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Villavicencio, 01 de agosio de 2025

Seforg

NINI MAYERLY ROJAS RICO
Supervisora

Rel. Conlrato 128 del vainfitrés 23 de maya de 2025

El presente informe comesponde o kas actividodes ejecutados de acuerds con el objsto:

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

DESARROLLO DE LAS

CAPACITACIONES DE BOMBEROTECNIA BASICA Y MANEJO D.EA. PARA EL PERSONAL QUE
LABORA EN LAS INSTALACIONES DE LA CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DEL
VILLAVICENCIO®., del contrata N, 128 del veintiirés |23) de mayo de 2025 del perioda
Mo, UNICO comprendido enire el veintiséis [26) de mayo al nueve [09) de junio da 2025.

Nﬂ

OBLIGACIONES

Realizar laz capacitaciones
con eficiencia y eficacia

ACTIVIDADES EJECUTADAS

| Durante ko ejecucidn dei contrato

128 de 2025 se brndd
capacitacién al pessonal de o
Corporacidn Cultural  Municipal

de Yillavicencio arn
Bomberctecnio basica y manejo
el Desfibriadaor Extearnc

Automatico |DEA), los cuales se
abordaron direfenfes tamdtcas:

Copochitacién en Bomberotécnia:
constd de las siguientes tematicas
abordodos con una intensidad
hararia de 20 horos del 4 al ¢ de
Junio de 2025. 5& contd con unad
parficipocion de 21 contratistos v
funcionaros de Corcumvi
inscritos, de los cuaoles 17 fuercn
mujeres y 4 hombres

Tema 1. Primeros Auxilios Basiceo
he sborda la estructiuro

organizativa del drea de salud
ocupocional de ka  empresa,

' EVIDENCIA

i Ver registro
fetogrdfice

o
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estrotégica  orenlade o o
prevencion vy olencidn  de
emergencias medicas menores,
el mapa de procesos osociodos o
la atencion primaria en salud, las
funciones especificas del
personal designado para brindar
primeros auxlios, asl como de los
ideres de apoyo en siluociones
die urgencio medica, e delallon
s  equlpos y  botfiquines
disponibles en lo empresa para a
| atencién Inmediota de lasiones o
malestares, el protocole  de
confacto ¥y comunicacian con
entidades exferncs COMmo
sen/icios de ambulancia o centros
I medicos Cercancs, ¥ i
verificocion de los fiempos de
|m5pue,51r:| anfe una emergancio

médica. Asimismo, se revisan os |

occiones ejecutodos  por  los
brigodistas de primeros auxilios
guronte g emergencia, en
coordinocion con el pesonal
meédico profesional cuando seo
reqguendo.

Tema 2. Manejo de Exfintores
Portatiles

e gborda o estructuro de o
ampresa en relacidn con ko
prevencion vy  control de
incendios, integrando 5L
plataforma estratégica ofentada
a la mitigacion de rissgos
| medionte el uso de exfintores
portaties, el mopa de procesos
relacionados con la identificocion
de omenaza: y respuesta inicial
onle Incendios inclpientes, los
lunciones osignodos a los
brigadistas v lideres de trigada en

incluyendo  lo piolaferma

1

=1
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| 2019 |

el uso odecuodo de estos
equipos. Se especifican los flpos
de exiinfores y su ublcocion
disponibles en kos instalocionas de
lo Biblioteca German Arciniegas,
sa da a conocer la pedodicidad
cel martienimiento ¥
accesbiidad, asi como  los
protocolos de  comunicacian
| Inferna parg repaortar
emargencias y coordinar G
activacion de la brigada contrg
Incendios, Finoimenta, se verifica |
|el liempo de respuesta de los |
brigadistas en la manipulocidn da |
los extintores v la coordinocion |
con el cuerpo de bomberos en
coso de gue |a situocidn o
ametite,

Tema 3. Evacuacién y Rescate

Se gborda lo estruciura de ko
BmMpresa en cuanla a o
|pl|:|n'|ﬁ::n::|1:iuf:n v elecucion de
procedimientos de evacuacian v |
rescate, alineada con kK
| plotaforma estratégica de
gestion del nesgo v proteccitn de
la vida. 5e revisa el mapa de
procesas relacionodos con kg
idenfificocion de rnitas de
eSS, punfos de
encuentro y occlonas de rescate
an slifuaciones de emergencia. $e
definen las funclones especificas
de ks brigadistas y lderes de
ofgada encargados de gular ka
evacugcion, aslstr o pemsonos
con movilidad reducida v realizar
labores de blsqueday rescate en
areas de resgo. Se detallon los
equipos disponibies para dichas
acciones, coma camillos, ameses
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como el profocolo de enlace con
el cuerpo de bomberos v ofros
ofganismos ce SOCOITD,
Finalmente, 2 verfica o
electividad del procedimiento,
evaluands Ios  fiempos de
evacuacidn, o octuacidn de|
perscnal  designade v ia
coordinacion con los servicios
externos duronte simulocras o
emeargencias realkes.

Tema 4. Mangueras y Accesorios

e conlempla lo orgaonizacién,
disponibildad vy operatividad de
ot manguenas y accesorios como
elamenics esenciales dentro del
sisfema de  proteccidn  contra
Incendics de la empresg,
gineados con  la  estrategio
institucional de respuesta rapida
| ante stuaciones de emergencia.
Se contempla & mopo de
procesos que inclye @
almacenamiento, inspaccian,
desplegue y uso adecuado de
estos  elementos durante ung
amergencia, Se astgnan
funcicnes especiicas o los
brigodistos v lderes de brigoda
para la conexion de rmangueras o
hidrantes o sktemes fjos contra
incendios, &l manejo de boquillias,
vahulas, llaves, divisores v ofros
QCCEs0ncs reguendos para uno
operocion eficaz. Se detalla el
inventario,

estodo ¥ rmantenimiento
periddico de los equlpos, osi
coma  los protocoles de
comunicocién interna ¥
coordinacion con el cuerpo de

| bomberos para ka confinuldad en |

|y sisternas de comunicacién, asl|

-t

3
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|las  lobores  de  extingidn,
| Finaimente, se verfica o
compatencio del personal v el
fiempo de respuesia en o
utlizocién de eslos recumsos
durante simulacros o

emergencias reales, oseguranda |

una actuacion efectiva y segura.

Tema 5. Chorres Contra Incendios
[
| 3¢ contempla ko organizacion,
dponibiidod y cperatividad de
| bos chomos contra incendios como
parte fundamental del sstema de
respuesta Iniclal de lo empresa
frenfe a emergencios por luege,
s& incorpora en el mapa de
pracesos o seleccidn, manegjo v
aplicacion de diferentes tipos de
charros (solids, neblina, directo v
dividido) segun la naturaleza del
incendio y el enformo operativo.
| Se asignan funciones claras a los
ongodisios y lideres de brigoda
para la corecta monipulacion de
boqulllas regulables y dispositives
e conirol de coudal,
asegurando  una aplcocion
segura y eficoz del agua, Se
especifican los equipos
disponibles v ks condiciones
operativas necesarias, asi come
s procedimientos de
verificacion,  mantenimiento  y
capacitacion,  Fnoimente, e
valida la ocluocion de os
equipos hurmanas durante
simulacras o  evenfos reales
supervisando tiempas de
respuesta, precision @ en o
apticackin del choro Y
cocrdinacién con el cuerpo de
bBomberas,
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Wso acdecuodo del DEA.

Caopacitacién en manejo  de |

Desfibrilader Externo Automdtice
(DEA)

Se aborda lo Infegrocién del
Destiorilador Externe Automatico
(DEA] dentro de la estruciurg da
seguridad y salud an el frabajo de
lo empresa. en la atencidn
inmediate de  emergencios
cardiacas. 5 revisa el mapa de
procesos que confempla o

deteccion oparfuna de paros |

cardicmespiratonos, o ociivacidn
del protocols de respuesta y &

definen las funciones de |os
brigodistas vy lideres de brigada
capacitados en soporte vital
bdeico, quienes estan habllitados
para ulilizor el desfibrlador en
situvoclones crificas. Se delalla o
ublcacion, mantenimiento y
deponibildod del equipo deniro
de los Instalaciones, asi como o
mecansmos de contacte con los

Se |

servicios medicos extermos v & |

sisterna de amergencias.
Fralmente, se verfica |
actuacion del persenal en el uso
del DEA durante simulocros o
eventos reales, garantizando una
respuasta réplda v coordinada
mieniros e recibe apoyo
profesional a trovés de un
gjercicic praclico en el que ==

revisd o opropiccidn de los
conocimientos por parde del
parsanal asistente Q Ia
capacitocion.

Practica General

se reallza practica general de las

| tematicas vistas o lo lorgo de |




CHT

T B 0 | TR BT

INFORME DEL CONTRATISTA

— KT XL —

Version: 003

' Facha: 8 de julie dal
| 2018

todaos fexs capacitaciones, |
creando posibles situcciones |
donde los paricipontes de ia |

brigoda  implementaron  |os
coenocimientos adquiridos para o :
alencion de emergencios en s
M esos.

Al finalzor el abordaje de codo
tematica, se reglizaron pruebas |
ascntas a cada yne de los
funcionanos v colaborodoras
asistentes. o os copoacifociones
de bomberolécnia y manejo del
DEA,  logrando evaluar el

aprendizaje vy oproplocidn  de
| conocimientos.
|

tecrica Frimeros &uxEcs Basico
| Fecha: 4 de junio de 2025

e alet

Extintores Porfdfikes
Fecha: 04 de junic de 2025

lugar: Corcumvi - Capodtacisn | Wear Corcumyl - Capacitocian tedrica Mansjo de ‘
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l.ug-:llr: Enr:um\:‘- Copaciacion Lugar: Corcumyi - Mangueras vy Accesorias
tedriea Evacuockan ¢ Pascoals

; - 04 de lunio de 20
| Fecha: 04 de junio de 2005 Fecha: 04 de junio de 2025

. ——

lugar, Corcumvl - Choros Confra
| Incandios

lugar: Corcurm - Mangueras ¥ Accesarkas
| Fecha: 05 de junio de 2025 Fecha: 05 de junio de 2025
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| lugar, Colcumvl - Capocitaclan en | LugEr  Coreumv
manejo de Desfibriodar  Extemo | oo =O7CU
Aulomafico (DEA)

Caopacitockdn en mansio de
Desfibriodor Exfemo Automalico [DEA)
- o i
| Fecha: 05 de junio de 2025 recha: 05 de junio de 2025
i

- g
Lugar: Cofcumyi - Copastadon en
|r‘1'n;:|nej-:~ de Desfiorlicder Externc | W@9% Corcurm -

Capaciacion en manejo de |
Autamatico [DEA| Desfibriador Externo Autormdlico (DEA)

Fecha: 05 de junio de 2025 Fecha: 05 de junio de 2025
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| Fecha: 05 da junio de 2025

Lugan Corcumyl - Practico Generg)
Fecha: 16 de junio de 2025

Contar con &l personal eon

2 a sxpedencia e idonoidad
Aecesana pard que realice
Ia capocitacion

El Benemeritc Cuerpo de |
Bomberos Valuntarios de
Villavicenclo en afencion al
cumpimientoe del confrato 128 de
2025 dbpuso de pesonal
espacializado an prrmeros
auxikos, manejo de Edintores
Poridtiies, evocuocién vy rescate,
chomos confra  incendios, ¥
manejo de Desficrilcdor Extermno
Automatico (DEA]. sergic
Femando Gorzon (Perfil 1)y Raul
Malagon  (Pedll 2], quienes
cuentan con la formaocion vy
expenencla paormm  impartic  los

capacitaciones brindodas v
requeridas por o Corporacion
Culiural Municipal de
Villavicencio de acuerdo con los
siguienies perfiles: Perfil 1: Técnico
ouxiiar en enfermeria  con
diplomado en docencia para o
educocian superor, bomberc
nivel 2, con aproximadamente 3
afics de experiencia. Perfil 2
lecnologo en gianza furstico,
bombeare nivel 2 con més de 20

afas vinculade coma bombero.

Vear
avidancio
fotografica v
anexos
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w2

hl:l.rgl:lrr Bielisteca German Asciniegas - Corcunml —

lugor: Biblioteca Gemman Arciniegas -

Corcurmyl - Practico general Froctico general
Fecha: 05 de junic de 2025 Fecha: 05 de junic de 2025
3 Suscribir ocporfunamente el | De acverdo con &l contralo 128 | Ver

terminacidn del contrafo v secop Il e!23 de mayae de 2025, se fotegrafica v

los  modificociones s i o |anakcs
las procedid con la  suscripcin

lormol del octa de niclo el dia
unes veintiséis (26) de mayo de
| 2025 con ko supervisora delegada
por parfe de |la Corporocién
| Cubtural Municioal da
[ Villavicencic, Asl mismo vy con
| ocasion o g finaizacion  deld
contrate se procedid con o
sUserpcion del ocia de
farminaci&n,

Fublers,
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Lugar: Bibdoteca Garman Arciniegas
Fecha: 2¢ de mayo de 2025

Wger: Biblofeca German Arciniegas
Fecha: Julic de 2025

LN
al

4 Dar cumpimientc g
oblgaciones frente

Integral y parafiscales para
o cual deberd realzor s
aportes a que se reflere 2
orficulo 50 de la ley 789 de
2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, en |Io
relacionadeo con los sistemas
de salud, nesgos
profesionales, pensiones v
agporfes a g5 cajas de
CoOMmpensacian familiar,
SENA e ICBF, cueando hoyag
lugor a elie, de conformidad
con [=1 NoMmas ¥
regiomenios gue rgen o
| materia,

e aportan planlias de seguridad
soclaol comespondientes al mas dea

sistema de seguridod social | junio de 2025 en lgs cucles. e

evidencian los pagos realizodos por
concepto de aportes a fondo de
pensiones, salud, coja  de
compensacion familiar, ICBF y SENA
del pensonal designodo parg
impartir las capocitaciones en
Bomberotécnia y Manejo del DEA,

Wer
evidencia
folografico
¥ aNeos
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Feche: moyo de 2025

Lugar: Platafarma apaoftes en inea
Fecha: junio de 2025

5 Mantener vigente las
garantios -exigidas por &
tlemps  poctode en el
contrato ¥ en kos
documentos del procesa, asi
como de los madificaciones
gue s& presenfen en o
ejecucian del mismo,

El controto 128 de 2025 no
soficitd garantias teniendo en

cuenta |la modalidod de
seleccldn  del controtista -
Contratacidn Directa W

conforme g lo referido en su

clousule 19 Gaorantias  y

mecanismos de cobertura del

resgo: No se exighd garantias
| de acuerdo con o establecido
| en el Decrete 1082 de 2015
| Arficulo 22.1.2.1.4:5 en
| atencidn o Ja madofidad de
I canfratacian y forma de pago
| del confrato, o cual se
| encuentra jusfificads en el
| estudio p:_.'_u"_ﬂvr::n,

Ver evidencio
fofografica y
=t

aZ



| supervisor del mismo.

' relacidn de colaborgdores v

| e
| aprobaron  los  cursos,

CUQCUMW Cédige: FR-037 i
s INFORME DEL CONTRATISTA | Versibn:0o3
e LI AL Fecha: 9 de julio del
TS 2018
il S et o Caglga M -B11
CONTRATO PRESIACION DESERVICION  [———
PROFESIONALES ¥ DEAPOYO A LA GEITION |[™50®0
I.. — o
CONTRATO Me. 178 DE 2025
U oMUt Cha i st o ko e M o Tt IO B P i
431LVAE on enckina b mocolisd de conieracty v lorna Be e del mocirely, [ cal
ummhnuupu
s ; [ Coriabsn et e aiad
ilipeidienis da DORCLENL § on comeosmnc, o Gooaia o wn su represerrenis,
| mandesee. BENENERITO umwumﬂ
| Lugar: NA Lugar NA o
Fecha: NA | Fecha: NA
& |Suminstror alfla supervisor/a | Segun el contrate N° 128 de 2025
del confroto 1loda o | suscrite entre el BEMEMERITO
infarmocidn que e sea  CUERFO DE BOMBERDS
soliciteda para  verficar el | VOLUNTARIOS DE VILLAVICEMNCIO v
carecto y oportuno | LA CORPORACION  CULTURAL
curmpimiento e ks | MUNICIPAL DE  VILLAVICENCIO,
obigaciones que confroe, de | durante ka ejecucién del canfrato
acuerdo con los articulos 4° y | se estuve alento a las selicitudes de
5* de o Ley 80 de 1993, informocion  realizadas  por o
I supenvision v relacionodos con los
copacitaciones brindodas.
NA NA
Lugor: NA lugar: NA
Fecha: NA | Fecha: NA _
7. | Presentar los informes sobre la | Se regliza informe t1écnico | ver evidencio |
ejgcucion del confrato que le | de  las  capacitacianes | lotografica ¥
sean solicltados por el | brindados an | GNexaos de

bomberotécnica basica y | Slificaciones

manejes de desfibrilador
Exferno Automatica [DEA) v _

funcionarics que aprebaron
ios copocitaclanes,
reportande su nota finaly se
ramiten 17 cerfificociones
o5 osistenfes  que
los |

encuaniran I

cucEs =
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| registrande  nUmers  de |
ceduia en el sigulente link;
httos:/ feedificodos-
eicueny bombearcdvilavicen

oo comBearchCerdlficafion
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Lugar: Biblioteca German Arciniegos
Fecha: NA

' lugar: Bibioteca Germman arcinlegos
Fecho: 05 de Junioc de 2025

Escuela Técnica de Formacisn
Bomberil de Villavicencio

LT

(UL ol T R T T
T W gl
T T

Lugar: Biblioleca German Arcinlegas
Fechee 14 de junio 2025

Escuela Técnica de Formaeisn
Bomberil de Villavicencio

CERTIFICA CHE:

SBNRCA BEL FiT, AR ROMERD TIRADITSA

OF " a2
A b

BOMBERDTECIA

Mdndaiidan Arid il

- P e [T

e

ﬂ%‘ﬂp :

oo b S i e s

Lugar: Bibloteca German Arciniegos
Fecha: 14 de Junk de 2025

o9
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R TII E thl BdE_II,‘D‘ Iiﬂ.l
—— KT LS L 2018

iDa acuerdo con o ejecucion | Ver evidencio ||
Presenioroportunamente kas | del confrato 128 de 2025, se | fotogafico
8 |facturas,  dos  sopores | presenta factura por concepto | ONexOs

comespondientes vy demds | de capacitaciones er
documentos necesaros  bomberotécnia basica
para el pags. | manejo de Desfibrilader Externc

Automdtico |DEA)

o =l

NA B -
[ |
e e L W L MR
Lugar: NA Lugar; Fociuta de prestacian del sarvicio
Fecha: NA Fecha: NA
| =
9. Responder ante ks | Mo se presentaran octos U MA

| autoridades  competentes | amisiones durante i ejecucion
Per os actos U cmisiones que | ga contratn 128 de 2025,
ejgcute en desamolio del

confrato, cuando en alios se |

caute pefulcic a B

adminsiracion o a terceros

en los términos del articulo 52

de i ley 80 de 1993,




CORCUMVI | codigo: FR-037
I&]ﬁ? INFORME DEL CONTRATISTA | Version: 003
L Fecha. 8de o del

FTRIR, TR PN M) 0 e i

— MTL0 . —
i A | ' NA
Lugar NA Lugar: NA
Fecha: NA Fecho: NA
10. | Asumir los costos que por MNo se generaron costos A
razon  de  la ejecucidn | adicionales g los paciados
confractual, duranie el contrate 128 de
2025,
NA NA
Lugar: NA | Lugar: NA
Fecha: NA | Fecha: NA

I Se consideran imputables al
contratista todas a5 | Durante 1o efecucion  del

acciones ¥y omisiones de su | contrata, no se levarcn o cabo

personal, subconiratistas vy »
- ores s mere i) c:r:::l:mels Inl nmlsmnesbmdel
personal ol servicio de estog | PeRonal delegade para brindaor

Utlmos. En caso de que se | a5 copacitaciones en
intente una accion o se | bomberctecnia bdsica y maneje
presenle una reclamacion | de DEA desarcllodas en  las
contra por la cual deba | nsiglaciones de ko Corporacion
responder EL CONTRATISTA Cultural Municipal da
Vilavicencio - Corcurrd,  Asl
mismo, no se  presentaron
recliomaciones por parte de ko
corparacion hacka el contratista.

NA MNA
Lugar: NA Lugar: NA
Fecha: HNA Fecha: NA
12 Acotar y aplicar de| NA
manera ~ diigente |5 | purante el  periodo  de
observociones ¥ | ejecucion del contrata N° 128
recomendacionss I

del veintilrés |23} de mayo de
2025, s@  afendieron en
debido forrma les
| recomendociones realzodas
| por parte de 1A supervisién del
| contraio paro e desamallo de

impartidas por elfia |
supervisor/a del confrato,
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ASLINTOQ:

FECHA:

CIRCULAR INFORMATIVA No. 20
403 DE JUNID DE 2125,

CRECTLRA

FERSCHAL LE PLANTA ¥ CONTRATISTAS
YANETH CARDEMAS
MOMICA ROVERD
HERNANDO RPOCRIGLEZ
MINF ROLIAS

MAIRA SUAREZ

MARIA ROA

WALENTINA TRUILLG
JEMNY ROSIRIGLIEZ
PACILA LIREANC

YIND CIEVARA

|SAEEL LEON

NILES GLRIEL

NORELLA MEJIA
SEBASTIAN BARBOSA
LALRA FESIA

ALEXH SRANGD

UG RERMANDEZ
PAOLM CABAS

CORC

tn:n;.[._,
{

[fomad T I

T TR L

JORMADAS CE FORMACION ¥ GAPACITAGICH BOMBEROTECHIA ¥ MANEID DES,

03 DE JUNID DE 2025

Gon e din do dar cumplimismio 8l articulo 114 de |a Lay 9 da 5575 La cual estebleca que “en lodo Tuger de lrabajo
deberd alapaneraa da pomonal adiestrade, méloedes, equipes ¥ malerales adaorades v sofkientes para la prevencis
v extinckon da incendlos” ¥ benbenda an cusrta laz diferentes sctividadss cultureles que =e desartallan 2l interor da lx
Coeporacain Cullwal Municipal de Yillsvicancks — CORGURY, sl coma, evenles masives y olms Inisativas gre
paRMIEn pramover 6] &g en 18 cilced, se fece n2oesara fmar 2l pereondl 3 Iravés de pmadas qua petn|lzn
paranilzar | zequrcad y mapuestaoporuna ante erdquler eremencia para smplaados, ontrlizke y vslenes que

=2 Brousniren dentro oe 13s Inotafarionet de la Ribliotees German Arcinlanes {SORCURMY),

For ko anlarior, =e tonwosa a jemadas da fermackin v canecilacibn (a8 ol mEreoles (M de jmin da 820G am a 5:00
pm 6 de |iznio de 500 am a 300 pm en la sefa difdd de la hbliolece German Arcinlagss, par fo arterist sa acfcila
BU plantuel eudalencla

LUCILA GOMEZ TORRES
Dlmaciseg
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GFC-5558-25

EL DIRECTOR DE LA ESCUELA TECNICA DE FORMACION BOMBERIL DEL BENEMERITO
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE VILLAVICENCIO

BEMEMERITO CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE VILLAVICENCIO

PROCESDO DE GESTION DE FORMACION ¥ CAPACITACION
Formats de certificacién de asisbencia a Em{.ﬂ.ﬂﬂlﬁl‘l
Cod. FR.Z4-GFC  Fecha vigencia 23)07/2012 Vw01 Pdgina i de 2

CERTIFICA:
Que la persona abajo relacionada, pertenaciente a la empresa CORCUMV, identificado con
el Nit N.* 822001245-4, Asistieron y Aprobaren, el curso taller de BOMBEROTECNIA | en
Modalidad Presencial. realizado el dia 04 de Junio de 2025 hasta el 06 de Junio de 2025, en
Villavicencio (Meta). con una intensidad de 20 horas.

N* NOMBRE cC CERTIFICADO
1 YAMNETH CARDEMNAS MENA 40.396.441 GFC-5545-25
Fd MOMNICA DEL PILAR ROMERO TIBADUISA, 40.398.296 GFC-5546-25
3 HERNANDO RODRIGUEZ MOLINA 74374413 GFC-5547-25
4 MINI MAYERLY RQJAS RICO 40.216.532 GFC-5548-25
5 MARIA GILMA ROA BARRAGAN 40.340.783 GFC-5549-25
(7] VALENTINA LUNA TRUNLLO HEREDIA 1.010.112.698 GFC-5550-25
4 JENNY PADLA RODRIGUEZ VARGAS 40328373 GFC-55561-25
B CIANA PADLA URBANO BAQUERD 30.080.502 GFC-5552-25
9 YINI MAIBRY GUEVARA HOLGUIN 1.121.836.714 GFC-5553-25
10 | MARIA ISABEL LEON HERRERA 1.121 964862 GFC-5554-25

En constancia se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025.

HONOR, ABNEGACION Y DISCIPLINA

i
CcT.

CRUZ

Director Escuala Técnica de Formacion Bomberil

“mbigntras Willavicencio dusrme sus Bombenos 1 protegen™ Calle 35 Ho 29- 19 Telefax BBIE577-REITATS

Emergencias: 3138301087 - 119

Escueeln Tecnia de Foarmacion Bomberl de Villavscencio

Erunit:

Tal, {608) 6624800 cel. 3133000007 - 31 25824890




& ) BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE VILLAVICENCIO
( " ; PROCESO DE GESTION DE FORMACION Y CAPACITACION

: Formato de certificacidn de asktencia 8 capacitacitn
w Cod, FR.24-GFC  Fecha vigencia 23072012 V.01  Pigina 2 de 2

GFC-5558-25

EL DIRECTOR DE LA ESCUELA TECNICA DE FORMACION BOMBERIL DEL BENEMERITO
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA:
Que la persona abajo relacionada, perteneciente a la empresa CORCUMY, identificado con
el Nit N B22001245-4, Asistieron y Aprobaron, el curso taller de BOMBEROTECNIA | en

Modalidad Presencial. realizado el dia 04 de Junio de 2025 hasta el 06 de Junio de 2025, en
WYillavicencio (Meta), con una intensidad de 20 horas.

N* NOMBRE C.C CERTIFICADO
11 MILKA CURIEL RIVADENEIRA 43.548.201 GFC-5555-25
12 NORELLA MENA OLMOS 40.391.279 GFC-5556-25
13 LAURA ALEJANDRA PENA VALENCIA 1122510276 GFC-5557-15
14 | ALEXA MILEMNA FRANCO 68.304.721 GFC-5558-25
15 | LIGIA HERNANDEZ BERMUDEL 39.616.359 GFC-55589-25
16 | DIANA PADLA CASAS MORENO 40.329.319 GFC-5560-25
17 GLORIA JUDITH PARELA CARDOMA, 40.373.164 GFC-5581-25

En constancia se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025.

“Miwriras Villavicencio duerrme sus Bomberos la protegen® Calle 35 Mo 29-19 Telefax GEIRST2-GA727475
Emergencas: 3138301087 - 119 Hﬂ_mrmmﬂhm“mﬂ
Escusla Tecnia de Formaoion Bomberl de Villavicencs
Tel (608) BE24800 cal. 313ID0000T - 31 2582 4R00

Email:




Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resolucién 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacién Munidipal Villavicencio

% Resolucién 0366 de septiembre de 2015 D.N.B.C Entrenamiento de Brigadas de Emergencia
Resolucién 0245 de Julio de 2017 D.N.B.C Escuels Bomberil Intermedia Nivel 2

CERTIFICA QUE:

YANETH CARDENAS MEJIA

CC N" 40.396.441
Asistid y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

Modalidad Presencial

Con una intensidad de 20 horas.

Realizado en Villavicencio (Meta), el dia 04 de Junio de 2025 hasta el 06 de Junio de 2025
En testimonio de lo anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junia de 2025

dem T. CT. Lj;d_ > . CRUZ

Representante Legal Benemérito Cuerpo de Bomberos de Vicio Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil

Valido por

1 afio
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3
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0
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GFC - 5545 - 25



Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resoluckén 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacidn Municipal Villavicencio
mmu*mauuumtmu-m:m!m
Resolucidn 0245 de Julio de 2017 D.N.B.C Escuela Bomberil Intermedia Mivel 2

CERTIFICA QUE:

MONICA DEL PILAR ROMERO TIBADUISA

CC N° 40.398.296
Asistid y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

.F 411 *1. L
mﬁ?m f@ Modalidad Presencial

AL Sl
P J"% Con una intensidad de 20 horas.
m

Realizado en Villavicencio (Meta), el dia 04 de Junio de 2025 hasta &l 06 de Junio de 2025
En testimonio de lo anterior se firma en Vilavicencio el dia 16 de Junio de 2025

N s s M, e eyl

Hlpumuqliﬂtmméﬂmtwmdl Bomberos de Vicio Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil

8
¢
g
3
-~
8
5,
2
2
&
=
%
3
2
:

Valido por
GFC - 5546 - 25

1 ano




Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resolucién 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacién Municipal Villavicencio
Resolucion 0366 de septiembre de 2015 D.N.B.C Entrenamiento de Brigadas de Emergencia
Resolucidén D245 de Julio de 2017 D.N.B.C Escuela Bomberil Intermedia Nivel 2

CERTIFICA QUE:
HERNANDO RODRIGUEZ MOLINA
CC N°74.374.413
Asistid y Aprobd el Curso de:
BOMBEROTECNIA

*‘1{&!?& Modalidad Presencial
i 'F‘E%rﬁ Con una intensidad de 20 horas.
ﬁ-:;;—:m"-,, iﬁ;:i Realizado en Villavicencio {Meta), el dia 04 de Junio de 2025 hasta el 06 de Junio de 2025

En testimonio de lo anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025

e vadirinsin dandd A e O

Representante Legal Beneméritc Cuerpo de Bomberos de Vicio Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil

Valido por

1 aifo

GHC - 5547 -
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g
E
2
:
&
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Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resolucién 1075 de marza 2013 de Secretaria de Educacién Municipal Villavicencio
WMHMh]DHM.“EMhMHm
Resolucidn 0245 de Julio de 2017 O.N.B.C Escuela Bomberil intermedia Mivel 2

CERTIFICA QUE:

NINI MAYERLY ROJAS RICO

CC N"40.216.532
Asistié y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

B~ i I|F1T-m
(1 i |;.'. L - H H
T Modalidad Presencial
o - EI |I'.E.: T
" :é_;ﬂ:ﬁ'r!':r,.:ﬁ Con una intensidad de 20 horas.
:._;-:% Realizade en Villavicencio (Meta), el dia 04 de Junio de 2025 hasta el 06 de Junio de 2025
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En testimonio de lo anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025

P icoos i . A .

Representante Legal Benemérito Cuerpe de Bomberos de Vicio Director Escuela Técnica de Formacidn Bombseril

Valido por

1ano GFC - 5548 - 2%




Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resolucién 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacién Municipal Villaviesncio
Resolucién 0366 de septiembre de 2015 D.N.B.C Entrenamients de Brigadas de Emergencia
Resoluckén 0245 de Julio de 2017 D.N.B.C Escuela Bomberil Intermedia MNivel 2

CERTIFICA QUE:

MARIA GILMA ROA BARRAGAN
CC N" 40.340,783
Asistid y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

Modalidad Presencial

Con una intensidad de 20 horas.

Realizado en Villavicencio (Meta), el dia 04 de Junio de 2025 hasta ¢ 08 de Junio de 2025
En testimonio de lo anterior se Frma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025

Mﬁa@m e

Representante Legal Benemérite Cuerpa de Bomberos de Vitio Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil

Valido por

1 anom
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GFC - 5549 - 75



Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resolucién 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacidn Munidpal Villavicencio
mmnmumunn.umnmﬁim
Resolucidn 0245 de Julio de 2017 D.N.B.C Escuela Bomberil Intermedia Mivel 2

CERTIFICA QUE:

VALENTINA LUNA TRUJILLO HEREDIA

CC N°1.010.119.698
Asistid y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

B O
| EHN Modalidad Presencial
sl ey
ot B A Con una intensidad de 20 horas.
i* i Realizado en Villavicencio (Meta), el dia 04 de Junic de 2025 hasta el 06 de Junio de 2025
En testimonio de lo anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025
AREZ T. cT. CRUZ
wmmmmumuwﬂ Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil

Valido por

1 afo
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GHC - 5550 - 25



Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Reseolucidén 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacidn Municipal Villavicencio
Resolucién 0366 de septiembre de 2015 D.N.B.C Entrenamients de Brigadas de Emergencia
Resolucidn 0245 de lulio de 2017 D.M.B.C Escuela Bomberil Intermedia Mivel 2

CERTIFICA QUE:

JENNY PAOLA RODRIGUEZ VARGAS
CC N” 40.328.372
Asistié y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

Modalidad Presencial

Con una intensidad de 20 horas.

Realizado en Villavicencio (Meta), el dia 04 de Junio de 2025 hasta el 06 de lunio de 2025
En testimonio de lo anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025

m.iﬁ! T CT. mﬂﬁﬂ

Representante Legal Benemérito Cuerpe de Bomberos de Vicio Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil

§
5]
:
&
S
-8
=
‘Q
3
<
=
2
Z
£
v
&
W
[a]
3
5]
O
oL
(=S

Valido por
GFC- 5551 - 25

1 afo




Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resolucién 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacidn Municipal Villavicencio
Resolucién 0366 de septiembre de 2015 D.N.B.C Entrenamiento de Brigadas de Emergencia
Resolucikdn 0245 de Julio de 2017 D.N.B.C Excusla Bomberil Intermedia Mivel 2

CERTIFICA QUE:

DIANA PAOLA URBANO BAQUERO

CC N° 30.080.502
Asistid y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

P [ ]
:_._ 5 |:.;|._.": i
s :i:.r'":.ﬁ:‘:ﬂ; Modalidad Presencial
v e et R age
o by B =T
bty Con una intensidad de 20 horas.
B '-'::.; .’___ E Realizado en Villavicencio (Meta), el dia 04 de Junic de 2025 hasta ol 06 de Junio de 2025
s ila En testimonio de lo anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025
:Z e
Wl.ﬁ VAREZT. CT. N CRUZ
Representante Legal Benemérito Cuerpa de Bomberos de Viio Director Escuela Téenica de Formacidn Bomberil
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Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resolucidn 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacidn Municipal Villavicencio
Resolucién 0366 de septiembre de 2015 D.N.B.C Entrenamiento de Brigadas de Emergencia
Resolucidén 0245 de Julie de 2017 D.N.B.C Escuela Bomberil Intermedia Nivel 2

CERTIFICA QUE:

YINI MAIBRY GUEVARA HOLGUIN

CCN®1.121.836.714
Asistid y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

S )
2oy I.I. -
er-;f,-!;;:.:;:gi;g: Modalidad Presencial
i ;' Jrl:l"ll:;-‘ -1;.

el E:iih;%% Con una intensidad de 20 horas.

E_;gi_ﬂﬂ:}_ Realizado en Villavicencio (Meta), el dia 04 de Junio de 2025 hasta el 06 de junio de 2025

ke En testimonio de lo anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025

el .ﬁff —e
VAREZ T. CT. CRUZ
Representante Legal Benemérito Cuerpo de Bomberas de Vicio Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil
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Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resolucién 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacidn Municipal Villavicencio
Resolucién 0366 de septiembre de 2015 D.N.B.C Entrenamiento de Brigadas de Emergencia
Resolucién 0245 de Julio de 2017 D.N.B.C Escuela Bomberil Intermedia Nivel 2

CERTIFICA QUE:

MARIA ISABEL LEON HERRERA

CC N"1.121.964.862
Asistid y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

@@

Rk e

Modalidad Presencial
R

ke
Lok -:-l'l] Con una intensidad de 20 horas.
e o Realizado en Villavicencio (Meta), el dia 04 de Junio de 2025 hasta el 06 de Junio de 2025
En testimonio de lo anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025

CT. éﬁﬂﬂ T. CcT. CRUZ

Representante Legal Benemérito Cuerpo de Bomberos de Vicio Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil
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Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resolucién 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacion Municipal Villavicencia
Resolucidn 0366 de septiembre de 2015 D.N.B.C Entrenamiento de Brigadas de Emergencia
Resclucidn 0245 de Julic de 2017 D.N.B.C Escuela Bomberil Intermedia Nivel 2

CERTIFICA QUE:

NILKA CURIEL RIVADENEIRA

CC N® 43.548.201
Asistid y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

Ay ]
s el
e L Modalidad Presencial
et b,
o T Con una intensidad de 20 horas.
Eic B Realizado en Villavicencio (Meta), ¢l dia 04 de Junio de 2025 hasta el 06 de Junio de 2025

En testimanio de lo anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025
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Representante Legal Benemérito Cuerpo de Bomberos de Vicio Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil

Valido por
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Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resolucidn 1075 de marze 2013 de Secretaria de Educacidén Municipal Villavicencio
Resolucidn 0366 de septiembre de 2015 D.N.B.C Entrenamiento de Brigadas de Emergencia
Resolucidn 0245 de Julle de 2017 D.N.B.C Escuela Bomberil Intermedia Nivel 2

CERTIFICA QUE:

NORELLA MEJIA OLMOS

CC N*° 40.391.279
Asistid y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

i ) .
e Modalidad Presencial
A ';;LJ._.
i Con una intensidad de 20 horas.
, .‘*‘ x h_?, Realizado en Villavicencio (Meta), el dia 04 de Junio de 2025 hasta el 06 de Junio de 2025

En testimonic de lo anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025
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Representante Legal Benemérito Cuerpo de Bomberos de Vicio Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil
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Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resclucidn 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacién Municipal Villavicencio
Resolucién 0366 de septiembre de 2015 D.N.B.C Entrenamiento de Brigadas de Emergencia
Resolucién 0245 de Julio de 2017 D.M.B.C Escuela Bomberil Intermedia Nivel 2

CERTIFICA QUE:

LAURA ALEJANDRA PENA VALENCIA

CCN*1.122.510.276
Asistid y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

P (]
P Modalidad Presencial
e 2
s ﬂi:';%;:ﬁ Con una intensidad de 20 horas.
] R m Realizado en Villavicencio (Meta), el dia 04 de Junio de 2025 hasta el 06 de lunio de 2025

En testimanio de ko anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025

il 2 .
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Representante Legal Benemérito Cuerpo de Bomberos de Vico Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil
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Escuela Téecnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resolucidn 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacidn Municipal Villavicencio
Resolucién 0366 de septiembre de 2015 D.N.B.C Entrenamiento de Brigadas de Emergencda
Resolucién 0245 de Julio de 2017 D.N.B.C Escuela Bomberil Intermedia Nivel 2

CERTIFICA QUE:

ALEXA MILENA FRANCO

CC N” 68.304.721
Asistid y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

Modalidad Presencial

Con una intensidad de 20 horas.

Realizado en Villavicencio (Meta), el dia 04 de Junio de 2025 hasta el 06 de Junio de 2025
En testimonio de lo anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025

Representante Legal Benemérito Cuerpo de Bomberos de Vicio Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil
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Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resolucién 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacién Municipal Villavicencie
Resolucidn 0366 de septiembre de 2015 D.N.B.C Entrenamiento de Brigadas de Emergencia
Resolucidn 0245 de Julic de 2017 D.N.B.C Escuela Bomberil Intermedia Mivel 2

CERTIFICA QUE:

LIGIA HERNANDEZ BERMUDEZ

CCN"39.616.359
Asistid y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

] i
o 4;;;5_5;;; Modalidad Presencial
T o P R
b Con una intensidad de 20 horas.
.:35% Realizado en Villavicencio (Meta), el dia 04 de junio de 2025 hasta el 06 de Junio de 2025

En testimonio de lo anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 20325

sselirevetion el A

Representante Legal Benemérito Cuerpo de Bomberos de Vicio Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil
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Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resolucion 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacidn Municipal Villavicencio
Resolucién 0366 de septiembre de 2015 D.N.B.C Entrenamients de Brigadss de Emergencia
Resolucidn 0245 de Julio de 2017 D.M.B.C Escuela Bomberil iIntermedia Mivel 2

CERTIFICA QUE:

DIANA PAOLA CASAS MORENO

CC N®40.329.319
Asistid y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

AT Modalidad Presencial
$$§ﬂ. ﬁfl Con una Intensidad de 20 horas.

,:?""f’r-t":;;.h_ ;_51' Realizado en Villavicencio (Meta), el dia 04 de Junic de 2025 hasta #l 06 de Junio de 2025
En testimonio de lo anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025

m“nﬂr cr. ot CRUZ

Representante Legal Benemeérito Cuerpo de Bomberas de Vicio Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil
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Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

Resolucidn 1075 de marzo 2013 de Secretaria de Educacidn Municipal Villavicencio
Resolucién 0366 de septiembre de 2015 D.N.B.C Entrenamiento de Brigadas de Emergencia
Resolucidn 0245 de Julio de 2017 D.M.B.C Escuels Bomberil Intermadia Mivel 2

CERTIFICA QUE:

GLORIA JUDITH PAREJA CARDONA

CC N"40,373.164
Asistid y Aprobd el Curso de:

BOMBEROTECNIA

Modalidad Presencial

-'iid_jﬁ; :J;l_s;ﬁﬂmgf Con una intensidad de 20 horas.
',F,_':-;,,—*;_r; - Realizado en Villavicencio (Meta), el dia 04 de Junio de 2025 hasta el 06 de Junio de 2025
En testimonio de lo anterior se firma en Villavicencio el dia 16 de Junio de 2025

“f.“..;/‘ﬁ&m At T

Representante Legal Benemérito Cuerpo de Bomberos de Vicio Director Escuela Técnica de Formacidn Bomberil
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Escuela Técnica de Formacion
Bomberil de Villavicencio

mmﬂhmmﬂhMﬁmwvm
Resalucidn 0366 de septiembre de 2015 D.M.BLL Entrenamiento de Brigadas de Emergencia
FAesolucidn 0245 de Julla de 2017 D.N.B.C Efcuela Barmberil Intermedia Mivel 2

BOMBEROTECNIA
N® TEMARIO
1 PRIMEROS AUXILIOS BASICOS
MANEJO DE EQUIPOS PORTATILES CONTRA INCENDIOS
EVACUACION Y RESCATE

CHORROS CONTRA INCENDIOS
MANGUERAS Y ACCESORIOS PARA CONTROL DE INCENDIOS
PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO (PONS)
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Cod. FR.76-GFC

BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE VILLAVICENCIO

PROCESO DE GESTION DE FORMACION ¥ CAPACITACION
Formato Informe Técnico Brigadas Comerciales e Industriales

INFORME TECNICO BOMBEROTECNIA

e

Pég. 1 de 1

La Escuelo Técnica de Formacion Bomberil de Vilavicencio, autorizada por la
Direccion Nacional de Bomberos Colombia, bajo resolucion 0344 del 2015, coma

cenfro de enfrenamiento de brigadas comerciales e industriales.

Por lo anterior se proyecta el informe de ejecucion de la bomberotecnia, con una

infensidad de 20 horas.

”L Datos de la empresa contratante,

Nombre de la empresa:

CORCUMYI

NIT de lo empresa; | 822001 245-4

Nombre del Contacio de la
empresa:

MINE ROJAS

Numero de Contacto: | 310 2281469

Comeo de Contacto: | eventosBoorcumvigov.co

Nimero de parficipantes
inscritos:

Total | 21

Mujeres

===

NOmero de aprobados:

Total 17 | Hombres

Mujeres

2, Datos del curso.

Nombre del curso

ejecutado:

BOMBEROTECNIA,

Infensidad horaria del
Curso:

A Horgs

Ciudad de realizacidn del
curso:

WILLAVIENCIO - META,

Fecha de realizacion del
CUrso:

4 AL 16 DE JUNIO DE 2025

“Mientras Villavicencio duerme sus Bomberos la protegen™
Calle 35 No. 29 — 09 Centro Tel. 6624800, Cel.313 3000002 — 310 5640329, Emergencias 119

Email; bomberosvillavicenciof@ yahoo.es - escuelatecnicafbomberosvillavicencio.ong
gestioncomercialf@bombarosvillavicencio org




BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE VILLAVICENCIO
PROCESO DE GESTION DE FORMACION Y CAPACITACION

Formato Informe Técnico Brigadas Comerciales e Industriales
Cod. FR.75-GFC__ Fecha vigencia: 01/09/2022 V: 01  Pag. 2de 2

3. Temas ejecutados

Tema 1: | Primeros Auxilios Basico

Se aborda lo estructura organizativa del drea de solud ocupacicnal
de o empresa, incluyendo la platatorma estratégica orentada o lo
prevencion y alencién de emergencias médicos menores, el mapa
de procesos asociodos a la atencion primaria en salud, las
funciones especificas del persenal designado para Brindar primeros
auxlios. asi como de los lideres de apoyo en situaciones de
Descripcidn de | urgencia médica. Se detaBan los equipos v boliquines disponibles
la temdtica | en lo empresg para o atencién inmediata de lesiones o malestares,
realizada: | el protocolo de contacto v comunicacidn con enfidades externas
coma servicios de ambulancia o centros médicos cercanos. v la
venficacion de los iempos de respuesta ante una emergencia
medica, Asimismo, se revisan las acciones ejecutadas por los
l orgadistas de primeras auxifios durante la emergencia, en
coordinacion con el personal médico profesional cuando sea
requerido.

Tema 2: | Manejo de Extinfores Poridtiles

2@ aoborda lo estructura de ka empresa en relocion con la
prevencion v control de incendios, integranda su plataforma
estratégica erientada a la mitigacién de riesgos mediants el uso de
extintores portafiles, el mopo de procesos relocionados con la
idenfificacion de amenazos v respuesta inicial ante incendios
Descripcién de inr;ipienlm. las funciones asignadas a los bﬁgﬂﬂisrns y ideres de
s tamdtios brigada en el uso r:rdst:ur::dc:_da as5tos eguipas. _S& especificon los
realizada: fipos y ubicaciones de los extintores portatiles disponibles en las
" | Instalaciones, su mantenimiento periddico v accesibiidad, asi como
los protocolos de comunicacion interna pora reportar emergencias
y coordinar la activacion de la brigodo confra incendios,
l Finalmente, se verifica el fiempo de respuesta de los brigadistas en
la manipulacion de los extintores v la coordinacién con el cuerpo
de bomberos en caso de gue la situacion lo amerite,

Tema 3: | Evacuacién y Rescate

Descripcién de | > 900orda la estruciura de la empresa en cuanto a ke planificacién
la temética ¥ Ej&r:ucuﬁn de procedimientos de Buﬂcmcmp ¥ rescate, ﬂmﬁﬂdﬂ
realizada: | -°" lo plataforma estratégico de gestién del riesgo y proteccion de

" | la vida. Se revisa el mopa de procesos relocionados con la

“Mientras Villavicencio duerme sus Bomberos la protegen”
Calle 35 No. 29 — 09 Centro Tel, 6624800, Cel. 313 3000002 - 310 5640320, Emergencias 119
Email: bomberosvillavicenciof@yahoo.es - escuelatecnicaiibomberosvillavicencioorg
gestioncomercial@bomberosvillavicencio.org
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BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE VILLAVICENCIO
PROCESO DE GESTIOM DE FORMACION ¥ CAPACITACION

Formato Informe Técnico Brigadas Comerciales e Industriales

Cod. FR.75-GFC _ Fecha vigencia: 01/09/2022 V: 01 Pag. 3de 3

identificacion de rulos de evacuocion, puntos de encuentro y
acciones de rescate en situaciones de emergencia. Se definen las
tunciones especificos de los brigodistas y lideres de brigoda
ancargodos de guior lo evacuocion, asistir  personos con
movilidad reducida y realizar lobores de blsqueda v rescate en
areas de fssgo. Se detallan los equipos disponibles pora dichas
occlones, coemo camillos, omeses y sistemas de comunicacian, asi
como el protocolo de enlece con el cuerpo de bomberos v ofros
organismos de socoro, Finolmente, se verifico la efectividod del
procedimiento. evaluanda los tiempos de evacuacién, la
actuacién del personal designada v ko coordinacion con los
servicios extermos durante smulocros o emergencias reales.

Tema 4:

Desfibrilador Externo Automatico (DEA) -

Descripcion de
la tematica
realizada:

Se aborda lo integracién del Desfibrlador Externo Automatico (DEA)
dentro de lo estructura de segunidod y solud en el trabajo de lo
empresa, en la atencion inmediala de emergencios cardiacas. Se
revisa el mapa de procesos que confempla ko deteccion opertuna
de paros cardiomespiratorios, ko activacian del protocala de
respuasta y el uso adecuado del DEA, Se definen las funciones de
los brigodistas vy lideres de brigoda capacitados en soporte vital
basico, quienes estan habilitados para utilizar el desfibrilodor en
siteaciones criticas. Se detalla la ubicacion, mantenimienta v
depenibilidad del equipo denfro de los instalaciones, asl como os
mecanismos de contacto con los servicios médicos externos y el
sistema de emergencias. Finalmeante, se vernfica la actuacién del
personal en el uso dal DEA durante simulacros o eventos reales,
garonfizando una respuesta rapido y coordinada mientras se recibe
apoyo profesional.

Tema 5:

¢
Mangueras y Accesorios ,'"I"q

Descripciton de
la temédtica
realizada:

Se contemplo lo organizoacidn, dgponibiidad v operatividad de los
mangueros ¥ accesonos como elementos esencicles dentro del
sislema de proteccion contra incendios de la empresa, alineados
cen la astrategia instifucional de respuesta rapida ante situaciones
de emergencia. Se contempla el mopa de procesos que incluye el
almacenomientc, inspeccidn, despliegue v uso adecuado de estos
elermentos durante una emergencia, Se asignan funcicnes
especificas a los brigadistas y lideres de brigada para la conexion
de mangueras o hidrantes o sistemas fjos contra incendios, al
manejo de boquillas, valvulos, llaves, divisores y ofras accesornios
requendos para una operacion eficaz Se detalla &l inventario,

“Mieniras Villavicencio duerme sus Bomberos la protegen™
Calle 35 No. 29 - 09 Centro Tel, 6624800, Cel. 313 3000002 - 310 5640329, Emergencias 119
Email: bomberosvillavicencioiyahoo.es - escuelatecnicai@bomberosvillavicencio. ome

gestioncomercial@bomberosvillavicencio.ong
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e

protocolos de comunicacion intema y coordinacion con el cuerpo
de bomberos para lo continuidad en las labores de extincion.
Fincimante, se verifica la competencia del personal y el hermpo de
respuesta en lo utilizocion de estos recursos durante simulacros o
emergencias reales, asegurando una actuacicn efectiva y segura.

Tema 6:

Chorros Contra Incendias

Descripcion de
la tematica

realizada:

3e contemple la organizacion, disponibiidad v operafividad de los
chomos confra incendios comoe parte fundamental del sdstema de
respuasta inicial de la empresa frente a emergencias por fuego. 5e
incorpora en el mapa de procesos la seleccion, manejo v
aplicacion de dilerentes fipos de chomes (sélido. nebiing, directo v
dividido] segun la naturaleza del Incendlo y el enformo operativo. Se
asignan funciones cloras a kos brigodisias v Bderes de brigada para
la corecta manipulocion de boquilkas regulciles v dispositivos de
contral de coudal, asegurando una oplicacidn segura y eficaz del
ogua, Se especifican los equipos disponibles v las condiciones
operafivas necesarios, asi como los procedimientas de verificacian,
mantenimiento y capacitacidn. Finalmente, se valida lo actuacién
de los equipos humanes duranie simulacros o eventos reabes,
supervisando liempos de respuesta, precisicn en lo aplicacién del
chome y coordinacion con el cuerpo de bomberos.

Tema T:

Practica General

Descripcién de
la temética
realizada:

sa realiza practico general de las fematicas vistas a lo largo de
fodas las copacitociones, creando pasibles situaciones donde los
participantes de lo brigada implementan los conocimientos
adquindos para la atencion de emergencias en las empresas,

“Mientras Villavicencio duerme sus Bomberos la protegen™
Calle 35 Mo, 29 — 09 Centro Tel, 6624800, Cel.313 3000002 - 310 5640329, Emergenciaz 119
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4.

BENEMERITO GUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE VILLAVICENGIO
PROCESO DE GESTION DE FORMACION Y CAPACITACION
Formato Informe Técnico Brigadas Comerciales e Industriales

Cod. FR.75-GFC__ Fecha vigencia: 01/08/2022 V:01  Pag. 5de §
PARTICIPANTES APROBADOS
N2 NOMBRES Y APELUDOS | SOCUMENTO | NOTA o
1| YANETH CARDENAS MEIA _ 40,386,441 5,0
2 .f'ﬂDNICA DEL PILAR ROMERD TIBADLISA 40,398,296 4.7
3 | HERNANDO RODRIGUEZ MOLINA SESTAANS a7
4 | NINI MAYERLY ROJAS RICO 40218532 4,7
] MARA GILMA ROA BARRAGAN :4_-9'.3-‘1-‘].?53 4.8 .
% & | VALENTINA LUNA TRUIILLO HEREDIA 1.010.118.608 4.6
7 JERMNY PADLA RODRIGLUE? VARGAS 4‘0-323.3_?2' 4.7
8 | DIANA PADLA URBAND BAQUERD 30,080,502 4,8
7 | YINI MAIBRY GUEVARA HOLGUIN 1421838714 | 7
l MARIA t.u.ﬁ_EL LEDN HERRE R-ﬂ._ | 1121964 862 4.7
11 NILEA CURIEL RIVADEMNEIRA 43,546,201 | 47
12 | NORELLA MEJIA OLMOS 40.301.270 a7
13 | LAURA ALEJANDRA PENA VALENCIA 1.122.510.276 4.8
14 | ALEXA MILENA FRANCO 68304721 47
15 LIGIA HERNANDEZ BERMUDET 30.616.359 4.7
|16 | DIANA PAOLA CASAS MORENO 40.320.318 a7
17 | GLORIA JUDITH PAREJA CARDONA P 47

“Mientras Villavicencio duerme sus Bomberos la protegen™
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7. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DEL CURSO:

Despues de terminada lo capacitacién se recomienda a la empreso conformar ko
origada de emergencias implementando lo estructura orgonizacional vista, roles ¥
funciones. A su vez lo sociglzacién con fodos los empleados del plan de
emergencias y los procedimientos creados para los diferentes escenarios.

También se recomienda realzor simulocros ¥ simulacionss de diferentes
emergencias en la empresa ejecutando el procedimiento creado evaluando su
oplicacion y efecfividad.

HONOR, ADNEGACION Y DISCIPLINA

W
CT. FERNA ZION CRUZ
Director Escuela Técnica d acion Bomberil de Villavicencio
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FEDERICO CASTRO PENA
CONTADDR PUBLICGQ - UNIVERSIDAD DEL META
ESPECIALISTA BN REVISDRIA FISCAL Y CONTROL DE SESTION — CIENCIAS
TRIBUTARIAS

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DEL BEENEMERITO CUERPC DE
EOMEEROS VOLUNTARIOS DE VILLAVICENCH)

FEDERIZO CASTRO FENA

CERTIFICA QLE:

El BENEMERITO CUERPO DE BOMBERDS VOLUNTARIOS DE
VILLAVICENCICQ, identificade con el Wit 892.000.204-2, se ancuenfra a
PAZ ¥ SALVO por concepto de page de las obligaciones de paraflecalas y
de seguridad sockal comespondiente al mes de mayo v junio del 2005,
acorde con la nomatividad vigents,

Ef presente certificado se expide en Villavicencio a los 28 digs del mes
de anosto de 2025,

Atentameante,

FEQERICC CASTROFENA
Revisor Fizcal
T.P. 548724

CONIURTO [ 3050ATES IE ARALAR: WA ¢ TAGS (2 THIJI0R GRIALL
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WA Y B i TS SO




LeAD [ JNTA CENTRAL G B

.l"-'uﬂ W
e, DE CONTADORES

Cartificadn Mo

e8P ROEERROG

LA REFUBLICA DE COLONELA
MINISTERKS DE COMERCIO, INDUSTRIA ¥ TURISMC
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESFECLAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADDRES

CERTIFICA Ac
'EILHEN INTERESE .. N
|q|" l% .- : E::.-ﬂi.' - N
- - ""'\-' . ! ' =
Qua =] canisdar pdblice, FEnEmcn GASTRO PEF[A Iantifiteide con CEDLLA DE CILUDADANIA
Mo 17339054 de VILLAVICENCID IMETA) Y Tarsta Profeslonal o S4e72% B! tiera vigenia su
[necHpoién e |a Junta Ean!ral de Contadores W :laau;ia los dlimae & aflos.. ., 'p,h
l-\]- . 1
MO REGIETRAMHTEEEDEHTES BISEIPLIHAHIEIE"' e L R e

*haFtrri r:l'l'l'i-l-irni--l-'rillll-l. I'I-;ill-i-**i"ll'l-lbii-**f-j .....q....-.n--..--q p.-p-.-....-....r"-f:. N

-
'I'Hi'rtr'l-ll-l-'lr-i-i-n LI ] ii-i-t-i-q-i-prn-ll.i.-llil-i-i-i-ri rll-l-l n--p_l-i-iit----i-iq-n AT ELEE &
L _-_-I,I' _.I'l-. - - o - 'u '. oI

= i = 4 ' : ST L
i 'h- 'h e — o j ¥ - .'.'. :‘!i I-I
ﬂ': "F ""-I" a.' e B R T i pa 2 .

. - " R Y l."|.-\- LIV : '\-.
y-l '|. + S '\r\. . a .. e _e
-l i' J'C '|:I ] . .

-l

L S i

*, .

BDado en ELDEGTA a los 1-1-1:“&5 du:nl L~ ﬁa Ju]m de 2025 r.nn uigerk:m du {3} Mems, l:r_m‘lal;h;us a
panir de & f&d‘lﬂdasn m:p"edln::lﬂn e o

'\J- ) _': . : ) :-:-\. . “ .I' ) .-':"'
i ""-. s R -'b‘" .
I|- 1»__,..1*';. R A r .‘r'- i
Lo Py
Y -:-. -I. 7.-. M :I
255 e e
* _':'-_ iﬁ;ﬁﬁ.mm PULIGD Lo
EAN DIRECTOR GENERAL A
LS : - SV Lk
r-'" g‘: ;.-.n. : ";:' ? 7

".._" '-\. - _I
EJTE GEHTJHCADCI DlE‘-ITAL TIEME T*LEMA ".."ALIDEE GE CEINFDHHIDAD SO LG
ESTABLECIDO'EN EL AHTICULCI ADE LA LEY 527 DE 7835 DECRETO UNICO
REGLAMENTARIC 10rd DE E-I]‘JS ¥ .PLRTI{}HLG b FARAGRAFO 3, DE LA LEY 952 DEL 2005

‘\- ;: " 'e =

Pam confirmar los datos -ueran:h:rad de aelé cartiicads, o pue::l-E: eodsultar en la pdging weh
WWW.JEE tlav,ca digifando of ndmera del cetlificara

139




s
LA




‘ CORr | Cédigo: FR-038 |
= Version: 004
fjﬁ 20T ‘ INFORME DE SUPERVISION Fecha: 50 ds i
| WILER | 20149

Villavicencio, 01 de agosto del 2025

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO N°. 128 DEL VEINTITRES (23) DE MAYO DEL 2025
PERIODO N°, UNICO
DEL 26 DE MAYO AL 09 DE JUNIO DEL 2025

1. DESIGNACION DE SUPERVISION:

G Mediante acta de nombramienis de fecha veintissis (26) de mayo del 2025, firnada por |a
direciora de la Corporacion Cultural Municipal de Villavicencio, del contrato objeto de este
informe se designaron coma!

1 -g I —
% g— DESIGNACION NOMERE
X Supervisor MINI MAYERLY ROJAS RICO
X | Apoyo a la supervisidn
i Intarumﬂ;l; - | i

OBJETIVO: Mantener informado a la Corporacitn Cultural Municipal de Villavicencio sobre
el desarrollo del contrato objeto de este informe, presentar evidencias y verificar que las
actividades realizadas sean ejecutadas con calidad v en los términos establecidos.

2. INFORMACION DEL CONTRATO ) )
CONTRATO N® g%mnm N°. 128 DEL VEINTITRES (23) DE MAYO nm
: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
BENEMERITO CUERPC DE BOMBEROS VOLUNTARIDS
DE VILLAVICENCIO
L NIT N* B92.000.204-2
CONTRATISTA: REPRESENTANTE. LEGAL: WILIAM FERNANDO ALVAREZ?
TORRES

(C.C 17.338.350 de Villavicencio - Meta )
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOMALES
PARA EL DESARROLLO DE LAS CAPACITACIONES
OBJETO DE BOMBERCTECHNIA BASICA ¥ MANEJO DEL DEA

PARA EL PERSONAL QUE LABORAL EN LAS
INSTALACIONES DE LA CORPORACION CULTURAL
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

—

1
Carrera 45a Mo, B-168/50. La esperanza Villavicencio - Meta -Colombis

Pagina web; WMW. COMCUmi. gov. oo
E-Mall: direcoon@icorcumwigoy co
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CORCUMVI  Codigo: FR-038 |

- ' Versitn: 004 |
.,-...._L;—.Jq..- INFORME DE SUPERVISION Fecha: 09 de jullo del
Lz 2019

2.1, CONDICIONES INICIALES

5 O
VALOR DEL CONTRATO: E£Em%?1m E”m EHENTH, WL DE_
PLAZO DE EJECUCION: QUINCE (15) MESES)
FECHA DESIGNACION DE E
SUPERVISION YIO | VEINTISEIS (25) MAYO DE 2025
INTERVENTORIA :
FECHA DE INICIO: VEINTISEIS (26) MAYO DE 2025
FECHA DE TERMINACION: NUEVE (08) JUNIO DE 2025

2.2. MODIFICACIONES APLICA [0 NO APLICA ‘&
CESION: |Eg“m5$ﬂ%¥fﬁ“ FECHA: DI (X) DE MES DEL 20X
| VALOR EN LETRAS MICTE (5 X, 00X X0,

| VALOR DE LA CESION FECHA; DIA (X) DE MES DEL 20XX _
| NUMERC EN LETRAS' |

ADICION EN VALOR MESES Y “NUMERO EN | FECA XXX (X) DE XX
I | LETRAS™ (X) DIAS.

PRORROGAS, NUMERO EN LETRAS" (X :

SUSPENSIONES O MESES v NUMERO EN | CECHA DIA (X} DE MES
REINICIOS, LETRAS® (X) DIAS| -

NUEVA  FECHA  DE ..

TERMINACION:

-

3. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

™  TEm1 ITEM 2 ! ITEM 3 [TEM 4
Bl [T hia ] MO | MA [ 8l [ ND | HNA ] [4] T
| A X X | X E
ITEM 5 ITEM & ITEMT | ITEM 8
& (7] Mk | Bl [ HD A &8 'm0 WA | & | ND [mA
| X | X | X I | X | |
ITEM 8 ITEM 10 ITEM 11 TEM 12
=T (] A, 3 MO o B | WO Plre, 1] [F) [TTFY
I X | X ] n X

| OBSERVACIONES DURANTE El conlralists durante =i periodo oe ejecudion dio |
. ESTE PERIODO | eumplimiento & las obligaciones establecidas, sin novedad. |

2
Camera 45a No. B-18/50. La esperanza Villavicencio - Mets -Colombia
Pégina web, Www Corcumyi gov.co
E-Mail' direccion@eorcumvi.ooy, oo
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Cadigo: FR-038

Versidn: 004
INFORME DE SUPERVISION Eadb e T

2018 ,

PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO EJECUTADO: 100%

3.1. INFORMES PARCIALES: APLICA [ NO APLICA &

INFORME PORCENTAJE
| PARCIAL ne, | PERIODO RANGO DE FECHAS EJECUTADO
Dia (X} De Mes Dal 20X al Dia (X) De

|_ 1 Mes Del 20%X | AX% ]

4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LEGALES:

Q Se verificd el cumplimiento del paga de aportes a la sequridad socal {salud, pension y ARL)
correspondiente al periodo laborado por el Contratista,

[ MAYO DE 2025 JUNIO DE 2025 B
1BC ' 5 IBC $-

r SALLUD 55—

o - o
Al 3 PEMNSION § |
PENSION 5~ — .

_ - RIESGOS "
RIESGOS g _ PROFESIONALES(ARL) B
PROFESIONALES (ARL) ; N" DE PLANILLA 5486186175
N* DE PLANILLA | 8487155345

4.1 HISTORICO |BC DEL PRESENTE CONTRATO: NO APLICA
VALOR DEL CONTRATO: $ 1.880.000 IBC DEL CONTRATO:

PERIODO MES Y ARD N°. PLANILLA VALOR IBC PAGADO
TOTAL, PAGADO |

5. AVANCE FINANCIEROD INICIAL

___ CONCEPTO VALOR FECHA [ %
ANTICIPO b H | o
VALOR INICIAL DEL

| CONTRATO i $3.880.000 | 26/D5/2025 AL 09/08/2025 | 100%
PAGO AUTORIZADOD EN EL _
PRESENTE INFORME §3.8680.000 | 26/05/2025 AL 09/08/2025 | 100%
UNICO
SALDO A FAVOR DEL y : ]
CONTRATISTA |
VALOR TOTAL DEL
CONTRATO $3.880.000 | 26/05/2025 AL 09/06/2025 | 100%

3
Camrera 43a Mo, B-16/50. La esperanza Villavicencio - Metg -Codombia
Paging web www COMCUmM. gov.co
E-Mail: direccon@Poorcunwi gov oo
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| CO Codigo: FR-038
F Versidn: 004
| 2, Y o INFORME DE SUPERVISION Feche: 08 46 oo aai|
i | 2018 |
5.1. AVANCE FINANCIERO ADICION APLICA [T NO APLICA =
CONCEPTO VALOR FECHA | %
ANTICIPO 0 ta 0
VALOR DE LA ADICION g — o
PAGO AUTORIZADO EN EL 5l o |
PRESENTE INFORME . "
SALDO A FAVCR DEL I -0- ”
CONTRATISTA I -
:E{LEIEJQTAL DE LA I 5 100%

6. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTD

De acuerdo a la informacisn antenormente suministrada, como supenisor y/o contratista

&M 8poyo a la

supervision cenifico que durante el PERIODO N*.UNICO |

comprendido enire

&l VEINTISEIS (2B) de MAYO del 2025 al NUEVE (09) de JUNIO del 2025, el contratisig

lguaimente certifico que revisé las evidencias requendas, como;

planillas, formatos, informacian y demas informacian gua demuesira el cumplimiento de lasg

actividades del conirato.

OBSERVACIONES GENERALES |

Contratista preseta cumplimienic de las  actvidades
DEL CONTRATO contractuales sin novedad y aporanda segunidad social de|
e | mes de mayo y junio de 2025

Por lo anterior se autoriza el pago comespondiente al periodo relacionada por valorde TRES
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MICTE ($ 3.880.000).

NINI MAYERLY ROJAS RICO
C.C 40.216.532 Villavicencio

SUPERVISORA
n PR Y AL [ edma
ELABCRD LD LT TRy TR o PRI ML Uil R e

|_ BEVES

s “_;—i

&
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. | &G
_%Hﬂ“  ACTA DE TERMINACION | Codewfi—ow |
'If L | ;E |i Mesrs[&n 002 J
iy e [Fécha: 30 dr Diclambes de 2021

ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO DE FRESTACION DE SERVICIOS FROFESIONALES
GENERALIDADES DEL CONTRATD

CONTRATO Mo. 128 DEL VEINTITRES (23] DE JUNIO DE 20325

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION [E SERVICHOS PROFESIONALES

OBJETC:  PRESTACION DF  SERVICIONS FRCFESIOMALES PARA F DESARROLLO DE Las
CAPACITACIONES DF ROMBEROIECHIA BASIC A T MANEID OEL [3.EA PARA EL PERSOMAL GLE
LABORAL LR LAS IMSTALACICINES OOF La CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICEMC O
CONTRATISIAL SEMEMERIID CULRPD BE BOMBFROS VOLUNIARIOS GE WILLAVICENCHD M Mo

AV GO0 X 47 KEFRESEMTAMTE. LEc=AL: WA RS FERMA M ALVAREL TORRES . 17,338,390 de
Villwicangio - Melo

o8 — ] TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MDA CIE
| VALOR INICIAL: | (53,880.000) |
PLAZO: 3 QUINCE (15 DIAS
| FECHA DE IMICIO; YEINTISEIS {24) DE MAYO DE] 2025
FECHA DE TERMINACION
| NICIAL MUEVE (0%) DE JUNIC DE 2025
L MOOIF-ACIONES AL CONTRATO _
PR FECHA INICIO CESION; DTA {X) DE MES DEL
CESION NOMERE O N/A ‘ XX D NiA
| FECHA DE SUSPENSION: | XXX O npa |
_TIEMFO DE SUSFENSION: | XXX O N/A
FECHA DE REINICIC: XXX O N/A
| ADICION N o r ]
FLAZO ADICIGN N° X, 3y
| FECHA INICIO ADICH)N: | D
FECHA TERMINACIGH d »
) ADICION _ _
' PRORROGAS DA () DEMES DEL 20%X & N/A | TEMFPO FRORROGA:
[CHA DETERMINACION [\ eve (09) DE JUNIO 52 2028
| VALOR EJECUTADD: . - MDA CTE ($0)

VALOR NO EIECUTADO: | -]
VALOR APAGARENEL | TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MILPESGS MDA CIF

| FRESEMTE INFORME: | [55.880.060) _
VALOR TOTAL DEL TRES MILONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL FESDS MDA CTE
CONTRATO (54.EB0.000)

SALOC A FAVOR DEL 0]

CONTRATISTA: . , ]

Cra. 43z Mo, 8-16/50. La esparanzea - Villavicencio - Met - Cokambia,

Paglne webr www.oorcunml.go,co
E-Mall: direggionifeoscumqvi o ro

e e T e e S——— e




o &
RN T ACTA DETERMINACIGN [ Codi i
[ .. ﬂ@m NACIO I[_'Lre:sl'dfn Doz —l
hImEL s - _ - Feckn; 30 dw Drclembra de 2071

128 A5
Eniz civckadd de Vilavieencio (M), oibs 4 ¢ -‘:"a?ﬂ + 0 cornplinvents de o ocordadn en
2 LA LISLILA, YRINTICCHO, se rouniaran o e loed LUC LAY GEWART TORRES. MINT pAA YERL Y RO a5
RIC O coima EUEIVIGN _EJ:NEMEEHID CUEREQ DF finBRROS VOILUMTARICS DE WILLA VI EMCK)

g9 Milltrvicencio - Meta, come conlrofiste; cor el Propasilo de dar por lermnagda, por Mot
arLerd) el conteato N2 13E dla VEINETRES 127) e MATO Oal 2023, de actwerdo con as sSgukentas
Cloangs:

FRIMERA, £l supervisor a1 a CORPORATICN CULTHR AL BUMICH AL [ ‘-’II.L-’-."-.-'IL'.‘ENL'.IO-MEIA, MM
MAYER Y BOIAS RICO rerfilien qQua 2 conliclisiag b complide con ke pactado en ol Conbicin
Euln se endidencia eninforres adjunios.

lirnites de eallencin v exlonsin del fesgo cunparado, axioicks [ gvalor ks obligaciones qe
3 duben compl con peosteiaidad ol exlensiin dal presonte conlrala), [No apéca)

SEGUMNEA: Dior esistir salcla o1 foyvor de CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIC-
META, &l wpemvison e deberd reriti Coyna el presenta docomenta g lesarerig FOmg QU senn
Acvratas fos recurns raskanias del Kegisiro presupoestal oal conlraio,

TERCERA En 1alncidngl Fresente docuiiento, e cordratisla mieiifiesia cue ol balance L wln YRS (T ate?
el conhute <2 encuenirg acorde ¢on ol conlenidas ¥ el cumpimients de o ohligaciones
Pacio® v por larnfe exisle equiibrio 2condmico  del confraln wn cuanto q Jos
contraprestoiciones cumplidos ¥ Uue lodier g dooumendacion Jportada durente 2 desorola gl
akiela canliociual fue ol rasulterdo ge acfos legolex.

CUARTA: Que |l presonte confroio ne serd obje e de liguidacion Conforme 1o establece e arliculn
207 Jdel decreio Loy Q19 de 2017,

Liv atencizn o o pravisto en o presente acla, dos prries confratanies dan peor lanenincdo 2
conirale de prestacion oe sorolo Protesionalos R |22 dal 23 da moyo cle| Kyas,

Perer constancia de b arterion & o o presenle por oy AuEan 2k mbersgieman en o cirdag

deVitvicencionios  m g ang Pl

ERDS (1)
YILLAVICERCHD

GOMEE TORRES
Diretaro

4 . d-3
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