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Informacién presupuestal

Ejecucion del Contrato
Objeto del contrato

Incumplimientos

14 dias de tiempo transcurrido (14/08/2025 12:00:00 PM(UTC-

Fech inici | contr:
echa de inicio del contrato 05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de terminacion del
31/12/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
contrato

Duracién del contrato 141 Dias
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Proveedor(es) seleccionado(s) Si ' No
Estado del contrato En ejecucion

Liquidacion Si " 'No

Obligaciones Ambientales Si  No
Obligaciones Pos Consumo Si " 'No
Reversion Si  No

Entidad Estatal

ICBF SEDE NACIONAL 1 Recomendacion (es)
mﬂ '8 8 & & 1
FAMILIAR i

Proveedor Seleccionado

fernanda escobar 0 Recomendacion (es)

COLOMBIA, Bogota
ﬂ oA Rl

Praveedores

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta

fernanda escobar garcia

Aprobacioén del contrato

Aprobador — Proveedor

fernanda 13/08/2025
Aprobado escobar Fecha de 10:31:59 AM
por: garcia aprobacién: ((UTC-05:00) Bogota,

Lima, Quito)
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Contrato firmado:

Editar
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5:56:14 PM
((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

CO1_PCCNTR_8193029_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_8193029_En ejecucion

Informacién del objeto

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato
Soporte Remoto  Ayuda

© VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa

Espafiol (Colombia’ v

Contratacion directa

ICBF sede de la Direccién General

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

N/A

24.573.200,00 COP
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Documentos Tipo No

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
la Ley 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir minimo el
30% de los recursos del presupuesto
destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la

Ley 2046 de 2020, reglamentada por el No
Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen
recursos publicos, a adquirir alimentos comprados a
pequefios productores agropecuarios y/o de la Agricultura
Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus
organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto destinados
a la compra de alimentos

Contrato asociado a las 6rdenes
impartidas por la Corte Constitucional

en la Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales
No en relacién con los derechos de los nifios del pueblo Wayuu.

Condiciones de entrega

El contrato puede ser prorrogado

Configuracion financiera - Garantias

A definir

No

¢Solicitud de

Si '~ No
garantias?
Garantias por
lotes, grupos o Si No
etapas
Cumplimiento Si  No

Cumplimiento del contrato
% del valor del contrato
Valor de la garantia

Responsabilidad
civil extra Si  No

contractual

Fecha limite
para entrega de -

garantias:

Garantias del proveedor:

Id de la garantia Justificacion

CO1.WRT.17677885 Cumplimiento

Cumplimiento
del contrato

10,000000 Fecha de vigencia (desde) 14 dias de tiempo transcurrido (73/08/2025 11:59:00 PM(UTC-05:00) Bogota, L

Fecha de vigencia (hasta) 30/06/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

.__. 14 dias de tiempo transcurrido (14/08/2025 10:46:21 AM(UTC-05:00) Bogota, L
Fecha de entrega de garantias: Quito)

Tipo de garantia Valor Emisor Fecha fin Estado Detalle Acciones
Contrato de 2.457.320,00 COP SEGUROS 6/07/2026 Aceptada Detalle
seguro DEL ((uTc-
ESTADO 05:00)
S.A. Bogota,
Lima,
Quito)
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Definir Plan de Pagos?

Editar

Si " No*

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura 30 dias

Comentarios

Comentarios

Anexos del contrato

Descripcién

@) 01. DOCUMENTOS SENSIBLES.zip

Direcciéon de notificaciones

Descargar

Direccion de notificaciones
Ubicacién

Pais

Departamento

Municipio

Direccion

Cadigo postal

Avenida Carrera 68 # 64 C-75
CO-DC-11001 - Bogota
COLOMBIA
Distrito Capital de Bogota
Bogota
Avenida Carrera 68 # 64 C-75
111061
Grados (°)  Minutos (') Segundos (")
Latitud:

Longitud:

Municipio de ejecucién del contrato

ID Direccion

1 Av. 68 #64¢-75

Normativa Soporte Remoto  Ayuda = Espafiol (Colombia’ v

Ubicacion

COLOMBIA > Distrito Capital de Bogota > Bogota
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Estudio Previo

1. Datos del area
responsable

Area solicitante: DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA

Responsable del area solicitante: JULIE PAULINE TRUJILLO VANEGAS (E)

de la Nombre del servidor o contratista

necesidad: que diligencia el estudio previo: MANUEL FEDERICO ALFONSO CAPURRO
2. Numero de

proceso en | 24323

PACCO:
3. Numero del

Estudio Previo| 239280

- SITCO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA CONSOLIDACION Y EL

4. Objeto: ANALISIS DE LA INFORMACION Y BRINDAR ASISTENCIA TECNICA TERRITORIAL

RELACIONADA CON GESTION DE LA INFORMACION DE CALIDAD RESPECTO A LOS
SERVICIOS DE ATENCION DE LAS MODALIDADES EN LA OFERTA INSTITUCIONAL

5. Descripcion
de la
necesidad a
satisfacer:

Justificacion de la necesidad

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, es un establecimiento publico
descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al sector de
la igualdad y la equidad, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracién y desarrollo
armonico de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus
derechos.

De acuerdo con la estructura organica de la Entidad, y con el Decreto No. 879 del 25 de junio
de 2020 "Por el cual se madifica la estructura del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
“Cecilia de la Fuente de Lleras” y el Decreto No. 987 de 2012, es preciso indicar que la
Direccion de Primera Infancia, se encuentra conformada por la Subdireccion De Gestién
Técnica Para La Atencion A La Primera Infancia y la Subdireccién De Operacién De La
Atencion A La Primera Infancia y las funciones actuales de las dependencias estan
establecidas en los articulos 28, 29 y 30 del Decreto 987 de 2012.

ARTICULO 28. DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA. Son funciones de la Direccién de
Primera Infancia las siguientes: “1. Liderar la implementacion de las politicas, planes,
programas y proyectos relativos a la primera infancia en el ICBF, definidos por el Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social y por las demas Entidades y organismos
competentes. 2. Definir los lineamientos que se deben seguir a nivel nacional y regional para
llevar a cabo la deteccion de necesidades asociadas a la Primera Infancia en los programas
del Instituto, dentro del marco de las normas vigentes y las politicas del Sector Administrativo
de Inclusién Social y Reconciliacion.  3.Definir los criterios para la realizacion de diagndsticos
y estudios, en coordinacion con la Direccidn de Planeacion y Control de Gestion, que permitan
conocer y mantener actualizada la informacion de la situacién de la primera infancia en el pais,
los avances en el desarrollo de la politica publica, la atencién integral y el cumplimiento de los
derechos impostergables de la primera infancia. 4.Definir las acciones para la implementacion
y desarrollo de la politica y la atencién integral a mujeres gestantes, madres lactantes y nifios
de primera infancia. 5.Disefiar los referentes de calidad para la atencion integral de la primera
infancia, en coordinacién y articulacion con las entidades que conforman la Comision
Intersectorial, y todos aquellos referentes conceptuales y operativos que se requieran para el
desarrollo de la politica y la atencién integral. 6. Establecer en coordinacién con la Comision
Intersectorial y la Direccion de Planeacion y Control de Gestion, los criterios de focalizacion de
la atencion integral de la primera infancia. 7. Definir los lineamientos y politicas generales
que deben ser tenidos en cuenta en la implementaciéon de los programas y proyectos de
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primerainfancia. 8. Disefiar las estrategias de asistencia técnica dirigida a regionales, centros
zonales, prestadores de los servicios, para la divulgacion y apropiacion de lineamientos,
estandares de calidad, y rutas de atenciéon de primera infancia, medicion y control de los
avances en la atencién, seguimiento y asesoria en la aplicacion de los mismos. 9. Definir los
lineamientos y esquemas de operacion de los servicios que garanticen los principios del Buen
Gobierno, eficiencia y eficacia en el manejo de recursos y avances en los resultados frente a
la atencion integral de la primera infancia. 10. Determinar las estrategias y acciones
requeridas para el fortalecimiento y migracion de la oferta institucional de primera infancia, a
esquemas integrales de atencién. 11. Establecer, en coordinaciéon con la Direccion de
Planeacion y Control de Gestion, las variables, indicadores e instrumentos que se requieran
para la evaluacion y monitoreo de la politica publica de Primera Infancia, medicién de los
avances de la atencion integral y cumplimiento nifio a nifio de los derechos impostergables.
12. Establecer y liderar junto con la Direccidon de Planeacion y Control de Gestion, las politicas
para el desarrollo de la investigacidon sobre Primera Infancia en el Instituto y verificar el
cumplimiento de los compromisos adquiridos en esta materia.  13. Definir las politicas y
lineamientos de disefio, construccién y mejoramiento de la infraestructura de Primera Infancia
conforme a los parametros establecidos por la Comisién Intersectorial de Primera Infancia
frente a estandares y rutas de atencion. 14. Organizar, a partir de los lineamientos de la
Direccion General, la representaciéon del ICBF, en el Comité Técnico de la Comisién
Intersectorial para la Atencion Integral de la Primera Infancia. 15. Definir y hacer seguimiento
a sus metas, planes de accién e indicadores, en coordinacion con la Direccién de Planeacion
y Control de Gestioén vy, el plan de compras y plan de contratacion, en coordinaciéon con la
Direccion de Logistica y Abastecimiento. 16. Coordinar con las Direcciones Regionales las
actividades que sean de su competencia, en trabajo conjunto con la Oficina de Gestion
Regional. 17. Asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de
Gestion, en coordinacién con la Direccion de Planeacion y Control de Gestion.  18. Atender
las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia. 19. Preparar y
presentar informes de seguimiento y gestion de los procesos a su cargo. 20. Adelantar las
funciones de la Dependencia dentro del marco de las normas vigentes y de los lineamientos
del Sector de la Inclusion Social y la Reconciliacién. 21. Asegurar el ejercicio de la supervision
de los contratos a cargo de la dependencia. 22.Las demas inherentes a la naturaleza y
funciones de la dependencia.”

ARTICULO 29. SUBDIRECCION DE GESTION TECNICA PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA. Son funciones de la Subdirecciéon de Gestion Técnica para la Atencion
a la Primera Infancia las siguientes: “1. Realizar estudios y analisis para determinar las
problematicas de la primera infancia en las diferentes regiones del pais, con miras a la
deteccién de las necesidades mas urgentes y prioritarias a nivel nacional y por regiones. 2.
Adelantar las acciones operativas que permitan conocer y mantener actualizada la informacién
de la situacion de la primera infancia en el pais, los avances en el desarrollo de la politica
publica, la atencion integral y el cumplimiento de los derechos de la primera infancia. 3. Brindar
asistencia técnica a las Direcciones Regionales, Centros Zonales, Entidades Territoriales y
prestadores de los servicios, para la divulgacion y apropiacion de lineamientos, estandares de
calidad y rutas de atencion, para los programas de primera infancia. 4. Coordinar la operacion
del proceso de formacion de los agentes educativos, hacer seguimiento y evaluarlos, con el
propdsito de asegurar la calidad en los Programas de Primera Infancia. 5. Coordinar con la
Direccion del SNBF para adelantar acciones con el Ministerio de Educacién Nacional, las
Direcciones Regionales y Centros Zonales, para el ingreso de los nifios y nifias atendidos por
el ICBF al sistema educativo, y el mejoramiento permanente de las condiciones de calidad y
pertinencia de los servicios de educacion. 6. Revisar y actualizar, en coordinacién con el area
responsable, los modelos de costos de los programas de primera infancia. 7. Articular y
coordinar con las entidades que conforman las comisiones intersectoriales y el Sistema
Nacional de Bienestar Familiar, las acciones de ajuste o adaptacion de los referentes de
atencion de la primera infancia, que se requieran para el desarrollo de la politica de atencion
integral. 8. Brindar asistencia técnica para la evaluacién y monitoreo de la politica publica de
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primera infancia y la medicién de los avances de la atencién integral. 9. Elaborar los planes de
mejoramiento a nivel nacional, que promuevan la adopcion de atencién integral de alta calidad
de manera gradual y, realizar el seguimiento correspondiente. 10. Coordinar con la Direccion
del SNBF la articulacion con los entes territoriales y el sector privado la atencion y ampliacion
de cobertura de atencion integral a la primera infancia. 11. Desarrollar acciones para promover
la gestion del conocimiento en primera infancia, y analizar y hacer seguimiento a la informacion
de los sistemas de monitoreo y control de la politica de primera infancia a nivel nacional y
demas informes generados. 12. Coordinar con la Direccidn de Planeacion y Control de Gestion
y con la Direccion del SNBF la produccién de los informes que se requieran en el marco de los
avances de la politica y la atencion integral. 13. Participar en la definicion e implementacion
de los sistemas de informacién misionales y demas herramientas tecnolégicas, velar por la
calidad y oportunidad de los datos, y hacer uso de los sistemas para la produccion de informes
de planeacién, seguimiento y control. 14. Hacer seguimiento a sus metas, planes de accién e
indicadores, en coordinacion con la Direccion de Planeacién y Control de Gestion y, el plan de
compras y plan de contratacion, en coordinacion con la Direccion de Logistica y
Abastecimiento. 15. Coordinar con las Direcciones Regionales las actividades que sean de su
competencia, en trabajo conjunto con la Oficina de Gestion Regional. 16. Asegurar la
implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en coordinacion
con la Direccion de Planeacion y Control de Gestién. 17. Atender las peticiones y consultas
relacionadas con asuntos de su competencia. 18. Preparar y presentar informes de
seguimiento y gestion de los procesos a su cargo. 19. Adelantar las funciones de la
dependencia dentro del marco de las normas vigentes y de los lineamientos del Sector de la
Inclusién Social y la Reconciliacion. 20. Asegurar el ejercicio de la supervision de los contratos
a cargo de la dependencia. 21. Las demas inherentes a la naturaleza y funciones de la
dependencia.”

ARTICULO 30. SUBDIRECCION DE OPERACION DE LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA. Son funciones de la Subdireccion de Operacion de la Atencion a la Primera
Infancia: “1. Implementar los esquemas de operacion de los servicios de primera infancia de
acuerdo con lineamientos técnicos y de operacion definidos, y apoyar los procesos de
contratacion y operacion en los casos que se requiera. 2. Asesorar al nivel regional y los
centros zonales para la implementacion, ejecucion y seguimiento del sistema de focalizacion.
3. Adelantar acciones para garantizar el acceso y permanencia de nifios y nifias de primera
infancia atendidos en los diferentes programas. 4. Aplicar las estrategias y acciones
requeridas, para la oferta institucional de primera infancia en el marco de la atencion integral,
en coordinacion con las instancias y autoridades competentes. 5. Coordinar, asesorar y hacer
seguimiento a las Direcciones Regionales en lo relativo a la operacion de los programas de
primera infancia, en coordinacién con la Direccidén de Planeaciéon y Control de Gestién. 6.
Gestionar la programacion de metas sociales y asignacion de los recursos financieros para la
operacion de los programas de primera infancia y hacer seguimiento a la ejecucién de los
mismos, de acuerdo con los parametros de la programacion de metas sociales y financieras.
7. Efectuar seguimiento a la gestion, acceso, permanencia y continuidad de nifios y nifias
menores de cinco afios atendidos en los servicios de primera infancia. 8. Hacer seguimiento
a las estrategias y acciones que garanticen el cumplimiento de las metas establecidas en la
atencion integral y acceso a beneficios o servicios, de los Agentes Educativos, la poblacion en
primera infancia y sus familias. 9. Hacer seguimiento a sus metas, planes de accion e
indicadores, en coordinacion con la Direccion de Planeacién y Control de Gestion y, el plan de
compras y plan de contratacion, en coordinacion con la Direccion de Logistica y
Abastecimiento. 10. Organizar y orientar la coordinaciéon con las diferentes areas del Instituto
y del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, las acciones pertinentes al desarrollo y operacién
de los programas y servicios de primera infancia. 11. Coordinar con las Direcciones
Regionales las actividades que sean de su competencia, en trabajo conjunto con la Oficina de
Gestion Regional. 12. Asegurar la implementacién, mantenimiento y mejora del Sistema
Integrado de Gestidn, en coordinacién con la Direccidn de Planeacion y Control de Gestion.
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13. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia. 14.
Preparar y presentar informes de seguimiento y gestion de los procesos a su cargo. 15.
Adelantar las funciones de la dependencia dentro del marco de las normas vigentes y de los
lineamientos del Sector de la Inclusion Social y la Reconciliacion. 16. Asegurar el ejercicio de
la supervision de los contratos a cargo de la dependencia. 17. Las demas inherentes a la
naturaleza y funciones de la dependencia.”

Por lo tanto, la Direccién de Primera Infancia, la Subdireccion de Gestién Técnica para la
atencioén a la Primera Infancia y la Subdireccién De Operacién de la atencion a la Primera
Infancia son las encargadas de garantizar la universalizacién progresiva de la atencion integral
de calidad a la primera infancia mediante servicios de educacion, nutricion y bienestar,
asegurando el desarrollo pleno de nifias y nifios. Asimismo, se buscan mejorar la calidad en la
atencién, a madres gestantes y lactantes a través de programas especializados que
promueven su salud y la de sus bebés. Adicionalmente la mejora de las condiciones laborales
de las personas vinculadas a los hogares comunitarios, incluyendo ajustes en los procesos de
contratacion, retiro y vinculacion laboral. Para el fortalecimiento del rol de padres y madres
comunitarios promueven la formacién continua y mejoras en sus condiciones laborales,
fomentando su compromiso como agentes de cambio; finalmente, el acompafamiento a las
familias es un eje central para fomentar su participacién en el desarrollo infantil, consolidando
un entorno protector, equitativo y seguro para la nifiez en Colombia. Su labor es clave para
asegurar el desarrollo, bienestar y proteccion de los derechos de nifios, nifias y familias,
fortaleciendo el sistema de bienestar social a nivel nacional e impulsando la apuesta por un
sistema comunitario del cuidado.

En cumplimiento a lo anterior y en concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo 2022 —
2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, el ICBF busca (i) La universalizacién de la
atencion integral a la primera infancia en los territorios con mayor riesgo de vulneracion de
derechos para la nifiez; (ii) EI aseguramiento integral de la atencién a la primera infancia; (iii)
La laboralizacién de las madres comunitarias y subsidio a la vejez para ex padres y madres
comunitarios; y, (iv) El cierre de brechas para la atencién integral a la primera infancia.

Como parte de estas estrategias, se realizara por primera vez en el pais un seguimiento
longitudinal y atencidn integral de calidad a una cohorte de nifios nacidos a partir del 7 de
agosto de 2022, la “Generacion de la Paz”, acompafiando su trayectoria educativa, y
garantizando transitos armonicos, pertinentes y de calidad. En un esfuerzo conjunto con las
entidades territoriales se priorizaran recursos desde distintas fuentes de financiacion, como el
Sistema General de Regalias, para el mejoramiento y dotacion de ambientes de aprendizaje
para la primera infancia.

El Plan también resalta el rol transformador de la nifiez colombiana en las dinamicas
institucionales y sociales. En este sentido, se establecen como minimos esenciales para el
desarrollo infantil:

‘i) mas tiempo de experiencias de aprendizaje en el hogar, en el entorno educativo o en el
entorno comunitario; ii) una alimentacioén pertinente y permanente con enfoque de soberania
alimentaria; iii) un modelo pedagdgico construido con su comunidad; iv) maestros y maestras
preparados para educacion inicial y (v) ambientes enriquecidos para su desarrollo”

Con estas acciones, el Gobierno Nacional busca asegurar que la nifiez no solo reciba
proteccion y afecto, sino que también sea reconocida como un pilar fundamental en la
construccioén de un futuro basado en la paz, la equidad y las oportunidades para todos.

En este contexto, el Plan Nacional de Desarrollo - PND contempla una meta conjunta entre el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y el Ministerio de Educacién Nacional (MEN)
en educacion inicial, para el 2026 el pais lograra una cobertura histérica en la atencion integral
a 2.700.000 nifias y nifios, de los cuales 1.900.000 corresponden al ICBF y 800.000 al sistema
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educativo. Asi mismo, para 2025 el ICBF alcanzar un maximo histérico de 1.786.674 nihas y
nifios atendidos, equivalente a 200.000 atenciones adicionales, en comparacién con 2024.

Con el fin de dar cumplimiento a las metas planteadas en el Plan Nacional de Desarrollo y
alcanzar los objetivos institucionales, la Direccion de Primera Infancia, la Subdireccion de
Gestion Técnica para la Atencion a la Primera Infancia y la Subdireccion de Operacién de la
Atencién a la Primera Infancia enfocaran sus esfuerzos en la ejecucion del proyecto de
inversion ‘Fortalecimiento de capacidades y disposicion de condiciones y oportunidades que
promuevan el desarrollo integral de las nifas, nifios, adolescentes, familias y comunidades a
nivel nacional,” identificado con el codigo BPIN 2023000000004 29.

Considerando que actualmente, las precitadas dependencias no cuentan con el recurso
humano minimo requerido que le permita desarrollar sus funciones y dar cumplimiento a las
metas establecidas en pro de misionalidad, dado que, cuentan con tres (3) profesionales de
planta, un (1) profesional universitario en antropologia, grado 10, un (1) profesional
especializado en trabajo social, grado 18 y un (1) profesional especializado en trabajo social,
grado 19. Esta situacion se encuentra debidamente acreditada con la certificacion de
insuficiencia expedida por el Director de Gestiéon Humana y que se anexa a este estudio previo
para que haga parte integral del mismo; por lo que es procedente adelantar la contratacion a
través de prestacién de servicios.

Razén por la cual, es indispensable contar con los servicios de un equipo interdisciplinario
suficiente de profesionales y apoyo a la gestién que cuente con la experticia e idoneidad para
apoyar los procesos misionales de las dependencias, desde el ambito:

e Juridico: Profesionales en Derecho que presten servicios profesionales para asesorar
juridicamente a la Direccion de Primera Infancia, atender requerimientos, peticiones,
quejas, reclamos y solicitudes presentadas por parte del Congreso de la Republica,
entidades del orden nacional de los diferentes sectores y Organos Judiciales, asi
como, de personas naturales y juridicas. De igual manera apoyaran la elaboracién de
conceptos juridicos, proyeccién y revisiobn de contratos, convenios y actos
administrativos.

e Financiero y Administrativo: profesionales en Economia, Administracién, Contaduria
y Afines, que presten servicios profesionales y aporten sus conocimientos técnicos
para la planeacion, seguimiento y ejecucion presupuestal; y para liquidaciéon de los
contratos y convenios interadministrativos celebrados por la Direccién de Primera
Infancia.

e Técnico: profesionales en Ingenieria, Arquitectura, Urbanismo y Afines, Matematicas
y Ciencias Naturales; que presten servicios profesionales a la Direccién de Primera
infancia y sus Subdirecciones, en lo respectivo al fortalecimiento de infraestructura,
elaboracion e impulso de estrategias técnicas en el marco de la atencién integral a la
primera infancia, realizar visitas técnicas para verificar el estado de la infraestructura,
del desarrollo de los planes y proyectos institucionales. Lo anterior, con el fin de
garantizar que, desde la Direccion de Primera Infancia, las 33 Direcciones Regionales
y sus Centros Zonales, cumplan con el correcto funcionamiento y la prestacion de los
servicios de atencién integral a la primera infancia, madres gestantes, madres/padres
comunitarios, de acuerdo a establecido en el Plan Nacional de Desarrollo.

e Pedagdgico y social: profesionales en Ciencias sociales y Humanas, Ciencias de la
Educacién, Ciencias de la Salud, Bellas artes, que presten servicios profesionales
para la elaboracién e implementaciéon de estrategias pedagdgicas, disefio de
metodologias y guias de aprendizaje. Que realicen un seguimiento y evaluacién del
desarrollo infantil, asi como la formacién y acompafamiento técnico a los
participantes en el cuidado de los nifios y nifias, madres gestantes. Asi como, el
impulso de proyectos de fomento artistico y cultural.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F13.P2 ABS 14/02/2025

q‘) FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION
LT DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, DE
BIENESTAR APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE 5 L
FAMILIAR TRABAJOS ARTISTICOS Version4 | Pagina 6 de 17

e Asistencial: personal de apoyo a la gestiébn que preste servicios en actividades
asistenciales, administrativas y operacionales propias de las funciones de la Direccion
de Primera Infancia y sus subdirecciones, como la gestion de correspondencia y
documentacion, légistica de reuniones y eventos institucionales, archivo y gestion de
datos, soporte a tramites administrativos y contractuales.

Lo anterior, con el fin de fortalecer la capacidad operativa y técnica del ICBF mediante la
contratacion de profesionales y apoya a la gestion que garanticen la gestion eficiente de los
programas y proyectos. Este esfuerzo busca garantizar el disefio, implementacion vy
seguimiento de politicas publicas, asi como desarrollar estrategias de formacioén y supervisar
la calidad del servicio, promoviendo la equidad territorial y el bienestar sostenible en la atencién
integral a la primera infancia.

En este marco, se garantiza el acceso a los servicios de atencion a la primera infancia como
un derecho impostergable a la educacién inicial, promoviendo el desarrollo integral de nifas y
nifos, asi como el bienestar de mujeres y personas en estado de gestacion. De esta manera,
el ICBF contribuye al cumplimiento de las politicas y metas establecidas en el Plan Nacional
de Desarrollo (PND) 'Colombia Potencia de la Vida 2022-2026', bajo un enfoque de
universalizacion, armonizaciéon y mejora continua en la prestacién de servicios de atencion
integral.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto Nacional 1068 de 2015, y
teniendo en cuenta la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades de la
Direccion de Primera Infancia, la Subdireccion de Gestion Técnica para la Atencion a la
Primera Infancia y la Subdireccion de Operacién de la Atencion a la Primera Infancia, junto con
la justificacion técnica para adelantar procesos de contratacion de objetos contractuales
iguales, se hace necesario contar con los servicios de personas naturales que cuenten con la
experticia e idoneidad requeridas para apoyar los procesos misionales y/o administrativos de
las dependencias, con formacién en areas como Ciencias Sociales y Humanas, Ciencias de la
Educacién, Ciencias de la Salud, Economia, Administracion, Contaduria y afines, Ingenieria,
Arquitectura, Urbanismo y afines, Comunicacion Social, Periodismo y afines, Bellas Artes,
Derecho y afines, Mateméticas, entre otras, en el marco del objeto contractual propuesto, para
atender las diversas necesidades asociadas a la atencion integral a la primera infancia y al
cumplimiento de las metas definidas por el Gobierno Nacional.

En ese sentido, el presente estudio previo corresponde a la contratacion de UN (1) profesional,
encargado de la realizacion de las actividades indicadas en el presente documento de estudios
previos y de acuerdo con los criterios de seleccién descritos en el mismo, con miras a la
satisfaccion de las necesidades de la Entidad.

En consecuencia, de lo anterior y en razén a que en la planta de personal no existe el personal
suficiente con los conocimientos y experiencia para ejecutar la actividad sefialada o que,
habiéndolo no es suficiente o que se requiere conocimientos especializados, se requiere
contratar los servicios de una persona que reuna los requisitos establecidos para el proceso
de contratacion.

Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran
contratar de forma directa la prestaciéon de servicios cuando se encuentre justificada la
necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el area de que se trate y
siempre que el personal de planta no pueda asumir la realizacion de este o no exista personal
suficiente para el fin.

Asi las cosas, se justifica la celebracion del contrato de prestacion de servicios profesionales,
toda vez que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la
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Entidad a través del Despacho de la Direccion General del ICBF, y que la contratacion se
encuentra certificada por la Subdireccién de Talento Humano de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 en documento anexo al presente estudio

previo.

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la
vigencia 2025, por lo que se anexa el certificado del Plan de Compras y Contratacion del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.

6. Obligacione
s de |las
partes:

A)

EL CONTRATISTA, desarrollara las siquientes obligaciones:

ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Facilitar la recoleccion, organizacion y sistematizacion de insumos e informacién
necesarios para la formulacion de proyectos, estrategias, contratos y convenios
orientados a la atencion integral a la primera infancia.

2. Gestionar la consecucion de los insumos técnicos requeridos para la elaboracion
de respuestas a las solicitudes formuladas por ciudadanos, 6rganos de control,
autoridades del orden ejecutivo, legislativo o judicial, Entes territoriales,
Direcciones Regionales dependencias del ICBF u otros interesados.

3. Apoyar la sistematizacién de la informacién relacionada con la planeacion y
organizacion de los servicios de atencién a la primera infancia prestados por las
direcciones regionales.

4. Contribuir a la consolidacién de informacién proveniente de las regionales y
centros zonales para generar reportes preliminares sobre los procesos de
atencion.

5. Aportar al analisis preliminar de indicadores de resultado de la Direccion de
Primera Infancia, asi como, de apuestas estratégicas de politica publica y Plan
Nacional de Desarrollo, utilizando herramientas basicas de andlisis de datos bajo
lineamientos establecidos.

6. Asistir y participar en las reuniones, mesas de trabajo, comités, actividades de
capacitacion y gestion del conocimiento, cuando sea solicitado por la supervision,
elaborando las actas correspondientes.

7. Realizar las demas actividades asignadas por la supervision y que se relacionen
con el objeto del contrato.

GENERALES DEL CONTRATISTA:

Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones establecidas en este contrato.

Sin perjuicio del deber de coordinacion entre el/lla contratista y la supervisién del
contrato para la ejecucién del objeto contractual, el/la contratista debera desarrollarlo
con plena autonomia técnica, administrativa y financiera e independencia.

Proponer cuando sea necesario por la naturaleza del contrato y de las actividades a
desarrollar, un plan de trabajo para la aprobacion de la supervision del contrato, que
recoja como minimo, las actividades del contrato, los tiempos para su desarrollo y el
responsable.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

Participar en las reuniones internas y externas que sean convocadas por la
supervision, relacionadas con la ejecucién del contrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
informacién objeto del presente contrato.

Entregar al ICBF, periddicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a
las normas y procedimientos que se establezcan para el efecto.

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestion del ICBF, que requiera para la ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva
de la informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucién del contrato,
de acuerdo con las politicas de seguridad de la informacion del ICBF.

Colaborar en el suministro y respuesta de la informacién correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano o
cualquier otra autoridad, en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacion del
contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Colaborar en el suministro y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos o
sugerencias, que sean asignadas, en los términos establecidos en la ley y conforme
al objeto y obligaciones.

Solicitar autorizacion escrita del ICBF para utilizar el nombre, emblema o sello oficial
con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la entidad.
Cumplir con las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del ICBF, segun la normatividad vigente, conforme
a la afiliacion a ARL y al Decreto 1072 de 2015

Aportar, acompafar y participar dentro del grado de autonomia que le asiste, en las
actividades relativas a la mejora continua del desempefio institucional en el marco del
Sistema Integrado de Gestion (SIG) y de los Modelos Referenciales que lo conforman
y que tengan incidencia o relacion con objeto contractual.

Mantener actualizados los sistemas de informacidon sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final, siempre y cuando sea pactado y sea necesario
para la prestacién auténoma del servicio.

Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP
I, de la pagina de Colombia Compra Eficiente y operar dicha plataforma en lo que le
corresponde con responsabilidad y transparencia.

Asumir con la suscripcion del contrato, la obligacion de realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente
aportando los soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser validados
para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente, y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley.

No subcontratar las actividades propias del objeto contractual.

En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo
caso con la debida autorizaciéon de quien corresponda.

Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar las comisiones de acuerdo
con los términos y lineamientos del ICBF, una vez culminado el desplazamiento.
Participar en las capacitaciones sobre el codigo de integridad del servicio publico con
el fin de fortalecer y promover la integridad, la transparencia y lucha contra la
corrupcién, conforme a la Ley vigente y dentro de los limites de la autonomia
contractual.
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21. Publicar, conforme a los lineamientos de la Funcion Publica, la Declaracion de Bienes
y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del Impuesto sobre la Renta
y Complementarios y demas documentos que sean requeridos por esa entidad de
conformidad con la Ley 2013 de 2019.

PARAGRAFO. EL ICBF asumira los gastos de desplazamiento y alojamiento en ciudades y
municipios diferentes a la ciudad en la que se ejecuta el contrato, en los casos que se requiera,
de acuerdo con los valores aprobados para cada vigencia fiscal, de conformidad con la
normativa vigente.

B) EL ICBF, desarrollara las siguientes obligaciones:

Designar al supervisor del contrato.

Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

Certificar y efectuar los pagos causados por EL CONTRATISTA.

Entregar la informacion requerida para el cumplimiento de las obligaciones de EL

CONTRATISTA, siempre y cuando no sea obligacion de este.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones

pecuniarias a que hubiere lugar.

6. Presentar al contratista a través del supervisor, las sugerencias y observaciones
sobre el trabajo a realizar para que se satisfaga la necesidad del ICBF y el objeto
de la contratacion.

7. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

8. Aplicar cuando sea necesario, la normatividad vigente en materia de
incumplimientos contractuales y acudir a las autoridades disciplinarias competentes,
observando plenamente la atribucion exclusiva y excluyente de la Procuraduria
General de la Nacion para conocer de las faltas disciplinarias en que incurran los
particulares que prestan servicios a entidades estatales.

9. Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal

cumplimiento de los fines del contrato.

PON~

o

De acuerdo con la justificacion del término estrictamente necesario de la necesidad temporal

. Plazo de | del servicio y las actividades a desarrollar el plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 31
Ejecucién: de diciembre de 2025, y desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.
. Lugar de . y N . . .
. oz En la ciudad de Bogota, sin perjuicio que se le autorice por parte del Instituto Colombiano de
Ejecucion . o . Y X
] Bienestar Familiar- ICBF, un desplazamiento a otro lugar del Territorio Nacional.
contractual:
. Codificacion
cl_asmcador 80111600
bienes y
servicios:
. Tipo de ”
. Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES
Contrato:
El presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES encuentra
fundamento en lo dispuesto en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, donde se prevé la contratacion directa ‘para la prestacién de servicios profesionales y
. Modalidad de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse
de a determinadas personas naturales”.
Seleccion:

Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional
1082 de 2015 que dice:
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“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestiéon, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales ”.

6. Criterios para
seleccionar al
contratista:
idoneidad /
experiencia

IDONEIDAD REQUERIDA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: de conformidad con el
objeto del contrato y las actividades a desarrollar, se determina que se requiere un profesional
con la siguiente formacioén y experiencia:

ESTUDIOS O FORMACION
NIVEL PROFESIONAL
: Titulo de Pregrado en Cualquiera de las
TITULO(S) DE Siguientes Areas del Conocimiento:
FORMA(CI)()N Pregrado °
REQUERIDO(S) . Geografia, Historia
Posgrado N/A
CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA
Tipo de experiencia PROFESIONAL
Meses minimos 18 MESES
Meses de
experiencia N/A
relacionada

De acuerdo con lo anterior, y una vez validada la hoja de vida de FERNANDA ESCOBAR
GARCIA identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1144132222, cumple con los requisitos
de formacion y experiencia sefalados en el Estudio Previo, tal y como consta en el certificado
de idoneidad firmado por JULIE PAULINE TRUJILLO VANEGAS en su calidad de
DIRECTORA DE PRIMERA INFANCIA (E), documento que hace parte integral de este estudio
previo.

Con la aprobacion en SECOPII el ordenador del gasto deja constancia que la persona
relacionada en este estudio previo cumple con la idoneidad y experiencia requerida para la
satisfaccion de la necesidad contractual, de acuerdo con la verificacion realizada por el lider
de la necesidad en el documento anexo; por lo tanto, no se requieren varias ofertas.

Nota: Debido a que el profesional Sl va a realizar actividades que impliquen trato directo
y habitual con nifios, nifias y adolescentes en los términos de la Ley 1918 de 2018 y el Decreto
753 de 2019, Sl se realiza la consulta al Registro de Inhabilidades por Delitos contra la libertad,
integridad y formacion sexuales en contra menores de edad, previa autorizacion del futuro
contratista.

7. Determinacio
n de
honorarios
del contrato:

Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion 6262 del 24 de diciembre de 2024 “Por
la cual se deroga parcialmente la resoluciéon No. 6747 del 13 de octubre de 2023 y se actualiza
la tabla de referencia para la fijacidon de honorarios contenida en la misma” y la Resolucion No.
6373 del 27 de diciembre del 2024 "por la cual modifica la Resolucion 6262 del 24 de diciembre
de 2024, y de acuerdo con la formacién y experiencia requerida en el presente documento y
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acreditada por el profesional referido en el numeral anterior, se establece que los honorarios
corresponden a la CATEGORIA Il NIVEL 2, por lo cual se fijan como honorarios mensuales la
suma de CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE.
($5.342.000)

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucién o tributo en
general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a
asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del
mismo.

De acuerdo con los documentos presentados por EL CONTRATISTA, el mismo NO ES
responsable de IVA.

NOTA: si durante la ejecucion del contrato, el contratista cambia su situacion tributaria,
especialmente respecto del IVA, no habra lugar a la modificacién de los honorarios fijados.

8. Forma de
pago de los
honorarios y
valor
estimado del
contrato:

1. FORMA DE PAGO

De acuerdo con el plazo de ejecucién definido, los honorarios del contrato se pagaran a EL
CONTRATISTA de la siguiente manera:

El valor del contrato se pagara al contratista en mensualidades vencidas, con la excepcion del
mes de diciembre, que se pagara dentro de dicho mes. Cada mensualidad sera calculada de
manera proporcional a los dias de servicio efectivamente prestados, contado desde el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato hasta el ultimo
dia del mes correspondiente. Los desembolsos se realizaran previa presentacion y aprobacion
del informe de ejecucién de actividades por parte de la supervision del contrato:

Un (1) primer pago mes vencido por valor TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($3.205.200) por concepto de los servicios prestados en
agosto de 2025, previa presentacion del informe de ejecucion de actividades, debidamente
aprobado por la supervision del contrato.

Tres (3) pagos mes vencido, cada uno por valor CINCO MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($5.342.000) por concepto de los servicios prestados
de septiembre a noviembre de 2025, previa presentacion del informe de ejecucion de
actividades, debidamente aprobado por la supervision del contrato.

Un (1) dltimo pago dentro del mes por valor de CINCO MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTAY DOS MIL PESOS M/CTE. ($5.342.000) por concepto de los servicios prestados
en diciembre 2025, previa presentacion del informe de ejecucién de actividades, debidamente
aprobado por la supervision del contrato.

Aunado al cumplimiento de los requisitos anteriores para efectos del pago, EL CONTRATISTA
debera presentar la cuenta de cobro o factura, y acreditar ante el supervisor del contrato el
pago a los sistemas de seguridad social integral, salud, pension, y riesgos laborales, de
conformidad con la normatividad vigente.

Todo pago esta sujeto a la disposicion de la programacion anual mensualizada de caja PAC
de EL ICBF y en todo caso la obligacién de pago de EL ICBF empezara a contarse a partir de
la fecha en la cual la factura o cuenta de cobro sea recibida con la totalidad de los documentos
exigidos, y correcta, situacion que sabe y acepta EL CONTRATISTA. Las retenciones y
descuentos de Ley a que haya lugar estaran a cargo de EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO: En caso de que se presenten situaciones en las que el contrato no pueda
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iniciar su ejecuciéon en la fecha proyectada, el Supervisor del contrato debera solicitar
directamente a la Direccion Financiera, la liberacion de los saldos no ejecutados, sin que sea
necesaria una modificacidon contractual ni la liquidacion del contrato.

Esta estipulacion se entiende incorporada a las clausulas del contrato y en consecuencia la
ordenacién del gasto faculta a la supervision y a la Direcciéon Financiera para adelantar el
mencionado tramite de liberacion de saldos.

. VALOR DEL CONTRATO

De acuerdo con lo anterior, el valor total del contrato corresponde a la suma de
VEINTICUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS PESOS.
M/CTE. ($24.573.200)

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucién o tributo en
general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a
asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del
mismo.

9. Recursos que
respaldan la
contratacion:

Certificado de
Disponibilidad Ver Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP anexo
Presupuestal - CDP

Vigencias Futuras

Autorizacion de N/A

Fuente de los recursos | Ver Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP anexo

Rubros C-4602-1500-9-704080-4602080-02 | $24.573.200
Razén social del interventor: N/A
NIT o identificacion del interventor: N/A
Representante legal del interventor: N/A
Identificacion del representante legal del N/A
interventor:
Intervento | No. de contrato de interventoria: N/A
ria:
Sl [] | Nombre del supervisor de la interventoria: N/A
NO: I Cargo del supervisor de la interventoria: N/A
10. Interventoria /
Supervision: Correo electrénico del supervisor de la |\
interventoria:
Justificacion de contar con interventoria: N/A
Nombre del supervisor: JUAN FELIPE VALENCIA MONTOYA
Identificacion del supervisor: 8.432.560
Supervisi SUBDIRECTOR DE OPERACION DE
on: Cargo del supervisor: LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA
Sl D SUBDIRECCION DE OPERANCION
NO: [ Dependencia del supervisor: DE LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA
Correo electrénico del supervisor: juan.valencia@icbf.gov.co
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11. Funciones
del
interventor/
supervisor:

10.

11.

12.

13.

14,

15.

Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011, la Guia de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y
demas manuales y normas vigentes que regulan la materia.

Ejercer control y vigilancia de la ejecucion del contrato, exigiendo a las partes el
cumplimiento idéneo y oportuno del objeto contractual y las obligaciones que lo
integran, asi mismo debe verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar,
cantidad, calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades a
desarrollar y horarios, este ultimo, en los casos que aplique.

Velar por que el contratista desarrolle el objeto contractual con plena autonomia técnica,
administrativa y financiera e independencia. Lo anterior, sin perjuicio del horario y el lugar
para el desarrollo de las actividades que se hubiere establecido, cuando la necesidad a
satisfacer asi lo exijan.

Recibir a satisfaccion de las actividades que comporta la ejecucion del objeto del
presente contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.

Coordinar la estructuracion de la documentaciéon que se genera con ocasion del
contrato y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las
exigencias de cumplimiento asi lo requieran.

Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta
incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con
las cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite
que corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011 y la reglamentacién que esté vigente en el ICBF, en materia de
imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los
contratistas.

Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervisién comporta,
con la remision respectiva a las areas que correspondan.

Verificar la legalidad de la factura electrénica, cuando el contratista sea responsable del
IVA y se haya acogido a dicho sistema de facturacion.

Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro
del contexto estipulado y de la acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en
el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, lo cual incluye el Sistema
de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del
articulo 41 de Ley 80 de 1993, modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 y en los términos establecidos en el Decreto 1273 de 2018.

En el evento que el objeto contratado involucre la asignaciéon de bienes devolutivos al
Contratista, el Supervisor debera verificar que los conserve y use adecuadamente con
la obligacién del Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables a él. Al
momento de la terminacién del contrato, ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento
del objeto como tal, el supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la
devolucion de los bienes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencién del
Visto Bueno de recibo a satisfaccion de la Direccion Administrativa y/o de la Direccién
de Gestién Humana, segun aplique.

Informar al lider o lideres de la contratacion sobre los cambios que se presenten durante
la ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes
modificaciones, adiciones o prérrogas que se requieran.

Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos, prérrogas, adiciones,
aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los
tramites al respectivo garante, cuando aplique, dentro de los cinco (5) dias siguientes.
Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP Il toda la ejecucién
contractual de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

Remitir mensualmente a la Direccion de Contratacién la documentacion de la ejecucion
contractual, que se produzca en fisico, para el respectivo archivo en el expediente
contractual. Esta informacion se remitira una vez haya sido publicada en la plataforma
SECORPII.
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16. Velar por que la garantia cuando aplique se mantenga vigentes e incluidos los amparos
que correspondan para la etapa de liquidacién o postcontractual cuando a ello hubiere
lugar.

17. Proyectar con la debida antelacion, la liquidacion del contrato, en los casos en los que
la misma se imponga.

18. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECORP I,
de la pagina de Colombia Compra Eficiente.

19. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion del
ejercicio de su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio
de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos internos de gestion documental
establecidos por el ICBF.

20. Las demas que se establezcan en el Manual de Contratacion, la guia de supervision y
el contrato de interventoria para el caso de interventores.

Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor la misma sera asumida por quien
haga sus veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia temporal 0
definitiva, la supervisién sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de modificacion
contractual alguna. En caso de que se materialice la situaciéon anterior se debera informar
inmediatamente a la Direccién de Contratacion.

12. Analisis del
riesgoy
forma de
mitigarlo:

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra
Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

ADJUNTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

13. Analisis que
sustenta la
exigencia de
garantias:

Se requiere la exigencia de garantias: SI: [X] NO: []

Justificacion:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y segun lo
dispuesto en el Libro 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccién 3 — Garantias, del Decreto Nacional 1082
de 2015, le corresponde al CONTRATISTA constituir en favor del ICBF la (s) garantia (s) que
cubran los siguientes amparos: (Establecer los que se consideren aplicables)

a) Cumplimiento del Contrato. El valor de esta garantia debe ser de por lo menos el DIEZ
POR CIENTO (10%) del valor del contrato, y su vigencia sera por el plazo de ejecucion mas
seis meses mas, de conformidad con lo establecido especialmente en el numeral 3 del articulo
2.2.1.2.3.1.7 y en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: El monto de las garantias debera ser restablecido por EL
CONTRATISTA, cada vez que, por razon de las multas impuestas, el monto asegurado se
disminuyere o agotare. Dentro de los términos estipulados en este Contrato, la garantia no
podra ser cancelada sin la autorizacion de EL ICBF. EL CONTRATISTA debera cumplir con
los requisitos para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas
erogaciones de constitucion, actualizacién y mantenimiento de la garantia mencionada. Con
todo, el contratista autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le adeude,
se descuente el valor de las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier
circunstancia el contratista no la constituyere o actualizare, y para que EL ICBF tramite lo
pertinente si a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: En tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por
falta de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera a EL
CONTRATISTA de las responsabilidades legales con los riesgos asegurados.

14. Anexos

Se anexan los documentos relacionados en la lista de chequeo, los cuales hacen parte integral
de este estudio previo y del futuro contrato.
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_Firma:

JULIE PAULINE TRUJILLO VANEGAS (E)

Nombre del Jefe o Director de la
dependencia lider de la necesidad:

JULIE PAULINE TRUJILLO VANEGAS

Cargo:

DIRECTORA DE PRIMERA INFANCIA €

Oficina o Direccion lider de la
necesidad:

DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA

Federico A | forso

Proyect6: Manuel Federico Alfonso Capurro / Contratista Direccion De Primera Infancia

ANEXO 1 — MATRIZ DE RIESGOS
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PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F13.P2 ABS 14/02/2025
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Nota: la dependencia o Direccion Regional lider de la necesidad, debera establecer la suficiencia y correspondencia de los riesgos y tratamientos
aqui sugeridos, y de ser necesario ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo con su contexto y las particularidades del contrato a celebrar.
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I _J Compromiso Presupuesta| de Gasto — Usuario Solicitante: MHjpmunoz JUAN PABLO MUNOZ RODRIGUEZ
Comprobante. Unidad 6 Subunidad 46-02-00-001 ICBF SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

f & u Ejecutora Solicitante:
Haﬂ;ﬂﬂ Fechay Hora Sistema: 14/08/2025 12:00:00 p. m.

T
s N
¥ &

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 232925 de fecha 2025-08-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nuamero: 701125 Fecha Registro: |2025-08-14 Unidad / Subunidad Ejecutora: 46-02-00-001 ICBF SEDE DE LA DIRECCION GENERAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 24.573.200,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 24.573.200,00 | Saldo x Obligar: 24.573.200,00

TERCERO ORIGINAL

Identificacion: Cédula de

Ciudadania 1144132222 | Razén Social: FERNANDA ESCOBAR GARCIA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: ‘ 24146848779 ‘ Banco: BANCO CAJA SOCIAL S.A. ‘Tipo: Ahorro Estado: Registro Previo
ORDENADOR DEL GASTO
Identificaciéon: ‘ 52350338 ‘ Nombre: DIANA MIREYA PARRA CARDONA Cargo: ‘ SECRETARIO GENERAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
CONTRATO
DE
. PRESTACION
Identificacion: E?T;foe, Genera Viaticos: No gﬁmissigl,'-c'wd de Namero: |01020652025 Tipo: DE Fecha: 2025-08-13
gistro: : SERVICIOS -
PROFESIONA
LES
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-4602-1500-9-704080-4602020-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL A LA
991 SOPORTEA LA PRIMERA INFANCIA PARA LA
GESTION DEL PROYECTO - | PROMOCION DE DERECHOS Y i VALOR
APOYO EN PREVENCION DE VULNERACIONES Propios 27 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
CONTRATACION DE Y AMENAZAS - FORTALECIMIENTO
SERVICIOS DE CAPACIDADES Y DISPOSICION
DE CONDICIONES Y
OPORTUNIDADES QUE
PROMUEVAN EL DESARROLLO INT
24.573.200,00 0,00
Total: 24.573.200,00 0,00 24.573.200,00 24.573.200,00

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA CONSOLIDACION Y EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y BRINDAR ASISTENCIA TECNICA TERRITORIAL RELACIONADA CON GESTION DE LA

Objeto: INFORMACION DE CALIDAD RESPECTO A LOS SERVICIOS DE ATENCION DE LAS MODALIDADES EN LA O

Pagina 1 de 2



PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
46-02-00-001 ICBF SEDE DE LA DIRECCION GENERAL 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-12-31 24.573.200,00 24.573.200,00 | NINGUNO
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Jenny Padla Ca.r.n-;:r_;;. Ca_marg.o. nulcuu_
Coordinadorp Grupo Financiero Seda. CONTRATISSA
Pagina 2 de 2




SUPERINTEMDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

BEGUROSB
DEL
ESTRADO A

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

NIT. B60.008.5TE-6

CIUDAD DE EXPEDICION: SUCURSAL: COD. sUC: NO. POLIZA: ANEXO:
BUCARAMANGA BUCARAMANGA 96 96-46-101030447 0
FECHA EXPEDICION: VIGENCIA DESDE: ALAS: VIGENCIA HASTA: ALAS:
DiA: MES: ANO: DiA: MES: ARNO: HORAS: DiA: MES: ANO: HORAS: TIPO MOVIMIENTO:
14 08 | 2025 13 08 2025 00:00 06 07 2026 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ESCOBAR GARCIA FERNANDA ||DENTIF|CAC|[’)N: C.C.:1,144,132,222
DIRECCION: - CARRERA 20 56- 32 |C'UDAD: BOGOTA, D.C. - DISTRITO CAPITAL |TEL‘FON03 3132173391
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
ASEGURADO/BENEFICIARIO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR |'DENT|F|CAC|(,N: NIT. :899,999,239-2
DIRECCION: AV CARRERA 68 #64C-75 |°'UDAD: BOGOTA, D.C. - DISTRITO CAPITAL |TE'-EF°NO: 6014377630

ADICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR
DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. 01020652025 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA CONSOLIDACION Y EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y BRINDAR ASISTENCIA TECNICA TERRITORIAL RELACIONADA CONGESTION DE LA INFORMACION DE CALIDAD RESPECTO A
LOS SERVICIOS DE ATENCION DE LAS MODALIDADES EN LA OFERTA NSTITUCIONAL

AMPAROS

RIESCOS PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS: VIGENCIA DESDE: VIGENCIA HASTA: SUMA ASEG/ACTUAL:
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 13/08/2025 06/07/2026 $2,457,320.00
ACLARACIONES:

VALOR PRIMA NETA: GASTOS EXPEDICIGN: IVA: TOTAL A PAGAR: VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO:

$20,000.00 $38,000.00 $5,320.00 $33,320.00) $2,457,320.00 CONTADO
INTERMEDIARIO DISTRIBUCIGN COASEGURO

NOMBRE: CLAVE: % PART: NOMBRE COMPARIA: % PART: VALOR ASEGURADO:
SEGUROS ALTAIR LTDA 215157 100,00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

PARA EFECTO DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO: 6578486 - BUCARAMANGA

96-46-101030447

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda Acevedo - Vicepresidente de Fianzas

FIRMA TOMADOR

Bl viciLaDpoO

USTED PUEDE CONSULTAR ESTAR POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

Oficina Principal: Autopista Norte # 103 - 60, Piso 5 Bogota D.C. Piso 5.Teléfono: 601-2186977, 601-6019330

NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE POR NINGUN CONCEPTO * RESPONSABLE IVA

9008080768

L | et Ty
= ]

L




BEGUROSB

DEL

EETRADO SA
NIT. B60.009.5T8-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION POR FALTA
DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la péliza No. 96-46-101030447, anexo 0, no expirara por falta de pago de
la prima, ni por revocatoria unilateral del tomador de la péliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el cual regula las
garantias ante entidades estatales.

Dado en BUCARAMANGA, a los 14 dias del mes de Agosto de 2025

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda Acevedo - Vicepresidente de Fianzas

Oficina Principal: Autopista Norte # 103 - 60, Piso 5 Bogota D.C. Teléfono: 601-2186977, 601-6019330
ASISTENCIA CELULAR #388 - FUERA DE BOGOTA 018000123010
www.segurosdelestado.com

SUPERINTEMDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA
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POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

e e e

EEEEaEE

o SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015 N0.96-46-101030447

gl EETADO 8A
NIT. B50.008.576-6
1. AMPAROS.

SEGUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE DENOMINARA SEGURESTADO
OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA
PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A
CAUSAR EL GARANTIZADO POR EL INCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE A SU ACCION U
OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE
OTROS RESPECTO DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. SEGUN LAS
DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LA
SANCION DERIVADA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA, EN LOS SIGUIENTES
EVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANT/A DE SERIEDAD DE LA OFERTA
CUANDO EL PLAZO PARA LA ADJUDICACION O PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO ES
PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3) MESES.

1.1.2 EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL PLAZO FIJADO PARA LA
PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL
ADJUDICATARIO.

1.1.4 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A CAUSAR, CON
OCASION DE (I) LA NO INVERSION DEL ANTICIPO, (Il) EL USO INDEBIDO DEL ANTICIPO Y
(1) LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS POR EL CONTRATISTA
GARANTIZADO EN CALIDAD DE ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVOLUCION TOTAL O
PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA GARANTIZADO A TITULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
PERJUICIOS DIRECTOS DERIVADOS DE: (A) EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL
CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL
CUMPLIMIENTO  TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO, CUANDO EL
INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) LOS DANOS IMPUTABLES AL
CONTRATISTA POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO
PREVE ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO PREVIAMENTE EN
EL CONTRATO GARANTIZADO.

EN VIRTUD DE LO SENALADO POR EL ARTiCULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA GARANTIA
DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL COMO
CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, IMPUTABLE AL CONTRATISTA
GARANTIZADO, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL,SIEMPRE Y
CUANDO ESOS PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS

IS EEEC

OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.

15 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES.

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES DE NATURALEZA LABORAL, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, POR LOS PERIUICIOS QUE SE LE OCASIONEN, A RAizZ DEL
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL
UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO EN EL TERRITORIO
NACIONAL.

ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN EN SU
TOTALIDAD FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL POR PERSONAL CONTRATADO BAJO UN
REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL NACIONAL.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA.

EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUENCIA DE
CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, PRESENTADOS EN LA OBRA ENTREGADA Y
RECIBIDA A SATISFACCION DE DICHA ENTIDAD ESTATAL O SUS REPRESENTANTES,
CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE
LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE SE OCASIONEN
CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACION DEL CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE SE
DERIVEN DE LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO.

EN LOS CONTRATOS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA DE ESTE AMPARO DEBE SER
IGUAL AL PLAZO DE LA GARANTIA DE ESTABILIDAD DEL CONTRATO PRINCIPAL EN
CUMPLIMIENTO DEL PARAGRAFO DEL ARTICULO 85 DE LA LEY 1474 DE 2011.

1.8 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DE LOS PERJUICIOS
OCASIONADOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA DEFICIENTE CALIDAD
E INCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES QUE RECIBE LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO GARANTIZADO.

2. EXCLUSIONES.

LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN CUANDO LOS
DARNOS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:

2.1 CAUSA EXTRARNA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, EL HECHO DE
UN TERCERO O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2.2. DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO, A LOS BIENES DE LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

2.3. EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
A QUE SE ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA.

2.4. EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION
DEL CONTRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO DEL
TIEMPO.
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3. SUMA ASEGURADA.
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- RESPONDER SI NO HASTA CONCURRENCIA DE LA SUMA
A EN CA NIESTRO, DETERMINADA EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA
PARATCHD ARN PR TE-E

4. VIGENCIA.

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA, SE HARA BAIO
LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y CONSTARAN EN LA CARATULA DE LA
MISMA O EN SUS ANEXOS.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA.

PARA HACER EFECTIVOS CUALQUIERA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR
SEGURESTADO, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL DEBIDO
PROCESO DE SEGURESTADO Y EL CONTRATISTA, MEDIANTE EL AGOTAMIENTO DEL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 O LAS
NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPONDERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA
DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA S| FUERE EL CASO.

EL PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PARA LA
EFECTIVIDAD DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

5.1 RESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA LA SANCION
PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR LA OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS
EVENTOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1.1 DE ESTA POLIZA, Y DISPONGA LA
EFECTIVIDAD DE ESTE AMPARO A SEGURESTADO.

5.2 EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL, ADEMAS DE LA
DECLARATORIA DE LA MISMA, HARA EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O CUANTIFICARA EL
MONTO DEL PERJUICIO, ORDENANDO SU PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO A
SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

5.3 EN EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ORDENANDO SU PAGO AL
CONTRATISTA Y SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL
SINIESTRO.

5.4 EN LOS DEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL, ADEMAS DE DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO

PROCEDERA A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA PERDIDA O A HACER EFECTIVA LA
CLAUSULA PENAL, ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA Y SEGURESTADO. EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ES LA RECLAMACION PARA LA COMPARNIA DE
SEGURO.

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE QUE
SEAN  CONSTITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIESTRO, DEBERAN ESTAR
EJECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE NOTIFICADOS, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 87 DE
LALEY 1437 DE 2011.

6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES
RECONOCIDA EL ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007, SEGURESTADO TENDRA EN
CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE
ADEUDE AL CONTRATISTA GARANTIZADO, POR CUALQUIER CONCEPTO. PARA TALES
EFECTOS, SE DEBERA TENER EN CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
GARANTIZADO, EFECTUADA EN LOS TERMINOS LEGALES O CONVENCIONALES.

& FORMAS DE PAGO DELA INDEMNIZACION

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O MEDIANTE LA REPOSICION,
REPARACION O RECONSTRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN EL EVENTO
DE DECLARATORIA DE CADUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O DE OTRO CONTRATISTA, A QUIEN A SU
VEZ SE LE PODRA DECLARAR LA CADUCIDAD, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

EN EL EVENTO EN QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
SEGURESTADO RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA EJECUCION DEL
CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ESTUVIESE DE ACUERDO CON ELLO, EL
CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL MOMENTO DE LA CONTRATACION DE
ESTA POLIZA, LA CESION DEL CONTRATO GARANTIZADO A FAVOR DE SEGURESTADO.

8. PLAZO PARA EL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1080 DEL CODIGO DE COMERCIO,
SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR EL PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES
SIGUIENTE AL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA HAYA ACREDITADO LOS
REQUISITOS DEL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE COMERCIO, A TRAVES DEL ACTO
ADMINISTRATIVO A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS CONDICIONES.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE ESTA POLIZA DEBA SER
AUMENTADA O DISMINUIDA Y PARA AQUELLOS EN LOS CUALES LAS ESTIPULACIONES
DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS, SEGURESTADO A SOLICITUD
PREVIA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO Y DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA (O
EL INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU CASO), EXPEDIRA UN CERTIFICADO O
ANEXO DE MODIFICACION DE LA POLIZA, EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICACIONES
CORRESPONDIENTES. PARA TAL EFECTO SE HACE INDISPENSABLE ACOMPARAR A LA
SOLICITUD DE MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO (OTROSI, CLAUSULA
ADICIONAL, ETC.) QUE CONTENGA LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO
GARANTIZADO.

EL ULTIMO ANEXO O CERTIFICADO DE MODIFICACION, SERA EL QUE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA HARA EFECTIVO, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 5. DE
ESTAS CONDICIONES.

10. VIGILANCIA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO GARANTIZADO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EJERCER LA VIGILANCIA DEL CONTRATO,
PARA LO CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA COLABORACION
NECESARIA PARA ELLO. EN LOS CASOS EN LOS CUALES EL CONTRATO GARANTIZADO
TENGA POR OBJETO ASUNTOS RELACIONADOS CON EL ORDEN PUBLICO Y LA
SEGURIDAD NACIONAL, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PODRA PROHIBIR O
LIMITAR ESTA FACULTAD.

11. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA E
IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO.

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI PODRA SER
REVOCADA UNILATERALMENTE.

12. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE LAS CONDICIONES PARTICULARES Y
LAS CONDICIONES GENERALES DE ESTA POLIZA, PREVALECERAN LAS PRIMERAS.

13. COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURO, ESTO ES LA DISTRIBUCION ENTRE VARIAS
ASEGURADORAS DE DETERMINADO RIESGO, AL NO EXISTIR SOLIDARIDAD ENTRE LAS
MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE DISTRIBUIRA Y HARA EXIGIBLE ENTRE
LOS COASEGURADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SU RESPECTIVA
PARTICIPACION.
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1.DATOS GENERALES
INFORME DE OBLIGACIONES POR PRESTACION DE SERVICIOS Nro: 889526

CONTRATO No. 01020652025 Del 13/08/2025

PLAZO DE EJECUCION DESDE: 14/08/2025 HASTA: 31/12/2025

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA: FERNANDA ESCOBAR GARCIA

No. Documento de identificacion: 1,144,132,222

No. de Aprobacién de Planilla Aportes Salud y Pension: 89322098

Pago No.:1/4 Mes de Pago: AGOSTO Declarante de Renta: Sl

Tipo Informe: Vigencia actual Vigencia Futura: NO Numero de Pago: 0

Pago ARL: Sl

Régimen: NOo Responsable

SEDE O REGIONAL: Sede de la direccion General

Nivel ARL(Nivel Riesgo): 1

Pensionado: NO Cesion:NO  Numero de pago:0

2. INFORMACION FINANCIERA

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES 24,573,200.00

HONORARIOS A PAGAR (Incluido IVA) 0.00

HONORARIOS A PAGAR (Sin incluir IVA) 3,205,200.00

PAGOS HONORARIOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO 3,205,200.00

SALDO PENDIENTE POR PAGAR 21,368,000.00
N°. Compromiso Presupuestal a afectar en SIIF NACION 701125 Nro de Factura:

Identificador Presupuestal Recurso Valor a Pagar
C-4602-1500-9-704080-4602020-02 27 3,205,200.00
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTES OBLIGATORIOS A SALUD(*): 177,938.00
APORTES OBLIGATORIOS A PENSION (*) 227,760.00
APORTES FSP (*): 0.00
APORTE ARL (*): 7,431.00
APORTE VOLUNTARIO AFC (*): 0.00
APORTE VOLUNTARIO A FONDO DE PENSION VOLUNTARIA (*): 0.00
CUENTA DE AHORRO AVC (*): 0.00

(*) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calculados con
base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados.
Fecha Creacion Fecha Impresion: Correccion: 0 F1.P17.GF
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3. INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacién Contractual

Producto

1. FACILITAR LA RECOLECCION, ORGANIZACION
Y SISTEMATIZACION DE INSUMOS E
INFORMACION NECESARIOS PARA LA
FORMULACION DE PROYECTOS, ESTRATEGIAS,
CONTRATOS Y CONVENIOS ORIENTADOS A LA
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.

Durante el periodo comprendido entre 14 y 30 de agosto, no se
entregaron productos relacionados con la recoleccion, organizacion y
sistematizacién de insumos e informacién porque recientemente se
adelanté la vinculacion contractual a la entidad, junto a su respectivo
proceso de induccién y empalme.

2. GESTIONAR LA CONSECUCION DE LOS
INSUMOS TECNICOS REQUERIDOS PARA LA
ELABORACION DE RESPUESTAS A LAS
SOLICITUDES FORMULADAS POR CIUDADANOQOS,
ORGANOS DE CONTROL, AUTORIDADES DEL
ORDEN EJECUTIVO, LEGISLATIVO O JUDICIAL,
ENTES TERRITORIALES, DIRECCIONES
REGIONALES DEPENDENCIAS DEL ICBF U OTROS
INTERESADOS.

2.1. participé el dia 28 de agosto en la reunion de Presentacion
Seguimiento a la Ejecucioén. En la cual recibi las bases de DPI- PA 172
con 34 carpetas que contienen informacion de las 33 regionales y una
carpeta que contiene el directorio Regional.

3. APOYAR LA SISTEMATIZACION DE LA
INFORMAC,ION RELACIONADA CON LA
PLANEACION Y ORGANIZACION DE LOS
SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA PRESTADOS POR LAS DIRECCIONES
REGIONALES.

Para los dias del 14 al 30 de agosto no se pudo apoyar la
sistematizacion de la informacion relacionada con la planeacion y
organizacion de los servicios de atencion a la primera infancia
prestados por las direcciones regionales, en razén a que recientemente
se formalizé la vinculacion contractual con la entidad y se desarrollaron
las actividades de induccién

4. CONTRIBUIR A LA CONSOLIDACION DE
INFORMACION PROVENIENTE DE LAS
REGIONALES Y CENTROS ZONALES PARA
GENERAR REPORTES PRELIMINARES SOBRE LOS
PROCESOS DE ATENCION.

En el periodo comprendido entre el 14 y el 31 de agosto no se aporté a
la consolidacion de la informacion proveniente de las regionales y
centros zonales, debido a que recientemente se adelanté la vinculacién
contractual con la entidad, junto con el respectivo proceso de induccion
y empalme.

5. APORTAR AL ANALISIS PRELIMINAR DE
INDICADORES DE RESULTADO DE LA DIRECCION
DE PRIMERA INFANCIA, ASi COMO, DE APUESTAS
ESTRATEGICAS DE POLITICA PUBLICA Y PLAN
NACIONAL DE DESARROLLO, UTILIZANDO
HERRAMIENTAS BASICAS DE ANALISIS DE DATOS
BAJO LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS.

Durante el mes de agosto comprendido entre los dias 14y 31 de
agosto, no se aport6 al analisis preliminar de indicadores de resultado
de la DPI porque recientemente se formalizé la vinculacion contractual
con la entidad y se desarrollaron las actividades de induccidn

Fecha Creacion
8/28/2025 4:40:48 PM

Fecha Impresion:
8/29/2025 12:24:15 P

Correccion: 0 F1.P17.GF
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6. ASISTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES,
MESAS DE TRABAJO, COMITES, ACTIVIDADES DE
CAPACITACION Y GESTION DEL CONOCIMIENTO,
CUANDO SEA SOLICITADO POR LA SUPERVISION,
ELABORANDO LAS ACTAS CORRESPONDIENTES.

6.1. participé el dia 26 de agosto en el curso de: la induccién al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

6.2. participé el dia 26 de agosto en el curso de: la ley 1257 de 2008 ?
No Violencia Contra las Mujeres?.

6.3. participé el dia 26 de agosto en el aula Sistema Integrado de
Gestion.

6.4 Participé en la INDUCCION COMPLEMENTARIA MES DE
AGOSTO DE 2025 los dias 26 y 27 de agosto.

7. REALIZAR LAS DEMAS ACTIVIDADES
ASIGNADAS POR LA SUPERVISION Y QUE SE
RELACIONEN CON EL OBJETO DEL CONTRATO.

7.1. participé el dia 20 de agosto en una jornada de induccion para
conocimiento de los procesos administrativos de la DPI.

7.2. Participé el dia 22 de agosto en el encuentro presencial Tactica 'y
Estrategia de la Direccion de Primera Infancia, espacio en el que se
socializaron los 14 hitos estratégicos orientados al cumplimiento de las
acciones definidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 y en la
Politica Publica para la Atencién Integral a la Primera Infancia.

En el marco del encuentro, la directora de Primera Infancia presento la
organizacion de las dos subdirecciones y los equipos responsables de
cada modalidad de atencion (Institucional, Familiar/Comunitaria y
Propia e Intercultural), destacando la importancia de la articulacién
interinstitucional, el fortalecimiento territorial y la gestion de
capacidades técnicas para garantizar una atencion integral, pertinente
y de calidad a los nifos y nifias del pais.

7.3 participé el dia 27 de agosto en la reunion de:
REORGANIZACION SOAPI - ACCIONES Y FUNCIONES ?
PRESENCIAL

7.4. El dia 28 de agosto participé en la induccién del aplicativo
CUENTAME- sistema de informacién del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) que recopila datos sobre los beneficiarios, las
unidades de servicio, los contratos y el talento humano de sus
programas de primera infancia, infancia y adolescencia

CERTIFICACION JURAMENTADA

Como Contratista del ICBF y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271 de junio 18 de 2009,
certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social corresponden alos ingresos provenientes del Contrato 01020652025 DEL 2025.

Firma del Contratista: [j ' EE ::-TC\‘{)(C

C.C No.: 1,144,132,222

Fecha Creacion Fecha Impresion: Correccion: 0 F1.P17.GF
8/28/2025 4:40:48 PM 8/29/2025 12:24:15 P
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CERTIFICACION SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de
las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente
informe, asi mismo, con el fin de dar cumplimiento a la Circular Unica No. 1 del 22 de agosto de 2019 de Colombia Compra
Eficiente y a los principios de transparencias propios de la gestion administrativa y contractual, confirmo que fue verificada la
publicacion en SECOP Il de los informes de supervision ya aprobados, razén por la cual autorizo el pago por valor de tres
millones doscientos cinco mil doscientos pesos m/cte.,($ 3,205,200.00).

FIRMA:
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA O CENTRO FIRMA
ZONAL
JUAN FELIPE VALENCIA SUBDIREQTOR DE SUBDIRECCION DE OPERACION
MONTOYA OPERACION DE LA ATENCION |DE LA ATENCION A LA PRIMERA ' .
A LA PRIMERA INFANCIA INFANCIA OA&MFMM V@&w&%
Revisé:
Fecha Creacion Fecha Impresion: Correccion: 0 F1.P17.GF

8/28/2025 4:40:48 PM 8/29/2025 12:24:15 P



Bogota Distrito Capital, 29/08/2025
Documento de cobro No 1

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
Nit. N0.899.999.239-2

DEBE A:

FERNANDA ESCOBAR GARCIA
NIT. No. 1144132222-9

La suma de tres millones doscientos cinco mil doscientos pesos M/cte. ($3.205.200), por
concepto de PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA CONSOLIDACION Y
EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y BRINDAR ASISTENCIA TECNICA TERRITORIAL
RELACIONADA CON GESTION DE LA INFORMACION DE CALIDAD RESPECTO A LOS
SERVICIOS DE ATENCION DE LAS MODALIDADES EN LA OFERTA INSTITUCIONAL., del
contrato N° 01020652025 del afio 2025.

Consignar a la cuenta nimero 24146848779 del banco BANCO CAJA SOCIAL S.A. tipo de cuenta
AHORRO

Periodo de Pago Desde Periodo de Pago Hasta

14/08/2025 31/08/2025

NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS

ACTIVIDAD ECONOMICA: 8299

CERTIFICO LA SIGUIENTE INFORMACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y DECLARO QUE: SI/NO

1 |Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario. SI

El presente contrato corresponde a rentas de trabajo que NO provienen de una relacion laboral o legal y
reglamentaria, y he optado por restar costos o gastos asociados al presente contrato.

2 |Si- Aplica retencidn por Honorarios/Servicios(11% o 6%, 4%) y soportar costos y gastos — contratos diferentes a NO
Prestacion de Servicios Personales

No - Aplica retencion tabla Art. 206 y 383 (renta exenta 25%)

Obligado a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior (Ingresos Iguales o

Superiores a 1.400 UVT, S 65.891.000,00) St

» He celebrado en el afio inmediatamente anterior o en el afio en curso contratos de venta de bienes y/o prestacion
de servicios gravados por valor individual, igual o superior a 3.500 UVT (S 164.727.500,00 - 2024) (S 174.296.500,00 - NO
2025) con el sector privado o 4.000 UVT (5 188.260.000,00 - 2024) (S 199.196.000,00 - 2025) con el Estado

4 |« Que en el afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de la actividad,
igual o superior a 3.500 UVT (S 164.727.500,00 - 2024) (S 174.296.500,00 - 2025) o que en el afio anterior o en el afio

en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de Contratos con el Estado igual o supérior a 4.000 NO
UVT (S 199.196.000,00 - 2025) (S 188.260.000,00 - 2024)
5 De acuerdo con el pardgrafo 3 del art. 383 del estatuto tributario, solicito me practiquen una retencion superior a la 0.00 %
determinada, la cual serd del: ’ i
*  PAGO MES ANTICIPADO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema
General de Seguridad Social en debida forma, en relacién con los ingresos recibidos con la presente cuenta
de cobro, en los términos del articulo 244 de la ley 1955 de 2019, en concordancia con el pardgrafo 2 Sl
articulo 108 del ET y articulo 1.2.4.1.16 del DUT como consta en el soporte adjunto. (Pago anticipado de
6 seguridad social, aplica para deduccién de la base de retencién en la fuente de la presente cuenta)
*  PAGO MES VENCIDO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema General
de Seguridad Social en debida forma, en relacion con los ingresos recibidos del mes anterior (Pago mes NO

vencido de Seguridad Social, No aplica para deduccion de la base de retencion en la fuente de la
presente cuenta)

Cordialmente,




MN

FERNANDA ESCOBAR GARCIA

C.C. 1144132222
Direccion: KR 20 56 32
Celular: 3132173391

Correo Electronico: fernanda.escobar@correounivalle.edu.co
No Responsable del Impuesto Sobre las Ventas



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
HACIE NN,

Secretaria de Hacienda

CONTRIBUYENTE C.C. 1144132222

DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE

FERNANDA ESCOBAR GARACIA

Pagina 1/ 1

Fecha:30/07/2025

\_J

Direcciodn electrénica: ernanda.

Fecha de Inscripcion: 27/09/2020

\

Ciudad: PALMIRA

C INFORMACION BASICA
Direccion: CL 34128 Teléfonos: 3104918309

Soporte Inscripcion: -

PERFIL TRIBUTARIO

Municipio: VALLE DEL CAUCA

N ——————————SSSSS——.——.—

)

Naturaleza Juridica: PERSONA NATURAL

Régimen tributario:. PREFERENCIAL ICA

Fecha desde: 06/10/2009

Matricula Mercantil:NO

Fecha inicio de Actividades: NO

Fecha de cese de Actividades: NO

No. Establecimientos: O

Actividad 2:

Actividad 3:

Actividad 4:

Actividad 5:

Actividad 1: 8299 - Otras actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p.

\_

C

ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS

REPRESENTANTES ACTIVOS

Sefior Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccién Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Version 2.02

Fuente: RIT-SHD



f\ N Formulario del Registro Unico Tributario

| 4

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 141105781239

(415)7707212489984(8020) 000014110578123 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
1144132222 9 Impuestos de Bogota 32
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1144132222
—_—N — 1 1

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 >6 Cali 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
ESCOBAR GARCIA FERNANDA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigla
VAR 4 ’___I___
UBICACION
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL145 46 13
42. Correo electrénico fernanda.escobar415@hotmail.com Y/
43.Codigopostal 1 1 0 1 1 1 [ 44. Teletono 1 /L 313217339 1]45 Tekéono2
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 49. Fechia jnicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 2 99[[200091006]|[[7 r12/|202041008 [7 4 9 0] | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- i
seeaols a0 | | /NN L [ L [ L [ [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2024 -08-09/00:21:15 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de 3 ;
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del solicitante:

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 20-08-2024 12:53:53PM



ERA | Banco Caa Socal

2. Banco
“5iii Caja Social | [ReA

Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

UN& EMPRESA DE

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
FERNANDA - ESCOBAR G Identificado con CC 1144132222

Actualmente tiene el producto Cuenta Ahorros, radicada en la oficina CALLE 53, con las
siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
NUimero: 24146848779
Fecha de apertura: 16 de Junio de 2025

Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) himedo(s)

Condiciones de uso: ,
o de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa
Esta constancia se expide con destino a FERNANDA undefined ESCOBAR GARCIA,

realizada en el Canal Digital de la ciudad de Bogot4, el dia Lunes, 28 de Julio de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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Haciend @) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, FERNANDA
ESCOBAR GARCIA, identificado con CC No. 1144132222, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 11/08/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR Fecha de inicio de Contrato: 11/08/2025
- NI. 899999239 Fecha fin de Contrato: 31/12/2025
Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente

i novedad para continuar con la cobertura.

| Esta certificacidon se expide en la ciudad de Bogotad D.C. a los 20 dias del mes de agosto de 2025.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-8 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-11-170 - Teléfone: +57 (B01) 330 7000

Defensor del Consumidor Finaneiero: Ana hMaria Giraldo (Principal) = Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 = 13, Oficina 502 LA ASEGURADORA
Bogota | +57 (601) B10 8164 | Llunes a Viernes 8:00 a. m. - 8:00 p. m. | Fl refensor, resolverda las quejas o reclamos, actuard como Congiliador ante Positiva, D E TO D OS Los
Mas informacion https:/ /www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de dutorregulacion.

o Positiva Compaia de Seguros @ @Positivacol Posit‘\ucnc:o\ @PositimSeguros WWW.pOSitdi.QOV-CO
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1144132222 FERNANDA ESCOBAR GARCIA | carrera20#56-32 | 3132173391 | femanda.escobar@correounivall | EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | upC
edu- PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202508 2025-08 ! 28/08/2025 89322008 $275.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 118.700 0 0 0 0 0 118.700 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 151.900 0 0 0 0 0 0 151.900 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 5.000 5.000 0 0 5.000 5.000 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 118.700 118.700
0 [) [ 0 [ [ ) Pension 1 151.900 151.900
ICBF Riesgos Laborales 1 5.000 5.000
) [) [ 0 [ [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 275.600 275.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1144132222 FERNANDA ESCOBAR GARCIA | carrera20#56-32 | 3132173391 | femanda.escobar@correounivall | EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | upC
edu- PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-08 2025-08 ! 26810812025 89322098 $275.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 1144132222 ESCOBAR GARCIA FERNANDA 57| 0 N|x 230301 949.000 151.900 0 0 0 0 EPS002 949.000 118.700 14-23 949.000 1 5.000 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



Bogota Distrito Capital, 27, Agosto de 2025

Sefiores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Ciudad

DECLARACION JURAMENTADA

Yo, ESCOBAR GARCIA FERNANDA identificado(a) con CC N.° 1144132222, para los efectos de la depuracién de
la base del calculo de la Retencién en la Fuente, establecido en la Ley 2277 de 2022 “Reforma Tributaria
para la Igualdad y la Justicia Social” y Decreto 2231 del 22 diciembre de 2023, informo bajo la gravedad de
juramento lo siguiente:

1. Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario.
SI X NO___
2. Que los ingresos por el Contrato N°.01020652025 del 13 de Agosto de 2025, corresponde al concepto de:
_X_ Cedula General (Rentas de Trabajo, Rentas de Capital, Rentas no Laborales)
___Cedula de Pensiones
___Cedula Dividendos y participaciones
3.  BENFICIOS TRIBUTARIOS
3.1 3.1. El presente contrato corresponde a rentas de trabajo que NO provienen de una relacién laboral o
legal y reglamentaria, y he optado por restar los costos y gastos procedentes en desarrollo de esta
actividad. (Articulo 206, 383 E.T, Paragrafo 2 y Art- 392 E.T)

(SI- Aplica retencién por Honorarios/Servicios (11%,10% o0 6%,4% - Art.392) y soportar costos y gastos —
contratos diferentes a Prestacion de servicios personales).

(NO - Aplica retencion tabla Art. 206 y 383 (Renta exenta 25%))
SI___ NO X
3.2 En cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1625 de 2016. Articulo 1.2.4.1.18 y Ley 2277 de 2022

Articulo 9, Articulo 387 E.T, Paragrafo 2, de manera libre y espontanea, manifiesto que las siguientes
personas se encuentran a mi cargo y en consecuencia dependen econémicamente de mi:

NOMBRES Y APELLIDOS |DOCUMENTO DE FECHA DE CALIDAD DE DEPENDENCA
IDENTIDAD NACIMIENTO

NOTA:

Ley 2277 de 2022 Articulo 9 y Decreto 1625 de 2016. Articulo 1.2.4.1.18, define la calidad de dependientes para efectos tributarios.

ANEXO:

Para efectos de la aplicacion de la deduccién por dependientes de que trata el articulo 387 del Estatuto Tributario, tendran la calidad
de dependientes Unicamente:

1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta dieciocho (18) afios de edad.

2. Los hijos del contribuyente con edad entre dieciocho (18) y veintitrés (23) afios, cuando el padre o madre contribuyente persona
natural se encuentre financiando su educacion en instituciones formales de educacion superior certificadas por el Instituto Colombiano
para la Evaluacion de la Educacion -ICFES o la autoridad oficial correspondiente, o en los programas técnicos de educacién no formal
debidamente acreditados por la autoridad competente.

3. Los hijos del contribuyente mayores de dieciocho (18) afios que se encuentren en situacion de dependencia, originada en factores
fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.


http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html
http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html

.NOTA:

Ley 2277 de 2022 Articulo 9y Decreto 1625 de 2016. Articulo 1.2.4.1.18, define la calidad de dependientes para efectos tributarios.

4. El céonyuge o compafiero permanente del contribuyente que se encuentre en situacién de dependencia sea por ausencia de
ingresos o ingresos en el afio menores a doscientos sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT certificada por contador publico,
o por dependencia originada en factores fisicos o psicolégicos que sean certificados por Medicina Legal.

5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacion de dependencia, sea por ausencia de ingresos o
ingresos en el afio menores a doscientas sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT, certificada por contador publico, o por
dependencia originada en factores fisicos o psicolégicos que sean certificados por Medicina Legal.

Paragrafo. Para efectos de probar la existencia y dependencia econémica de los dependientes a que se refiere este articulo, el
contribuyente suministrara al agente retenedor un certificado, que se entiende expedido bajo la gravedad del juramento, en el que
indique e identifiqgue plenamente las personas dependientes a su cargo que dan lugar al tratamiento tributario a que se refiere este
articulo.

NOTA: No se reciben certificaciones que se auto certifique el contribuyente teniendo en cuenta que, de acuerdo con lo expresado por
el CTCP, no resulta adecuado que el mismo contador corresponda a la persona sobre la cual se certifican los hechos. De igual manera
se requiere que las mismas tengan la fecha de expedicién del afio 2025.

3.3 Adjunto Copia del Certificado expedido por la entidad financiera correspondiente al afio inmediatamente
anterior para que este sea deducido de mi base de retencion en la fuente por Intereses de Vivienda, de
acuerdo al Articulo 387 del E.T. (Adjuntar Soporte)

SI___ NO X
3.4 Adjunto Copia del Certificado expedido por la empresa prestadora del servicio correspondiente al afo
inmediatamente anterior para que este sea deducido de mi base de retencién en la fuente por Medicina
Prepagada, de acuerdo al Articulo 387 del E.T, Inciso 2, el cual cumple los parametros establecidos por la
Superintendencia Nacional de Salud. (Adjuntar Soporte)

Sl NO X

Cordialmente,

ESCOBAR GARCIA FERNANDA

CC 1144132222

Celular:

correo: fernanda.escobar@correounivalle.edu.co

Fecha de impresion: 8/27/2025 4:23:04 PM

NOTA:
Ley 2277 de 2022 Articulo 9 y Decreto 1625 de 2016. Articulo 1.2.4.1.18, define la calidad de dependientes para efectos tributarios.

1.1 Rentas de trabajo: Las sefialadas en el articulo 103 de este Estatuto.

1.2 Rentas de capital: Las obtenidas por concepto de intereses, rendimientos financieros, arrendamientos, regalias y explotacion de la
propiedad intelectual.

1.3 Rentas no laborales: Se consideran ingresos de las rentas no laborales todos los que no se clasifiquen expresamente en ninguna

otra cédula, con excepcion de los dividendos y las ganancias ocasionales, que se rigen segun sus reglas especiales.

2. Rentas de Pension: NO aplica para el ICBF por corresponder a los pagos que reciben los pensionados asociados directamente a su
condicidn de pensionado.

3. Rentas de Dividendos o participaciones: corresponde a ingresos por Dividendos y/o Participaciones, incluyendo las participaciones
por Vocaciones Hereditarias.
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