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RESPUESTA A OBSERVACIONES RECIBIDAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO N° MM-CMA-05-SPL-2025

OBJETO: “EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL MUNICIPIO DE MORALES - CAUCA A REALIZAR LOS
ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO PARA LAS VEREDAS
FLORIDA, TIERRADENTRO Y LA UNION, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE MORALES”

Respecto de las observaciones efectuadas al proyecto de pliego de condiciones, la Entidad se permite

emitir respuesta a los observantes en los siguientes términos:

A. OBSERVACION PRESENTADA POR JEISON MATHEUS GUERRERO GRAJALES (8/13/2025 3:57:19 PM)

1. En el numeral 4.2.4 del proyecto de pliego, ubicado en la pagina 19, se establece que el
proponente deberd acreditar experiencia general en MAXIMO (3) TRES CONTRATOS DE

CONSULTORIA clasificados en las actividades:

e 80101600 — Gerencia de proyectos
e 81101500 — Ingenieria civil y arquitectura
e 83101500 — Servicios de acueducto y alcantarillado

Lo anterior, con un valor ejecutado equivalente al 100% del presupuesto oficial del presente

proceso, expresado en SMMLV del afio 2025.

Solicitud

Respetuosamente solicito a la entidad considerar la modificacién del cédigo 83101500, por cuanto
este clasificador se asocia mds directamente con servicios operativos de acueducto y alcantarillado,
y no necesariamente con consultorias de estudios y disefios como lo exige el objeto contractual.

En su lugar, se propone permitir la inclusidn de alguno de los siguientes clasificadores, que resultan

mas acordes con la naturaleza consultiva del proceso:

80101500 — Servicios de consultoria en negocios y administracion corporativa

81102700 — Servicios de disefio e ingenieria de sistemas instrumentados de control

Esto permitiria una mayor participacién de consultores especializados y evitaria excluir oferentes

idéneos por una restriccion técnica del clasificador.

2. En la pagina 21 del proyecto de pliego, dentro del numeral 5.2.1.1 “Experiencia especifica del
proponente”, se establece la tabla de puntuacién correspondiente a este factor, sefialando que
para obtener el puntaje maximo los tres contratos que se pueden acreditar deben sumar un valor

equivalente a 2.5 veces el presupuesto oficial, expresado en SMMLV.
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[ EXPERIENCIA ESPECIFICA ACREDITADA PUNTAJE ASIGNADO
| EOEHEWIATWE .
| > 1 vez el presupuesto oficial expresado en SMMLV 20 puntos
_>= 2,0 veces el presupuesto oficial expresado en SMMLV 30 puntos
>= 2, S veces el presupuesto oficial expresado en SMMLV 40 puntos

Solicitud

Se sugiere a la entidad revisar la proporcionalidad de este criterio de puntuacion, ya que exigir
contratos equivalentes al 250% del presupuesto oficial para obtener los 40 puntos puede resultar
excesivo y restringir la participacidn, sobre todo en el caso de consultores o firmas con experiencia
relevante, pero con contratos de menor cuantia.

En aras de fomentar la pluralidad y concurrencia de oferentes, se propone ajustar este criterio al
150% del presupuesto oficial (>= 1.5 veces el presupuesto oficial expresado en SMMLV) , lo cual
sigue siendo un indicador sélido de capacidad técnica y financiera, sin incurrir en barreras
desproporcionadas de entrada. Sugiriendo lo siguiente:

PUNTAIJE
EXPERIENCIA ESPECiFICA ACREDITADA ASIGNADO
> 1 vez el presupuesto oficial expresado en SMMLV del afio 2025 20 puntos
>= 1.25 veces el presupuesto oficial expresado en SMMLV del afio 2025 30 puntos
>= 1.5 veces el presupuesto oficial expresado en SMMLV del afio 2025 40 puntos

3. Enla pagina 23 del proyecto de pliego de condiciones dentro del numeral 5.1 FACTORES DE

EVALUACION DE LA PROPUESTA, en EQUIPO DE TRABAJO-FACTOR CALIDAD

ingeniero Civil y/eo Sanitare, con !wfw' “’“T“ .a.m‘m.
DIRECTOR DE tiulo ce poigrado en Ingeniena Sevniiote do s 99 s
CONSULTOR{A Hdrauica y ambental y minme SPSUPIn fo- Sy ‘:‘o krtses
- y/o akance nciuys el doeho de pbras
qunce (15) are: de mxperencs i Sidants b Auintons M 11
Contided 1 profesional contsdos 3 parte de la
» Satemas de Akantrnllado, en
Dedicacion: S0% | facha de expedicion de la matncula :
poblaciones supenores 3 1000
profesionsl Mabrartes
Euwpenenca especifics monom
INGENIZRO ingeniere Ciwl com tiule de | scumulada de tres (3) afios en s
ESPECIALISTA EN | posgrado en Geotacnia, con minemo | ejecucion de contratos cuyo objete
GLOTECHIA gquince (15) afos de esperenca | y/e skance incluys la elaboracion de °
profesional contados & partr dr 13 | estudios geotécnicos pars proy
Cantided 1 erpedcon de a matricula | de acueducte y/o scantarilade y/o
Dedicacidn: 30% | profesional stemas de tratamiento de Aguas
rendusles
frperenca epecifica minera
INGENIERO Ingeniero Ambiental. con ttule de | acumulada de tres (3) 3oz como en
ESPECIALISTA posgrado en Ingenieria Santara y | 13 ejecucion de contrates cuyo objeto
AMBENTAL Y minimo quace (15) shes de | y/o skance incluya la elaboracion de 85
sancamo ewperiencia peofesona! contado: 3 | estudios ambientaies y/o sentanes
Cantided- 1 partr ge la fecha de eepedocan de s | para proyectes de acueducto y/o
Dedicacidn 30% matriculs profesony askcantaritado y/o sistema: de
ratameento de aguas residusles
DELINEANTE DE
INGENMRIA Y Delineante  de  arquitectura e
N
O | et | Lowinss et minms
CONSTRUCCION | constreccien con esperenca ssvmsiede dv sinem () ahes m»o 10
general minima de des (10} ades SURREROID S pruracins. On Mg
Contded 1 contados 3 parsic de I espedicion g | ¥ VI
Dedscanon a matniculs profesonal
30%
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Solicitud

—  Se solicita que en el requisito de FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA GENERAL no se
exijan quince (15) afios de experiencia profesional contados a partir de la fecha de expedicion
de la matricula profesional, sino que sean diez (10) afios para cada profesional. Este ajuste
mantiene un alto estandar de idoneidad y trayectoria, pero evita que el requisito se convierta
en una barrera injustificada de acceso, permitiendo una mayor pluralidad de oferentes y
garantizando una competencia mas amplia y beneficiosa para la entidad

— Se solicita que, de acuerdo con el plan de cargas y considerando el alcance técnico del objeto
contractual, se incluyan para la evaluacién y entrega de hojas de vida los siguientes perfiles:
Director de Consultoria, Ingeniero Sanitario especialista e ingeniero especialista en geotecnia.
La inclusion de estos perfiles garantiza que el equipo propuesto por los oferentes responda de
manera precisa a las necesidades técnicas del contrato y fortalezca la calidad de las
propuestas.

— Se solicita que los requisitos minimos de formacidn académica y experiencia general para el
equipo de trabajo queden asi:

* DIRECTOR DE INTERVENTORIA en FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA GENERAL
MINIMA de la siguiente manera: Ingeniero Civil, con titulo de posgrado en Recursos Hidricos,
y con (10) afios de experiencia profesional contados a partir de la fecha de expedicion de la
matricula profesional.

* INGENIERO ESPECIALISTA SANITARIO: en FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
GENERAL MINIMA de la siguiente manera: Ingeniero sanitario, con titulo de posgrado en
Hidraulica y minimo diez (10) afios de experiencia profesional contados a partir de la fecha de
expedicién de la matricula profesional.

Este ajuste mantiene la idoneidad técnica requerida, pero armoniza los requisitos con la
complejidad real del objeto contractual, fomentando la participacion de mas oferentes
idéneos sin sacrificar la calidad.

4. Se solicita que, para los perfiles de Ingeniero Sanitario y Ambiental e Ingeniero Especialista en
Geotecnia, la experiencia especifica minima exigida sea: "Contratos cuyo objeto y/o alcance
incluya la ejecucidon de proyectos de acueductos y/o alcantarillado".

Este ajuste asegura que los profesionales acrediten experiencia directamente relacionada con el
objeto del contrato, pero sin limitar injustificadamente el espectro de proyectos validos, lo que
facilita una mayor participacidon y mantiene la pertinencia técnica.

RESPUESTAS DE LA ENTIDAD

e A la primera observacion

Se acepta parcialmente la observacion.
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La Entidad teniendo en cuenta los principios de proporcionalidad, planeacién, la naturaleza del
contrato y su valor, establece pardmetros adecuados y proporcionales para cada tipo de
requerimiento técnico, asi las cosas, considera que el requerimiento de experiencia general es
adecuada y proporcional, sin embargo, con el propdsito de garantizar la pluralidad de oferentes
considera pertinente hacer un ajuste a los cddigos UNSPSC de la experiencia general, cual quedara
de la siguiente manera:

(...)
4.2.4 CONDICIONES DE EXPERIENCIA
Experiencia general

El proponente deberd acreditar experiencia general en la ejecucion de UN (1) CONTRATO DE
CONSULTORIA clasificado en las actividades 80101600 - Gerencia de proyectos y 81101500 -
Ingenieria civil y arquitectura del Clasificador de Bienes y Servicios, cuyo valor ejecutado
(expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes de la fecha de terminacién del contrato)
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial de la presente contratacién (expresado en
salarios minimos mensuales legales vigentes del afio 2025. Lo anterior se acreditard con la
informacidn que conste en el RUP de los proponentes, el cual se debe encontrar en firme

(..)

Sin embargo, debe mencionarse que no es procedente la inclusién de los cddigos 80101500 y
81102700 — Servicios de disefo e ingenieria de sistemas instrumentados de control, los cuales no
corresponden con la naturaleza técnica y consultiva del presente procesos

e Alasegunda observacion

Se acepta la observacion.

En atencidn a la observacién presentada, relacionada con el numeral 5.2.1.1 “Experiencia especifica
del proponente” del proyecto de pliego de condiciones (pagina 25), la Entidad realizé la revisién
técnica del criterio de proporcionalidad en la asignacion de puntajes, y aunque considera que el
requerimiento es adecuado y proporcional al tipo de proceso, considera necesario realizar un ajuste
para garantizar la pluralidad y concurrencia de oferentes, asi como garantizar la participacién de
firmas y consultores idéneos, por lo que acoge la propuesta de ajustar el umbral mdximo a 1.5 veces
el presupuesto oficial, expresado en SMMLV, manteniendo un estandar sélido para evaluar la
capacidad técnica.

En consecuencia, la tabla de asignacién de puntajes del numeral 5.2.1.1 serd modificada de la
siguiente manera:
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EXPERIENCIA ESPECIFICA ACREDITADA PUNTAJE ASIGNADO
> 1 vez el presupuesto oficial expresado en SMMLYV del afio 2025 20 puntos
>=1.25 veces el presupuesto oficial expresado en SMMLYV del afio 2025 30 puntos
>= 1.5 veces el presupuesto oficial expresado en SMMLV del afio 2025 40 puntos

e Alaterceray cuarta observacion

Se acepta parcialmente la observacion.

La Entidad teniendo en cuenta los principios de proporcionalidad, planeacion, la naturaleza del
contrato y su valor, establece parametros adecuados y proporcionales para cada tipo de
requerimiento técnico, asi las cosas, aunque considera que el requerimiento de experiencia general
y especifica del equipo de trabajo es adecuada y proporcional, con el fin de garantizar la pluralidad
de oferentes considera pertinente hacer un ajuste a los perfiles del equipo de trabajo dispuestos
en el pliego de condiciones, los cuales quedaran de la siguiente manera:

FORMACION ACADEMICA Y

EXPERIENCIA GENERAL MiNIMA EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA

PROFESIONAL

. . N , Experiencia especifica minima acumulada de
Ingeniero Civil y/o Sanitario, con titulo

DIRECTOR DE oy cinco (5) afios como director de consultoria
p de posgrado en Recursos Hidricos y/o . ., -
CONSULTORIA . . . - en la ejecucién de contratos cuyo objeto y/o
afines y minimo diez (10) afios de . —
experiencia profesional contados a alcance incluya el disefio de obras de
Cantidad: 1 P P Sistemas de Acueducto y/o Sistemas de

partir de la fecha de expedicion de la

Dedicacion: 50% , .
matricula profesional.

Alcantarillado, en poblaciones superiores a
1000 Habitantes.

INGENIERO Ingeniero Civil con titulo de poserado Experiencia especifica minima acumulada de
ESPECIALISTA EN eng Geotecnia. con minimo ZIezg (10) tres (3) aflos como especialista en geotecnia
GEOTECNIA afos  de e,xperiencia profesional en la ejecucion de contratos cuyo objeto y/o
. . | incl la ej ion d tos d
. contados a partir de la expedicion de la alcance Incluya 'a eJecu.uon y prdec os ae
Cantidad: 1 matricula profesional acueducto y/o alcantarillado y/o sistemas de
Dedicacion: 30% ) tratamiento de aguas residuales.
NGTMERO e S, con o de | CSSTITE2 S e e o
ESPECIALISTA posgrado en Hidraulica y minimo diez la ejecucion de contratos cuyo objeto y/o
SANITARIO (10) afios de experiencia profesional J . . - Y ) Y
contados a partir de la fecha de alcance incluya la ejecucion de proyectos de
Cantidad: 1 P acueducto y/o alcantarillado y/o sistemas de

Dedicacién: 50% expedicidn de la matricula profesional.

DELINEANTE DE

tratamiento de aguas residuales.

Delineante de arquitectura e ingenieria

Dedicacion: 30%

expedicidn de la matricula profesional

INGENIERIAY con especializacion  tecnoldgica - en Experiencia especifica minima acumulada de
ADMINISTRACION, DELA | Jdministracion de la construccién con treF; (3) afios cF())mo delineante de provectos
CONSTRUCCION experiencia general minima de diez . o . proy

o . de ingenieria y arquitectura.
Cantidad: 1 (10) afios contados a partir de la

En ese entendido, el numeral 5.1 del pliego de condiciones definitivo, EQUIPO DE TRABAJO - FACTOR
DE CALIDAD (MAX. 48,5 PUNTOS) quedara modificado de la siguiente manera:
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FORMACION ACADEMICA Y . .
PROFESIONAL . EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA PUNTAIE
OFESIO EXPERIENCIA GENERAL MINIMA ¢ SPECIFIC UNTAJ
. - N , Experiencia especifica minima acumulada
| Civil t titul
DIRECTOR DE dnegeglserr(;dcl)v:ar?/;efj:sloir:-(;fldiiocr;sI u/z de cinco (5) afios como director de
CONSULTORIA -p & L . - ¥ consultoria en la ejecucién de contratos
afines y minimo diez (10) afios de - . L
L . cuyo objeto y/o alcance incluya el disefio 11
. experiencia profesional contados a .
Cantidad: 1 artir de |a fecha de expedicién de la de obras de Sistemas de Acueducto y/o
Dedicacion: 50% P , . P Sistemas de Alcantarillado, en poblaciones
matricula profesional. . .
superiores a 1000 Habitantes.
INGENIERO Experiencia especifica minima acumulada
ESPECIALISTA EN Ingeniero Civil con titulo de posgrado | de tres (3) afilos como especialista en
GEOTECNIA en Geotecnia, con minimo diez (10) | geotecnia en la ejecucidn de contratos
afios de experiencia profesional | cuyo objeto y/o alcance incluya la 9
Cantidad: 1 contados a partir de la expedicion de la | ejecucion de proyectos de acueducto y/o
Dedicacién-.30‘7 matricula profesional. alcantarillado y/o sistemas de tratamiento
) ? de aguas residuales.
Experiencia especifica minima acumulada
INGENIERO Ingeniero Sanitario, con titulo de | de tres (3) afios como especialista
ESPECIALISTA posgrado en Hidraulica y minimo diez | sanitario en la ejecucién de contratos cuyo
SANITARIO (10) afios de experiencia profesional | objeto y/o alcance incluya la ejecucién de 8.5
Cantidad: 1 contados a partir de la fecha de | proyectos de acueducto y/o alcantarillado
Dedicacién: 50% expedicién de la matricula profesional. | y/o sistemas de tratamiento de aguas
residuales.
DELINEANT,E DE Delineante de arquitectura e ingenieria
INGENIERIA’Y con especializacion  tecnolcgica  en Experiencia especifica minima acumulada
ADMINISTRACION,DE administracion de la construccidn con deptres (3) apﬁos como delineante de 10
LA CONSTRUCCION experiencia general minima de diez . .y .
o . proyectos de ingenieria y arquitectura.
Cantidad: 1 (10) afios contados a partir de la
Dedicacion: 30% expedicidn de la matricula profesional

B. OBSERVACION PRESENTADA POR DUVAN FELIPE VILLAMIL CASTRO (8/15/2025 11:56:02 AM)

1. Se realiza como recomendacién para la entidad que se realice el siguiente requerimiento:

Como recomendacion a la entidad, se sugiere incluir el siguiente requerimiento:

“Tratdndose de propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada uno de sus
integrantes deberd acreditar como minimo el 20% de la experiencia general y de la experiencia
especifica exigida en el proceso.”

Esta disposicién tiene como finalidad garantizar que todos los integrantes, en especial aquellos
que conforman consorcios o uniones temporales, cuenten con la idoneidad técnica necesaria para
contribuir de manera efectiva al cumplimiento del objeto contractual. Lo anterior se enmarca en
el principio de responsabilidad (articulo 26 de la Ley 80 de 1993), el cual exige que quienes aspiren
a celebrar contratos con el Estado cuenten con la capacidad y experiencia requeridas, y en el
principio de seleccidn objetiva (articulo 5 de la Ley 1150 de 2007), que busca asegurar que la
contratacidn se realice con oferentes que garanticen la mejor ejecucién posible. Esta medida

O Linea de atencion ciudadana: 310 738 4060
B Direccion: Calle 4 No. 1 - 10 Edificio CAM

(™ contactenos@morales-cauca.gov.co

AlcaldiaMoralesCauca

00O

@ www.morales-cauca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL Fechas Junio de 2024
NIT: 891500982-6 Version: 11
, COMUNICACIONES OFICIALES Praina e 12
MUNICIPIO DE I," Céd. F-PE-011
MORALES 7

contribuye a preservar la calidad, pertinencia y oportunidad de los estudios y disefios del sistema
de acueducto, reduciendo riesgos de incumplimiento y afectaciones al interés publico.

2. Enrelacidn con el apartado “Experiencia especifica del proponente”, en el cual se asignan cuarenta
(40) puntos conforme a la distribucion definida en el proyecto de pliego, se considera pertinente
gue la entidad revise la proporcionalidad del criterio adoptado. La exigencia actual, que otorga la
totalidad del puntaje Unicamente a quienes acrediten contratos con un valor equivalente a 2,5
veces el presupuesto oficial, puede resultar excesiva y restringir la participacién de oferentes.

Esta condicidn podria excluir a profesionales o firmas con reconocida trayectoria y alta capacidad
técnica, pero cuyos antecedentes contractuales han tenido cuantias inferiores, sin que ello
impliqgue menor idoneidad para el desarrollo del objeto contractual.

En aras de garantizar los principios de pluralidad de oferentes y libre concurrencia previstos en la
Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, se recomienda ajustar este parametro de calificacidn para
que refleje de manera mds equilibrada la realidad del mercado y permita una participacion mds
amplia de proponentes idéneos.

3. En lo referente al apartado “Equipo de trabajo — Factor de calidad”, se formulan las siguientes
recomendaciones con el fin de favorecer la pluralidad de oferentes y garantizar la participacion de
profesionales idéneos:

» Experiencia general minima: Se sugiere reducir el requisito de experiencia profesional de
quince (15) a diez (10) afos, contados a partir de la fecha de expedicién de la matricula
profesional. Esta modificacidn permitiria ampliar la base de participaciéon, incluyendo
profesionales con alta capacidad técnica que, aunque con menor tiempo de ejercicio, poseen
las competencias necesarias para el desarrollo de los estudios y disefios objeto del contrato.

» Experiencia especifica minima: Para los perfiles distintos al Director de Consultoria, se
propone que la experiencia especifica minima exigida sea de tres (3) afios. Adicionalmente,
se solicita que dicha experiencia pueda acreditarse mediante contratos “cuyo objeto y/o
alcance incluya la ejecucién de proyectos de acueducto y/o alcantarillado”, de manera que se
reconozca la pertinencia de antecedentes contractuales directamente relacionados con el
sector y se amplie la participacién de oferentes con experiencia relevante.

» Ajustes en requisitos de formacion académica para determinados perfiles:

— Director de Consultoria: Se solicita que el posgrado en ingenieria hidraulica pueda ser
acreditado igualmente con una especializacién en recursos hidricos, dado que ambas
titulaciones aportan conocimientos equivalentes y pertinentes para la direccidn técnica del
proyecto.

— Ingeniero Especialista Ambiental y Sanitario: Se solicita aceptar que este perfil pueda
acreditarse también con ingenieros sanitarios con especializacidn en hidraulica y ambiental,
dada la similitud de competencias y capacidades técnicas para ejecutar las actividades del
contrato.

— Delineante de Arquitectura e Ingenieria: Se recomienda suprimir la exigencia de contar con
especializacion tecnoldgica en administracion de la construccion, teniendo en cuenta que el
objeto contractual es la elaboracion de estudios y disefios, y no la ejecucion de obra.

Estas modificaciones, ademas de ajustarse a los principios de pluralidad de oferentes y seleccion

O Linea de atencion ciudadana: 310 738 4060 P i S——
caldiaMoralesCauca
B Direccion: Calle 4 No. 1 - 10 Edificio CAM

(™ contactenos@morales-cauca.gov.co 0 ‘ a @

@ www.morales-cauca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL Fecha: junio de 2024

NIT: 891500982-6 Versién: 11

COMUNICACIONES OFICIALES Pagina 8 de 12

Cdd. F-PE-011

MUNICIPIO DE
MORALES

objetiva previstos en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, contribuirian a garantizar que el
proceso cuente con la participacion de profesionales con experiencia y formacion suficiente para
el desarrollo 6ptimo de los estudios y disefios de acueducto requeridos.

Asimismo, se propone que, para efectos de evaluacion en el Factor de Calidad, se considere para
los perfiles lo siguiente:

i FORMACION ACADEMICA Y A
| | |
| PROPESIONAL | EXPERIENCIA GENERAL MINIMA [ EXPERIENCM ESPEC[FC“ MINIMA

=)

y fitulo de |
mimo

Ingeniero C
DIRECTOR DE posgrado en

il yfo Sanitario,
2CUrS0S AHNG

240 y/o alcance incluya el

1ot 7 iy 150) afos ¢ ncia Orofesiona ‘
CONSULTORIA 'Jltlt (10) aflos «‘;C*F'Gf‘: ICia projesicaa de obras de Sistemas de Acueducto
ntados a partir de ia fecha de expedicidn RS £ A
vl Qs ama Y cani ado en
Cantidad: 1 de la matricula profesional PO SO, D SE am'_}l o)
: - poblaciones superiores a  100C

Dedicacion: Habitantes

Expénantd éspacifica minema acumuiada

INGENIERD noenlarn Cidl con titulo de nosare miAn de mantratns

e frae ()

; ESPECIALISTAEN | Geotecnia, con minimo dez (10) anos de ce incluya la ejecucion

‘ GEOTECNIA experiencia profesional contades a partir ) @ acueduclc ylo

‘ e la expedicion de la malricula | alcantanillado yfo sistenas de tratamiento de
Cantidad: 1 profasinnal aguas residuales

| Dedicacion: 30%
INGENIERO Inarnieens Sanitaria oon thilo da nosaradn Expanencia especifica minima actyimislana dey
SANITARIO en Hidraubca y Ambiental y minimo diez | tes (3) ahos en Iz cion de contralos

ESPECIALISTA | 140 de expeniencia profesional | Cuyo objeto ylo alcance Inclu

la ejecucion
acuaducto y/o aicantarillado
ralamiento de aguas

HIDRAULICO y conl: a partir de ia fecha de expedicin
AMBIENTAL rin [a matrirsila profesinna

Cantidad: 1
Dedicacion: 50% |

DELINEANTE DE Delinpante de arquilectura e ingenieria con | Experiancia espacifica minima acumutada

ARQUITECTURAE | expener general minima de diez (10) | de tres (3) anhos como delineante de
INGENIERIA anos ¢ B ap de Ia expedicion de | proyactos de ingenieria y arquitectura
& matnicula pro#
Cantidad: 1
Dedicacion:
W%

Agradezco de manera anticipada la atencién prestada a las presentes observaciones, las cuales
tienen como finalidad contribuir al fortalecimiento de la pluralidad de oferentes y al
perfeccionamiento de las condiciones del proceso de seleccién, en beneficio de la transparencia,
la libre concurrencia y la obtencion de la mejor propuesta para el interés publico.

RESPUESTAS DE LA ENTIDAD

e A la primera observacion

Se acepta la observacion.
La Entidad acoge la recomendacidn planteada, en el sentido de incluir dentro del pliego de condiciones
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la exigencia de que, tratdndose de propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada
uno de sus integrantes deberd acreditar como minimo el veinte por ciento (20%) de la experiencia
general y de la experiencia especifica requerida en el proceso.

Lo anterior se fundamenta en el principio de responsabilidad, el cual impone a los contratistas el deber
de contar con la capacidad, idoneidad y experiencia necesarias para la adecuada ejecucidn del objeto
contractual. De igual manera, se atiende al principio de seleccidén objetiva, orientado a garantizar que
la contratacidn se realice con oferentes que ofrezcan las mejores condiciones de cumplimiento, calidad
y oportunidad en la prestacion del servicio.

La adopcién de esta medida tiene como propdsito asegurar que todos los integrantes de los consorcios
o uniones temporales cuenten con la idoneidad técnica suficiente para contribuir de manera efectiva
en el desarrollo del contrato, minimizando riesgos de incumplimiento y fortaleciendo la confianza en
la correcta ejecucién de los estudios y disefios objeto del presente proceso.

Asi las cosas, se tiene que el numeral 4.2.4. CONDICIONES DE EXPERIENCIA del pliego de condiciones
incluird el siguiente parrafo:

“Tratdndose de propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada uno de sus
integrantes deberd acreditar como minimo el 20% de la experiencia general y de la experiencia
especifica exigida en el proceso.”

e A lasegunda observacion

Remitirse a la segunda respuesta dada al sefior Jeison Matheus Guerrero Grajales.

e A latercera observacion

Remitirse a la tercera respuesta dada al sefior Jeison Matheus Guerrero Grajales.

C. OBSERVACION PRESENTADA POR ZAHO INGENIERIA S.A.S (8/13/2025 12:11:14 PM)

1. En el apartado “EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE” se contempla la asignacién de
cuarenta (40) puntos para este factor, distribuidos bajo el esquema actualmente establecido.

EXPERIENCIA ESPECIFICA ACREDITADA PUNTAJE ASIGNADO
> 1 vez el presupuesto oficial expresado en SMMLV 20 puntos
>= 2.0 veces el presupuesto oficial expresado en SMMLV 30 puntos
>= 2.5 veces el presupuesto oficial expresado en SMMLV 40 puntos

Se solicita a la entidad revisar la proporcionalidad de dicho criterio, toda vez que exigir contratos
con un valor equivalente a 2.5 veces el presupuesto oficial para acceder a la totalidad de los puntos
podria resultar desproporcionado y limitar la participacién de oferentes. Esto impacta
especialmente a consultores o firmas con amplia experiencia técnica, pero cuyos contratos previos
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han tenido menor cuantia.

Con el fin de promover la pluralidad y la libre concurrencia, se propone ajustar este requisito para
gue sea mas acorde con la realidad del mercado y permita una mayor participacién de

proponentes iddneos.

En el apartado “EQUIPO DE TRABAJO- FACTOR DE CALIDAD” en Formacién académica y
experiencia general minima

i . L Experiencia especifica minima
Ingeniero Civil yfo Sanitario, con . -
. . acumulada de cinco (5] afos en |3
DIRECTOR DE titulo de posgrade en Ingenieria ciecucion de contratos cuve ohbiete
coNsULTORIA [ Hidriukica y ambiental y minimo | = j = oo o
. - ) ) vio alcance incluya el disefo de obras
quince (15} anos de experiencia de  Sist de Acueducto 11
Cantidad: 1 profesionzl contados & partir de la e \stemas = ue. H ye
s e B Sistemizs de  Alcantarillado, e&n
Diedicacion: 50% fecha de expedicion de la matricula i i
ofesianal poblaciones  superiores = 1000
protesianal Habitantes.
Esperiencia  especifica minima
INGENIERD Ingeniers  Civil con  tiwlo de | acumulada de tres (3) ahos en la
ESPECIALISTA EN | posgrado en Geotecnia, con minimo | ejecucion de contratos cuyo objeto
GEOTECNIA quince (15} afos de experiencia [ yfo slcance incluya la elaboracion de 5
profesional contados = partir de la [l estudios geotécnicos para proyectos
Cantidsd: 1 expedicion  de H] matricula [ de acueducto y/o slcantarillado yio
Dedicacidn: 30% M profesional. sistemas de tratamiento de aguas
residuales
Esperiencia  especifica  minima
INGEMIERD I . - . -
ngeniero Ambiental, con titulo de | acumulada de tres (3] anos como en
ESPECIALISTA posgrado en Ingenieria Sanitaria y fl la ejecucion de contratos cuyo objeto
AMBIENTAL ¥ minimo quince [15] afos de fl y/fo slcance incuya s elaboracion de 85
SANITARIO euperienciz profesional contzdos 2 estudios ambientzles yfo sanitarios :
Cantidsd- 1 partir de la fecha de expedicion de la |l pars  proyectos de acueducto /o
Dedicacicn:- 50% matricula profesional. alcantarilzde  yio sistemas  de
tratamiento de aguas residuzles
DELINEANTE DE
INGENIERIA Y Delineante  de  arquitectura e
ADMINISTRACIGNY ingenieria con  especializacion L . .
.. . . oo Experiencia especifica minima
DE L& tecnologica en administracion de ka - -
" trucg . ) acumulada de cinco (5) anos como 10
construccion con experiencia .
CONSTRUCCION .. . penen delineante de proyectos de ingenieria
general minima de diez [10) anos JE——
Cantided: 1 contados a partir de |a expedicion de yara )
Dedicacian: la matricula profesional
30

Se solicita a la entidad considerar la reduccidn del requisito de experiencia profesional de quince
(15) a diez (10) afos, contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional. Este
ajuste permitiria ampliar la pluralidad de oferentes y brindar mayores oportunidades a perfiles
idéneos que, aunque con menor tiempo de ejercicio, cuentan con las competencias necesarias
para el desarrollo del contrato.

Asimismo, se propone que, para efectos de evaluacion en el Factor de Calidad, se considere para

los perfiles lo siguiente:

e Se solicita respetuosamente a la entidad modificar el requisito del perfil de Director de
Consultoria, en el cual actualmente se exige que el profesional sea ingeniero civil y/o sanitario,
con titulo de posgrado en ingenieria hidraulica y ambiental. Lo anterior, con el fin de permitir
que para dicho perfil también puedan participar ingenieros con especializacidon en recursos
hidricos, dado que este posgrado desarrolla competencias técnicas equivalentes en materia

M Linea de atencion ciudadana: 310 738 4060
B Direccion: Calle 4 No. 1 - 10 Edificio CAM
W' contactenos@morales-cauca.gov.co

AlcaldiaMoralesCauca

‘0000

@ www.morales-cauca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL Fecha: Junio de 2024
7 NIT: 891500982-6 Versién: 11
, COMUNICACIONES OFICIALES PRoina 1 de 12
MUNICIPIO DE - I," Cod. F-PE-011
MORALES /

de planeacion, disefio y gestidn de proyectos de abastecimiento de agua, garantizando asi la
idoneidad profesional para la correcta ejecucién de las actividades previstas en el contrato.

e Para el perfil de Ingeniero Especialista Ambiental y Sanitario, actualmente definido como
ingeniero ambiental con titulo de posgrado en ingenieria sanitaria, se solicita amablemente
a la entidad considerar que este requisito pueda cumplirse igualmente con profesionales que
ostenten el titulo de ingeniero ambiental y sanitario y cuenten con especializacién en recursos
hidricos o dareas afines, toda vez que dicho perfil académico y profesional posee las
competencias técnicas y conocimientos necesarios para desarrollar, con idoneidad, las
actividades requeridas en el marco del objeto contractual, asegurando el cumplimiento de los
estandares técnicos y normativos aplicables al proyecto.

e Para el perfil de Delineante de Ingenieria y Administracién de la Construccién, el pliego exige
actualmente un delineante de arquitectura e ingenieria con especializacion tecnolégica en
administracion de la construccion. Teniendo en cuenta que el objeto de la presente
contratacidn corresponde a la realizacion de estudios y diseifios y no a la ejecucién de la obra,
se solicita respetuosamente a la entidad prescindir del requisito de contar con especializacion
tecnolégica en administracién de la construccion, en tanto este conocimiento no resulta
determinante ni esencial para el desarrollo de las actividades propias del contrato, y su
exigencia podria limitar innecesariamente la participacion de oferentes idoneos.

3. Enelapartado “EQUIPO DE TRABAJO- FACTOR DE CALIDAD” en experiencia especifica minima:

_ . L Experiencia espeacifica minima
Ingeniero Civil y/o Sanitarie, con acumulada de cinco (5 afios en la
DIRECTOR DE titulo de posgrado en Ingenieria eiecucion de contratos cuyo obieto
CONSULTORIA | Hidréulica y ambiental y minimo | : s Cuye obl
_ . A y/o alcance incluya el disefio de obras
gquince (15) afies de experiencia R 11
. . ) de Sistemas de Acueducte yfo
Cantidad: 1 profesional contados a partir de la ) .
N . . Sistemas de Alcantarillado, en
Dedicacion: 50% fecha de expedicion de la matricula . .
fasi 1 poblaciones  superiores a 1000
protesional. Habitantes.
Experiencia espedifica minima
INGEMIERD Ingeniers  Civil con titulo de | acumulada de tres (3) afios en la
ESPECIALISTA EN | posgrado en Geotecnia, con minimeo [ ejecucidn de contratos cuyo objeto
GEOTECNMIA quince (15) zfios de experienciz [ yfo alcance incluya la elaboracicn de 3
profesional contados a partir de Iz || estudios geotécnicos para proyectos
Cantidad: 1 expedicién de = matricula § de acueducto yfo alcantarillado yfo
Dedicacion: 30% | profesional. sistemas de tratamiento de aguas
residuales
Experiencia espacifica minima
INGENIERD - - . e
Ingeniere Ambiental, con titulo de | acumulada de tres (3) afios como en
ESPECIALISTA posgrado en Ingenieria Sanitaria y [ la ejecucién de contratos cuyo objeto
AMBIENTAL Y minime quince [15) afios de || yfo alcance incluya la elaboracicn de as
SANITARIO experiencia profesional contados a | estudios ambisntales y/o sanitarios ’
Cantidad: 1 partir de la fecha de expedicion de |a | para proyectos de acueducto y/fo
Dedicacién: 50% matricula profesional. alcantarillade  yfo  sistemas  de
tratamiento de aguas residuales
DELINEANTE DE
INGENIERIA Y Delineante  de arguitectura e
ADMINISTRACION |ngen|e‘nla con l?speula'lzaclon Experiencia espacifica minima
DELA tecnologica en administracion de la - -
0 construcccn con experiencia cumulada de cince (5] afies como 10
CONSTRUCCION . - P - delineante de proyectos de ingenieria
general minima de diez {10) afos rauitectura
Cantidad: 1 contados a partir de la expedicién de yara )
Dedicacion: Ia matricula profesional
30%

Se solicita a la entidad ampliar el requisito de experiencia especifica minima de los profesionales,
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de manera que se consideren validos los contratos “cuyo objeto y/o alcance incluya la ejecucidn
de proyectos de acueducto y/o alcantarillado”. Esta modificacion permitiria dar mayor pluralidad
a la convocatoria y favorecer la participacién de profesionales con experiencia pertinente en el
sector.

RESPUESTAS DE LA ENTIDAD

e A la primera observacion

Remitirse a la segunda respuesta dada al sefior Jeison Matheus Guerrero Grajales.

e A lasegunda observacion

Remitirse a la tercera respuesta dada al sefior Jeison Matheus Guerrero Grajales.

e A latercera observacion

Remitirse a la tercera respuesta dada al sefior Jeison Matheus Guerrero Grajales.

Secretaria de Planeacion, Infraestructura y Desarrollo Econédmico

Proyectd: Ing. Nancy Liliana Rengifo Cortés — Contratista de Apoyo SPIDE
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