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REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 25 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2024

OBIJETIVO (S) | Concertar la Transferencia de Conocimiento y Tecnologia del Programa de Formacidn Continua Especializada — FCE del Convenio No. SECOP Il CO1.PCCNTR.6818338, conforme a los
intereses y requerimientos de la Entidad.

PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO P AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
. CONTRATISTA . X
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT GRABACION VIRTUAL
1 Harrison Marroquin 90737534 X FEDELAM harrison.marroquin@gmail.c 3123130286 Sl PARTICIPACION VIRTUAL
Alvarez om
2 Paula Andrea Bernal Espitia | 1019097364 X GGPC pabernale@sena.edu.co 3203748045 Si Participacién virtual
3 Adrian Pelaez Chavez 1018444668 X GGPC apelaez@sena.edu.co 3214121688 Si Participacién virtual

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

F5. CONCERTACION DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA — CONVENIO
No. CO1.PCCNTR.6818338 DE 2024 SUSCRITO ENTRE EL SENA Y FEDERACION
LATINOAMERICANA DE EMPRESARIOS - FEDELAM DEL PROGRAMA DE FORMACION
CONTINUA ESPECIALIZADA — PFCE

CIUDAD Y FECHA Bogot4, 25 de octubre HORA INICIO: HORA FIN:
de 2024. 10:00 10:28
LUGAR Y/O ENLACE Concertacion de la DIRECCION / REGIONAL /
Transferencia de CENTRO: DIRECCION GENERAL
Conocimiento Convenio
No.

CO1.PCCNTR.6818338 -
FEDELAM - de 2024-
20241025 _100513-
Grabacién de la

reunion.mp4

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Concertacién de Transferencia de Conocimiento y Tecnologia en el marco del Programa de
Formacidn Continua Especializada - PFCE

2. Aprobacién del cronograma de Transferencia de Conocimiento y Tecnologia en el marco
del Programa de Formacién Continua Especializada - PFCE.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Concertar la Transferencia de Conocimiento y Tecnologia, conforme a los intereses y
requerimientos de la Entidad.

2. Aprobar el cronograma de Transferencia de Conocimiento y Tecnologia, conforme a los
intereses y requerimientos de la Entidad.

DESARROLLO DE LA REUNION

Encontrandonos en el término dispuesto en el convenio de la referencia y con el fin de llevar
a cabo la concertacién y aprobacion del cronograma de la Transferencia de Conocimiento y
Tecnologia, se inicia la reunion a la cual asisten:

Por parte del conviniente: Harrison Marroquin Alvarez, director de proyecto, por parte del
SENA: Adrian Pelaez Chavez, profesional asignado para el seguimiento a ejecucidn de la
Transferencia de Conocimiento y Tecnologia del presente convenio y Paula Andrea Bernal
Espitia profesional del proceso del Grupo de Gestién para la Productividad y la Competitividad
- GGPC.
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Se informa al conviniente que las acciones de formacidn a ejecutar a través de la Transferencia
de Conocimiento y Tecnologia seran coordinadas por el Grupo de Gestién para la
Productividad y la Competitividad - GGPC (seguimiento, planeaciény enlace con la comunidad
SENA y quien determine la entidad) y ejecutadas por cada uno de los convinientes
(seguimiento, planeacion, ejecucion y entrega al GGPC de: Registro de beneficiarios, listas de
asistencia y encuesta de satisfaccién).

En caso que el conviniente ejecute la transferencia a través de eventos académicos del
Programa, el Grupo de Gestion para la Productividad y la Competitividad realizard el registro
de beneficiarios en el aplicativo SEP.

El Grupo de Gestién para la Productividad y la Competitividad llevara a cabo el seguimiento a
la Transferencia de Conocimiento y Tecnologia y en caso de ser necesario, tomara las acciones
preventivas para garantizar su cumplimiento.

Se informa al conviniente que la interventoria verificard el cumplimiento de la Transferencia
de Conocimiento y Tecnologia a través de la aprobacién del cronograma vy la certificacion de
cumplimiento por parte de la Coordinacion del Grupo de Gestidn para la Productividad y la
Competitividad, que sera emitida una vez se valide su cumplimiento en cuanto a la ejecucién
de las acciones de formacién concertadas, nimero de beneficiarios y presupuesto ejecutado.

Se informan las responsabilidades del conviniente frente a la ejecucion de la Transferencia de
Conocimiento y Tecnologia al SENA:

e Diligenciar el Formato F5.1. Formato Cronograma detallado de ejecucién de
Transferencia de Conocimiento y Tecnologia, el cual debe ser enviado via correo
electrénico al GFCE para su validacion, con minimo diez (10) dias calendario antes del
inicio de la primera accion de formacidn de Transferencia a ejecutar. Recuerde que: La
fecha de terminacién de las acciones de formacidn de Transferencia de Conocimiento
y Tecnologia debe ser como maximo, la fecha de plazo de ejecucién de los convenios
de la vigencia.

e El conviniente y/o el SENA podra solicitar modificaciones al Cronograma detallado de
ejecucién de Transferencia de Conocimiento y Tecnologia, previamente concertadas
con el GGPC. Para lo cual, debera enviar la solicitud via correo electronico al SENA, con
minimo cinco (5) dias de anterioridad a la fecha de inicio de la accién de formacion o
si ya dio inicio la formacién dos (2) dias antes de la sesién de formacién. La solicitud
debe estar acompanada del cronograma actualizado para la validacién por parte del
SENA.

¢ No podrda comprometer con terceros (capacitador juridico y/o capacitador natural) el
presupuesto de la transferencia de conocimiento sin realizar antes la concertacion con
el SENA de cada una de las acciones de formacién que se ejecutaran. Asi mismo, el
presupuesto de la transferencia se podra ejecutar con uno o mas proveedores
conforme el requerimiento de la entidad. Es de aclarar que dentro del presupuesto de
transferencia no se puede incluir valores de gastos de administracion.
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El conviniente y/o el SENA podra solicitar al Grupo de Gestion para la Productividad y
la Competitividad la creacion de las respectivas acciones de formacidn que se ejecuten
en la transferencia en el aplicativo dispuesto por el SENA, con minimo cinco (5) dias
calendario antes del inicio de la formacién.

Garantizar el diligenciamiento del REGISTRO DE BENEFICIARIOS en el aplicativo
dispuesto por el SENA - SEP, maximo cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacién
de cada grupo de formacién y debe contener informacion veraz, completay verificable
sobre cada uno de los datos de los beneficiarios que alli se soliciten. Es responsabilidad
del conviniente la recoleccién de la informacién de cada uno de los beneficiarios de la
Transferencia de Conocimiento y Tecnologia.

En caso que el conviniente ejecute la transferencia a través de eventos académicos del
Programa, el Grupo de Gestion para la Productividad y la Competitividad realizard el
registro de beneficiarios en el aplicativo SEP.

Garantizar el diligenciamiento de la encuesta de satisfacciéon SENA, a minimo el 15%
de la poblacidn perteneciente a la transferencia de Conocimiento y Tecnologia, seguin
lo estipulado en el proyecto aprobado

Garantizar la grabacion de las formaciones ejecutadas en la Transferencia de
Conocimiento y Tecnologia. El conviniente se compromete a grabar cada una de las
formaciones ejecutadas en la modalidad Presencial Asistida por Tecnologias -PAT, en
este caso deben hacer envio de la grabacion a través de correo electrénico al GFCE
para su validacién, verificacion y repositorio.

Se debe garantizar que los pagos a los proveedores de la transferencia se realicen
maximo dentro de los 3 dias habiles siguientes a la terminacién de cada accién de
formacidn que se ejecute en el marco de transferencia.

En caso de que la transferencia de conocimiento y Tecnologia se ejecute a través de
mas de un evento de formacion, se debe garantizar que los pagos a los proveedores
de la transferencia se realicen maximo dentro de los 3 dias hdabiles siguientes a la
terminacidn de cada grupo de la accién de formacion.

Si el SENA observa que la ejecucidn técnica y/o financiera de la transferencia de
conocimiento y tecnologia no se esta realizando de manera eficiente, la entidad podra
redireccionarla para garantizar su cumplimiento.

En caso de no cumplir la meta de beneficiarios de Transferencia de conocimiento y
Tecnologia, ésta debera ser concertada nuevamente con la entidad, hasta cumplir con
lo propuesto en el proyecto aprobado.

Remitir los soportes que demuestren el cumplimiento de la ejecucion de la
Transferencia de Conocimiento y Tecnologia (Listados de asistencia, Registro de
beneficiarios, encuestas de satisfacciéon, enlace de descarga de la grabacion del
evento, certificados de asistencia emitidos, formato de legalizacion financiera
consolidado de transferencia, entre otros).
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El conviniente se compromete a apoyar la realizacion de los eventos de formacidn previstos
por la Direccién del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo y el Grupo de Gestion para
la Productividad y la Competitividad - GGPC y demas formaciones que se programen con el
presupuesto aprobado, para beneficio de la comunidad SENA, Agentes del Sistema de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién CTI (equipos de trabajo y usuarios de los instrumentos) y del personal
qgue defina la entidad, hasta cumplir o superar la meta de beneficiarios de Transferencia
establecida en su proyecto.

En la presente convocatoria y en desarrollo de la ejecucion de los proyectos aprobados, se
tiene previsto llevar a cabo los siguientes eventos académicos:

e Evento Nacional

e Encuentro de directores de proyectos, (Es de caracter obligatorio la asistencia del
director y los gastos de su traslado se podra contemplar en el rubro de gastos de
operacion)

e Semana Nacional

e Evento internacional

e Evento de resultados de aplicacidon de conocimientos

e Evento de cierre de ejecucion de convenios, (Es de caracter obligatorio la asistencia
del director del proyecto o del representante legal y los gastos de su traslado se podra
contemplar en el rubro de gastos de operacidn)

En los cuales se prevé formar a un gran nimero de beneficiarios de los diferentes
departamentos del pais de manera simultanea y se espera la asistencia del director de
proyecto o representantes de su equipo de trabajo.

Finalmente, en la presente reunién se efectla la concertacion de la Transferencia de
Conocimiento y Tecnologia y aprobacion del cronograma de Transferencia de Conocimiento
y Tecnologia conforme a los intereses y requerimientos de la Entidad, F5 - Formato de
concertacién de transferencia de conocimiento y tecnologia, sin perjuicio de los compromisos,
responsabilidades, aprobaciones y validaciones de solicitudes, formatos y documentos
posteriores que se deban efectuar en desarrollo de la Transferencia de Conocimiento y
Tecnologia.

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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SENA
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Harrison Marroquin FEDELAM Sl N/A PARTICIPACION VIRTUAL
Alvarez
Paula Andrea Bernal SENA Sl N/A PARTICIPACION VIRTUAL
Espitia
Adrian Pelaez Chavez SENA Sl N/A PARTICIPACION VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS

. ] SERVICIO NACIONAL DE APRENDI’ZAJE
SENA DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL TRABAJO
7 T PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA ESPECIALIZADA - CONVOCATORIA DG - 0001 DE 2024
A Cronograma General de transferencia de conocimiento y tecnologia

CO1.PCCNTR.6818338

NUMERO DE CONVENIO
CONVINIENTE FEDERACION LATINOAMERICANA DE EMPRESARIOS

MODALIDAD Gremio
DIRECTOR PROYETO Harrison Marroquin Alvarez

ALTERNATIVA DE OBJETIVO DE LA ACCION DE FORMACION CLASIFICACION DE LOS NUMERO DE PLAZO DE PRESUPUESTO
TRANSFERENCIA TRANSFERENCIA BENEFICIARIOS DE LA BENEFICIARIOS DE EJECUCION TOTAL

TRANSFERENCIA LA TRANSFERENCIA

Desarrollar acciones de formacion sobre un tema
especifico conforme a los intereses vy
requerimientos de la Entidad, a través de eventos

de formacidén: Conferencia, foro, seminario, taller, | Funcionario SENA,

curso o diplomado, como ejercicio de extensidon de | contratista SENA, instructor
Orientacién con | la actividad formativa del convenio suscrito, en | funcionario SENA, instructor 168 Octubre a $67.604.992
expertos favor de la comunidad SENA, Agentes del Sistema | contratista SENA, aprendiz Noviembre

Nacional de CTly del personal que defina la entidad, | SENA, egresado SENA, APE
quienes actuaran como receptores, generadores y | SENA u otro.

socializadores de las nuevas practicas vy
conocimientos, en aras de fortalecer el
cumplimiento de su mision, al incorporar esos
saberes en la formacién profesional y/o
transferirlos a la capacidad productiva y tecnoldgica
nacional y regional.
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