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Pensilvania

Municipio de

N1 8008011477

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION FO-GG-05
GESTION PARA EL GOBIERNO VERSION 2.0
INFORME DE ACTIVIDADES Fecha: 03-04-2025

INFORME DE ACTIVIDADES No. 006

CONTRATO N°: C-112-2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PENSILVANIA

CONTRATISTA: FUNDACION ANIMALISTAS DE CORAZON

CEDULA: 900818907-1

DIRECCION: CR 7 558A

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA,
PARA EL FUNCIONAMIENTO, ADECUACION Y MANEJO DEL COSO
MUNICIPAL, LA REALIZACION DE JORNADAS DE ESTERILIZACION, PRESTAR
SERVICIOS DE ATENCION ANIMAL; PROMOVER LA SALUD Y EL BIENESTAR
DE LOS ANIMALES, ASEGURANDOSE HIGIENE, SANIDAD Y CONDICIONES
APROPIADAS DE EXISTENCIA.

VALOR: TREINTA MILLONES DE PESOS M/L ($ 30.000.000 M/L)

C.D.P.: 202 - 225

R.P: 372;373

PERIODO DE | DEL 01 DE AGOSTO HASTA EL 30 DE AGOSTO DE 2025

PAGO DEL

INFORME

No OBLIGACIONES DESCRIPCION DE SOPORTES, PRODUCTOS O INDICADORES DE GESTION (si aplica)

CONTRACTUALES CUMPLIMIENTO

Dar cumplimiento al
Decreto 027 de 5 junio
de 2015 "Por medio del
cual se crea y se
reglamenta el coso
municipal del municipio
de Pensilvania, Caldas”

El acto administrativo que
regula el uso y servicio del
Coso municipal, y determina
como se administra bajo esta
y otras normas nacionales y
departamentales

N/A

Garantizar el funcionamiento del coso municipal dando cumplimiento a las siguientes actividades:

2.1

Registro fotogrdfico de
los animales cuando

ingresan  y  cuando
salen del coso
municipal.

Durante el mes de agosto de
2025 se levé a cabo el
registro fotogréfico de los
animales en sus momentos de
ingreso y salida del coso
municipal, con el fin de
garantizar la trazabilidad y el
control sanitario de cada
ejemplar.  La  Fundacién
efectu6 el  seguimiento
integral de las acciones
desarrolladas, _cumpliendo

ENTRADAS:
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con las funciones operativas
asignadas  y  con  los
compromisos  contractuales.
Esta labor comprendid la
verificacién y documentaciéon

ordenada de cada
movimiento de fauna en el
albergue municipal,

asegurando  un  control

transparente y sistematico del
proceso.

SALIDAS:
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definidos en el plan
alimentario.
2.4 ANEXO 6 PLAN DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

Durante agosto de 2025 se
adelontaron  de  manera
continua las lobores de
limpieza en las instclaciones
del Coso Municipal, en
concordancia con lo
dispuesto en el Anexo é - Plan
de limpieza y Desinfeccion.
Las acciones se desamoliaron
de forma organizada vy
puntual, asegurando
condiciones
higiénico-sanitarias  acordes
con el plan sanitario
establecido. Estas tareas de
mantenimiento se
coordinaron con la
administracién municipal, lo
que permiti® una gestion
conjunta orientada a
preservar en oOptimo estado
las dreas del albergue.

Limpieza continua de
las instalociones  del
Coso Municipal.

2.5 En agosto de 2025 se aportd | ANEXO 7 PAZ Y SALVO APORTES SS
el certificado de paz y salvo
por concepto de aportes
parcfiscales en materia de
seguridad  social,  dando

cumplimiento a lo
Presentar  certificado | establecido en el marco
de contcdor donde se | contractual. Dicho

certifique a poz y salvo | documento fue emitido y
con las obligaciones de | firmado por el revisor fiscal y
parafiscales. se adjunté con los soportes
comespondientes, que
acreditan el cumplimiento
integral de estas
obligaciones, conforme a lo
dispuesto en el Anexo 7 - Paz
Yy Salvo Aportes $S..
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