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PLIEGO PLIEGO CONTRATO CONTRATO
Documentos Parsonales A‘ﬂ_c—ﬂgmv DOCUMENTOS UQMCZmZ._‘Om DOCUMENTOS DEL mumﬁcm~02 DEL
(1 PDF) INTERNOS PROCESO CONTRATO CONTRATO
20. Aceptacion de prestacién de servicios X
21. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional X T
22, Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas X
RNMC expedido por la Policia Nacional
23. Certificaco de Antecedentes Disciplinarios expadido por la Procuraduria X oS
24. Certificado Antecedantes Fiscales expedido por la Contraloria X
25. Autorizacién v Ceitificado de consulta de delitos sexuales contra X
menores de edad - Ley 1918 de 2018
26. Copia de la Tarjeta Profesional (Cuando sea necesario) ejemplo: X
| ___Abogado, Ingeniero, Contador etc.
| 27. Certificado de antecedentes disciplinarios (Cuando sea necesario) X
ejemplo: Abogado, Ingeniero, Contador etc. o
28. Registro de Deudoras Alimentarios Morosos - REDAM X
29, Certificacion que acredite la situacién militar definida - Hombres X
menores de 50 afios
PLIEGO PLIEGO CONTRATO CONTRATO
Otros Documentos DOCUMENTOS | DOCUMENTOS | DOCUMENTOS DEL | EJECUCION DEL
(Individuales) INTERNOS PROCESO CONTRATO CONTRATO
30. Constancia de registro en el SECOP II X
31. Certificacién compromiso presupuestal (CRP) X
32. Certificaco de Afiliacion a la ARL | X
33. Clausulado General X
34. Contrato electrénico del SECOP II
35. Pdliza(s) y pantallazo de la aprobacion en el SECOP II (Cuando aplique)
36. Comunicacion de Asignacion cle Supervision e
37.Informe de actividzdes y sus anexos, Acta de supervision, Cuenta de
cobro y/o Facturas y pago de la sequridad social
38. Otros documentos que se generen en la ejecucién del contrato o
39. Certificaco de Afiliacién a la ARL (cuando aplique prorroga u otra)
40. Acta de Liquidacion del contrato (Cuando aplique) L
41. Constancia y publicacion de cierre del expediente en el SECOP 11
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DOCUMENTOS Y/O REQUISITOS PARA CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS
(PERSONA NATURAL)
EXPEDIENTE ELECTRONICC
Proveedor: ANDRES FELIPE ARANGO ARIAS C.C.: 1037582768
i PLIEGO PLIEGO CONTRATO CONTRATO
Documentos Previos DOCUMENTOS | DOCUMENTOS | DOCUMENTOS DEL | EJECUCION DEL
(1 PDF) INTERNOS DEL PROCESO CONTRATO CONTRATO
1. Lista de Chequeo X X
2. Estudios previos con sus anexos X X ]
3. Certificado de disponibilidad presupuestal (CDP) X X
4, Certificado de insuficiencia ce personal X X
| 5. Certificado de Objetos Iguales (Cuando aplique) N/A N/A
Documentos Personales (Sensibles) PLIEGO PLIEGO CONTRATO CONTRATO
(1 PDF) DOCUMENTOS | DOCUMENTOS | DOCUMENTOS DEL | EJECUCION DEL
i INTERNOS PROCESO CONTRATO CONTRATO |
6. Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién Publica (SIGEP) X ]
7. Declaracion de bienes y rentas v registro de conflictos de interés X
| (Ley 2013 de 2019)
8. Copia de la Cédula de Ciudadania al 150% X - .
9, Paz y salvo municipal X
10. Copia Registro unico Tributario (RUT) actualizado y relacionado con X
la actividad a desarrollar
11. Constancia de afiliacion a la seguridad social (salud y pensién) como X
independiente — No mayor a 30 dias su expadicion
12. Examen médico Pre-ocupacional X Bod
13. Copia de diplomas, certificados, actas de grado, atc X ]
14. Certificados de experiencia laboral X
i 15. Certificacion bancaria - No mayor a 30 dias su expedicion X o
16. Autorizacion de tratamiento proteccion de datos personales X
17. Acuerdo de confidencialidad y no divulgacion de la informacion X N
18. Autorizacion de notificacién electrénica X
19. Autorizacion y Consulta de antecedentes disciplinarios, fiscales, X
penales, RNMC y REDAM
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ESTUDIOS PREVIOS
CONTRATACION DIRECTA

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO DE SAN ANDRES DE CUERQUIA
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION:

El articulo 311 de la Carta Politica consagra: “Al Municipio como entidad fundamental de la division politica
administrativa del estado le corresponde prestar servicios publicos que determine la ley, construir las obras
que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria,
el mejoramiento social y cultural de sus asociados y cumplir las demas funciones que le asignen la
constitucion y las leyes de la republica.”

El ejercicio de la funcion administrativa implica el desarrollo y realizaciéon de las mas variadas actividades
de conformidad con las competencias asignadas al sujeto administrativo correspondiente, segun el area
de la administracion a su cargo. Asi las cosas, el ejercicio de la funcién administrativa permite distinguir
dentro de la dinamica de la administracion el cumplimiento de unas funciones basicas cuyo contenido se
determina en cada caso por la materia de la cual debe ocuparse la institucién administrativa de que se trate
y por las formas de actuacion que aquella debe adelantar para el logro de sus cometidos, no siendo ajenas
a estas al ente territorial municipal.

La entidad territorial debe observar y cumplir los fines del estado conforme lo consagra el articulo 2 de la
Constitucién Politica de Colombia: “Articulo 2° C.P: Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

La contratacion como una de las formas de actuacién administrativa, y, por ende, como el gjercicio de la
funcién publica, se caracteriza por estar al servicio de los intereses generales con sujecion a los principios
de igualdad, moralidad, eficiencia, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, contradiccién y publicidad.

En consonancia con lo anterior, el articulo 311 Superior establece que: "...Al Municipio como Entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos
que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las Leyes...".

De acuerdo a lo establecido en el articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, la ley permite la celebracién
de un contrato de prestacién de servicios profesionales entre el municipio de San Andrés de Cuerquia y
una persona natural idonea, ya que en la norma previamente citada, se indica que, las entidades solo
podran celebrar contratos de prestacién de servicios con personas naturales cuando las actividades para
las que sean requeridas no puedan ser desarrolladas por personal de planta o requieran de conocimientos
especializados.

Ademas, el articulo 2, numeral 4, literal h, de la Ley 1150 de 2007 sefiala como causal de contratacion
directa “la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales”.
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Sumado a lo anterior, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala lo siguiente: “Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestioén con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales”.

Dentro de la estructura organica del Municipio de San Andrés de Cuerquia, la Secretaria de Planeacion e
Infraestructura tiene un rol preponderante, toda vez que es la dependencia encargada de coordinar y
planificar el desarrollo de la municipalidad, no solo en lo que se refiere al desarrollo de infraestructura, sino
también en todo lo relacionado con la planificacién del cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal 2024
—2027. Aun asi, a pesar de la importancia del trabajo que desarrolla esta Secretaria, su planta de personal
es bastante reducida y no cuenta con los colaboradores idéneos para desarrollar esta labor especifica. Al
secretario de Despacho entonces, le corresponde realizar todas las funciones establecidas en el manual
de funciones de dicha dependencia, entre las cuales, se cuentan las siguientes:

a). Direccionar las acciones relacionadas con el EOT,;
b). Dirigir las actuaciones del sistema estructurante del espacio publico, que garantice la libre circulacion,
la disponibilidad de acceso a los equipamientos colectivos;

c¢). Seguimiento y evaluacion a los ajustes del Plan de Desarrollo, y Plan de Ordenamiento Territorial con
los diferentes actores involucrados en el proceso;

d). Dirigir la articulacién de proyectos y planes integrales de recuperacion del espacio publico, asi como
implementar programas de formalizacién de los vendedores ambulantes y estacionarios;

e). ldentificar los recursos para la realizacién del Plan de Desarrollo y elaborar los programas anuales y
plurianuales de inversidn previa inscripcion y viabilidad del Banco de Proyectos de Inversién Municipal-
BPIM;

f). Dirigir el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal — BPIM, y el sistema de seguimiento
a los programas y proyectos de Inversion — SEPPI;

g). Evaluar, controlar y actualizar el Plan de Desarrollo, asi como hacer seguimiento a la ejecucion de los
Programas y Proyectos;

h). Realizar la secretaria técnica de la OCAD municipal;

i). Dirigir la panificacién del desarrollo socio econdmico del territorio;

j). Dirigir el sistema estadistico municipal;

k). Proponer y guiar la aplicacion de los instrumentos de estratificacion;

1). Dirigir la conformacién del Consejo Municipal para la Gestién del Riesgo de Desastres CMGRD, como
instancia municipal del Sistema Nacional para la Prevencion y Atencion de Desastres;

m). Planear, coordinar, disefiar, construir y controlar la ejecucion de las obras de infraestructura fisica, asi
como adelantar su mantenimiento y conservacién, ya sea desarrollandolas directa o indirectamente de
acuerdo con los lineamientos del Plan de Desarrollo del Municipio;

n). Elaborar planes y proyectos necesarios para la ejecucién de las obras publicas municipales,
contempladas en el plan de desarrollo.

Como puede evidenciarse, la cantidad de funciones que debe ejecutar la Secretaria de Planeacién es
equivalente a la de cualquier otra Entidad Territorial de Colombia, con la diferencia, de que aquellos
Municipios que cuentan con mayores recursos, tienen a su vez mayor cantidad de personal vinculado a la
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Entidad y encargado de desarrollar funciones especificas de manera que cada proceso puede desarrollarse
con mayor eficacia y con mejor eficiencia; por el contrario, aquellos Municipios como San Andrés, cuyo
presupuesto es bastante limitado, debe hacer enormes esfuerzos para tratar de cumplir con todas sus
obligaciones y al mismo tiempo, brindar atencién a la comunidad, que demanda permanentemente servicios
que presta la Secretaria, especialmente aquellos relacionados con licencias de construccion y el
mantenimiento de viviendas, alumbrado publico y vias.

Como si lo anterior fuera poco, sobre la Secretaria de Planeacion recae la obligatoriedad de disefiar los
procesos de contratacion de las obras publicas que se construyen en cumplimiento del Plan de Desarrollo,
un asunto complejo si se tiene en cuenta la cantidad de trabajo requerido para formular estudios previos y
pliegos de condiciones y desarrollar posteriormente las etapas contractual y pos contractual, en las que
muchas veces la Secretaria debe actuar también como interventora.

En consonancia con las funciones de la Secretara de Planeacion, también recae sobre ella la funcion de
elaboracion y formulacién de proyectos y el respectivo manejo de las plataformas para el municipio. La
formulacion de proyectos es una herramienta muy importante en las actividades del municipio, ya que, a
través de estos, el municipio puede adquirir cofinanciacién de otras entidades para desarrollar los
programas del Plan de Gobierno que puedan beneficiar a toda la comunidad.

El Departamento de Planeacion Nacional, establece que cada cuatro afios en Colombia, los nuevos
mandatarios deben construir un Plan de Desarrollo Territorial, mediante el cual podran cumplir con su Plan
de Gobierno y dejar su legado a su municipio o departamento. En este proceso es importante seguir una
serie de pasos, donde la informacion sobre el territorio y la disposicion de herramientas practicas son vitales
para obtener un resultado efectivo. Para ello, y a partir de las experiencias de las entidades territoriales, el
Gobierno Nacional, bajo la coordinacién del Departamento Nacional de Planeacion fortalecio el Kit de
Planeacion Territorial. Este Kit es un conjunto de herramientas que orienta a los gobiernos departamentales
y municipales en el alistamiento estratégico, construccion participativa, tramite ante instancias ambientales
y de planeacién y en la discusion del plan de desarrollo en las corporaciones publicas del territorio. El kit
de Planeacion Territorial se compone de seis (06) guias orientadoras, acompafiadas de formatos, videos
explicativos, conexidn con otros sistemas de informacion y un conjunto de documentos de apoyo con la
normatividad relacionada y las orientaciones de las entidades del nivel nacional para asegurar una
alienacion y articulacion estratégica de los Planes. Ademas, la nueva version incluye una plataforma Web
que permite realizar un ejercicio adaptado a las condiciones especificas de cada territorio para identificar
lineas estratégicas, construir el diagndstico, planear estratégicamente y definir las inversiones mas
pertinentes y ajustadas al contexto, a partir de una herramienta en linea, contribuyendo a grandes
beneficios para las entidades territoriales, permite ahorrar recursos, tiempos y complejidad, ya que dispone
de la mejor informacién y herramientas practicas para la construccién del plan, orienta la participacion
ciudadana y la aplicacién de los enfoque étnicos y de género en la planeacion territorial. Facilita la
articulacion de todo el equipo de gobierno y otros sectores a lo largo del proceso de formulacion. Garantiza
una conversacion mas clara al momento de consolidar el texto del plan y aprobarlo en los espacios de
discusion, facilitando su seguimiento, evaluacion y control social en su posterior implementacion, sin
embargo para la vigencia 2024- 2027, el Departamento Administrativo de Planeacién viene trabajando en
una nueva version que se denominara SISPT (Sistema de Planeacién Territorial), el cual traera nuevas
funciones que permitan la consolidacion y seguimiento mas agil a los indicadores consignados en el plan
de desarrolio.

Gestion Web, es el aplicativo que captura la informacion del reporte que realizan las entidades territoriales,
para la evaluacion del Desempefio Integral en los componentes de Capacidad Administrativa y Eficiencia.

El SIGEP (Sistema de informacién Para la Gestion del Empleo Publico), es una de las principales
herramientas que posee toda administracién para controlar la informacion que se debe hacer publica con
respecto al personal vinculado y contratista y se convierte en una herramienta de seguimiento y planeacion
de las contrataciones.
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Asi mismo, en funcion de la contraprestacién econémica que el Estado colombiano recibe a titulo de
regalias, se establece en la Constitucion Politica de Colombia, que el Sistema General de Regalias -SGR,
es el conjunto de ingresos, asignaciones, 6rganos, procedimientos y regulaciones frente a este
presupuesto, de contraprestacion. El SGR fue creado en el 2011 por el Acto Legislativo 005, que reformo
la constitucién en los articulos 361 y siguientes. Con esta reforma se pasé de 9 departamentos receptores
o beneficiarios de recursos a 32, y de 522 municipios beneficiarios a 1098.

De acuerdo con el articulo 58 de la Ley 1530 de 2012, las entidades territoriales promoveran la participacion
ciudadana para el control social en la formulacion, priorizacién, ejecucion y evaluacion de los proyectos de
inversion financiados con los recursos del Sistema General de Regalias. De igual manera, el articulo 24
de la mencionada Ley 1530 de 2012 establece que, para la preparacién del anexo indicativo del
presupuesto bienal de la SGR, cada OCAD via su secretaria tecnica debe convocar comités técnicos
consultivos y de otros actores para realizar ejercicios de identificacién y priorizacion de iniciativas o
proyectos susceptibles de ser financiados con recursos de regalias. La formulacién de un proyecto de
inversion susceptible de ser financiado con recursos del Sistema General de Regalias —SGR, la puede
realizar cualquier persona natural o juridica y de naturaleza publica o privada, y de acuerdo con el articulo
25 de la Ley 1530 de 2012, debe ser formulado de conformidad con las metodologias y lineamientos que
defina el Departamento Nacional de Planeacion39. Esta formulacién de proyectos de inversion, consiste
en la identificacién de una necesidad, sus alternativas de solucion y la evaluacién de la mejor alternativa,
a través de las metodologias dispuestas por el Departamento Nacional de Planeacion —DNP, y los
lineamientos establecidos por la Comision Rectora del SGR.

El Sistema General de Regalias ~SGR, comprende las siguientes fases, que deben tenerse presentes para
la efectiva identificacién del proyecto y los requisitos a cumplir, equivocarse en la fase en que se formula
el proyecto, implica la construccién de un nuevo proyecto y el retroceso que eso significa, dependiendo de
la etapa de formulacién o aprobacion en que se encuentre la iniciativa o idea de proyecto.

Fase de perfil: se ha identificado una problematica susceptible de ser solucionada a través de recursos del
Sistema General de Regalias. No se tienen aun alternativas de solucién y por tanto se quiere identificar el
diagnostico de la problematica o situacion a mejorar con el fin de empezar a delimitar las alternativas de
solucion que posteriormente se convertiran en Construccion del Proyecto. El analisis de las alternativas,
en este punto se realizan con fuentes secundarias. Esto implica que la fase de perfil, aportara al finalizar el
proyecto, elementos técnicos, legales, ambientales, sociales y econoémicos que permitan descartar
alternativas no viables y determinar los aspectos que requieren una mayor precision mediante estudios
adicionales, los cuales seran objeto de una posterior formulacién del proyecto en fase ll, el cual debera
realizar nuevamente el recorrido de aprobacién de proyectos.

Fase de prefactibilidad: En este punto, la entidad territorial, podra tener estudios anteriores que identifiquen
las posibles alternativas de solucion elaborados en funcion de la misionalidad de sus entidades o podran
ser el resultado de una fase de perfil, financiada con recursos del Sistema General de Regalias —SGR. En
esta fase de prefactibilidad o fase Il, se profundizara en las alternativas de solucion al problema identificado,
apoyando los analisis ahora en informacion primaria que complemente la existente. Se seleccionara la
alternativa de solucién mas adecuada, para llevar a ejecucion. En caso de que hagan falta algunos estudios
complementarios o disefios de detalle podran incluirse en la siguiente fase del proyecto, definiendo areas
tematicas y costos.

Fase de Factibilidad: De acuerdo con los manuales del Departamento Nacional de Planeacion —-DNP, se
establece que esta es una profundizacién de los estudios realizados en la fase Il, las cuales tendran un
caracter técnico relacionado con estudios de detalle. Y a través de las técnicas de evaluacion ex ante
(andlisis beneficio costo o el analisis costo eficiencia) se determinara la conveniencia de invertir en la
ejecucion o construccién del proyecto. Para efectos practicos, al presentar un proyecto ante el Sistema
General de Regalias —~SGR, en fase I, se hara para financiar la construccion, implementacion o ejecucion
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de la alternativa de solucion escogida y en caso de requerirse elaboracién de disefios de detalle, expedicion
de licencias y compra de predios. Finalmente, una vez se tenga el proyecto formulado, y sin que se presente
formalmente ante el Sistema, como estrategia de trabajo se le solicite al Ministerio de Hacienda, como
enlace de la Regién Occidente, que cite a reunion técnica tanto con el equipo de la Direccidon de Regalias
del DNP, como de los Ministerios del sector.

El Sistema General de Regalias —~SGR, planted un mecanismo de monitoreo, seguimiento, control y
evaluacion, que se materializa a través del cargue de la informacién en las aplicaciones dispuestas para
tal finalidad.

El reporte de la informacion debe entregarse o cargarse, de manera veraz, ya que errores en su reporte
pueden ocasionar hasta la suspension del giro. Se debe tener en cuenta que en los diversos sistemas de
informacion hay diferentes tipos de usuarios, la entidad ejecutora debe identificarlos, ya que no solo se
requiere el cargue de informacion al Sistema, sino que esta informacion, ya cargada, debe aprobarse y
enviarse. Estas acciones de cargue, aprobacion y envio las cumple un usuario distinto y de alli que exista
una relevancia especial sobre la identificacion de los roles. De acuerdo con las funciones de seguimiento
que identifica el Sistema encontramos dos aplicaciones por medio de las cuales se facilita el reporte de la
informacion, estas son: GESPROY: Dentro de las funciones de seguimiento que tiene el Departamento
Nacional de Planeacion —DNP, como administrador del Sistema de Seguimiento, Evaluacién y Control
(SSEC), se dispuso, para facilitar a las entidades beneficiarias o ejecutoras de recursos del Sistema
General de Regalias ~SGR, el reporte de la informacién sobre los aspectos hitos del proyecto como
aprobacion, informacién contractual, y avances fisicos y financieros, entre otros, una plataforma
denominada GESPROY, que le permite ademas al ejecutor llevar un control sobre el proyecto que esta
desarrollando, en funcion de los objetivos, productos, metas e indicadores planteados en su formulacién y
registrados en el Banco de Programas y Proyectos para regalias SUIFP-SGR. Este ltimo se encuentra en
fase de migracion a la nueva plataforma Integrada de Inversién Publica-PIIP.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, la Entidad ha estimado conveniente contratar los servicios de una
persona natural que pueda apoyar profesionalmente las labores administrativas que ejecuta la Secretaria
de Planeacion e Infraestructura Fisica, en lo relativo a rendicion de plataformas que permitan el manejo
correcto de la informacion ante los entes de control, asi como el apoyo en la gestién de banco de proyectos
y las actividades asociadas al Sistema de Seguimiento, Evaluaciéon y Control (SSEC), que permita
procesar, consolidar y verificar la ejecucién de los proyectos de inversién financiados con recursos del
SGR, en los términos de su aprobacion por parte de la instancia competente. Adicional, la gestion eficiente
del Plan de Desarrollo Municipal (PDM) de San Andrés de Cuerquia 2024-2027 requiere fortalecer las
capacidades técnicas y operativas de la administracion local, especialmente en la formulacién, seguimiento
y estructuracion de proyectos financiados con recursos del Sistema General de Regalias (SGR) y otras
fuentes. Un profesional capacitado en metodologias como el Marco Légico y el uso de herramientas como
la MGA Web y el sistema GESPROY es fundamental para garantizar la alineacion estratégica de los
proyectos con las metas del PDM y el cumplimiento de los requisitos técnicos y normativos.

El profesional desempenara un papel clave en la estructuracién y formulacién de proyectos, asegurando
que estos cumplan con los estandares exigidos para acceder a financiamiento y sean viables técnica y
financieramente. Ademas, brindara soporte en la construccion del plan de accion, alineando las actividades
con los objetivos estratégicos del PDM y asegurando que los recursos disponibles se distribuyan de manera
eficiente para generar el maximo impacto social y econdmico en el municipio. Su experiencia en la
generacién de documentos soporte facilitard la aprobacién de proyectos por parte de los entes
financiadores. Finalmente, el seguimiento oportunc a los proyectos y su reporte a sistemas de rendicion
por parte de los 6rganos de control, garantizaran la transparencia y el cumplimiento normativo en la
ejecucion de los recursos. La contratacion de este profesional permitira mantener un control riguroso sobre
los avances, identificar desvios y proponer ajustes, contribuyendo al logro de los objetivos del PDM 2024-
2027 y fortaleciendo la confianza de la ciudadania en la gestion municipal.
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El municipio de San Andrés de Cuerquia a través de la Secretaria de Planeacién e Infraestructura Fisica,
tiene como propésito “Dirigir el establecimiento y el fortalecimiento de los procesos de planificacion, de los
planes, programas y proyectos a desarrollarse en el municipio, asegurando el buen uso de las herramientas
de planificacién por parte de las diferentes dependencias” es asi que se requiere la contrataciéon de un
profesional idéneo con disponibilidad para prestar los servicios profesionales para el manejo de las
plataformas para el municipio, con el reporte y seguimiento del Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027,
Campo Productivo Municipio Prospero.

Analizado el presupuesto de la actual vigencia fiscal, existen recursos disponibles para la celebracién y
ejecucion del futuro contrato que se pretende celebrar por lo cual se ha priorizado la necesidad de celebrar
un "CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS", en razén de los cumplimientos legales y de objetivos
propios del plan de accién del municipio, dentro de las actividades del objeto contractual Por otro lado, el
mismo profesional debe desarrollar, potenciar y fortalecer la rendicion de cuentas del municipio a los
diferentes entes de control para de esta forma fortalecer el control ejercido por dichos entes, asi como el
apoyo en la gestion de Banco de Proyectos. Con el fin de dar cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal,
previas las siguientes consideraciones:

1.1 Competencia del organismo para adelantar el proceso

La Constitucion Politica de Colombia, Articulo 315 numerales 1y 3 establece como atribuciones del alcalde:

1. Cumpliry hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos
del concejo.

2. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion
de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los
funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las
empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes.

1.2 La forma de satisfacer la necesidad
A través de la contratacion de una persona natural o juridica que cumpla con los siguientes requisitos:

¢ Ser Una persona Natural o Juridica Legalmente constituida sin impedimentos ni inhabilidades para
contratar.

e Ser profesional del area de Ingenieria, Abogado, contaduria publica, administracién Publica, economia,
administracion financiera y afines.

e Prestar el servicio contratado de manera personal e intransferible, manteniendo disponibilidad para la
ejecucion del contrato de conformidad con los parametros que sean establecidos por el supervisor
contractual en cumplimiento a las labores de coordinacién del servicio.

¢ Tener conocimientos basicos en el manejo de sistemas de informacion y bases de datos.

Ubicacion del proceso en la estructura del Plan de Desarrollo Municipal
mﬁﬁm' | PILAR 4 DESARROLLO INSTITUCIONAL

| 4.2 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

| 4.2.1 FORTALECIMIENTO DE LA TRANSPARENCIA Y EL
| DESARROLLO INSTITUCIONAL
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2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 Objeto El Contratista se compromete a: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ESTRUCTURACION, SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL
BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION Y SGR; LA ELABORACION. REVISION Y CARGUE DE
INFORMACION EN ALGUNAS PLATAFORMAS DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL; EL APOYO
EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION QUE ADELANTE LA ENTIDAD; ASi COMO EL
ACOMPANAMIENTO JURIDICO Y LEGAL REQUERIDO PARA EL ADECUADO CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL".

2.1.1 Alcance del Objeto Contractual:

El Contratista debera garantizarle a la Entidad el cumplimiento total de todas y cada una de las actividades
contratadas; para ése propdsito, debera asumir por cuenta y riesgo propio la bisqueda de informacion, los
desplazamientos, la asistencia a reuniones o capacitaciones referidas al objeto del contrato a las cuales la
Entidad sea invitada a participar y los costos derivados de los servicios de internet, papeleria, impresién o
copia de informacién necesaria para el suministro de informacién a los ciudadanos o a otras Entidades,
siempre que los mismos no sean incluidos como parte del contrato suscrito entre las partes.

2.2 Especificaciones técnicas

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales no resulta factible establecer unas
condiciones técnicas especificas para la ejecucién de las actividades previstas en el Contrato, toda vez que
las mismas dependen para su ejecucion del criterio profesional del Contratista; no obstante, el Municipio
supervisara a través del funcionario designado para dicha labor, que las actividades y en general el objeto
contratado, cumplan con el propésito esencial requerido por la Entidad y por tanto, satisfagan la necesidad
que se identifico y sirvié de base para la contratacion de los servicios.

En todo caso, solo sera técnicamente exigible al Contratista el cumplimiento del objeto contractual y las
actividades especificas del contrato siempre y cuando para su cumplimiento se respeten las leyes
colombianas, se actle éticamente en todo momento se busque el beneficio de la Entidad y el cumplimiento
de su funcién como representante territorial del Estado Colombiano.

2.2.1 Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos
Para el presente contrato no se requieren autorizaciones, permisos, licencias ni documentos técnicos. El
Contratista debera estar libre de inhabilidades e incompatibilidades al momento de suscribir el contrato.

2.2.2 Codificacion del bien, obra o servicio segtin las Naciones Unidas - UNSPSC
CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS -
UNSPSC.

PRODUCTO
80111600 ] Servicios de personal temporal

2.3 Partes

EL MUNICIPIO de San Andrés de Cuerquia, representado por el alcalde Municipal, quien se encuentra
debidamente autorizado para contratar y El Contratista quien no debe hallarse incurso en ninguna
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el municipio de San Andrés de Cuerquia — Antioquia.

2.4 Plazo

El plazo de ejecucion del contrato sera de hasta TRES (03) MESES, VEINTISIETE DIAS (27), contados a
partir de la puesta en ejecucion en la plataforma SECOP |l y hasta agotar la respectiva reserva presupuestal
sin superar el 27 de diciembre de 2025.
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2.5 Lugar de ejecucién o entrega

Las actividades derivadas del contrato, deberan ejecutarse en el municipio de San Andrés de Cuerquia —
Antioquia; sin embargo, y atendiendo la naturaleza del contrato, EL CONTRATISTA debe tener la
disponibilidad para desplazarse hacia aquellos sitios en que se requiera desarrollar actividades inherentes
a la ejecucion del objeto contractual.

2.6 Identificacion del contrato que se pretende celebrar

El contrato que se pretende celebrar es de prestacion de servicios profesionales, bajo la modalidad de
contratacién directa.

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.1.1 Obligaciones del Contratista:

Obligaciones generales del Contratista:
El Contratista asumira las siguientes obligaciones generales:

1. Velar por el uso adecuado de los elementos y equipos entregados o dispuestos para el cumplimiento
del objeto contractual;

2. Presentar los informes y la constancia de quien ejerce la supervisién, necesaria para los respectivos

pagos;

Prestar de forma oportuna e idénea el servicio objeto del contrato;

Presentar a la supervision el informe de avance de cada una de las actividades que ha desarrollado;

Presentar el informe final una vez termine la ejecucién del contrato y suscribir el acta de terminacion y

liquidacion del mismo, si a ello hubiere lugar;

Atender las solicitudes de quien ejerce la supervision del contrato;

Obrar con lealtad, celeridad y profesionalismo frente a los asuntos encomendados, colocando al

servicio de la Administracion Municipal todos sus conocimientos que garanticen el objeto del presente

contrato;

8. Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos, informaciones y en general, sobre todos los
asuntos y materia que lleguen a su conocimiento por causa o con ocasion del presente contrato,

9. Afiliarse al régimen de seguridad social integral (Salud-Pension-Riesgos Laborales) en la forma y
condiciones previstas en disposiciones legales, y cumplir con los pagos conforme a las reglas vigentes
(40% del valor bruto facturado-articulo 23 del Decreto 1703 de 2002) y presentar los respectivos
soportes para el tramite de! pago de los valores pactados en este contrato;

10. Presentar al supervisor del contrato y en la dependencia encargada de la contratacion, el cronograma
de actividades a realizar durante el periodo de tiempo que originara el informe a ser presentado para
la solicitud de cancelacién de honorarios, el cual debe ser aprobado con antelacion al inicio de dicho
periodo de tiempo, por el respectivo supervisor;

11. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean
imputables.

12. Realizar las actividades que le sean solicitadas con el fin de cooperar con la entidad en el cumplimiento
de sus objetivos misionales, organizacionales, institucionales y demas actuaciones administrativas
para el logro de las metas propuestas por la administracion.

13. Comprometerse a mantener la reserva y confidencialidad de la informacion suministrada por el
municipio de San Andrés de Cuerquia, que conozca con ocasion del desarrollo de las actividades
contractuales: abstenerse de revelar informaciéon confidencial de la que tenga conocimiento
concerniente a la administracién municipal, siendo consciente de las multas y sanciones, sin perjuicio
de las acciones penales que puedan llegar a derivarse del incumplimiento a la presente clausula.
Hacerse responsable de dar buen uso del acceso a la informacion, evitando cualquier practica
inapropiada que pueda poner en peligro la integridad y reputacién de la misma, la cual pertenece al
municipio de San Andrés de Cuerquia.
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14. Cargar los soportes de la ejecucion del contrato a la plataforma SECOP I, de conformidad con los
lineamientos e instructivos establecidos por el Municipio.

15. Al finalizar el contrato entregar los soportes fisicos/ digitales de las actividades realizadas en torno al
presente contrato.

El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicién para la
prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador
o contratista y este respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado
automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con
el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

3.1.2 Obligaciones especificas del Contratista:
El Contratista asumira las siguientes obligaciones especificas:

Las actividades especificas a desarrollar en la prestacion de servicios son las siguientes:

1- SIRECI: Recoleccién de Informacién, Validacién y Envio de los formularios requeridos por la

Contraloria General de la Republica, en las siguientes modalidades:

1. M-3 Planes de Mejoramiento

2. M-7.3 Regalias — Contratos y Proyectos

3. M-70 Delitos Contra la Administracion Puablica

4. M-71 Obras Civiles Inconclusas

Los cuales se rendiran en la periodicidad establecida y las modificaciones que el ente de control
requiera.

2- Seguimiento al Plan de Desarrollo: Elaboracion trimestral del seguimiento al cumplimiento de las
metas del plan de desarrollo consignadas en el plan de accion de la vigencia.

3- Planes de Accién: Consolidacion y seguimiento al plan de accién de la vigencia 2024.

4- SIGEP Contratos - Talento Humano: Registro del personal de planta en el SIGEP, dada de alta
al nuevo personal y de baja al personal antiguo, pensionado o retirado. Registro del personal
contratista en la plataforma. Validacion de las hojas de vida de cada contratista. Vinculacion de los
contratos vigentes de cada contratista.

5- Acompanar a los secretarios de despacho del municipio de San Andrés de Cuerquia, Antioquia en
la formulacién de proyectos bajo la Metodologia General Ajustada (MGA) y en la Matriz de Marco
Légico (MML), debidamente articulados al Plan de Desarrollo Municipal.

6- Formular, estructurar y presentar proyectos al Sistema General de Regalias a nivel Nacional,
Departamental y Municipal de acuerdo a las normas vigentes.

7- Apoyar técnicamente la formulacion y registro de los proyectos priorizados de inversion en la
plataforma en la metodologia MGA WEB de las diferentes dependencias de la Administracion
Municipal

8- Apoyar técnicamente, en la formulacion de proyectos de inversion en las diferentes fichas y
metodologias que le soliciten a la Administracidn para la consecucion de recursos de cofinanciacién
por parte de entidades publicas y /o privadas.

9- Registrar la informacién de inversion puablica en la plataforma (SUIFP- Territorio) y apoyo en la

migracion a la plataforma PIIP.

Realizar el reporte de la informacion que demande el Sistema en el marco de sus funciones, dentro
de los 15 primeros dias de cada mes y en las condiciones que defina el DNP, en su calidad de
administrador del Sistema De Seguimiento, Evaluacién Y Control (SSEC), plataforma GESPROY,
acorde a las orientaciones establecidas en la circular 08-4 del 30 de marzo de 2020.

Realizar las actividades que le sean solicitadas con el fin de cooperar con la entidad en el
cumplimiento de sus objetivos misionales, organizacionales, institucionales y demas actuaciones
administrativas para el logro de las metas propuestas en el Plan de Desarrollo 2024-2027
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Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los
informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podra hacer uso de
los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita de la
Entidad Estatal. El Contratista puede hacer uso y difusién de los resultados, informes y documentos, y en
general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando
con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente
autorizacién de la Entidad Contratante

3.2 Obligaciones del Municipio:
El Municipio asumira las siguientes obligaciones:

Facilitar AL CONTRATISTA los elementos que sean del caso para el normal desarrollo de las actividades
encomendadas;

1. Efectuar el control legal, técnico, administrativo, contable y financiero sobre la ejecucion del
contrato a través del supervisor;

2. Efectuar los pagos en los términos estipulados en este contrato, previa verificacién de la existencia
del acta de supervisién;

3. Verificar que el contratista cumpla con lo acordado y con la obligatoriedad de efectuar el pago de
los aportes al sistema de seguridad social integral conforme a lo de Ley (40% del valor bruto
facturado-articulo 23 del Decreto 1703 de 2002);

4. Revisary aprobar el cronograma presentado por EL CONTRATISTA,

5. Designar un funcionario de la entidad para que ejerza las funciones de Supervision del contrato;
para que vele porque los trabajos y actividades que se realicen en desarrollo de este contrato sean
oportunas y de la mejor calidad.

6. Las demas que tengan relacién directa con la naturaleza y objeto del contrato.

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

Los contratos de servicios profesionales y de apoyo a la gestion estan regulados por la ley 80 en el numeral
3° del articulo 32; articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual,
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales.

Articulo 32, numeral 3° Ley 80 de 1993: "Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la
entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ninglin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el
termino estrictamente indispensable."

El articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 habla de la modalidad de contratacion directa y en su literal h. se
refiere expresamente a los contratos de prestacién de servicios.

Articulo 4° - literal h — Ley 1150 de 2007. “...Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales".

El nuevo estatuto contractual, Decreto 1082 de 2015, regula en la Subsuncion 4 la modalidad de seleccion
de Contratacion Directa y dentro de esta, los contratos de prestacién de servicios profesiones y de apoyo
a la gestién o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales.
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Articulo 2,2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015: “Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la ejecuciéon de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso no es necesario que la
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar
constancia escrita.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INDICANDO LAS
VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA CONTRATACION Y LOS
RUBROS QUE LO COMPONEN

5.1 Analisis del mercado:

5.1.1 PERSPECTIVA LEGAL:

Teniendo en cuenta que con la contratacién publica se busca el cumplimiento de los fines estatales es
imperioso que las entidades publicas cuenten con instrumentos que les faculten lograr la seleccién
adecuada de los contratistas que les permitiran la consecucion de los mismos. Por ello, el propio Estado
ha expedido cuantiosas normas buscando dotar a las entidades con herramientas que permitan dicha
seleccién idonea. Con la Ley 80 de 1993 se dot6 a las entidades de la estructura general y los principios
de la contratacion estatal. Ahora, con la modificacion a la Ley 80 de 1993, a través de la Ley 1150 de 2007
y el Decreto 1082 de 2015, se pretende la reduccion de costos del proceso contractual y con ello el
procedimiento de seleccién elaborado sobre la base de los principios que rigen la contratacion publica, en
busqueda del cumplimiento de los fines estatales.

Que el municipio de San Andrés de Cuerquia, a través de la Secretaria de Planeacion e Infraestructura
Fisica, estd desarrollando proyectos importantes y prioritarios contemplados en el Plan de Desarrollo
Municipal, en lo concerniente al fortalecimiento institucional.

5.1.2 PERSPECTIVA COMERCIAL:

Para establecer el presupuesto oficial, se hizo el analisis de precios de la zona y precios publicados en el
SECOP, en diferentes entidades, al igual que un estimativo de los contratos realizados en el municipio, asi
como la escala salarial a nivel nacional.

En ese orden de ideas, frente al estado de cosas existentes es conveniente y oportuno, habida cuenta de
la existencia y prevision de recursos, llevar a cabo el proceso de contratacién de prestacion, cuyo objeto
serd "“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON
LA ESTRUCTURACION, SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL BANCO DE PROYECTOS DE
INVERSION Y SGR: LA ELABORACION. REVISION Y CARGUE DE INFORMACION EN ALGUNAS
PLATAFORMAS DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL: EL APOYO EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION QUE ADELANTE LA ENTIDAD; AS| COMO EL ACOMPANAMIENTO JURIDICO Y
LEGAL REQUERIDO PARA EL ADECUADO CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL".

5.1.3 PERSPECTIVA FINANCIERA:
El municipio de San Andrés de Cuerquia Antioquia, por tener autonomia financiera asignara la
disponibilidad presupuestal correspondiente, para dar cumplimiento a la apropiacién del servicio requerido.

5.1.4 PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL Y TECNICA:
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El municipio de San Andrés de Cuerquia Antioquia considera como objetivo funcional de la entidad
organizacional, el operar con un perfil de desempefio que obtenga, de manera progresiva, metas de
EFICACIAy EFICIENCIA, hasta alcanzar un nivel éptimo de CALIDAD. Para ello, su disefio organizacional
se enfoca a establecer la configuracién idénea de composicion y articulacién para su plataforma de
recursos(S con un formato de evaluacién que precisa la aplicaciéon del principio de MEJORA POR
MEDICION.

Que, para llevar a cabo los reportes es las diferentes herramientas del DNP, se ha identificado la necesidad
de realizar la contratacion de prestacion de servicios, con el fin de fortalecer las funciones administrativas
del municipio. Este tipo de trabajos se cumple con objetivos y metas establecidas dentro del Plan de
Desarrollo Municipal.

El prestador de servicios debe cumplir a cabalidad sus actividades de una adecuada forma, acorde a la
normatividad vigente y principios legales.

5.1.5 PERSPECTIVA DE ANALISIS DE RIESGO:
El riesgo contractual en general son aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo
o ejecucion del contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo.

5.2 Presupuesto oficial
Para el desarrollo del presente proceso de contratacién se ha dispuesto un presupuesto de DIECINUEVE
MILLONES, QUINIENTOS MIL PESOS M.L. ($ 19.500.000)

5.3 Forma de pago o de desembolso de los recursos

EL MUNICIPIO pagara al Contratista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal Asi:
tres pagos iguales mensuales de $ 5.000.000, y un pago final de $ 4.500.00 de acuerdo con los informes
de avance en la ejecucion de actividades avalados por la supervision del contrato. Los pagos se efectuaran
por la Secretaria de Hacienda Municipal siempre y cuando estén soportadas por la certificacion del
supervisor del contrato en la que se manifieste de manera clara el cumplimiento de los servicios contratados
a plena satisfaccion de la Entidad; asi mismo, debera soportarse el cumplimiento de los pagos a seguridad
social integral. En todo caso, las partes podran dar por terminado el contrato, de mutuo acuerdo o por las
causales establecidas por la Ley, en cualquier momento durante la ejecucion del mismo.

Rubro Presupuestal y Certificado de Disponibilidad Presupuestal

RUBRO PRESUPUESTAL: 2.1.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES

CDP: 00877 del 25 de agosto de 2025

FUENTE: 1.2.4.3.04 SGP-PROPOSITO GENERAL - LIBRE DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS
45Y6

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
Se definen los siguientes requisitos habilitantes y documentos para su verificacion
E R TIPO 'FACTORES ~_ REQUERIDO  ~

#ropuéSté B Débida'fnéﬁté?lrmada
Autorizacién de la junta o asamblea de ; .

docios Si lo requiere
Certificado de existencia y

representacion legal (Persona Juridica) o | Expedicion no superior a 30 dias
Registro mercantil

JURIDICO : -
IC;ég::la de ciudania del Representante Fotocopia
Libreta Militar Fotocopia (aplica para hombres)
Registro unico Tributario (RUT) Fotocopia
Certificado de inhabilidades e | Diligenciar y firmar
incompatibilidades Formato
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Certificado de antecedentes : g
disciplinarios del proponente y C:rrtlfcc::\ctji‘c)j 23 superior a 3 meses — consultado
representante legal. P

Certificado de responsabilidad fiscal del
proponente y/o representante legal.

Certificado del ultimo boletin — consultado por
la entidad

Paz y salvo de seguridad social y para
fiscales

Certificado de afiliacion

Certificado de experiencia en el

Debera contener al menos el nombre de la
Entidad, las funciones especificas ejecutadas

TECNICO desarrollo de objetos contractuales | o el objeto contractual segun el caso.
similares al del presente proceso de | Adicionalmente deberd indicar el tiempo
contratacion. durante el cual se ejecutaron las actividades o
la duracién del contrato.
El valor de la propuesta debe estar dentro del
presupuesto previsto por la Entidad. En este
caso el proponente deberd presentar
FINANCIEROS Valor de la propuesta presentada propuesta econémica y la misma sera

aceptada de conformidad con el valor que la

entidad tenga presupuestado para
prestacion del servicio.

7. EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

S s i
Riesgo comercial [El

realiza

Iser
icontratista

de ejecucio

riesgo

Sus

por
desde

formulacion de su oferta
se extiende maximo hasta
la culminacién del plazo

n.

comerciallContratista

upone que el contratistal
propios|
andlisis para determina
el precio final, por lo tanto,
el riesgo comercial debe
asumido

el
la

que
los precios
ofrecidos hasta la culminacién
del plazo de ejecucién y por ello

mantendran sin
ninguna variacién y sin

por variaciones deleconémico, asf después|
mismo o por erroridetecte que pudo cometer un
en la elaboracion de lajerror en la formulacién de la
oferta oferta econémica, no puede|
alegar su propia culpa para que
le restablezcan la ecuacion
econdmica del contrato.

Riesgo tributario

nacionales,

Se debe tener claridad de
la relacion de impuestos

En la minuta dellLos © tributos, tasas Vi
contrato ajcontribuciones que hayan sido|

uscribirse por la partelaprobados por las respectivas

departamentales B eniratista e debera consagraricorporaciones publicas, solo|
municipales vigentes, una clausula quejseran asumidos por los|
tributos, tasas 0 stipule expresamentejcontratistas si dicha aprobacién
contribuciones que se ue el contratista nojse surtié6 con anterioridad a la
generen, antes de Ila podra reclamar ningunjpresentacion de la oferta, por
presentacién de la oferta. mayor valor comojello no podran con posterioridad

onsecuencia de sufdemandar un posible

esconocimiento de lajJdesequilibrio econdmico del
xistencia del tributo,jcontrato, por cuanto tienen la
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Alcoidia .
san Andrés
de Cuerquia

lgenerado antes de laexistencia al momento de

tasa o contribuciénl{zarga de haber conocido de su
presentacidn de suformular su propuesta.

oferta.

Pagos tributarios [Recaudo de los tributoslEntidad Desde la secretaria delLa entidad estatal debe velar]
por parte de la entidad!estatal hacienda delpor dar cumplimiento en el
estatal municipio de Sanfrecaudo de los impuestos]

Andrés de Cuerquia -tributarios que se generen con
IAntioquia, sejocasién de la contratacion.
recaudaran los]

emolumentos a que
haya lugar para
efectos de lal
tributacion
correspondiente

Pago defPago de la seguridadContratista  [EI contratistalLa entidad estatal estd en la
seguridad social yjsocial. presentara losjobligacién de verificar que se dé|
) certificados y/oel cumplimiento del pago a la
parafiscales planillas quelseguridad social y parafiscal por]
evidencien elparte de los contratistas, antes

cumplimiento de lajde proceder a suscribir el
obligacion en  lasicontrato y a realizar pago por

cuantias las actividades ejecutadas.
correspondientes, 19
cual debe sef

verificado por el
supervisor asignado
por parte del

municipio.
ejecucion del Entrega tardia del servicio[Contratista |[El  supervisor  dellEl supervisor del contrato a fin
o contrato debe vigilar yde proteger la moralidad
serviclo revisar administrativa, evitar actos de

constantemente  quejcorrupcion debe  vigilar el
se cumpla con lacumplimiento cabal de las|
ejecucion del contrato pobligaciones contractuales
lestablecidas.

Manejo de Uso indebido de lalContratista [Control de losiEl supervisor del contrato debe
i . informacién documentos relacionar la documentacién
informacion entregados entregada  al  contratista

requeridos para el desarrollo de
las actividades.

Informacién Informacién errénea ofContratista |Que el supervisorEl supervisor del contrato previo
errénea desactualizada jasignado rectifique lajvisto bueno de las actividades
informacion lejecutadas  por parte del

icontratista, debe realizar
verificacion de la informacion.

Riesgo defDemora o dilaciones en elfEntidad \Verificacién por|El supervisor del contrato velara
incumplimiento  |pago por laslestatal parte del supervisorporque una vez cumplido el
de la obligaciénfactividades ejecutadas asignado deliobjeto contractual cabalmente,

cumplimiento de pagojse realice el pago.
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de pago de len la oportunidad al
actividades. icontratista.

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Para el presente proceso de contratacion no es obligatoria la constitucion de garantias en favor de la
Entidad, en razon a que los pagos que se efectuaran al contratista previo cumplimiento del objeto
contractual, a que la Entidad efectuara un seguimiento continuo y cercano a la prestacion del servicio y que
dentro del contrato se pactardn multas que permitan sancionar el incumplimiento del contrato. Lo anterior,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7° de la ley 1150 de 2010 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015.

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

Segun el anexo 2 del manual de Colombia compra eficiente: Aplicacion de los Acuerdos Comerciales para
Entidades Estatales del nivel territorial municipal, de acuerdo con el valor de la presente contratacion, no
aplica ninguno de los Acuerdos Comerciales suscritos por la Nacién.

10. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME

No aplica para el presente proceso puesto que el mismo se desarrolla bajo la modalidad de Contratacion
Directa, de acuerdo a lo contemplado en el inciso primero del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del decreto 1082 de
2015.

11. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

La supervisién del contrato derivado del presente proceso de seleccion, sera desarrollada por el contratista

designado o funcionario titular de la Secretaria de Planeacién e Infraestructura, quien la ejercera conforme
a los lineamientos establecidos en la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes.

San Andrés de Cuerquia, agosto 2025

IZA PINO

io de Planeacion e Infraestructura.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN ANDRES DE CUERQUIA
Nit: 890.981.868 Pagina: 1 de: 1
PRESUPUESTO CCPET 2025

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP N° 00877

Fecha de Expedicion: 25/08/2025

Nit 6 Cedula: 890.981.868
Beneficiario: MUNICIPIO DE SAN ANDRES DE CUERQUIA

En el Presupuesto de Rentas y Gastos para la vigencia 2025 de las MUNICIPIO DE SAN ANDRES DE
CUERQUIA, Existe la Disponibilidad Presupuestal para respaldar la adquisicion de los servicios, Compras,
Contratos, Licitaciones y Otros Gastos, que se detallan en los rubros presupuestales y correspondiente valor
relacionados a continuacion:

527C961C2EC81DCF3FBFC434CEC47006

Rubro Descripcion Valor Rubro
2.1.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 19.500.000,00
CCPETO01 - CPC V2.1 AC 91199 Otros servicios administrativos del gobierno n.c.p. 19.500.000,00
CCPETO02 - UNIDAD 16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 19.500.000,00
EJECUTORA CENTRAL
CCPETO05 - FUENTES DE 1.2.4.3.04 SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE DESTINACION 19.500.000,00
FINANCIACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4,5Y 6
CCPET83 - ATRIBUTO (o] Con Situacion de Fondos 19.500.000,00

EJECUCION CON/SIN
SITUACION DE FONDOS

CCPET84 - ATRIBUTO 120101 100% de La Renta 19.500.000,00
DESTINACION DE LA RENTA

Valor en letras:
DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L

Objeto de la Disponibilidad

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
ESTRUCTURACION, SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION Y SGR; LA
ELABORACION, REVISION Y CARGUE DE INFORMACION EN ALGUNAS PLATAFORMAS DEL ORDEN NACIONAL Y
TERRITORIAL; EL APOYO EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION QUE ADELANTE LA ENTIDAD; ASI COMO EL
ACOMPANAMIENTO JURIDICO Y LEGAL REQUERIDO PARA EL ADECUADO CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES

DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Firma Fuﬁ'cjlonano Autonzado

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_cdp_sanandres_CCPET rdic - Version AriesNet

Impreso por: GLADIS ELENA CADAVID TEJADA, el dia: lunes, 25 de agosto de 2025 siendo las: 8:59.36




Alcaldia ¥
San André

de Cuerqui

EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

CERTIFICA:
Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 del 2015, en la
Planta Giobal de Personal det Municipio de San Andrés de Cuerguia:

Marque con una X

1  No existe personal que pueda desarrollar el siguiente objeto: X

2 No existe personali suficiente para desarroliar el siguiente objeto:

El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién y un perfil
que implica la necesidad de contratacion del servicio con el siguiente objeto: | ‘

(18

objeto: prestacion de servicios profesionales en las actividades relacionadas con la
estructuracion, seguimiento y actualizacion del banco de proyectos de inversidon y SGR; ia
elaboracion, revision y cargue de informaciéon en algunas plataformas del orden nacional y
territorial; el apoyo en los procesos de contratacion que adelante la entidad; asi como el
acompanamiento juridico y iegal requerido para el adecuado cumpiimiento de ias funciones de ia

administracion municipal.

lo anterior, con fundamento en el estudio de cargas laborales que se adelanté en la entidad, en
el manual de procedimientos, en el manual especitico de tunciones y competencias laborales y
en la copia del estudio previo elaborado por la secretaria de planeacion e infraestructura, en el
mes de agosto del 2025.

dada en San Andrés d quia, a los veintiséis (26) dias del mes de agosto del 2025.
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