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ÁNDERSON JARAMILLO CONTRA TO No. ~RIODO DEL CONTRATO:
CPS 2025-015 " ~Fecha de Inicio: 4 de febrero 2025

Fecha de Terminación: 18 de abril de 2025

ENTIDAD CONTRATANTE:
PERIODO DEL INFORME:Municipio de Anorí
PRODUCTO FINAL, DEL MES DE ABRIL (18 DifiTCONTRATISTA: Anderson Jaramillo

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, CAPACITACION
YACOMPAÑAMIENTO EN LA IMPLEMENTACiÓN Y MANEJO DEL SISTEMA ELECTRÓNICO PARA
LA CONTRATACiÓN PÚBLICA (SECOP 11) PARA EL MUNICIPIO DE ANORí, ANTIOQUIA.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES YIO PRODUCTOS DEL CONTRATISTA DESARROLLADAS
DE ACUERDO CON EL OBJETO CONTRACTUAL

OBLIGACIONES ACTIVIDADES ,

(Lasestipuladasen laminutadel (Desarrolladasenelmes- PRODUCTOS
(conrespectoa laactividadcontrato) referentea la obligación) desarrollada)

1. OBLlGACION 1: Capacitar Se realizó capacitación individual y Anexo registro fotográfico
a las diferentes dependencias y personalizada con funcionarios de
funcionarios de la Alcaldía la Alcaldía de Anorí por cada una

Municipal de Anorí en el de las dependencias, esto,
reforzando y consolidando la

manejo e implementación del capacidad antes instalada sobre
Sistema Electrónico de las diferentes etapas y
Contratación Pública (SECOP modalidades de contratación en la
11) plataforma SECOP II
2. OBLlGACION 2: Realizar la Se realizó configuración de la Se anexan evidencias fotográficas
configuración de la plataforma cuenta de la entidad, esto es,

creando equipos del proceso que
SECOP 11 de la Alcaldía de permitieran la creación de
Anorí. procesos en nuevas modalidades

de contratación y sus respectivos
flujos de aprobación. Así mismo,
se acompañó al Asesor de
Contratación en la actualización
del Plan Anual de Adquisiciones

3. OBLlGACION 3: Se acompañó al Asesor de Se anexan registros fotográficos
Acompañar a la Oficina Contratación y demás
Asesora de Contratación y dependencias de la entidad en la

demás dependencias de la creación de procesos.

entídad en la creación de Se apoyó en la revisión y cargue
ofertas en el SECOP 11 en la plataforma SECOP 11 de los

siguientes procesos:

./ CPS2025-106

./ CPS2025-107

./ CMC2025-112
CMC2025-115

4. OBLlGACION 4: Se acompaña al comité de
Acompañar a la Oficina contratación en el proceso
Asesora de Contratación y preliminar de evaluación de los Anexo: Pantallazos de los procesos

miembros del comité evaluador diferentes procesos creados y creados.

de cada proceso en la
cargados en la plataforma Secop 11.

---



evaluación de los procesos de
contratación.

Se apoyó a la Oficina de
Contratación y demás miembros del
Comité de Contratación en la
evaluación de los siguientes
procesos:

_./ CMC2025-108
_./ CMC2025-109
_./ CMC2025-110

Anexo: Evidencia fotográfica5. OBLlGACION 5: Apoyar la
evaluación y verificación de
requisitos habilitantes
establecidos para los procesos
contractuales de diferentes
modalidades de selección de
contratistas.

Se apoyó en la verificación del
cumplimiento de los requisitos
habilitantes de los procesos de
contratación aportados por los
proponentes en el SECOP 11 de los
siguientes procesos:

_./ CMC2025-1 08
_./ CMC2025-109
_./ CMC2025-110

6. OBLlGACION 6: Apoyar el
cierre de expedientes de la
plataforma SECOP 1, iniciando
por los procesos de la vigencia
anterior.

No sido necesaria la consecución
de esta obligación teniendo en
cuenta que hasta la fecha no se
ha solicitado el cierre de procesos
en el SECOP

N/A

7. OBLlGACION 7: Adelantar
seguimiento a los diferentes
contratos que suscriba la
entidad

Se ha adelantado seguimiento a los
diferentes contratos suscritos por la
entidad, en aras de que cada uno
haya sido celebrado debidamente y
con los documentos requeridos

N/A

8. OBLlGACION 8. Realizar
una vez al mes una
capacitación a la comunidad en
general sobre la
implementación y manejo del
SECOP II

En consenso con el supervisor, y
teniendo en cuenta que se llevaron
a cabo dos capacitaciones con la
comunidad en general sobre el
manejo del SECOP 11, se estimó
más conveniente adelantar
capacitaciones individuales y
personalizadas con los
funcionarios que manejan
contratación dentro de la entidad
en aras de fortalecer la capacidad
instalada en el uso de la
plataforma.

N/A

9. OBLlGACION 9: Brindar
apoyo a la Alcaldía de Anorí en
los procesos contractuales que
se requieran adelantar por
medio de la Tienda Virtual del
Estado.

A la fecha no ha sido necesario
adquirir Bienes y Servicios a
través de la Plataforma de la
TVEC

Hasta la fecha no ha sido
necesario adquirir Bienes y
Servicios a través de la
Plataforma de la TVEC



10. OBLlGACION 10: Las Se ha acompañado al Asesor de Anexo: pantallazos
demás actividades que le Contratación en el cargue de
asigne el supervisor y que contratos de diferentes
guarden relación directa con el modalidades
objeto del contrato.

NOMBRES y APELLIDOS: ANDERSON JARAMILLO
FIRMA

_~i~1t;(jt)
I~

CONTRA TISTA ![1,YT.Jfi")¡,[lo
(

No. CEDULA: 985046«

Registro fotográfico CPS2025-015 ANDERSON JARAMILLO ,
Diferentes Secretarias de las Instalaciones de La Alcaldía de Anorí
Abril de 2025



Secretaría de Gobierno

Infraestructura y servicios públicos.

Secretaria de Bienestar Social

SDCAR



CONTRATACiÓN

Secretaria de Servicios Administrativos

Secretaria de Educación

ue de Documentos ntractuales de diferentes



• Secretaria Desarrollo Comunitario
• Secretaria Servicios Administrativos
• SEDECAR
•
CPS2025-064 MARIAJANNETH MORENO MOSQUERA

CP52025-06S YURGENY ALEXANDRA LOPEZ RESTREPO

CPS2025-066 LEIDYCAROLINA RODRIGUEZ CASTMJO

CP5202S-067 DORIS LUCIA PEREZLOPEZ

CPS2025-06& MARGARITA MARIA PEREZLOPEZ

CPSZ025-070YORLEDY GÓMEZ CALLE

CPS2025-071(MENSAJERO) JOSÉDEJESÚSDIOSSA BEDOYA ok

DOCUMENTOS APOTO A ANORI

CPS2025-056(ARCHIVO CENTRAL)

Seguimiento a contratos suscritos para control

CPS2025·064
PRESTACION DE
SERVICIOS DE
APOYOALA
GESTIQN

MARIA JANETH
MORENO
MOSQUERA

PRESTACION DE

CPS202S-065 ;~~g~~E
GESTION

CPS2025·066

PRESTACION DE
SERVICIOS OE
APOYO A LA
GESTION

YURGENY
AlEXANDRA lOPEZ
RESTREPO

lEIDY CAROLINA
RODRtGUEZ
CASTAÑO

22.243.271

1.035.129.071

1.035.126.641

$ 22 800 000,00

PRESTACiÓN DE SERV1CIOSDEAPOYO A LA
GESTIÓN COMO PROMOTOR EN LA ZONA
ANORI DOS BOCAS (PARTE BAJAI,
ENFOCADA EN El FORTAlECIMIENTQ DE LAS
ESTRUCTURAS TÉCNICAS Y OPERATIVAS, LA
PROMOCiÓN DE LA PARTICIPACiÓN
CIUDADANA Y El ACOMPAÑAMIENTO DE lOS
PROCESOS Y ACCIONES DE LAS
ORGANIZACIONES SOCiAlES y lOS
ORGANISMOS COMUNALES DEL MUNICIPIO
DE ANORI, ANTIOQUIA

S 22.800,000,00

PRESTACiÓN DE SERV1CIOSDEAPOYO A LA
GESTiÓN COMO PROMOTOR EN LA ZONA
ANORi LA PLANCHA, ENFOCADA EN El
FORTAlECIMIENTO DE LAS ESTRUCTURAS
TÉCNICAS Y OPERATIVAS, LA PROMOCiÓN
DE LA PARTICIPACiÓN CIUDADANA Y El
ACOMPAÑAMIENTO DE lOS PROCESOSY
ACCIONES DE LAS ORGANIZACIONES
SOCiAlES Y lOS ORGANISMOS COMUNAlES
DEL MUNICIPIO DE ANORI, ANTlOQUIA

$ 22.800,000,00

PRESTACiÓN DE SERV1CIOSDE APOYO A LA
GESTiÓN COMO PROMOTOREN LA ZONA
ANORI CARRETERA PRINCIPAL, ENFOCADA
EN El FORTAlECIMIENTO DE LAS
ESTRUCTURAS TECNICAS y OPERATIVAS, LA
PROMOCiÓN DE LA PARTICIPACiÓN
CIUDADANAY ELACOMPAÑAMIENTODELOS
PROCESOS Y ACCIONES DE LAS
ORGANIZACIONES SOCiAlES Y lOS
ORGANISMOS COMUNALES DEL MUNICIPIO
DE ANORI. ANTIOQUIA

1!1Bl2025 7:44 p. rn.

1/D3f2ü251:19 p. m.

1/1J3/2025 1:19 p. m.

1/03/20256:57 p. m.

1/03120251 :19 p. m.

i/03/2025 1ü:42 p, rn.

'13/0312D25 4dB p,m.

1/03/2025 9: 215a, m,

DESARROllO
COMUNITARIO

DESARROllO
COMUNITARIO

DESARROllO
COMUNITARIO

00055 DEL
24/0112025

00055DEl
24/0112025

00055 DEL
2410112025

120
OlAS

285
OlAS

285
DIAS

Carpeta de archivos

Carpeta de archivos

Carpeta de archivos

Carpeta de archivos

Carpeta de archivos

Carpeta de archivos

Carpeta de archivos

Carpeta de archivos

Carpeta comprirni.;

INVERSION

INVERSION

INVERSION

FAlTA DAR INICIO A
EJECUCION,

2024050400010 ADJUNTAR
CONTRATO, RPY
ACTA DE INICIO

FAlTA DAR INICIO A
EJECUCION,

2024050400010 ADJUNTAR
CONTRATO, RP Y
ACTA DE INICIO

2024050400010

FAlTA DAR INICIO A
EJECUCfON,
ADJUNTAR
CONTRATO, RP Y
ACTA DE INICIO



PRESTACION OE
SERVICIOS OE
APOYO ALA
GESTION

I 9600.000,00

PRESTACiÓN DE SERVlCIOS DE APOYO A LA
GESTiÓN COMO PROMOTOR EN LA ZONA
ANORi CARRETERA PRINCIPAL, ENFOCADA
EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ESTRUCTURAS TÉCNICAS Y OPERATIVAS, LA
PROMOCiÓN DE LA PARTICIPACiÓN
CIUDADANA Y EL ACOMPANAMIENTO DE LOS
PROCESOS Y ACCIONES DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES Y LOS
ORGANISMOS COMUNALES DEL MUNICIPIO
DE ANORi, ANTlOQUIA.

DORlS LUCIA PEREZ
LOPEZCPS202!>067 1.035.126.951

PRESTACiÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTl6N COMO PROMOTOR EN LA ZONA
ANORl NORlZAL, ENFOCADA EN EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRUCTURAS
TÉCNICAS Y OPERATIVAS, LA PROMOCI6N
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA Y EL
ACOMPANAMIENTO DE LOS PROCESOS Y
ACCIONES DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES Y LOS ORGANISMOS COMUNALES
DEL MUNICIPIO DE ANORI, ANTIOQUIA

PRESTACION DE

CPS2025068 !~~~~~~E
GESTION

MARGARITA MARIA
PEREZ LOPEZ 1.035,126.682 I 22.800.000,00

DESARROLLO
COMUNITARIO

00055 DEL
2410112025

120
DIAS INVERSION

FALTADARINICIOA
EJECUCION,

2024050400010 AOJUNTAA.
CONTRATO, RPY
ACTA DE INICIO

DESARROLLO
COMUNITARIO

00055 DEL
2410112025

FALTA DAR INICIO A
EJECUCION,

2024050400010 ADJUNTAR
CONTRATO, RPY
ACTA OE INICIO

285
DIAS INVERSION
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NOMBRES Y APELLIDOS: ANDERSON JARAMILLO

No. CEDULA: 9850464



DECLARACJON JURAMENTADA

Anorí, mayo de 2025

Señores
ALCALDIA Municipal ANORI ANTIOQUIA
Ciudad

Respetados señores:

Yo, Anderson Jaramillo, identificado con cédula de ciudadanía número 98504644 expedida en
Puerto Nare (Antioquia), con el fin de dar cumplimiento a disposiciones ya establecidas en la Ley
1819 de 2016 y el parágrafo 2 del artículo 383 del Estatuto Tributario, DECLARO QUE:

1. Para efectos de la aplicación de la tabla de retención en la fuente establecida en el articulo
383 del Estatuto Tributario, la cual se aplica a los pagos o abonos eh cuentas por concepto
de ingresos por honorarios, comisiones y por compensación por servicios personales, NO
he contratado o vinculado dos (2) o más trabajadores asociados a mi actividad económica.

2. Los aportes reali7~ sistema de seguridad social corresponden a la planilla adjunta No
77391972 7~~~'

3. Los documentos soporte del pago de aportes obligatorios al Sistema General~raaa
Social, corresponden al 40% de los ingresos provenientes al mes de abril"'-- .

4. por la prestación de servicios de manera personal.

5. El monto para disminuir la base de retención en la fuente según el artículo 383 del ETN por
concepto de salud, pensión y ARL, corresponde a los servicios prestados al Municipio de
A 'non, es:

..~
VALOR CUENTA DE COBRO $ 2.400.000 , -IBC 40% $ 1.423.500 ~
SALUD 12.5% $ 253.200 .1" -
PENSION 16% $ 324.100 .,.....
RIESGO LABORAL 2.436 $ 49.400 .,.,.---

Atentamente,

Página1



SuAporte I REPORTE INDIVIDUAL

Periodo Cotización 202504 Periodo Servicio 202504

Fecha creación reporte 2025-04-21,09:52:01AM Tipo Planilla Numero Planilla 77391972

Cliente:

)S DEL APORTANTE

Social ANDERSON JARAMILLO

ento CC 98504644 Dirección Cl57 58 B - 42

IEmpresa INDEPENDIENTE Teléfono 4519311

trsona NATURAL Forma Presentación ÚNICO 1Tol81 Afiliados
11

BEllO Departamento ANTIOQUIA

entanle Legal Identificación

:>SDEL AFILIADO

nento CC 98504644
Apell idos y Nombres Código Cludad- Centro de Ubicación laboral

Residente Exonerado N
Departamento Trabajo

atízante 59 loo JARAMILlO ANDERSON 5088000 - 5 ANTIOQUIA

IRTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS Al AFILIADO'

Novedade. Pensión Salud Riesgos Caja Parafiscales

1~1~1*1*1~1~1!1~1~1¡lilm".- Tipo""'" a_io c::o I= I ~~ I IBe AAL Tpom R*pt
mcee!' IAportooc.;.c-"lc~"~1 1,>U" 1,~ 1,_, "'''1,''''':,1 '-1 ec ess I_~""I_M ,-~ 1__ 1M'IA~~'"' "pon.. Apea". Apom "'''1,-~1AFP 'AFP AA' AFP FSP fap, EP& _T..... EP5 EPa ' UPC ces ces SEMA SENA ICSF IcaF

11111111111'1"1"1"1' $2.02S,Q42 2S.'~ I 116% I S2,025.042 15324.1001 SO I so EPS0101 112.~% I $2.025.042 I S253.200 I $0 "." I 3 [2.4;M;%1 s2.025.0421 $49,400 Ni.N_CC I 0% I so 1 s o "1 so I O'f. I so

ALE S

~portesPensión -TotalAportesFSP Total AportesFSPS Total AportesSalud TotalAportes Riesgos Total AportesCajas Total AportesSENA TotalAportes ICBF Total AportesESAP Total Aportes MEN
Total Final

:PENSIONES FSPSOLIDARIDAD FSPSUBSISTENCIA EPSSURA ARLSURA NINGUNACCF SENA ICBF ESAP MEN

S324.100 10 $0 $ 253.200 $49.400 s o $0 $0 $0 $0 $ 626.700

____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ~P=ág~i~n.1de1

Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 38524 44 - Bogotá: 485 4485- Bucaramanga: 69787 27 - Cali: 485 9444- Cartagena:693 7727 - Pereira: 3401327 - Manlzales: 8928027 - Medellin: 604 2727-e. ' ....
Desde otras ciudades: 018000519977. ~.,":'". ,.""

" . :'\'<~ªJ~;1~0>"""



Transacción Aprobada

Su planilla ha sido enviaría y paGada con éxito, Por favor
soporte del envío y f}ago de su pliirlília.

Información de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operadorde Información
Ra;zónSoc;ialdel Operador de Información
Descripción
Fecha
Periodo de Cotización Otros Riesgos
Periodo de Cotización ParaSalud
Empresa
CEDULACIUDADANIA
Código Sucursal (Nombre)
Referenciaejepagol NúmeroPlanilla
Tipo de Planilla
NúmeroTransacción Bancarial CUS
Banco
Valor
Estadode la Transacción
Dirección IP deOrigen

Enlace Operativo

abril de 2025

jANDELI'3§:s?!t~e:RAMILLO
ce 98504644

1423372335

;(1J)07);'EiANCf;>LQME?!A ::;,
s 626.700

www.suaporte.com.co

Nit Código
25-14 COLPENSIONES

Administradora Numero Afiliados V~IO( sin Mora

N900336004

$ 49.400

s 626.700

N890903790 ARL SURA14-11

Total a Pagar:

Totallotére&es Mora

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiéne medios para corroborar
la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44- Bogotá: 485 4485 • Bucaramanga: 697 87 27 • Cali: 4859444- Cartagena: 693 77 27 • Pereira: ~.íIll!na1 de 1
1327. Manizales: 892 80 27- Medellín: 6042727- Desde otras ciudades: 018000519977. 1

Antes de imprimír, asegúreseque sea realmentenecesario, Protegerel medio ambiente está en nuestrasmanos. •. .
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