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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca 30 de septiembre de 2020

Sefior
ERNESTO HERRERA ROJAS
SUPERVISOR CONTRATO N° 1349353 del 2020
Coordinador de Formaciones Especiales
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes

Septiembre del afio 2020

Referencia: No 1349353 del 2020

Hilda Omaira Mantilla Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.297.881 de Bucarmanga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrila del Disefio y la Manufactura, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato es de TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 37.522.386,00) sin IVA. Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera a). Un primer pago y segundo pago proporcional al tiempo ejecutado
a partir del acta de inicio b). pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA
MIL CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.790.140,00) cada uno. Los honorarios seran pagados por el SENA
al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion
General, en la Cuenta de ahorros N° 08978553118 del Banco Bancolombia, cuyo titular es EL CONTRATISTA;
PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas,
contribuciones y demas emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO
SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del contratista deberd ser informada al supervisor del contrato
con el fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO TERCERO Para que el SENA pueda adelantar los
tramites administrativos para el pago, el contratista debe presentar la acreditacion por el supervisor del
contrato, de cumplimientoy la certificacion de pago de aportes al sistema general de Salud, Pension y Riesgos
Laborales, asi como los demas documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

Contratar la prestacion de servicios personales como tutor virtual para orientar formacién virtual en
las dreas de confecciones que imparte el Centro a los aprendices que se tienen previsto como oferta
educativa
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CLAUSULA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cumplir el objeto del contrato descrito en la | Configuracion de la conferencia Pantallazo conferencia
clausula primera del mismo, disponiendo de | Web 1 Bienvenida el dia 11 de Web 1 Bienenida

1 toda su capacidad, seriedad, | septiembre a las 10:00 am.
responsabilidad, profesionalidad y eficiencia
en su desarrollo, para que haya una
excelente calidad de la formacion técnica que
imparta en el &rea para la cual se ha
contratado en los horarios y lugares que el
SENA le indique.

2 Desarrollar personalmente la totalidad de las | Calificacion y retroalimentacién Pantallazo la
acciones de formacién contratadas de | de las Actividades en las fichas calificacion de
acuerdo con la programacion acordada con el | asignados Ficha 2189393- actividades Ficha
SENA y en el ambiente de formacion | 2189394-2189396-2189398 2189394
asignado.

3 Preparar, orientar, desarrollar y apoyar | Presentacion material para la | Pantallazo de
procesos de aprendizaje en cualquiera de las | conferencia Web 1 Bienvenida del | PowerPoint material
estrategias de respuesta institucional para los | 11/09/2020 para la conferencia
diferentes grupos poblacionales objeto de la Web 1.

Formacion Profesional Integral.

4 Desarrollar mecanismos que faciliten la | Retroalimentacién en los foros de | Pantallazo del grupo de
reflexion, la  innovacion, el espiritu | inquietudes y grupo de WhatsApp | WhatsApp. Con
investigativo, la  creatividad y la aprendices
autoevaluacién en los aprendices para su
mejoramiento continuo.

5 Participar en procesos de promocion de los | Promocion de la oferta del CIDM | Pantallazo de Facebook
programas de Formacion Profesional Integral, | mediante redes sociales compartiendo la oferta
servicios y actividades de Divulgacion
Tecnoldégica, programados por el Centro de
Formacion

6 Documentar los procesos de formacion que | Material de formacion compartido | Material manual de
orienta en la plataforma LMS asociado con el | a los aprendices del curso virtual | Optitex, del las fichas
proyecto formativo (portafolio de evidencias | disefio basico de productos asignadas Disefio
del instructor material de apoyo bibliografico, | textiles asistido por computador basico de productos
guia de aprendizaje, talleres aplicados. (OPTITEX). textiles asistido por

computador (OPTITEX)

7 Mostrar dominio tecnolégico en el area | Manejo de la plataformay Pantallazo de la
especifica de la formacion. aplicacién de las Tic en las actividad interactiva

Sesiones en linea. Actividad 2

8 Rendir  oportunamente los informes | Correo a los apéndices con Pantallazo del envio del
requeridos sobre las acciones | indicaciones de las actividades correo con rutas a
encomendadas y los productos resultantes de | pendientes. seguir en el proceso de
procesos de aprendizaje realizados por los formacion Optitex

www.sena.edu.co
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aprendices a quienes imparte formacion
profesional.

Incorporar tendencias tecnoldgicas,
pedagdgicas y de gestion, al disefio técnico
pedagdgico de las diferentes acciones de
formacion profesional en su especialidad.

Enlace a las Chat institucional
por medio de la plataforma
Territorriunen la conferencia Web
1 Bienvenida

Pantallazo del chat con
aprendices en la
plataforma territorium

Conferencia Web 1
Bienvenida

10

Reportar en el sistema Sofia plus en un plazo
méaximo de los tres (3) dias habiles de cada
mes, todas las actividades que de acuerdo a
los procesos son de sus responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo, tales
como: Registro de juicios evaluativos,
creacion de rutas y asociacion de aprendices,
registro de  juicios  evaluativos  del
reconocimiento de aprendizajes previos y
comunicar al coordinador académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices hallazgos en el
registro de la informacion.

Asociar aprendices a ruta de
aprendizaje fichas 2189393-
2189394-2189396-2189398

Pantallazo de
aprendices asociados
2189394

11

El coordinador académico podra designarlo
como gestor de proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento de la formacion
por proyecto o conjunto de proyectos por
redes tecnoldgicas que garanticen la
integralidad en la ejecucion del proceso de
aprendizaje

n.a.

n.a.

12

Atender la formacion titulada y apoyar la
formacion complementaria, segun
lineamientos dados por la Coordinacion
Académica.

n.a

n.a

13

Deberé acreditar que se encuentra al dia en
el pago mensual de los aportes al sistema de
seguridad social integral (salud, pensién y
riesgos laborales) y para la realizacion de
cada pago derivado del mismo; estos pagos
se acreditan Unicamente por el sistema PILA
0 de Planilla Asistida o el que determine el
Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda

Pago de aportes al sistema de
seguridad social mes de aagosto
2020.

Pago de seguridad
social del mes de
agosto

14

Atender oportunamente los requerimientos
que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucion
del contrato

Informes de actividades del de
mes agosto en el formato Word

Informe Word del mes
de agosto.

www.sena.edu.co
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A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1. NO SE REALIZARON
DESPLAZAMIETO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y el pago de salud pension y ARL planilla No. 9410276450,
de aportes en linea de Agosto de 2020 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Anexos en (5 ) folios

Cordialmente,

Firma

HILDA OMAIRA MANTILLA DIAZ

Contratista

C.C. No. 63.297.881 de Bucaramanga, Santander

Recibi a satisfaccion:

Firma

ERNESTO HERRERA ROJAS
Coordinador Programas Especiales
Supervisor Contrato N° 1349353 del 2020
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HILDA OMAIRA MANTILLA DIAZ - EVIDENCIAS CUENTA SEPTIEMBRE 2020

1. Pantallazo conferencia Web 1 Bienvenida

ﬂ ﬁ| ), HILDA OMAIRA MANTILLA @®

B¢ Ssesion enlinea @)

. Agenda =+ Crear nueva Sesion en Iinea
Sesiones en linea Agendadas en Teams

No hay Sesiones en linea agendadas

Sesiones en linea Agendadas

la ia Web 1

Finalizada
2020-09-11 15:00:00 - 2020-09-11 17:00:00

Invita a alguien a la conferencia
htip:/isena teritorio la/videaconferencias. php?meetingld=392558-a08servg .-

Conferencia Web 4 Proceso de Trazo

2020-10-02 10:00:00 - 2020-10-02 12:00:00 iSey Eval

Iniciar conferencia

2. Pantallazo la calificacion de actividades Ficha 2189393

Archivos adjuntos
1d Tarea:2591169
Visualizar OPTITEX. doex
MARIA ANIEL VASQUEZ RAMIREZ x wtg

Descargar Archive

Intentos: 1

Fecha de At 20200916 22:48:07
Respuesta:
Escribe aqui la svidencia.

Archivos:
OPTITEX docx

O 1 Comentario(s) y 0 Audio(s)
HILDA OMAIRA MANTILLA DIAZ
September 17 2020 17:39:12

Buenas tardes Maria Aniel el taller da respuesta a Ia actividad de la unidad de aprendizaje de |a primera unidad, en cuanta al cuadro
comparativo de los sistemas de patronaje, muy bien continua con |as actividades del curso.

Escrie un comentario

[ Activar texto enriquecido

3. Pantallazo de PowerPoint material para la conferencia Web 1.
Bienvenida el 11/09/2020

3

Conferencia Web | - PowerPoint (Error de activacion de productos)

insetsr  Diseo  Tansiciones  Animaciones  Presentacion con dispostivas  Reviesr  Vats  NitroPro10 O (ue deses hace Iniiorsesién £, Comparti

N ) | [loweor g~ ~ooal o P Buscar

e CRestablecer \D 1 2 Reemplazar -

egar e | Nueva . 3 2T oganiaar

7 * dispositiva + Seccidn ~ X s S - A - ¥ Seleccionar
Portapapetes % B Fuente pirato Eaicsén A
1
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N

— OPTITEX

Del 10 de septiembre al 7 de octubre
Fecha limite el 5 de octubre

Optitex

6 ey - Ha03 clic para agregar notas
Diaposana2de 16 [ _Ingiés [Estados Unidos) = wows  WiComentaios DN 52 W T - [ + @ B3

4. Pantallazo del grupo de WhatsApp. Con aprendices

0 @whnip X M Raciidos (1) hidamantio@m X | & Demooptiex - GoogleDve X | (B} Comeo:Hita Omara Masota T X | 4
s C O & webwhstsapneon
I Apicacones @ Meetwenmczhe © DIWhatip @ SN M fachdor ) hids. () ComeoMidaOma  Se Sohapha - Asmmeseverscide.  BY Comm "

E ‘ Optitex

“1‘ Aa Maria Fernanda Mantilla

+57 319 6739157

me confirma por favor, si quiere revisar en correos no deseados

Betty Malaga Virtual eospm

gracias o

@
O Familia = 51 st
-\

2 MENSAJES NO LEIDOS

Yesid Armando: W % Estalncreible foto .. @)

Optitex

Bego

Equipo virtual CIDM 202088




HILDA OMAIRA MANTILLA DIAZ - EVIDENCIAS CUENTA SEPTIEMBRE 2020

5. Pantallazo de Facebook compartiendo la oferta septiembre

6. Material de apoyo Optitex

o X B manuaLopTTEX oot x [F

(@] Archi D:/25072020%20HILDA/DATOS%20D/1.VIRTUAL%:202020/V-7%200PTITEX/Generalidades/MANUAL%200PTITEX.pdf

— 4+ @ E | Alectaenvozaita | ¥ Dibusr v ' Resatar v & Bora

Optilex

Apparel | Fashion | Sewn
CAD/CAM Professionals

7. Pantallazo de la actividad interactiva Actividad 2 en el programa
Optitex

8. Pantallazo del envi6 del correo rutas a seguir en el proceso de
formacion Optitex




HILDA OMAIRA MANTILLA DIAZ - EVIDENCIAS CUENTA SEPTIEMBRE 2020

9. Pantallazo del chat con aprendices en la plataforma territorium.
Conferencia web 1

) public-chat-1599841093920: Eloc de notas

Archivo Edicién Formato  Ver Ayuda

\
[18:@8] DIANA MARCELA CALDERON : buenos dias

[18:88] YURANY ANDREA GALEANO : buenos dias

[1@:88] GABRIEL GUILLERMO ROJAS : Buenos dias

[10:88] MARA ESTEFANY DUQUE : Buenos dias

[1@:08] ISABELLA HENAQ : Buenos dias

[10:88] GLORIA LUCIA ROMERO : Buenos dias

[16:88] LINA MARIA PAREDES : buenos dias

[1@:09] VANESSA CEBALLOS : Buenos dias.

[1@:89] HILDA OMAIRA : Buenos dias a todos y bienvenidos

[1@:18] DANIELA ALEJANDRA AVILA : Buenos dias

[1@:11] JHOZMAN EDUARDO CADENAS : hola profe de nuevo x aqui

[1@:11] GLORIA LUCIA ROMERO : S5i sefiora

[10:11] DIANA MARCELA CALDERON : si profesora

[1@:11] MARA ESTEFANY DUQUE : si sefiora

[1@:12] LIZETH NATALIA LOPEZ : hola buenos dias

[1©:12] DIANA MARCELA CALDERON : si

[1@:13] AMPARO CASTAMEDA : si sefiora

[1@:13] MARA ESTEFANY DUQUE : si sefiora

[1@:14] LEOMARDO ALZATE : buenos dias grupo

10. Pantallazo de aprendices asociados 2189394
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Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

# Diseia Curricular

o Opciones de busqueda
# Ejecucion de la Formacién

Administrar Ruta de Aprendizaje Ficha de 2189354 - DISEND BASICO DE PRODUCTOS: "y
caracterizacidn” TEX ASISTIDO POR COMPUTADCR -
ARTITEY
uta de
Ruta cs RUTA VIRTUAL 2185354

Aprendizaje’

Consubar Agrendices
r PDF de Proyects Formativ

estion de la Ruta de Aprendizaje
La operacién Asociar aprendices a ruta se R 50 asociado(s) a la Ruta de Aprendiza)
RUTA VIRTUAL 2189394. S& ha enviado un cormeo slectrénico 3 los aprendices asociados a la ruta

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizsje

Evalusr Ruta de Aprendizaje Masivo

SOFIA Plus Versidn 9

9 Powered by SENA -+ 0 SENAZ018 -+ Bogols - Colormbia- &1

13. Pago de seguridad social del mes de agosto.

3pores Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
\dentificacion | dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Otreceron Cluded-Departaments | Teléfono | Exanerado SENA =
iceF
cC sxzTeat MANTILLA DIAZ HILDA OVARA [reeecemE PRINCIPAL CUEGTEN. 74208 | BUCRAWIGASATAER | 6377054 E]
suLE
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pertodo Clave Tipo Feche Peso
Pensién | Salud Pago | Planilla Planills Lmiee | Pago Banco [ ommsMors | Valor
w008 |200008 | 7a4rsing | 5410276450 1 2000/05:17 | 2000/05/17 | B4nCOLOMBIA | of £440,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS
No. I Identificacion I Mombres | Codigo Im’n I5C Aporte Cacigo |Dias] 18C Aporte Cadigo |Dias] 18C Aporte Codigo | Dias] 18
Jec Immn Iu»m HIDA 230301 l 0 $1.5%,086 swae00| epsons] 30 $1.516,08 $129.600 ) © | 1o 20 $1.516.0
Total Afiliados( 1) $1.516,05 $242,600 $1.516,056 §189,600 0 El $1.516,0t
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5242,600 s0 s0 5242,600
PORVENIR 230301 800224808 8 1 5242,600 50 0 242,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,000 0 50 $8,000
POSITIVA COMPARiIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 & 1 $8,000 50 0 $8,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5185,600 50 50 5185,600
SANITAS EPSO05 800,251,440 6 1 $183,600 s0 0 518,600

TOTAL 1 $440,200 S0 so $440,200

14. Informe Word del mes de septiembre.
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ERNESTO HERRERA ROIAS

SUPERVISOR CONTRATO N 1343353 del 2020

Coordinadar de Formaciones Especiales

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO ¥ LA MANUFACTURA.

Flandablanca
Asunto: informe mensual de efecuciin contractual Mes
agosto del 30 2020

Referendia: o 1343353 del 2020

il Omaira Mantilla Dia, Kanticado con a cédula de cudadania No. 63,297,641 de Burarmangs, anmi
caldad o Contratita del SENA, en ol Centro Industila del Disefa y Ia Manufactura, an cumplimiento del
Contrato da Frestacn de Servicios da la refarancis, 3 continuacien prasanto ol Informa de actindades
ealizadas en &l mes odjeto d cobro.




