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No. DE PROCESO: 4182.010.32.1.795-2025

1. NOMBRE DEL PROYECTO

Implementacion del Sistema de Monitoreo en las Plantas de Tratamiento de Agua potable y
agua residual en la zona rural de Santiago de Cali. BP-26005830.

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO
ORGANISMO: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS-UAESP

SUPERVISOR:  Walter Camilo Murcia Lozano
CARGO: Director Técnico UAESP

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversién | X Funcionamiento

Otros Cual

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Nimero: 3600011794

Fecha de Expedicion: 25/07/2025

Fecha de vencimiento:31/12/2025

Valor: DOSCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL TRESCIENTOS
TREINTA PESOS ($206.622.330)

Compromiso que respalda:

4182/1.2.4.6.00.02/2.3.2.01.01.001.03.08/62010020009

5. DE CONTRATACION

®= Contrato de consultoria

® Contrato de obra

®  Contrato de interventoria X
= Contrato interadministrativo

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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®  Contrato de suministro

®  Contrato de compraventa

= Contrato de prestacion de servicios profesionales
® Contrato de prestacidn de servicios de apoyo

®= Contrato de ciencia y tecnologia

®= Contrato impulso actividades de interés publico

= Convenio de asociacién

®= Convenio de cooperacion

®= Convenio Interadministrativo

®  Seguros
= Oftro
¢Cual?

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

6.1 OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

6.1.1 Fundamentacién Legal, atribuciones y autorizaciones del Orden Distrital para
Contratar.

La Administracion Distrital de Santiago de Cali, esta al servicio de los intereses generales de los
habitantes del Distrito y se desarrolla con fundamentos en los principios de igualdad,
imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, transparencia,
publicidad, contradiccion, polivalencia e interdisciplinariedad, lo anterior, sin perjuicio de la
aplicacion de los demas principios generales y especiales que rigen la actividad de la
Administracion Publica y de los servidores publicos.

Asi mismo, el Distrito de Santiago de Cali, como ente fundamental de la organizacién politico —
administrativa, debe satisfacer en adecuada forma las exigencias que funcionalmente le han
impuesto la Constitucion Politica de 1991 y la Ley para su cabal cumplimiento, esto es:

El articulo 2° de la Constitucion Politica, establece que son fines esenciales del Estado:
“(...) servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién (...)”

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 311y 365, que los municipios tienen
el deber de prestar los servicios publicos que determine la Ley de manera eficiente a todos los
habitantes del territorio nacional dado que estos son inherentes a la finalidad social del estado.

El articulo 3° de la Ley 80 de 1993, consagra que los servidores publicos tendran en consideracion
que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las entidades buscan el cumplimiento de
los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de
los derechos e intereses de los administrados.

Atendiendo el marco legal citado y dando cumplimiento a lo determinado en el Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”, modificado por el Articulo 1°
del Decreto 399 de 2021, se procede a realizar el estudio y documentos que debe contener el
proceso de contratacion a adelantarse actualmente.

Es importante indicar que mediante el Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 del 28 de
septiembre de 2016, se determina la nueva estructura de la Administracién Central del Distrito de
Santiago de Cali, conforme a los lineamientos de las autoridades competentes en materia de
modernizacién para mejorar su capacidad administrativa y el uso eficiente de los recursos, y
establece: “Articulo 24° Funciones Comunes de los Despachos de los Secretarios y Directores
de Departamento Administrativo: (...) 8) Celebrar los contratos y negocios juridicos a nombre de
su organismo, de conformidad con los actos administrativos que expida el Alcalde y la
autorizacion que el Concejo le otorga a éste”.

Del mismo modo, en el Articulo 28 del mencionado Decreto, se determind las facultades comunes
en materia de contratacion y ordenacién del gasto en los despachos de los Secretarios, los
Departamentos Administrativos y las Unidades Administrativas Especiales sin personeria juridica,
como organismos ejecutores que conforman el presupuesto anual del Distrito de Santiago de
Cali, los cuales cuentan con capacidad para contratar y comprometer a su nombre de su
respectivo organismo, asi como para ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas en su presupuesto, respecto de su seccién presupuestal, en los términos de los
actos administrativos que para el efecto expida el Alcalde.

Mediante el Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 del 28 de septiembre del 2016 “Por el cual
se determina la estructura de la Administracion Central y las funciones de sus dependencias” se
creo la Unidad Administrativa Especial de Servicios Plblicos como un organismo sin personeria
juridica, con autonomia administrativa y financiera. En el articulo 221 de dicho Decreto, se
establecié como propdsito de la UAESP, entre otros, garantizar la prestacion de los servicios
publicos domiciliarios.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Por su parte el numeral 27 del articulo 222 Ibidem, establecié como obligacién de la UAESP
‘Realizar la construcciéon, ampliacién y mejoramiento de la infraestructura de servicios de
acueducto y alcantarillado en la zona rural que se encuentre debidamente regularizada, en
proceso de regularizacion urbanistica o con concepto viable por el Departamento Administrativo
de Planeacion Municipal”.

Sefaladas las atribuciones en materia de competencia de la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos del Distrito Especial de Santiago de Cali, es preciso sefalar las competencias
atribuidas con relacion a la capacidad para adelantar los tramites necesarios para la contratacion;
en este sentido el Concejo de Santiago de Cali, en uso de sus facultades legales, expidio el
Acuerdo 591 de diciembre 2024, “Por el cual se expide el Presupuesto General de Rentas,
Recursos de Capital y Apropiaciones para Gastos de Santiago de Cali, para la vigencia
comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre de del afio 2025”, en su articulo 19 autoriza
al Alcalde para “[...Jcelebrar todo fipo de contrato con cargo a las apropiaciones presupuestales
de cada vigencia, que se detallan en el articulo 171 del Acuerdo 0438 de 2018 Estatuto Organico
de Presupuesto adoptado mediante del Distrito de Santiago de Cal”.

Asi las cosas, el Articulo 171 del Estatuto Organico de Presupuesto establece respecto de la
capacidad de contratacion y ordenacién del gasto lo siguiente:

“El Alcalde de Santiago de Cali tiene capacidad para celebrar conforme a las normas legales
vigentes con cargo a las apropiaciones presupuestales de cada vigencia, todo tipo de
contratos, generales y especiales, incluidos los comodatos, convenios interadministrativos,
convenios de asociacion, sustitucion de activos, necesarios para la debida ejecucién del
Plan de Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial, Plan Operativo Anual de inversiones
y en general toda clase de obligacion que demande la buena marcha de la Administracion
Municipal(...)".

Finalmente, mediante el Decreto 1176 de diciembre 23 de 2024, se liquidd el presupuesto general
de rentas, recursos de capital y apropiaciones para gastos de Santiago de Cali, para la vigencia
comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio 2025 de conformidad con el Acuerdo
591 de diciembre 2024.

Que mediante Decreto No. 4112.010.20.0025 del 2024 del 12 de enero del 2024, “Por el cual se
otorgan atribuciones a las secretarias de despacho, departamentos administrativos y las unidades
administrativas especiales sin personeria juridica y se dictan otras disposiciones”, el sefior alcalde
delegd atribuciones en materia de contratacion a las Secretarias de Despacho, Departamentos
Administrativos y las Unidades Administrativas Especiales sin personeria juridica, como
entidades ejecutoras que conforman el Presupuesto Anual del Municipio de Santiago de Cali —
Administracién Central, frente a lo cual tienen la capacidad de contratar y comprometer a nombre
de la persona juridica de la que hacen parte y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas en su presupuesto, respecto al organismo correspondiente.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
moedificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Que el Alcalde del Distrito Especial de Santiago de Cali, reglamentd el ejercicio de las
competencias en materia de contratacion y ordenacién del gasto en los Secretarios de Despacho
y los Directores de los Departamentos Administrativos y las Unidades Administrativas Especiales
sin personeria juridica, mediante la expedicion del Decreto No. 4112.010.20.0025 de enero 12 de
2024, "Por el cual se Otorgan Atribuciones en Materia de Contratacién a las Secretarias de
Despacho, Departamentos Administrativos, a las Unidades Administrativas Especiales sin
Personeria Juridica y se Dictan Otras Disposiciones en la Administracion Central del Distrito
Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali".

6.1.2 Normatividad Especifica Distrital y Plan de Desarrollo Relacionado con la
Adquisicion.

El Plan de Desarrollo 2024 — 2027, traza tres Propésitos claros que enrutan nuestro territorio
hacia el desarrollo, el bienestar, la paz y la reconciliacién, estos se desglosan en seis retos y
veintiun programas, los cuales representan una visién colectiva de un futuro préspero y equitativo
para para todos los habitantes del Distrito. Construyendo un territorio donde la justicia social y la
igualdad de oportunidades sean pilares fundamentales de todas y todos los calefios.
Fundamentado en reconciliar a Cali, a través de la generacion de condiciones para una sociedad
inclusiva, donde la diversidad sea celebrada y la participacion ciudadana sea la base de todas
las decisiones. Trabajando por la construccion de una ciudad mas segura, sostenible y vibrante,
donde la innovacién y la creatividad florezcan en cada rincén.

Los seis retos y veintitin programas representan grandes desafios para la Administracion Distrital,
que guiaran y centraran las acciones necesarias para dar cumplimiento al Plan de Desarrollo y a
su vez a los siguientes tres propésitos planteados:

- Cali Reconciliada: propone como objetivo crear condiciones para superar las
desigualdades y rupturas en pro de la reconciliacion de Cali.

- Cali, Renovada y Sostenible: propone recuperar las bondades del territorio a través de
la armonizacién del espacio natural con el construido, y potenciar sus fortalezas a través
de la atencion de las problematicas generadas por el crecimiento urbano desorganizado
y los efectos derivados del cambio climatico.

- Cali, Con Buen Gobierno: se pretende satisfacer las necesidades de los ciudadanos a
través de una gestion publica que busca alcanzar la excelencia institucional. Para lograrlo
es necesario fortalecer la institucionalidad mediante la generacion de capacidades en el
talento humano. Esto implica dotar al personal de las herramientas, habilidades y
conocimientos necesarios para cumplir eficazmente con sus responsabilidades y
obligaciones.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Ahora bien, el plan de desarrollo del Distrito de Santiago de Cali 2024 — 2027 “CALI, CAPITAL
PACIFICA DE COLOMBIA”, contempla en el propésito 2 — CALI RENOVADA Y SOSTENIBLE,
en el reto Territorio Planificado y Conectado, en su programa Vivienda, saneamiento basico y
servicios publicos, que tiene como objetivo mejorar la calidad de vida de la poblacion, en especial
de los sectores mas vulnerables, aumentando el acceso a viviendas dignas, saneamiento basico
y servicios publicos eficientes y sostenibles. Establecio en el indicador del producto 62010020009
— Sistema de agua potable y/o saneamiento basico en areas rurales gestionados.

Teniendo en cuenta lo establecido en el numeral primero del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, (Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021), “Por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional”, se procede a presentar la descripcién de la necesidad que la Entidad Estatal pretende
satisfacer con el Proceso de Contratacion:

6.2 OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

Problema central: Ineficiente predictibilidad, uso y control del recurso hidrico en los sistemas de
acueducto y alcantarillado de la zona rural del distrito de Santiago de Cali.

La Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos - UAESP trabaja en las cuencas
hidrograficas de la zona rural de Cali invirtiendo en los servicios publicos de acueducto y
alcantarillado, fortaleciendo el manejo comunitario del agua; sin embargo, aun existen localidades
gue carecen de infraestructura de alcantarillado y tratamiento de aguas residuales, que los tienen
incompletos o que han cumplido su periodo de vida Util, poblaciones que carecen de un sistema
de potabilizacién y comunidades que requieren procesos permanentes de fortalecimiento técnico
y social para la operacion y mantenimiento sostenible de los sistemas de alcantarillado debido a
aspectos que no permiten o no incentivan la formalizacion.

Esta situacion se presenta por diferentes motivos entre los cuales se cuentan el desconocimiento
por parte de las comunidades y prestadores de servicio de la regulacién y las normas vigentes,
poca capacidad técnica, econémica y gerencial de los prestadores para administrar y financiar la
infraestructura en saneamiento basico, cargas e implicaciones de tipo legal y econdémico de la
vigilancia y control para las juntas, la complejidad en los procesos y la falta de estratificacion
socioecondmica, lo cual es un desafio para el distrito de Santiago de Cali.

De esta manera y aunado al incremento sustancial de la poblacién en la zona rural durante los
ultimos afios, aquellas localidades donde si existe infraestructura para la prestacion del servicio,
los procesos mecanicos, biologicos y quimicos para la remocion de contaminantes no logran
mitigar de manera significativa el impacto ambiental de su descarga a los cuerpos de agua
receptores, ya que se han vuelto insuficientes e ineficientes para satisfacer la creciente demanda
del servicio requiriendo ampliar su cobertura a sitios donde la descarga se realiza al medio

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién per cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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ambiente y/o actualizar, reparar o sustituir sus componentes de los sistemas existentes de
manera que se reduzca el dafio medioambiental generado.

Aunque las administraciones distrital y departamental han realizado a lo largo de los afios
inversiones para ampliar la cobertura y mejorar la calidad del servicio de alcantarillado en el
Distrito de Santiago de Cali, estos esfuerzos se han desarrollado de forma muy lenta debido en
parte a la falta de predios donde implementar la nueva infraestructura y a la limitacién de recursos
de la administracién distrital y nacional para cubrir los requerimientos en saneamiento basico,
razén por la cual las necesidades de la zona rural han aumentado de manera acelerada debido
al crecimiento demografico natural de la zona y la migracién a la misma de poblaciones de ofras
localidades del distrito, el departamento y la region.

Esto se evidencia claramente en el hecho de que la zona rural de Santiago de Cali ha logrado
una cobertura del 85% en el acceso al servicio de agua potable, con 35 Plantas de Tratamiento
de Agua Potable (PTAP) distribuidas en los 15 corregimientos rurales. Estas plantas constituyen
la infraestructura fundamental para asegurar el suministro de agua apta para consumo humano
en la mayoria de las comunidades rurales. Sin embargo, las condiciones de las fuentes de
abastecimiento de agua cruda para estas plantas estan experimentando cambios significativos
como consecuencia del fendmeno del cambio climatico. Se ha observado una marcada
variabilidad en los caudales disponibles: durante las temporadas secas, las fuentes hidricas
sufren disminuciones notables en su caudal, mientras que en épocas de lluvias intensas se
presenta un incremento en la turbiedad y en la carga de soélidos suspendidos. Esta variabilidad
compromete tanto la cantidad como la calidad del agua que llega a las plantas de tratamiento,
generando situaciones criticas que las comunidades rurales no pueden resolver de manera
efectiva sin la incorporacion de tecnologia avanzada para el monitoreo y control de los sistemas.

Adicionalmente, aunque la infraestructura instalada ha permitido una amplia cobertura, existen
limitaciones en la capacidad de respuesta ante eventos extremos y en la sostenibilidad operativa
de las plantas. La falta de sistemas de monitoreo en tiempo real, la escasez de herramientas de
automatizacion y la limitada capacidad técnica local dificultan la deteccién oportuna de problemas
como fallas operativas, alteraciones en la calidad del agua y variaciones inesperadas en el caudal.
Por lo tanto, es imprescindible modernizar los sistemas de control y operacién mediante la
implementacion de sensores, plataformas de monitoreo remoto y automatizacion de procesos,
permitiendo anticipar contingencias, optimizar el uso de los recursos y garantizar el cumplimiento
permanente de la normatividad nacional en materia de agua potable. De esta manera, se
asegurara no solo la continuidad y calidad del servicio, sino también la resiliencia de las
comunidades rurales frente a los nuevos retos impuestos por el cambio climatico.

A. Es asi como los Sistemas de Acueducto de:” “AP07” LA FONDA, “en la vigencia 2025,
presentan algunas oportunidades de mejoramiento que se originan en:

e Desconocimiento de los valores en tiempo real de los caudales, presiones y niveles.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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e Deficiencia en el control operacional, el cual no puede realizarse de forma inmediata y
precisa, por carecer de herramientas tecnolégicas que permitan el monitoreo y control en
tiempo real de las variables mencionadas.

o Altos costos de mantenimiento por reposicién de redes sometidas a presiones
innecesariamente elevadas.

» Uso ineficiente del recurso hidrico asociado a elevadas pérdidas técnicas por fugas en los
sistemas de distribucion.

Estos aspectos generan discontinuidad en la prestacion del servicio de tratamiento y
potabilizacién, conllevando problemas en las unidades y en el sistema hidraulico con el constante
rechazo de la comunidad por el deficiente servicio; por tal motivo, se requiere de un apoyo técnico
y social para la operacion y mantenimiento de los sistemas existentes, los cuales requieren ser
monitoreados de forma continua y en tiempo real para determinar las mejoras, ampliaciones,
rehabilitaciones y optimizacién en cuanto a su infraestructura, captacion, transporte,
almacenamiento y tratamiento de agua potable, reduciendo los problemas de calidad y
continuidad y de esta manera garantizando el cumplimiento de la normatividad para consumo
humano.

Con la implementacién de este proyecto se lograra monitorear los caudales, presiones y niveles
en los sistemas de acueducto y con ello establecer con precision que el caudal captado no supere
el caudal adscrito a cada concesidn, establecer el volumen de consumo interno y de esta manera
optimizarlo y medir el caudal y el volumen entregado a la red estableciendo el perfil de demanda
real.

Asi mismo, en lo referente a los Sistemas de Tratamiento de Agua Potable de la zona rural de
Santiago de Cali, es prioritario verificar que el suministro de agua cumpla permanentemente con
los esténdares de calidad establecidos en la normatividad nacional. Dadas las condiciones
cambiantes de las fuentes de abastecimiento, la obtencién de informacién en linea y el monitoreo
en fiempo real resultan fundamentales para la toma de decisiones informadas, permitiendo
anticipar y gestionar variaciones en la calidad o cantidad de agua, asi como orientar acciones de
mejoramiento, rehabilitacién y optimizacién de la infraestructura utilizada para el suministro de
agua potable. De esta manera, se fortalece la capacidad de respuesta operativa y se garantiza la
proteccion de la salud de la poblacion atendida.

Problema central: Ineficiente predictibilidad, uso y control del recurso hidrico en los sistemas de
acueducto y alcantarillado de la zona rural del distrito de Santiago de Cali.

Arbol de Problemas

EFECTOS

INDIRECTOS Uso ineficiente del recurso hidrico

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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EFECTOS Baja calidad y continuidad de informacién para el control y monitoreo de los
DIRECTOS sistemas de acueducto y alcantarillado en la zona rural.
PROBLEMA Ineficiente predictibilidad, uso y control del recurso hidrico en los sistemas de
CENTRAL acueducto y alcantarillado de la zona rural del distrito de Santiago de Cali.
CAUSAS Deficiente gestién manual de los sistemas de acueducto y alcantarillado en
DIRECTAS las areas rurales del distrito de Santiago de Cali
CAUSAS Insuficiencia de equipamiento tecnoldgico para la gestidn de sistemas de
INDIRECTAS acueducto y alcantarillado en la zona rural de Santiago de Cali.

En el marco del fortalecimiento de la infraestructura de acueducto en zonas rurales, se ha
identificado la necesidad de implementar un sistema de monitoreo y automatizacién para los
sistemas de acueducto en las siguientes localidades:

e Vereda La Fonda, Corregimiento Villa Carmelo.

El objetivo principal de este proyecto es garantizar la eficiencia operativa de los acueductos,
mejorar la gestion del recurso hidrico y reducir las pérdidas de agua mediante el uso de tecnologia
de monitoreo en tiempo real y sistemas automatizados de control. La implementacion de estas
soluciones permitira mejorar la calidad del servicio, optimizar el mantenimiento preventivo y
reducir la intervencién manual en la operacion de los sistemas.

Los acueductos rurales presentan problemas asociados a la falta de monitoreo, control y
automatizacion en sus operaciones, lo que genera ineficiencias en la distribucién del agua y en
el mantenimiento de la infraestructura.

e Laautomatizacion permitira un monitoreo remoto en tiempo real de variables criticas como
caudal, presién y calidad del agua.

e La deteccion temprana de fallas permitira actuar de manera preventiva y reducir tiempos
de inactividad.

e La optimizacion del uso de energia y recursos hidricos reducird costos operativos vy
mejorara la sostenibilidad del sistema.

e Se integrara tecnologia loT (Internet de las Cosas) para la recopilacién de datos y analisis
predictivo.

e Cumplimiento con normativas ambientales y de seguridad en la operacién de los sistemas
de acueducto.

Asi mismo se debe realizar la ampliacion de la capacidad del sistema front end para el despliegue
de datos, incluye plataforma interactiva de recoleccion y visualizaciéon de datos — sw.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
madificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Conforme a lo anterior, la entidad inicié procesos de seleccidn con el fin de contratar el despliegue
técnico para la implementacion del sistema de monitoreo y automatizaciéon de la infraestructura
de agua potable en la zona rural del Distrito Santiago de Cali y por otra parte el suministro del
sistema front end para el despliegue de datos, incluye plataforma interactiva de recoleccion y
visualizacién de datos — sw.

De acuerdo con lo anterior, se hace necesario contratar la interventoria que realizara el
seguimiento, vigilancia y control a las obras derivadas de los procesos en mencion, tal y como lo
menciona la Ley 80 de 1993, en su articulo 32, al indicar que todos los contratos de obra suscritos
por la entidad estatal, deben contar con la interventoria a efectos de realizar un control y
supervision de la inversién del recurso publicos y su destinacion efectiva.

En ese mismo aspecto la Ley 1474 de 2011 sefala la obligatoriedad de contar con la interventoria,
indicado lo siguiente:

“ARTICULO 83. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Con el fin de
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y
de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades puablicas estén
obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través
de un supervisor o un inferventor, segtin corresponda.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
Juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es gjercida por la misma entidad
estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad
estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacién de
servicios que sean requeridos.

La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del
contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal,
cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o
cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior
cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal,
podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico def
objeto o contrato dentro de la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacién con un mismo contrato, las funciones
de supervision e interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del
contrato principal, caso en el cual en el contrato respectivo de interventoria, se deberan
indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las deméas quedaran a cargo de
la Entidad a través del supervisor.

El conirato de Interventoria sera supervisado directamente por la entidad esfatal.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
medificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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PARAGRAFO 1o. En adicién a la obligacién de contar con interventoria, teniendo en
cuenta la capacidad de la entidad para asumir o no la respectiva supervisién en los
contratos de obra a que se refiere el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los estudios previos
de los contratos cuyo valor supere la menor cuantia de la entidad, con independencia de
la modalidad de seleccion, se pronunciaran sobre la necesidad de contar con
interventoria.

(.)"

Aunado a lo anterior el articulo 34, del capitulo 5 del Reglamento Técnico para el Sector Agua
Potable y Saneamiento Basico — RAS indica lo siguiente:

‘ARTICULO 34. De la interventoria de los proyectos de acueducto, alcantarillado y/o
aseo. Todas las etapas de los proyectos (Planeacién, disefio, construccion y puesta en
marcha) deberén contar con interventoria integral, la cual efectuaré el seguimiento de los
aspectos contractuales, técnicos, administrativos, financieros, sociales y ambientales del
proyecto y cuya seleccion debera estar acorde con la normatividad vigente para tal fin.”

En atencién a los requisitos normativos, se debe garantizar la existencia de una interventoria
integral al proyecto encargada del control y seguimiento de la totalidad de aspectos involucrados:
técnica, operativa, ambiental, econdémica y administrativa; supervision a ser realizada en el marco
legal vigente. En general, |a interventoria debera verificar el cumplimiento por parte del contratista,
de todas las obligaciones estipuladas en el contrato.

En este sentido, teniendo en cuenta que las Entidades Estatales tienen la obligacién de asegurar
el cumplimiento del objeto contractual de los contratos celebrados, este organismo requiere
contratar la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA CONTABLE,
JURIDICA Y AMBIENTAL DEL DESPLIEGUE TECNICO PARA LA IIVIPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE MONITOREO Y AUTOMATIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE AGUA
POTABLE garantizando el cumplimiento de especificaciones técnicas, normativas legales vy
estandares de calidad.

6.3 ANALISIS DE ALTERNATIVAS QUE DEFINEN LA SOLUCION DE LA NECESIDAD

La Unidad Administrativa Especial de Servicios Plblicos (UAESP) de la alcaldia de Santiago de
Cali, en consonancia con el Plan de Desarrollo, ha registrado ante el Departamento Administrativo
de Planeacidén Municipal el proyecto titulado "Implementacién del Sistema de Monitoreo en las
Plantas de tratamiento de Agua Potable y Agua Residual en la Zona Rural De Santiago De Cali
I" con FICHA BP No. 26005830, el cual ha sido aprobado y debe ser ejecutado durante la vigencia
fiscal 2025. El objetivo general de este proyecto es realizar el control y monitoreo para la gestion
eficiente del recurso hidrico en la zona rural del distrito de Santiago de Cali mediante la
conectividad e implementacién de tecnologias para la optimizacién y monitoreo de los acueductos
y plantas de tratamiento de agua potable de la zona rural de Santiago de Cali. Esto permitira un

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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control preciso del sistema basado en la informacion de monitoreo y la toma oportuna de
decisiones, como el cierre de flujo de entrada en casos de lluvias extremas, la regulacién del
abastecimiento y la distribucion en casos de sequia prolongada, y la calibracién en tiempo real
de los siguientes acueductos: Sistema de Acueducto Vereda La Luisa, Corregimiento La Buitrera,
Sistema de Acueducto Vereda La Fonda, Corregimiento Villa Carmelo, Sistema de Acueducto
Vereda Las Palmas, Corregimiento La Castilla.

PROPOSITO 62 - Cali Renovada y Sostenible
RETO 6201 - Territorio Planificado y Conectado
PROGRAMA 6?01002 - Vivienda sostenible, saneamiento basico y servicios
INDICADOR g;gl;%%szooog - Sistemas de agua potable y/o saneamiento basico
gestionados en areas rurales gestionados

En consecuencia, este organismo considera que para el desarrollo del proyecto se requiere de
un contratista idéneo, con capacidad técnica y de personal que logre cumplir con el objeto del
contrato en los tiempos estipulados por la Entidad, garantizando una correcta interventoria.

7. CLASIFICACION UNSPSC

Cadigo Segmento Familia Clase
Servicios de Gestion,
80101600 Servicios Profesionales Servicios de Gerencia de
de Empresa y Servicios | asesoria de gestion Proyectos
Administrativos
Servicios de Gestion, Ser\ncro§ de
. X . consultoria de
Servicios Profesionales Servicios de g
50101500 de Empresa y Servicios | asesoria de gestion nNEgocios y
PIEAE Y Demc SES ges administracion
Administrativos :
corporativa
Servicios Basados en Seruitios
Ingenieria, . Ingenieria eléctrica
21101700 Investigacion y profe5|oqa1§s de y electronica
! ingenieria
Tecnologia
Servicios Basados en
81141600 Ingenieria, Tecnologias de Manejo de cadena
Investigacion y fabricacion de suministros
Tecnologia

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Caodigo Segmento Familia Clase
84101500 Servicios Financieros y Finanzas de Asistencia de
de Seguros desarrollo desarrollo
Servicios Financieros y Servicios de ;s
84111500 contabilidad y Servicios contables
de Seguros R
auditorias
. . . Servicios de -
84111600 Servicios Financieros y contabilidad y Ser\m_:los’ de
de Seguros o auditoria
auditorias
. : ; Servicios de y
84111700 Servicios Financieros y contabilidad Fmanzgs
de Seguros i corporativas
auditorias

8. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

si [x] NO [ ]

ID en el PAA: 19349
9. ESTUDIO DEL SECTOR

Los estudios del sector se encuentran como anexo al presente estudio previo y forma parte
integral de este.

10. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A
CELEBRAR

10.1 OBJETO DEL CONTRATO

Realizar interventoria técnica, administrativa, financiera, contable, juridica y ambiental del
despliegue técnico para la implementacion del sistema de monitoreo y automatizacién de la
infraestructura de agua potable de la Vereda la Fonda, Corregimiento de Villacarmelo y el
suministro del sistema Front End para el despliegue de datos, incluye plataforma interactiva de
recoleccién y visualizacion de datos - SW.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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10.2 ALCANCE DEL OBJETO

De acuerdo con la descripcion de las obligaciones generales y especificas y demas condiciones
sobre las cuales se ejecutara la interventoria, el alcance del objeto a desarrollar consiste en
realizar la interventoria administrativa, juridica, técnica, ambiental y financiera a los contratistas
gue resulten adjudicatarios de los contratos que tienen como objeto:

A. IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE MONITOREO EN LAS PLANTAS DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE Y AGUA RESIDUAL EN LA ZONA RURAL DE
SANTIAGO DE CALI.

B. SUMINISTRAR LA AMPLIACION DE LA CAPACIDAD DEL SISTEMA FRONT END PARA
EL DESPLIEGUE DE DATOS DEL SISTEMA DE MONITOREO Y AUTOMATIZACION DE
LA INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE.

El Interventor dentro de sus funciones debera supervisar, vigilar, controlar y coordinar la
ejecucion del contrato asignado, a fin de garantizar a la UAESP, el cumplimiento de las
condiciones y obligaciones establecidas en los contratos de obra, especialmente en lo referente
a las especificaciones técnicas (calidad y cantidad), programa de ejecucion fisica y de
inversiones (cronograma de actividades del contrato) asi como también por el control técnico,
ambiental, administrativo, contable, legal y financiero, de acuerdo con la naturaleza del contrato.

Las actividades del Interventor se desarrollaran conforme al presupuesto estimado por la entidad,
el cual hace parte integral de los datos precontractuales y se justifica desde el punto de vista
técnico, ambiental, juridico, econémico y financiero.

Asi mismo debera acoger las disposiciones presentadas en el Manual de Contratacion —
Vigilancia Contractual y en este documento.

10.3 PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato es de noventa (90) dias a partir de la fecha en que se suscriba
el acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

NOTA 1: En razdon a que el presente proceso de concurso de méritos es derivado de la
adjudicacion e inicio de los contratos producto de los procesos de seleccion abreviada de menor
cuantia No. 4182.010.32.1.794-2025 y el proceso de seleccion abreviada por subasta inversa
No. 4182.010.32.1.793-2025, es importante aclarar que, si durante el proceso de seleccion los
contratos principales se declaran desiertos, la misma suerte correra el proceso de concurso de
meéritos, toda vez que, en virtud del Articulo 1499 del Cddigo Civil, la suerte que corra el contrato
principal la correran los contratos accesorios.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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NOTA 2: El inicio del contrato de INTERVENTORIA esta sujeto al inicio de los contratos
principales y asi mismo su duracién ird hasta la terminacion de los contratos que resulten
adjudicados dentro del proceso de seleccion abreviada de menor cuantia No. 4182.010.32.1.794-
2025 y el proceso de seleccion abreviada por subasta inversa No. 4182.010.32.1.793-2025. de
tal manera que, si estos llegaren a terminarse por cualquiera de las causales previstas en el
contrato o por la Ley, el Contrato de INTERVENTORIA producto del presente Concurso de
Meritos, sera liquidado por terminacién de su objeto, sin lugar a indemnizacién.

10.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para el contrato es por la suma de DOSCIENTOS SEIS
MILLONES, SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS MICTE
($206.622.330), incluido IVA, incluye todos los costos del servicio durante el plazo de ejecucion
de todos los componentes de seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, juridico y
ambiental. El anterior precio incluye igualmente todos los impuestos, tributos, tasas vy
contribuciones nacionales, departamentales y distritales que se causen para la suscripcion,
legalizacion y demas costos directos e indirectos inherentes del contrato.

NOTA 1: El valor del presupuesto oficial corresponde al valor total de la interventoria, POR LO
TANTO, EL PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL NO PODRA SOBREPASARSE, si eso ocurre la
propuesta sera RECHAZADA.

NOTA 2: El proponente, con la presentacion de su oferta, declara haber estudiado y aceptado el
alcance de los Estudios Previos y la invitacién en toda su magnitud; y acepta también que en su
propuesta contemplo todos los costos necesarios para ejecutar las actividades del presente
proceso; por lo tanto, correran por su cuenta ademas de los costos directos de la prestacion de
sus servicios, los costos de constitucion de las garantias, el pago de todos los deméas gastos en
que incurra el mismo en razén al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato, asi como las obligaciones tributarias a que haya lugar. El Distrito de Santiago de
Cali Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos — UAESP pagara al Contratista el valor
del presente Contrato con cargo al siguiente certificado de disponibilidad presupuestal, expedido
con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal.

10.4.1 Justificacion del Valor del Contrato

El equipo técnico de la entidad establecié el valor de la presente contratacién con base a un
analisis de precios del mercado, en este sentido desde el componente de estructuracion técnica,
se realizaron cotizaciones (remitirse al anexo “Andlisis cotizaciones”) con empresas del sector
dedicadas a prestar este tipo de servicios. Del anterior anélisis se deja evidencia mediante los
soportes de las cotizaciones y el andlisis realizado, los cuales se adjuntan y forman parte integral
del presente estudio del sector. El presupuesto asignado comprende los costos directos e
indirectos, impuestos, tasas, contribuciones legales de caracter nacional y/o Distrital que pueda

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
meodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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generarse en la celebracién y ejecucién del contrato, impuestos y demas tributos que se causen
por el hecho de su celebracién, ejecucion y liquidacion.

10.5 FORMA DE PAGO

La interventoria se pagara mediante actas parciales a mes vencido, cada pago estara
condicionado a la presentacion de la factura correspondiente, la entrega de los productos y/o
informes asociados al periodo facturado, la aprobaciéon de estos por parte del supervisor del
contrato y la certificacidon de cumplimiento de las obligaciones laborales, parafiscales y de
seguridad social a cargo del contratista. El valor total del contrato se cancelara en su totalidad a
través de estas actas parciales, hasta cubrir el cien por ciento (100%) del mismo.

El Proponente debe tener en cuenta que todo pago que efectle la Unidad Administrativa Especial
de Servicios Publicos UAESP, sera afectado por las retenciones y deducciones que establece la
ley. El dliimo pago estara condicionado a la suscripcidn del acta final de entrega y recibo a
satisfaccion de los trabajos contratados y a la presentacion por parte del contratista y aprobacién
por parte del Distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos
UAESP.

10.5.1 Requisitos para el Tramite de Pagos

Para efectos de los pagos segun la forma establecida en el numeral 10.5, estos se realizaran
previa entrega de los informes y entregables, previstos, recibidos a satisfaccion por parte del
Interventor, la factura con el cumplimiento de los requisitos legales, acta de recibo parcial y/o final
y la constancia de los aportes correspondientes a la seguridad social los cuales deberan cumplir
con los siguientes documentos:

1. Factura electrénica con el cumplimiento de los requisitos legales.

2. Acta de recibo parcial y/o final segin corresponda firmada por el interventor y recibida a
satisfaccion por la entidad.

3. Informe con la viabilidad del pago por parte del Interventor del contrato.

4. Entrega de todos los soportes requeridos tales como: certificados de conformidad de los
equipos, certificados de garantias, bitacoras, actas de reunion, registros de asistencias y
demas elementos documentales que soporten los informes de pago.

5.  Acreditacion de encontrarse a paz y salvo por concepto de apories al sistema de seguridad
social y parafiscales, conforme a lo sefialado en la normatividad aplicable.

Todos los pagos quedan subordinados a la apropiacién y disponibilidad presupuestal ajustandose
al programa anual mensualizado de caja (PAC).

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién per cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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El contratista debe tener en cuenta que todo pago que efectle el Distrito seré afectado por las
retenciones y deducciones que establece la ley o cualquier otra norma obligatoria, para lo cual
en la etapa de seleccion deben de realizar todas las consultas y averiguaciones del caso.

El Distrito Especial de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos,
realiza los siguientes descuentos por concepto de impuestos y contribuciones, los cuales deben
ser tenidos en cuenta por el contratista:

Contribucién especia-CE (contrato de
pobra) ( 5%
Estampilla procultura 1% en contratos superiores a 4,072UVT
Estampilla pro-hospitales 1% en contratos por cualquier cuantia

. 1% en contratos por cuantia menos o igual a 2.196
Estampilla pro-desarrollo-EP 0 p e g

Estampilla pro-desarrollo 3.5% en contratos por cuantia mayor a 2.196UVT

Estampilla pro Univalle 2% en contratos por cualquier cuantia

Dependiendo de la actividad y el tipo de empresa

Reteica contratista

Dependiendo de la actividad y el tipo de empresa

Retencién en la fuente contratista

Estampilla pro-Universidad del Pacifico 0,5% en contratos por cualquier cuantia

Estampilla pro-Deporte y Recreacién | 2,0% en contratos por cuantia mayor a 4.072 UVT

Impuesto al timbre 0.5 %

NOTA: Los descuentos de ley contenidos en la presente tabla estan sujetos a ajustes por cambios
normativos.

10.6 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El objeto del contrato consiste en la interventoria técnica, administrativa, financiera, legal y
ambiental para la implementacion del sistema de monitoreo de la Planta de Tratamiento de Agua
Potable La Fonda, ubicada en el corregimiento de Villa Carmelo, municipio de Santiago de Cali,
asi como para la ampliacién de la capacidad del sistema Front End, el cual no se encuentra

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cuzlquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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asociado a un lugar fisico especifico por tratarse de una plataforma centralizada de supervision
y control remoto.

10.7 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Para verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales el interventor debe conocer en
su integralidad el contenido del proceso el cual origina el contrato y sobre el cual gjercera la
interventoria.

En cumplimiento del objeto del presente contrato, El Contratista, se obliga para con el Distrito de
Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de Servicios Plblicos UAESP a realizar las
siguientes actividades:

10.7.1 Interventoria Técnica

1. Velar por el cumplimiento de los contratos objeto de interventoria en términos de plazos,
calidades, cantidades, especificaciones técnicas y adecuada ejecucion de los recursos
asignados.

2. Validar la ejecucion de los cronogramas de trabajo, asegurando que las actividades,
entregables e hitos se cumplan en el tiempo establecido y con la calidad exigida.

3.  Verificar y validar las especificaciones técnicas, caracteristicas, capacidades, cantidades y
compatibilidad de todos los equipos, dispositivos, sensores, hardware, software y demas
componentes asociados a la implementacion del sistema de monitoreo en la PTAP La
Fonda y/o a la ampliacion de la capacidad del Front End.

4.  Supervisar las actividades de instalacion, configuracion, integracion y puesta en operacion
de los sistemas, asegurando su correcta conectividad, interoperabilidad y funcionalidad.

5.  Verificar que las pruebas de funcionamiento, calibracién, rendimiento y comunicacién se
realicen conforme a los protocolos establecidos y se documenten adecuadamente.

6.  Validar que el contratista suministre manuales, planos, diagramas, certificados de calidad,
fichas técnicas, licencias y demas documentacion asociada a los sistemas y equipos
instalados.

7.  Velar por la reposicién, reparacién o ajuste de equipos o componentes que presenten
deficiencias o incumplan las especificaciones, tanto en la etapa de ejecucién como durante
el periodo de garantia.

8.  Supervisar el cumplimiento de las medidas de seguridad industrial, salud en el trabajo y
protecciéon del personal, asi como la adecuada sefalizacion y control de las areas
intervenidas.

10.7.2 Obligaciones Con El Personal Requerido

1.  Suministrar y mantener en las etapas y de acuerdo con lo pactado en el contrato, el
personal ofrecido y requerido para la ejecucion del objeto contractual, que sea presentado

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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previamente con la propuesta y debera cumplir con las cualidades técnicas o profesionales
y la experiencia exigida en el pliego de condiciones. En todo caso el contratista debera
contar con los profesionales o técnicos requeridos para cumplir con el objeto contractual.
Ademas de lo anterior, deberd contar con una oficina central dentro de la ciudad de
Santiago de Cali que, entre otros aspectos le preste soporte en asuntos de orden técnico,
legal, administrativo, financiero y contable.

Garantizar el equipo técnico suficiente para dar cumplimiento con el plazo, alcance y
calidad requerida en las especificaciones técnicas de la obra a ejecutar.

Cumplir con todas las disposiciones legales sobre la contratacién del personal colombiano
y extranjero a los profesionales, técnicos y no calificado para la ejecucion del contrato.
Cumplir con el pago de todos los salarios, prestaciones sociales, honorarios o cualquier
acreencia relacionada con el personal vinculado para la ejecucién de la interventoria. El
Contratista no tiene vinculacion laboral con el Distrito de Santiago de Cali-Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos UAESP y en consecuencia, las relaciones
trabajador-empleador se rigen por lo dispuesto en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y
demas disposiciones concordantes y complementarias. Ninguna obligacién de tal
naturaleza corresponde al Distrito Santiago de Cali-Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos UAESP y éste no asume responsabilidad ni solidaridad alguna.
Obtener la aprobaciéon de la supervisién con antelacion al cambio de profesionales o
técnicos requeridos y ofrecidos. La solicitud de sustitucién deberd contener las
justificaciones correspondientes y estar acompafiada de los soportes que acrediten el
cumplimiento de las calidades profesionales o técnicas y la experiencia del nuevo personal.
El nuevo profesional debera tener un perfil igual o superior al profesional a ser
reemplazado, quien cumplié con los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones, sin
perjuicio de la regulacién especifica que sobre este aspecto se establece para el personal
minimo requerido.

Las obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecucion del contrato
seran objeto de especial verificacion por la Supervision y en el evento de su incumplimiento,
incluida la ausencia injustificada de una o varias de las personas que hacen parte del
personal minimo requerido, acarreard la imposicién de las sanciones contractuales
correspondientes.

10.7.2 Obligaciones Relacionadas Con Los Equipos, Herramientas, Maquinaria Y

Materiales

Verificar la ejecucion del contrato con todos los equipos, maquinaria, herramientas,
materiales y los demas elementos necesarios.

Verificar la buena calidad de los materiales y elementos utilizados para el cumplimiento del
objeto del contrato.

Verificar que el contratista mantenga permanentemente una cantidad suficiente de los
materiales requeridos para la ejecucion del contrato con el fin de no retrasar el desarrollo
de los trabajos. Los materiales y demas elementos que el CONTRATISTA emplee en la
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ejecucion del servicio que se le encomienden, deberan ser de primera calidad en su género
y para el fin que se les destine.

Aprobar las fuentes de materiales o productos presentados por el contratista.

Para efectos de poder proceder con la suscripcion del acta de recibo final de los trabajos
contratados, es necesario que previamente se hayan realizado todas y cada una de las
pruebas que se establezcan en las especificaciones técnicas, que el CONTRATISTA haya
realizado los ajustes, arreglos, modificaciones, etc. que la INTERVENTORIA le haya
demandado, de tal forma que los resultados de las pruebas hayan sido satisfactorios en su
totalidad.

Las pruebas de funcionamiento deberan estar incluidas en el cronograma general de
trabajo de una manera oportuna, de tal forma que cualquier ajuste, modificacién,
correccion, etc. que al final tenga que ser ejecutada por el CONTRATISTA quede, al igual
que la aceptacion de la prueba, dentro del plazo de ejecucion del contrato.

10.7.4. Obligaciones Relacionadas Con el suministro de los elementos

%

Verificar que todos los trabajos se ejecuten segln el presupuesto, cronograma y
especificaciones técnicas. El cronograma de trabajo se debe adjuntar por parte del
contratista al momento de presentar su propuesta y debe ser actualizado al momento de la
suscripcion del acta de inicio.

Solicitar al Supervisor la aprobacidn de los cambios que sean necesarios implementar para
el buen desarrollo de los trabajos, tales como, nuevas especificaciones técnicas o nuevos
items, casos en los cuales debera aportar la debida justificacion técnica y de conveniencia
para el buen desarrollo del contrato. En todo caso las modificaciones que impliquen
aumento en el presupuesto seran sometidas a la aprobacién por parte de la ENTIDAD
CONTRATANTE mediante revisién previa del INTERVENTOR vy el delegado de la UAESP.
En caso de que el contratista y el interventor, consideren necesario para ejecutar el
contrato, realizar algunas modificaciones a las actividades contratadas, la ejecucion de
servicios no previstos en este contrato, o mas Items, debera ser aprobada y autorizada por
el Ordenador del Gasto, previo aval del Interventor, lo cual constara por escrito en actas
firmadas. Asi mismo las modificaciones o adiciones respectivas se perfeccionaran
mediante la celebracién de una adicion al contrato o la autorizacion de mayores cantidades
si a ello hay lugar, con los requisitos sefialados en la Ley 80 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, previo informe del Interventor y Visto Bueno de este sobre la necesidad de
su ejecucion, modificaciones de dichos items, o de la adicién respectiva, la revision integral
del evento por parte del supervisor de la UAESP y la existencia de disponibilidad
presupuestal. EL INTERVENTOR no podra autorizar la ejecucion de items no previstos ni
mayores cantidades de servicios que afecten el valor inicial del contrato sin la autorizacion
del ordenador del gasto y la existencia de presupuesto.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Péagina 20 de 72




MODELO INTEGRADO DE MAJAO01.04.01.P002.F001
PLANEACION Y GESTION

ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

10.7.3 Obligaciones de la Interventoria Administrativa

1. Verificar y exigir que garanticen todas las medidas de seguridad para el personal que
Intervenga, de acuerdo con el Sistema de Gestion de |la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST. Que el personal que realice trabajo en alturas cuente con las certificaciones
vigentes otorgadas por un ente autorizado y demas documentos que acrediten el
cumplimiento de esta obligacién. Igualmente, verificar que se realicen los mejores
procedimientos y practicas en cualquier actividad que involucre trabajar en alturas.

2. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y Parafiscales, por parte del contratista.

3. Diligenciar, anexar y actualizar los soportes en el expediente fisico y los sistemas de
informacion seglin competencia y procedimientos establecidos desde el inicio de la etapa
de ejecucion hasta el cierre del expediente del proceso de contratacion.

4. Realizar las reuniones necesarias para aclarar, precisar o dar impulso al desarrollo del
contrato y dejar constancia de lo deliberado por escrito como ayudas de memoria, actas de
reunién u otras de similar naturaleza.

5. Llevar control y seguimiento permanente de la ejecucion de ambos contratos,
documentando avances, incidencias y medidas correctivas adoptadas.

6. Coordinar y documentar reuniones periédicas de seguimiento con los contratistas y la
entidad contratante, levantando actas y memorias de los acuerdos y decisiones.

7. Mantener actualizado el expediente fisico y digital del proceso de interventoria,
incorporando actas, informes, comunicaciones, soportes técnicos, juridicos, financieros y
ambientales.

8.  Verificar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y demas normatividad aplicable al personal que
ejecute las actividades.

10.7.4 Obligaciones de la Interventoria Financiera

1. Verificar y expedir la(s) certificacion(es) de cumplimiento de las condiciones, avances y
soportes contractuales para efectuar cada uno de los pagos pactados con el contratista.

2. Verificar que los valores facturados o cobrados a la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos sean los valores pactados y correspondan con el balance del contrato.

3.  Verificar que los precios para las cantidades correspondan con los precios pactados
inicialmente. En caso de requerirse items adicionales con precios no pactados se debera
realizar cotizaciones y pactar un valor en conjunto con el contratista y la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos.

4. Revisar, validar y aprobar las actas parciales y facturas presentadas por los contratistas,
verificando que correspondan al avance fisico y técnico real de cada contrato.

5.  Controlar la ejecucién presupuestal y la correcta aplicacion de los recursos, asegurando la
coherencia entre lo ejecutado y lo facturado.
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modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 21 de 72




MODELO INTEGRADO DE MAJA01.04.01.P002.F001
PLANEACION Y GESTION

ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION i
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

6. \Verificar que cualquier modificacion contractual o adicién presupuestal cuente con la
justificacion técnica, aprobacién y soporte documental correspondiente.

10.7.5 Obligaciones de la Interventoria Contable

1. Realizar un balance econémico detallado en donde se vea reflejado el ajuste de las
cantidades realmente ejecutadas y lo que falta por ejecutar.

2. Revisar las facturas o cuentas de cobro del contratista antes de ser entregadas a la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos, que estas cuenten con sus respectivos
soportes y que, para el caso de las facturas, cumplan con los requisitos establecidos en el
Estatuto Tributario (Articulo 617).

10.7.6 Obligaciones de la Interventoria Juridica

1. Informar a la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos (UAESP), sobre hechos
o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas
punibles, o que pongan o puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
tal incumplimiento se presente sin que el contratista se haya allanado a cumplirlo ante los
requerimientos que en tal sentido le haya formulado el interventor.

2. Acompanfar y dar el apoyo que se requiera en caso de surtirse audiencia sancionatoria
convocada por la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos.

3.  Alertar a la Unidad Administrativa especial de Servicios Publicos (UAESP), con evidencias
técnicas o facticas, sobre posibles retrasos que pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato supervisado dentro de los plazos establecidos.

4, Informar a la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos (UAESP) sobre la
ocurrencia de incumplimiento, para que se adopten las medidas correctivas respectivas.

5.  Acompaiiar los procedimientos sancionatorios que se adelanten; bien sea, en la etapa de
gjecucidn contractual y hasta el cierre del expediente de contratacion.

6.  Verificar el cumplimiento de las obligaciones legales y contractuales de los contratistas,
incluyendo la vigencia y suficiencia de pdlizas, licencias, permisos y demas garantias
exigidas.

7. Alertar a la entidad contratante, con evidencias técnicas o documentales, sobre posibles
incumplimientos, retrasos o riesgos juridicos que puedan afectar la ejecucion.

8.  Acompafiar a la entidad en audiencias, tramites o procedimientos sancionatorios derivados
de la ejecucién de los contratos supervisados.

10.8 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El Interventor se obliga a:
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10.
11.

Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y
obligaciones definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo Técnico y sus Pliegos
de Condiciones.

Colaborar con Santiago de Cali Distrito Especial - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE SERVICIOS PUBLICOS en cualquier requerimiento que ella haga.

Comunicarle a Santiago de Cali Distrito Especial - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE SERVICIOS PUBLICOS cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdémica,
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

El interventor se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que le sean puestos a
su disposicion para la prestacién de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran
a cargo del coordinador, administrador o interventor y este respondera con ellos,
autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios
pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y
diligencia inmerso en el contrato.

Contratar conforme a lo dispuesto en la propuesta presentada, bajo su absoluta
responsabilidad, el personal suficiente e idéneo que sea necesario para la cabal ejecucion
del objeto de este contrato.

Mantener durante la ejecucion del contrato, al personal incluido en la oferta. El cambio de
cualquiera de las personas que conforman el equipo de trabajo propuesto debe ser
autorizado previamente por el supervisor del contrato. Su reemplazo solo se podra realizar
por personas de igual o superior perfil a la persona que esta reemplazando.

Asistir a la Entidad Estatal en el andlisis de las reclamaciones, solicitudes y demandas que
sean presentadas en el desarrollo de los trabajos por consultor, trabajadores, propietarios
de predios, autoridades competentes y terceros, relacionados con el objeto del presente
contrato.

Cumplir con las directrices y lineamientos que la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE SERVICIOS PUBLICOS defina y permitir que se efectle el seguimiento y monitoreo al
cumplimiento del Contrato.

Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales
(Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con la Normativa vigente
aplicable y demas normas aplicables, por cual anexo a la factura de cobro debera allegar
la Certificacion expedida por el revisor fiscal o contador y representante legal, con la cual
acredite los pagos de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.
Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los pagos que le correspondan en
cumplimiento del contrato.

Designar de su personal, a la persona que se encargara de atender en forma directa los
requerimientos de Santiago de Cali Distrito Especial - UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS, durante la ejecucion del contrato y por toda la
vigencia de las garantias que lo amparan.
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12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.

Proveer a sus trabajadores de los equipos y elementos necesarios para la correcta
ejecucion del objeto contractual, de acuerdo con las disposiciones legales, especialmente
aguellas gue regulan la seguridad industrial y de salud ocupacional del personal puesto a
disposicion. El interventor sera responsable si por falta de adecuadas medidas de seguridad
ocurrieren dafios o accidentes a su personal, al personal de Santiago de Cali Distrito
Especial - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS o a
terceros. Por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes seran por cuenta
del interventor. El interventor se responsabiliza de la ejecucion del contrato, desde su
comienzo hasta la fecha del acta de recibo final. En este caso los perjuicios y/o reparaciones
correran por cuenta del interventor sin derecho a que Santiago de Cali Distrito Especial -
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS le reembolse
cualquier clase de costo o gasto, y sin que implique derecho para prérroga del plazo
convenido para la terminacion de los trabajos.

Llevar el control del archivo de la Interventoria del respectivo proyecto o contrato.

Informar a la Entidad Contratante cualquier cambio en la persona que representa al
interventor en la ejecucion y administracién del contrato de interventoria, a quien deben
dirigirse las notificaciones y comunicaciones de acuerdo con lo establecido en la aceptacion
de la oferta.

Dar a conocer a la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS
cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algln efecto sobre el objeto
del Contrato o sobre sus obligaciones.

Tramitar aquellos permisos, licencias y autorizaciones que sean necesarios para la
gjecucion de los trabajos; asi como aquellos permisos, licencias y autorizaciones que se
necesiten y que surjan durante la ejecucion de las actividades y resulten adicionales a los
que entregue la ENTIDAD CONTRATANTE. Asi mismo asumira los pagos que por
concepto de estos tramites se genere.

Presentar el informe semanal ejecutivo de avance de las actividades al interventor del
contrato para su debida aprobacion.

Presentar el informe mensual de avance de las actividades al interventor del contrato para
su debida aprobacion.

Aportar todos los documentos necesarios para la liquidacion del contrato en un término de
sesenta (60) dias después del recibo final de los trabajos, con el fin de dar cumplimiento al
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

Firmar el Acta de Inicio, comprometiéndose a presentar y concertar con el interventor la
programacion del cronograma de actividades.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Péagina 24 de 72




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS

MAJA01.04.01.P002.F001

VERSION

005

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Se tendra en cuenta lo dispuesto en el Manual de Contratacién de la Entidad y el Decreto No.
4112.010.20.0012 del 9 de enero de 2025, que dispone en su articulo primero: “Fijar las
cuantias para contratar en el Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de
Servicios de Santiago de Cali, para la vigencia fiscal 2025, cuando la modalidad de seleccion

se defina por la cuantia, asi:

PRESUPUESTO DE LA ENTIDAD

LICITACION

SELECCION
ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA

MINIMA
CUANTIA

Para las entidades que tengan un
presupuesto anual superior o iguala
1.200.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia sera
hasta 1.000 salarios minimos
legales mensuales.

Presupuesto de la Entidad Pdblica:

SEIS BILLONES SETENTA MIL
NOVECIENTOS  TREINTA Y
CUATRO MILLONES CIENTO
DOCE MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS
M/CTE. ($ 6.070.934.112.853).

Cuando el proceso de
seleccion tenga una
cuantia igual o superior
a: 1.423.500.001.00

Cuando el valor de la
contratacién se encuentre en
el siguiente rango:

Desde: $ 142.350.001
Hasta: § 1.423.500.000

Cuando la cuantia sea igual o
inferior a:
$ 142.350.000

Lo expuesto anteriormente, en virtud de que la escogencia de la modalidad en particular se
realizé en concordancia con el analisis del sector realizado y anexado al presente documento
donde se viabilizo que la contratacion establecid el presupuesto oficial dentro de los rangos de
la menor cuantia de la Entidad.

La modalidad de selecciéon en consideracién a la naturaleza del objeto que se pretende
desarrollar como quiera que el contrato a celebrar es de Interventoria de Obra Publica, por tanto,
se adelantara el proceso de seleccién de Concurso de Méritos Abierto, conforme a lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

“Articulo 2.2.1.2.1.3.1. Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales
deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de
servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de fa Ley 80 de 1993 y
para los proyectos de arquitectura.

El procedimiento para la seleccion de proyectos de arquitectura es el establecido en los
articulos 2.2.1.2.1.3.8 al 2.2.1.2.1.3.25 del presente decreto.”

Por su parte el inciso 2°, numeral 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 indica:
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“2° Contrato de Consultoria

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los
estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las
asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision. Son también contratos de
consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y
proyectos. Ninguna orden del interventor de una obra podré darse verbalmente. Es
obligatorio para el interventor entregar por escrito sus érdenes o sugerencias y ellas deben
enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato.”

Al presente proceso de seleccion y al contrato que se derive, le son aplicables la Constitucion
Politica, la Ley 80 de 1993, 1150 del 2007 modificada por la Ley 1882 de 2018, Ley 1474 del
2011, el Decreto Reglamentario 1082 del 2015, Ley 2069 de 2020 y las dem&s normas vigentes
que regulen la materia; y en lo no regulado particularmente, por las normas civiles y comerciales
por remision expresa del articulo 13 de |la Ley 80 de 1993

11.1 TIPO DE PROPUESTA TECNICA

En caso de aplicar el concurso de méritos abierto, Indique:

Propuesta técnica simplificada (PTS) _X
Propuesta técnica detallada (PTD)
Conformacion lista corta
Conformacién lista multiusos____

11.2 JUSTIFICACION DEL TIPO DE PROPUESTA TECNICA

Los factores de calificacién destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta son aquellos
criterios de seleccion que permiten escoger la oferta mas favorable para la entidad contratante,
por brindar las mejores condiciones para la ejecucion del contrato y la calidad del servicio, segin
lo establezca el pliego de condiciones. Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos
minimos establecidos en el pliego de condiciones.

El Distrito Especial de Santiago de Cali — Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos
suministra los requerimientos técnicos, la metodologia exacta para la ejecucién de la
Interventoria, asi como el plan y cargas de trabajo para la misma, se exigira la presentacién de
una propuesta técnica simplificada (PTS). En estos casos procede la seleccion por el sistema de
concurso abierto.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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El régimen juridico aplicable al concurso de méritos abierto y al contrato que de ella se derive,
sera el previsto en los pliegos de condiciones, en las disposiciones pertinentes de la Ley 80 de
1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y deméas normas
concordantes. En lo que no se encuentra particularmente regulado, se aplicarédn las normas
comerciales y civiles vigentes.

Lo anterior, de acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, que reza “Las
Entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la
prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la ley 80 de
1993 y para los proyectos de arquitectura’”.

La modalidad de seleccién se aplica teniendo en cuenta que la cuantia y el objeto de Ia
contratacién no corresponden a ninguin otro procedimiento contractual establecido en la Ley 1150
de 2007 y su Decreto reglamentario, garantizando la seleccién objetiva de la oferta mas favorable
a la entidad con la observancia de los parametros definidos para el efecto.

Los factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta son aquellos
criterios de seleccion que permiten escoger la oferta mas favorable para la entidad contratante,
por brindar las mejores condiciones para la ejecucion del contrato y la calidad del servicio, segln
lo establezca el pliego de condiciones. Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos
minimos establecidos en el pliego de condiciones.

12. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

Para la presentacion de la oferta y la ejecucién del contrato, el oferente debera tener en cuenta
las especificaciones técnicas de los contratos sometidos a su vigilancia y control, en armonia con
el Manual de Supervisién e Interventoria del Distrito de Santiago de Cali.

12.1 PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

El Interventor debera contar con el personal idéneo para el desarrollo del contrato, teniendo en
cuenta lo siguiente:

i Suministrar y mantener, en las etapas que resulten pertinentes durante la ejecucién del
contrato y hasta la entrega de este, el personal ofrecido y requerido para la ejecucién del
objeto contractual, que sea presentado previamente con la propuesta y debera cumplir
con las cualidades técnicas o profesionales y la experiencia exigida en el pliego de
condiciones. En todo caso, el contratista debera contar con los profesionales o técnicos
requeridos para cumplir con el objeto contractual.

2. Garantizar el equipo técnico suficiente para dar cumplimiento con el plazo, alcance y
calidad requeridas en los pliegos de condiciones.
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3 Mantener al frente del contrato al profesional idéneo y aceptado en la propuesta, quien
sera el coordinador de proyecto y representante del contratista para decidir, con el
supervisor, sobre los aspectos técnicos relacionados con la ejecucién.

4, Cumplir con todas las disposiciones legales sobre la contratacion del personal colombiano
y extranjero a los profesionales, técnicos y no calificado para la ejecucion del contrato.
5: Cumplir con el pago de todos los honorarios o salarios, o cualquier acreencia relacionada

con el personal vinculado para la ejecucion del contrato. El Contratista no tiene
vinculacién laboral con el Municipio de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial
de Servicios Publicos UAESP y, en consecuencia, las relaciones trabajador — empleador
se rigen por lo dispuesto en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y demas disposiciones
concordantes y complementarias. Ninguna obligaciéon de tal naturaleza corresponde al
Municipio de Santiago de Cali — Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos
UAESP y éste no asume responsabilidad ni solidaridad alguna.

6. Obtener la aprobacién de la supervisién con antelacion al cambio de profesionales o
técnicos requeridos y ofrecidos. La solicitud de sustitucion debera contener las
justificaciones correspondientes y estar acomparfada de los soportes que acrediten el
cumplimiento de las calidades profesionales o técnicas y la experiencia del nuevo
personal. El nuevo profesional debera tener un perfil igual o superior al profesional a ser
reemplazado, quien cumplio con los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones, sin
perjuicio de la regulacion especifica que sobre este aspecto se establece para el personal
minimo requerido.

7. Las obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecucion del contrato
seran objeto de especial verificaciéon por la supervision y en el evento de su
incumplimiento, incluida la ausencia injustificada de una o varias de las personas que
hacen parte del personal minimo requerido, acarreara la imposicién de las sanciones
contractuales correspondientes.

8. El Contratista no podra contratar o vincular a las personas naturales o juridicas que hayan
participado en la elaboracion de los estudios, disefios y proyectos que tengan relacion
directa con el objeto del contrato a celebrar. Por lo tanto, seran rechazas por la ENTIDAD
CONTRATANTE, las hojas de vida del personal que se pretenda contratar o vincular y
gue se encuentre incurso en la prohibicién sefialada. En este caso, el CONTRATISTA
tendra que presentar su nuevo profesional técnico, seglin corresponda.

El contratista dispondra para la ejecucién del contrato un equipo técnico interdisciplinario para el
desarrollo de las actividades y obligaciones, con el animo de verificar la capacidad técnica del
proponente, con su oferta debera presentar el siguiente equipo minimo:
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CARGO | CANTIDAD [ DEDICACION|  FORMACION EXTERIERCA | EXPERIENCIA ESPECIFICA
DIRECCION GENERAL
El profesional debera
EFEAIEFCAIS acrc_aditar experien_cia
Ingeniero electricista o | minimo 10 afios de especifica des.emp.e‘nando
ingeniero eléctrico o experiencia cargps dfe'dlregl_slorj .
Director de 1 50 mecatrénico o profesional, contados Goor |na_g|or; Creen Y
interventoria ° mecanico con a partir de la orgafmz_acloln £ recu.lltrsog g
posgrado en redes de expedicién de la éggsedséogea;egoﬁﬂﬁiaccgé:o
comunicacion tarjeta o matricula :
profesional. comerciales o procesos de
fabricacion como minimo 36
meses
COMPONENTE TECNICO, OPERATIVO Y LOGISTICO
Acreditar como El prgftesional d_ebera’t
sl % acreditar experiencia
Ingeniero sanitario y mll'g:’lpoeﬁeanncci): de especifica de minimo 36
. ambiental, con 2 meses como ingeniero de
Ir';ss!?clllelizz 1 100% posgrqdo a nivel de profeass:;l; ggr;;ados proyectos o ingeniero
especzalizgcién en expedicion de la residente o profesional de
areas de la ingenieria tafjeta b maticula ingenieria en procesos
profesional relacionados con interventoria
) o construccion o disefio.
El profesional debera
. acreditar experiencia
mﬁ?r;eg :%r:r_?orr;o Yo | especifica desempefiando
Ingeniero electricista experiencia cz(ijrgos como espefzma_lllsta} denl
Especialista en 1 50% con posgrado en profesional, contados ;E.’ e 530‘—’:,5; prolgzthna de
redes eléctricas " ingenieria o gerencia o a partir de la I2bHD Ge IEHEE ficioas oo
afines expedicién de la me_dlg tensmn,'alurp_brado
tarjeta o matricula pUb“C,O’ canallzag:!on de
profesional segmaf_o‘ros, gestion de
’ coordinacién con gases como
minimo de 36 meses
Ingeniero en sistemas A El profesional debera
y telematico y/o mﬁ‘?r'::f%r :r.? on;oﬁ 5 acreditar experiencia
ingeniero de sistemas R especifica desempefiando
Especialista en 1 50% y/o ingeniero rofe?i?r?ar:egglrﬁados funciones de interventoria en
telematica o telematico con P rt'r, del redes o aplicaciones en el
posgrado en exa 2:ic[iéned§Ia area de telecomunicaciones
informacion y . 'tfta rafesional y/o telemética como minimo
telematica. il : de 36 meses.
Apoyo técnico Ezﬁhétiig::cggnmlecr? Acreditar como minimo 24 meses en actividades de
operativo de 1 100% T apoyo a mantenimiento en redes eléctricas y/o
campo rades cléctricas mantenimiento en alturas.
Aredibr ome El profesional debera
Profesional en salud minimo 5 afos de acrpe ditar experiencia
ocupacional o experiencia WFORL A Fr)n imo 12
Profesional SST 1 100% seguridad y salud en el | profesional, contados P o mlt' imt
trabajo o administrador a partir de la me;ses: readlzan 0 EI'C 'V'I ad g
en salud ocupacional expedicion de la feeciongcas.col ja saudyy
tarjeta profesional. seguridad en el trabajo
2 COMPONENTE ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y CONTABLE
Profesional de ; T Acreditar como El profesional debera
apoyo aspectos 1 50% Profz&gn_al(ert{ o iy minimo 5 afios de acreditar experiencia
administrativos, SEHIRIERY D experiencia especifica desempefiando
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financieros y financieras o contables | profesional, contados | actividades administrativas
contables o afines a partir de la como minimo de 24 meses
expedicion de la
tarjeta profesional.
COMPONENTE JURIDICO
Acreditar como El profesional debera
minimo 10 afios de acreditar experiencia
Profesional de experiencia especifica desempefiando
apoyo aspectos 1 30% Profesional en derecho | profesional, contados | cargos como profesional en
juridicos a partir de la actividades juridicas con
expedicion de la entidades publicas como
tarjeta profesional. minimo de 24 meses.

13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma
del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la
propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con
todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no
cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los documentos sefialados en el pliego
de condiciones.

Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno
de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de
acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4 —
Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o
sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
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a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.

13.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A.  Individualmente como: a) persona natural nacional o extranjera, b) persona juridica nacional
o extranjera.
B.  Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
~ previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A.  Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

B.  Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del Contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en la Constitucion y en la ley,
incluyendo la causal establecida en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D.  No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigentes publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de Proponentes
Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen
sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

E. LaEntidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases
de datos, al igual que los antecedentes fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de
2000, los antecedentes disciplinarios conforme con el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y
el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

F.  El proponente debera presentar el certificado de REDAM del representante legal de la
persona juridica o proponente persona natural, con el fin de constatar que no se encuentra
inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos REDAM conforme a la Ley 2097
de 202, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas
que hayan suscrito titulos alimentarios.
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13.1.1 Carta de presentacidn de la propuesta (Formato No. 1)

El proponente debe presentar el Formato de Carta de Presentacion de la Oferta el cual debe ir
firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual
o plural o por el apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente conoce y acepta las obligaciones del Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera
necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en gris del formato deben
diligenciarse con la informacién solicitada.

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley
019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias
y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del
presente proceso y en la suscripcion del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o
radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder
o autorizacion.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la
ingenieria, la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que
pretenda participar en el Proceso de Contratacién, debe acreditar que posee titulo como ingeniero
en sistemas o telematico o electronico, para lo cual adjuntara el certificado de la vigencia de
matricula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria en la
respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del
Proponente individual persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente Plural, no
posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta tendra
gue ser avalada por un ingeniero en sistemas o telematico o electronico, para lo cual adjuntara el
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional
de Ingenieria en la respectiva rama de la ingenieria, seglin corresponda, vigente a la fecha de
cierre de este Proceso de Contratacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe
estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural,
a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar
oferta para el proceso de contratacién de que trata este pliego; (i) responder a los requerimientos
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y aclaraciones solicitados por la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las
notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y
representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere
lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder comun
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacién o apostilla y
traduccion exigidos en el Codigo de Comercio, incluyendo los sefialados en el pliego de
condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucion del proponente plural.

13.1.2 Existencia y Representacion Legal

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

13.1.2.1 Personas Naturales
a. Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
b. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

c. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

d. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
13.1.2.2 Personas Juridicas

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
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certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afo mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera acreditar su capacidad mediante una autorizacion suficiente otorgada por
el érgano social competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

11. Certificacién del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

M. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de
su representante o0 mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes
(RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacion legal entregado por la
camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente sefalada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacion suficiente del organo social respectivo para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho
documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

B. Persona juridica exiranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacién legal de la sociedad extranjera, legalizados de
conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben
constar como minimo los siguientes aspectos:
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I.  Nombre o razén social completa.
Il.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII.  Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural
debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular
y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique
lo solicitado en este literal; ii) la informacién requerida en el presente numeral v iii) la capacidad
juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectta la declaracion, asi
como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural,
debera constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cédigo de Comercio.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion o régimen juridico de contratacién de la
Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o
sociedad a contratar, en el cual se verificara:
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Fecha de expedicidén del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha
de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
definida en el Pliego de Condiciones.

Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.
Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad o de |a Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta
y, por tanto, su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

13.1.2.3 Proponentes Plurales

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal
o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar
el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacién se
solicitara aclaracién. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida
en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural’ (“Formato 2A- Documento de
conformacién de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento de conformacién de Unidn
Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacion.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 — Conformacion
de Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacion de Consorcio”) (Formato
2B — Documento de conformacién de Unién Temporal), quien representara a todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion
sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para
la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también
la potestad para firmar el acta de terminacién y liquidacién o cualquier otra acta o documento.

Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que
se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y
un (1) ano adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
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fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

E. EIl Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien
por ciento (100%).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacién sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacién en los porcentajes de los
integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso
de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por
el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacién de
proponentes plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
- Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP Il
cumpliendo con todos los pasos y requisitos de validacién, por tanto, la Entidad Estatal rechazara
la oferta que se presente desde una cuenta diferente o que no cumpla con lo establecido para la
creacion, configuracion y gestion de usuarios de la cuenta del proponente plural.

13.1.3 Certificacion de Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales

13.1.3.1 Personas Juridicas

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley,
o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 6 — Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales”.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

13.1.3.2 Personas Naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago
de la correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o copia de la planilla de seguridad
social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego
de condiciones definitivo.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o cuente con acto
administrativo de reconocimiento de pensién de vejez o invalidez, tendra que presentar el
certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar
cotizacién de pensidn tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente,
el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

13.1.3.3 Proponentes Plurales

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de
la que tratan los numerales anteriores.

13.2 EXPERIENCIA

Para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100%) respecto del
valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacién expresado en
SMMLV. Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el
“Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el
RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos las condiciones de acreditacién de
la experiencia del Proponente del Pliego de Condiciones.
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modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 38 de 72



MODELO INTEGRADO DE MAJAO01.04.01.P002.F001
PLANEACION Y GESTION

ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
ESTION JURIDICO VERSION o
GADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia. Sin embargo,
este documento no otorga puntaje y tampoco exime a los proponentes de no presentarlo, en tal
sentido el formato sera de caracter habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de
ponderacién de la experiencia de las ofertas.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en las
condiciones de acreditacion de la experiencia, la Entidad solicitara al Proponente que subsane
su oferta en los términos del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo
de experiencia se habilitara en el Proceso de Contratacién, pero no se tendran en cuenta estos
contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se
realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion
por parte del Proponente.

13.2.1 Acreditacion de la Experiencia del Proponente

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o con Entidades publicas. En ambos casos, los oferentes obligados a estar
registrados en el Registro Unico de proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que
estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir
con las exigencias de este Pliego de Condiciones.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) solo seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos
en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes
(RUP), el “Formato 3 — Experiencia®, o los documentos soporte, la Entidad no tendré en cuenta
dicho contrato para la evaluacion y la asignacion de puntaje.

El proponente debera acreditar la experiencia en la ejecucién de contratos de Interventoria a
proyectos publicos con alcance Integral o técnico o administrativo o Financiero o Juridico o
Ambiental, evidenciando actividades que contemplen componentes de automatizacion o
tecnolégicos o cableado estructurado para voz y datos o cableado eléctrico o instalacion de redes
de cable de telecomunicaciones o fibra optica.

NOTA 1: Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir
con las condiciones detalladas en los siguientes numerales.

13.2.2 Caracteristicas de los Contratos Presentados para Acreditar la Experiencia del
Proponente

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A.

Por lo menos uno de los contratos acreditados como experiencia debera corresponder a
interventorias integrales o con alcance en componentes técnicos o administrativos o
ambientales a proyectos ejecutados en edificaciones de uso institucional o gubernamental
donde se evidencien actividades con centros de cableado (Gabinetes, unidades de
distribucién de energia, entre otros), Cableado UTP, canalizaciones de voz y datos,
Instalacion de UPS, entradas o salidas de sistemas de CCTV y su cuantia sea igual o superior
al 20% del valor del presupuesto oficial en SMMLV.

Se debera acreditar en alguno de los contratos aportados como experiencia esté relacionado
con interventoria a un proyecto publico cuyas actividades contemplen programas de sistemas
de control o sistemas de telegestion de informacién.

El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo dos (2) contratos para la evaluacion
y asignacién de puntaje por concepto de experiencia. El Proponente persona natural o
juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los dos (2) inicialmente previstos, para
un méximo de tres (3) contratos. En caso de que el Proponente persona natural o juridica
pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el
territorio nacional de manera conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2)
contratos adicionales a los dos (2) inicialmente previstos, para un maximo de cuatro (4).
Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal
y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos
2212424 y221.2.42.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato
adicional a los dos (2) inicialmente previstos, para un maximo de tres (3) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga
una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unidn
Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la
experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los dos (2) inicialmente previstos,
para un maximo de cuatro (4) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos
(2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también
cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Por su parte, la condiciéon de emprendimientos y empresas de
mujeres se probara mediante el diligenciamiento del “Formato — Acreditacion de
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emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual debera aportarse con la documentacién
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique
o la sustituya.

Para el caso de los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de
los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este documento debe presentarlo
el Proponente Plural y no sus integrantes. Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 —
Experiencia”, la Entidad solicitara su subsanacion, en los términos del Pliego de condiciones.

El “*Formato 3 — Experiencia” es un documento de forma que contiene la relacién de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los
proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de
ponderacion de la experiencia de las ofertas.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas
0 constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar
un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segin
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con
menos de tres (3) afos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por
uno de los integrantes, de manera gue el Proponente Plural podra demostrar la misma
experiencia una sola vez.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos
de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones.

13.2.3 Consideraciones para la Validez de la Experiencia del Proponente

La Entidad tendré en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que
la misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:
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Para la verificacién de la experiencia los contratos celebrados por el interesado, deberan
estar identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de dos (2) contratos en el “Formato 3 — Experiencia”,
para efectos de evaluar la experiencia Unicamente se tendran en cuenta los dos (2) contratos
afectados por su porcentaje de participacion obtengan el mayor valor.

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%) de la
experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi
lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje
de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra
superar el diez por ciento (10%). Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del
Proponente Plural se podran cumplir con contratos validos que acrediten cualquier requisito
de experiencia solicitada en el Pliego de Condiciones y se verificara de conformidad con el
porcentaje minimo de experiencia exigido, frente al cien por ciento (100%) del Presupuesto
Oficial.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los
documentos validos para probar la experiencia en caso de que el integrante no esté obligado
a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico
de Proponentes (RUP), o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a
tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacion
gue tuvo el integrante o los integrantes.

En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacién en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”,
se tendra en cuenta Unicamente la participacion del o los integrantes que la expresan. La
Entidad hara la evaluacién basada en el “Formato 3 - Experiencia’. Para participar en el
presente proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el
Proceso de Contratacién, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué
integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda extranjera
se procedera de conformidad con lo sefialado en el pliego de condiciones.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no
se puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la
obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas
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expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o
del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia.

13.2.4 Clasificacién de la Experiencia en el “Clasificador De Bienes, Obras y Servicios de
las Naciones Unidas”

Los contratos aportados para efectos de acreditacién de la experiencia requerida deben estar
clasificados con los siguientes codigos:

Codigo Segmento Familia Clase
Servicios de Gestion,
Servicios Profesionales Servicios de Gerencia de
80101600 i , .
de Empresa y Servicios | asesoria de gestion Proyectos
Administrativos
Servicios de Gestion, Serwcmg. de
e : i consultoria de
Servicios Profesionales Servicios de ;
80101500 s , . 5 negocios y
de Empresa y Servicios | asesoria de gestion e %
o . administracién
Administrativos :
corporativa
Servicios Basados en Senvigios
81101700 ggerErS, profesionales de | Ingenieria electrica
Investigacion y aahiaia y electrénica
Tecnologia 9
Servicios Basados en
Ingenieria, Tecnologias de Manejo de cadena
81141600 4 i L .
Investigacion y fabricacion de suministros
Tecnologia
Servicios Financieros y Finanzas de Asistencia de
G+101s00 de Seguros desarrollo desarrollo
- . . Servicios de
84111500 Servicios Financieros y contabilidad y Servicios contables
de Seguros =8y
auditorias
s A ; Servicios de -
84111600 Servicios Financieros y contabilidad y Servu.nos' de
de Seguros CRED auditoria
auditorias
. : . Servicios de ;
84111700 Se”'cégsszni'r’g;er°s Y| contabilidad y COFF'”;”;;Z .
9 auditorias P

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan
indicar los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con
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alguno de los documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los
contratos aportados para demostrar la experiencia requerida.

13.2.5 Acreditacion de la Experiencia Requerida

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacioén,
mediante alguno de los documentos sefialados en el Pliego de Condiciones:

l.
I
Il
V.

V.

VI.

VIL.
VIII.

Contratante.

Objeto del contrato.

Principales actividades ejecutadas.

Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas en la experiencia a la cual se le realizé la interventoria, si aplica.

La fecha de iniciacidn de la ejecucién del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion
del contrato, a menos que se determine otra cosa. Si en los documentos validos aportados
para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/o
inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia del mes que se encuentre sefialado en
la certificacion.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha
de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que en el Pliego de Condiciones se
determine ofra cosa. Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de
experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en
cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera con
el consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos
validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a
tener RUP.

Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP.
En el caso de personas que no esta obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes
(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos para acreditar la
experiencia definidos en el Pliego de Condiciones.

13.2.6 Documentos Validos para la Acreditacién de la Experiencia Requerida

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacién adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de
personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente
podra aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacién, para que la
Entidad realice la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente
diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboraciéon del documento. En caso de
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existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacién de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacién:

a. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

b. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizd la interventoria,
en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

c. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la
participacion del Proponente como Interventor.

d. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato o antes del cierre del Proceso de Contratacién que acredite el porcentaje ejecutado
hasta esa fecha, en la que conste la informacion de la interventoria a la obra contratada
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo en la Entidad
contratante.

e. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera vélida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

f.  Los contratos que hayan sido objeto de cesién deberan encontrarse debidamente inscritos y
clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos
considerados como vélidos para la acreditacion de experiencia del cesionario, segtin aplique.
La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al
cedente.

13.2.7 Para Contratos entre Particulares

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

Certificacion de facturaciéon expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador ptiblico del Proponente que acredita la experiencia, segtn
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores y los documentos equivalentes.

13.2.8 Para Subcontratos

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales, el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacién:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del
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Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi
mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de
la acreditacién de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivo el subcontrato.
Esta certificacion debe contener la informacion basica del contrato principal y la siguiente:

Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales
se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para
efectos de validacién de la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el
marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizaciéon para subcontratar, el
Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den
cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad,
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacién solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacién con el contrato principal
suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los
literales A y B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacién. Para los siguientes niveles de
subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas
en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como
aqguel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente,
es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por
lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacién de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del
Contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita,
indicando el proceso en el cual el Contratista certificd la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes
y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente
no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada.
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En ese caso, el contrato se contabilizaréd como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado
con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara las reglas sefialadas en el Pliego de Condiciones.

13.3 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores financieros: Liguidez, Nivel de
Endeudamiento y Razén de Cobertura de Intereses.

Indicador Férmula Condicion Margen Solicitada
S (Activo Corriente) / (Pasivo -
Liquidez Corriente) Minimo 1,16
Nivel de Endeudamiento (Pasivo Total) / (Activo Total) Méximo 47%
Razon de Cobertura de (Utilidad Operacional) / (Gastos -
Intereses Interes) Mitio 4,88

13.4 CAPITAL DE TRABAJO

Teniendo en cuenta que la entidad en aquellos casos que sea necesario por las caracteristicas
del objeto a contratar, la naturaleza o complejidad del proceso de contratacién, puede establecer
indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015, en el caso que nos ocupa, de acuerdo con los resultados arrojados por el estudio
del sector y teniendo en cuenta que no se otorgaran anticipos para la ejecucién del contrato, se
hace necesario determinar la liquidez operativa del proponente, midiendo la liquidez del mismo
en términos absolutos, toda vez que se requiere que el futuro contratista atienda las necesidades
de la Entidad de manera inmediata, lo que indica que este debe contar con liguidez y musculo
financiero para el cumplimiento de las mismas.

Por lo anterior, se requiere incluir indicadores adicionales dentro de la capacidad financiera, como
lo es el Capital de Trabajo en las siguientes condiciones:

Indicador Férmula Condicion Margen Solicitado
Activos cornentes — Pasivos Minifnoe 100% del P.O.
corriente

Capital de trabajo
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Justificacion: Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el
remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y
pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente
de la actividad econémica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal
requiere analizar el nivel de liguidez en términos absolutos.

13.56 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores financieros: Rentabilidad sobre
Patrimonio (ROE) y Rentabilidad del Activo (ROA).

Indicador Férmula Condicion Margen Solicitada
Rentabilidad sobre (Utilidad Operacional) / o
Patrimonio (ROE) Patrimonio Winimg 014

Rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional) / (Activo -
(ROA) Total) Minimo 0,06

13.6 CALCULO DE INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
PARA PROPONENTES PLURALES

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse tal como se indica a continuacién, aplica
para: Liquidez, Nivel de Endeudamiento, Razén de Cobertura de Intereses, Rentabilidad sobre
Patrimonio (ROE), Rentabilidad del Activo (ROA):

(2iL: Componente 1 del indicador;)

Indi =
ndicador (Z™, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente gue no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).
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Si el Proponente es plural el indicador de Capital de Trabajo debe calcularse tal como se indica
a continuacion:

CTproponente plural = z CT

i=1

13.7  ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

13.7.1 Personas Naturales o Juridicas Nacionales y Extranjeras con Domicilio o Sucursal
en Colombia

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacién.
En tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizarda de acuerdo con la
informacion reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las
Subsecciones 5 y 6, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082
de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estén obligados a tener
Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacién procedera
en los términos definidos en el siguiente numeral.

13.7.2 Personas Naturales o Juridicas Extranjeras sin Domicilio o Sucursal en Colombia

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberén allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores
deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de los mismos vy (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de
hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

a. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccion simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

b. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

c. El “Formato — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la
informacién consignada en el “Formato — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales
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o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”y los documentos sefialados en el Literal
A, prevalecera la informacién que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera el 31 de diciembre de 2024,
acompanado del informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién
propia del pais de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento en el “Formato — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito
con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos
Colombianos en los términos definidos en el Pliego de Condiciones.

14 REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

Al momento de presentar la propuesta, el oferente debera presentar los siguientes requisitos
técnicos minimos durante el proceso de seleccion.

14.4 PERSONAL MIiNIMO REQUERIDO

La entidad ha establecido un personal minimo requerido, que debe ser presentado con la oferta
del proponente, este personal debe cumplir con los siguientes requerimientos como minimo y
los demas que sean necesarios para el cumplimiento del objeto contractual, a continuacion, se
establecen los perfiles de cada uno de los miembros del equipo minimo de trabajo:
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CARGO | CANTIDAD | DEDICACION i BXOEREALY | EXPERIENCIA ESPECIFICA
DIRECCION GENERAL
El profesional debera
NSNS EATEG acrg:chtar experiencia
Ingeniero electricista o | minimo 10 afios de especifica ddej_e et ands
ingeniero eléctrico o experiencia car%ps 2 1reé:§:i0|:1 a
Director de 1 50% mecatrénico o profesional, contados coon |na_§|cr; DISEa. Y
interventoria 9 mecénico con a partirde la orga]lcnlz.acmln = recTtrsog N
posgrado en redes de expedicion de la éfégsej.fpfxeg ocn‘:ﬂ:?c aocrié: 5
comunicacion tarjeta o matricula .
profesional. con::erc_lgles 9 PHOTES0S de
fabricacion como minimo 36
meses
COMPONENTE TECNICO, OPERATIVO Y LOGISTICO
; El profesional debera
| e | et sporenci
Ingenlsro ?alnrtarlc y experiencia especifica de: minimo 3;3
; ambiental, con ! meses como ingeniero de
ng?é:i;: 1 100% posgra_do_ a nivel de profzs:;nan:ilr, é:gl?;ados proyectos o ingeniero
especializacién en expedicion de la residente o profesional de
areas de la ingenieria tarjeta o matricula ingenieria en procesos
profesional. relacionados con |nterve£1tor|a
o construcciédn o disefio.
El profesional debera
: acreditar experiencia
ma?rf:'}%r:ggo de especifica desemp_er'@ndo
Ingeniero electricista experiencia CZI’QOS s es"?m?“ﬂal 3”]
Especialista en 1 50% con posgrado en profesional, contados Eﬁ s sgcas; prolt‘astlo_na de
redes eléctricas 2 ingenieria o gerencia o a partir de la SR a6 fEl e BlEEaIns aE
afines expedicion de la rne’dle} tensmn,_alurﬂbrado
tarjeta o matricula publico, canalizacion de
profesional semaforos, gestion de
’ coordinacion con gases como
minimo de 36 meses
Ingeniero en sistemas : El profesional debera
y telematico y/o mﬁ\]icr;e:qt%racgorgo de acreditar experiencia
) ingenierg de sistemas experiencia especifica desempeiiando
Especialista en 1 50% y/o ingeniero profesional, contados funciones de interventoria en
telematica telematico con P arti£ gl redes o aplicaciones en el
posgrado en - gdicién de la area de telecomunicaciones
informacién y A 'epta resional y/o telematica como minimo
telematica. el p ’ de 36 meses.
Apoyo técnico Eiﬁhéienﬂf?;:ggnmg: Acreditar come minimo 24 meses en actividades de
operativo de 1 100% marnitenimiento. de apoyo a mantenimiento en redes eléctricas y/o
campo redes cléctiess mantenimiento en alturas.
Acreditar como ; x
Profesional en salud minime 5 afios de ELP;S;ZTZTL?;&?:
ocupacional o experiencia bistaaicad P inima 12
Profesional SST 1 100% seguridad y salud en el | profesional, contados pos i edmm tividad
trabajo o administrador a partir de la me]ses_ readlzan o a[m le ad E2
en salud ocupacional expedicién de la relaclonaciasicon lasaludy
tarjeta profesional. seguridad en el trabajo
COMPONENTE ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y CONTABLE
Profesional de . S Acreditar como El profesional debera
apoyo aspectos 1 50% F‘rofzi;?:_alte?. lencias minimo 5 afios de acreditar experiencia
administrativos, A iAo experiencia especifica desempenando
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FORMACION EXPERIENCIA
CARGO CANTIDAD | DEDICACION ACADEMICA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
financieros y financieras o contables | profesional, contados actividades administrativas
contables o afines a partir de la come minimo de 24 meses

expedicion de la
tarjeta profesional.

COMPONENTE JURIDICO
Acreditar como El profesional debera
minimo 10 afios de acreditar experiencia
Profesional de experiencia especifica desempefnando
apoyo aspectos 1 30% Profesional en derecho | profesional, contados | cargos como profesional en
juridicos a partir de la actividades juridicas con
expedicion de la entidades publicas como
tarjeta profesional. minimo de 24 meses.

14.41 Generalidades en la Acreditacion del personal minimo

Para validar el cumplimiento de los requisitos del equipo minimo de trabajo, se requiere tener en
cuenta lo siguiente:

1.  Teniendo en cuenta que este factor es verificable, las hojas de vida presentadas por parte
del proponente no podran ser sustituidas durante el proceso de seleccion. No se aceptaran
cambios del personal, en razén a que se estaria mejorando la oferta. El personal que se
propuso es el que se somete a evaluacién y no uno nuevo.

2. Para cada cargo el proponente debera aportar los siguientes documentos que certifican la
formacion académica de los profesionales ofertados:

a.
b.
C.

Carta de Compromiso — Formato 12.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales o técnicos o
tecnolégicos o certificacion expedida por la institucién de educacién superior
cuando aplique.

Copia legible de la matricula o tarjeta profesional o registro segun sea el caso.
Certificado de vigencia del COPNIA, o entidad competente de acuerdo con la
carrera profesional o tecnolégica, cuando aplique.

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior estos deberan estar debidamente
homologados ante el Ministerio de Educacién Nacional de acuerdo con la
reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva
resolucion de convalidacién de estudios expedida por el Ministerio de Educacién
Nacional.

3 El formato 12 - carta de compromiso, debera estar debidamente firmado por el profesional,
en la cual manifiesta su voluntad de participar en el presente proceso. La ausencia de este
requisito hara que la hoja de vida propuesta no sea tenida en cuenta para su verificaciéon y
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10.

se tendra como no presentada, en caso que el profesional corresponda a uno de los
ofertados para el.

Para la experiencia profesional relacionada en el caso que las certificaciones del equipo de
trabajo no contengan toda la informacién solicitada, el proponente debe anexar el contrato
o el acta de terminacion y/o liquidacion del mismo u otro documento valido que permita que
la informacién no contenida en la certificacion, se complementa con el contenido de dichos
documentos.

Para las certificaciones que acreditan de la experiencia del personal minimo requerido, se
debe contener los siguientes elementos:

Nombre de la empresa o entidad contratante.

Direccion.

Teléfono.

Nombre del Contratista.

Numero del contrato (cuando aplique)

Obijeto del contrato.

Valor del contrato.

Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas
Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad (si aplica)
Término del contrato.

Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio).

AT T TQ@M0e 00T

Para contratos privados suscritos con personas naturales o juridicas, la certificacion debera
ser expedida por la misma persona natural con quien se suscribié el contrato o el
representante legal de la persona juridica y para contratos publicos, la certificacién debera
ser expedida por el ordenador del gasto de la Entidad contratante o el funcionario
competente, no se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores o interventores
externos a la Entidad contratante.

Si la experiencia especifica del profesional se deriva de un cargo desempefiado en la
ejecucién de un contrato con un consorcio o unién temporal, la certificaciéon debera venir
firmada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal, acompafiada del
documento consorcial, y copia del contrato del cual se derivo la contratacion del personal.
Los contratos acreditados como experiencia deben estar ejecutados a la fecha de cierre del
presente proceso, ademas cuando se presenten experiencias simultaneas, se contabilizara
una sola, relacionada con el objeto del contrato.

Cuando el proponente sea el mismo que certifica la experiencia especifica del integrante
del personal minimo o la certificacion sea derivada de la ejecucién de un contrato entre
empresas privadas, debera aportar copia del contrato de trabajo, que corresponda al
periodo laborado para el contratista donde se constante la vinculaciéon de este, copia del
contrato por el cual se derivé la contratacion.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento
y por tanto el contenido se desvirtia con prueba en contrario.
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15 CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios
de evaluacion y puntaje:

= PONDERACION
CRITERIO DE CALIFICACION (PUNTOS)

Experiencia Especifica Adicional Del Proponente 30
Experiencia y Formacion Adicional del Equipo Minimo de Trabajo 38,5
Factor de Sostenibilidad Ambiental 10
Inclusién Social en las compras publicas 10
Apoyo a La Industria Nacional 10
Mipymes con domicilio en Colombia 0,25
Emprendimientos y Empresas De Mujeres 0,25
Vinculacién De Personas Con Discapacidad 1

TOTAL 100

15.4

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE (30 PUNTOS)

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

a.

La valoracién de las condiciones para asignar los puntajes por la experiencia del proponente
se realizara sobre los contratos aportados como habilitantes, en este sentido se verificara el
cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes y posterior se verificaran sobre dichos
confratos validados el cumplimiento de los criterios especificos para otorgar el
correspondiente puntaje.

El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en los requisitos
habilitantes. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debid subsanar el cumplimiento de
la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los contratos
que hayan sido objeto de subsanacién para definir el promedio de los contratos validos
aportados que se refiere este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no
sera tenida en cuenta para aplicar la ponderacién de la experiencia del Proponente, por lo
que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

Para la asignacion de puntaje, se tomara la sumatoria de los contratos validos aportados de
cada propuesta expresados en SMMLYV registrados en el Registro Unico de Proponentes
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(RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados en el pliego, que acredite su
experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el
literal A de esta seccién. Dicha sumatoria sera el valor que lo hara participar para la
asignacion del puntaje, segiin se detalla en esta seccion.

e. Los puntajes se asignaran de la siguiente manera:

CONDICION PUNTAJE
Si la sumatoria de los contratos vélidos acreditados como experiencia, es del 100% 10
del valor del presupuesto oficial.
Si la sumatoria de los contratos vélidos acreditados como experiencia, es mayor del 15
100% al 200% del valor del presupuesto oficial.
Si la sumatoria de los contratos validos acreditados como experiencia, es mayor del 20
200% al 300% del valor del presupuesto oficial.
Si la sumatoria de los contratos validos acreditados como experiencia, es mayor al 30
300% del valor del presupuesto oficial.

NOTA 2: Para el caso de Proponentes Plurales cualquiera de los integrantes podra acreditar el
cumplimiento de las anteriores condiciones, siguiendo las reglas establecidas en el pliego de
condiciones.

15.5 EXPERIENCIA Y FORMACION ADICIONAL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

La asignacion de puntaje relacionada con el Equipo Minimo de trabajo se realizara de la siguiente
manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable 28
Formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable 10,5
Total 38,5

15.5.1 Experiencia Especifica Adicional del Equipo Minimo de Trabajo

La Entidad asignara veintiocho (28) puntos maximos sobre la acreditacién de la experiencia
especifica adicional del equipo minimo de trabajo.

Para otorgar el puntaje el proponente debera cumplir con los siguientes requisitos:

CARGO | CANTIDAD | CRITERIO DE EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE
DIRECCION GENERAL

Director de 1 Debe acreditar un proyecto de Interventoria a proyectos publicos donde se haya

interventoria desempefiado como Director de Interventoria, en el que se evidencie el seguimiento

6
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CARGO CANTIDAD CRITERIO DE EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE
a actividades de programacion de sistemas de control, suministro e instalacién de
cable UTP, suministro e instalacién de acometidas.
| i Debe acreditar un proyecto de Interventoria a proyectos publicos donde se haya
ngeniero = : ; ; >
residerite 1 desempenado como Residente de _lntgrventorla, en el que se evidencie el 6
seguimiento a actividades de redes eléctricas.
Debe acreditar un proyecto de Interventoria a proyectos publicos donde se haya
Especialista desempefiado como Especialista en. Redes eléctricas o Residente Eléctrico, en el
en redes 1 gue se evidencie el seguimiento a actividades de programacion de sistemas de 6
eléctricas control, suministro e instalacion de cable UTP, suministro e instalacién de
acometidas.
Especialista Debe acreditar experiencia en como minimo tres proyectos donde se evidencie el
P o 1 apoyo en integracién de datos o la instalacién o mantenimiento de redes de datos y 5
en telematica : :
ciberseguridad.
Profesional de
apoyo 1 Debe acreditar un (1) contrato en donde se haya desempefiado como profesional 5
aspectos juridico con entidades publicas.
juridicos

Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con

el cargo a desempenar.

Para el caso de la contabilizacién total de la experiencia que se exija en afios, en caso de ser
necesario se hara la conversidon de meses o dias a afios para la contabilizacion.

En el caso de los requisitos de experiencia cuantificados en nimero de proyectos, debera ser
acreditada mediante certificacion de contrato en las condiciones sefialadas en los requisitos
habilitantes sobre la acreditacion de la experiencia especifica del personal minimo.

15.5.2 Formacion Académica Adicional

La Entidad asignara diez coma cinco (10,5) puntos sobre la formacién adicional de los
profesionales clave del equipo minimo de la siguiente manera:

CARGO [ CANTIDAD [ DEDICACION | CRITERIO DE FORMACION ADICIONAL PUNTAJE
DIRECCION GENERAL
Di Si el profesional ofertado cuenta con un posgrado
retoT N 1 50% (especializaci6 tri Gerencia, Gerencia d 35
rrtervEntoiia b pecializacion o maestria) en Gerencia, Gerencia de :
Proyectos, Mercadeo o afines.
COMPONENTE TECNICO, OPERATIVO Y LOGISTICO
ingeniero 1 100% Si el profesional ofertado cuenta con posgrado (Especializacién 35
residente o maestria) en areas de la Ingenieria o afines. ’
COMPONENTE JURIDICO
Profesional de Si el profesional ofertado cuenta con posgrado (Especializacién
apoyo aspectos 1 30% o maestria) en Gerencia Publica o Derecho Publico o 3.5
juridicos Contratacién Estatal o Derecho Administrativo o afines.
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15.6

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (10) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o
cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de
fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. Junto con el
formato 12, el proponente debera aportar la ficha técnica del papel a utilizar.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo,
para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran
en medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica
de archivo digital.

Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde
se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas
implementadas de reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su adecuada gestion. Junto al
formato 11, el proponente debera presentar el documento “Programa de reciclaje y gestién
integral de residuos”, donde se evidencien las metas e indicadores, principalmente de
reciclaje.

Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por
ejemplo, gestién de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua,
ahorro de energia, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible,
entre ofros. Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas ambientales
relacionados con los proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestién de residuos de
construccion y demolicién, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales
y medidas de manejo, reglamentacion ambiental, atencién de emergencias ambientales,
gestion de residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas, enire otros. Durante la
ejecucién del proyecto tendra que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya
evaluacion y registro fotografico.

Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos
aspectos relacionados con diversificacion de modos de transporte como por ejemplo:
combinacion con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa
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puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias
limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos y promover opciones
de transporte seguro y aspectos de conduccién eficiente, entre otros. Durante la gjecucion
del proyecto tendra que presentar “Programa de transporte sostenible”, donde se
evidencien las metas e indicadores. El contratista adjudicatario podréd acreditar este
requisito con uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de ejemplo u otros
que cumplan con la misma finalidad.

° Contar con un programa que asegure que los equipos tecnolégicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo
consumo energético. Con su propuesta el proponente debera entregar la ficha técnica de
los equipos en donde se evidencie el cumplimiento de estos aspectos.

o Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de
consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que
la modifigue o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar actas o
documentos que evidencien la gestién de residuos efectuada durante la ejecucion del
contrato

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de
la ejecucion del Contrato, que el futuro contratista que cumpla con las consideraciones indicadas
para el Factor de Sostenibilidad.

15.7  VINCULACION LABORAL GRUPO VULNERABLE PARA PROMOVER LA
INCLUSION SOCIAL (10 PUNTOS)

Se otorgaran CINCO (5) puntos a la inclusién social de vinculacion de poblacion perteneciente a
grupos en situacion de proteccion especial de desigualdad o vulnerabilidad. En aras de establecer
mecanismos contractuales que promuevan la vinculacién de grupos poblacionales de especial
proteccion. Este puntaje se otorgara una vez verificado el anexo 8— FORMATO COMPROMISO
PROVEEDORES COMPRAS PUBLICAS CON INCLUSION SOCIAL que para efectos debera
diligenciar completamente el oferente.

Para la acreditacién de la situacion del grupo poblacional referido, se solicitaran lo siguientes
documentos seguln el caso:
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AHENEOQUEIN |L.UF SABCRUBO SRS Gl RE QU STTOS St Sitie iy
Se debera acreditar dentro del personal minimo requerido,
la inclusion de minimo una (01) persona perteneciente al
grupo poblacional cumpliendo los siguientes requisitos: A)
Para el caso de las personas desplazadas por la violencia
o victimas del conflicto armado: i) Certificado de inclusion
en el Registro Unico de Victimas y ii) autorizacion de
tratamiento de informacién sensible a diligenciar por el /la

Desplazados por la titular de la informacion. B) Para el caso de las personas en

violencia, Victimas del | proceso de reintegracién o reincorporacion: i) certificacion

Conflicto conflicto armado, en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
Armado Personas en proceso de | de Alto Comisionado para la Paz, ¢ ii) certificado que emita
reintegracion o el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto

reincorporacion de las personas desmovilizadas en forma individual, 6 iii)

certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacion o reintegracion, iv) copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o© reincorporacién y v) autorizacion de
tratamiento de informacién sensible a diligenciar por el /la
titular de la informacion.

15.8  APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) - FORMATO 9

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ninglin caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

15.8.1 Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional
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En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula
el porcentaje minimo de personal colombiano, segln corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin
gque sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculaciéon de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
trato nacional asi lo manifestard con el diligenciamiento de la opcion 2 del Formato 9A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion
2 del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal
debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el
puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular
durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%), sin perjuicio de
incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, el cuarenta
por ciento (40%), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento
del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratdndose de Proponentes Plurales, su
composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:
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No.

Composicién del
Proponente Plural

Regla de origen
aplicable

Puntaje aplicable

Unicamente integrantes
colombianos

Decreto 1082 de 2015

Promocioén de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional
(15.1.1)

Colombianos en asocio con
extranjeros con trato
nacional

Decreto 1082 de 2015

Promocion de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional
(15.1.1)

Unicamente integrado por
extranjeros con trato
nacional

La regla de origen del
pais con el que se tenga
acuerdo comercial o la
del Decreto 1082 de
2015. Si el Proponente
Plural no especifica a
cual regla se acoge, se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.

Promocion de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional
(15.1.1)

Proponente plural en el que
al menos uno de los
integrantes es extranjero sin
trato nacional.

No aplica la regla de
origen del Decreto 1082
de 2015, nila de los
paises de origen.

Incorporacién de
componente
nacional en servicios
extranjeros (15.1.1)

15.8.2 Acreditacion por Servicios Nacionales o con Trato Nacional

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato

Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de
los siguientes documentos, segtin corresponda:

A.  Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B.  Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C.  Personajuridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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Para gue el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del Formato 9A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion
de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignaré el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar
el Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios
de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

15.8.3 Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, gue incorporen a la ejecucién del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal dnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional
0 un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
no habréa lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 15.1.1. del documento base ni por el
regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor seré de cero (O)

15.9 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO) - FORMATO 14

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar certificacion del nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii)
acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el
“Valor minimo a certificar (como % del presupuesto oficial expresado en SMMLV)” de conformidad
con el numeral 13.2, sin importar si la experiencia es general o especifica.

El “Formato”, tratandose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente
Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica, por el representante
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legal o revisor fiscal, seglin corresponda, que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %)
de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de
trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018.

16.10 MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA (0,25 PUNTO)

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, o la norma que lo modifiqgue, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos allegados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendré en cuenta para la asignacién
del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

15.11 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTO)

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar acreditacién de emprendimientos y
empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debid subsanar la
entrega de dicho formato de acreditacion y/o los documentos exigidos para probar esta condicion
sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en
cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratédndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio ¢ en la Unién Temporal.
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La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
15.12 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

La Entidad reducira durante la evaluacion de las ofertas el dos por ciento (2%) del total de los
puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas
0 clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacién anterior.

NOTA 1. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

NOTA 2. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de Io
contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

16.13 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el
oferente de conformidad a las reglas establecidas en el articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de
diciembre de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién del Decreto
1082 del 2015 modificado por el Decreto 1860 del 2021. Para acreditar el cumplimiento de los
factores de desempate el proponente debera atender lo dispuesto en el Anexo 05 — Criterios de
desempate.

16 SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNAClQN DELOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO

La Matriz 2 — Riesgos incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del
Contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a
quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es su responsable, entre
otros aspectos.

17 ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS
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17.4 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracién
por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no
entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

Clase 1082 de 2015, a saber: (i) confrato de seguro contenido en una poliza, (ii)
patrimonio auténomo vy (i) garantia bancaria.

Asegurado/ Distrito Especial de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de
beneficiario Servicios Publicos, identificada con NIT 890.399.011-3.

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

AmparDs sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
velor Diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

asegurado

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

Tomador sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
guienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera
ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado
y cumplido los requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
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proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

17.5 GARANTIAS DEL CONTRATO

17.5.1 Garantia de Cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (03) dias habiles siguientes

contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacién de la entidad.

Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdéliza para
entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ Distrito Especial de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de
beneficiario Servicios Publicos, identificada con NIT 890.399.011-3.
Amparo Vigencia Valor Asegurado
T Por la duracion del
Cumgllmlento del contrato y seis (6) 20%
ontrato :
Amparos, meses mas.
vigencia y Pago de salarios, .
va?lores presta%iones sociales e Foria ol aRion de_! 89%
asegurados indemnizaciones contrato y tres (3) afos °
mas.
laborales
Igual al periodo de
Calidad del Servicio ejecucion del contrato y 20%
cinco (5) afios mas.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese

Tomador que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién
temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes.
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Caracteristica Condicion

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero vy afio del contrato
7 s e Objeto del contrato
Informacion : .
X e Firma del representante legal del contratista
necesaria dentro .
de la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razén de las reclamaciones que efectle la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los
eventos de adicién y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del
contratista o su no adicidn o prérroga, segln el caso, constituye causal de incumplimiento del
contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

17.5.2 Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual

El contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de
la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una poliza

Distrito Especial de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de

Servicios Publicos, identificada con NIT 890.399.011-3.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre
0 razoén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,
y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno

Tomador de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién
temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar
claramentie los integrantes, su identificaciébn y porcentaje de

Asegurados
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Caracteristica Condicion
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de |a
misma.
Valor 200 SMMLV
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Terceros afectados y el Distrito Especial de Santiago de Cali - Unidad
Beneficiarios Administrativa Especial de Servicios Publicos, identificada con NIT
890.399.011-3.
Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas
Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
e Numero y afo del contrato
Informacién e Objeto del contrato
; e Firma del representante legal del contratista
necesaria dentro 5
de la péliza ° E_n caso d_e no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

En esta poliza solamente se podran pactar deducibles con un tope méximo del diez por ciento
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ninglin caso puedan ser superiores a cinco mil (5.000)

SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién de la entidad, dentro del mismo
término establecido para la garantia tinica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncién
de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera
civil extracontractual.

anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad

18 ESTUDIOS Y DISENOS

APROBADOS ACTUALIZADOS
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N/A

Sl NO No Aplica | X Sl NO No Aplica | X

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervisiébn | X Interventoria

19 MADURACION DEL PROYECTO (Cuando aplique)

20 SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

21 NORMATIVA DEL PROYECTO

El marco legal del proceso de seleccion que se adelanta esta conformado de la siguiente manera:

e o @ o ]

Constitucién Politica de Colombia

Estatuto General De Contratacion De La Administracion Publica, leyes que lo
complementan o modifican y decretos reglamentarios:

Ley 80 de 1993

Ley 1150 de 2007

Ley 1474 de 2011 (Estatuto anticorrupcion)

Ley 590 De 2000 y Ley 905 De 2004 (promocion del desarrollo de la micro, pequefia y
mediana empresa colombiana)

Ley 816 de 2003 (apoyo a la industria nacional a través de la contratacién publica.)

Ley 361 de 1997 (establece mecanismos de integraciéon social de las personas con
limitacién)

Ley 850 de 2003 (veedurias ciudadanas)

Decreto 1082 de 2015.

Decreto Ley 019 de 2012

Ley 1882 de 2018

Ley 2069 de 2021

Ley 1682 de 2013

Ley 99 de 1993 (Gestidn y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales)
Manuales expedidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente para el sistema de compras.

Manual de Contratacién del Distrito de Santiago de Cali
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o Acuerdo 0578 de 2024 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL
DISTRITO ESPECIAL DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALl 2024-2027 CALI, CAPITAL PACIFICA DE
COLOMBIA”.

22 ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN
MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

A continuacion, se procede a realizar un analisis que determinara si el proceso de seleccidn esta
cubierto por algln o algunos acuerdos comerciales vigentes, segtn lo establecido en el Anexo 3
del Manual para el manejo de acuerdos comerciales en procesos de contratacién CCE-EICP-MA-
03 -V1.24/11/2021, expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra
Eficiente:

i Acuerdo ~ Entidad Estatal ~ Presupuestodel | Excepcion |  Proceso de
‘ | incluida Proceso de Aplicableal =~ Contratacion
i | Contratacion Procesode | cubierto por el
i j | superioral valor ~ Contratacion Acuerdo
‘ | | del Acuerdo ‘ Comercial ‘
_ o | Comercial s b = |
' Alianza | Chile Si No | No ' No
| Pacifico Tpery g ~ No - No ~ No |
Chile Si No ~ No | ~ No |
Costa Rica | - Si ~ No B No . ~ No i
Estados AELC si No No | No
Triangulo | Guatemala Si . NA NA | N/A )
Nerie g Si N/A NAT T NA |
Salvador ) L | ! _
Unioén Europea Si No No | No
Reino Unido e Irlanda ‘
del Norte - i ] -
Israel Si No No | No
' Decision 439 de 1998 — Si si No |  si
CAN | ] ) | |

El analisis de los acuerdos comerciales muestra que este proceso esta respaldado por la Decision
439 de 1998 de la Comisién de la CAN, la cual aplica a todos los procedimientos de contratacion
de entidades estatales a nivel municipal, sin importar el monto del contrato. Ademas, el proceso
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esta cubierto por la Alianza del Pacifico (Chile y Perti), asi como por acuerdos con Chile, Costa
Rica, los Estados AELC, la Unién Europea, el Reino Unido, Irlanda del Norte e lIsrael,
considerando el presupuesto asignado y la ausencia de excepciones aplicables.

Por otro lado, el Acuerdo Comercial entre Colombia y los paises del Triangulo Norte de
Centroamérica (El Salvador y Guatemala, aplicable a entidades municipales) no es relevante para
este analisis, ya que la Ultima actualizacion de Umbrales MiPymes 2025 no establecid criterios
de aplicabilidad especificos al no aportar el valor de los umbrales.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los veintinueve (29) dias del mes de
agosto de 2024.

Cordialmente,

\Jag [A?-w( (\L&W@a

Juan Carlos Jurado Rey

Ro Tecnlco
ﬁ 3 'tam

Karen Ta’uana Arlas Espitia
Rol Financiero

A —

A

Amau ada Orozco

Rol Juridico
Proyecté: Amaury Prada Orozco — Profesional de Apoyo Contratista UAESP
Reviso: Juan Carlos Ramirez Delgado — Profesional Especializado
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