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MARIA LUZ DIANA JASMIN SUAREZ ESTUPINAN
CC 1098669441 - Fecha de nacimiento 09/04/1989
CARRERA 23W 64-35 - Bucaramanga - Santander
Celular : 3102996654 - Celular Alterno : 3152512248

luzdiana.5@hotmail.com

Certificado de Residencia No Cargado - Certificado de Residencia No Validado

PERFIL OCUPACIONAL

PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL CON ALTO DESEMPENO Y RENDIMIENTO, CAPACIDAD PARA LA
RESOLUCION DE CONFLICTOS, IDENTIFICAR DEBILIDADES Y DESARROLLAR SOLUCIONES EFICIENTES. ALTO
NIVEL DE COMPROMISO, TRABAJO EN EQUIPO Y EXCELENTE RELACIONES INTERPERSONALES, ADEMAS DE
ELLO, CAPACIDAD DE APRENDER CUALQUIER CONOCIMIENTO RAPIDAMENTE. EXCELENCIA Y CALIDAD EN LAS
LABORES DESARROLLADAS, ESPIRITU EMPRENDEDOR Y COMPROMISO EN CADA ACTIVIDAD A DESARROLLAR,
IGUALMENTE CUENTO CON DISPONIBILIDAD DE TRASLADO.

LOGROS ALCANZADOS EN LA TRAYECTORIA LABORAL

El usuario no tiene registrado Logros alcanzados en la trayectoria laboral.

FORMACION ACADEMICA

Universidad Industrial de Santander

Trabajo Social

Graduado

Fecha ultimo periodo cursado: 18/12/2012

Pagina 1de 8



T
Universidad Nacional de Cérdoba, Argentina
Maestria en Ciencias Sociales con mencion en Politica Social
En curso

Fecha ultimo periodo cursado: 15/05/2014

Instituto Gabriela Mistral Bucaramanga
Bachiller Técnico Comercial

Graduado

Fecha ultimo periodo cursado: 10/12/2005

Escuela Anexa a la Normal

Basica Primaria

Graduado

Fecha ultimo periodo cursado: 26/11/1999

CAPACITACION

SENA SANTANDER CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS ANTERIOR CENTRO DE COMERCIO Y
Redaccion y ortografia

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado:  28/09/2012

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Gestion del Conocimeinto y la Tecnologia GECYT
Gestion de conocimiento y capital humano
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado:  06/11/2010

Intensidad horaria: 3 Dia(s)

Universidad Industrial de Santander

Il coloquio internacional de filosofia politica, con ocasion de la conmemoracion del bicentenario de la independencia
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado:  12/03/2010

Intensidad horaria: 2 Dia(s)
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EMPLEO

Universidad Industrial de Santander
CATEDRA DEL MILENIO

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado:  11/11/2009

Intensidad horaria: 3 Dia(s)

Universidad Industrial de Santander

Congreso Latinoamericano de Trabajo Social Critico: La Dolarizacion de lo Social
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado: 21/05/2008

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

Universidad Industrial de Santander

Simposio en Salud Mental en Depresion y Suicidio
Terminado

Fecha ultimo periodo cursado:  17/09/2007

Intensidad horaria: 8 Hora(s)

Sena

Fundamentos de Economia

Terminado

Fecha ultimo periodo cursado:  06/12/2005

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Lee Habla Escribe

Inglés Intermedio Intermedio Intermedio

EXPERIENCIA LABORAL
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DE EMPLEO 7
NATURAL PLANET FOUNDATION

Asistente de servicio social y comunitario

- Mantener contacto con otras agencias de servicio social relacionadas con los solicitantes para
proporcionar informacion y obtener retroalimentacion sobre su progreso global.

- Intervenir en casos de crisis 0 emergencia y servicios a refugiados o damnificados.

- Implementar talleres de habilidades manuales, programas de tratamiento de la drogadiccidn, de servicios
a la juventud y otros servicios sociales y comunitarios bajo la supervisién de Trabajadores Sociales y
Consultores de Familia profesionales en el cuidado de la salud.

- Entrevistar a las personas que acuden a las instituciones en busca de servicios, para obtener la historia
personal e informacion de antecedentes.

Fecha inicio: 17/03/2017 - Fecha fin: 15/10/2019

Experiencia: 30.94 meses

FUNDACION NATURAL PLANET
Coordinador trabajo social
- Promocionar la convivencia pacifica de la familia.
- Desarrollar o asesorar planes de servicio social y comunitario, dirigir investigacion social.

- Darle solucion integral y pacifica a los conflictos comunitarios.

- REALIZAR PROCESOS DE COORDINACION PEDAGOGICA CON ENFASIS EN RESPONSABILIDAD SOCIAL Y
SOSTENIBILIDAD

Fecha inicio: 15/03/2017 - Fecha fin: 29/12/2018

Experiencia: 21.45 meses

SOLDINGSUM
Coordinador trabajo social

- Promocionar la convivencia pacifica de la familia.

- Planear programas de asistencia para personas, familias o grupos, incluyendo remisiones a agencias que
suministren ayuda financiera, legal, de vivienda, tratamiento médico y otros servicios.

- Entrevistar a personas individualmente, en familia, o en grupos, para valorar su situacion y problemas y
determinar el tipo de servicios requeridos.

- Desarrollar o asesorar planes de servicio social y comunitario, dirigir investigacion social.
- Darle solucién integral y pacifica a los conflictos comunitarios.

- Brindar consejeria y terapia para ayudar a personas en el desarrollo de habilidades para tratar y resolver
sus problemas sociales y personales.

Fecha inicio: 02/05/2016 - Fecha fin: 31/12/2016

Experiencia: 7.94 meses

Pagina 4 de 8



cia Pubka
EMP‘LEO

TECHNOMACRO

Jefe de seleccion

- Asesorar a gerentes y empleados sobre la interpretacion de politicas de personal, programas de
beneficio, acuerdos colectivos y analisis ocupacional.

- Coordinar programas de salud y seguridad en el trabajo de acuerdo con politicas y normativa.

- Desarrollar procesos de seleccion, capacitacion del talento humano de acuerdo con politicas y normativa
de la organizacion.

- Administrar y coordinar programas de bienestar de personal de acuerdo con normativa.
Fecha inicio: 02/05/2016 - Fecha fin: 30/11/2016

Experiencia: 6.90 meses

CONVENIO MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA Y CORPORACION AUTONOMA PARA LA DEFENSA DE LA MESETA
Trabajador social

- Desarrollar o asesorar planes de servicio social y comunitario, dirigir investigacion social.
- Brindar consejeria y terapia para ayudar a personas en el desarrollo de habilidades para tratar y resolver
sus problemas sociales y personales.

- Darle solucién integral y pacifica a los conflictos comunitarios.

- TRABAJO INTERDISCIPLINARIO PARA LA FORMALIZACION MINERA.

CONVOCATORIAS A LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DEL PROYECTO.

VISITAS A LOS DIFERENTES FOCOS DE INTERVENCION (UNIDADES DE

PRODUCCION MINERA Y COMUNIDAD RURAL).

APOYO EN LOS ENCUENTROS PARTICIPATIVOS DE SOCIALIZACION.

CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO A LAS COMUNIDADES PUNTO DE
INTERVENCION.

Fecha inicio: 16/06/2015 - Fecha fin: 01/12/2015

Experiencia: 5.52 meses

STOP S.AS
Visitador social
- Darle solucion integral y pacifica a los conflictos comunitarios.

- Promocionar la convivencia pacifica de la familia.

- Entrevistar a personas individualmente, en familia, o en grupos, para valorar su situacion y problemas y
determinar el tipo de servicios requeridos.

- SERVICIOS DE VISITAS FAMILIARES DOMICILIARIAS A LAS PERSONAS ASPIRANTES A INGRESAR A LA
ORGANIZACION. OBTENER, VERIFICAR Y AMPLIAR INFORMACION EN EL DOMICILIO DEL CLIENTE,
ADEMAS DE ESTUDIAR Y OBSERVAR EL AMBIENTE SOCIAL Y FAMILIAR EN QUE ESTA INSERTO EL
CANDIDATO. POR ULTIMO, ENTREGAR DE FORMA INMEDIATA LOS INFORMES ACERCA DE LOS CASOS
ATENDIDOS.

Fecha inicio: 02/06/2014 - Fecha fin: 28/09/2015

Experiencia: 15.84 meses
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DE EMPLEO
ALCALDIA DE PAMPLONA, NORTE DE SANTANDER - SECRETARIA DE DESARROLLO, AGRICOLA Y COMUNITARIO

Trabajador comunitario

- Remitir los solicitantes a otros servicios sociales.

- Llevar a cabo reuniones con los interesados para valorar su progreso, apoyarlos y discutir algunas
dificultades o problemas.

- Intervenir en casos de crisis 0 emergencia y servicios a refugiados o damnificados.

- Evaluar e investigar sobre la elegibilidad para beneficios sociales.

- Ayudar en la evaluacion de la efectividad de programas de tratamiento, mediante el seguimiento de los
cambios de comportamiento y respuestas a intervenciones de los afectados.

- Aconsejar y hacer recomendaciones relativas a problemas y progresos a las personas.
Fecha inicio: 02/06/2014 - Fecha fin: 31/12/2014

Experiencia: 6.94 meses

ALCALDIA DE PAMPLONA - COMISARIA DE FAMILIA.
Trabajador social y consultor de familia
- Velar por la proteccion de los derechos del menor.

- Promocionar la convivencia pacifica de la familia.

- Planear programas de asistencia para personas, familias o grupos, incluyendo remisiones a agencias que
suministren ayuda financiera, legal, de vivienda, tratamiento médico y otros servicios.

- Investigar casos de abuso o descuido infantil y tomar medidas de proteccion autorizadas, en caso que sea
necesario.

- Asesorar y guiar a la familia acerca de sus derechos fundamentales y de las posibles formas de solucionar
los conflictos intrafamiliares.

- Entrevistar a personas individualmente, en familia, o en grupos, para valorar su situacion y problemas y
determinar el tipo de servicios requeridos.

- Desarrollar o ejecutar programas de lucha contra la drogadiccion, delincuencia o de rehabilitacion de
delincuentes.

- Desarrollar o asesorar planes de servicio social y comunitario, dirigir investigacion social.

- Darle solucién integral y pacifica a los conflictos comunitarios.

- Brindar consejeria y terapia para ayudar a personas en el desarrollo de habilidades para tratar y resolver
sus problemas sociales y personales.

Fecha inicio: 01/08/2014 - Fecha fin: 31/12/2014

Experiencia: 4.97 meses
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EMPLED ¢
FUNDACION DEPORTEVENTOS

Asistente de servicio social y comunitario

- Llevar a cabo reuniones con los interesados para valorar su progreso, apoyarlos y discutir algunas
dificultades o problemas.

- Aconsejar y hacer recomendaciones relativas a problemas y progresos a las personas.

- ASESORIA, FORMULACION, PROGRAMACION Y EVALUACION DE PROYECTOS SOCIALES
DIRECCIONADOS AL FOMENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA DESDE LA PERSPECTIVA DE LA
INCLUSION SOCIAL.

Fecha inicio: 01/06/2013 - Fecha fin: 01/09/2014

Experiencia: 15.00 meses

GOBERNACION DE SANTANDER
Trabajador social

- Velar por la proteccion de los derechos del menor.

- Asesorar y guiar a la familia acerca de sus derechos fundamentales y de las posibles formas de solucionar
los conflictos intrafamiliares.

- Promocionar la convivencia pacifica de la familia.

- Planear programas de asistencia para personas, familias o grupos, incluyendo remisiones a agencias que
suministren ayuda financiera, legal, de vivienda, tratamiento médico y otros servicios.

- Investigar casos de abuso o descuido infantil y tomar medidas de proteccién autorizadas, en caso que sea
necesario.

- Entrevistar a personas individualmente, en familia, o en grupos, para valorar su situacién y problemas y
determinar el tipo de servicios requeridos.

- Desarrollar o ejecutar programas de lucha contra la drogadiccion, delincuencia o de rehabilitacion de
delincuentes.

- Desarrollar o asesorar planes de servicio social y comunitario, dirigir investigacion social.
- Darle solucién integral y pacifica a los conflictos comunitarios.

- Brindar consejeria y terapia para ayudar a personas en el desarrollo de habilidades para tratar y resolver
sus problemas sociales y personales.

Fecha inicio: 14/04/2011 - Fecha fin: 14/02/2012

Experiencia: 10.00 meses

CORPORACION HOGARES CREA
Trabajador social
- Velar por la proteccion de los derechos del menor.

- Promocionar la convivencia pacifica de la familia.

- Planear programas de asistencia para personas, familias o grupos, incluyendo remisiones a agencias que
suministren ayuda financiera, legal, de vivienda, tratamiento médico y otros servicios.

- Investigar casos de abuso o descuido infantil y tomar medidas de proteccidn autorizadas, en caso que sea
necesario.
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- Entrevistar a personas individualmente, en familia, o en grupos, para valorar su situacion y problemas y
determinar el tipo de servicios requeridos.

- Desarrollar o ejecutar programas de lucha contra la drogadiccion, delincuencia o de rehabilitacion de
delincuentes.

- Desarrollar o asesorar planes de servicio social y comunitario, dirigir investigacion social.
- Darle solucién integral y pacifica a los conflictos comunitarios.

- Brindar consejeria y terapia para ayudar a personas en el desarrollo de habilidades para tratar y resolver
sus problemas sociales y personales.

- Asesorar y guiar a la familia acerca de sus derechos fundamentales y de las posibles formas de solucionar
los conflictos intrafamiliares.

Fecha inicio: 12/09/2011 - Fecha fin: 01/02/2012

Experiencia: 4.65 meses

CONSORCIO FABRICA INFRAESTRUCTURA 2013
Trabajador social
Fecha inicio: 08/09/2016 - Actualmente

Experiencia: 40.77 meses

CC 1098669441
01/02/2020
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