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Fecha informe:  Dia: 31 Mes: JULIO Afio: 2025 ;
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
r Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):
Contrato:_X_  Convenio: __ #: 040.10.05.25.735 CDP 8100005596 del 4 DE ABRIL DE 2025 ~
RPC 9100026171 del 8 DE ABRIL DE 2025

Nombre Contratista: LORENA URRUTIA LONDONO - Documento de identificacion No. 38.682.885 i B

Heane e © (ddimmiaa): & DE ABRIL piazo de Ejecucion (meses): 22 DIAS Y 5 ¢oopo Terminacién(dd/mm/aa): 30/09/2025

DEL 2025

Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES

MESES /

/
Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO /

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco

del convenio No. 1.330.18.02-5651

entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:

“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental:
cultural e incluyente

3. Vale' blodiverso, Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental:

MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de

investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS oaueam,oomnomsos Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

Actividad No.

Descripcion Obligacién/ Actividad

% cumplimiento
mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos
de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y
cultural del Valle del Cauca®, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

66.66%

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al
desarrollo de actividades generadas dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educaciéon y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervisién del contrato, asi como aquellas
actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e
instituciones educativas, en funcién de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de
actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacion y
difusién del programa.

66.66%

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades
educativas y/o en espacios comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccién de
INCIVA, con registro fotogréfico y planillas de asistencia en el marco del proyecto: “Implementacién de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

66.66% /

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcién de
actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea
solicitado.

66.66% ~

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los
medios de comunicacion definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos
y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca”

66.66% __~

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jomadas de fortalecimiento de capacidades de
las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en
el territorio asignado.
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DESCRIPCION: Participé activamente en la capacitacién ambiental correspondiente a las fichas metodolégicas del mes de julio
de 2025, tituladas “El clima esta cambiando, es hora de actuar” y “El rastro de la contaminacién”, en el marco del Programa de
Educacion Ambiental Comunitario del Valle del Cauca. Estas jornadas formativas estuvieron dirigidas a los gestores ambientales
territoriales, con el objetivo de fortalecer sus conocimientos conceptuales, metodolégicos y didacticos, permitiendo una
apropiacion sdlida del contenido ambiental y garantizando su correcta replicabilidad en los distintos contextos comunitarios,
especialmente con los grupos focales y poblaciones recurrentes con los que se trabaja en campo.

Durante la capacitacién, se abordaron temas clave sobre el cambio climatico, sus causas antropogénicas, impactos a nivel global
y regional, asi como estrategias para su mitigacion y adaptacion desde el ambito local. Asimismo, se profundizé en el anélisis de
los rastros visibles de la contaminacion en diferentes ecosistemas (suelo, aire, agua), reflexionando sobre su relacién directa con
la salud publica, la pérdida de biodiversidad, el deterioro de los servicios ecosistémicos y las condiciones de vida en los
territorios vulnerables.

Con el fin de garantizar un proceso pedagégico claro, estructurado y accesible, los contenidos fueron explicados mediante
recursos visuales y audiovisuales proyectados durante las sesiones, permitiendo a los participantes una mejor comprension de
las tematicas. Estas proyecciones incluyeron esquemas, infografias, imagenes ilustrativas y ejemplos de problematicas
ambientales reales, lo cual facilité la comprensién integral y contextualizada de los contenidos. El uso de estos apoyos visuales
resulté clave para traducir los conceptos técnicos a un lenguaje cercano, promoviendo un ambiente de aprendizaje participativo,
didactico y efectivo.

FACILITADOR: Jacqueline Quifionez Hernandez

LUGAR: Institucién Educativa Regional Simén Bolivar, Florida - Valle

FECHA: 1 de JULIO del 2025

HORA: 8:00 am
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DESCRIPCION: Asisti6 a la capacitacion “Evidencias visuales: realizacién y reporte de evidencias” como parte del proceso
formativo del Programa de Educacion Ambiental Comunitario del Valle del Cauca. Esta jornada tuvo como finalidad fortalecer las
capacidades técnicas y metodolégicas de los gestores comunitarios en cuanto a la correcta documentacion y reporte de las
actividades desarrolladas en los territorios, especialmente aquellas orientadas a la promocion de practicas ambientales
sostenibles.

Durante la capacitacién se utilizaron ejemplos practicos y contextualizados, lo que facilité la comprensién del contenido por parte
de los participantes. Ademas, se empledé un lenguaje claro y accesible, garantizando que todos los gestores pudieran asimilar los
lineamientos sin dificultad, sin importar su nivel de experiencia previa. A lo largo de la jornada, se despejaron dudas puntuales
sobre el uso adecuado de herramientas digitales, formatos y soportes visuales, asi como sobre la organizacién narrativa de las
evidencias.

Se brindaron sugerencias concretas para mejorar la calidad de los registros visuales (fotografias, videos, textos y otros medios),
enfatizando la importancia de que estos reflejen de forma veraz, coherente y estructurada el impacto positivo generado en las
comunidades. Esto resulta fundamental, ya que las evidencias no solo cumplen una funcién informativa, sino que también
permiten cuantificar y cualificar el alcance de las acciones desarrolladas por los gestores en sus territorios.

Ademas, se destacé que el correcto diligenciamiento y presentacion de estas evidencias facilita el seguimiento institucional por
parte de INCIVA y otras entidades aliadas, asegurando la trazabilidad de los procesos y permitiendo evaluar su eficacia en
términos de transformacion ambiental y social. En este sentido, se reafirmé que la sistematizacion rigurosa de las actividades es
un insumo clave para visibilizar los logros del programa y orientar la toma de decisiones para su mejora continua.

FACILITADOR: Juan José Herrera

LUGAR: Instituciéon Educativa Regional Simén Bolivar, Florida - Valle

FECHA: 1 de JULIO del 2025

HORA: 10:00 am
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DESCRIPCION: Asisti6 a la capacitacién grupal sobre el “Rol del Gestor Comunitario”, con un enfoque en el desarrolio de las
inteligencias mualtiples como herramienta estratégica para el fortalecimiento del liderazgo ambiental. Esta sesién formativa se
disefi6 con el propésito de reconocer, valorar y potenciar las diversas habilidades cognitivas y personales de los gestores,
entendiendo que cada individuo posee una combinacién Gnica de inteligencias que pueden ser canalizadas para enriquecer sus
procesos de acompafiamiento comunitario y educativo en los territorios.

Desde un enfoque psicolégico, se abordo la teoria de las inteligencias multiples propuesta por Howard Gardner, la cual sostiene
que no existe una Gnica forma de ser inteligente, sino diversas manifestaciones del conocimiento, tales como la inteligencia
interpersonal, intrapersonal, linglistica, I6gico-matematica, naturalista, corporal-kinestésica, visual-espacial y musical.
Reconocer estas capacidades permite que el gestor comunitario se auto conozca, valore sus fortalezas y trabaje con mayor
seguridad, empatia y creatividad en sus contextos locales.

Durante la capacitacién, se implementé una actividad introspectiva de autoevaluacion, donde cada gestor pudo identificar su
tipo predominante de inteligencia, permitiéndole comprender sus propios estilos de aprendizaje, comunicacion y liderazgo.
Posteriormente, a través de una dinamica grupal de didlogo y socializacion, los gestores compartieron sus experiencias
personales y reflexionaron sobre como estas inteligencias influyen directamente en su desempefio como agentes de cambio
ambiental.

La sesion propicié un espacio de escucha activa, intercambio de saberes y construccién colectiva del conocimiento, donde se
destacé la importancia de integrar los distintos tipos de inteligencia en las actividades de educacién ambiental, sensibilizacién
comunitaria y promocion de buenas practicas ecolégicas. Este reconocimiento de la diversidad cognitiva no solo fortalece el
sentido de pertenencia al programa, sino que también abre caminos para disefiar estrategias pedagégicas mas incluyentes,
efectivas y contextualizadas.

Finalmente, se motivé a los participantes a incorporar esta mirada integral en sus acciones cotidianas, entendiendo que el rol
del gestor comunitario ambiental va mas alla de transmitir informacién: implica guiar procesos de transformacién social desde
el ejemplo, la empatia, la creatividad y la conciencia critica, apoyandose en sus inteligencias como herramientas fundamentales
para generar impacto en las comunidades.

FACILITADOR: Julia Andrea Suarez -Psicéloga

LUGAR: Institucion Educativa Regional Simén Bolivar, Florida - Valle

FECHA: 1 de JULIO del 2025

HORA: 11:00 am
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DESCRIPCION: Asisti6 a la capacitacion grupal liderada por la coordinadora zonal, centrada en la estrategia de trabajo y el

cronograma de actividades correspondientes al mes de julio. Esta jornada tuvo como objetivo principal orientar, organizar y

alinear los esfuerzos del equipo de gestores en torno a los objetivos ambientales propuestos para el periodo, fortaleciendo asi su

capacidad operativa y su impacto en el territorio.

Durante el encuentro, la coordinadora zonal socializé la hoja de ruta metodolégica, aclaré el enfoque pedagdgico de las

intervenciones comunitarias, y definié las fechas clave para el desarrollo de las actividades, asi como los lineamientos para la

recoleccién y presentacion de evidencias. Se brindaron ejemplos practicos, se resolvieron dudas en un lenguaje claro y

accesible, y se ofrecieron sugerencias puntuales para mejorar la ejecucion diaria de las acciones ambientales, enfatizando la

importancia del compromiso, la organizacién y la comunicacién oportuna con las comunidades.

La jornada fue también una oportunidad para generar reflexiones sobre el rol del gestor ambiental como agente de cambio,

fortaleciendo la comprension de sus funciones dentro del programa. Se hizo énfasis en la importancia de visibilizar, a través de

evidencias reales y bien documentadas, el impacto cualitativo y cuantitativo de cada accién ejecutada, entendiendo que estos

registros son fundamentales para evaluar y proyectar el éxito del programa a nivel comunitario y territorial.

Gracias al liderazgo pedagégico de la coordinadora zonal, la capacitacion se desarrollé en un ambiente participativo y

constructivo, lo que permitié que los gestores salieran fortalecidos en su planificacién, con claridad en sus responsabilidades y
motivacion para continuar promoviendo transformaciones ambientales sostenibles en sus respectivas zonas.

FACILITADOR: Claudia Patricia Millan Molina

LUGAR: Institucion Educativa Regional Simén Bolivar, Florida - Valle

FECHA: 1 de JULIO del 2025

HORA: 12:00 pm
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DESCRIPCION: Asistio a la capacitacion orientada a fortalecer la metodologia para el desarrollo de las actividades programadas
en las fichas metodolégicas, en el marco del Programa de Educacion Ambiental Comunitario del Valle del Cauca. Esta jornada fue
dirigida de manera dinamica y pedagégica, integrando estrategias practicas que buscan potenciar la capacidad de los gestores
para ejecutar actividades significativas y replicables en el territorio.

La capacitacién inicié con una actividad rompe hielo tipo lidico: “piedra, papel o tijera”, que permitié activar la participacién,
generar confianza y crear un ambiente de aprendizaje colaborativo. Posteriormente, la capacitadora presenté una serie de juegos
didacticos elaborados con productos reciclados, los cuales, ademas de ser creativos y econémicos, promovieron una reflexién
sobre el valor de la reutilizacion como practica ambiental clave.

Estos materiales, de facil reproduccién, fueron presentados como herramientas pedagoégicas que los gestores pueden replicar en
las comunidades recurrentes, fomentando la apropiacién del conocimiento ambiental desde lo cotidiano. Se destacé como estas
actividades permiten no solo aprender de manera vivencial, sino también generar impacto emocional y simbélico en los
participantes, facilitando que los aprendizajes adquiridos se extiendan hasta los hogares, promoviendo practicas sostenibles a
nivel familiar.

Durante la jornada se discutié como adaptar estas estrategias a diferentes publicos (nifios, jévenes, adultos mayores), cémo
integrarlas al desarrollo de las fichas mensuales, y como documentar las evidencias de manera efectiva. Asi, esta capacitacién
no solo fortaleci6 el saber-hacer de los gestores comunitarios, sino que también los dot6 de herramientas lidico-educativas para
|_multiplicar el mensaje ambiental en sus territorios, con creatividad, pertinencia y enfoque participativo.

| FACILITADOR: Maidee Dominguez Gémez

LUGAR: Institucién Educativa Regional Simén Bolivar, Florida - Valle

FECHA: 1 de JULIO del 2025

HORA: 1:00 pm
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DESCRIPCION: Asisti6 a la jornada de seguimiento a actividades y entrega de informes correspondiente al mes de julio de 2025,
la cual se realiz6 de forma virtual mediante la plataforma Google Meet. Este espacio fue convocado y liderado por la
Coordinadora Zonal, con el objetivo de hacer revision del cumplimiento de las actividades planificadas en el marco del Programa

Durante la sesion, cada gestor comunitario presenté su informe mensual, exponiendo de manera estructurada las actividades
desarrolladas en los territorios, los resultados obtenidos, el nivel de participacién de la comunidad y los aprendizajes
significativos generados en el proceso. Se realizé una retroalimentacion colectiva, identificando logros, oportunidades de mejora
y experiencias destacadas que pueden ser replicadas.
La Coordinadora orient6 la jornada con claridad sobre la importancia del uso adecuado de las fichas metodoldgicas, la
organizacion de las evidencias (fotogréficas y escritas), asi como la entrega oportuna de los informes. Ademés, se compartieron
recomendaciones para fortalecer la planificacion de las proximas actividades, priorizando la articulacién con actores
comunitarios y educativos, y el uso de estrategias didacticas que promuevan la apropiacion social del conocimiento ambiental.
Esta jornada permitié también reafirmar el compromiso de los gestores con el proceso, destacando su papel activo en la
transformacion socioambiental de sus territorios y su capacidad para adaptarse a las herramientas virtuales como apoyo a la

FACILITADOR: Claudia Patricia Millan Molina

LUGAR: Plataforma Meet, Florida - Valle

FECHA: 11 de JULIO del 2025

HORA: 5:00 pm

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades
generadas dentro del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervisién del contrato, asi como aquellas
actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcién de los
objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segln el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de
articulacion y difusion del programa.
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DESCRIPCION: Acompaiio en la visita de reconocimiento al Proyecto Ambiental Escolar (PRAE) de la Institucién Educativa
Regional Simén Bolivar, ubicada en el municipio de Florida, Valle del Cauca, con el propésito de conocer de cerca su
implementacion, los avances logrados y los aprendizajes significativos generados en torno a la educacién ambiental escolar.

La jornada permiti6 observar cémo este PRAE ha logrado articular la participacion estudiantil, el liderazgo docente y el
compromiso institucional en torno al cuidado del medio ambiente, mediante acciones concretas como el manejo adecuado de
residuos, la siembra de plantas medicinales y alimenticias, la instalacion de seiialética ecoldgica y la realizacion de actividades
pedagogicas integradas al curriculo.

La visita fue asumida desde un doble enfoque: como gestora comunitaria del Programa de Educacién Ambiental Comunitario del
Valle del Cauca y como ciudadana comprometida con la transformacién ambiental del territorio. Esta experiencia permitié
reflexionar sobre las buenas practicas desarrolladas por la instituciéon como referentes pedagégicos replicables en otras
comunidades educativas, especialmente aquellas que buscan fortalecer sus PRAE mediante el intercambio de saberes,
metodologias participativas y el sentido de pertenencia hacia el entorno.

Esta accion contribuye al reconocimiento de iniciativas locales exitosas y refuerza la articulacion entre actores educativos,
comunitarios y ambientales para avanzar hacia una educacién transformadora y territorialmente contextualizada.

FACILITADOR: Claudia Patricia Millan Molina

LUGAR: Institucion Educativa Regional Simén Bolivar, Florida - Valle

FECHA: 2 de JULIO del 2025

HORA: 7:00 am
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DESCRIPCION: Asistio a la reunion de socializacion de actividades programadas para el fortalecimiento de la huerta escolar del
Proyecto Ambiental Escolar (PRAE), liderada por el coordinador Alexander Lépez de la Institucion Educativa Absalén Torres
Camacho, en el marco de la planificaciéon correspondiente al mes de julio de 2025.

Durante el encuentro se presentaron y discutieron las acciones prioritarias para la continuidad del mantenimiento agroecolégico
de la huerta, incluyendo la rotacién de cultivos, el seguimiento al cuidado de plantas medicinales y alimenticias, la promocién de
practicas sostenibles, y la articulacién pedagégica con las areas del curriculo.
Se valoré la importancia de fomentar la participacion estudiantil activa y de fortalecer los saberes ambientales en el contexto
escolar, como estrategia para promover el sentido de pertenencia hacia el territorio y el compromiso con la conservacion de la
biodiversidad local. Esta reunion constituye un espacio clave para la gestion colaborativa entre los actores educativos y
comunitarios comprometidos con el desarrollo ambiental sostenible.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Alexander Lépez - Coordinador

FECHA: 3 de JULIO del 2025

LUGAR: Institucién Educativa Absalon Torres Camacho, Sede Principal — La Esperanza-Florida Valle

HORA: 2:00 pm

natural.

+ Jornadas de educacion y sensibilizacién ambiental.

+ Estrategias de gestion adecuada de residuos sélidos.

+ Uso eficiente del agua y el suelo.

+ Actividades de reforestacién urbana con especies nativas.

¢  Promocién de la economia circular y el consumo responsable.

+« Fomento de la movilidad activa y la reduccion de la huella ecolégica.

DEscRIPCIéN Aslstlé ala mauluracién de Ia nueva pasta de BMX, un espacio dlsenado no solo para Ia recreacion yel deporte,
sino también como un entorno propicio para fomentar la educacién ambiental entre nifios, nifias, jovenes y sus familias. Esta
infraestructura representa una oportunidad para integrar el componente ecolégico al desarrollo urbano, promoviendo el uso
responsable y sostenible del espacio publico.

Desde su rol como gestora ambiental, su presencia en este tipo de actividades permite visibilizar el trabajo técnico e institucional
orientado a la conservacion, restauracion y proteccién de las zonas verdes urbanas. Ademas, facilita el contacto directo con la
comunidad usuaria, lo cual fortalece la apropiacién social del territorio y la conciencia colectiva sobre el cuidado del entorno

Este acompaiiamiento tiene como propésito identificar oportunidades para la implementacion de iniciativas ambientales que
promuevan practicas sostenibles, tales como:

Estas acciones no solo mejoran la calidad ambiental del espacio, sino que también fortalecen la cultura ambiental comunitaria y
refuerzan el papel de los espacios deportivos como escenarios de transformacién social y sostenibilidad.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Dilian Francisca Toro Torres — Gobernadora del Valle del Cauca

LUGAR: Sector la “Y” via Pedregal, Florida - Valie

FECHA: 3 de JULIO del 2025

HORA: 3:00 Pm
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DESCRIPCION: En el marco del fortalecimiento de las practicas agroecolégicas y la promocién de la educacién ambiental escolar,
acompaiio la jornada de mantenimiento y limpieza de la huerta escolar, vinculada al Proyecto Ambiental Escolar (PRAES) de la
Instituciéon Educativa Absalén Torres Camacho, en el municipio de Florida, Valle del Cauca. Esta actividad se desarrollé en
articulacién con el Programa de Educacién Ambiental Comunitario del Valle del Cauca (PEAC) y conté con la participacion activa
de los gestores comunitarios, 15 estudiantes de bachillerato y el coordinador académico de la institucion, quien lidera el grupo
estudiantil responsable del cuidado de la huerta.

El objetivo de la jornada fue fortalecer los espacios pedagdgicos vivenciales mediante el mantenimiento de la huerta escolar
como estrategia de ensefianza para la apropiacién de saberes ambientales, la valoracién de los sistemas agroalimentarios locales
y la promocién de practicas sostenibles. Se realizaron labores como el deshierbe manual, la limpieza de canteros, el retiro de
residuos solidos y el aireado del suelo, lo cual permitié mejorar las condiciones agroecolégicas para el crecimiento saludable de
los cultivos.

La huerta escolar actualmente alberga especies como cilantro, cimarrén, orégano y tomillo, plantas seleccionadas por su uso
tradicional, valor nutritivo y propiedades medicinales. Estos cultivos también permiten reflexionar con los estudiantes sobre
temas como la soberania alimentaria, la conservacién de semillas nativas y el respeto por los saberes ancestrales en torno a la
agricultura.

Durante la jornada, se promovi6 el trabajo colaborativo, el liderazgo juvenil y la conciencia ambiental, mediante la reflexién sobre
la importancia del cuidado del suelo, el uso eficiente del agua y el manejo adecuado de residuos. Esta actividad fortaleci6 el
sentido de pertenencia hacia el entorno escolar y reafirmé el compromiso institucional con la educacion ambiental como eje
transversal en la formacién integral de los estudiantes.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Alexander Lopez - Coordinador

LUGAR: Institucién Educativa Absalén Torres Camacho, Sede Principal — La Esperanza-Florida Valle

FECHA: 4 de JULIO del 2025

HORA: 2:00 pm

Actividad No. 3: Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios
comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccion de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco
del proyecto: “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
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DESCRIPCION: Capacité a los pacientes de la Fundaciéon Nuevo Hogar en el marco del Programa de Educacion Ambiental
Comunitario del Valle del Cauca, desarrollando la ficha metodolégica “El rastro de la contaminacién”. Esta jornada se orient6 a
personas con condiciones especiales, por lo cual se aplicaron principios de educacién ambiental inclusiva, priorizando el uso de
herramientas visuales, didacticas y accesibles.

Durante la actividad, se abordaron de forma participativa y adaptada los conceptos fundamentales sobre:

e  Contaminacion del agua, suelo y aire,
e Las principales fuentes de contaminacioén generadas por el ser humano,

e Y las acciones de mitigacion desde el entorno familiar y comunitario.
Se utilizaron carteleras ilustradas con alto contenido visual, apoyadas por ejemplos practicos y lenguaje claro, para facilitar la
comprension del impacto ambiental de nuestras acciones cotidianas. La jornada promovi6 la reflexion critica y el fortalecimiento
de capacidades ciudadanas para adoptar comportamientos responsables y sostenibles.
Esta estrategia permitié que los participantes identificaran de forma sencilla el “rastro” que deja cada accion contaminante en el
entorno, y al mismo tiempo, reconocieran el poder transformador de sus decisiones frente al cuidado del ambiente.
La implementacién de esta ficha representa un aporte significativo en el proceso de formacion ambiental adaptada, permitiendo el
desarrollo de competencias en sostenibilidad desde una perspectiva de inclusion, empatia y participacion activa.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Valentina Holguin

CARGO: Coordinadora

LUGAR: Fundacién Nuevo hogar No 1- Barrio La Esperanza-Florida Valle

FECHA: 4 de JULIO del 2025

HORA: 9:00 am a 10:00 am
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DESCRIPCION: Capacité a los pacientes de la Fundacién Nuevo Hogar en torno a la problematica del cambio climético, utilizando
la ficha metodolégica “El clima esta cambiando, es hora de actuar”, adaptada a un enfoque de educacién ambiental inclusiva y
accesible. La jornada se diseiié considerando las necesidades especiales de los participantes, aplicando estrategias pedagégicas
que priorizan la comprensién sensorial, visual y concreta.
Durante la capacitacion, se emplearon carteleras ilustradas, gréaficos visuales y materiales de apoyo con lenguaje claro, para
facilitar la asimilacién de conceptos clave como:

e Las causas y consecuencias del cambio climatico,
e El papel de la actividad humana en el calentamiento global,

® Y las acciones cotidianas que pueden mitigar sus efectos.
Se enfatizé el vinculo entre las practicas diarias (uso racional del agua y la energia, manejo adecuado de residuos, proteccion de
la biodiversidad) y su impacto en el equilibrio climatico. Ademas, se promovio la reflexion colectiva mediante ejemplos locales y
actividades participativas, fomentando la apropiacién del conocimiento y la toma de conciencia ambiental desde el rol de
ciudadanos activos y responsables,
La estrategia pedagdgica empleada permitié fortalecer capacidades para la adaptacién y mitigacion del cambio climatico en un
publico con condiciones diferenciales, cumpliendo con los principios de equidad, inclusién y participacién que orientan el
Programa de Educacién Ambiental Comunitario del Valle del Cauca.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Valentina Holguin

CARGO: Coordinadora

LUGAR: Fundacién Nuevo hogar No 1- Barrio La Esperanza-Florida Valle

FECHA: 11 de JULIO del 2025

HORA: 9:00 am a 10:00 am
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DESCRIPCION: Implementé la dindmica a los pacientes de la Fundacién Nuevo Hogar del “Botiquin Ecolégico”, elaborado
previamente por la gestora ambiental como herramienta didactica multisensorial, utilizando materiales reciclables y adaptado a las
necesidades cognitivas y sensoriales de las personas con capacidades diversas de la Fundacién Nuevo Hogar.

Esta estrategia pedagogica se disefié con un enfoque inclusivo, empleando elementos visuales, tactiles y simbélicos para facilitar
el aprendizaje en poblacién con condiciones especiales. El botiquin fue construido con materiales reutilizados como cartén, frascos
plasticos, papel reciclado y telas, lo que reforzé el mensaje de sostenibilidad, aprovechamiento de recursos y reduccién de
residuos.

En su interior, el botiquin contenia “remedios ecolégicos” simbdlicos que representaban acciones concretas para mitigar los
impactos ambientales, como:

e  Separar adecuadamente los residuos en la fuente.
®  Promover el reciclaje y la reutilizacion.

e  Proteger las fuentes hidricas.

e  Reducir el consumo de plasticos de un solo uso.

¢  Cuidar la biodiversidad y plantar arboles.
Como parte de la dinamica, se llevé una cartelera con la imagen de un Planeta Tierra enfermo, ilustrado con un lenguaje visual
claro y expresivo. A los participantes se les explicd que su mision era “curarlo”, utilizando los “remedios” contenidos en el botiquin.
Esta actividad ludico-formativa permitié que cada persona seleccionara y aplicara un remedio, relacionandolo con buenas practicas
ambientales previamente aprendidas.
La interaccion fue activa, participativa y profundamente significativa. Las personas con capacidades diversas demostraron
comprension y apropiaciéon de los conceptos trabajados durante procesos anteriores, evidenciando habilidades cognitivas y
valores ambientales adquiridos. De esta forma, la actividad trascendio6 su caracter didactico, convirtiéndose en una estrategia de
evaluacion formativa, en la cual se valoraron los saberes construidos colectivamente.
Como complemento, se desarrollé la ficha metodolégica “El rastro de la contaminacién” del Programa de Educacién Ambiental
Comunitario del Valle del Cauca, utilizando carteleras con ilustraciones claras y de alto impacto visual. Estas permitieron identificar
de manera sencilla cémo las acciones humanas cotidianas dejan huellas contaminantes en el entorno.
Esta experiencia educativa ambiental incluyente contribuyé al fortalecimiento de la conciencia ecolégica de la poblaciéon con
capacidades diversas, promoviendo su participacién activa como actores ambientales desde sus contextos y realidades.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Valentina Holguin

CARGO: Coordinadora

LUGAR: Fundacién Nuevo hogar No 1- Barrio La Esperanza-Florida Valle

[ FECHA: 13 de JULIO del 2025

HORA: 9:00 am a 10:00 am
s

o S

DESCRIPCION: Implementé la dinamica “Tingo Tingo Tango: ¢Quién se queda con la pelota?”, una herramienta lidica adaptada a
las capacidades cognitivas y sensoriales de la poblacién con condiciones especiales. Esta actividad tuvo como objetivo reforzar
de manera participativa los contenidos de la ficha metodolégica “El clima estd cambiando, es hora de actuar”, evaluando de forma
dinamica y multisensorial los aprendizajes adquiridos.

Durante el desarrollo del juego, se hacia circular una pelota al ritmo de una cancién ambiental adaptada. Al detenerse la miisica, la
persona que se quedaba con la pelota debia escuchar una situacién de caos ambiental planteada por la gestora ambiental (por
ejemplo: aumento de temperatura, escasez de agua, contaminacién del aire, pérdida de bosques, etc.). A partir de esta situacion,
el participante debia proponer una solucién concreta o una buena practica ambiental, fomentando asi la reflexién, el pensamiento
critico y la construccion de soluciones sostenibles desde sus propias vivencias.

Esta estrategia no solo facilité la evaluacién de conocimientos adquiridos de manera lidica, sino que también fortalecié la
autoestima, el trabajo en equipo y la participacién activa, permitiendo que los asistentes se reconocieran como agentes de cambio
capaces de aportar desde su cotidianidad a la mitigacién del cambio climético.

Durante la ejecucién de esta dinamica, se conté con el acompafiamiento institucional de la Coordinadora Zonal, Claudia Millan,
fortaleciendo significativamente los procesos de apropiacion del conocimiento por parte de la poblacién capacitada, en
concordancia con los objetivos formativos establecidos.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Valentina Holguin
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CARGO: Coordinadora
LUGAR: Fundacién Nuevo hogar No 1- Barrio La Esperanza-Florida Valle
FECHA: 17 de JULIO del 2025
HORA: 3:00 pm a 4:00 pm
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DESCRIPC!ON Adjunté las asistencias debidamente diligenciadas correspondientes a las cuatro socializaciones del Programa de

Gestores Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, correspondientes al mes de JULIO, en relacién con el grupo poblacional
de la Fundacién Nuevo Hogar No 1

DESCRIPCION: Capacit a los jovenes Sub-17 de la Escuela de Futbol “Talentos de Oro” en el marco del Programa de Gestores
Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, desarrollando la ficha técnica correspondiente al mes de julio, titulada “El rastro de
la contaminacion”. Esta jornada de formacion tuvo como propédsito sensibilizar a los participantes sobre las diversas formas de
contaminacién presentes en su entorno y sobre la responsabilidad que cada uno tiene en la construccion de territorios méas limpios
y sostenibles.

El concepto de “rastro” fue abordado como una forma de evidenciar los impactos visibles e invisibles que dejan nuestras acciones
sobre el ambiente. A través de ejemplos cercanos, los jovenes identificaron cémo el mal manejo de residuos sélidos, la
contaminacion del aire, el ruido excesivo y el vertimiento de desechos en cuerpos de agua son practicas comunes que dejan huellas
negativas en la salud de las personas, los ecosistemas y los espacios publicos, como canchas, parques y barrios.

Durante la jornada se utilizaron carteleras educativas elaboradas con mensajes claros, concretos y faciles de entender,
acompafiadas de laminas ilustrativas de gran contenido visual. Estas herramientas facilitaron el didlogo y la comprensién del tema,
logrando que los jovenes se vincularan activamente en la discusién sobre la contaminacién en su vida cotidiana, especialmente en
los espacios donde entrenan y conviven.

A través de actividades participativas, se promovié la observacion critica del entorno y la identificacién de problematicas
ambientales reales. La capacitacién desperté en los asistentes una mayor conciencia sobre el impacto de sus acciones y los motivé
a adoptar buenas practicas ambientales, asumiendo un rol activo como agentes de cambio en sus comunidades.

Esta intervencion educativa aportd significativamente al proceso de formacion ambiental de los jovenes, fortaleciendo su
compromiso con la protecciéon del medio ambiente y consolidandolos como aliados clave en la promocién de hébitos sostenibles
en el municipio.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 8 de JULIO del 2025

HORA: 2:00 pm a 2:30 pm
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Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, desarrollando la ficha metodolégica correspondiente al mes de julio, titulada “El
clima esta cambiando, es hora de actuar”. Esta jornada de formacién ambiental tuvo como propésito sensibilizar a los participantes
frente a la realidad del cambio climatico, sus causas, consecuencias y la necesidad urgente de asumir compromisos individuales
y colectivos para mitigar sus efectos.

Durante la capacitacion se explicé de forma clara y contextualizada qué es el cambio climatico, destacando co6mo fenémenos como
el aumento de la temperatura global, las lluvias extremas, las sequias prolongadas y el deterioro de los ecosistemas estan
directamente relacionados con las actividades humanas, como la quema de combustibles fésiles, la deforestacion, el uso excesivo
de plasticos y el consumo desmedido de recursos naturales.

Los jovenes identificaron como estos cambios ya se sienten en su entorno cotidiano a través del calor excesivo, la alteracién en
las estaciones, el aumento de enfermedades respiratorias y la pérdida de zonas verdes. Se promovié el anélisis de las propias
practicas y se fomento la reflexion sobre como cada persona puede contribuir desde su rol como ciudadano y deportista al cuidado
del planeta.

Para facilitar la comprension del tema, se utilizaron carteleras pedagdgicas con mensajes claros, sencillos y de facil acceso,
reforzadas con laminas visuales que mostraban de manera grafica las causas y efectos del cambio climético. Esta estrategia
metodoldgica permitié captar la atencién de los j6venes, fortalecer el proceso de aprendizaje y generar una participacion activa
durante toda la jornada.

Al finalizar la sesién, se motivo a los asistentes a implementar acciones concretas para enfrentar el cambio climético, tales como
el ahorro de agua y energia, la correcta disposicién de residuos, la siembra de arboles y el uso de medios de transporte sostenibles.
La capacitacion permitié fortalecer el sentido de responsabilidad ambiental de los participantes y consolidarlos como
multiplicadores de buenas practicas en sus comunidades.

marco del Progma de Gesto

ENCARGADO DEL GRUPQO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 10 de JULIO del 2025

HORA: 2:00 pm a 2:30 pm

DESCRIPCION: Desarrollé la actividad ludico-pedagogica “El botiquin ambiental”, con los jévenes Sub-17 de la Escuela de Fiitbol
“Talentos de Oro” la cual permitié reforzar los conceptos trabajados de forma dinamica y participativa. Para contextualizar la
actividad, se present6é una lamina de gran formato con la imagen de un planeta Tierra enfermo, que simbolizaba el estado critico
del ambiente actual. A partir de esta representacion visual, se propusieron situaciones de caos ambiental (como deforestacion,
contaminacion de rios, acumulacion de residuos, entre otros), y se invit6 a los jévenes a reflexionar sobre la causa del problema y
a seleccionar un “medicamento ambiental” del botiquin como solucién.

El botiquin contenia de manera simbdlica diversos elementos de solucién como la siembra de arboles, el reciclaje, el uso eficiente
del agua y la energia, la proteccién de la biodiversidad, la movilidad sostenible y el respeto por la naturaleza. Los participantes,
organizados en equipos, identificaban la problematica y definian el “tratamiento ambiental” adecuado, fomentando asi el
pensamiento critico, el trabajo colaborativo y la creatividad para proponer respuestas desde su contexto local.

Al finalizar la jornada, los jovenes manifestaron su interés por seguir aprendiendo sobre temas ambientales y su compromiso con
la implementacion de acciones sostenibles tanto en sus hogares como en los espacios deportivos. Esta experiencia formativa
fortalecié sus habilidades como agentes multiplicadores y su sentido de pertenencia hacia el territorio y el cuidado del ambiente.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 15 de JULIO del 2025

HORA: 2:00 pm a 3:00 pm
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“Tingo Tango Ambiental”, ¢
Comunitarios del Valle del

comunitarios.

DESCRIPCION: Llevé a cabo con los jo jévenes Sub-17 de la Escuela de Futbol “Talentos de Oro” la actividad ludico-pedagégica

por los jovenes durante las capacitaciones del mes de julio, centradas en las fichas metodol6gicas “El clima esta cambiando, es
hora de actuar”y “El rastro de la contaminacién”.

La dinamica consistié en que los participantes se ubicaron en circulo y, al ritmo del tradicional juego “tingo tango”, se pasaban
una pelota. Al detenerse el ritmo, el joven que quedara con la pelota debia cumplir una “penitencia ambiental”, que consistia en
responder una pregunta relacionada con los temas ya trabajados en las jornadas anteriores. Las preguntas abarcaban contenidos
clave como: causas y efectos del cambio climatico, practicas sostenibles, tipos de contaminacién, impacto ambiental y propuestas
para la accién comunitaria.

Esta actividad permitid6 medir el nivel de comprension, analisis y apropiacién del conocimiento ambiental de manera dinamica,
fortaleciendo la participacién activa, el pensamiento critico y el trabajo en equipo. Los jévenes, ademas de recordar los conceptos,
lograron establecer relaciones entre lo aprendido y su entorno, reflexionando sobre las practicas que pueden adoptar para mitigar
el cambio climatico y prevenir la contaminacién en sus espacios cotidianos, especialmente en los escenarios deportivos y

El “Tingo Tango Ambiental” se consolidé como una herramienta pedagégica eficaz que integré el juego con la evaluacién, haciendo
del proceso formativo una experiencia significativa. A través de esta metodologia, se logré reforzar los mensajes clave de las
capacitaciones ambientales, promoviendo el liderazgo juvenil y consolidando a los participantes como agentes multiplicadores de
buenas practicas en sus comunidades.

como parte del proceso de formacién implementado en el marco del Programa de Gestores Ambientales
Cauca. Esta estrategia tuvo como finalidad evaluar de manera participativa los aprendizajes adquiridos

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 17 de JULIO del 2025

HORA: 2:00 pm a 3:00 pm
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DESCRIPCION: Adjunté las asistencias -déb[damente diligenciadas correspondientes a las cuatro socializaciones del Programa de
Gestores Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, correspondientes al mes de JULIO, en relacion con los jévenes Sub-17
de la Escuela de Futbol “Talentos de Oro”
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DESCRIPCION: Capacité a los jovenes Sub-8 de la Escuela de Futbol “Talentos de Oro” en el marco del Programa de Gestores
Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, desarrollando la ficha técnica correspondiente al mes de julio, titulada “El rastro de
la contaminacioén”. Esta jornada de formacion tuvo como propésito sensibilizar a los participantes sobre las diversas formas de
contaminacién presentes en su entorno y sobre la responsabilidad que cada uno tiene en la construccién de territorios mas limpios
y sostenibles.

El concepto de “rastro” fue abordado como una forma de evidenciar los impactos visibles e invisibles que dejan nuestras acciones
sobre el ambiente. A través de ejemplos cercanos, los jovenes identificaron como el mal manejo de residuos sélidos, la
contaminacion del aire, el ruido excesivo y el vertimiento de desechos en cuerpos de agua son practicas comunes que dejan huellas
negativas en la salud de las personas, los ecosistemas y los espacios publicos, como canchas, parques y barrios.

Durante la jornada se utilizaron carteleras educativas elaboradas con mensajes claros, concretos y faciles de entender,
acompaiiadas de laminas ilustrativas de gran contenido visual. Estas herramientas facilitaron el didlogo y la comprensién del tema,
logrando que los jévenes se vincularan activamente en la discusién sobre la contaminacion en su vida cotidiana, especialmente en
los espacios donde entrenan y conviven.

A través de actividades participativas, se promovié la observacién critica del entorno y la identificacion de problematicas
ambientales reales. La capacitacién desperté en los asistentes una mayor conciencia sobre el impacto de sus acciones y los motivé
a adoptar buenas practicas ambientales, asumiendo un rol activo como agentes de cambio en sus comunidades.

Esta intervencion educativa aporté significativamente al proceso de formacién ambiental de los jévenes, fortaleciendo su
compromiso con la proteccion del medio ambiente y consolidandolos como aliados clave en la promocién de habitos sostenibles
en el municipio.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 8 de JULIO del 2025

HORA: 2:30 pm a 3:00 pm
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DESCRIPCION: Capacité a los jévenes Sub-8 de la Escuela de Fitbol “Talentos de Oro” en el marco del Programa de Gestores
Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, desarrollando la ficha metodolégica correspondiente al mes de julio, titulada “E/
clima esta cambiando, es hora de actuar”. Esta jornada de formacién ambiental tuvo como propésito sensibilizar a los participantes
frente a la realidad del cambio climatico, sus causas, consecuencias y la necesidad urgente de asumir compromisos individuales
y colectivos para mitigar sus efectos.
Durante la capacitacién se explicé de forma clara y contextualizada qué es el cambio climatico, destacando cémo fenémenos como
el aumento de la temperatura global, las lluvias extremas, las sequias prolongadas y el deterioro de los ecosistemas estan
directamente relacionados con las actividades humanas, como la quema de combustibles fosiles, la deforestacion, el uso excesivo
de plasticos y el consumo desmedido de recursos naturales.
Los jovenes identificaron como estos cambios ya se sienten en su entorno cotidiano a través del calor excesivo, la alteracion en
las estaciones, el aumento de enfermedades respiratorias y la pérdida de zonas verdes. Se promovié el analisis de las propias
practicas y se fomento la reflexién sobre como cada persona puede contribuir desde su rol como ciudadano y deportista al cuidado
del planeta.
Para facilitar la comprensién del tema, se utilizaron carteleras pedagégicas con mensajes claros, sencillos y de facil acceso,
reforzadas con laminas visuales que mostraban de manera gréafica las causas y efectos del cambio climatico. Esta estrategia
metodolégica permitié captar la atencién de los jévenes, fortalecer el proceso de aprendizaje y generar una participacion activa
durante toda la jornada.
Al finalizar la sesion, se motivo a los asistentes a implementar acciones concretas para enfrentar el cambio climético, tales como
el ahorro de agua y energia, la correcta disposicion de residuos, la siembra de arboles y el uso de medios de transporte
sostenibles. La capacitacion permitié fortalecer el sentido de responsabilidad ambiental de los participantes y consolidarlos
como multiplicadores de buenas practicas en sus comunidades.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 10 de JULIO del 2025

HORA: 2:30 pm a 3:00 pm
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DESCRIPCION: Desarroll6 la actividad ludico-pedagégica “El botiquin ambiental”, con los jévenes Sub-8 de la Escuela de Fiitbol
“Talentos de Oro” la cual permitié reforzar los conceptos trabajados de forma dinamica y participativa. Para contextualizar la
actividad, se presenté una lamina de gran formato con la imagen de un planeta Tierra enfermo, que simbolizaba el estado critico
del ambiente actual. A partir de esta representacion visual, se propusieron situaciones de caos ambiental (como deforestacion,
contaminacién de rios, acumulacién de residuos, entre otros), y se invité a los jovenes a reflexionar sobre la causa del problema y
a seleccionar un “medicamento ambiental” del botiquin como solucién.

El botiquin contenia de manera simbélica diversos elementos de solucién como la siembra de arboles, el reciclaje, el uso eficiente
del agua y la energia, la proteccion de la biodiversidad, la movilidad sostenible y el respeto por la naturaleza. Los participantes,
organizados en equipos, identificaban la problematica y definian el “tratamiento ambiental” adecuado, fomentando asi el
pensamiento critico, el trabajo colaborativo y la creatividad para proponer respuestas desde su contexto local.

Al finalizar la jornada, los jévenes manifestaron su interés por seguir aprendiendo sobre temas ambientales y su compromiso con
la implementacién de acciones sostenibles tanto en sus hogares como en los espacios deportivos. Esta experiencia formativa
fortalecié sus habilidades como agentes multiplicadores y su sentido de pertenencia hacia el territorio y el cuidado del ambiente.

ENCARGADO DEL GRUPQ POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 15 de JULIO del 2025

HORA: 3:00 pm a 4:00 pm

W

DESCRIPCION: Llevé a cabo con los jévenes Sub-8 de la Escuela de Fitbol “Talentos de Oro” la actividad lidico-pedagégica “Tingo
Tango Ambiental”, como parte del proceso de formacién implementado en el marco del Programa de Gestores Ambientales
Comunitarios del Valle del Cauca. Esta estrategia tuvo como finalidad evaluar de manera participativa los aprendizajes adquiridos
por los jévenes durante las capacitaciones del mes de julio, centradas en las fichas metodolégicas “El clima esta cambiando, es
hora de actuar”y “El rastro de la contaminacién”.

La dinamica consistié en que los participantes se ubicaron en circulo y, al ritmo del tradicional juego “tingo tango”, se pasaban
una pelota. Al detenerse el ritmo, el joven que quedara con la pelota debia cumplir una “penitencia ambiental”, que consistia en
responder una pregunta relacionada con los temas ya trabajados en las jornadas anteriores. Las preguntas abarcaban contenidos
clave como: causas y efectos del cambio climatico, practicas sostenibles, tipos de contaminacién, impacto ambiental y propuestas
para la accién comunitaria.

Esta actividad permitié6 medir el nivel de comprension, analisis y apropiacién del conocimiento ambiental de manera dinamica,
fortaleciendo la participacién activa, el pensamiento critico y el trabajo en equipo. Los jovenes, ademas de recordar los conceptos,
lograron establecer relaciones entre lo aprendido y su entorno, reflexionando sobre las practicas que pueden adoptar para mitigar
el cambio climético y prevenir la contaminacién en sus espacios cotidianos, especialmente en los escenarios deportivos y
comunitarios.

El “Tingo Tango Ambiental” se consolidé como una herramienta pedagdgica eficaz que integré el juego con la evaluacion,
haciendo del proceso formativo una experiencia significativa. A través de esta metodologia, se logro reforzar los mensajes clave
de las capacitaciones ambientales, promoviendo el liderazgo juvenil y consolidando a los participantes como agentes
multiplicadores de buenas practicas en sus comunidades.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 17 de JULIO del 2025

HORA: 3:00 pm a 4:00 pm
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DESCRIPCION Adjunté Ias aslstencias debidamente diligenciadas correspondlontes a las cuatro socializaciones del Programa de
Gestores Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, correspondientes al mes de JULIO, en relacién con los jévenes Sub-8 de
la Escuela de Fitbol “Talentos de Oro”

DESCRIPCION: Capacitd a nifios y nifias pertenecientes a la Fundacion AGVS Arriba Género Victimas del Silencio, ubicada en la
comuna 3 del municipio, poblacién catalogada como vulnerable, sobre la ficha metodolégica del mes de julio, titulada “El rastro de
la contaminacién”, en el marco del Programa de Educacién Ambiental Comunitario del Valle del Cauca.

La actividad tuvo como objetivo principal sensibilizar a los participantes sobre las distintas formas de contaminacién que afectan
su entorno, promoviendo el reconocimiento de estas problematicas desde su cotidianidad y fomentando la reflexién sobre practicas
mas responsables y sostenibles con el ambiente.

Durante la jornada, se implementé una estrategia ludico-pedagégica mediante el uso de carteleras ilustrativas, imagenes educativas
y material gréafico diseflado para facilitar la comprension de los conceptos ambientales presentados. Estos materiales fueron
adaptados al nivel de comprensién de los nifios y nifias participantes, permitiendo una experiencia de aprendizaje significativa y
cercana.

Cabe resaltar que muchos de los participantes son nifios y nifias victimas del conflicto armado, lo cual se tuvo en cuenta durante
toda la jornada, generando un espacio seguro, empético y respetuoso. El enfoque pedagégico incluy6 dinamicas participativas que
facilitaron la expresién libre de ideas y emociones, fortaleciendo la apropiacion del conocimiento ambiental desde una perspectiva
de cuidado, pertenencia y resiliencia.

Esta actividad no solo fortalecié los conocimientos en torno a la contaminacién, sus causas y consecuencias, sino que también
promovié el desarrollo de valores ambientales y sociales fundamentales, como el respeto por la vida, la empatia hacia los demas y
el compromiso con la proteccion del entorno.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Arley Richard Ortiz Cuero

CARGO: Coordinador

LUGAR: Fundacién AGVS Barrio: La Hacienda — Florida Valle

FECHA: 4 de JULIO del 2025

HORA: 4:00 pm a 5:00 pm
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DESCRIPCION: Capacito a los nifios y nifias de la Fundacion AGVS Arriba Género Victimas del Silencio, ubicada en la comuna 3
del municipio, como parte del Programa de Educacién Ambiental Comunitario del Valle del Cauca, abordando la ficha metodolégica
correspondiente al mes de julio, titulada “El clima estd cambiando, es hora de actuar”.

Durante el desarrollo de la actividad, se implementaron estrategias lidico-pedagégicas adaptadas a la edad y contexto sociocultural
de los participantes, empleando carteleras ilustrativas y explicativas que facilitaron la comprensién de conceptos clave
relacionados con el cambio climéatico. Los contenidos abordados incluyeron:

e El reconocimiento de las principales causas del cambio climatico, como la emision excesiva de gases de efecto
invernadero, la deforestacion, la contaminacion del aire y el uso indiscriminado de recursos naturales.

e La identificacion de efectos visibles en el entorno, tales como el aumento de la temperatura, la alteracion de los ciclos del
agua, la pérdida de biodiversidad y los eventos climaticos extremos.

e Lareflexion sobre acciones individuales y colectivas que pueden mitigar el impacto ambiental, como el ahorro de energia,
la adecuada separacion de residuos, el uso racional del agua, la siembra de arboles y el consumo responsable.

La actividad permitié fomentar una conciencia ambiental critica en los nifios y nifias, promoviendo su rol como agentes de cambio
en sus hogares, barrios y entornos escolares.
Cabe resaltar que una parte significativa de los participantes son victimas del conflicto armado, lo cual hace que estas experiencias
formativas adquieran un valor transformador, al contribuir no solo al fortalecimiento de sus conocimientos en torno al medio
ambiente, sino también a su empoderamiento como ciudadanos activos y resilientes, capaces de reconocer sus derechos y deberes
con el entorno natural y social.
Esta intervencién ambiental, mas alla de su componente educativo, representé un espacio de expresion, reflexiéon y construccién
colectiva, enmarcado en los principios de equidad, inclusién y sostenibilidad.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL.: Arley Richard Ortiz Cuero

CARGO: Coordinador

LUGAR: Fundacién AGVS Barrio: La Hacienda - — Florida Valle

FECHA: 11 de JULIO del 2025

HORA: 4:00 pm a 5:00 pm

DESCRIPCION: Realizé con los nifios y nifias de la Fundaciéon AGVS Arriba Género Victimas del Silencio, ubicada en la comuna 3
del municipio, la actividad pedagégica titulada “El botiquin ambiental”, correspondiente a la ficha metodologica del mes de julio
del Programa de Educacion Ambiental Comunitario del Valle del Cauca.

Esta actividad tuvo como propésito generar conciencia sobre las problematicas ambientales actuales y promover el desarrollo de
actitudes responsables frente al cuidado del entorno, a través de una estrategia didactica que simula un botiquin de primeros
auxilios, pero adaptado al contexto ambiental.

Para introducir la actividad, se presenté una imagen amplia y llamativa del planeta Tierra enfermo, representado con termémetro,
vendas y expresion de malestar, lo cual facilité la conexion emocional de los participantes con la situacién ambiental global. Esta
representacion visual permitié que los nifios y nifias comprendieran de forma simbdlica que nuestro planeta esta afectado por
diferentes “dolencias” ocasionadas por la accién humana.

Durante el ejercicio, los participantes identificaron de forma guiada esas “dolencias”, tales como:

e Lacontaminacién del aire y del agua,
® La deforestacion,
¢  El calentamiento global,

¢ Lamala disposicion de residuos sélidos.
Una vez reconocidos estos “sintomas”, cada nifio y nifia propuso posibles “remedios” o “curas” para cada uno, como el reciclaje,
la siembra de arboles, el uso de medios de transporte sostenibles, la reduccién del consumo de plasticos, entre otros. Estas
propuestas se plasmaron en tarjetas de colores que fueron colocadas dentro de un botiquin simbélico elaborado colectivamente.
La actividad se desarroll6 de forma participativa, empleando materiales sencillos y didacticos que facilitaron la comprension y el
didlogo, generando un ambiente de confianza, creatividad y reflexion.
Es importante destacar que muchos de los participantes son victimas del conflicto armado, lo cual imprime un caracter
profundamente humano y reparador a este tipo de espacios educativos. En ese sentido, el Botiquin Ambiental también fue una
herramienta para sanar simbélicamente, reconociendo que, asi como el planeta necesita cuidados, los seres humanos también
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necesitan entornos protectores, amorosos y sostenibles.

La actividad fortalecio en los nifios y nifias la empatia hacia la naturaleza, el trabajo colaborativo y la capacidad de proponer
soluciones concretas a problematicas reales, sembrando en ellos la semilla del liderazgo ambiental desde una perspectiva de
resiliencia y reconstruccion social.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Arley Richard Ortiz Cuero

CARGO: Coordinador

LUGAR: Fundacién AGVS Barrio: La Hacienda - - Florida Valle

FECHA: 18 de JULIO del 2025

HORA: 4:00

DESCRIPCION: Desarroll6 la actividad pedagdgica con los nifios y nifias de la Fundacién AGVS Arriba Género Victimas del Silencio,
utilizando como herramienta central un rompecabezas ambiental enfocado en el calentamiento global y los factores que lo
provocan. Esta estrategia lidica permitié acercar a los participantes, de manera didactica y comprensible, a una de las
problematicas mas complejas del contexto ambiental actual.

Cada una de las piezas del rompecabezas representaba elementos clave como la quema de combustibles fésiles, la deforestacion,
el uso excesivo de plasticos, la contaminacién del agua, el derroche energético y la pérdida de la biodiversidad. A medida que los
nifios y nifias reconstruian la imagen completa, se generaban espacios de reflexién grupal sobre cémo estos factores contribuyen
al aumento de la temperatura global, afectando tanto los ecosistemas como la vida humana.

Esta actividad pedagégica tuvo como objetivo principal fomentar el pensamiento critico y la conciencia ecolégica en un grupo
poblacional que, ademas de ser altamente sensible por su condicién de victimas del conflicto armado, representa una generacion
con el potencial de liderar transformaciones en sus comunidades. La dindmica reforzé la importancia del trabajo colaborativo,
transmitiendo el mensaje de que proteger el medioambiente es una responsabilidad compartida, donde cada accién cuenta y cada
individuo cumple un papel fundamental.

El enfoque fue inclusivo, afectivo y respetuoso con la experiencia de vida de los participantes, lo que facilit la apropiacion de los
contenidos y el fortalecimiento del sentido de pertenencia frente al entorno natural. La actividad cerr6 con una reflexién colectiva
que motivé a los nifios y nifias a adoptar buenas practicas ambientales en su vida cotidiana, entendiendo que el cambio climético
no es un problema lejano, sino una realidad que nos exige actuar de forma urgente, solidaria y consciente.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Arley Richard Ortiz Cuero
CARGO: Coordinador

LUGAR: Fundacién AGVS Barrio: La Hacienda - — Florida Valle
FECHA: 25 de JULIO del 2025

HORA: 4:00 pm a 5:30 pm

TOTAL FOJAS
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DESCRIPCION: Adjunt6 las asistencias debidamente diligenciadas correspondientes a las cuatro capacitaciones del Programa de
Gestores Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, correspondientes al mes de JULIO, en relacion con con los nifios y nifias
de la Fundacién AGVS
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Actividad No. 4: Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca", incluyendo cifras, descripcién de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la
Supervision, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.
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DESCRIPCION: Reporto los datos y resultados de Ias soclallzaclones ylo capacltaclones realizadas en el marco del proyecto
“Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias,
planillas de asistencia y demas insumos requeridos por la Supervision. Esta informacién fue entregada en los formatos y
mecanismos institucionales autorizados, conforme le fue solicitada para el mes de JULIO

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacion
definidos en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobermnanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”
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DESCRIPCION: Apoyé la divulgacion y difusion de las actividades, campaﬂls y procesos desarrollados durante el mes de JULIO a través
de los medios de comunicacién definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Estado de avance
de la actividad /
compromiso (
concepto del
supervisor)

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de JULIO desde el 1 al 31 de JUL'IO'ﬁ72025,
cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXX XXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.24.XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2024 y el XX de XXXX de 2024, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacién y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.
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5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

OBLIGACION

No. Planilla: 9488740285 —

Operador: Aportes en linea
Fecha de Pago(dd/mm/aa): 18/07/2025~"

Periodo de pago de la seguridad social: JUNIO

DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha
ep e, (ddimmy/aa) Valor Observaciones
| ___pagos) 7
Valor inicial del contrato $ 10.800.000 Cuota 1 30/04/2025 ~ 1.800.000 PAGADA
Valor adiciones $0 Cuota 2 31/05/2025 1.800.000 PAGADA
Valor total del contrato $ 10.800.000 Cuota 3 30/06/2025 1.800.000 PAGADA
Valor pagado $ 5.400.000 Cuota 4
Valor causado que no se ha
P,ga?,o $ 1.800.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $ 7.200.000 Cuota 6
Cuota 7
Valor saldo por ejecutar $ 3.600.000
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: !
Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | Sl |  NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construcciéon AFC del periodo de la
cuota. X
Ay ) ch

. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota.
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S APz _ 1 PORMEJURIDICO. 4

El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspensién:
Fecha final de la suspensién:

| Cesién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesién:
Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi:
Fecha final del Otrosi;
Terminacién anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liquidacion:
Observaciones al informe juridico:

8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~ INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas soc:ahzadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman |g' presente acta los que en ella intervinieron a los
i

. dias del mes de Julo  — 7 de 2025

/.

SUPERVISO

Nombre: PATRICIA MELENA PIMIENTA GALLEGQ/
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

p{CIUJ'O /Q rCg JVP ar) (H’J

Apoyo ala Superwslén Q1aud|a Patricia Millan ICOORDINADOR ZONAL.

*El coordinador zona[f’se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de acuerdo
con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual, actividades
especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual,



Santiago de Cali, 31 de JULIO de 2025 /

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Superviso

ra del contrato

Referencia:

Contratista:
Periodo reportado:

Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios

#: 040.10.05.25.735 DEL DIA

7 DE ABRIL DEL 2025
LORENA URRUTIA LONDONO

Del 1 al 31 de JULIO de 2025

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Pr

cion de Servicios

040.10.05.25.735 DEL DIA 7 DE ABRIL DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de JULIO de 2025
ejecucion del contrato se centrd en:

EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucioén de jornadas de fortalecimiento de

capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservaciéon del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los
procesos ambientales en el territorio asignado.
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DESCRIPCION: Participé activamente en la capacltaclén ambiental correspondlente a las fichas metodolégicas del mes de julio de
2025, tituladas “El clima esta cambiando, es hora de actuar” y “El rastro de la contaminacion”, en el marco del Programa de
Educacién Ambiental Comunitario del Valle del Cauca. Estas jornadas formativas estuvieron dirigidas a los gestores ambientales
territoriales, con el objetivo de fortalecer sus conocimientos conceptuales, metodolégicos y didacticos, permitiendo una apropiacién
sélida del contenido ambiental y garantizando su correcta replicabilidad en los distintos contextos comunitarios, especialmente con
los grupos focales y poblaciones recurrentes con los que se trabaja en campo.




Durante la capacitacion, se abordaron temas clave sobre el cambio climatico, sus causas antropogénicas, impactos a nivel global y
regional, asi como estrategias para su mitigacién y adaptacién desde el &mbito local. Asimismo, se profundizé en el analisis de los
rastros visibles de la contaminacion en diferentes ecosistemas (suelo, aire, agua), reflexionando sobre su relacién directa con la
salud pablica, la pérdida de biodiversidad, el deterioro de los servicios ecosistémicos y las condiciones de vida en los territorios
vulnerables.

Con el fin de garantizar un proceso pedagoégico claro, estructurado y accesible, los contenidos fueron explicados mediante recursos
visuales y audiovisuales proyectados durante las sesiones, permitiendo a los participantes una mejor comprensién de las teméticas.
Estas proyecciones incluyeron esquemas, infografias, imagenes ilustrativas y ejemplos de problematicas ambientales reales, lo cual
facilité la comprensién integral y contextualizada de los contenidos. El uso de estos apoyos visuales resulté clave para traducir los
conceptos técnicos a un lenguaje cercano, promoviendo un ambiente de aprendizaje participativo, didactico y efectivo.

FACILITADOR: Jacqueline Quifionez Hernandez

LUGAR: Institucién Educativa Regional Simén Bolivar, Florida - Valle

FECHA: 1 de JULIO del 2025

HORA: 8:00 am
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DESCRIPCION: Asisti a la capacitacién “Evidencias visuales: realizacién y reporte de evidencias” como parte del proceso formativo
del Programa de Educacién Ambiental Comunitario del Valle del Cauca. Esta jornada tuvo como finalidad fortalecer las capacidades
técnicas y metodoldgicas de los gestores comunitarios en cuanto a la correcta documentacion y reporte de las actividades
desarrolladas en los territorios, especialmente aquellas orientadas a la promocién de practicas ambientales sostenibles.

Durante la capacitacion se utilizaron ejemplos practicos y contextualizados, lo que facilité la comprensién del contenido por parte de
los participantes. Ademas, se empleé un lenguaje claro y accesible, garantizando que todos los gestores pudieran asimilar los
lineamientos sin dificultad, sin importar su nivel de experiencia previa. A lo largo de la jornada, se despejaron dudas puntuales sobre
el uso adecuado de herramientas digitales, formatos y soportes visuales, asi como sobre la organizacién narrativa de las evidencias.
Se brindaron sugerencias concretas para mejorar la calidad de los registros visuales (fotografias, videos, textos y otros medios),
enfatizando la importancia de que estos reflejen de forma veraz, coherente y estructurada el impacto positivo generado en las
comunidades. Esto resuita fundamental, ya que las evidencias no solo cumplen una funcién informativa, sino que también permiten
cuantificar y cualificar el alcance de las acciones desarrolladas por los gestores en sus territorios.

Ademas, se destaco que el correcto diligenciamiento y presentacion de estas evidencias facilita el seguimiento institucional por parte
de INCIVA y otras entidades aliadas, asegurando la trazabilidad de los procesos y permitiendo evaluar su eficacia en términos de
transformacién ambiental y social. En este sentido, se reafirmé que la sistematizacién rigurosa de las actividades es un insumo clave
para visibilizar los logros del programa y orientar la toma de decisiones para su mejora continua.

FACILITADOR: Juan José Herrera

LUGAR: Institucién Educativa Regional Simén Bolivar, Florida - Valle

FECHA: 1 de JULIO del 2025

HORA: 10:00 am
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DESCRIPCION: Asisti a la capacitacién grupal sobre el “Rol del Gestor Comunitario”, con un enfoque en el desarrollo de las
inteligencias miultiples como herramienta estratégica para el fortalecimiento del liderazgo ambiental. Esta sesién formativa se disefid
con el propdsito de reconocer, valorar y potenciar las diversas habilidades cognitivas y personales de los gestores, entendiendo
que cada individuo posee una combinacién tnica de inteligencias que pueden ser canalizadas para enriquecer sus procesos de
acompaiiamiento comunitario y educativo en los territorios.
Desde un enfoque psicolégico, se abordd la teoria de las inteligencias miltiples propuesta por Howard Gardner, la cual sostiene que
no existe una Gnica forma de ser inteligente, sino diversas manifestaciones del conocimiento, tales como la inteligencia
interpersonal, intrapersonal, lingiiistica, l6gico-matematica, naturalista, corporal-kinestésica, visual-espacial y musical. Reconocer
estas capacidades permite que el gestor comunitario se auto conozca, valore sus fortalezas y trabaje con mayor seguridad, empatia
y creatividad en sus contextos locales.
Durante la capacitacion, se implementé una actividad introspectiva de autoevaluacion, donde cada gestor pudo identificar su tipo
predominante de inteligencia, permitiéndole comprender sus propios estilos de aprendizaje, comunicacién y liderazgo.
Posteriormente, a través de una dinamica grupal de dialogo y socializacion, los gestores compartieron sus experiencias personales
y reflexionaron sobre cémo estas inteligencias influyen directamente en su desempefio como agentes de cambio ambiental.
La sesion propicié un espacio de escucha activa, intercambio de saberes y construccion colectiva del conocimiento, donde se
destaco la importancia de integrar los distintos tipos de inteligencia en las actividades de educacién ambiental, sensibilizacion
comunitaria y promocién de buenas practicas ecolégicas. Este reconocimiento de la diversidad cognitiva no solo fortalece el
sentido de pertenencia al programa, sino que también abre caminos para disefiar estrategias pedagégicas més incluyentes,
efectivas y contextualizadas.
Finalmente, se motivé a los participantes a incorporar esta mirada integral en sus acciones cotidianas, entendiendo que el rol del
gestor comunitario ambiental va mas alla de transmitir informacion: implica guiar procesos de transformacion social desde el
ejemplo, la empatia, la creatividad y la conciencia critica, apoyandose en sus inteligencias como herramientas fundamentales para
|_generar impacto en las comunidades.

FACILITADOR: Julia Andrea Suarez -Psicologa

LUGAR: Institucién Educativa Regional Simén Bolivar, Florida - Valle

FECHA: 1 de JULIO del 2025

HORA: 11:00 am
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DESCRIPCION: Asisti a la capacitacién grupal liderada por la coordinadora zonal, centrada en la estrategia de trabajo y el
cronograma de actividades correspondientes al mes de julio. Esta jornada tuvo como objetivo principal orientar, organizar y
alinear los esfuerzos del equipo de gestores en torno a los objetivos ambientales propuestos para el periodo, fortaleciendo asi su
capacidad operativa y su impacto en el territorio.

Durante el encuentro, la coordinadora zonal socializé la hoja de ruta metodolégica, aclaré el enfoque pedagdgico de las
intervenciones comunitarias, y definio las fechas clave para el desarrollo de las actividades, asi como los lineamientos para la
recoleccion y presentacion de evidencias. Se brindaron ejemplos practicos, se resolvieron dudas en un lenguaje claro y
accesible, y se ofrecieron sugerencias puntuales para mejorar la ejecucién diaria de las acciones ambientales, enfatizando la
importancia del compromiso, la organizacién y la comunicacion oportuna con las comunidades.

La jornada fue también una oportunidad para generar reflexiones sobre el rol del gestor ambiental como agente de cambio,
fortaleciendo la comprensién de sus funciones dentro del programa. Se hizo énfasis en la importancia de visibilizar, a través de
evidencias reales y bien documentadas, el impacto cualitativo y cuantitativo de cada accién ejecutada, entendiendo que estos
registros son fundamentales para evaluar y proyectar el éxito del programa a nivel comunitario y territorial.

Gracias al liderazgo pedagégico de la coordinadora zonal, la capacitacién se desarrollé en un ambiente participativo y
constructivo, lo que permitié que los gestores salieran fortalecidos en su planificacion, con claridad en sus responsabilidades y
motivacién para continuar promoviendo transformaciones ambientales sostenibles en sus respectivas zonas.

FACILITADOR: Claudia Patricia Millan Molina

LUGAR: Institucion Educativa Regional Simén Bolivar, Florida - Valle

FECHA: 1 de JULIO del 2025

HORA: 12:00 pm
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DESCRIPCION: Asisti a la capacitacién orientada a fortalecer la metodologia para el desarrollo de las actividades programadas en
las fichas metodolégicas, en el marco del Programa de Educacion Ambiental Comunitario del Valle del Cauca. Esta jornada fue
dirigida de manera dindmica y pedagégica, integrando estrategias practicas que buscan potenciar la capacidad de los gestores
para ejecutar actividades significativas y replicables en el territorio.

La capacitacién inicié con una actividad rompe hielo tipo ludico: “piedra, papel o tijera”, que permiti6 activar la participacion,
generar confianza y crear un ambiente de aprendizaje colaborativo. Posteriormente, la capacitadora presenté una serie de juegos
didacticos elaborados con productos reciclados, los cuales, ademéas de ser creativos y econémicos, promovieron una reflexion
sobre el valor de la reutilizacién como practica ambiental clave.

Estos materiales, de facil reproduccién, fueron presentados como herramientas pedagdgicas que los gestores pueden replicar en
las comunidades recurrentes, fomentando la apropiacién del conocimiento ambiental desde lo cotidiano. Se destac6 como estas
actividades permiten no solo aprender de manera vivencial, sino también generar impacto emocional y simbélico en los
participantes, facilitando que los aprendizajes adquiridos se extiendan hasta los hogares, promoviendo practicas sostenibles a
nivel familiar.

Durante la jornada se discutié como adaptar estas estrategias a diferentes publicos (nifios, j6venes, adultos mayores), cémo
integrarlas al desarrollo de las fichas mensuales, y como documentar las evidencias de manera efectiva. Asi, esta capacitacion
no solo fortalecié el saber-hacer de los gestores comunitarios, sino que también los doté de herramientas lidico-educativas para
multiplicar el mensaje ambiental en sus territorios, con creatividad, pertinencia y enfoque participativo.

FACILITADOR: Maidee Dominguez Gémez

| LUGAR: Institucién Educativa Regional Simén Bolivar, Florida - Valle

FECHA: 1 de JULIO del 2025

HORA: 1:00 pm
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DESCRIPCION: Asisti a la jornada de seguimiento a actividades y entrega de informes correspondiente al mes de julio de 2025, la
cual se realizé de forma virtual mediante la plataforma Google Meet. Este espacio fue convocado y liderado por la Coordinadora
Zonal, con el objetivo de hacer revision del cumplimiento de las actividades planificadas en el marco del Programa de Educacion
Ambiental Comunitario.
Durante la sesion, cada gestor comunitario presenté su informe mensual, exponiendo de manera estructurada las actividades
desarrolladas en los territorios, los resultados obtenidos, el nivel de participacién de la comunidad y los aprendizajes
significativos generados en el proceso. Se realizé una retroalimentacién colectiva, identificando logros, oportunidades de mejora
y experiencias destacadas que pueden ser replicadas.
La Coordinadora orientd la jornada con claridad sobre la importancia del uso adecuado de las fichas metodolégicas, la
organizacion de las evidencias (fotogréficas y escritas), asi como la entrega oportuna de los informes. Ademas, se compartieron
recomendaciones para fortalecer la planificacion de las préximas actividades, priorizando la articulacion con actores
comunitarios y educativos, y el uso de estrategias didacticas que promuevan la apropiacién social del conocimiento ambiental.
Esta jornada permitié también reafirmar el compromiso de los gestores con el proceso, destacando su papel activo en la
transformacién socioambiental de sus territorios y su capacidad para adaptarse a las herramientas virtuales como apoyo a la
|_gestién comunitaria.
FACILITADOR: Claudia Patricia Millan Molina

LUGAR: Plataforma Meet, Florida - Valle
FECHA: 11 de JULIO del 2025

HORA: 5:00 pm

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades

articulacion y difusién del programa.

generadas dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas
actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcion de los
objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de




DESCRIPCION: Acompaiié en la visita de reconocimiento al Proyecto Ambiental Escolar (PRAE) de la Institucion Educativa
Regional Simén Bolivar, ubicada en el municipio de Florida, Valle del Cauca, con el propésito de conocer de cerca su
implementacion, los avances logrados y los aprendizajes significativos generados en torno a la educaciéon ambiental escolar.
La jornada permitié observar como este PRAE ha logrado articular la participacion estudiantil, el liderazgo docente y el
compromiso institucional en torno al cuidado del medio ambiente, mediante acciones concretas como el manejo adecuado de
residuos, la siembra de plantas medicinales y alimenticias, la instalacion de sefialética ecologica y la realizacion de actividades
pedagégicas integradas al curriculo.

La visita fue asumida desde un doble enfoque: como gestora comunitaria del Programa de Educacién Ambiental Comunitario del
Valle del Cauca y como ciudadana comprometida con la transformacién ambiental del territorio. Esta experiencia permitié
reflexionar sobre las buenas practicas desarrolladas por la institucién como referentes pedagégicos replicables en otras
comunidades educativas, especialmente aquellas que buscan fortalecer sus PRAE mediante el intercambio de saberes,
metodologias participativas y el sentido de pertenencia hacia el entorno.

Esta accién contribuye al reconocimiento de iniciativas locales exitosas y refuerza la articulacién entre actores educativos,
comunitarios y ambientales para avanzar hacia una educacién transformadora y territorialmente contextualizada.
FACILITADOR: Claudia Patricia Millan Molina

LUGAR: Institucién Educativa Regional Simén Bolivar, Florida - Valle

FECHA: 2 de JULIO del 2025

HORA: 7:00 am
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DESCRIPCION: Asisti a la reunién de socializacién de actividades programadas para el fortalecimiento de la huerta escolar del
Proyecto Ambiental Escolar (PRAE), liderada por el coordinador Alexander Lépez de la Institucién Educativa Absalén Torres
Camacho, en el marco de la planificacién correspondiente al mes de julio de 2025.




Durante el encuentro se presentaron y discutieron las acciones prioritarias para la continuidad del mantenimiento agroecolégico
de la huerta, incluyendo la rotacién de cultivos, el seguimiento al cuidado de plantas medicinales y alimenticias, la promocién de
practicas sostenibles, y la articulacion pedagégica con las areas del curriculo.

Se valoré la importancia de fomentar la participacién estudiantil activa y de fortalecer los saberes ambientales en el contexto
escolar, como estrategia para promover el sentido de pertenencia hacia el territorio y el compromiso con la conservacion de la
biodiversidad local. Esta reunién constituye un espacio clave para la gestién colaborativa entre los actores educativos y
comunitarios comprometidos con el desarrollo ambiental sostenible.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Alexander Lépez - Coordinador

LUGAR: Institucién Educativa Absalén Torres Camacho, Sede Principal — La Esperanza-Florida Valle

FECHA: 3 de JULIO del 2025

HORA: 2:00 pm
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DESCRIPCION: Asisti a la inauguracién de la nueva pista de BMX, un espacio disefiado no solo para la recreacién y el deporte,
sino también como un entorno propicio para fomentar la educacién ambiental entre nifios, nifias, jévenes y sus familias. Esta
infraestructura representa una oportunidad para integrar el componente ecolégico al desarrollo urbano, promoviendo el uso
responsable y sostenible del espacio publico.

Desde su rol como gestora ambiental, su presencia en este tipo de actividades permite visibilizar el trabajo técnico e institucional
orientado a la conservacion, restauracion y proteccion de las zonas verdes urbanas. Ademas, facilita el contacto directo con la
comunidad usuaria, lo cual fortalece la apropiacién social del territorio y la conciencia colectiva sobre el cuidado del entorno
natural.

Este acompafiamiento tiene como propdsito identificar oportunidades para la implementacién de iniciativas ambientales que
promuevan practicas sostenibles, tales como:

« Jornadas de educacion y sensibilizacién ambiental.
* Actividades de reforestacion urbana con especies nativas. |
« Estrategias de gestion adecuada de residuos sélidos. wi
« Promocién de la economia circular y el consumo responsable.
¢ Uso eficiente del agua y el suelo.
+« Fomento de la movilidad activa y la reduccién de la huella ecolégica.
Estas acciones no solo mejoran la calidad ambiental del espacio, sino que también fortalecen la cultura ambiental comunitaria y
refuerzan el papel de los espacios deportivos como escenarios de transformacién social y sostenibilidad.
ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Dilian Francisca Toro Torres — Gobernadora del Valle del Cauca
LUGAR: Sector la “Y” via Pedregal, Florida - Valle

FECHA: 3 de JULIO del 2025
HORA: 3:00 Pm
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DESCRIPCION: En el marco del fortalecimiento de las practicas agroecolégicas y la promocién de la educacién ambiental escolar,
acompaiie la jornada de mantenimiento y limpieza de la huerta escolar, vinculada al Proyecto Ambiental Escolar (PRAES) de la
Institucién Educativa Absalon Torres Camacho, en el municipio de Florida, Valle del Cauca. Esta actividad se desarrollé en
articulacién con el Programa de Educacion Ambiental Comunitario del Valle del Cauca (PEAC) y contd con la participacion activa
de los gestores comunitarios, 15 estudiantes de bachillerato y el coordinador académico de la institucién, quien lidera el grupo
estudiantil responsable del cuidado de la huerta.

El objetivo de la jornada fue fortalecer los espacios pedagégicos vivenciales mediante el mantenimiento de la huerta escolar
como estrategia de ensefianza para la apropiacion de saberes ambientales, la valoracién de los sistemas agroalimentarios locales
y la promocién de practicas sostenibles. Se realizaron labores como el deshierbe manual, la limpieza de canteros, el retiro de
residuos sélidos y el aireado del suelo, lo cual permitié mejorar las condiciones agroecolégicas para el crecimiento saludable de
los cultivos.

La huerta escolar actualmente alberga especies como cilantro, cimarrén, orégano y tomillo, plantas seleccionadas por su uso
tradicional, valor nutritivo y propiedades medicinales. Estos cultivos también permiten reflexionar con los estudiantes sobre
temas como la soberania alimentaria, la conservacion de semillas nativas y el respeto por los saberes ancestrales en torno a la
agricultura.

Durante la jornada, se promovi6 el trabajo colaborativo, el liderazgo juvenil y la conciencia ambiental, mediante la reflexion sobre
la importancia del cuidado del suelo, el uso eficiente del agua y el manejo adecuado de residuos. Esta actividad fortalecié el
sentido de pertenencia hacia el entorno escolar y reafirmé el compromiso institucional con la educacion ambiental como eje
transversal en la formacién integral de los estudiantes.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Alexander Lépez - Coordinador

LUGAR: Institucién Educativa Absalén Torres Camacho, Sede Principal - La Esperanza-Florida Valle

FECHA: 4 de JULIO del 2025

HORA: 2:00 pm

Actividad No. 3: Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios
comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccién de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco
del proyecto: “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,




DESCRIPCION: Capacité a los pacientes de la Fundacion Nuevo Hogar en el marco del Programa de Educacién Ambiental
Comunitario del Valle del Cauca, desarrollando la ficha metodolégica “El rastro de la contaminacién”. Esta jornada se orient6 a
personas con condiciones especiales, por lo cual se aplicaron principios de educacién ambiental inclusiva, priorizando el uso de
herramientas visuales, didacticas y accesibles.

Durante la actividad, se abordaron de forma participativa y adaptada los conceptos fundamentales sobre:

¢  Contaminacion del agua, suelo y aire,
e Las principales fuentes de contaminacién generadas por el ser humano,

e Y las acciones de mitigacién desde el entorno familiar y comunitario.

Se utilizaron carteleras ilustradas con alto contenido visual, apoyadas por ejemplos practicos y lenguaje claro, para facilitar la
comprension del impacto ambiental de nuestras acciones cotidianas. La jornada promovi6 la reflexién critica y el fortalecimiento
de capacidades ciudadanas para adoptar comportamientos responsables y sostenibles.
Esta estrategia permitié que los participantes identificaran de forma sencilla el “rastro” que deja cada accién contaminante en el
entorno, y al mismo tiempo, reconocieran el poder transformador de sus decisiones frente al cuidado del ambiente.
La implementacion de esta ficha representa un aporte significativo en el proceso de formacién ambiental adaptada, permitiendo el
desarrollo de competencias en sostenibilidad desde una perspectiva de inclusién, empatia y participacion activa.
ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Valentina Holguin
CARGO: Coordinadora
LUGAR: Fundacién Nuevo hogar No 1- Barrio La Esperanza-Florida Valle
FECHA: 4 de JULIO del 2025

RA: 9:00 am a 10:00 am
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DESCRIPCION: Capacité a los pacientes de la Fundacién Nuevo Hogar en torno a la problematica del ca climatico, utilizando
la ficha metodolégica “El clima estd cambiando, es hora de actuar”, adaptada a un enfoque de educacion ambiental inclusiva y
accesible. La jornada se disefié considerando las necesidades especiales de los participantes, aplicando estrategias pedagégicas
que priorizan la comprension sensorial, visual y concreta.

Durante la capacitacion, se emplearon carteleras ilustradas, graficos visuales y materiales de apoyo con lenguaje claro, para
facilitar la asimilaciéon de conceptos clave como:

® Las causas y consecuencias del cambio climético, /
®  El papel de la actividad humana en el calentamiento global, /

® Y las acciones cotidianas que pueden mitigar sus efectos.
Se enfatizé el vinculo entre las practicas diarias (uso racional del agua y la energia, manejo adecuado de residuos, proteccion de
la biodiversidad) y su impacto en el equilibrio climatico. Ademéas, se promovié la reflexién colectiva mediante ejemplos locales y
actividades participativas, fomentando la apropiacién del conocimiento y la toma de conciencia ambiental desde el rol de
ciudadanos activos y responsables.
La estrategia pedagégica empleada permitié fortalecer capacidades para la adaptacion y mitigacién del cambio climético en un
publico con condiciones diferenciales, cumpliendo con los principios de equidad, inclusién y participacién que orientan el
Programa de Educacién Ambiental Comunitario del Valle del Cauca.
ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL.: Valentina Holguin
CARGO: Coordinadora
LUGAR: Fundacién Nuevo hogar No 1— Barrio La Esperanza-Florida Valle
FECHA: 11 de JULIO del 2025
HORA: 9:00 am a 10:00 am
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DESCRIPCION: Implementé la dinamica a los pacientes de la Fundacién Nuevo Hogar del “Botiquin

previamente por la gestora ambiental como herramienta didactica multisensorial, utilizando materiales reciclables y adaptado a las
necesidades cognitivas y sensoriales de las personas con capacidades diversas de la Fundacién Nuevo Hogar.

Esta estrategia pedagdgica se disefié con un enfoque inclusivo, empleando elementos visuales, tactiles y simboélicos para facilitar
el aprendizaje en poblacién con condiciones especiales, El botiquin fue construido con materiales reutilizados como cartén, frascos
plasticos, papel reciclado y telas, lo que reforzé6 el mensaje de sostenibilidad, aprovechamiento de recursos y reduccion de
residuos.

En su interior, el botiquin contenia “remedios ecol6gicos” simbélicos que representaban acciones concretas para mitigar los
impactos ambientales, como:

e Separar adecuadamente los residuos en la fuente.
e  Promover el reciclaje y la reutilizacién. A
e  Proteger las fuentes hidricas.

¢  Reducir el consumo de plasticos de un solo uso.

e  Cuidar la biodiversidad y plantar arboles.
Como parte de la dindmica, se llevé una cartelera con la imagen de un Planeta Tierra enfermo, ilustrado con un lenguaje visual
claro y expresivo. A los participantes se les explicé que su mision era “curarlo”, utilizando los “remedios” contenidos en el botiquin.
Esta actividad ladico-formativa permitié que cada persona seleccionara y aplicara un remedio, relacionéndolo con buenas practicas
ambientales previamente aprendidas.
La interaccion fue activa, participativa y profundamente significativa. Las personas con capacidades diversas demostraron
comprension y apropiacién de los conceptos trabajados durante procesos anteriores, evidenciando habilidades cognitivas y
valores ambientales adquiridos. De esta forma, la actividad trascendié su caracter didactico, convirtiéndose en una estrategia de
evaluaci6én formativa, en la cual se valoraron los saberes construidos colectivamente.
Como complemento, se desarroll6 la ficha metodolégica “El rastro de la contaminacién” del Programa de Educacién Ambiental
Comunitario del Valle del Cauca, utilizando carteleras con ilustraciones claras y de alto impacto visual. Estas permitieron identificar
de manera sencilla coémo las acciones humanas cotidianas dejan huellas contaminantes en el entorno.
Esta experiencia educativa ambiental incluyente contribuyé al fortalecimiento de la conciencia ecologica de la poblacién con
capacidades diversas, promoviendo su participacién activa como actores ambientales desde sus contextos y realidades.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Valentina Holguin

CARGO: Coordinadora

LUGAR: Fundacion Nuevo hogar No 1- Barrio La Esperanza-Florida Valle

FECHA: 13 de JULIO del 2025

HRA: 9:00 am a 10:00 am

At .

DESCRIPCION: Implementé la dindmica “Tingo Tingo Tango: ;Quién se queda con la pelota?”, una herramienta lidica adaptada a
las capacidades cognitivas y sensoriales de la poblacién con condiciones especiales. Esta actividad tuvo como objetivo reforzar
de manera participativa los contenidos de la ficha metodolégica “El clima est4 cambiando, es hora de actuar”, evaluando de forma
dinamica y multisensorial los aprendizajes adquiridos.

Durante el desarrollo del juego, se hacia circular una pelota al ritmo de una cancién ambiental adaptada. Al detenerse la musica, la
persona que se quedaba con la pelota debia escuchar una situacién de caos ambiental planteada por la gestora ambiental (por
ejemplo: aumento de temperatura, escasez de agua, contaminacién del aire, pérdida de bosques, etc.). A partir de esta situacion,
el participante debia proponer una solucién concreta o una buena practica ambiental, fomentando asi la reflexién, el pensamiento
critico y la construccién de soluciones sostenibles desde sus propias vivencias.

Esta estrategia no solo facilité la evaluacion de conocimientos adquiridos de manera lidica, sino que también fortalecio la
autoestima, el trabajo en equipo y la participacién activa, permitiendo que los asistentes se reconocieran como agentes de cambio
capaces de aportar desde su cotidianidad a la mitigacién del cambio climético.

Durante la ejecucion de esta dinamica, se conté con el acompafiamiento institucional de la Coordinadora Zonal, Claudia Millan,
fortaleciendo significativamente los procesos de apropiacién del conocimiento por parte de la poblacién capacitada, en
concordancia con los objetivos formativos establecidos.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL.: Valentina Holguin

CARGO: Coordinadora

LUGAR: Fundacién Nuevo hogar No 1- Barrio La Esperanza-Florida Valle

FECHA: 17 de JULIO del 2025

HORA: 3:00 pm a 4:00 pm
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DESCRIPCION: Adjunté las asistencias debidamente dlllgenciadas correspondiantes a las cuatro socializaciones del Programa de
Gestores Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, correspondientes al mes de JULIO, en relacién con el grupo poblacional
de la Fundacién Nuevo Hogar No 1

DESCRIPCION: Capacité a los jovenes Sub-17 de la Escuela de Futbol “Talentos de Oro” en el marco del Programa de Gestores
Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, desarrollando la ficha técnica correspondiente al mes de julio, titulada “El rastro de
la contaminacién”. Esta jornada de formacién tuvo como propésito sensibilizar a los participantes sobre las diversas formas de
contaminacién presentes en su entorno y sobre la responsabilidad que cada uno tiene en la construccién de territorios mas limpios
y sostenibles.

El concepto de “rastro” fue abordado como una forma de evidenciar los impactos visibles e invisibles que dejan nuestras acciones
sobre el ambiente. A través de ejemplos cercanos, los jovenes identificaron cémo el mal manejo de residuos sélidos, la
contaminacion del aire, el ruido excesivo y el vertimiento de desechos en cuerpos de agua son practicas comunes que dejan huellas
negativas en la salud de las personas, los ecosistemas y los espacios publicos, como canchas, parques y barrios.

Durante la jornada se utilizaron carteleras educativas elaboradas con mensajes claros, concretos y faciles de entender,
acompaiiadas de laminas ilustrativas de gran contenido visual. Estas herramientas facilitaron el didlogo y la comprensién del tema,
logrando que los jovenes se vincularan activamente en la discusién sobre la contaminacién en su vida cotidiana, especialmente en
los espacios donde entrenan y conviven.

A través de actividades participativas, se promovié la observacién critica del entorno y la identificacién de problematicas
ambientales reales. La capacitacion desperté en los asistentes una mayor conciencia sobre el impacto de sus acciones y los motivé
a adoptar buenas practicas ambientales, asumiendo un rol activo como agentes de cambio en sus comunidades.

Esta intervencién educativa aporté significativamente al proceso de formacién ambiental de los jévenes, fortaleciendo su
compromiso con la proteccion del medio ambiente y consolidandolos como aliados clave en la promocién de habitos sostenibles
en el municipio.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 8 de JULIO del 2025

HORA: 2:00 pm a 2:30 pm
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DESCRIPCION: Capacité a los jovenes Sub-17 de la Escuela de Fiitbol “Talentos de Oro” en el marco del Programa de Gestores
Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, desarrollando la ficha metodoldgica correspondiente al mes de julio, titulada “El
clima est4 cambiando, es hora de actuar”. Esta jornada de formacién ambiental tuvo como propésito sensibilizar a los participantes
frente a la realidad del cambio climatico, sus causas, consecuencias y la necesidad urgente de asumir compromisos individuales
y colectivos para mitigar sus efectos.
Durante la capacitacion se explicé de forma clara y contextualizada qué es el cambio climatico, destacando cémo fenémenos como
el aumento de la temperatura global, las lluvias extremas, las sequias prolongadas y el deterioro de los ecosistemas estan
directamente relacionados con las actividades humanas, como la quema de combustibles fésiles, la deforestacién, el uso excesivo
de plasticos y el consumo desmedido de recursos naturales.
Los jévenes identificaron como estos cambios ya se sienten en su entorno cotidiano a través del calor excesivo, la alteracién en
las estaciones, el aumento de enfermedades respiratorias y la pérdida de zonas verdes. Se promovié el andlisis de las propias
practicas y se fomentd la reflexion sobre cémo cada persona puede contribuir desde su rol como ciudadano y deportista al cuidado
del planeta.
Para facilitar la comprensién del tema, se utilizaron carteleras pedagégicas con mensajes claros, sencillos y de facil acceso,
reforzadas con laminas visuales que mostraban de manera gréfica las causas y efectos del cambio climatico. Esta estrategia
metodolégica permitié captar la atencion de los jovenes, fortalecer el proceso de aprendizaje y generar una participacion activa
durante toda la jornada.
Al finalizar la sesién, se motivo a los asistentes a implementar acciones concretas para enfrentar el cambio climatico, tales como
el ahorro de agua y energia, la correcta disposicion de residuos, la siembra de arboles y el uso de medios de transporte sostenibles.
La capacitacién permitié fortalecer el sentido de responsabilidad ambiental de los participantes y consolidarlos como
multiplicadores de buenas practicas en sus comunidades.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 10 de JULIO del 2025

HORA: 2:00 pm a 2:30 pm

DESCRIPCION: Desarrollé la actividad lidico-pedagégica “El botiquin ambiental”, con los jévenes Sub-17 de la Escuela de Futbol
“Talentos de Oro" la cual permiti6 reforzar los conceptos trabajados de forma dinamica y participativa. Para contextualizar la
actividad, se presenté una lamina de gran formato con la imagen de un planeta Tierra enfermo, que simbolizaba el estado critico
del ambiente actual. A partir de esta representacion visual, se propusieron situaciones de caos ambiental (como deforestacion,
contaminacion de rios, acumulacién de residuos, entre otros), y se invité a los jovenes a reflexionar sobre la causa del problema y
a seleccionar un “medicamento ambiental” del botiquin como solucién.

El botiquin contenia de manera simbélica diversos elementos de solucién como la siembra de arboles, el reciclaje, el uso eficiente
del agua y la energia, la proteccion de la biodiversidad, la movilidad sostenible y el respeto por la naturaleza. Los participantes,
organizados en equipos, identificaban la problematica y definian el “tratamiento ambiental” adecuado, fomentando asi el
pensamiento critico, el trabajo colaborativo y la creatividad para proponer respuestas desde su contexto local.

Al finalizar la jornada, los jovenes manifestaron su interés por seguir aprendiendo sobre temas ambientales y su compromiso con
la implementacién de acciones sostenibles tanto en sus hogares como en los espacios deportivos. Esta experiencia formativa
fortaleci6 sus habilidades como agentes multiplicadores y su sentido de pertenencia hacia el territorio y el cuidado del ambiente.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 15 de JULIO del 2025

HORA: 2:00 pm a 3:00 pm
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DESCRIPCION: Llevé a cabo con los jévenes Sub-17 de la Escuela de Fuatbol “Talentos de Oro” la actividad ludico-pedagégica
“Tingo Tango Ambiental”, como parte del proceso de formacién implementado en el marco del Programa de Gestores Ambientales
Comunitarios del Valle del Cauca. Esta estrategia tuvo como finalidad evaluar de manera participativa los aprendizajes adquiridos
por los jovenes durante las capacitaciones del mes de julio, centradas en las fichas metodolégicas “El clima esté cambiando, es
hora de actuar” y “El rastro de la contaminacién”.

La dinamica consistié en que los participantes se ubicaron en circulo y, al ritmo del tradicional juego “tingo tango”, se pasaban
una pelota. Al detenerse el ritmo, el joven que quedara con la pelota debia cumplir una “penitencia ambiental”, que consistia en
responder una pregunta relacionada con los temas ya trabajados en las jornadas anteriores. Las preguntas abarcaban contenidos
clave como: causas y efectos del cambio climatico, practicas sostenibles, tipos de contaminacién, impacto ambiental y propuestas
para la accién comunitaria.

Esta actividad permitié medir el nivel de comprensién, analisis y apropiacion del conocimiento ambiental de manera dinamica,
fortaleciendo la participacion activa, el pensamiento critico y el trabajo en equipo. Los jévenes, ademas de recordar los conceptos,
lograron establecer relaciones entre lo aprendido y su entorno, reflexionando sobre las practicas que pueden adoptar para mitigar
el cambio climatico y prevenir la contaminacién en sus espacios cotidianos, especialmente en los escenarios deportivos y
comunitarios.

El “Tingo Tango Ambiental” se consolidé como una herramienta pedagégica eficaz que integro el juego con la evaluacién, haciendo
del proceso formativo una experiencia significativa. A través de esta metodologia, se logré reforzar los mensajes clave de las
capacitaciones ambientales, promoviendo el liderazgo juvenil y consolidando a los participantes como agentes multiplicadores de
buenas practicas en sus comunidades.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 17 de JULIO del 2025

HORA: 200pm3300pm
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DESCRIPCION Adjunté las asistencias debldamente diligsncnadas correspondientes a las cuatro socializaciones del Programa de
Gestores Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, correspondientes al mes de JULIO, en relacién con los jévenes Sub-17
de la Escuela de Futbol “Talentos de Oro”
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DESCRIPCION: Capacité a los jévenes Sub-8 de la Escuela de Fitbol “Talentos de Oro” en el marco del Programa de Gestores
Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, desarrollando la ficha técnica correspondiente al mes de julio, titulada “El rastro de
la contaminacién”. Esta jornada de formacién tuvo como propdsito sensibilizar a los participantes sobre las diversas formas de
contaminacién presentes en su entorno y sobre la responsabilidad que cada uno tiene en la construccién de territorios mas limpios

sostenibles.
él concepto de “rastro” fue abordado como una forma de evidenciar los impactos visibles e invisibles que dejan nuestras accloners)’
sobre el ambiente. A través de ejemplos cercanos, los jévenes identificaron como el mal manejo de residuos sélidos, la
contaminacion del aire, el ruido excesivo y el vertimiento de desechos en cuerpos de agua son practicas comunes que dejan huellas
negativas en la salud de las personas, los ecosistemas y los espacios publicos, como canchas, parques y barrios.

Durante la jornada se utilizaron carteleras educativas elaboradas con mensajes claros, concretos y faciles de entender,
acompaiiadas de laminas ilustrativas de gran contenido visual. Estas herramientas facilitaron el didlogo y la comprensién del tema,
logrando que los jévenes se vincularan activamente en la discusién sobre la contaminacion en su vida cotidiana, especialmente en
los espacios donde entrenan y conviven.

A través de actividades participativas, se promovié la observacion critica del entorno y la identificacion de problematicas
ambientales reales. La capacitacién despert6 en los asistentes una mayor conciencia sobre el impacto de sus acciones y los motivé
a adoptar buenas practicas ambientales, asumiendo un rol activo como agentes de cambio en sus comunidades.

Esta intervencién educativa aporté significativamente al proceso de formacién ambiental de los jévenes, fortaleciendo su
compromiso con la proteccion del medio ambiente y consolidandolos como aliados clave en la promocién de habitos sostenibles
en el municipio.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 8 de JULIO del 20256

HORA: 2:30 pm a 3:00 pm

iy,

DESCRIPCION: Capacité a los jévenes Sub-8 de la Escuela de Fatbol “Talentos de Oro” en el marco del Programa de Gestores
Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, desarrollando la ficha metodolégica correspondiente al mes de julio, titulada “E/
clima esté cambiando, es hora de actuar”. Esta jornada de formacién ambiental tuvo como propésito sensibilizar a los participantes
frente a la realidad del cambio climético, sus causas, consecuencias y la necesidad urgente de asumir compromisos individuales
y colectivos para mitigar sus efectos.

Durante la capacitacién se explicé de forma clara y contextualizada qué es el cambio climatico, destacando cémo fenémenos como
el aumento de la temperatura global, las lluvias extremas, las sequias prolongadas y el deterioro de los ecosistemas estan
directamente relacionados con las actividades humanas, como la quema de combustibles fosiles, la deforestacion, el uso excesivo
de plasticos y el consumo desmedido de recursos naturales. I
Los jovenes identificaron coémo estos cambios ya se sienten en su entorno cotidiano a través del calor excesivo, la alteracion en
las estaciones, el aumento de enfermedades respiratorias y la pérdida de zonas verdes. Se promovié el analisis de las propias
practicas y se fomenté la reflexion sobre cdmo cada persona puede contribuir desde su rol como ciudadano y deportista al cuidado
del planeta.

Para facilitar la comprensién del tema, se utilizaron carteleras pedagdgicas con mensajes claros, sencillos y de facil acceso,
reforzadas con laminas visuales que mostraban de manera grafica las causas y efectos del cambio climatico. Esta estrategia
metodologica permitié captar la atencion de los jovenes, fortalecer el proceso de aprendizaje y generar una participacion activa
durante toda la jornada.

Al finalizar la sesién, se motivé a los asistentes a implementar acciones concretas para enfrentar el cambio climético, tales como
el ahorro de agua y energia, la correcta disposicién de residuos, la siembra de arboles y el uso de medios de transporte
sostenibles. La capacitacion permiti6 fortalecer el sentido de responsabilidad ambiental de los participantes y consolidarios
como multiplicadores de buenas practicas en sus comunidades.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 10 de JULIO del 2025

HORA: 2:30 pm a 3:00 pm
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DESCRIPCION: Desarrollé la actividad ludico-pedagégica “El botiquin ambiental”, con los jévenes Sub-8 de la Escuela de Futbol
“Talentos de Oro” la cual permitié reforzar los conceptos trabajados de forma dinamica y participativa. Para contextualizar la
actividad, se present6 una lamina de gran formato con la imagen de un planeta Tierra enfermo, que simbolizaba el estado critico
del ambiente actual. A partir de esta representacién visual, se propusieron situaciones de caos ambiental (como deforestacion,
contaminacion de rios, acumulacién de residuos, entre otros), y se invit6 a los jévenes a reflexionar sobre la causa del problema y
a seleccionar un “medicamento ambiental” del botiquin como solucién.

El botiquin contenia de manera simbélica diversos elementos de solucién como la siembra de arboles, el reciclaje, el uso eficiente
del agua y la energia, la proteccion de la biodiversidad, la movilidad sostenible y el respeto por la naturaleza. Los participantes,
organizados en equipos, identificaban la problematica y definian el “tratamiento ambiental” adecuado, fomentando asi el
pensamiento critico, el trabajo colaborativo y la creatividad para proponer respuestas desde su contexto local.

Al finalizar la jornada, los jévenes manifestaron su interés por seguir aprendiendo sobre temas ambientales y su compromiso con
la implementacion de acciones sostenibles tanto en sus hogares como en los espacios deportivos. Esta experiencia formativa
fortalecié sus habilidades como agentes multiplicadores y su sentido de pertenencia hacia el territorio y el cuidado del ambiente.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 15 de JULIO del 2025

HORA: 3:00 pm a 4:00 pm

DESCRIPCION: Llevé a cabo con los jévenes Sub-8 de la Escuela de Fatbol “Talentos de Oro” la actividad lidico-pedagogica “Tingo
Tango Ambiental”, como parte del proceso de formacion implementado en el marco del Programa de Gestores Ambientales
Comunitarios del Valle del Cauca. Esta estrategia tuvo como finalidad evaluar de manera participativa los aprendizajes adquiridos
por los jovenes durante las capacitaciones del mes de julio, centradas en las fichas metodolégicas “El clima estéd cambiando, es
hora de actuar”y “El rastro de la contaminacién”.

La dinamica consisti6é en que los participantes se ubicaron en circulo y, al ritmo del tradicional juego “tingo tango”, se pasaban
una pelota. Al detenerse el ritmo, el joven que quedara con la pelota debia cumplir una “penitencia ambiental”, que consistia en
responder una pregunta relacionada con los temas ya trabajados en las jornadas anteriores. Las preguntas abarcaban contenidos
clave como: causas y efectos del cambio climético, practicas sostenibles, tipos de contaminacién, impacto ambiental y propuestas
para la accion comunitaria.

Esta actividad permitié medir el nivel de comprension, analisis y apropiaciéon del conocimiento ambiental de manera dinamica,
fortaleciendo la participacién activa, el pensamiento critico y el trabajo en equipo. Los j6venes, ademas de recordar los conceptos,
lograron establecer relaciones entre lo aprendido y su entorno, reflexionando sobre las practicas que pueden adoptar para mitigar
el cambio climatico y prevenir la contaminacién en sus espacios cotidianos, especialmente en los escenarios deportivos y
comunitarios.

El “Tingo Tango Ambiental” se consolidé como una herramienta pedagdgica eficaz que integré el juego con la evaluacién,
haciendo del proceso formativo una experiencia significativa. A través de esta metodologia, se logré reforzar los mensajes clave
de las capacitaciones ambientales, promoviendo el liderazgo juvenil y consolidando a los participantes como agentes
multiplicadores de buenas practicas en sus comunidades.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Juan Pablo Orozco Solano

CARGO: Propietario

LUGAR: Escuela de futbol Talentos de oro — Barrio la Aurora-Florida Valle

FECHA: 17 de JULIO del 2025

HORA: 3:00 pm a 4:00 pm
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DESCRIPCION: Adjunté las asistencias debldamenta dlligenr.indns correspondientes a las cuatro socializaciones del Programa de
Gestores Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, correspondientes al mes de JULIO, en relacién con los jévenes Sub-8 de

la Escuela de Futbol “Talentos de Oro”

comuna 3 del municipio, poblacién catalogada como vulnerable, sobre la ficha metodolégica del mes de julio, titulada “El rastro de
la contaminacién®, en el marco del Programa de Educacién Ambiental Comunitario del Valle del Cauca.

La actividad tuvo como objetivo principal sensibilizar a los participantes sobre las distintas formas de contaminacioén que afectan
su entorno, promoviendo el reconocimiento de estas problematicas desde su cotidianidad y fomentando la reflexion sobre practicas
mas responsables y sostenibles con el ambiente.

Durante la jornada, se implementé una estrategia lidico-pedagégica mediante el uso de carteleras ilustrativas, imagenes educativas
y material grafico disefiado para facilitar la comprensién de los conceptos ambientales presentados. Estos materiales fueron
adaptados al nivel de comprension de los nifios y nifias participantes, permitiendo una experiencia de aprendizaje significativa y
cercana.

Cabe resaltar que muchos de los participantes son nifios y nifias victimas del conflicto armado, lo cual se tuvo en cuenta durante
toda la jornada, generando un espacio seguro, empaético y respetuoso. El enfoque pedagégico incluy6 dinamicas participativas que
facilitaron la expresién libre de ideas y emociones, fortaleciendo la apropiacion del conocimiento ambiental desde una perspectiva
de cuidado, pertenencia y resiliencia.

Esta actividad no solo fortalecié los conocimientos en torno a la contaminacién, sus causas y consecuencias, sino que también
promovi6 el desarrollo de valores ambientales y sociales fundamentales, como el respeto por la vida, la empatia hacia los demas y
el compromiso con la proteccién del entorno.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Arley Richard Ortiz Cuero

CARGO: Coordinador

LUGAR: Fundacién AGVS Barrio: La Hacienda — Florida Valle
FECHA: 4 de JULIO del 2025

HORA: 4:00 pm a 5:00 pm
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DESCRIPCION: Capacité a los nifios y nifias de la Fundacién AGVS Arriba Género Victimas del Silencio, ubicada en la comuna 3
del municipio, como parte del Programa de Educacién Ambiental Comunitario del Valle del Cauca, abordando la ficha metodolégica
correspondiente al mes de julio, titulada “El clima estéd cambiando, es hora de actuar”.
Durante el desarrollo de la actividad, se implementaron estrategias lidico-pedagégicas adaptadas a la edad y contexto sociocultural
de los participantes, empleando carteleras ilustrativas y explicativas que facilitaron la comprensién de conceptos clave
relacionados con el cambio climético. Los contenidos abordados incluyeron:
e El reconocimiento de las principales causas del cambio climético, como la emisién excesiva de gases de efecto
invernadero, la deforestacion, la contaminacion del aire y el uso indiscriminado de recursos naturales.
e Laidentificacion de efectos visibles en el entorno, tales como el aumento de la temperatura, la alteracion de los ciclos del
agua, la pérdida de biodiversidad y los eventos climaticos extremos.
e La reflexién sobre acciones individuales y colectivas que pueden mitigar el impacto ambiental, como el ahorro de energia,
la adecuada separacién de residuos, el uso racional del agua, la siembra de arboles y el consumo responsable.
La actividad permitié fomentar una conciencia ambiental critica en los nifios y nifias, promoviendo su rol como agentes de cambio
en sus hogares, barrios y entornos escolares.
Cabe resaltar que una parte significativa de los participantes son victimas del conflicto armado, lo cual hace que estas experiencias
formativas adquieran un valor transformador, al contribuir no solo al fortalecimiento de sus conocimientos en torno al medio
ambiente, sino también a su empoderamiento como ciudadanos activos y resilientes, capaces de reconocer sus derechos y deberes
con el entorno natural y social.
Esta intervencién ambiental, mas alld de su componente educativo, representd un espacio de expresion, reflexiéon y construccién
colectiva, enmarcado en los principios de equidad, inclusion y sostenibilidad.
ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Arley Richard Ortiz Cuero
CARGO: Coordinador
LUGAR: Fundacién AGVS Barrio: La Hacienda - — Florida Valle
FECHA: 11 de JULIO del 2025

HORA: 4:00 pm a 5:00 pm

DESCRIPCION: Realicé con los nifios y nifias de la Fundacién AGVS Arriba Género Victimas del Silencio, ubicada en la comuna 3
del municipio, la actividad pedagégica titulada “El botiquin ambiental”, correspondiente a la ficha metodol6gica del mes de julio
del Programa de Educacién Ambiental Comunitario del Valle del Cauca.
Esta actividad tuvo como propésito generar conciencia sobre las problematicas ambientales actuales y promover el desarrollo de
actitudes responsables frente al cuidado del entorno, a través de una estrategia didactica que simula un botiquin de primeros
auxilios, pero adaptado al contexto ambiental.
Para introducir la actividad, se presenté una imagen amplia y llamativa del planeta Tierra enfermo, representado con termémetro,
vendas y expresion de malestar, lo cual facilité la conexién emocional de los participantes con la situacién ambiental global. Esta
representacion visual permitié que los nifios y nifias comprendieran de forma simbélica que nuestro planeta esta afectado por
diferentes “dolencias” ocasionadas por la accién humana.
Durante el ejercicio, los participantes identificaron de forma guiada esas “dolencias”, tales como:

e Lacontaminacion del aire y del agua,

® La deforestacion,

* El calentamiento global,

e La mala disposicion de residuos sélidos.
Una vez reconocidos estos “sintomas”, cada nifio y nifia propuso posibles “remedios” o “curas” para cada uno, como el reciclaje,
la siembra de arboles, el uso de medios de transporte sostenibles, la reduccién del consumo de plasticos, entre otros. Estas
propuestas se plasmaron en tarjetas de colores que fueron colocadas dentro de un botiquin simbélico elaborado colectivamente.
La actividad se desarrolié de forma participativa, empleando materiales sencillos y didacticos que facilitaron la comprensién y el
dialogo, generando un ambiente de confianza, creatividad y reflexion.
Es importante destacar que muchos de los participantes son victimas del conflicto armado, lo cual imprime un caracter
profundamente humano y reparador a este tipo de espacios educativos. En ese sentido, el Botiquin Ambiental también fue una
herramienta para sanar simbélicamente, reconociendo que, asi como el planeta necesita cuidados, los seres humanos también
necesitan entornos protectores, amorosos y sostenibles.
La actividad fortalecié en los nifios y nifias la empatia hacia la naturaleza, el trabajo colaborativo y la capacidad de proponer
soluciones concretas a problematicas reales, sembrando en ellos la semilla del liderazgo ambiental desde una perspectiva de
resiliencia y reconstruccién social.
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ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL: Arley Richard Ortiz Cuero
CARGO: Coordinador

LUGAR: Fundacién AGVS Barrio: La Hacienda - — Florida Valle
FECHA: 18 de JULIO del 2025

HORA: 4:00

m a 5:30 pm

DESCRIPCION: Desarrollé la actividad pedagdgica con los nifios y nifias de la Fundacién AGVS Arriba Género Victimas del Silencio,
utilizando como herramienta central un rompecabezas ambiental enfocado en el calentamiento global y los factores que lo
provocan. Esta estrategia lidica permitié acercar a los participantes, de manera didactica y comprensible, a una de las
probleméticas mas complejas del contexto ambiental actual.

Cada una de las piezas del rompecabezas representaba elementos clave como la quema de combustibles fésiles, la deforestacion,
el uso excesivo de plasticos, la contaminacién del agua, el derroche energético y la pérdida de la biodiversidad. A medida que los
nifios y nifias reconstruian la imagen completa, se generaban espacios de reflexion grupal sobre como estos factores contribuyen
al aumento de la temperatura global, afectando tanto los ecosistemas como la vida humana.

Esta actividad pedagégica tuvo como objetivo principal fomentar el pensamiento critico y la conciencia ecolégica en un grupo
poblacional que, ademas de ser altamente sensible por su condicién de victimas del conflicto armado, representa una generacion
con el potencial de liderar transformaciones en sus comunidades. La dinamica reforz6 la importancia del trabajo colaborativo,
transmitiendo el mensaje de que proteger el medioambiente es una responsabilidad compartida, donde cada accion cuenta y cada
individuo cumple un papel fundamental.

El enfoque fue inclusivo, afectivo y respetuoso con la experiencia de vida de los participantes, lo que facilité la apropiacion de los
contenidos y el fortalecimiento del sentido de pertenencia frente al entorno natural. La actividad cerré con una reflexioén colectiva
que motivé a los nifios y nifias a adoptar buenas practicas ambientales en su vida cotidiana, entendiendo que el cambio climatico
no es un problema lejano, sino una realidad que nos exige actuar de forma urgente, solidaria y consciente.

ENCARGADO DEL GRUPO POBLACIONAL.: Arley Richard Ortiz Cuero

CARGO: Coordinador

LUGAR: Fundacién AGVS Barrio: La Hacienda - — Florida Valle

FECHA: 25 de JULIO del 2025

HORA: 4:00 pm a 5:30 pm
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la Fundacion AGVS

DESCRIPCION: Adjunté las asistencias debidamente diligenciadas correspondientes a las cuatro capacitaciones del Programa de
Gestores Ambientales Comunitarios del Valle del Cauca, correspondientes al mes de JULIO, en relacién con los nifios y nifias de

Actividad No. 4: Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca’, incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la
Supervision, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.
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DESCRIPCION: Raporté Ios datos y resultados de las socializaciones ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto
“Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcién de actividades, fotografias,
planillas de asistencia y demds insumos requeridos por la Supervision. Esta informacién fue entregada en los formatos y
mecanismos institucionales autorizados, conforme le fue solicitada para el mes de JULIO

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, camparias y procesos realizados a través de los medios de comunicacién
definidos en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”
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DESCRIPCION: Apoyé la divulgacién y difusién de las actividades, campanias y procesos desarrollados durante el mes de JULIO a través
de los medios de comunicacién definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes

828 y 797 de 2003.

Atentamente,

> NDﬁ
: 38.682.885 <

NOMBRE: LOREN
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DATOS GENERALES DEL thT.—._?z.._.m
Identificacion dv # Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 18682885 URRUTIA LONDORO LORENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 21a 4-60 FLORIDA-VALLE 2397488 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago | Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
02506 | 2025-06 1637713289 oase7an28s [ [ 2025/07/1 2025/07/18 | NEQUI [ $440,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo. | identificacin Nombre L digo D IBC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte I1BC Tarifa | Aporte |Dias BC Aporte mu%).ﬁ.ﬂ“ﬁ Total Aportes
1 e

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500  $227,800 $1,423,5000  $178,000) 50 50 $1,423,500 $34,700) $0) 39 $440,500
Ciudad: FLORIDA Depto; VALLE (1 Afiliados) $1,423,500]  $227,800 1,423,500  $178,000 50 50 $1,423,500 $34,700) sof $0| $440,500

1 _S TEE TE:»SRE _ — _ _ _ _ _ _ — — — _ — _ v — _ baoo| 30| sra3s00  s227,s00ersors] 30 | 1423500 5178000 0 5 s 1423 30| 51,423,500 2436 34,700 0 50l s Mo 440,500

u
Total  Afiliados( 1) $1,43,500 5227800 s1,4z3,500  s178,000 5o 50l 51,423,500 534, 700) sq 50 $440,500
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | av Razan Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar t Teléf Exonerado SENA e
ICBF
CC 38682885 URRUTIA LONDORO LORENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 21a 4-60 FLORIDA-VALLE 2397488 Mo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planiila Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Yalor

202506 | 202506 1637713289 9488740285 [ 2025/07/18 2025107718 | NEQUI ) 440,500

CODIGD NIT Dv AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 50 50 $227,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $227,800 50 50 227,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $34,700 50 50 $34,700
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $34,700 50 50 $34,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 50 0 178,000
5.0.5. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPSO18 805,001,157 2 1 $178,000 50 50 $178,000

SA. \

1 $440,500

Pagina 1 de 1 2025/07/18 02:43 PM



18/7/25, 11:22 Fwd: PSE - Transaccién Aprobada [ CUS 1637713289 - ortizurrutiana2024@gmail.com - Gmail
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= . M§ Gmail Q, Buscar correo
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Estado de la Transaccion: |
L.os siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 440.500
Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave:
9488740285

Syl N—
Fecha de la transaccion: 18/07/2025

CUS: 1637713289
—

Grracias por utilizar nuestro sérvicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:
& Usa dispositivos personales o de confianza para realizar s pagos.

w No abras enlaces sospechosos.

https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzQbgRhVpZpBsMFrdWzVLINkpMhP

n




& Detalle del movimiento

@ Pago realizado

Pago en
Aportes En Linea

¢Cuanto?
$ 440.500,00

Fecha
18 de juliode 2025 alas11:04a. m.

Referencia
M7001205

¢De donde salio la plata?
Disponible

¢Algun problema con este movimiento?




'nstituto para la investigacion y la Preservacion del Patrimor.o
! Cultural y Natural del Valle del Cauca

b

i ! i ¥
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2500070619 Fecha de Contabilizaciéon:  30.07.2025 Pagimaide .

Referencia: 2100058391

RUT del Tercero: 386828855 LORENA URRUTIA LONDONO

Codigo del Tercero: 38682885 Documento RPC: 9100026171

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 4TA CTA CPS735

Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.687.200

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 ]

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1.6%5.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrde! Descuento
| aplicada v 'v Deducriin

Total: ﬂ

Discriminacion IVA

Indicad Denominacidn Base Valor IVA '

Total: 0 0 |
/
TTe— A i, P CLAUDIA NOGUERA RUIZ
o
Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2100058391 Fecha de Contabilizacion: ~ 24.07.2025 Pagina1de 1.

Referencia: 4TACTACP

RUT del Tercero: 386828855 LORENA URRUTIA LONDONO

Codigo del Tercero: 38682885 Documento RPC: 9100026171

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 4TA CTA CPS735

Descripcion: 4TA CTA CPS735

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.682.000

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento

aplicada y/o Deduccidn
Deduccion Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000 0
. £ /\ ) i
= () 1~y Ampe | - i
- . YYD RECD
g Lol AN Dl
i NATIN, |
' CLAUDIA NOGUERA RUIZ

.,.’ Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




¢ Version: 00
| N C | VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
, Fecha: abril 1 Pégina 1 de 1
- _del 2022
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: LORENA URRUTIA LONDONO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 38.682.885
e gl o
COBRO INICIAL: MENSUAL: X [FINAL: MES: JULIO -
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO MUNICIPIO : Florida Valle del Cauca
CONTRATO 040.10.05.25.735 del 7/04/2025
CDP 8100005596 del 4/04/2025 /
REGISTRO PRESUPUESTAL 9156626171 del 8/04/2025 /
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
ENTREGA |2:
. 1: dd/mm/aa
d | 9’{ Ay  [akra  Reimddz FIRMA: ddimm/aa
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad MarcarX Contabilidad Marcar X
: Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equivalente )( pagada )<
Pantallazo aceptacion contrato Secop o . =
Il (solo aplica en la cuota1) N (4 oaieaden 4{" 683%1
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) final)
- . Formato Criterios Evaluacién Contratista
Informe de actividades del contratista % (solo aplica en la cuota final)
Informe de Supervisién y Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotal)

L

FECHA:
dd/mm/aa

23-01 - 202\-

/] /
%%% W <
OMB; E QUlb é CIBE EN CONTABILIDAD

MOTIVO DE DEVOLUCION:

= FECHA:
dd/mm/aa

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
A erantd Tecoreria FECHA:
ASISTELILY 4 SRS A dd/mm/aa
~ INCIVA B% JuL 2025
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA L LANJud VLA EIRMA:
?l:'rtl.dlsca Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

pagada

Formato de Planillas de Seguridad Social

Pantallazo aceptacién contrato Secop
Il.(solo cuota1)

Documento de Causacién

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuota1)

final)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FIRMA:

FECHA:
dd/mm/aa




x FORMATO DOCUMENTO version: 00
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
oo FACTURAR del 2021
~
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 004- 5

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/07/2025 _- /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali v

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LORENA URRUTIA LONDONO /

Cedula beneficiario; 38.682.885
Direcciéon Beneficiario: CRA 212 # 4-60

Correo Electrénico beneficiario: ortizurrutiana2024@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3156927240
Ciudad: Florida Valle

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100026171 del 8 DE ABRIL DE 2025 -
No. CDP: 8100005596 del 4 DE ABRIL DE 2025 .~
rd
Valor Contrato:
$10.800.000 (DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (4) — Cuota: JULIO del Contrato No. 040.10.05.25.735 del 7/04/2025.

_—

Forma de pago: Entrega =- isico a nombre de la contratista, co%a a lo informado
previamente mediante carta de noconsignacién por cuenta embargada.

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_ DECLARO RENT}#

- ——




