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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E 

INFORME DE AC11VIDADES CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CO.CIPS-FT-11 V7 

DATOS DEL INFORME 

Periodo a Certificar, Dm.: 	1 	 01.1425 Herta: 31-421425 
Mor.. al Canzonleta: NUE. M'ELLA TORRII VELA.. Cachrlet 55170116 
Correo Mart... NU 8ISTIEHOTMAIL.COM  Telifonciet: 3134064069 
Nombra del Supambor • Plentet LUDE viVI.A CRUZ PARRA Caram DIRECTOR Dr Gr5T/5N DEI:RIES ~Gr.°, 
Non.. del Superv.or - Contrate. IMMIS LORENA VARGAS PI .1101.1, PNfil PROFES.NAT ES 	I. .00 No, OTO: 
APODO telll. • la 311»010000. P.cR., Cargo: A. YO ADMINISTRATIVO r LOG CódigefiGrada: 

No CTO: Aboyo Menleo • le ...Mon- Contrate. Perfil 

DATOS DEL CONTRATO 

NO CONTRATO: 5582-2025 	l 	Aso .nP•te: 	I 	0025 	C.D.P. CONTRATO INICIAL; 	1. 812 

PER. TECNICO ADMINISTRATIVO 1 

DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DI MCCION DE GESTION TICE RIESGO 

UNIDAD DE SERMCIOS : US5 CANDELAR. LA  NUEVA 

LIQUIDACIÓN DE SERVICIOS 

SERVICIOS UNIDAD CENTRO DE 
COSTOS 

CAN! HORAS 
ESTANOAR 

CANO HORAS 
ADICIONALES VALOR HORA TOTAL PORCENTAJE 14) 5(5100 

DO <OMS 

GESTION DEL RIESGO 	 Oeulter  CANDELA.. NUEV 	Vo7VAN613 	 $ 2.733.720 	100,00% 

VALOR SERVICIO PRESTADO MES: 8 	 2.733.720 DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS 

E1ECUC/ON PRESUPUESTAL DEL CONTRATO 

FECHA INICIO CONTRATO 6/05/2025 FECHA TERMINACION CONTRATO 
INICIAL 4/07/202S 

No. PRORROGA FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACION 
No. ADICION 

VALOR 
ADICION 

CDP 
N. Wenn. ...fumes 

CERMICADO MES CUENTA DE CORRO VALOR A PAGAR 

2075.07,05 202500030 1 5 	3.201 1611 1076 1 MAYO 227E100 
2 JUNIO 2.733.720 
3 JULIO 2.733.740 
4 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO 

$ 	 5.467.462 $ 	 13.668.622 $ 	 7.745.540 $ 	 5.923.082 

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO REPORTADO 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS I Las estipuladas en la minuta ) 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPUMIENTO DE 

CADA 081.1GACION 
PRODUCTO O EVIOENOA 

T. Brindar apoyo e la mordinacirindel.nvenio en le gestión de los procesos contab 	l;11 000101611n 
...sol neceser. gara le ejeartiondelobjero contractual. 

Se re...o...de ofortnaci... redimeIO, ele dOL,CIICSIO, 5014011*00 para 
soticitud de primer desembolso . comen O Me realiza radica.n de in/cone contable y 
financiero a la SED .1 enes de Mayo 2025 y se emia informes par a cevecon del rnes cle junio 
2025 

Inforroaclen enviada por correo, de .rtmer.cion vera 
primer' desembolso `OS. Can radicacOn de Informe 

2041 	la o 	zinizazióri y s st 	. 	do la informa...en era 	Do 	' 	. 	e 
contad. y demás revortes 00)1003001 00 Rlmarco.1 convenio, 

'Se tramita radicado pare entrega 00 04.0 	coma. y finannerodelli.P1 de Mayo de 
2025 C210.6352372-2021C210.6352372-202192372-2021 	'Se elabora informe contable y financiero dei raes ríe fimo del 

 convenio 6.2372.2021 • Se real.enttega de Pruduczos P.e f..THd d. Ildfififif 
desembolso convenio 7825613,025, se realiza comults a la SED 0300 .03010411105 de grirner 
informe del °meso 7826613-202S 

' Recatad.. Informe motatfie y financiero mes de., 
dei convenio 6392322-2024 	Información enviada nor 1029 	 .  

corcel, c.f... a . SEO pare verificad.. informe 
financiero 11000100l, mes de Mayo 2025 del mnvenia 

65923702029, en. Info... de come. 7826613. 
202500,0 primer demmeolso 

riErdzoseniente 	TEl 	lineamientos establecidos y amftinclo al 01 	p91 	.icien. de 1as010.0,3011er. 
definidas. 

.,1,,U00( Id 00 00' 0/10/111.00, regntro e precentacten ele . in.... moda.. co0venio. slcuief ido dA 

',soliciten soportes y documentos nmesados pare la entrega inlormerinn ordena...e 
esta tontenigla. en los peramertros de entrega de ...man a la SED , realita 

. verif.e. de cuentas de mirto 001 05 del ce/Me* 2E26613.2025 re.rtradas en. 
'Se realiza verifican...ortes a seguridad .0.1 ...crea a..os inds.SeS con 
.11.... pagos al TM. vana.° SED , se melisa verifica...2.48.4.n 
I7,0TIao. 00 04000,0 480,  OS 7.11, ¿01 00000040 

Certionienes y doc... suovrtesdO 100501en 
convenio •Acrobaciáncleneemas •103 	d 

iclortna.n ir o. contratista tem 	EDI 

A. Brindar apoyo en ...Iones 0000.50001 OTO Al perIearn.m. V le Ie842óRee. la  P4eIveee0eeeee e 
Int or nlef f inancier os genera. en el merar .1 riblet0 contractual. .ras actividades se re...si... los 
lineernienios reereart inmundos y en arMulacian con el gro. de gestión co. alele y fin:culera del. SED. ati corno 
tpnia Sobrad 10105(000 deserAcDs 00 50100 Sur ESE., asegurando el cumplimiento de los .00000410,establecidos 

.,, ,,,„ .a,,,,,d. „.,..,,,,,,,.. a  los  ,,..1.a.....<2, Se ses/n8COP cara adicie de 
contratos. se radica 0005  ntratad. sol.. de adicicm y oro.. parO las contrartztas . 
.. 010:0010uno . de 

`Arco. ve. con solictud de Sik.,111., a rchnec fon 
sollicra de el. Archivo con solicitud . porroga 5011.1101 

s 
'' .°Vf. 	'7 5001:05  fil..‹...." . 	01.010°0. 	"'"‘.''°"'"""' " c''''''"""' ''"'"e  
Educación Distrttal (SEDE asegurando el In.... ef ectivo . ir:ft...o, la anean. con has objetivos 
firtineteros de: convenio y el cumplindento de los linemniem00 lec.. erta Mecidos. 

.. para Se realizo acercamiento lis. alas ofsmas de . SED con 0 selfor Tesld Ore.. 
verificar le infortnacirtnemem de. radicar, 00 participa 00 :0054 de t.. gala Idea... 
el oartnentos de raPAIcion para prtmer ...so, s a 03002 en .esa de trallai Pera 
socializar ejem.. te.im y Einem.10 doi mes. junio del rtinven. 2820613-2025 

Acm de mortou ...els 	"amln 

, 
R.M. art.liz 	ante. 	a 	beses ..tas financieras correspondientes, e 	cardo la 

	

,,,,,,ved, met,. y o.... 	votación.. res.. la gertiOn fine.. del eonve 

Me participa en 	se ele trabagi garz identificar doc..000 pendientes001 efirnerver en ei 
DliVe . el ama de Gestión del Sesgo • Se reaMa aeertbrniectO con la persona encarga. 
can rocilM irifonnec.n. le forma de le entrega de ....Oo de aule000 ele, 
garanierr0 es.... por ...ion. Gestian 1101 110055 

Mlista.en. de informad. y sub. .1.r...0 para 
aliimenuckin en Ofilee 

Partici.. 100 00011100 tétsc. loisuonados con 8 conyeniu, .n.0..0. .14 bre.... 
presentaciones sobre el estado financiero, atas presenta...1. incluir infor ...precisa y sclualica., 
sig.. I. lineamento ...dos para facilitar le (0,11J de dorisionel informadm. 

Se agme en. rmition de proyettion de recauden dei. mr.reniosclel ¶01. 789.2020, 1692 
2021, 1341,029. 1153-2024. 308.21124, .3-2024 

0,00400010,1 cm opnegrama de radicación y recau. 00151 
convecios 

O 8, 01. art... ...del cede 4. lortalezean el 0..110 .lesansidades.sioneles. 
Se real. pres... del estado financiero del convenio 782.13,1125 yse panMpa en 

In000 de trabe. convocada 70( 11 SED 
P.e... cower.int 120100150 II. 	ro 	la 

miste.0 parbeimrtion en manan 

INFORMACIÓN PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 

0.1000 Al QUE 
CORRESPONDE EL 

FECHA 00 01100 NUMERO DE PLANILLA 
VALOR HONORARIOS c.E.F.Dos MES ANTERIOR $ 	 2.278.100 ASO 	me AÑO 	MES 	DIA 

8767.21 
2925 6 2025 	07 	 24 
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SUERED INTEDR—DA DE SERVICIOS DE SALUD SUM ESE 

INFORME DE acnvi..s CONTRATO DE PRES-ACIÓN DE SERVICIOS CO-CPS-FI-11 V7 

VALOR HONORARIO WRTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS 00S Mtt/ONES DOSCIEFrOS SETENTA V OCHO NUL CIEN PESOS 

ÍTEM ENTIDADES APORTAMES SEGUINDAD SOCIAL 11P-IRESO BASE DE 
COTRACION 

VALOR MININIO DE LOS 

APORTES 
,stRA A sHHOs 

VAIZR OCR, DO 

Hío 
., 

o oo, 	ss 	o, 

PENSIONADO 	 I NO PORVENIR 

S 	1.093.500 

$ 	:14.9b0 5 1/5.000 
SALUD EPS SANITAS 5 	136.688 5 167.000 
ARL SURA $ 	 5.708 $ 5.800 
CAJA DF CONPENLIICION NO 

INFORMACIÓN MEDIO DE PAGO 
ENTIDAD BANCARIA 	

I BANCOL 	El 	2 	 I 	TIPOCIMNTA 1 	AHORROS 	HIÑO CUENTA 4523850590 

./ 	• 

,,,,,7'..)111:11 

-N/ 

4UPIA STCLLA TORR. VELANDIA 

NJMPRE COMPLETO ONTPATSTA 

52,0.1 

I Plk, 

NOINIE 

['RECTOR Of 

DEL SUPERVISOR 

GESTION OEL PIES60 

1 CC. ROCEN 	11 	 ------P. 

0 

CARt EE LORENA OSOSAS PIRATEDU E 	 E 

NOMBRE DEL APOYO 4 .0 SUPERVISIÓN 

PROFESIONAL ESPECIAL/LADO 

2022-02-12 
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RUBIA STELLA TORRE 	DIA- 

Funci n Pública 
Icanva por la 

Integridad pública 

   

Inicio Oeclaraoón de Ley 2013 de 2019 	Dec!aració0 Decr te 830 de 2021 Çpersonss Expuestas Palinc ie e -P 	OpetonOs de usuario 

Declaración de Ley 2013 de 2019 

Ver aceptación de la politica de seguridad de dalos 

Registrar nueva Dedaradón Ley 2013 Je 2019 

Recuerde vertncar también si, según el Decreto 839 de 2021, usted debe declarar y publicar su información financiera En caso de que deba nacerle, dé clic 

en Declaración Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Políticamente - PEP) en el rnenü superior del aplicatrvio 

Lista Declaraciones de Ley 2013 de 2019 

Formulario 2833,163 -finalizado 

Acciones Declaración No. 	Entidad 	Cargo/Contratista 11po de publicación 	Fecha de creación 	Fecha de publicación it Estado 

2833163-01 	SUBRED 	CONTRATISTA 	OTRO 	 282507-2722:02 	2025-07-27 22:14 	FINALIZADO 

INTEGRADA DE 
Declaración inicial 

SERVICIOS DE 

SALUD SUR 

 



  

ALCAIDÉA MAYOR 
DE BOGOTA Dr. 

BOGOTA, 

FORMATO DE DECLARACIÓN DE CONFLICTOS DE INTERÉS 

DATOS PERSONALES 

Nombre: 	 NUBIA STELLA TORRES VELANDIA 

Identificación: 	52370116 

Entidad: 	 Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. 

Cargo: 	 Contratista 

Correo: 	 nubist@hotmail.com  

Tipo declaración: 	Para actualizar durante la ejecución del contrato 

Fecha Declaración: 	28/07/25 

El/la servidor/a público/a o colaborador/a, se compromete desde ya, a informar a la Administración Distrital, de los eventos 
o situaciones potenciales o reales que puedan llegar a ser constitutivas de conflicto de intereses, así como de actualizar 
esta declaración en el momento en que se presente alguna de las tipologías que dé lugar a la configuración de un conflicto 
de interés. 

Lo anterior, en aras de resguardar el interés general propio de la función pública y que este no entré en conflicto con el 
interés particular, de acuerdo a lo contemplado en la Leyes: 2016 de 2020 - Código de Integridad del Servicio Público 
Colombiano, adoptado para el Distrito Capital mediante el Decreto Distrital 118 de 2018; 1952 de 2019, modificada por la 
Ley 2094 de 2021 - Código General Disciplinario; 1437 de 2011 - Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo y 190 de 1995 - Estatuto Anticorrupción anterior a la Ley 1474 de 2011. 

Para efectos del diligenciamiento: 	Para actualizar durante la ejecución del contrato 

Para el efecto manifiesto bajo la gravedad del juramento: 

Documento electrónico: 1790718dObb9fce559fc14122a4f88af642e9180c36f5b220327429e87569add 

NOTA: No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente 



irl 1011 Subred Sur ',11,  Correo Convenios SUBREDSUR Orfe... 	Intranet Subred Sur Q5 Adobe Acrobat 9 Ingreso al sisten 

Fecha de declaración r---• Año gravable 

- 2025 2024 Para actualización er dical 

2024 Para actualizar durante la ejecución-del cc 15-l'eh- 2025 

X 

°-; sideap.se ciocivii.g 	c 	of  , 

Sideap 

Bienes y Rentas 

Apreciado servidor: 

De acuerdo con las disposiciones regales en especial a lo establecido en el articulo 122 de la constitución nacianaI y en los artículos 13 y 14de la Ley 190de 
identificación de sus bienes y rentas. Se debe especificar clue los bienes y rentas declarados son los únicos que posee el declarante, ya sea personalmente o r 
retiro. En atercion a lo anterior el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital en SIDEAP ha desarrollado un módulo donde los servidores pod 
impreso. firmado y entregado en el área de talento humano de su r espectiva entidad ' Previa vinculación " .En cada vigencia mientras permanezca vinculado 
tratarse de valores encivisas diferente al peso colombiano se realizará la conversión a la fecha de corte. 
Para más información consulte las guías videos e instructivo de como diligenciar su declaración de bienes y rentas 

¿Quieres diligenciar una de ración? 

No estoy seguro, Votve_r 

Declaración 



1312 
Da Subred Sur f> Correo Convenios 10. 	SU BREDSUR 	 lntranet Subred Sur Adobe Acrobat 9, Ingreso al sistem, 

 

Contratos 
Vejerees 

 

Hoja d ,cs Presentación de hoja de vida 

Presentación de hoja de vida 

Una vez actualizada su hoja de vida, usted seleccionará la entidad a la cual la va a presentan e4 tipo de vinculación que tiene o tendrá y el causal de la ores,  

v 	Side4 

   

 
X 

 

   

e Gi 175,sideapservtaodviLgov co :í: 

Lista Entidades 

Id presentación 7 Nombre entidad 	Fecha presentación 7 

Subred ILerdade 
Servicios de Salud Sur 	2867/2025 

Presentar como lykrovo de presentación 	 Estado 

1596424 Contratista Actualización de datos 	Enviada aentictod 

 

ES.E 
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