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En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Publica, especialmente lo
establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo
87 de la Ley 1474 de 2011, y conforme a lo dispuesto por el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se
presenta el estudio previo para adelantar un contrato de prestacion de servicios.

1. DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD

La Armada de Colombia tiene como misién “Contribuir a la defensa de la Nacion a través del empleo
efectivo de un poder naval flexible en los espacios maritimo, fluvial y terrestre bajo su
responsabilidad, con el propésito de cumplir la funcion constitucional y participar en el desarrollo del
poder maritimo y en la proteccién de los intereses de los colombianos”, razén por la cual, el Grupo
de Comunicaciones Estrategicas, se ha establecido como un proceso de gestion institucional que
permite planear, diseflar y gestionar estrategias encaminadas a direccionar los flujos de
comunicacion de La Armada de Colombia, convirtiéndose en el vehiculo mediante el cual se da a
conocer al publico de interés a nivel nacional e internacional, las diferentes actividades que en
cumplimiento de la mision realizan los integrantes de la institucion con el propésito de fortalecer la
marca, la reputacion y proyectar de manera positiva la imagen institucional.

Siguiendo estos lineamientos, gestionar de forma efectiva la comunicacion publica estratégica es
uno de los retos que la Institucion tiene para consolidar la credibilidad y confianza de los
espectadores, por esta razén, se hace necesario potenciar la efectividad de los mensaje a publicos
externos e internos a través del uso correcto de simbolos y signos graficos, desarrollando desde el
disefio grafico publicitario contenidos para captar la atencion del publico objetivo para que recuerden,
conozcan, perciban y reciban nuestros mensajes y que, a su vez, generen una accion.

Teniendo en cuenta las dinamicas actuales de la comunicacion en el que los canales digitales son
el principal medio de difusién, y en donde el impacto de las redes sociales se mide a través de una
serie de variables en las que el alcance es fundamental, y para mejorarlo se requiere la fidelizacion
de las audiencias, es una necesidad incrementar en las comunidades digitales de la Armada de
Colombia la participacion del personal de la Institucién, por lo que se requiere fortalecer la
comunicacion empresarial, fidelizando al personal civil y militar a través de campafias para mejorar
el sentido de pertenencia y ellos se conviertan en embajadores de la marca.

Por tal razon, y entendiendo la correlacion que existe entre posicionamiento e imagen, se hace
necesario desarrollar contenidos de comunicacién novedosos e interactivos, como filtros para las
redes sociales o realidad aumentada para las campafias internas y externas que requiera la Armada
de Colombia.

Lo anterior es fundamental para la Institucién, teniendo en cuenta los resultados de la encuesta de
percepcion Gallup de agosto de 2020, en donde la opinién favorable hacia las FFMM es solo del
56% de la poblacion, muy lejos del 90% alcanzado en Julio de 2008, luego de la operacion Jaque, y
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aunque es claro que las encuestas son solo fotografias de momentos de opinién publica, las
tendencias de favorabilidad en el dltimo periodo son mas proclives a lo desfavorable por la
percepcion que genera el fenémeno de “infoxicacion” o abundancia de informacién construida desde
diversas orillas, muchas de ellas alejadas de lo institucional.

Actualmente el Grupo de Comunicaciones Estratégicas de la Armada Nacional, adelanta estrategias
de activacion comunicacional que propenden el posicionamiento de la marca y cuenta con la
plataforma de medios institucionales y la coordinacion de sinergias con el Sector Defensa para la
publicacion de los productos elaborados.

Los disefiadores graficos usan elementos de tipografia, color, textura, ilustracion y fotografia para
crear mensajes visuales, trabajan en medios impresos, de difusién, medios electronicos y del medio
ambiente. Ellos tienen la tarea de resolver los problemas de comunicacion visual en nombre de sus
empleadores o clientes para mejorar sus imagenes y mejorar los resultados. Los disefiadores
graficos crean la comunicacién visual para revistas, periédicos, pequefias empresas, corporaciones
e instituciones, como hospitales y universidades.

Teniendo en cuenta lo anteriormente descrito, se hace necesario para la ARC, y especialmente, para
el Grupo de Comunicaciones Estratégicas, contar con un profesional en Disefio Grafico especialista
en Disefio Grafico Publicitario, con experiencia en disefio multimedia, ilustracién y modelado, que
apoye y fortalezca la generacién y divulgacién de contenidos graficos interactivos y en realidad
aumentada para redes sociales.

Para tal efecto, El Grupo de Comunicaciones Estratégicas de la Armada de Colombia, solicito
recursos, con el proposito de satisfacer la necesidad anteriormente expuesta, con cargo al rubro
OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Recurso 10, por valor de
$13.500.000, recursos que le permitiran satisfacer la necesidad para la presente vigencia.

CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

De conformidad con las actividades anuales demandadas por la Armada de Colombia, las cuales se
conocen del PECO (Plan Estratégico de Comunicaciones), el GRUPO DE COMUNICACIONES
ESTRATEGICAS DE LA ARMADA DE COLOMBIA ha contemplado dentro del Plan de Compras
2020, la necesidad de contratar los servicios de un Profesional en Disefio Grafico con especialidad
en Disefio Grafico Publicitario, con el perfil e idoneidad establecidas en este documento

Con el presupuesto asignado al presente proceso se suple en un 100% la necesidad existente en la
contratacion de personal requerido por tres (03) Meses del afio 2020.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN DISENADOR GRAFICO
CON ESPECIALIDAD EN DISENO GRAFICO PUBLICITARIO PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA IMAGEN INSTITUCIONAL GENERANDO CONTENIDOS GRAFICOS MULTIMEDIA
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INTERACTIVOS Y EN REALIDAD AUMENTADA PARA REDES SOCIALES, de conformidad con las
especificaciones técnicas descritas en el Anexo “A” del presente estudio.

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS. Las caracteristicas técnicas de los bienes objeto de los
servicios a prestar, las garantias y condiciones de entrega corresponde a las sefialadas en el anexo
“A del presente estudio.

2.3 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: Los servicios a contratar estan codificados en el
clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios editoriales, de disefio, de = " ; : - ;
82101603 artes graficas y bellas artes, Publicidad Publicidad difundida publicidad en internet

Tabla 2. Clasificacion UNSPSC

2.4 LUGAR DE EJECUCION: De conformidad con las especificaciones y caracteristicas técnicas
requeridas y respetando la autonomia que tiene el contratista para el desarrollo del contrato, los
servicios a contratar seran prestados principalmente en la Ciudad de Bogota y/o donde esté
funcionando la dependencia, teniendo como sede el Grupo de Comunicaciones Estratégicas de la
Armada Nacional ubicada en la Carrera 54 No 442-27.

2.5 PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion sera hasta el 31 de diciembre de 2020, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

2.6 TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR. E| contrato a celebrar es de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DE LA ENTIDAD.

2.7 TIPO DE ADJUDICACION: E| Grupo de Comunicaciones Estrategicas de la Armada Nacional
recomienda que el proceso a seguir en virtud del presente estudio previo se adjudique en forma
TOTAL, al profesional en DISENO GRAFICO con especializacion en DISENO GRAFICO
PUBLICITARIO, Sefior FABIAN ANDRES GOMEZ PICO.

2.8 INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto 1082 de
2015, "Acuerdos Comerciales: Tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras plblicas, en los cuales
existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen
colombiano vy (i) los proveedores colombianos.”, por ende la Dependencia Usuaria procedid a
verificar lo pertinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co;
teniendo entonces que las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer analisis en las modalidades de Contratacion
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Directa y de Minima Cuantia de acuerdo manual para el manejo de los acuerdo comerciales en
procesos de contratacion M-MACPC-14 Pagina 9.

3. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION

CONTRATACION DIRECTA Articulo 2 numeral 4 de la Ley 1150 de 2007, literal h) prestacion de
servicios profesionales y 2.1.2.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015 el cual esboza:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se lrate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan en- comendarse
a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos
previos.

Con los fundamentos juridicos anteriormente sefialados, se deja expresa constancia: i) que el
contrato a celebrar corresponde a un trabajo de naturaleza intelectual diferente a los referidos en el
numeral 2) del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. ii) que para la celebracion del contrato se ha
verificado la idoneidad y experiencia de acuerdo con el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998
modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 del mismo afo.

Asi las cosas, el procedimiento establecido por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario
1082 de 2015, para suscribir los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, es el de contratacién directa, para la cual, de acuerdo con las citadas normas deben seguirse
los siguientes parametros:

° Debe justificarse de manera previa la apertura del proceso, los fundamentos juridicos que
soportan la modalidad de seleccion que se propone adelantar;

® Contratar con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el contrato;

® La persona natural o juridica con la que se contrate debe tener la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area u objeto a contratar.

° No es necesario haber obtenido previamente varias ofertas, pero el ordenador del gasto

debe dejar constancia escrita.
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De acuerdo con los anterior se requiere un profesional con el siguiente perfil;

Existencia Proyeccion del
Descripcion (Numero de Proceso de Déficit

Personas) Contratacion

Profesional en Disefio Gréafico con especialidad en Disefio Grafico

Publicitario

EXPERIENCIA LABORAL: Profesional minima de cuatro (04) 00 01 00

Afios.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Experiencia minima de un (01) Afio

en proyectos de disefio multimedia.

Asi las cosas, me permito efectuar relacion de las razones por las cuales se solicita la contratacion
del Sefior FABIAN ANDRES GOMEZ PICO, asi:

Con relacion a la IDONEIDAD, es profesional en Disefio Grafico con especialidad en Disefio Grafico

Publicitario encontrandose en capacidad de llevar a cabo exitosamente |

contrato.

as actividades objeto del

Asi mismo, con relacién a la EXPERIENCIA, el profesional cuenta con mas de 6 afios de experiencia
en el area de disefio grafico, enfocado en la creacion de contenidos m

campaiias digitales para entornos di

Creative Cloud, Zbrush, UV map, Vray entre otros.

Para el ejercicio de las diferentes
la experiencia profesional se co
acadeémico de educacion superior. (

ultimedia y manejo de
gitales y amplios conocimientos en el manejo de la Suit Adobe

profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacion Nacional,
mputara a partir de la terminacién y aprobacién del pensum
Articulo 229 Decreto 19 de 2012), teniendo en cuenta lo anterior,

el Sefior FABIAN ANDRES GOMEZ PICO cuenta con experiencia profesional de diez (10) afios.

Para el desarrollo de esta contratacion fue asi
QUINIENTOS MIL PESOS CON 00/100 (
establecié toda vez que no se hizo necesario obtener varia
experiencia sustentada por el Sefior FABIAN ANDRES G
GRAFICO con especializacion en DISENO GRAFICO P

Investigacion y Desarrollo UDI..

Responsabilidad:

gnado un presupuesto por valor de TRECE MILLONES
$13.500.000,00) M/CTE. Aunado a que el valor se
s ofertas atendiendo la idoneidad y
OMEZ PICO, quien es DISENADOR
UBLICITARIO de la Universitaria de

De conformidad con el Articulo 2 de la Ley 1882 de 2018, modificatorio del articulo 53 de la Ley 80
de 1993, los asesores externos responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultoria o asesoria, celebrado por
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ellos, como por los hechos u omisiones que les fueran imputables constitutivos de incumplimiento
de las obligaciones correspondientes a tales contratos y que causen dafio o perjuicio a las entidades
derivados de la celebracién y ejecucion de contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan
las actividades de consultoria o asesoria incluyendo etapa de liquidacion de los mismos.

4. ANALISIS QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

4.1 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO: En cumplimiento del Decreto 1082 del 26 de Mayo de
2015, Subseccion 6 “Andlisis del sector econémico y de los oferentes por parte de las Entidades
Estatales” articulo 2.2.1.1.6.1 “Deber de anélisis de la Entidades Estatales”, El Grupo de
Comunicaciones Estratégicas de la Armada Nacional, adelantd el analisis necesario para conocer el
sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde las perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo, la cual se indica a lo largo del presente
estudio, evidenciandose que las personas naturales y juridicas que pueden ofrecer los servicios
indicados en el presente estudio.

PERSPECTIVA LEGAL:

La regulacién del ejercicio de la disciplina profesional al que pertenece el perfil requerido para la ejecucion del
presente proceso contractual tiene fundamento juridico en la Constitucion Politica de 1991 articulo 26.
lgualmente esta debidamente regulado por la legislacion colombiana, especificamente por el Ministerio de
Educacion Nacional, en atencion a la Ley 30 de 1992 que organiza el servicio publico de la Educacion Superior.

La inspeccion, vigilancia y regularizacion de las diferentes profesiones, esta en cabeza de los consejos,
agremiaciones y colegios de profesionales creados de conformidad con la ley que reglamenta cada una de
ellas, y la cual otorga facultades a estas instancias para expedir la reglamentacion especifica que rige el ejercicio
de estas.

PERSPECTIVA COMERCIAL Y ORGANIZACIONAL:

El analisis del comportamiento del sector de servicios en materia de contratacion estatal evidencia que en el
mercado existen dos modalidades de oferta: en primer lugar, los servicios que prestan los profesionales como
personas naturales en las diferentes empresas y en segundo lugar los servicios que prestan las personas
juridicas con base en la subcontratacion de personal.

De igual forma y respecto a las modalidades de pagos, en la generalidad se establecen pagos mensuales por
prestacion y recibo a satisfaccion del servicio, pagos a destajo 0 condicionados a la cuantificacion de los
productos, todo dependera de las necesidades propias de cada area respecto a su personal.

Ahora bien, el objeto de la contratacion pretendida le apunta directamente a las actividades, productos, metas
y resultados fijados por la ARC para el presente afio, especialmente en lograr un mayor apoyo profesional en
las actuaciones descritas en la necesidad del presente estudio.
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Para su cabal cumplimiento, se requiere del apoyo de una persona que cuenten con la experiencia e idoneidad
necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

La Armada Nacional, con el fin de dar cumplimiento a su objetivo y misién, analizo las condiciones que las
demas entidades utilizan para este tipo de vinculacion contractual, encontrando ajustado a las necesidades ya
la normatividad el presente estudio.

PERSPECTIVA FINANCIERA

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, el tipo de contrato, el objeto y Ia idoneidad del profesional
requerido, se tomo contratos con objeto similar en entidad estatales para determinar el valor del contrato, de
conformidad con las salvedades e informacion que se encuentra consignada en el item “ANALISIS QUE
SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO" de este documento.

Para determinar la forma de pago, se evidencié que, para la contratacion directa, se obtienen mejores resultados
respecto al control, oportunidad y calidad de la informacion al pactar la remuneracion de manera mensual, toda
vez que el seguimiento por parte del supervisor se realiza en la misma unidad de tiempo.

PERSPECTIVA TECNICA

Teniendo en cuenta el objeto contractual establecido en el presente estudio previo, se requiere de una persona
natural, que cuenten titulo profesional, posgrado y experiencia acreditada en las actividades a realizar en apoyo
a la gestion de comunicaciones de la ARC.

Consideraciones de la demanda.

Ahora bien, con relacion a la demanda y con base a los 689 procesos contractuales adjudicados a
la fecha acorde a la informacién suministrada por el SECOP Il (relacion adjunta con informacion de
01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre de 2019), se procedio a verificar aquellos cuyo objeto sean
similares a los establecidos en el presente estudio, suscritos por Entidades Compradoras,
evidenciando que 72 Entidades Publicas demandan profesionales para la prestacion de servicios en
el Area.

4.2 VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA
CONTRATACION: PRECIOS DE HISTORICOS, PRECIOS DE MERCADO Y POSIBLES COSTOS
ASOCIADOS A LA CONTRATACION.

Precios Histéricos: En los contratos de prestacion de servicios profesionales como el que nos
ocupa en el presente estudio, el monto de los honorarios varia en atencién al profesional, las
condiciones del servicio y la capacidad del pago de la administracion, razén por la cual, se tuvo en
cuenta la media del mercado y se determino que el monto a pagar por honorarios mensuales
asciende a la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS CON 00/100
($4.500.000,00) M/CTE.
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Precios de Mercado: Para calcular el presupuesto oficial y el valor a pagar se procedié a consultar
algunos procesos publicados en el SECOP Il los cuales arrojaron el siguiente resultado:

No. Contratante Objeto No. Valor
Proceso

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION Y DE TIPO

LOGISTICO COMO DISENADOR
ALCALDIA MUNICIPAL PUBLICITARIO PARA LA
1 VILLAVIENCIO SECRETARIA DE LAS CD-984-2020 | $10.633.320
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y

COMUNICACIONES - TIC

El IPCC requiere de la colaboracion
de un profesional del area del disefio
digital o disefio grafico con
experiencia laboral no inferior a 2
afios, para prestar servicios

INSTITUTO DE PATRIMONIO Y profesionales en el IPCC,
2 CULTURAL DE CARTAGENA especificamente en el desarrollo las 319-2020 $ 11.100.000
DE INDIAS - IPCC siguientes actividades: elaboracion y

disefio de artes y productos
comunicativos gue se requiera de
acuerdo a la necesidad del instituto,
Disefio y diagramacion de las
publicaciones periddicas, entre otros

Prestacion de servicios de caracter
temporal de un (1) Profesional con
. . PSP-VLL-
formacion en Disefio Grafico, para el
proyecto SGPS-7100-2020 del Centro | CHEM3097- $11.800.859
Latinoamericano de Especies
Menores - Regional Valle.

SENA - CENTRO
3 LATINOAMERICANO DE
ESPECIES MENORES TULUA

Promedio | $11.178.279,00

Tabla No.4 Estudio Comparativo Honorarios Mensuales

Lo anterior evidencia que los honorarios mensuales oscilan entre $3.899.005,00 y $6.000.000,00
con una media de $4.708.874,00 es decir, el monto de los honorarios propuestos se encuentra dentro
de los rangos del mercado.

Posibles costos asociados al valor de la contratacion: Todos los gastos que genere la ejecucion
del objeto del presente proceso tales como costos de desplazamiento/transporte, manutencion,
pasajes, viaticos, prestaciones laborales, dotacién de vestido y de protecciéon acuerdo a normas
vigentes, y en general los necesarios para garantizar la prestacion de los servicios, seran resorte
exclusivo y por ende correrd a cargo de quien resulte adjudicatario, sin que estos aspectos con
posterioridad durante la ejecucion y/o periodo de garantia, puedan ser esgrimidos por el mismo,
como imprevisto y/o motivos generadores de solicitud de restablecimiento del equilibrio del contrato



FORMATO ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

REPUBLICA DE COLOMBIA

ARMADA NACIONAL Proceso: Adquisiciones Autoridad: JOLA

Cédigo: ADQ-FT-003-JOLA-V04 | Rige a partir de: 22/11/2018 Pagina 9 de 21

y/o reconocimiento del mismo, por lo que deben ser tenidos en cuenta (previstos) por el oferente al
momento de confeccionar y presentar su ofrecimiento.

4.3 VALOR DEL OBJETO A CONTRATAR: El valor del contrato sera por TRECE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS CON 00/100 M/CTE ($13.500.000,00), para tres (03) pagos mensuales
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS CON 00/100 M/CTE ($4.500.000,00),
incluyendo IVA (Cuando aplique) y todos los gastos y erogaciones que correspondan.

4.4 FORMA DE PAGO La ARMADA NACIONAL — BASE NAVAL ARC ‘BOGOTA”, se obliga con el
contratista a pagar el valor del contrato en pesos colombianos en PAGOS PARCIALES
MENSUALES, en tres (03) pagos parciales mensuales, por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS CON 00/100 M/CTE ($4.500.000,00) cada uno previa presentacion de la
cuenta de cobro, constancia de cumplimiento de las obligaciones del contratista de recibo de pago
frente a los sistemas de Seguridad Social Integral (Salud, Pension, Riesgos Profesionales) y acta de
recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato, dentro de los noventa (90) dias contados
a partir de la radicacion de los documentos en la Division Financiera de la Base Naval ARC Bogota”
de la Armada Nacional y de acuerdo a la disponibilidad de PAC.

Nota 1: El termino para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en gue se presente en
debida forma y adjuntarlo en su totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras
que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendra
por ello el derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna manera.

Nota 2: Para el pago, el contratista debera presentar los documentos que acrediten: Examen médico
pre ocupacional, Afiliacion a una Compariiia Aseguradora de Riesgos Laborales, Cotizacién al
Sistema General de Seguridad Social (Salud y Pension), Constancia de pago a una Caja de
Compensacion Familiar, y/o contribuciones parafiscales. Lo anterior de acuerdo con la Ley 1607 de
2012, Ley 100 de 1993, Ley 21 de 1982, Ley 27 de 1974, Ley 89 de 1988, los Decretos 1703 de
2002, 723 de 2013 y 3029 de 2013.

Nota 3: El contratista de manera periddica, y como documento soporte de cada pago parcial y final
debera entregar al supervisor del contrato los siguientes documentos: cuenta de cobro, relacién
detallada de las actividades ejecutadas durante el lapso a causar y solicitud de pago.

4.5 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para atender el valor del contrato a celebrar se cuenta con el certificado de disponibilidad
presupuestal No. 77920 del 09 de septiembre de 2020.

Tipo Cta/ SubC/ ObjG/ Ord/ Sub

Gasto Asign Intrna Prog SubP Proy Spry ord. Rec cis CONCEPTO AFECTADO EN
OTROS SERVICIOS
A 8-GCOMES 02 02 02 008 003 10 CSF PROFESIONALES, CIENTIFICOS $13.500.000,00
Y TECNICOS

Tabla 5. Disponibilidad Presupuestal
Vo.Bo. Jefe de Presupuesto BN6
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5. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION. De conformidad con los mandatos contenidos
en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 “De la seleccion objetiva”, se efectuara la seleccion con los
oferentes que hayan cumplido con los requisitos de verificacion juridicos, técnicos y economicos —
financieros “necesarios para la comparacion de las propuestas”y sean habilitados, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015 “Ofrecimiento mas favorable”
de la siguiente manera:

5.1 VERIFICACION JURIDICA: Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se
ajuste a lo exigido en el proceso. El Comité Asesor Evaluador Juridico emitira el concepto respectivo
sobre el cumplimiento de los requisitos para contratar, en caso que se realicen observaciones y
requerimientos y el oferente no subsane en el plazo solicitado, la oferta sera RECHAZADA. La
verificacion juridica es habilitante y no registra puntaje.

Para el caso especifico de la afiliacion, cobertura y pago de los aportes al sistema general de riesgos
laborales de las personas vinculadas a través del contrato de prestacion de servicios profesionales,
debe tenerse en cuenta lo establecido en el Decreto 780 de 2016 o Decreto reglamentario tnico del
sector salud y proteccién social, expedido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, que compila
y simplifica todas las normas reglamentarias preexistentes en el sector de la salud, con el objetivo
de racionalizar las normas de caracter reglamentario que rigen en el sector y contar con un
instrumento juridico Gnico, modificado por el Decreto 1273 de 2018, en relacion al pago y retencion
de aportes al Sistema de Seguridad Integral y Parafiscales de los trabajadores independientes y
modifica los articulos 2.2.4.2.2.13 y 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo.

. HOJA DE VIDA EN EL FORMATO DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCION PUBLICA

> FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

EXAMENES OCUPACIONALES

CERTIFICACION BANCARIA VIGENTE.

FORMATO DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

AFILIACION A EPS Y AFP.

5.2 VERIFICACION TECNICO - ECONOMICA:
Se seleccionara el oferente que entre otros acredite los siguientes requisitos:

-DIPLOMA Y ACTA DE GRADO (profesional y de posgrado).

- TARJETA PROFESIONAL

- CERTIFICACION ANTECEDENTES PROFESIONALES

-RUT

- EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA, certificaciones laborales con relacion funciones y/u
obligaciones.

- ESPECIFICACIONES EXCLUYENTES: Las sefialadas en el anexo A del presente estudio previo
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- PROPUESTA ECONOMICA: Formato de la invitacién a contratar

5.3 TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES: De conformidad
con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y2.21.1.18.:3
del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, con el propésito de mantener la igualdad
0 equivalencia entre derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer o de contratar en
concordancia con los articulos 27 y 28 Ley 80 de 1993, correspondientes a la “ecuacion contractual”
y “al equilibrio econémico”,

Atendiendo a con lo anterior, se estiman como riesgos involucrados en la contratacién todas aquellas
circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la
potencialidad de alterar el equilibrio econédmico del mismo, razén por la cual, en el Anexo “C" del
presente estudio, se indican los riesgos previsibles, identificables y cuantificables en condiciones
normales.

6. GARANTIAS CONTRACTUALES

GARANTIA UNICA: Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA constituira una garantia Unica
que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, en los términos del
Decreto 1082 de 2015, la cual consistira en pélizas expedidas por compaiiias de seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; o en cualquier otro mecanismo de
cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de seguros a nivel nacional, emanadas por
personas juridicas legalmente establecidas en el pais, a favor del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - ARMADA NACIONAL- BASE NAVAL ARC ‘BOGOTA", NIT 800.141.644-1, la cual
contendra los siguientes amparos:

CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
vigente por el plazo de ejecucion.

CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, vigente por el plazo de ejecucion.

Nota 1: INAPLICABILIDAD DE LA CLAUSULA DE PROPORCIONALIDAD. (Articulo
2.2.1.2.3.2.4. Decreto 1082/15) En el contrato de Seguro que ampara el cumplimiento, la compariia
de seguros no puede incluir la clausula de proporcionalidad y tampoco la clausula similar de que el
valor asegurado ampara los perjuicios derivados del incumplimiento total del contrato garantizado,
pero frente a un incumplimiento parcial, la compafiia solo paga los perjuicios causados en proporcion
al incumplimiento parcial de la obligacién garantizada. La inclusién de una clausula en ese sentido
no producira efecto alguno.

7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
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7.1 GENERALES: Son obligaciones del CONTRATISTA, entendiendo por ello y para efectos del
presente contrato,

1. Hacer la entrega de los servicios objeto del futuro contrato, de conformidad con las
especificaciones técnicas descritas requeridas.

2. No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de obligarios
a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, los
contratistas deberan informar inmediatamente de su ocurrencia a la Entidad contratante y a las
demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios. . El incumplimiento de ésta obligacion y la celebracién de pactos o acuerdos prohibidos
dara lugar a la caducidad del contrato de conformidad con el articulo 5°, numeral 5° de la Ley 80
de1993.

3. Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la ejecucion y desarrollo del
presente contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993.

4. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo a los precios unitarios fijos contenidos
en la propuesta econémica y a la invitacion en general.

5. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas, econémicas y comerciales presentadas en la
propuesta.

6. Reportar por escrito al supervisor cualquier novedad o anomalias que detecte en la entrega de los
bienes. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado y responder por su
calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.

7. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningin motivo suspender o abandonar el
objeto contratado. Responder por los impuestos que cause la legalizacion del contrato.

8. Responder por la buena calidad de los servicios prestados objeto del contrato.

9. Entregar los servicios prestados dentro del plazo de ejecucion estipulado.

10. En caso que exista insatisfaccion por los servicios prestados, realizara la correccién o cambio de
los mismos dentro de los quince (15) dias habiles, una vez efectuado el requerimiento por parte de
la Entidad.

11. Facturacion. El contratista debera entregar la factura Original en |la Entidad, acuerdo los requisitos
establecidos en Ley 223 de 1995.

12. El contratista debera estar en capacidad de prestar servicios de primera calidad en la Entidad y
dentro del plazo de ejecucion estipulado.

13. Para el pago EL CONTRATISTA debera anexar la constancia del pago de la Seguridad Social,
con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En la presente también debera
allegar certificacion firmada y escrita por parte del Representante Legal y Contador y/o Revisor Fiscal
del pago de la Seguridad Social segtin corresponda de acuerdo con la normatividad vigente y aportes
Parafiscales seglin corresponda (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y la Ley 1562
de 2012 - Sistemas de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y Aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, CREE) y anexar copia de la planilla de dichos aportes.

1.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Desarrollar contenido grafico multimedia interactivo y en realidad aumentada para tres camparias para redes
sociales con el objetivo de ayudar a posicionar la marca de la Armada de Colombia. 2. Entregar piezas
campafa grafica #CorazénAzulado, #SiJuro y #DaleClic que ayuden al fortalecimiento de valores
institucionales. 3. Elaborar las piezas graficas para la estrategia de comunicacion diferenciada de imagen
institucional 4. Disefiar seis (06) filtros de realidad aumentada para que la comunidad digital de seguidores
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de redes sociales de la Armada de Colombia interactie y se proyecte como Marino Colombia. 4. Disefiar
personajes graficos para fortalecer el concepto de pluralidad de la Armada de Colombia en el mes de la
raza. 5. Elaborar tarjeta de navidad en realidad aumentada. 6. Creacion de piezas grafica multimedia como
infografias, banners, posters, cortinillas, logos, presentaciones, que requiera el Grupo de Comunicaciones
Estratégicas de la Armada de Colombia en pro de generar impacto visual en su imagen institucional. 7
Guardar la confidencialidad de la informacion que conozca y no utilizarla para otros fines diferentes al objeto
a contratar. 8. Ceder los derechos patrimoniales de autor de los productos generados en cumplimiento del
objeto contractual, a nombre de la Armada Nacional de Colombia. 9. Disponer del tiempo necesario para
cualquier requerimiento que sea necesario por la oficina de comunicaciones estratégicas de la Armada de
Colombia. 10 Presentar informes mensuales de cumplimiento de obligaciones al supervisor del contrato. 11,
Realizar las demas actividades que el Supervisor del Contrato de la Armada Nacional de Colombia
encomiende en lo relacionado con contenidos graficos multimedia.

8. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE En general son obligaciones del CONTRATANTE: 1.
Recibir a satisfaccion los servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas en el contrato. 2. Pagar al CONTRATISTA en la forma
pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 3.
Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del
presente contrato. 4. Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como el impuesto CREE y Cajas
de Compensacion Familiar cuando corresponda. (Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de
2003 y articulo 2.2.5.1.1 de la Ley 1082 de 2015). 5. Aprobar la Garantia Unica una vez presentada
por el Contratista que cumpla con lo contractualmente pactado. 6. Suscribir el acta de Liquidacion.
7. Exigir del Contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado. 8). Adelantar las
revisiones periddicas de los servicios prestados, para verificar que ellos cumplan con las condiciones
de calidad ofrecidas por el contratista, y promoveran las acciones de responsabilidad contra estos y
sus garantes cuando dichas condiciones no se cumplan.. La Entidad, se reserva el derecho de
efectuar las verificaciones que considere necesarias. 9). Exigir que la calidad de los bienes/servicios
adquiridos por la Armada Nacional se ajuste a los requisitos minimos previstos en las normas
tecnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales bienes o servicios cumplan con
las normas técnicas Y necesidad planteada en el estudio previo 10). Sin perjuicio del llamamiento
en garantia, repetira contrato los servidores publicos, contrata el contratista o los terceros
responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la
actividad contractual. 11). Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y
ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econémicas y financieras ofertadas por el contratista.
12). Actuar de tal modo que por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor onerosidad en
el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. 13). Las demas obligaciones que se
deriven de la naturaleza del contrato.

9. OTROS ASPECTOS:
9.1 SUPERVISOR:

Se recomienda que la vigilancia, supervisién y verificacion técnica y administrativa del desarrollo y
ejecucion del contrato, por idoneidad y experiencia, se encuentre a cargo del funcionario el cual se
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desempefia como Jefe Seccion de Comunicacion Organizacional quien cuenta con el titulo de los
siguientes estudios: Profesional en Publicidad:

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES :&"TRSA?_ CEDULA TELEFONO CORREO ELECTRONICO

JEFE SECCION

TN | JOHANNA VANESA NAVARRO URREA gggm@%g‘:‘l 1130665914 | 3134958791 | johanna.navarro@armada.mil.co

AL

Tabla 6. Informacion de supervisor
9.2 COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO-ECONOMICO:

Se recomienda que la estructuracion técnico-Econémica por el cargo que desempefia, su relacion
con el objeto a contratar y por la idoneidad y experiencia, sea adelantada por el siguiente funcionario:

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA TELEFONO CORREO ELECTRONICO

S1LAA LASSO MONSALVE DIEGO FERNADO 16.929,113 3206874233 diego lasso@armada.mil.co

Tabla 7. Informacion de comité estructurador técnico-econémico

9.3 COMITE EVALUADOR TECNICO-ECONOMICO:

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA TELEFONO CORREO ELECTRONICO

TK VILLAR CUELLAR OSCAR ALEJANDRO 1.136.887.628 3102297412 oscar.villar@armada.mil.co

Tabla 8. Informacién de comité estructurador técnico-econémico

10. ANEXOS

a) ANEXO A. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

b) ANEXO B. PROPUESTA ECONOMICA

c) ANEXO C. MATRIZ DE RIESGOS

d) ANEXO D. HOJA DE VIDA, DIPLOMAS, COPIA CC, RUT

e) ANEXO E. CERTIFICACION DIPER

f) ANEXO F. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Atentamente,

TURO MEDINA OCHOA
municaciones Estratégicas

Capitan de Navio L
Jefe Grupo d

S1 LASSO MONSALVE DIEGO FERNANDO
ESTRUCTURADOR TECNICO -ECONOMICO ASESOR JURIDICO
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ANEXO “A”

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

El (los) suscrito (s), (persona natural), en calidad de representante legal de ___ (se incluye
cuando aplique y el nombre de la persona juridica que representa), manifiesto bajo la gravedad de
juramento que se entiende prestado con la presentacion del presente anexo, que conozco en su
totalidad las especificaciones técnicas de los bienes/servicios relacionados en el presente anexo,
fichas técnicas y condiciones de ejecucién del contrato que se llegare a suscribir, y hacen parte del
proceso No. (INCLUIR NO. DEL PROCESO) cuyo objeto es CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE UN DISENADOR GRAFICO CON ESPECIALIDAD EN DISENO
GRAFICO PUBLICITARIO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL
GENERANDO CONTENIDOS GRAFICOS MULTIMEDIA INTERACTIVOS Y EN REALIDAD
AUMENTADA PARA REDES SOCIALES.

CARACTERISTICAS TECNICAS DEL SERVICIO

CODIGO DISTRIBUCION POR
ITEM UNSPSC DENOMINACION DEL BIEN O SERVICIO USUARIOS
Prestacion De Servicios Profesionales De Un Disefiador Grafico Con
Especializacion en Disefio Graico Publicitario para el fortalecimiento de
1 82101603 la imagen institucional generando contenidos graficos multimedia GCOMES 3 MESES
interactivos y en realidad aumentada para redes sociales.

OBLIGACIONES

Desarrollar contenido grafico multimedia interactivo y en realidad aumentada para tres campanas para redes sociales
con el objetivo de ayudar a posicionar la marca de la Armada de Colombia.

Entregar piezas campafia grafica #CorazonAzulado, #SiJuro y #DaleClic que ayuden al fortalecimiento de valores
institucionales.

Elaborar las piezas graficas para la estrategia de comunicacion diferenciada de imagen institucional

Disenar seis (06) filtros de realidad aumentada para que la comunidad digital de seguidores de redes sociales de la
Armada de Colombia interactue y se proyecte como Marino Colombia.

Disefiar personajes graficos para fortalecer el concepto de pluralidad de la Armada de Colombia en el mes de |a raza
Elaborar tarjeta de navidad en realidad aumentada.

Creacién de piezas grafica multimedia como infografias, banners, posters, cortinillas, logos, presentaciones, que
requiera el Grupo de Comunicaciones Estratégicas de la Armada de Colombia en pro de generar impacto visual en su
imagen institucional.

Guardar la confidencialidad de la informacion que conozca y no utilizarla para otros fines diferentes al objeto a contratar.

Ceder los derechos patrimoniales de autor de los productos generados en cumplimiento del objeto contractual, a
nombre de la Armada Nacional de Colombia.
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Disponer del tiempo necesario para cualquier requerimiento que sea necesario por la oficina de comunicaciones
estratégicas de la Armada de Colombia.

Presentar informes mensuales de cumplimiento de obligaciones al supervisor del contrato.

Realizar las demas actividades que el Supervisor del Contrato de la Armada Nacional de Colombia encomiende en lo
relacionado con contenidos graficos multimedia.

FORMACION ACADEMICA

- EXPERIENCIA ESPECIFICA: Experiencia minima de un (01) Afio en proyectos de disefio multimedia.

Profesional en Disefio Grafico con especialidad en Disefio Grafico Publicitario

EXPERIENCIA LABORAL: Profesional minima de cuatro (04) Afios.

Atentamente,

Tabla No.9 Especificaciones Técnicas

Z
Capitan de Navio LEQNARDO ARTURO MEDINA OCHOA
Jefe Grupo de Comunicaciones Estratégicas
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ANEXO “B”.
PROPUESTA ECONOMICA

El (los) suscrito (s), (persona natural), en calidad de representante legal de (se
incluye cuando aplique y el nombre de la persona juridica que representa), manifiesto bajo la
gravedad de juramento que se entiende prestado con la presentacion del presente anexo, que
conozco en su totalidad las especificaciones técnicas, fichas técnicas, plazo de ejecucion, ubicacién
del lugar de ejecucion y condiciones de entrega del contrato que se llegare a suscribir, y hacen parte
del proceso No. (INCLUIR NO. DEL PROCESO) cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN DISENADOR GRAFICO CON ESPECIALIDAD EN DISENO GRAFICO
PUBLICITARIO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL GENERANDO
CONTENIDOS GRAFICOS MULTIMEDIA INTERACTIVOS Y EN REALIDAD AUMENTADA PARA
REDES SOCIALES y por ende efectuado el andlisis detallado de los gastos gque genere la ejecucion
del objeto del presente proceso tales como adquisicion de insumos, elementos, materiales,
accesorios, entregas, recursos fisicos y humanos, asi como los montos que genere su
desplazamiento/transporte, manutencion, pasajes, viaticos, prestaciones laborales, sociales y
riesgos laborales, dotacion de vestido de labor y de proteccién acuerdo normas vigentes, y en
general los necesarios para garantizar la funcionalidad de los bienes/servicios, seran de mi resorte
exclusivo y por ende correrdn a mi cargo en caso de resultar adjudicatario, me permito indicar que
el valor ofertado incluido IVA (cuando aplique) y demas erogaciones por cada uno de los
bienes/servicios que integran el anexo técnico es el siguiente:

RUBRO PRESUPUESTAL: Los servicios relacionados a continuacién seran pagados con cargo al
rubro presupuestal OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS por ende
el valor total de los items no podra superar el presupuesto asignado en el CDP por dicho concepto.

PRECIO
UNITARIO
icuL | CODIGO | DENOMINACIONDELBIENO | canmipap| UNIDAD | ccnii® | PRECIO TOTAL
ARTICUL | ;nspsc SERVICIO TOTAL DE INCLUIDO IVA Y | ESTIMADO POR
0 MEDIDA LA ENTIDAD
DEMAS
EROGACIONES
Prestacion De Servicios

Profesionales De Un Disefiador
Gréfico con Especializacion en
Disefio Gréafico Publicitario Para El
82101603 | Fortalecimiento De La Imagen 03 MENSUAL $4.500.000,00 $13.500.000,00
Institucional Generando Contenidos
Graficos Multimedia Interactivos Y
En Realidad Aumentada Para
Redes Sociales.

Tabla No.10. Propuesta econdémica

7

Atentamente,
’ 4 Ve
Capitan de Navio LEO@I?O &RTL{JRO MEDINA OCHOA

Jefe Grupo de Cémunicaciones Estratégicas
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ANEXO “C”.
MATRIZ DE RIESGOS

NUMERICA HISTORICA

¥ I

Puede ocurrir pero
1 EN 10.000- solo en

100.000 circunstancias RARD d
excepcionales
1 EN 1.000- Podria ocurrir pera
10.000 duddso IMPROBABLE 2
Podria ocurrir en -
] E%ég& cualquier momenlo POSIBLE 3
' futuro
Probablemente
1 EN 10-100 ey PROBABLE 4
Se espera que 3
ocurra en la
1EN10 iy da CASI CIERTO 5
circunstancias

Tabla No.10. Matriz ri"n“asm.éos

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de
ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor;
moderado; mayor; catastrofico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacion de
acuerdo con Tabla 11. Prioridad de tratamiento y control del riesgo

o ¢ ; S Factor die egcogencia y calificacién
Riesgo > 7 Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accién detallado
6 <= Riesgo <=7 Riesgo Alto: Se necesita una atencién mayor de la administracion
Riesgo =5 Riesgo Medio. Especificar responsabilidad de la administracion
Riesgo <5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina

Tabla No.11. Prioridad de tratamiento y control del riesgo
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En matena de
contratacion
So estatal, existen Un
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al | no|ci6| po conceplos . go | o eg modificaciones  para o alacio | one MBR | portal de CCE
n | i interprelaciones bal | ) | g | aplicartas  acorde Ene
& sobre a a) i vigencia. o
procedimiento  de
contratacion
u
n
I
Las d
:pedﬂmdtmos a u‘?:” Ginco
cricas  minimas d Con dias
PI | & | deficente detemminacion de | no permiten que se S | W | o] Thcur sedicaiin foeren | Sa” | nabile
Ge | int | an | Pe ‘ i g la s e st A 2 llegad | s Documento | Permanente n
2 presentado realizando proye ? [
ner | er | ea y de las ao | sl adel | siguie solicitando la planeacién
al | no | ci6| & | mismas durante ia sjecucion uieran 90 | g observaciones cuando clo o
i1 on T gus :qmwd v baj ] e ias especificaciones AB856 estudi | ntes a aclaracion seleccion
al i :l’ems‘:‘nw o | ° 91 1o ofrecen claridad r de <18 la
de los bienes o In coniea | PIEVIC r::;enp
Servicios a tacitn
T
i
]
u
n
i
gl @
5 Retraso en el inicio il A g
de la ejecucion y el Jele
Co reclamos de terceros sobre d | Respender y aclarar s node | node
X Ge lr:,l ntln: P2 | 1a seleccion cel oferente que ﬁnmm.la;t;ordlaol : e en el menor tiempo " D'ﬁ“:s‘ evalu | evalu | Rovision de | oo
_J rl:lr :o :16 o » nalrmeml;!'t -~ |anto b 4 5 I'| posible las o | preco acion | acién | respuestas de adjudicacidn
v ot perfeccionamiento de satistaccion b e | observaciones iract de las | delas | los comités
n al contralo oportuna de la a g | presentadas usl propu | propu
necesidad, 1] eslas | estas
°l a
r
i
a
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Temi | Termi
R 1y no no
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e | it | e | P8 Incumplimiento de los cumplimiento det 8| "4 | nternos quepemitan ndenc | cumpl | cumpl | cumplimienta u
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7 r | ata Y g equisilo
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A no |8 on | dilaciones en su inicio satisfaccion b a]gcugdn g6l cootrate est uis i de | contrato
n ata | e impidan variacién d pu Toq fequis | -cargo A
al oportuna de la al & it [ tos | itos | entidad
etasid 7| ra | precios del producto
ad. i de de
ofertado i i
] ejecu | ejecu
cién cién
u
? Eslruc
d turaci
R| | El usuarioigerente de on
i proyecto, deberd del
; d Hasta
Bl o} Gambio de lugar de Modificacion de las e d efectuar una Geren | estudi Ia
pe 8 condiciones del s adecuada planeacion te de o .
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Persona sujeto de R A
evaluacion no i E Verificar previo a la partir
Pl [e] cumple con las [} 5 apertura del proceso, dela
pe . § condiciones s la lotalidad de Geren | estruc | Cierre
Ge | Int | an Debilidad en la identificacion £ t Estudio ¥
11 | ner | er | ea l:i de condiciones minimas de g:;gﬁ::m ds 2 2 4 g | gzg"me:'::u ﬂ:re’vl?: 2 2 4 Sl :;ﬁ ;‘:;SI P?(;‘:a Documentos Continua
al [ no cr'lb on | 'doneidad y experiencia, idoneidad, y en 8 i idoneidad y o | Estugi | so | Frevos:
al consecuencia el a d experiencia de la o
proceso  resulla 1 persona a contratar. Previo
desierto, ] :
Rl e
i i
T Termi i
Vigen :
o e o - Jefe no : Seguimiento
o | pe Retraso  en la 5| p|Seaumieno e Oivisi | para | 2% | solicitud  de
2 || o | | e No suscripcién del Contratp | Sl€oucion 12 ]a| 8| B of Soavircercommes| 2 |a|s| ™| o ta | Qs | GRP. Solctud | posterora a
2 | no : ci P cumplimiento  del n o] Pre- fimma de  Garantia, [ Adjudicacion
Gif i contrato M se perfecciona el ¢ del de ion d
p X i 8 | Sonirato. ontr e Serie | SuSCripcion de
al d n actual | Contr dad | @cte de Inicio,
i ! ato
8 e
R c
; : Cump
o s \ limien Informes  de
Es Int E|l | pe Que los servicias 5 Verificar el to de Plazo | Supervisién, M i
13 | P8 | o | €c | ra [ Inconsistencia en les | no correspondan a 3 3 5 g a | cumplimiento de fas 3 3 5 5| | Super | Requi de Actas de t::suady!n
ai | 0| uct | e | servicios prestados los requerides por wm| ¢ | actividades por parte visor | sitos | Ejecu | Recepcion, Pt
co on | on la entidad. e| || delconratista de cion | Evaluacion de HPGTVISOR
al d & Ejecu Proveedores
| | cion
0 a
Tabla 12. Matriz de identificacion de riesgos
Atentamente,

7

Capitan de Navio LE O ARTURO MEDINA OCHOA
Jefe Grupo de'€omunicaciones Estratégicas




"I " L - -
IIIIIL*I11I1I I."lII II -

:'HI‘ I Bl . L=

IL L -
m]h] I_IIIIII-III* HII ‘.Iil




ap

eulfieq

Y a|qesuodsey w4

‘ON OLYINHOA NND3S X STTVID0S S30TH vavd Qvaiy3d N3 NOIDNLILSNI ¥1 30 OLNIIWIDITY.LHO4 13

10}
Velvd OlvLIOBNd OJI4YHO ONISIA NI NOIOVZITVIO3dSI NOD 0O14yH9 HOAVNISIA (10) 30 STIVNOISIIONd SOIDIANIS 30 NQIOVISTHd V1 S3 0130 OAND VN LOVHINODTH 0SII0NI wiia
00'0 00'000°005°E} 00'000°005°€1 00'0 00'000°'005°EL e
SOOINDZL|  SVII93LvHIsS3
489 ot uoioeN A SQOIHIINTID 'STTYNOISTAONd| SINOIDYIINNNOD
YALIWONANOD NOIDV¥3HO NOIOVH3dO SOIOIAYMIS SOHLO £00-800-20-20-20-Y 300dNYO 8
0avanooTa ¥0TYA X 0avs IVNLOY HOTVA HOTYA IVIDINI HOTYA VHO3S
7 0sunoay
VOLS | ocnagy| 3iNaN4 OL1SYD 30 090TYLYD NOIDISOd VIONIANZd3da

OLSY9 30 NOIOVLO34Y YHVd WLl

: d HppEEation odawn :oysibay eyoa. 0Jawn

‘0jesju0d ap odi) ap pepIIEpOW - TN 60-60-0202 -onysibay eyaay ozsee : NN
SOIDIAMIS A SINTIE 30 NOIDISINDAY 3d NOIDYZINOLNY IV1S3NdNSIdd AVaigINOdSIa 30 0avoI41IyID 30 anLIonos
opeanbo| b d
000 poe u_m 000007008 €L ..SwEnH OMMM 00'000°005°€1 1enIdY JOleA |00'0 :sauoldeladQ |ej0L J0]BA |00'000 005 'E L -|elatu) Jojep
£ . |eysendnsalg
ounbuipn Joua|y efeg osn ojsesy sodi) opesausg ‘opejs3y [enjoy BiousBIA
‘esoynasfa

~#0- 2 ‘onysibay eyoe roJewin

V10904 J4Y TYAYN 3SvE 000-+0-10-G1 pepluRang / pepiun 60-60-020Z 1s1bay E] 026.LL N

.s01seb ep ugioeoaje ap sway), sajuainbis so| us ugloeoeje ap aaqy| A ajquodsip |eysendnsaid ugideidosde aysixa anb yo|d|143 0 oysendnsaid ap ayer oj9sNs |3

IVLS3NdNS3Yd AVAITIRINOGSIA 30 0aYIIdILNTD

‘w'e 2y:01-60-60-0202 BLUSISIS BIOH A Byoa —ﬁgz
sjueoiog eionos!s .
VL0D08 Ouv TWAVYN 35vd 000-40-40G1 PEDHINGNS © PRRIN . Am -
F
Glaleng ezeq enued ezepdHi BUEBNIOG OUBnNSM ‘spueqoidwog - [eysendnsaig pepiigiuodsiq ap opesiLIEs
- |




e el

S o R wGEA | - B i
. im.ql.-

o R

o ..|-|_ e e Y
L e e et L -

i —— - — = e s
——— - e e e e




DISENADOR GRAFICO-ESPECIALISTA EN
DISENO GRAFICO PUBLICITARIO

Mis intereses en especial son la animacién digital, |a ilustracién manual y digital, como
también el desarrollo de piezas grdficas, identidad corporativa, revistas, flyer entre otros.
manejo de software como photoshop, ilustrator, adobe flash, 3d max, z brush , adobe
premiere, adobe after effects, adobe flash entre otros, lo que permite definirme como una
persona apta para desempenar cualquier labor creativa, capaz de crear ilustraciones
vectoriales de alta calidad abarcando desde elementos simples como figuras geométricas
hasta elementos complejos como personas y objetos reales, interfaces en audiovisuales,
banners, modelado de objetos arquitecténicos como inmuebles y organicos, desarrollo
de videos para intros y/o contenido visual. con interés de adquirir nuevos conocimientos
y experiencia. compromiso y responsabilidad permanente.,

Colegio Palmira primaria
Barrancabermeja - colombia 1994

Colegio de las Americas educacion basica secundaria
bachiller técnico
Barrancabermeja - Colombia 12 de diciembre de 2000

Universitaria de Investigacion y Desarrollo (UDI) Disefiador
Grafico Bucaramanga ~ Colombia-2009




Universitaria de Investigacion y Desarrollo (UDI)
Especialista
en Disefio Publicitario Bucaramanga - Colombia
2015-2016

Multicomputo Bucaramanga
Diplomado en 3d max bdsico 2008

Universitaria de Investigacion y Desarrollo (UDI)
Diplomado en Photoshop (40 horas) y flash (40 horas)

Servicio nacional de aprendizaje (SENA) Giron
Tecnélogo en animacién 3D (1600 horas)
2012-2013

bt

Arteyanimacion

Colegio Nuevo Milenio -Enero 15/2010 - Noviembre 30/2012

Secretaria de desarrollo social y

ik . _Enero 24 /2014 - Agosto 25/2014
econdmico Barrancabermeja e

Secretaria de desarrollo social y L
econdmico Barrancabermeja -Marzo 07-2015 - Diciembre19/2015

Universidad santotomds bucaramanga -Abril 19 /2017 - Abril 18 /2018

-Multimedia para manejo de maquinas blisteadoras para Liconsa Espana. &@f

-Edicion de video y VFX, Animacion 2D Universidad Santo Tomas ol Gl

Bucaramanga g

-Disefio multimedia e-learning, e- training (videos en animacion 2d para el ¢ ;
entrenamiento y la capacitacion en diversos campos desde oleoductos . ‘ & % : ‘

hasta seguridad vial) para UNAB y Ecopetrol. i

_Disefio multimedia e-learning, e- training en Arte y Animacién periodo
2009-2012. (multimedias, video y animacion 2d para entidades como la iy
gobernacion de Santander, y marval). '
-Disefio multimedia, publicidad externa e interna para la Alcaldia de .
Barrancabermeja y la secretaria de desarrollo econémico y social (videoy = , .
animacién 2d y 3d, flyers, afiches, presentaciones animadas sobre temas de AR

infancia y adolescencia, retoque digital de fotografia).
-Manual de imagen corporativa y campaia de relanzamiento para
B_acks_tafgc‘ero_ckl?ar. . | i & & i %

| DEONE NS R N N w2 E RN




CONOCIMIENTOS Y MANEJO DE
SOFTWARE

-f_._._-“_'_‘?':Adobe ﬂash

 Adobe after effects
. Adobe photoshop
_Adobe illustrator
 Autodesk 3d max
 Adobe indesign

~ Adobe premier
 Adobe drreamweave;r
Prxologlc zbrush
'_’Corei Iraw




Modelado y
animacion
2d y 3d

E-learning
E-training

®w




CERTIFICACION

El suscrito Representante Legal de 13 compafiia ARTE & ANIMACION S.A.S, Nit.
900 375 010 - 8, hace constar que el sefior FABIAN ANDRES GOMEZ PICO,
identificado con cédula de ciudadania N° 13.568.407 de Barrancabermeja,
prestd sus servicios profesionales a esta empresa como Disefiador Grafico en el
area de Realizador Audiovisual y Animador Mdltimedia, en los distintos

proyectos de capacitacién virtual, e-learning y e-training adelantados entre los
arlos 2009 y 2012. ’ {

permanencia en nuestra empresa" ha sobresalid};) por sus
0 ¢on su trabajo.y. liderazgo. ;

| l 7 t (
| 3 !

Para constancia de lo anterior, se ﬁfmgfén Bucaramanga a los dieciséis (16) dias
del mes de septiembre de 2013 Vi

%
g

Atentameqte,

‘ L]

NELSON*GONZALEZ PRADA
Representante Legal

ngonzalex@arteyanimacion.com

Carrera 36 # 53 =49, Ofi. 301 Cabecera — (7) 685 0020 - 300 553 0431, Bucaramanga
http:/ /www.arteyanimacion.com




Barrancaberntjn
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EL SUSCRITO JEFE DI LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

CERTIFICA

Que, revisada la base de datos de la Oficina Asesorn Juridica ~SOFJURIDICA- y ECQ, se encontrd
que el Municipio de Barrancabermeja, suscribi6 contrato por prestacion de servicios con el (la) scitor (a)
GOMEZ PICO FABIAN ANDRES, identificado (a) con cédula N°® 13.568.407, con las siguientes
caracterigticas:

No. Dl TECIA T VALORDEL ;
Contrate | RADICACION OBJETO CONTRATD . |1 [PUBACION
PRESTAR [ 08 SERVICIUS PR OFLESIONALES COMO
DISENADOR GRAFICO PARA BRINDAR APOYO
DENTRO DEL PROYLCTO DENOMINADO APOYO
INTEGRAL A LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
0002015 | o7marts | CREADASPARA ELBENEFICIO Y BIENUSTARDE | $22.8000000 | SEISMBGSES
LA CALIDAD L VIDA DE LOS ADULTOS
MAYORES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL DEL MUNICIPIC DE
BARRANCAHERMEIA,

OCHENTAY

ADICIONAL EN VALOR Y PLAZD AL CONTRATO .
$ 10.766.567,00 CINCO DIAS

23aeprla NE 03002015

Se expide a solicitud del intercsado (2) ¢l din treee (13) de marzo dc 2017,

FLAROP:  Juliath t&%ﬁ (Gimes

Aritise Auiminlvirtivo
Wl Aviasrs Jarifien

Oficina Ascsora de juridica
e Sa N, S0 Pisg 2

PEGHSTIN(T) BHEGSRS ¢ B, 2000 En Barrancabermela

A,

il}:-’_;l!.lil"‘»t"I\?ll(_':\h.llIdllL‘.lhl‘.?l'Wl‘l;‘i.l.‘:;i'-\'{'U ‘es po ble!




A AS JU
Alcaldia Municipio do Barrancabermeja
NIT. 890.201.800-8

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

HACE CONSTAR:

F

Que, ravisada la base de'datos de la Oficina Asesora Jurldica -SOFJURIDICA-, se encontrd que &l Municipio de
Barrancabemmeja, suscribié los Contratos de Prastacion de Serviclos Profesionales con FABIAN ANDRES
GOMEZ PICO, identificado con cedula de ciudadania No. 13.568.407, con las sigulentas caractaristicas.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES GOMO
DISENADCR GRAFICO PARA BRINDAR APOYO DENTRO DEL
PROYECTC DENOMINADO APOYO INTEGRAL A  LOS S
0300-2016 | O7/03/2015 | PROGRAMAS Y ACTIVIDADES CREADAS PARA EL BENEFICIO ¥ il 0
BIENESTAR DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS ADULTOS

MAYORES DE LA SECRETATIA DE DESARROLLO ECONOMICC
¥ SOCIAL DEL MUNIGIPIC D XARPANCAGERMEJA.

PRESTAR SUS SERVICIGE  PROFESIONALES COMO
DISENADOR PARA AROYAR LOS PLANES DE PUBLICIDAD Y
COMUNICACIONES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL

SIETE (07)

1348-2014 | 24/01/2014 §24.500.000.00 MESES

Se expide en Barrancabermeja, a solicitud delfinteresado el dia veintiuno (21) de Julio de 2015.

JOSE EL( &b&i PE

S efe Oficina Asesara Juridica

il lha O3
: |

Carrera 5 No. 50-43

Palacio Municipal

PBX: 6 11 55 85 ext.: 2000/ 2008
Barrancabermeja /CCLOMBIA
snany Barrancabarmel s gov.co




COLEGIO NUEVO MILENIO

Creatividad, Dedicacion, Nurvas alternatives
Res 00062 del 2 de Enera 2003 de la Secretaria de Edueucibn Departamenta)
Calle 600A N* 1T~ 159 Tel 6222728
Tiarrancabermejs

CERTIFICACION LABORAL

Directora del Colegio Nuevo Milenio certifica que FABIAN
idertificada con cédula de ciudadania N 13.568.407 de
rendido del 15 de

La suscrita

ANDRES GOMEZ PICO,

Barrancabermeja, sc desempeiio como Docente en ¢l periodo comp

encro de 2010 a 30 de Noviembre de 2012,

Enero de 2013,

Se cxpidc en Barrancabermieja a los quince (15) del mes de

Atentamente
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REGIONAL SANTANDER
CENTID NDUSTRIAL D MANTERIMIENTO INTEQGRAL

ACTALE GRADO

¥ FEDHBESTR T8 J0BTS

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: FABIAN ANORES GOMEL PICC, Con Cofula de Ciafadania No, 13568 407

CUMPLI SATISTACTORMMENTE LOSRECLISTOS ACADEMCDS EXIGIONS DR EL SENA, RESUELY:
[TORGARLE EL TTLLG DE:

TECNOLOGO EN ANIMACION 30

v 6 seiqa il

Flrmuda Dighslments po?
CLAUDU CELINAMARI ARIZA
6 RVICK) RACKONAL Db APRE KUAZAE « SCHA
Pesmniidad dol Dyt
Eogats « Calratia

CLAUDEA CELINA MARIN ARIZA

SUBDIRECTORA CENTRO INDUSTRIAL DE MANTEMIMIENTO INTEGRAL
REGIONAL SANTANDER

uww&wh\-ﬂd\:’rﬁmmmM-J(urlnlhhw-‘wvnamnhmﬂwnmuh.mnalﬂd
A

VIR | 155

®
SENA

IN

MEGHOHAL DIETRITC CAMTAL

EL CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE

CERTIFICA

Que FASIAN ANDRES GOMEZ PICO \demiicadoia) con Cedula oo
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FABIAN ANDRES GOMEZ PICO. .
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has suceessfully completed the following course

FABIAN ANDRES GOMEZ PICO.
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UNIVERSIDAD
DE INVESTIGACION

i 2ol U D l.v DESARROLLO

Repiiblica de Colombia Personeria Juridica No. 22195 de Dicientbre 2071985 del MEN,
Ministerio de Educacién Nacional Resoineion 15422 de Agosio 03/2017 del MEN,

Confiere el Titulo de
Especialista en Disefio Publicitario

a

FABIAN ANDRES GOMEZ PICO &

C.C. 13568407 Expedia en Bamrancabermeja

Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.

En testimonio de ello otorga el presente

Diploma

Bucaramanga, Santander, Junio 15 de 2018, Vicerrectora Académica
] Martha Lenia Costro Castro

Registro Oficial Libro de Diplomas No. 2 FolioNo. 2 de ln Instilucion




UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI -

Personaria Juridica No, 22198 de Diclembre 20/1985 del MEN.
Resolucion 15422 de Agosto 03/2017 dal MEN,

ACTA DE GRADO
N. 120

El din 18 de Junio de 2018, e Presidents, Rector y Secretario General de |a Universidad de Investigacion y

Desarrolis-UDI, debidamente autorizados por el Consejo Directivo de la Corporacidn de acuerdo &la;

RESOLUCION No. 013 DEL 11 DE MAYO DE 2018

Realizé ¢l acto solemne de graduacion de:

FABIAN ANDRES GOMEZ PICO
C.C. 13568407 Expedia en Barrancabermeja

por cuanta cursd ¥ aprobd los estutive sormespondientes al Programe de
ESPECIALIZACION EN DISENO PUBLICITARIO
y cumplia con las disposiciones legalas y reglamentarias, presentando ef

PROYECTO DE GRADO

ANALISIS Y COMPILACION DE INFORMACION PUBLICITARIA DE LOS 3 BARES
DE ROCK MAS FAMOSOS DEL MUNDO PARA LA CREACION DE LA IMAGEN
CORPORATIVA Y CAMPANAS DE BACKSTAGE ROCK BAR BUCARAMANGA

obieniendo una calificacidn de (4.0) Cuatro Punto Cero  considerdndase por tanto, APROBADQ.

Habiendo rendido el juramento de rigor, se le fizo entraga del Diploma que le acredita como
ESPECIALISTA EN DISENO PUBLICITARIO

En testimonic de lo anterior se firma el Acta de Grado en la ciudad de Hucaramanga Santander a los Quince (15)

dias del mes de Junio de 2018.
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