Secretaria de
Infraestructura y Habitat

Py e

La Ceja del Tambo

LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y HABITAT DEL MUNICIPIO DE LA
CEJA DEL TAMBO

CERTIFICA QUE

EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P, identificada con NIT nimero
811.009.329-0, cuenta con [a idoneidad técnica y de experiencia necesaria para
suscribir convenio interadministrativo para la ejecucién del objeto contractual
“CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS
QUE PERMITAN EVALUAR LA VIABILIDAD DE OPTIMIZAR EL SISTEMA
ACTUAL DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES EN LA ZONA URBANA
DEL MUNICIPIO DE LA CEJA, YA SEA MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
NUEVAS TECNOLOGIAS EN LA ACTUAL PLANTA DE TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES (PTAR) O MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE UNA
NUEVA PLANTA QUE COMPLEMENTE DICHO SISTEMA..”

Se expide en el municipio de La Ceja en el mes de septiembre de 2025.

- JAREZ
ra y Habitat

© Calle 20 N 19 - 14 piso 2, La Ceja{Ant.) - NIT. 890381207-5
%% 018000423030/ (4)55314 15 ext 0278

= www.laceja-anticguia.gov.co

= al¢aldis@laceja-antioquia.gov.co

@ Cddigo postal - 055010 / Casa consistorial
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;. D) I . A N Formulario de! Regisiro Unico Tributario

zconoeptolo 2| Actualizacién

4, Nomera de formulario 141168148081
41“5 707, B84 |2 00 f.”!ﬁ”l ‘BIIQB
L\

5. Niimere do Identificacién Tributaria {NIT) 6. DV | 12, bireccién secclanal k%wn electrénico
B 1100 9 3 2 9|0 |mweseitun .

IDENTIFICACION \\J/ ,:(/\\

24, Tipo da contribuyente 28, Tipo da decumento 26. Nimero de Identifica
Persona Juridica 1 Q
Lugar de expedicién 28, Pals 29, Departamento @ @3%
N 1
31, Primer apeliido 32, Segundo apaliido 33. Pdmer nhombre <»\> ( C%Mnombms

35, Razfn social
EMPRESAS PUBLICAS DE LACEJA E.S.P ”/} %
38. Nombra comorclal 3TN —
P, ELACEJAE.S.P
LHBIRACINS 2 N
38. Pats 39, Departamenta ~ N/ > 40. Cludad/Municiplo
COLOMBIA 1 6 9 |Antloquia Q 0 5 |LaCe]a 376

41, Dirsccidn principal o wﬂﬁ_
CL20 22 05 L2 55 3

42, Comeo slegirdnica asplaceja@eeppdelaceja.gov.co /? \"/ / < S’
43. C4digo postal 44, Teietond 1\ JY L NNG 04 55377 8 Bl45. Telstona 2

e’ N\ BLASIFICACION

Acﬂv}d‘ﬁd«a@émln&g/ Ocupaclén
Actividad principal Otras actividades 52, Nimero
45. Cédigo 47. Fecha Inlclo actividad 48, Codi och l d 50, Cédige 1 2 51, Cadigo establecimientos
|36 0 0[|18897,04;01]|[3 \ 0 1| [3 8217 120] | l l 1]
\V( \épgnsabllldadas. Calidades y Atributes

1 2 % 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 28
sa_m;s|5|7|s,|9|®m Mozlz | L Ll L L L L
03- Impuesto al patimaonio ] Edp\)ér contabilidad JQf,l ’.ng

05- Impto. renta y compl. régimen {oNdinar, puesiq sobre las ventas - IVA
07- Retencidn en la fuente a titulo de 5 or electrénico
08- Retencién timbre nacional
09- Retenclén en la fuente en el Impuesto
14- Informante de exogena / y,
15- Autorretenedor
l.lsﬁ}rm’s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | I 1 | I | I l ‘ 55, Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3

54, Cédigo l 57. Modo i

1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20

1] [ 11 ] e !

i IMPORTANT E: Stn pu;[ulclu do laa actuallzac[onaa a quo haya quar, 1a Inscrtpclﬁn en of Rogisiro Clnlco Tﬂhulm'lo -RLIT-.. tendrd Vigencia Indaﬂn[da yen consecuancll no 50 ex[glr! su mnovncldn

‘Para uso exclusivo deifa DIAN

5. Argxos S |:| NO E ) * 80, No. da Foiios: I_j_' o

La informacidn suministrada a través del formularia oficlal de inseripcldn, actualizacidn, suspansidn | Sin perjuicio de las verificaciones que fa DIAN raallua
y cancelacidn del Registro Unlco Tributarlo (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | £inma autorizada:

Inexactitud en alguno da los datos suministrados se adefantardn les procedimlentos administratives
sanclonatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo de! artfculo 1.6.1.2.6 del Decroto 1625
del 2016. Da Igual manara al fomalizar el-trdmite of usuario fus informado y acepta la pelitica de
tratamlents de datos lay 1581 de 2012, 834, Nombre  ALVAREZ GRAJALES ANDRES FELIPE

Firma del solicitante:

885, Camgo Representants lagal Certificado

Fecha generacién documento PDF: $12-08-2025 07:35:39AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio rasarvado para |a DIAN

4. Nimero de formulario

Il

Pagina 2 5

141168148081

LU

12485934(8020) 000D14116E14808 1

HojJa 2

8. Niimero de Identificacion Tributaria (NIT)
811008932890

8. DV | 12, Direccidn sacclonal
Impuseton ¢a Medsllin

/a%j)hmﬂ oloctranico

Caractaristicas y formas de |as organizaciones

N
BANS/ANN

62, Naturaleza 3 63. Farmas asociativas ?ndun?aggl e Iz: é{)as 6! lco de orden naclonal, depattamental, |2 2
65. Fondos 66. Cooperativas S
68, Sin personer(a Juridica 89, (Hras erganizaciones no dasificedas 70.B 1
Constituclén, Reglistro y Ultima Reforma Camposlclén del Capltal
Cocumento 1. Constitucién
71. Clase 02 82, Naclanal 100 %
72 Namero D 3 2
73. Focha 199861122 83, Nacicnal piblco 100. 0 %
74, Ndmero de notarla
75. Entidad de reglstro 01 84, Nacienal privado 0.0 %
76. Fecha de registro 1899 6I 11 ) 2 2 b
77. No. Matricula mercantil 4] C%‘
78. Departamento 05 \/
78, Cludad/Munlciplo 05 1 r 85. Extranjero 0 %
Vigensa  * S~ o 86. Extranjero pibico D. 0 %
r-
80. Desdo 19961122\~ /(H L
81. Hasta 3000,1 2 % 4 ! | 87. Extranjere privado g 0 %
AN
\\I( @V Entidad de vigliancia y control
88. Entidad de vigiancia y control ( )\/ W
Supserintendencia de Serviclos Publlc&zi\ . Q’ <‘\‘ ) 4
( ;:'/ p S’ Estado y Benaficlo
Itam 89. Estado actua) \\\, )éamﬁ \jyas!ado 91. Namsro ds Identificacién Tributaria (NIT) 2 DV
W/
2 @ | -
3 « \V/ L1 |
4 | I ;
5 | L1 -
Vinculaclén econdmica
Bségﬂg',"'l‘?go" 94, Nombre del grupo econémico y/o empresarial R‘S t,’.le'g’%':n%.%:lga"hﬁcac'ﬂ" Trioutaria (NIT)dela g py,

97, Nombre o razdn socia] de [a matriz o controlante

170, NOmero de [dentificacién tibutada

171, Pals
ototgado en a] extarior

172, Numero de Identificacidn tributaria
socledad o natural del extedor con EP

173. Nombre o razén social de la seciedad o natural dal exterlor con EP

Fecha genaradén documento PDF: 12-08-2025 07:35:40AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

|415 770721 ]

3 de 5 Hoja 3
141168148081
l‘oo 0

-

489984(802

§, NGmero da |dentificacién Tributaria (NIT)

811009328

8, DV | 12. Diraccidn seccional
0 Impuestos da Madalin

2N\
ﬁk\_‘_‘ymﬂ slectrénico

Reprosentacldn

(N
AN ANN

88, Representacidn
REPRS LEGAL PRIN

18

100, Tipo de documnento
Cédula de Ciudadanl q 3

101, Niémero de idsentificacion
9 8 5 4 4 8 8 0

9. Focha Iniclo ojerclclo repressentacion o ~
|2 0 2 4 @

BAlimero de tasjeta profesional

104. Primer apellido
ALVAREZ

105. Segundo apellido
|GRAJALES

107. Otros nombras
|FELIPE

108, Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT)

8110009323|o

109. DV

108, Prim @
110, Razén social rep JANE{EgﬁQ (CJ)
3 n al representante legal

EMPRESAS PUBLICAS D

88, Representacidn

69, Fecha Iniclo ejercicio mpms@ W_}
L

100. Tipo de documento

101. Nimero de identificacion

103, Nimaro de tarjeta profasional

104, Prmer apelido

105. Segundo apelido V@V mi. -
o /)&57

107, Otros nombres

|

108, Nimero de Identificacién Tributaria (NIiT)

108, PrimefGafibra
108. DV

[. 110, Razbn% /L’Z‘U

98, Representacidn

] I I

100. Tipo de documeanto

101. Némero da idenfifica:

0%/ 1oIz. v

103, Nimero da tarfeta profesicnal

104, Primer apellido

56’% 108, Primer nombre
/'\ I

107. Otrgs nombres

|

108, Ndmero de [dentificacién Tributaria (NIT)

w }a—.{ﬁ representante legal

[N

08, Representacidn

cha Iniclo ejerclclo representacién

OUOQ 3\’ Lo |

100, Tipo de documento

s ™\ |

102, DV

103. Némera de tarjeta profeslonal

104, Primer apeiiido

% undo apellido 1086. Primer nombre

107. Otros nombres

108, Numero de 1dantificacién Tﬁbum@ 109 Dv|

110, Razdén social representante legal

€8, Representaeidn

88, Fecha Inldo e]ercicio representacidn

100, Tipa de documanta

101, Nimero de identificacién

102, DV

103, Nomero de tarjeta profesional

104, Primer apellido

105. Segundo apallido

106. Primer nombre

107, Otros nombres

108, Némero de Identificacién Tributaria (NIT)

106. DV

110. Razdn social representants legal

Fecha generacién documento PDF; 12-08-2025 07:35:40AM



. N Formulario del Registro Unico Tributario
; ' Revisor Fiscal y Contador :

‘ Pagina 4 de 5 Hoja 5§

Espacio raservado para la DIAN 4. Ndmaro de formulario

L

141168148081

Il

\

489984 014116814808 1

5, NGmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn secciona
8 110009 3 2 9| g |muestsdoMedelin

/JKE#M" elecinbnico

[N
A NS

Revlsor Flscal y Contador

N (O~

124, Tipo do documento 125, Nimero de identificacin 1 Wﬂmar&dﬁ &éﬁypmfeslonal
"
-9
E 128, Primer apellido 129. Segundo apelido 130, Primer nombre \{/ \\&bﬁm nombres
=%
I | | 7
& | 132 Nimero de Identificacién Tributarda (NIT) 133. DV{ 134, Scciedad o firma deslgnada
H
£ I
£ [135. Fecha e nombramiento QV@

I 1 l | PN

138, Nime

ro da tarjeta profeslenal

140, Primer apellide 141. Segundo apellido /it?

136. Tipo ds documento 137, Nimero e identificacidn mv %\@DV
|7
mer o

l

143, Otros nombres

144. Niimero de Identificacién Tributaria (NIT) 145, DV| 146. Socledad % @

Revisor fiscal suplente

147, Fecha de ncmbramiento \/&
l Lo @ ) X
~— ~

148, Tipo de documento 148, Ndmero de identificacion
CéduladeCiudadanfa 4 3 |1 0 4 Q0 0O 4,589 9

150, DV

151, Niimera de tarjeta profesional

307 382

152, Primer apellido 153, Segundo m 154. Primer nombre
MARULANDA |OSO ISANTIAGO

155, Otros nombres

Contador

159, Fecha de nombramianto
20250 1 /

1568. Nomero da [dentificacidn Tributarla (NIT) O (&@ esignada
%

N4

Fecha generacidn documento PDF: 12-06-2025 07:35:40AM



D I N\ N Formulario de! Registro Unico Tributario _
- el Establecimientos S

. Pagina 5 5 Hojat
Espaclo reservado para la DIAN 4. Namero de formulatio 141168148081
II‘J5 J!UU JJ! 84 8|J2| IIHDI‘J\ 1 Gslﬂ.!ﬂﬂﬂ 1

N

5, Ntimere da Identificacién Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccin seccional m /&%#mn slectrénico

811008 3 2 9| g |meuestsdebidln [N
NN

Establecimlentos, agenclas, sucursales, oficinas, sedes o neﬂg."r ﬁotroa / / ~

160. Tipo de establecimlento 161. Actividad econdmica \} y
Oficina 0 8 |Captacidn, tratamiento y distribucién de agua -,._

162, Nomhbre del establecimlento \7 M
EMPRESAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE LA CEJAE.S.P ,? A p

163. Deparamento 164, CludadMunlcipio \\j N/
Antioqula 0 5| LaCeja A% ~”d 7

1 1 es. Dirocsion ~

CL20 22 05

166, Ndmero de matricula mercantil 167. F% %w{
L

168, Teléfano 168, Fpehq do cldwg” k"@
6045537788 Q |

I !
160. Tipo de establecimiento 161, Actividad econdmica &w ( 3
V/} 2 Q |
162. Nombry de! establecimisnio K \/é\&\/
163. Departamento 164, cmd%
2 J
165. Diraceidn \ {J Q/)w
166. Nimearo de matricula mercantil (O) \}{A\} /Fecha de la matricula mereantl]
. I L1

168. Teléfano 168, Fecha de clerme

160. Tipa do establecimientn ( GW??\«M
N

162. Nombre del establechmlento: e

163. Departamentic /\\\.—-y 184, Ciudad/Munielplo

3 £ ‘
165. Diroceidn \\)/
166. Numero de matrfcuta mercantil 167, Fecha de [a matricula mercantil
I | ] l
168, Teléfono 169, Fecha de clemra
I L

Facha ganeraclén documento PDF: 12-08-2025 07:35:40AM



a

i CONTRALORIA

" GENERAL DE LA REPOBUCA

IiA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

: ' INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

l

b

I CERTIFICA:
i |

Que um?l vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 19 de
agosﬁlo nie 2025, a las 13:43:36, el niimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPOR:j‘ADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

1 '

Tipo Documento Cédula de Cludadahfa_ ..
No. |dentificacién 08544880 Sz T T
|Cédigo de Verificacion 98544880250819134336 "=,
[ M e .
' iﬂ‘ LTS ll!\
W+ 0

Esta Ceftificacion es vilida en todo el Territoﬁdiacional,.siemj:re,:y'cﬁéndo el ti;%i;y ni’ﬁgro consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con s agul registrados: ., ’ '_"'
' .- . } P

De c(i)riformidad con e] Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220.del 5.de octiibre de 20 D4,| la firma mecénica aqul

\ ]

i)lasn:md:la tiene plena validez para todos los:efectos légg.les.. _{éi' ! ,:!
i K ! .“-.-,. j i ) [
. -."n‘.- o -~ ) 1.;
."'b ! e . . ",
*i‘-. P 'J
, T L o R 7
1 N, ) -."
‘h:”\:‘.'-'q 1 Red ol
v, v e e
i

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

Con ol Cbdigo do Verificacibn puede constatar la ntenticided del Certificado, — o=
@ Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoti D.C - Péginaldel
! Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 29 de

agosto de 2025, a las 11:43:23, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Docufnento
No. Identificacion
Cddigo de Verificacion

o consignados en el

] la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos

HERNAN: GU!LLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado '



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

[
PROCURADURIA - CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 01
OENERAL DE LA NACION No. 278672789

i
Bogotd DC19 %!a agosto del 2025

La PROCURARURIA GENERAL DE LA NACION certifica qua ung vez consultado el Sistema de Informacitn de Reglstro de Sanclanes e Inhabilldades
(SIRY), el(ia)-sen'or(a) ANDRES FELIPE ALVAREZ GRAJALES identificado(a) con Cédula de cludadanfa nimara 98544880;

NO REGISTRAISANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTE&?G ": La cartiﬁcaé!dn de antecedentes contlene las anotaclongs de las saﬁc!ones o Inhabllidades que se anﬁuan!ran vigentes, Cuando s
trate de nombr'ﬂmlenlo o poseclén en cargos qus exfjan para su desempeiio ausencla de antecedentes, se certificardn todas las anotaclones que

figuren en el registro, Anterior, de acuerdo & los Inclsos Jo. y 4o0. del artlculo 238 Ley 1952 de 2019.
(S

{NOTA: El certificado de antecedentes disclplinarios es un documanto que contlene las anotaclones e Inhabllidedes generadas por sanclones penales,
disciplinaries, inhabilidades que se deriven de las relaciones coniractuales con el estado, da los falios con responsabilidad fiscal, de las decislones de
pérdida de Investidura y de las condsnas proferidas conlra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones plbllcas en
gjerciclo de la atcién de repsticlén o lamamiento en garantia. Este documento tlane efactos para accoeder al sestor phblico, en los términos qua
satablozea la Constilucién Politica y [a ley particular o demas disposiclonas vigentes. El Slslema SIRI reporta como antecedentes solamenle las
sanclones con debida ejecutora recibidas da las auloridades nacionales colomblanas, En caso de nombramiento o suscripeién de contratos con el
Estado, es rasponsabllidad de la Entidad, validar Ia informaclon de antecadentes de! asplrante en la pigina web; ’
hitps:/iwww.procuradutia.gov.cofPages/certificado-antecedantes.aspx
]

' 4

Carlos William-Rodrfguez Milldn
Jofe Divisidn de Relacionamiento can el Cludadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA{S), SOLO ES VALIDD EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divislén de Relacionamlento con st Ciudadano.
LInea gratulta 018000910315
Carrera 5 No. 15- 60 Plso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotd D.C.
WWW.procu radurra.g_ov.co
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8- %
o

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Big |

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 60 01
(GENERAL DE LA NACION No. 279419703

Bogota DC, 29 de agosto del 2025

grey

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sislema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persana EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P identificado(a) con NIT ndmero 8110093280

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA; La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanclones o inhabilldades gue se encuentren vigentes, Cuando se

trate de nombramiento o poseslén en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren an el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artlculo 238 Ley 1852 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un décumente que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones cantractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
péardida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidares pdblicos y particulares que desempeiien funciones piblicas en
ejercicic de la acclén de repeticién o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
astablezea la Constitucién Politica y la ley particular o deméas disposiclones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades naclonales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el
Estado, es responsabilidad de Ia Entidad, validar la informactdn de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecadentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divisién da Relaclonamiento Con El Ciudadano (E)

ATENGION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

_ __
Divisién de Relacichamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1: Pbx 5878750 ext. 13170: Boacta D.C.



19i8/25, 13:38 |. ] ' Policfa Naclona! de Colombla

¥, [POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA D

1

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Reﬁuerimientos Judiciales

l

[ La Policia Nacional de Colombla Informa:

Quelz smndo las 02:00:49 PM horas del 19/08/2025, el ciudadano identificado con:
! Cédula de Cludadanfa N° 98544880

i Apellidos y Nombres: ALVAREZ GRAJALES ANDRES FELIPE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

[N
de conformidad con lo establecido en el artfculo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cump‘linlﬂento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por Ia Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la

condena o |a prescripcién de Ia pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establécido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalacienes de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccldn: Avenida El Dorado # 75
—~ 25 banio Modelia, Bogotd D.C,
Atencidn administrativa; Lunes &
Viernes 8:00 ama 1200 pmy
2,00 pma 500 pm

Linea de atenclén gl cludadeno:
5159700 ext. 30552 {Bogotd)
Resto delpals: 018000910 112
E-maik dijin.arale-
ate@policin.govico

hitps:/fantecedentes.policla.gov.co:7005MWebJudiclalformAntecadentas.xhtml



19/8/25, 15:36 Consulta RNMC

{2 Palicia Nacional de Colombia

(¥ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/08/2025 03:58:53 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 98544880 y Nombre:
ANDRES FELIPE ALVAREZ GRAJALES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 121746982 . La persona interesada podra
verificar |a autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men{ ciudadanos/ consuita medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva BusquedaJ E Imprimir
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,

el{la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 98544880 NO SE

I\E"h‘.!’(}':QUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
0S0S

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 19/08/2025 06:07 PM

Cédigo Verificacién: 619EQ534RP
Vilida hasta: 17/11/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Empresas
Pablicas de
La Ceja E.S.P

La Ceja del Tambo

CERTIFICACION — APORTES PARAFISCALES | .

SALUD - PENSION - ARL — CAJA DE COMPENSACION

l.a Ceja del Tambo, 06 de Agosto de 2025.

Yo, ANDRES FELIPE ALVAREZ GRAJALES, Gerente General de Empresas . (,/'.

Publicas de La Ceja E.S.P con NIT 811.009.329-0 y para efectos dé dar .
cumplimiento con lo establecido en el articulo 50 de la Ley No 789 del 27 def

diciembre de 2002, ) J, !;
CERTIFICO QUE: N / /
o .l / \,:__ /‘ !
’ L/ " !
‘ - f’ \‘;:,\ iy
Empresas Publicas,de La Ceja E.S.P. con NIT 811.008.328-0, ha cimplido con “>/
todas las obhgaclones relativas.a los aportes al Sistema’ de Proteccion'Social (salud, N 7

pension, ARL) de conformidad al articulo 18 y 204 de la Ley 100 de"l 993 y de mas !
normas que lo modifican y reglamentan, asi mismio .con los aportes parafiscales f ,’

(Sena, ICBF, Caja de Compensacion) de confoﬁmdad con las’ normas vigentes I
durante los dltimos seis meses. ‘ s e, }' b
i . P
Igualmente certifico que l6s anteriores aportes se encuentran apazy salvo Y f,-" -_./
corresponden a cdtizaciones de todos Ios empleados que, se encuentran con»l e
contrato laboral wgente . i \_ 4
N " .y T e a0 . ‘ ‘:‘-'\-. ! =
Se expide la presente certificacién a sohcttud del interesado. .‘ e ,f _ I]
! . ‘x:;\ | .
'\ l‘\-.‘-.‘ -” / s
: i o S
Atentamente, i - \ DN, 12/
. , \, ¢

-\

@ Calle 20 #22-05, La Ce]a (Anty - _ )

& NIT 811.009.329-0 .. - ;
\. 55377 88 \ : é

1]
= wnanar aanndalaraias Anv en



revpg &N . - .
EE-50] / o PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES o A

R COMPROBANTE DE:-PAGO
RIS Y _ DATOS GENERALES DEL ARORTANTE: = . .. od— - - 1 %7
TIPQ IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICAGION: 811009320
NOMERE O RAZEN SOCIAL: . EMPRESAS PUBLICAS DE(A CEJAES.P.
CIUDAD/MUNICIPIO: LA CEJA DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECCION: CALLE 20 NO 22-05 TELEFONO: 5537788
TIPO APCRTANTE: 01-EMPLEADCR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PUBLICA ACTIVIDAD ECONOMICA: Caplacién, tratamlento y distribucion
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - EMPLEADOS
APORTANTE EXONERADD PAGO APORTES SALUD, SENA E [CBF (REFORMA TRIBUTARIA): sl
e T e DATOS GENERALES DELA PLANILLA:. -, T i
NUMERO PLANILLA: 7980988192 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
PERIODO GOTIZACION MES: Jullo PERIODO COTIZACION MES: agosto
OTROS SUBSISTEMAS: AND: 2025 SALUD: ARD: 2025
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO {aaaa/mm/dd): 2025/08/05 NUMEROD AUTORIZACION: 1680277536
e N _LIQUIDACION GENERAL ... R AR
BTN L e . TOTALES
o allla Paoao. COTIZANTES | TOTAL PAGAD
T . ca s ___PENSION I s
s <~ ADMINISTRADORA ™. " % ’
NiT coDIGO £ i NOMBRE PN, .
an02207300| 230201 S s 230201- PROTECCION N W a3 $ 18.490.200
5003360047 | 2514 Fi / 25-14 COLFENSIONES. LY % 84 $ 28.171.500
8002279405 | 231001 { 4 ~ 231001-COLFONDOS 3\ \ 18 S 0.636.500
8002248088 | 230301 7] ¢ o 230301-PORVENIR 1\ 26 § 15.791.000
. SUBTOTAL: 142 $ 82.,089.200
t {_roo——g—<=m\Jf §f 1 !
NN 1 daao CUET L BALUD BRI - 7 2
i \ ~ +JADMINISTRADORA ] ]
NIT cODIGO % i, NOMBRE / i
B002514406] EPS00S Y . ' EPS005-SANITASSA. - s 4 1 $ 865.700
H006043500] EPS040 N\ N EPS040-SAVIASALUDEPS S/ 1 $117.000
8001368074 | EPS002 N\, ., EPS002-SALUD TOTAL .~ Vi 1 $08.500
8001562642| EPSDIT % A, ERS037-NUEVA EFS”, W 8 $ 1.233.400
sooose7o22] EPS010 CIA SURAMERICANA DE.SERVICIGS,0E SALUD 131 S 18.543.600
o L - SUBTOTAL: . 142 "}  $20358.200
ey . Y
X . N CAJADE COMPENSACION: - - ’ ’ e
ADMINISTRADORA
NIT céDIGO - NOMBRE
8909¢08412]  CCFo4 CCFG4-CCF DE ANTIOQUIA 141 $§ 18.977.200
) SUBTOTAL: 141 $ 19.877.200
T peegmmwe U RPERnS PROFESIONALES: T e v Y ERR
ADMINISTRADORA
NIT CODIGD : NOMBRE
8002261753|  14-25 14-25-COLMENA 142 $ 13.294.700
i . h " SUBTOTAL: 142 $13294.700
VALOR SIN MORA: '$ 135.719.300
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 135.719,300

2025/08/05 2:12 PM USUARIO: SOI - CC1040040151 PAGINA 1DE1



Empresas

Publicas de
La Ceja E.S.P

La Ceja del Tambo

DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES

La Ceja del Tambo, 29 de agosto de 2025

Yo, ANDRES FELIPE ALVAREZ GRAJALES identificado con cédula de cmdada ia
nimero 98.544.880 expedida en Envigado, en mi condlmén de representante legal
de Empresas Ptblicas de La Ceja E.S.P, segan consta: en el Decréto de
Nombramiento N°028 del 13 de febrero de 2024, bajo la gravedad de juramento
certifico que en los ultimos dos (2) afios a la fecha NO he $ido ebjeto de’multas y/o
sanciones por incumplimiento de mis obhgacuoné "contractuale ' frente a entidades
publicas o privadas. :

Atentamente,

@ | @

icontec icontec |

@

icontec

SC-CER731026 SA-CER731029 OS-CER731023



Empresas

Publicas de
La Ceja E.S.P

CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE INTERESES.

La Ce]a del Tambo

Yo Andrés Felipe Alvarez Grajales identificade con Cedﬁla de Ciudadania ndrhero .
98.544.880 de Envigado Antioquia
CERTIFICO QUE

A la fecha de suscripcién del presente certificado, no me (encuentro incurso er/

causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses, para suscnblr
convenios o contratos; esto conforme con lo descrito en La Constitucién Polltlca de
Colombia en su articulo 1286, en los articulos 8 y 9 de 4 ey 80.de 1993, en A Ley
1150 de 2007 en el articulo 18; en el articulo 1 de la Ley 1296.de 2009, en la Ley

1437 de 2011 en el articulo 11y demas norma /‘aue lo adlcnonen modlf iquen o
aclaren. / . /
Igualmente certifico que, en el evento de. Ia ocurrencia .de una inhabilidad,

incompatibilidad
o conflicto de intereses sobrevinientes /notlflcaré de tnmedlat a la Alcaldiayd
Municipio de La Ceja del Tambo p7 tomat: las accron7que acorde con\

normativa vigente haya lugar.

1
i

La presente certificacion se expide’ en e] mun:clplo de La Ceja del Tambo

Departamento "o

de Antioquia, el dia veintinueve (29)/del. mes de agosto del afo dos;mil velntlcmco

(29/08/2025). Al v
. :‘n“}‘ j

Cordialmente, R :

1-;-—

(,@) — = ) . @ Calle 20 #22 05 La Ceja (Ant_)
= = = Y N & NIT 811.009.329:0; A v
icontec INEL . 5637788

= www.eeppdelaceja.gov. CO\\\-. '
SCCER731026 SACERTI0ZY OS-CER731023 = esplacem@eeppdelacem Qov.CO™




Cédigo: F-PI-008
DECRETO Nro. 028 _
Version: 00
:18
(13 de febrero de 2024) Fecha: 18/10/2023
MUNIGIPIO LA CEJA DEL TAMEO S Tas3

POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRANIENTO EN LAS EMPRESAS
PUBLICAS DE LA CEJA, E.S.P.

LA ALCALDESA MUNICIPAL DE LA CEJA DEL TAMBO - ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constituclonales y legales en especial el articulo 315 de la Constitucién,
numerales 3y 7 y de conformidad con lo establecido en el literal d) del articulo 91 de la lsy
136 de 1994, modificado por ¢l literal d) def articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, Ley 809 y

Dacretos reglamentarios y
DECRETA:

ARTICULO 1°. Némbrase al abogado ANDRES FELIPE ALVAREZ GRAJALES, con

cédula de cludadanfa nimero 98.544.880, en el cargo de Gerente General de las

Empresas Pdblicas de La Cela, E.S.P, con naturaleza de Libre Nombramiento y

Remucidn, a partir del 14 de febrero de 2024,

ARTICULO 2°. Ef presente Decreto rige a partir de la facha de su sxpedicién.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dadio eh La Ceja del Tambo, el dia trece del mes de febrere de dos mil velnticuatro,

Alcaldesa
Nombte y Cargo . Fima___ ¢ Fecha
Proysctd Margarita Jaramllla/Técnlco Operative /. / k] 18 febrero de 2024
| Revisd Humberto de J. Guifémez Henao/Lider Talento Humano I/;- [N 13 febraro ¢o 2024
Alustd Santlago Andess Gutiérez Ramiraz [IDOAGSA -1, d 13 fabrero de 2024

Los anlba fimantes declarames que hemos fevisado el documento y fo encentramosy gjustads a lassfbrmas y dispesiciones legales vigentes
¥, porlo tanto, bajo nuastra respensabiidad lo presentames pam 13 tespettiva fimma




Administracién Municipal

La Cela def Tambo
D.A.G.S.A.1020 ACTA NUMERO 036

DILIGENCIA DE POSESION DEL ABOGADO ANDRES FELIPE ALVAREZ
GRAJALES, COMO GERENTE GENERAL DE LAS EMPRESAS PUBLICAS DE LA
CEJA, E.S.P.

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CEJA, ANTIOQUIA. Catorce de febrero de dos mil
veinticuatro (14-02-2024). En la fecha se hace presente en este Despacho el
abogado ANDRES FELIPE ALVAREZ GRAJALES, con cédula de ciudadania
nimero 88.544.880, con el fin de tomar legal posesién del cargo de GERENTE
GENERAL DE LAS EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA, E.S.P., e! cual fue
nombrado, mediante decreto 028, del 13 de febrero de 2024. Seguidamente la
suscrita Alcaldesa Municipal en presencia del Lider de Gestion del Talento
Humano, le recibié el juramento de rigor, previa imposicion del Art. 261 del Cédigo
de Régimen Polltico y Municipal (Ley 4a. de 1813), por cuya gravedad juré y
prometid solemnemente a la.Patria cumplir la Constitucién y las Leyes y llenar bien
y fielmente segln su leal saber y entender las funciones que ¢l cargo le impone.,
Para la posesién present6 los requisitos establecidos por Ley. El posesionado
maniflesta gue no existe inhabilldad ni incompatibilidad para el ejercicio del cargo
que acepta. No siendo ofro el motivo de la presente diligencia se terminay se firma
una vez lelda y aprobada por quleries en ella intervinieron.

LA ALCALDESA RIATLBE gNTA SéNTA

EL POSESIONADO - pORES FELIP GRAJALES 7

el ¢ /T -
LIDER DE GESTION DEL TALENTO HUMANO M J. GUTIERREZ
HENAO
Elshord y revisds Humberta G,

@ Comers 20 18-78, La Calo (Ant) - NIT 680981207.5
Q4 018000 42 3030 / (4} 6 53 1414 eat 0880
57 wwwiloeslo-ontisguogoues

= aleoldloBiceaio-anteqiicgomico

0 Cadlgo postol = 065010 /7 Caso conslstortl
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(LACER

JUNTA DIRECTIVA

‘ ACUERDO NUMERO 009
(La Ceja, 4 de Junio de 2004)

POR EL CUAL SE ADOPTAN LOS ESTATUTOS EN LAS EMPRESAS PUBLICAS
DE LA CEJA E.S.P,

LA JUNTA DIRECTIVA DE LAS EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P.. en uso de sus
atribuciones legales y en especial las conferidas en los estatuios. y

CONSIDERANDO:

a. Que medianie Acuerdo 032 de 1996 se crearon las Empresas Pablicas del Municipio
de La Ceja del Tambo, como Empresa Industrial y Comercial de! Estado del orden
municipal, encargada de prestar los servicios publicos domiciliarios en la jurisdiccion
del Municipio, de conformidad con lo establecido en las leyes 142 de 1994 y 689 de
2001.

b. Que en los estatutos de las Empresas Publicas de La Ceja E.S.P., se establecid
entre las funciones de la Junta Directiva, adoptar los estatutos y las reformas que
deban introducirseles de acuerdo a 1as normas vigentes.

c. Que es necesario dotar a las Empresas Publicas de La Ceja E.S.P, ds Estatutos que
actualicen y armenicen su desarrollo y funcionamiento con lag citadas disposiciones
legales. que constituyen su objeto principal. Se deben integrar las diferentes
reglamentaciones en un solo cuerpo normativo con el fin de poder estavlecer una
seguridad juridica clara y comprensible para la entidad.

d. Que los principios éticos son parte del comportamiento moral, de la cullura, de las
vitudes. de Ia actitud y de la conducta de {as personas en general, por tanto la Junta
Directiva de las Empresas Publicas de La Ceja, consideran que el comportamiento
con base en el cédigo de ética de la Administracion Municipal debe ser la base
fundamental para el ejerciclo de su misién y cuyo ultimo beneficiario es la ciudadania
en general, basandose en [a actuaclén ética de todos sus funcionarios.



ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar los siguientes estatutos para las Empresas Publicas de La
Ceja E.S.P.

CAPITULO |
REGIMEN GENERAL

ARTICULO SEGUNDO. DENOMINAGION: Las Empresas Publicas del Municipio de La
Ceja en lo sucesivo se denominard y se identificard como: EMPRESAS PUBLICAS DE LA
CEJA E.S P y podrd idenlificarse, para todos sus efecfos, con |3 sigla: EE.PP. de La Ceja
E.S.P. :

ARTICULO TERCERO. NATURALEZA JURIDICA: Las EE.PP. de La Ceja E.S.P. es una
Empresa Industrial y Comercial del Estado del Orden Municipal, ajustada a los lineamientos
del articulo 17 de la Ley 142 de 1994, con autonomia administrativa, presupuestal,
financiera y patrimonio independiente. ’

ARTICULO CUARTO. OBJETO: Corresponde a Las EE.PP. de La Ceja E.S.P.. la
prestacion de los servicios plblicos domiciliarios esenciales de acueducto, alcantarillado y
aseo y los demdas que asuma hacia el futuro de conformidad con las prescripciones de la
Ley 142 de 1894. Tales Servicios se prestaran en el Municipio de La Ceja y en cualquier otra
sitio del Territorio Naclonal, si asi [o autoriza [a Junta Directiva, de conformidad con las
disposiciones vigentes en la Materia. El objeto se extiende a las actividades
complementarias que define la Ley 142 de 1994; sin detrimento de La funcién social de la
Empresa.

PARAGRAFO: Para el cumplimiento de su objeto. las EE.PP. de La Ceja E.S.P. podran
realizar todas las actividades necesarias que tengan relacién con los mismos. podran
también celebrar toda clase de contratos: adquirir, enajenar y/o gravar todo tipo de bienes.
muebles o inmusebles: realizar inversiones que garanticen rantabilidad para inverslén en su
objeto: adquirir empréstilos, promover la investigacion y el desarrollo de nuevas tecnologias
en {os campos relacionados c¢on la Empresa, y en general todas las actividades vy
operaciones industriales o comerciales necesarias,

ARTICULO QUINTC. DOMICILIO: La sede principal'para efectos juridicos administrativos y
de todo orden, serd siempre el Municiplo de La Ceja, pero podra operar en igualdad de
condiclones en-cualquier parte del Pals, con sujecion a las reglas que rijan en el territorio del
correspondiente departamento o municipio.

ARTICULO SEXTO. DURACION: EE.PP, de La Ceja E.S.P. tendrd una duracién indefinida.

4



CAPITULO I
PATRIMONIO

ARTICULO SEPTIMO: El patrimonio de las EE.PP. de La Ceja E.S.P.. estd constituido por
los bienes que conforman la Infraestruclura, la cual esta compuesta por las redes de
acueducto y aslcantarilado, equipos, maquinarlas, terrenos bocatomas, plantas de
fratamiento de agua potable, que mediante Decrato 151 de junio 10 de 1897 le transfirieron
a las Empresas Publicas de La Ceja. para la prestacion de los serviclos piblicos
domiciliarios y el desarrolio de su objeto social, por los bienes que en un futuro se destinen
cen tal fin, por los bienes muebles e inmuebles que han adquirido y adgquiera, por los
rendimientos financieros de las inversiones que realican, por las donaciones o aportes que le
hagan entidades publicas o privadas de cualquier orden, por el producto de la participacion
en otras empresas o sociedades, por los recaudos correspondientes a las tarifas que se
cobran. por la prestacién de los servicios a su cargo y los demés blenes que adquiera a
cualquier titulo conforme a dereche.

CAPITULO lit
DIRECCION Y ADMINISTRACGION

ARTICULO OCTAVO. ORGANOS DE DIRECCION: Las EE.PP. de La Ceja E.S.P. tendran
los siguientes drganos de direccion:

a) Junta Directiva
b) Gerente General

A. JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO NOVENO: La Junta Directiva de las Empresas Publicas de La Ceja es &l érgano
méaximo de direccion, conformada por cinco miembros ask: '

»  El Alcalde Municipat o su delegado, quien Presidira.

» Dos personas designadas por el Alcalde Municipal.

= Dos representantes de los usuarios, selecclonados entre los vocsles de control,
registrados por los: Comités da Desarrolio y Control Social de los Servicios Plbllcos

Domiciliarios.

PARAGRAFO! A las reuniones de la Junta Directiva asistira, con voz pero sin voto Ei
Gerente General de las-EE.PP. de La Ceja E.S.P.

ARTICULO DECIMO. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: Son funciones de la Junta
Directiva:

g



el

a)

b)

c)

d)

g}
h)

)

k)

b

Formular la politica general de las EE PP de La Ceja para el cumplmiento da su
objeto y adoptar los planes y programas de desarrollo. para su incorporacidn a los
planes generales del Municipio.

Adoptar los estatutos y realizar las reformas que deban Introducirseles de
conformidad con las normas vigentes, de acuerdo a su crecimiento y desarrolla

institucional.

Determinar Ja Estructura Administrativa de (as Empresas, crear, suprimir o modificar
los diferentes cargos, establecer sus categorias, salarios y prestaciones de
conformidad con la Ley,

Definir, con arreglo a los Estatutos y a la nomenclatura adeptada. aquellos cargos
que tengan la calidad de empleados publicos de libre nombramiento y remocién.

Autorizar |a participacion de las Empresas en ofras sociedades de servicios pliblicos
u otras, que tengan como objeto social la pravisidn de un bien indispansable para el
cumplimiento del objeto de las Empresas.

Autorizar la participacion de personas juridicas como inversionistas en las Empresas
Publicas de L.a Ceja.

Analizar y aprobar el Presupuesto de Rentas y Gastos y los Estados Financiaros.

Adoplar el reglamento de ios servicios plblicos domiciliarios con base en el cual se
celebrara el contrato de condicionas uniformes con los usuarios para la preslacion
de dichos servicios.

Autorizar capacitaciones, viajes nacionales e internacicnales del presidente de la
Junta Directiva, slempre y cuando medie invitacién por escrito, con cargoc al
presupuesto de las Empresas, cuando a su juicio considere necesario y productivos
para mejorar [a eficlencia, calidad y la gestién de los servicios publicos domieiliarios
que presta la Empresa y qua tenga relacidn con el cumplimiento del objeto de las
mismas. asi como sefialar las gastos correspondientes para su desplazamiento y

parmanencia.

Fijar las tarifas de los diferentes servicios publicos domiciliarios a cargo de las
Emprasas, con base en las fdrmulas que defina peribdicamente la Comisién de
Regulacién de Agua Potable y Saneamiento Basico-CRA.

Dictar las politicas para el castigo de cartera de dudosc o dificll recaudo, sin
renunciar a las acciones legales a que hubiere (upar.

Autorizar al Gerente para gestionar empréstilos hasta por un monto de 700 salasios
minimos mensuales legales vigentes y para negociar las condiciones, plazos.
Inlereses efc. estos deberan estar destinados exclusivamenle para el pagp de
deudas coniraidas en el desarrollo del objeto social de la empresa y/o para
realizacion de proyectos encaminados al mejoramiento de la infraestructura en la
prestacion de los servicios publicos, siempre y cuando los proyectas estén

26



contemplados en el Plan de Accién de la Empresa y/o en el Plan de Desarrollo del
Municipio.

m) Delegar en of Gerente, de manera iransitoria, algunas de sus funciones.

n) Aprobar la concesién de incentivos .a los servidores publicos adscritos a las
Empresas Publicas de La Ceja. en funcién del desempefio, los resultados y utilidades
obtenidos y la coberlura y eficiencia alcanzadas,

o) Aprobar o improbar los Estados Financieros de Fin de Ejerciclo, determinar el
Superavit y decretar |as reservas necesarlas para atender las obligaciones legales,
futuras y contingentes y aquellas destinadas a la buena marcha de la Empresa.

p) Autorizar al Gerente para celebrar todo tipo de contratos hasta por un monto de 500
salarios minimos mensuales legales vigentes.

q) Autorizar al Gerente, previo estudio de viabilidad financiera. adminlistrativa, operativa
y tecnica y sin que se vea afeclado el normal desarrollo en la prestacion de los
sarvicios publicas en el Municipio de La Ceja, que las Empresas Publicas de La Ceja
puedan operar, prestando los servicios de acueducto. alcantarlllado y aseo en ofros
municiplos de Antioquia y/o de Colombia .

r) .Las demés que le sedalen la ley. Jos acuerdos, estos eslalutos y las demas
disposiciones legales pertinentes.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA
DIRECTIVA: Al Presidente de la Junta Directiva le corresponde presidir {as reuniones
ordinarias o extraordinarias y acordar el orden del dia de |as sesiones.

ARTICULO DEGCIMO SEGUNDO, REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: Lz Junte
Directiva se reunira ordinariamente por lo menos una vez al mes

PARAGRAFD: Exiraordinariamente se reunird cuando sea convocada por el Presidente de
]a Junia o e Gerente de las EE.PP. de La Ceja E.S.P. en el lugar y hora que designen para
ello. '

ARTICULO DECIMO TERCERO. QUORUM: El quérum para deliberar y decldir se
conformara con la asistencla de tres (3) de sus mlembros, para decldir, se realizara con el
voto afirmativo de Ja mayoria, es decir, la mitad mas uno de los asistentes y en lo sucesivo
tales declsiones se denominaran Acuerdos.

PARAGRAFOQ: En caso de empate decidird el Alcalde Municipal o su delegado.

ARTICULO DECIMO CUARTO, SECRETARIO: El Gerente de las Empresas actuara como
Secretarlo de la Junta Directiva.y sera el encargade de elaborar, custodiar y expedir copias
de las actas
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ARTICULO DECIMO QUINTO. COMISIONES: La Junta Directiva podra integrar comisiones
permanentes o accidentales para el estudio y analisis de temas generales o especificos.

ARTICULO DECIMO SEXTO. [INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Las
inhabilidades e incompatibilidades de los miembros de la Junta Directiva son las
establecidas en Ia Constitucién Nacional y en la Ley.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. PERIODO DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
DIRECTIVA: El periodo de los miembreos de la Junta Directiva sera el siguiente:

Para el Alcalde, el mismo que ordena la Constitucién, sin perjuicio de que cuando
obedezcan a una eleccién. puadanh ser removidos de scuerdo a las causales que se
establezcan en los estatutos

Para los designados por el Sefior Alcalde tendran un periode de libre delegacion del Alcalds,

Para los Vocales de Control serd de dos afios a partir de la conformacién del comité de
desarrollo y control social en donde fus elegide como vocal de control. Cuando al vocal de
contral no asista por tres veces consecutivas a las reuniones de Junta Directiva y sin que
medie excusa justificada perdera su deracho a ser el representante de los usuaries ante a
junta , y se le solicltara al comité de desarrollo, el nombramiento de otro vocal de control
para que haga parte de la Junta Directiva

B. GERENTE GENERAL

ARTICULO DECIMO OCTAVO. GERENTE GENERAL: las EE.PP. de La Csja E.S.P.
tendrdn un Gerente General. de iibre nombramiento y remocion del Alcalde Municipal. quién
ejercera la reprasentacion legal de la entidad Para ser designado Gerente de la Empresa se
requiere ser profesional universilaric titulade. con estudios de postgrado culminados,
acraditar experiencia en dreas directivas, administrativas o gerenciales, que garantice una
éptima gestion empresarial,

ARTICULO DECIMO NOVENO. FUNCIONES: Las funciones prlnclpales del Gerente
Ceneral de las EE.PP. de La Ceja E.S.P saran las siguientes:

a) Llavar la Representacién Legal de [as Empresas Plblicas de La Ceja E.S.P.

b) Adoptar politicas para orientar la inversion de los recursos de Tesoreria disponibles
que no sean requeridos en un momento determinado para el cumplimiento del objeto
social de las Empresas, .

c) Analizar y aprobar el manual de funciones del personal de la empresa y sefalar los
requisitos para su desempefio,

d) Suscribir los actos. contratos y empréslitos que deban expedir o celebrar las
Empresas, siguiendo las disposiciones legales y de acuerdo a las disposicidnes de la
Junta Directiva.
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g)

f)

)

k)

o)

p}

q)

Rgnd!r los informses que se le salicllen por parte del Alcalde Municipal, la Junia
Directlva. el Concejo Munlclpal, la Comunidad y los demas organismos de control.

Ejecutar las decisiones de la Junta Directiva y cumplir todas a aquellas funciones que
se relacionen con la organizacién y funcionamiento de la entidad y que no estén
expresamente atribuidas a otra autoridad.

Nombrar y remover el personal da Ia entidad, y realizar todas las actividades propias
de la administracion de personal. informando periddicamente a Ia Junta Directiva.

Suscribir los contratos de trabajo con el personal que lenga el caracter de
trabajadores oficiales al serviclo y los actos de nombramiento de los empleados
publicos de la entidad.

Reglamentar, previa aprobacion de la CRA y de la Junta Directiva, Ia prestacion de
los servicios a cargo de la entidad.

Elaborar y presentar a consideracién de (a Junta Directiva el Presupuasto de Rentas
y Gastos y los Estados Financleros.

Realizar las adiciones, disminuciones y traslados presupuestales necesarios para el
correcto funcionamiento de las finanzas de la empresa, hasta por 1.000 salarlos
minimos legales mensuales vigantes.

Representar las acciones o cuotas de interés que tenga la Empresa en sociedades,
asociaciones, o en cualquier otra entidad de caracter plblico o privado en
concordancia con las politicas y orientaciones de la Junta Directiva.

Gestlonar y tramitar todo tipo de créditos dé Tesoreria.

Proponer a la junta Directiva las reformas que en su concapto demande la
organizacion de la Empresa.

Fijar. liquidar. facturar y recaudar las tasas o larifas por la prestacion de aquelios
serviclos diferentes a los domiciliarios de acueducto, alcantarilado y aseo y
establecer el precio y forma de page de los bisnes y obras accesarias a estos.
cifiéndose a la ley y a las decisiones de las auteridades competentes.

Dealegar de manera fransitoria, algunas de sus funciones, en funcionarios del nivel
directivo, de conformidad con la ley. ’

Constituir apoderados que representen a las Empresas, judicial o extrajudicialmente
y/o en teda clase de asuntos.

Representar a las Empresas en las sociedades o entidades en que sea parte o tenga
intereés.
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s) Asislir a Jos seminarios y capacitaciones que a su juicio considere necesario y
productivos para mejorar la eficiencia, calidad, gestlidén. administracion y operacion
de los servicios publicos domiciliarios que prasta la Emprasa,

t) Autorizar los seminarios y capacitaciones de |os servidores plblicos de las emprasas.
cuando sea necesaric para el cumplimiento del abjeto de Jas mismas.

u) Coenvocar a !a Junta Directiva a reuniones ardinarias o extraordinarias.

v) Presentar al Concejo Municipal. en los primeros diez (10) dias de las sesiones del
mes de agosto de cada afo. un infarme escrito sobre la gestidn realizada en la
vigencia inmediataments antarior, junto con los respectives estados financieros al
corte respactivo.

w) Prasentar los informes que sean solicitados por otros organismos de control.

x) Expedir las certificaciones a que haya lugar.

y) Las demas que se le asignen por ia Junta Directiva, los Estatutos y las demas
normas légales pertinenies,

ARTICULO VIGESIMO. ACTOS DEL GERENTE GENERAL: Los actos que expida el
Gerente General se denominaran Resoluciones.

PARAGRAFO: Ante las faltas temporales del Gerente General, serd el Alcalde Municipal
quien defina su reemplazo durante el tiempo de su ausencia.

CAPITULO IV

REGIMEN LABORAL

ARTICULOD VIGESIMO PRIMERO. CLASIFICACION Y FORMA DE VINCULACION DEL
PERSONAL: El personal que prasta sus servicios en tas EE PP de La Ceja E.S.P,, se
clasifica en trabajadores oficiales y empieados oficlales de libre nombramiento y remocion.
Su forma de vinculacién y desvinculacian, se regird por las normas vigentes para cada caso
en particular. en especial. aquellas que rigen para las Empresas Industriales y Comerciales
del Estado.

PARAGRAFO: Son empleados de libre nombramiento y remocion los siguientes: Ei Gerente
General, el Asesor de Control Interno. Los Directores, Los Jefes de Seccion, el Ingeniero
Electricista. ef Contador y al Tesorero, quienes serén vinculados mediante Resolucion
Administrativa y se posesionarén en sus cargos mediante Acta.
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ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES: Los
miembros de 2 Junta Direcliva y los servidores de la Empresa se sujetaran al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades establecido en 1a ley,

CAPITULOV
ESTADOS FINANCIEROS, UTILIDADES, RESERVAS Y PERDIDAS.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO, ESTADOS FINANCIEROS: El freinfa y uno (31) de
Diciembre de cada afio. se cortaran las cuentas y se proceders a verificar el Inventaric y el
Balance General. Los Estados Financieros se elaborarén y se presentaran, de acuerdo a las
normas y principlos establacidos vigentas y contendrén por lo menos el detalle completo de
la cuenta de perdidas y ganancias y el informe del Gerente sobre la situacién financiera de la
Empresa.

ARTICULO VIGESIMO CUARTQ. UTILIDADES: Las utilidades de cada ejercicio contable,
deberan ser compatibles con los estados financieros sometidos a la aprobacién de la Junta
Diractiva y ellas se destinaran a la constitucién de las reservas necesariag para atender las
obligaciones legales, fuluras, contingentes y aquelias destinadas al buen funcionamiento y
operacién de la Empresa, todo de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. RESERVAS: La empresa constituird las reservas legales
necesarias que le permitan cubrir las posibles eventualidades generadas en el desarrollo de
la operacién y las establecldas enh las normas legales.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. PERDIDAS: En caso de que se generen pérdidas, éstas se
cubriran con las reservas constituldas especialmente para este propasito y en su defecto con
la reserva legal. Si esta fuere insuficiente para enjugar las perdidas, se aplicaran a este fin
ios beneficios economicos de gjercicios anteriores.

CAPITULO VI

REGIMEN TARIFARIO Y DE SUBSIDIOS

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. CRITERIOS PARA LA FIJACION DE TARIFAS: El
régimen tarifario estard arientado por los criterios de eficiencia, econdmica, neutralidad.

solidaridad, suficiencia financigra, simplicidad y transparencia. No existira exoneracidén del
pago de servicios publicos que presta la empresa a persona natural o jurldica alguna.

La detsrminacidn de las tarifas y la aplicacién del régimen farifario se hara con estricta
sujecion a los principios establecidos en Ia Ley 142 de 1894, Ley 286 de 19986, y las demas
normas que las reglamenten, sustituyan o adiclonen, y los actos expedidos por la Comision
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de Regulacién de Agua Potable y Saneamiento Basico y la Superintendencia de Servicios
Puablicos Domiciliarios

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. DE LOS SUBSIDIOS: En ningun caso se utllizaran
recursos dal crédito para atender subsidios. La Empresa no podra subsidiar otras Empresas
de Servicios Publicos, ésta como entidad prestadora de los servicios pliblicos domiciliarios
definidos en su objeto sacial, podrd ejecutar y distribuir los subsidios que decreten en sus
respeclivos presupuestos, La Nacidn, el Departamento, el Municiple o las entidades
descentralizadas y que efectivamente le transfieran para efecto de lo dispuesto en el articulo
368 de la Constitucion Polltica y los articulo 89 y 100 de la ley 142 de 1994.

CAPITULO VIi
CONTROL Y VIGILANCIA

ARTICULO VIGESIMO NOVENO, REGIMEN ESPECIAL APLICABLE: Por su naturaleza y
funciones como entidad prestadora en el Municipio de La Ceja de los Servicios Publicos
Domiciliarios definidos en su objelo social, se regiran por ia leyes 142 de 1984, ley 286 de
1996. 689 de 2001 y resoluciones de la CRA y demads. normas concordantes con su
naturaleza, objetivos y demas disposiciones que le sean aplicables.

ARTICULO TRIGESIMO. CONTROL FISCAL: E! contro! fiscal lo gjercerd la Contraloria
Departamental de Anlioquia. de manera posterior y selectiva. de acuerdo a las normas
constitucionales y legales vigentes, .

PARAGRAFO: En lo que sea aplicable, la Empresa dara estricto cumplimiento a Ias
previsiones de las Leyes 190 de 1995, 734 de 2002, Decreto 2150 de 1995, Leyes 610 de

2000, y 678 de 2001,

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. DE LOS ACTOS Y CONTRATOS: Los actos y
contratos que expidan o celebren las Empresas asi como las demas operaciones que deba
realizar se sujetardn al régimen de derecho privado establecido en la ley 142 de 1984 y las
normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan, y por las disposiciones que a nivel interno
se adopten mediante acuerdos de junta..

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO, POSESION. Los miembros de la Junta Directiva y el
Garente se posesionardn ante el Alcalde Municipal y los demas servidores plblicos de las
Empresas ante el Gerente.

10
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LA CEI

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. A lo no previsto en ios presentes estatutos se aplicaran
en lo pertinente las disposiciones de iz ley 142 de 1894 y las normas aplicables a las
Empresas Industriales y Comerciales del Estado.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. VIGENCIA. E! presehte Acuerdo rige a la partir de Ia
fecha de su expediclon y deroga todas las ofras normas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Municipio de La Ceja Antioquia, a los cuatro dlas del mes de Junio de dos mil
cuatro (04-06-2004)

Lt

HERMAN ANDRES IREZ RlIOS
Secrgtario Juntg Directiva

ik
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MINISTERIO DE DESARROLLO ECOI:IOMICO
_SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

RESOLUCION NUMERO 1124. . pE1y
C 47 01997’

Por la cual ae resuelve un recurso de apelaclén Interpuesto contra un acto
administrativo proferido por ta Camara de Comercio de! Oriente Antloquefto

)

'LA.SUPERINTENDENTE DELEGADA PARA LA PROMOCION DE LA
COMPETENCIA :

En ejercicio de sus facultades legales, on espacial las conferidas por el ‘
articulo 11 numeral 8 del decreto 2163 de 1892, y

N CONSIDERANDO:

PRIMERO; Que mediante Acuerdo 032 del 22 de noviembre de 1998, se cred lasg
Empresas Piibllcas det Municlpio de la Ceja del Tambb, bajo la forma de
smpresa Industrial y comercial del orden municipal, encargada de prostar los
. serviclo pablicos domiciliarios en ia jurisdiceién de dicho municlplo. Asi mismo,
a través de! Decreto 22 de! 17 deo enero de. 1697, se adoptaron los estatutos de.
dicha entidad, cuya Inscripcldn fue solicitada ante la Cémara de Comercio del |
Orlente Antioquefio, mediarnte comunicacién del 28 de enero de 1997, frente a
lo cual, l1a Cémara se abstuvo de Inacriblr por gue a su Julcio no cumplia con los
requisitos establecides en la Loy 142 de. 1984, articulo 18 y entre ofvos,
especificacién de la duracién de la empreaa, del total de los aportea con quo
contaba la empresa para su conformaclén y forma como se hacen los mismos,
- nombrarniento de gerente en los estatutos y la carta de aceptaclén del cargo
como miembros do junta directiva y representantes legales.

La referida empresa Insistié en la soliclud, mediamte comunicacién del 10 de '

| - febrero de 1887, fundamentindose en que en el presente caso, no era preciso

reunir los requlsitos exigidos por la Camara, por cuanto la empresa a registrar
1o es una socledad por acclones, sino una -empresa comercial e industria) de!

Estado.

La Camara de Comerclo dei Orlente Antioquefio, madiante Resolucién 48 det! 17
de febrero de 1687, confirmd su declslén de no registrar los referidoa
estatutos, por considerar que los mismos no contenfan todas las previslones
gefaladas en sl articulo 19 de 1a Ley 142 de 1894 cltado. :

SEGUNDO: Que medlante escrito del 28 de febrerc de 1807, el doctor Walter
Darlo Moreno Cannona en su calldad de gerente de las Empresas Plblicas del
Municlplo de la Ceja del Tambo, Interpuso recurso de reposicién y en subsidlo
de apelacién conira la ‘Resolucién 048 antes citada, fundamentado de la

sigulente manera.
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RESOLUCIONNUMERO ______ DE1g __ HOJA No,

Por ia cual se resuelve un recurso de apelacion Interpuesto contra un‘acto
administrative proferido por la Camara de Comerclo del Orlente Antloquefio

T T e e e i s . o s P e 4 e St g, —

1. Que la Resolucién 048 del 17 de febrero de 1897 Incurre en falsa motivacién,
plesto que se ahstiene de reglstrar los estatutos tuando de efla se puede
extractar que la empresas industriales y comerciales del Estado son entldades
que tlenen caracteristicas proplas, lo que desconoco al exigir que fa referida
empresa de serviclos piblicos se deadlbuje en su naturaleza tal como fue
creada, para conflgurarse como una socledad comerclal, Asi mismo,
desconoce que el Decreto 22 de 1997, como acto administrativo goza de la
presuncién de legalldad y de Ila obligatorledad que emana del Cadlgo
Contencloso Administrativa Y que contrarfando la Ley 142 de 1804 pretende
obligar a introducir camblos en ios estatutos de la empresa desconoclendo que
la inica entidad facultada para ello es la Superintendencia de Serviclos
Publicos. '

2. Que si blen a las empresas Industriales y comerclales del Estado se les
apilcan las normas clviles y comerciales, esto se hace en aquello que no riita
con las normas especiales que se les aplica. Que de conformldad con la Ley
142 de 1994 se determiné darle a la refetrida empresa, la forma de una empresa
Industrlal y comerclal, dicha Ley trae vaclos frente a ese tipo de flguras ya que
todo su énfasis se dirlglé a las socledades y especlalmente a las de economia
mixta, pero a las empresas industriales Y comerclales aparte de autorizar su
creaclon poco reguid, lo que Implica que en cuanto a elias debemos remitimos
a lag normas generalea y que aquella remisién efectuada por el paragrafo del
articuto 17 de la seftalada Ley 142 debe entenderse frente a aquellas exigenclas
que no pugnen cun su espeacial naturaleza juridica.

d. Que slendo {3 Empresa de Serviclos Plibllcos de ia Ceja del Tambo empresa
Industriai y comerclal del Estado o se le puede exigir que asuma una forma
socletarla por acclones comoe lo exige Ia Ley 142, por cuantoe no tlene soclos,
no es una socledad, no admite acclones y por lo tanto no admite capltal
suscrite nl pagado y por la misma razén no puede haber diferenclas entre
soclos que no existen nl existiran dada su naturaleza Juridica.

Que Iguaiments por no tener término de duraclén se entlends que dicha
empresa es Indefinlda mientras exista el acto que la creé y mientras no
transfonne sy naturaleza en otro tipo de entidad. Dentro de los estatutos se
Indica ctaramente el nombre de la empresa, por {0 que ne es claro que Ia
Resolucion 048 aludida 1o exlja y menos que exija que se agregue fa sigla E.P.S.,
ya que ésta es solo para las entidades del sector salud regldas por la Ley 100

de 1083,

Que como ho hay Inversionistas, no hay discriminacién de caplital naclonal y
extranjero por lo tanto, no es posible Indicarios Y que enh cuanto al sometimiento
2 la Ley 80 de 1893, los estatutos asf lo prevén expresamente, por o tanto no
se entiende porgue la resolucién 048 asi lo exige. Que Ia carta do aceptacion de
los miembros de [unta dlrectlva se anexara de conformldad con o soilcitado,
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RESOLUCION NUMERO DE 19 HOJA No. .

Por Ia cual se resuelve un recurso de apelacion interpuesto contra un acto
administrativo proferido por la Camara de Comerclo del Orlente Anticqueho

TERCERO: Que la Camara de Comerclo del Orlente. Antloquefio, medlante
Resolucion 049 del 18 de marzo de 1897, resoivid ef recurso de reposicién
conflrmando su declsién ai relterar |a hecesidad de que los estatutos
cumpllerar_rJ los requisites exigidos por ¢! artfculo 18 de ia Ley 142 de 1904,
referente al réglmen Juridico de jas empresas de serviclos plblicos , y conced!é
el recurso de apelacién,

CUARTO: Que para decidir este Despacho consldera;

La Corte Constitucional en Sentencia nimero G284 de 1887, manifests que de
conformidad con la Constitucién Politica de 1881, la "regulaclén”: de [as
actividades que constituyen servicios publicos le compete a |a ley, a la cual se
confla la mislén de formular las normas bdsicas relativas a: la naturateza,
extensién y cobertura del serviclo, su caricter de esenclal o no, los. sujetos
encargados de su prestacion, las condiclones para asegurar la regularidad,
permanencla, constancla, calidad y eflclencla de su prestacion, las relaciones
con los usuarius, en lo que atafie @ sus deberes, derechos, al régimen de su
proteccién y sus fonmas de participacién en la gestion y fiscaiizacion de las
empresas qus presten el serviclo, el régimen tarlfarlo, y la manera como al
Estado elerce el control, la inspeccién y la vigllancla para asegurar su
prestacion eficiente, '

En el articulo 17 -pardgrafo 1 de |2 Ley 142 de 1984, se prevé qus las entidades
descentralizadas de cualquler nivel territorial que presten serviclos publices,
cuyes propietarios no deseen que su capltal esté represontade en acclones
deberén adoptar la forma de empresas Industriales y comerclales del Estado.

A su vez, en el articulo §4 de la cltada Ley se establece que las camaras de
comercio tendran, ademds de las que les sefiala ¢! articulo 89 del Cédigo de
Comerclo, {a funcldn de reallzar todos los actos similares a los que ya les han
sldo encomendados, y que resulten necesarios para que las empresas de
serviclos publicos y las demas personas cque presten servicios puablicos
cumplan con los deberes y elerciten los derechos de los comerclantes que

surgen para ellos de dicha Ley.

Ahora blen, en concepto de esta Superintendencla las empresas industrlales
y comerclales del Estado no son comerclantes, por consigulente, no estan
obligadas a matrlcularse e Inscribir en el reglstro mercantii sus actes, llbros y
documentos y, taf como manlifesté en oflclo nlimero 87019030 del 10 de jullo de

1997:

"La funclon def registro pablico mercantil le ha sido asignada a las Camaras de
Comerclo y su-objetivo es el de llevar {a matricula de los comerciantes y de los
ostablecimientos de comerclo, asi como la Inscripcién de todos los actos, libros
y documentos sobre los cuales la ley exija dicha formalidad. A través del
Reglistro se le da publicldad a todos aquellos actos que a Julclo del legislador
deben ser conocldos por terceros.
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RESOLUCION NUMEROD DE 19_ HOQJA No

————

Por la cual se resuelve un recurso de apefaclon interpuesto contra un acto
administrativo proferido por Ja Cdmara de Comerclo del Griente Antloquefio

El articule 10 del Cédigo de Comerclo deflne a ‘los comerclantes como las
petsonas (naturales o juridicas ) que “profeslonalmente” se otupan en algunas
de las actlvidades que la ley considera mercantlies,

Por otra parte, el articulo 28 del citado ordenamlento establece de manera
Imperativa cuales son las personas, libros, actos y documentos que deben
Inscriblrse en el reglstro piiblico mercantil. Dentro de ellos se sefiala a las
personas que “profeslonalmente™ ejercen el comerclo, a los establecimlentos
de comerclo, a las socledades comerclales, as{ como todos los demas actos
y documentos cuyo registro mercantll ordene la lay.

Como podemos apreclar, )as disposiciones y regulaclones contenidas en el
libro primero del Cédigo de Comercio son aplicables a aquellos sujetos de
derecho que en esencla tengan la calidad de comerclantes, esto es, que se
ocupen profesionalmente en actlvidades mercantiles, asi como a los actos
callficados como de comercio.

Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, de conformidad con los
Decretos 1050 y 3130 de 1968, son creadas por [a ley, o autorizadas por elia, de
manera que no son conformadas como entes socletarlos de naturaleza
mercantll, son entidades piblicas que sirven de Instrumento para que &l
Estado produzca los blenes y preste los serviclos. necesarios para el
blenestar de la comunidad. A fravés de este mecdnlsme el Estado obra como
los particulares, pues entra a desarrollar actlvidades de naturaleza Industrial
o comercial y a ejercer actos que en principlo son proplas de estos. De este
criteric podemos deduclr que [a normatlvidad Juridica aplicable a tales
empresas es de caracter mixto, pues esta Integrada por princlplos y normas del
derecho piiblico ( por ser emanaclén del Estado y desarrollar funciones proplas
de este ) y del derecho privado ( por cuanto realizan habltualmente actos de

comerclo ).

Por otra parte, es Importante destacar que las aludidas empresas, dadas las
caracteristicas proplas y el régimen legal que las regula, cumplen a caballdad
y de manera diferente 0 por otra via legal con los objetivos primordiales del
ragistro. En efecto, nacen a 1a vida fjuridica para contraer derechos y
obllgaciones, y sus actos y documentos surten efectos ante terceros a partir
de ]a promulgacion de la ley que las crea o las autoriza, evento que no ocurre
con jos actos y documentos de los comerciantes sujetos al registro piblico
mercantll, pues estos no producen efectos respecto de terceros sino a partir
de la fecha de su Inscripcién. Asi mismo, la prusba de la exlistencla y
representacion legal de las cltadas empresas npace de jos mismos actos

. creadores de ellas y pdra su acreditacion basta la certlficaclén que sobre tales

aspectos explda el funiclonario competente”,

Tal como lo seftald la Superiitendencla de Servicios Piblicos en sy
Intervenclén en la demanda contra fos articulos 8 y 182 de la Ley 142 de 1994
ante la Corte Constituclonal, de! contenido normativo de les articulos 38, 200,
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RESCLUCION NUMERC DE 19 HOJA No.’

Por la cual se resuelve un recurso de apefaclén Interpuesto cohtra un acto
adminlistrativo proferido por la Camara de Comerclo del Orlente Antloquefio

315 y 386 de la Constitucion, 5.1 y 17 de la Loy 142 de 1994, se deduce que las
empresas prestadoras de servicios piiblicos domlclliarios, por regla general ia
Constltuclér_i_’y la ley quiso darles el caracter de “empresas privadas" con todas
sus Iimplicaciones juridica, y que solo en forma excepclonal el serviclo puede
estar a cargo de empresas Industriales ¥y comerclaies del Estado con su
réglmen Juridico proplo.

»

Si blen el articulo 54 de la Ley 142 de 1994 citado, asigné a las camaras de
comerclo la funcion de realizar los actos simllares a los ya encomendados y qua
resulten necesarlos para que las empresas de serviclos ptblicos y las demss
personas que presten serviclos piiblicos cumplan con los deberes y ejercifen
los derechos de los comerclantes que surgen para ellos ante [a ley, no es
aplicable a las empresas constituldas bajo la forma de empresas Industriales
y comerclales del Estado, por cuanto éstas tienen su réglmen legal proplo y por
lo tanto, no es necesarla su Inscripeién en el registro piibiico mercantil,

Asi las cosas, considerando que las Empresas de Serviclos Plblicos del
Municiplo de la Ceja del Tambo, esta constituida bajo la forma de empresa
industrial y comerclal del Estado, no esta obtigada a Inscribirse en ef registro
mercantil de conformidad con los argumentos expuestos. ,

Por lo anterlor, la lnscripclon de los estatutos de las Empresa Piiblicas del
Municlplo de la Ceja del Tambo, adoptados medlante el Decreto 22 del 17 de
enero de 1897 no procede por cuanto se trata de una empresa Industrialt y
comerclal del orden municipal, que dado su régimen Juridico no requiere de
registro mercantil.

En mérito de lo expuesto, se

RESUELVE:

[}
ARTICULO PRKVMERO: Confirmar ia decisién de la Camara de Comercio del
Orlente Antloquerio, de no Inscribir los estatutos de las Empresas Piblicas del
Municlplo de |z Ceja del Tambo, no por los argumentes expuestas en la
Resclucién No. 048 del 17 de enero de 1687 de esa Cémara, sino porque dichos
estatutos no requleren de la formalldad del registro mercantll, por las razones

consignadas en la parte motiva de la presente providencta,

ARTICULO SEGUNDQ: Noflfiquese personalmente el contenldc de esta
resolucidn al doctor Walter Darlo Moreno Carmona, gerente Empresas Publicas
dal Municlplo de la Ceja del Tambo, eniregandole copla ds la misma,
advirtiéndole que contra ella ho procede ningtin recurso.
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RESOLUCION NUMERO

1124
DE 19 HOJA No.

Por la cual se resueive un recurso de apelaci6n Interpuesto contra un acto
administrativo proferido por la Cadmara de Comerclo del Orlente Antloqueno

Notificaclion:

Comunicaclén:

a:recespd2/nera.

ARTICULO TERCERO: Comumqueae el -contenido de esta resolucidn al doctor
Javler lgnaclo Moiina representante legal de la Cimara de Comerclo del Orlente
Antloqueiio, para lo pertinente.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Fe de Bogota D.C.,alos {7 jiii 1997

EL SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA
LA PROMOCION DE LA COMPETENCIA

/
MARG ITA ALARCON CARRILLO
Doctor

Walter Dario Moreno Carmona

Gerente

Empresas Piblicas del Municipio de la Ceja del Tambo
Calle 18 nimero 19-70

La CeJa - Antlogula. pe &5V

Doctor

Javler Ignacio Molina
Representante legal
Cémara de Comerclo’del Orlente Antloquefio
Centro Comerclal Cdrdoba, Bloque §, Local 122
Rlonegro - Antloqula




FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

{LEYES 150 OE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCIC)N 580 GEL 19 DE AGOSTO DE 1899
5 FIDENTIEICACION.

RAZON socmL o} DENOMINAC]ON EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA ES.P

siGLA;: EEPP NIT No. 8110093290
PARA ENTIDAD O SCCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO : PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO
| NAI.I | DPTLI | DIST. | X | | OTHd JCUAL? |ﬂ (VER AL RESPALDO} CLASE m {VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA | PAlS:; COLOMBIA I DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
MUNICIPIO; LA CEJA DIRECCION; CALLE 20 # 22-05
TELEFONOS: 604-553-77-88 FAX: NR APARTADO AEREQ

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD Q SCCIEDAD
1. ACUEDUCTO 2. LABORATORIO
3. ALCANTARILLADO ' 4,
5 ASEOQ &

CONVENIO MUNICIPIO DE LA CEJA 2024.03.05.07.015.086 x' 5531414' | 311272024 | $49.452.00000
CONVENIO MUNICIPIO DE LA CEJA 2024.04.07.14.071418 | X 5531414 317122024 200,301,699.00
CONVENIO MUNICIPIO DE LA CEIA 2024.04.07.13.060389 | X 5531414 311272024 10,000,000,00
CONVENIO MUNICIPIO DE LA CEJA 2024.04.06.13.017.231 | X 5531414 3171272024 1225,022319
CONVENIO MUNICIPIO DE LA CEJA 2023.04.06.015321 | X 3531414 3171272023 $ 1,146,623.666.00

L5 " ia T & o, REPRESENTANTE LEGAL»O APODERADQ,;— e
rRIMER ApELLIDO. ALVAREZ SEGUNDO APELLIDO (0 DE casaba; GRAJALES | NomBRES: ANDRES FEL]PE
DOCUMEN—lzl DE [DENTIFICACION NUMERQ ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
c.C. CE. PASAPORTE D 98.544.880 Representants Legal I] Apoderado D § 7000 SMLV
ACTUANDD EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADQ, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTC QUE @ Sl l:] NO |3 ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE

LASCAUSALES DE INHABILIDAD O INCCMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DIE PRESTACIGN DE SERVICIOS (ART. 1o, LEY 130 DE 1885).
OBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALEWT[FIC/O«BU@S DATOS POR MI ANOTAPOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES {ART, 5e, LEY 190 DE 185).

FIRMA // vz L 7 [ FECHA DE BLIGENCAMIENTO <5, { 0~ 2025

CERTIFICO QUE LA lﬁFORMACIC)}! AQU! SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SCCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPQRTE (ART, 4o. LEY 190 DE 1465},
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE I CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE EQRMA FUHVPJO0T |




. ' @g " PUBLICACION PROACT|VA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS.Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcion Publica : (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019).
Tipo de declaracién PERIODICO .| Fechade pubhcacmn 2025-06-09 11:05" -
Razén social
EMPRESAS PUBLICAS DE.LA CEJA ESP - EEPP DE LA-CEJA
NIT ) v
811009329 - -- - . e oV -0
Lugar gle ubicacién . L L . o . ) ]
Pafs- COLOMBIA - |- [iepartamento ¢ " ANTIOQUIA . ' Municipio |* . LA CEJA.
Clase de entidad
Organismos na gubernamentales
Si es otra, cual? EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO
Actla en carécter de Representante Legal S| X | No

i

Servrcms dela entidad: - - - SRR R S

CAPTACIGN TRATAMIENTO Y DISTRIBUGION DEL AGUA, EVACUACION -Y TRATAMIENTO- DE AGUAS: RESIDUALES
TRATAM[ENTO Y DISPOSICION DE RESIDUOS PELIGROSOS, ENSAYOS Y ANALISIS TECNICOS.

Nombres y apellidos completos del representante legal -- - - -~ S e -

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo abeilido

ANDRES FELIPE ' ALVAREZ _ " GRAJALES

Documento de identificacion del representante legal

Tipo _ .- CEDULA DE CIUDADANIA - Ndmero 98544880

Lugar de nacimiento del representante iegal

Pais |  COLOMBIA Departamenfo ANTIOQUIA - Municipio MEDELLIN

Lugar de domicilio del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio LA CEJA
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Mombre de la ent|dad/organ|smo/mst|tu0|on/persona
juridica publica o privada que presten funcién publrca o , '
servicios publicos o que administren, celebren contratos y| EMPRESAS PUBLICAS LA CEJA ESP
ejecuten bienes o recursos.publicos/Notarfas/Curadurfas/ u . .. .

otra donde trabaje ‘ L ' T

Lugar de sede

Pals COLOMBIA Departamento. | - ANTIOQUIA ;+ .. ~..-[. Municipio LA CEJA

Direcc-ién ["CALLE 20 22-05\r\n"]

Cargo o funcién que cumple - - - : - - - - CONTRATISTA - -

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con ef articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, qué
presten funcidn publica, que presten servicios publicos respecto dela mformacrén directamente relacmnada con la prestacmn
del ser\ncm pubhco

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013:DE 2019, A CONTINUACION RELACIONO LOS BIENES Y RENTAS DEL -
ULTIMO ANO GRAVABLE DE EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA ESP |

r._..._._-.........-. e e = i it lan m el el e e e e e e e i ey ———

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

l P T ©mmmem amn e o e .—

Los ingresos ¥ rentas que ocbtuvo EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA ESP en el afio gravable 2024 fueron: -

—
b

CONCEPTO o . " VALOR .
Ingresos por la actividad ordinaria - operacionales - - I - . $26.956.985;000,00
Ingresos no operacmnales - - memeeme e .- :31'2:}:-1-45.000,00
| otros o PN R 11 Y1
TOTAL $27.078.130.000,00

Las cuentas bancarlas de EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA ESP en Colombla y en e[ exterior son: - -

Saldo-total-dea cuenta a diciembre 31 del afio

. Tipo de cuenta ’ inmediatamente anterior

. .Sede dela cuenta (Pals)

CUENTA CORRIENTE - " COLOMBIA 1 ‘ --$442.102.397,00
CUENTA DE AHORROS - COLOMBIA' -- - - - - - ; - $651.340:353,00
Los bienes patrimoniales de EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA ESP son los siguientes: - ' .
Tipo de bien - Pais - Departamento .- Municipio‘- -+ - - -Valor
INMUEBLE - - - COLOMBIA - - ANTIOQUIA - LA CEJA- 3‘50.21 1.774.024,00
MUEBLE - |  --COLOMBIA . -ANTIOQUIA - LACEJA $6.372.010.976,00
" Las acreencias y obligaciones vigentes de EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA ESP a la fecha son: - -
Concepto ] Saldo
OBLIGACIONES FINANCIERAS R : * $3.356.409.141,00
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Concepto - L W ; Sal_do_;. . )
.. . CUENTASPORPAGAR' = =~ = e $3.159.585.302,00
BENEFICIOS A EMPLEADOS TR ' . ' $1.253:240.940,00
PASIVOS ESTIMADOS $51.073.557,00 |-
OTROS PASIVOS §7.765.517.652,00 |

2 CONFL]CTOS DE INTERES

A continuacion, procedo a pubhcar y dlvulgar proactivamente la informacidon-que, en mi. calldad de representante legal de
EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA ESP, es susceptible de generar un posible conflicto de interés a esta persona juridica, en
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019 y conforme con lo sefialado en el articulo 11 de |& Ley 1437 .de 2011.

2.7. POSIBLES.CONFLICTOS POR RELACIONES QUE TIENEN'LA PERSONA JURIDICA O.EL REPRESENTANTE LEGAL. _J

—_—

— e e e — e

iEs usted representante, apoderado, dependlente mandatario o admlnlstrador de Ios negocios de algiin servidor pubtico que
adelanta o sustancia‘actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas -
de la entidad con la cual EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA ESP celebra(rd) contratos o para [a cual administra(ra) o
‘ejecuta(ra) bienes o recursos plblicos?

st “No | x

Descripcién del posible conflicte de interés porque usted es representante, apoderado, dependiente, mandatario o
administrador de los negocios de algin servidor plblico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza .
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual EMPRESAS PUBLICAS DE LA
CEJA ESP celebra(rd) contratos o para la cual administra(fd) o ejecuta(ra) blenes o recursos publicos:

ila persona juridica que usted representa tiene litigio o contraversia ante autoridades administrativas, junédlccmnaﬁles e]
denuncias penales con la entidad con la cual EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA ESP celebra(ra) comratos o para la cual
administra(ra) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos? - - B PRI :

DR A S R R T Vo RS ] PR L ag T T e snd
Si Nof X | . L e
; L LS A T e
Descripcién del posible conflicto de interés. porque la persona ;url’dlca que usted representa tlene htlglo 1) controversta ante
autoridades administrativas, jurisdiccionales o denuncias penales con la entidad con la cual EMPRESAS PUBLICAS DE LA
CEJA ESP celebra(rd) contratos c para |2 cual admiristra(ra) o ejecuta(rd), bienes o recurses publicos:

Y v - BRER

¢Existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacién administrativa, o amistad entrafiable entre usted y el servidor
piblico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia
decisicnes definitivas de la entidad con la cual EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA ESP celebra(rd) contratos o para Ja cual
administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos?

Si No| X

Versién-1.1.- Agosto 2024 . Pégina 3de 4: -



Descripcion del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o
amistad entrafiable entre usted y el servidor piiblico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas ¢ pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual EMPRESAS PUBLICAS DE LA
CEJA ESP celebra(ra) contratos o para la cual administra{rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

2 2. DONAC[ONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION-DE RENTA

e —_—— . e e i M e e e ——————— e ————— B —— [

(EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA ESP realizd donaciones?

i
i
i
L

Si No| X

Las donaciones realizadas por EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA ESP que le representaron reducciones eni la declaracién de
renta en el Ultimo afio y los nombres de las instituciones a las cuales hizo esas donaciones son:

b . L ! £ i

Nombreentidad ~ |, R Valor

“r .
o B L. r

4

[~ e e 8 e et e e e vt 5w m e i L LSRR R L I e |

i . 23. POTENGIALES CONFLICTOS DE INTERES - ?.

e e e e e ———— e e e = e e i e e R R e S n e e mmm = = = e m Mo e rmm o m= — o mmn M e st " e

‘EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA ESP, o yo, en mi calidad de su representante legal, tenemos otro(s) potencial(es)
confllcto(s) de interés:

st No | X

lLos confhctos de interés pueden generarse a partlr de por ejemplo :
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio 0 socios de hecho o de derecho - -

> Establecimientos que posee. . '
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

>Haber hecho parte de listas de candidatos 2 cuerpos colegiados de eleccién popular,  * - -

* oy ‘ i L i

Los potenciales conflictos personales de interés son:
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LACEJANUESTRO
3 COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
BENERAL Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

CONVENIO 2020.04.07.025.201

CONVENIENTE | MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

NIT 890,081.207-5 . ' i

CONVENIENTE | EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P.
NIT 811,009.328-0 '

AUNAR ESFUERZOS PARA LA REALIZACION DE {.08 ESTUDIOS Y
DISENOS DE LA SEGUNDA ETAPA DEL. SANEAMIENTO BASICO Y
ACUEDUCTO EN EL'CORREGIMIENTO DE SAN JOSE MUNICIPIO
DE LA CEJA DEL TAMBO

OBJETO

CUARENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL
QUINIENTOS PESOS M/L ($47.540.500) INCLUIDO EL IVA Y TODOS
LOS TRIBUTOS QUE SE GENEREN CON OCASION A LA
CELEBRACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONVENIO.

VALOR DISCRIMINADOS ASI: : .

EL MUNICIPIO APORTARA LA SUMA DE CUARENTA Y DOS
MILLONES DE PESOS ML ($42.000.000).

EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P. APORTA LA SUMA DE
CINCO MILLONES - QUINIENTOS CUARENTA MIL QUINIENTOS
PESOS ML (5.540.500). :

PLAZO | UN (1) MES Y 15 DIAS, EN TODO CASO SIN EXCEDER EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2020.

LOCALIZACION | MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

Entre los suscritos a saber, de una parte, LUIS FERNANDO SUAREZ MARIN identificado
con cédula de cludadania N°1.036.926.326, ‘en calidad de Secretario de Infraestructura,
ambiente y habitat del MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO entidad territorial con
NIT.890,881.207-5, debidamente autorizado para contratar de conformidad con el Decrato
N°110 de 2020 expedido por el sefior Alcalde Municipal, y de conformidad con las Leyes 80

‘dé- 1993 modificada parcialmente por la Ley 1882 da 2018, 136 de 1994 modificada par la

Ley 1551 de 2012, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y Actierdo Municipal 024 de
2019, de una parte y quien en adelante se denominara EL MUNICIPIO, y de otra patig
EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P. identificado con Nit 811.009,329-0,
representada Legalmente por ef Sefior JULIO CESAR VELEZ HURTADO identificado con
cédula de cludadania N°15.386.361, nombrado a través del Decreto N° 004 del 02 de enero
de 2020, posesionado mediante Acta nlimero 014 del 02 de Enero de 2020 y facultado para
la celebracion del presente convenio interadministrativo, quien en adslante se denominara
EL CONVENIENTE, hemas convenido en celebrar el presente Convenlo Interadministrativo
de cofinanciacién dentro del proceso de contratacion directa estipulade en el literal ¢ del
numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de'2007, modificado porta Ley 1474 de 2011 en los
articulos 92 (Convenios interadministrativos) y 95 (aplicacién del estatuto contractual), en

M
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LA CEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
GENERAL Y-DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS.
SUBDIRECCION DE CONTRATACIGN

concordancia can el articulo 2.2.1.2,1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, donde praceptia:
“Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion
entre Entidades eslatales es la contratacion directa; y.en consecuencia, le.es aplicabls io
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1, del presente.decrefo’; con soporte juridica en los
articulos 6 y 95 de la Ley 489 de 1998 “"Asociacién entre entidades publicas. Las enlidades
plblicas podrén asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a sti cargo, mediante fa
celebracién d .convenios Interadminisirativos {...), el cual se sustenta en las siguientes
consideraciones; 1. DESCRIBCION DE LA NECESIDAD. A. De conformidad con lo
sefidlado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 dé la Ley 80 de 1093, en concordancia con
el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan obligadas
a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el
bien .o servicio, obra o labor, dejando.constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo, al
Plan:de Accion y al Plan Anual de Adquisiciones dela Entidad. B. El articulo 3 de la Ley 80
de 1093, sefiala que “De los fines de |a contratacién estatal. Los servidores plblicos tendién
en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades

.buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los

servicios plablicos y la efectividad. de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en [a consecuoion de dichos fines". G, En ese cantexto se tiene que la
contfatacién estatal tiene como obligacién dar cumplimiento a los fines-del Estado, los cuales

se encuentran estipulados en el Artitulo 2 de la Constitucién Politica’de Colombia la cual

,disp@ne: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad

general y garantizar la efectividad de los principios; derechos y deberes.consagrados de la
Constitucion: facilitar la particlpacién de todos en las decisiones que los afecten y en la vida
econdmica, politica, administrativa y culturai de la Nacién; defender la independencia
naciénal, mantener la integridad territorlal y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de
un orden justo”. D. En ef diagnéstico formulado en el Plan de Desarrolio, se svidencign.varias
oausas, que han Inferido en Ia construccion, fortaleclmiento y consclidacion del sisterma de
acueducto y alcantariitado del Municiplo de La Céja, en este sentido se ha planteado desde
la administracién municipal, avanzar en la consolidacién del sistema tarito en |a zona urbana
como en la zona rural del municipio, acorde con &l crecimiento poblacional, teniendo en
cuenta que esto es una necesidad basica. E. El municipio de La Ceja cuenta ton 17 veredas
y un corrégimiento llamado San José, el cual se ubica al Sur Oriente del municipio y cuenta
¢on una poblacidn aproximada de 1.200 habitantas en la ‘cabetara dei corragimiento: El
servicio de acueducto rural con que-cuenta el centro- poblado de San José es adminisirado
par |la Asociacion de usuarios del acueducto y alcantariilado Cestillal — La.- Palma
sACUAGEPA", el tual tiene las siguientes caracteristicas: Tres bocatomas de fondo, Dos
desarenadores, 30 ml de aduccién en 3 pulgadas, 1045 m de conduccioén ‘en 2 1/2 pulgadas,
Merckd de agua otorgada: 2.21 /s, Dos tanques de almacenamiento-de 26.y 22 m3, 1834.1m
de réd de distribucién en 2 %", 512 m de red :de djstribuclén en 1*,.7068 m de red de
distribucién en %", 1473 m de red de distribuclon en ¥, Numero de usuarios. 179. F. En
cuanto al sistema de alcantarillado, en el centro poblado aproximadamente 55 viviendas
cuentan con redas de alcantarillado en concreto tipa manija en mal gstado, las cuales se
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conectaban cuatro pequefias plahtas:de tratamlento tipo FAFA ubicas cerca a la quebrada
El tigre. Debido a los problemas de deglizamientos en ia zona, las tuberlas colapsaron y en
estos momentos las aguas residuales vierten a.cielo abierto, aumentando los problemas de
desestabilizacién. G. El déficlt da saneamiento ambiental generade en e corregimiento de
San José del municipio de La Ceja, s debe al crecimientd poblacional que conlieva al
vertimiento de agues residuales domésticas: en las actuales viviendas, generando
contaminacién al agua de la zoha y ponen. en peligro la salud humana. Lo anterior ha
gsherado un deterioro ambiental de toda el 4rea circundante del sector, ademas de toda la
poblacion y de la comunidad debldo a crecimiento de vestores. H. En el 2018 se slecutt el
convenio N° 485 entre Empresas Publicas de La Ceja, CORNARE y el Munlclpio de La Ceja
Cuyo objeto fue “CONSTRUIR LA PRIMERA ETAPA DEL SANEAMIENTO BASICO DEL
CORREGIMIENTO SAN JOSE MUNICIPIO DE LA CEJA", el cual consistid en la
construccidn parcial del colector principal de aguas residuales y la repotencializacién de dos
de las cuatro plantas de aguas residuales existentes. |. Hoy, lo que se pretende es adelantar
las acciones necesarlas para poder continuar la segunda etapa del saneamiento bésico delt
corregimiento San José Municipio de La Ceja; el cual inicla con los disefios que se pretenden
adelantar, y asi conseguir recursos de cofinanciactdn o proplos que permitan ejecutar
posteriormente las obras necesarias, J. EI déficlt de'saneamiento ambiental generado en el
Corregimiento de San Jos$, en el Municipio de La Ceja del Tambo, por el vertimiento de
aguas residuales domésticas de las actuales viviendas genera contaminaclon del agua,
poniendo en peligro ia salud humarig, generando deterioro ambiental de toda ja zona
circundante del sector'y toda la poblacidn de las viviendas e instituciones se ve afectada por
enfermedades respiratorlas, hidricas Yy crecimiento de vectores lo ‘que puede generar un
problema de salud pablica en |a poblacién, ademas de este s importante mencionar que
Empresas Ptiblicas de La Ceja E.S.P. ha obtenido los résultados anuales del reporte del
Indice de Riesgo por Calidad del Agua Potable IRCA de -manera satisfactoria viéndose
afectade el municipio -de La Ceja en sus Teportes generales anuales debido a que los
acueductos rurales no cuentan con un sistema de acueducto Optimo elevando asi el indicador
de Indice por Riesgo en La Calidad de! Agua Potable y dande un resultado negativo en su
promedio final. K. Desde la Secretaria da Infraestructura, Amblente y Habitat, se encuentra
como aspecto prioritario la continuldad en Ia sJecucion del proyecto de acueducto y
alcantarillado para el Corregimiento de San José; no sole por tratarse de una necesidad
basica de la poblacién que confarma el mismo, sino por Ja obligatoriedad que tiene el Estado
Como encargado de garantizar la adecuada prestacién de los serviclos publicos domiciliarios
es compstente para sjecutar estrategias que. resuelvan problematicas presentadas con los
mismoes, L. Para la administraciérn municipal, &s fundamental continuar con el desarrollo del
prayscto del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado del corregimiento de San José, con
el fin de mejorar la calidad de vida de los habltantes de Ia zona rural del nuestro municipio
brindando serviclos plblicos de calidad. M. En aras de continuar con la intervencion dei
acueducto y saneamlento basico para el corregimiento de San Jasé, se hace necesario
realizar e| estudio de suelos, los disefios estructurales y eléctricos que permitan’conocer
claramente las condiciones del terreno actual, &l sistema de red eléctrico necesario y las
estructuras requeridas para un funclonamiento dptimo dej sistema de saneamiento de Ia
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zona. N. Conforme a lo descrito, el desarrollo de la primera etapa del saneamisnto basico
del corregimiento San José, ha evidenciado el impacto socio ambiental queha dejado dicho
avahce; se plantea al Municipio de La Ceja la realizacién-de un convenio interadministrativo
de ¢ofinanciacién, donde con el aporte conjunta. se-logre avanzar en la segunda etapa del
mistno. Para lograrlo.es necesarlo contar con los estudios y disefios.para la"REALIZACION
DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS DE LA SEGUNDA ETAPA DEL SANEAMIENTO BASICO
Y ACUEDUCTO EN EL CORREGIMIENTO DE SAN JOSE MUNICIPIO DE LA CEJA DEL
TANIBO", los resultados de dichos estudios nos permitira realizar actiones de gestion para
la materializacién de las obras en el corregimiento, a mediano plazo. O. El gerente de
Empresas Publicas de La Ceja E.S.P.. ha manlifestado su compromiso y responsabilidad
social por lo que realiza acompariamiento a los acueductos rurales en pro de buscar-siempre
la migjora continua, tales como las redes de acueducto y alcantarillado. . Empresas. Plblicas
de La Ceja E.S.P,, presenté propuesta a la Secretaria de Infraestructura, Ambiénte y Habitat,
donde se compromete a invertir un valer de $5.540.500, los cuales son soportados mediante
CDP 609 del 08 de Agosto de 2020, expedido-por el Gerente General y el Jefe Contable 'y
Presupuestal, @ informa que cuenta con su capacidad operativa y técnica para desarrollar la
necesidad descrita, logrando en términos de eficiencia y celeridad el objeto en comin. Q. El
detalle de la necesldad y justificacion de.la misma se encuentra detallado en los estudios
pravios; documenta que puede ser consultado en la Secretaria de Infraestructura, ambiente
y. habitat y en la publicacién realizada en el portal Unico de contratacion — SECOP-
www.colombiacompra.gov.cg. R. Para suplir la necesidad de la Secretaria-de Infraestructura,
ambiente y hébitat del Municipio de La Ceja del Tambo, elabord los estudios y documentos
previos debidamente fundamentados los cuales haran. parie integral del expediénte que
contiene el presants convenlo. S, Lo anterior enmarcado en el *Plan De Desarrollo “La Ceja
Nuestro Compromisc® en la LINEA ESTRATEGICA N° 4 La Ceja Viva y Sostenible; |
PROGRAMA: Servicios publices de Calidad, SUBPROGRAMA: Acueducto, alcantariliado y
sanéamiento basico. [T. Que mediante acta N° 27 del 27 de Julio-de 2020 ‘el Comité de
Contratacion aprobé la necesidad y adelantar los tramites contractuales carrespondientes.
2, EXPERIENCIA DEL CONVENIENTE. EL GONVENIENTE present6 los documentos
dohte demuestra experlencia relacionada .con el Objeto del convenio, verificados por la

Secretaria de Infraestruciura, ambiente y hébitat, quien suscribe los sstudios previos. 3.

JUSTIFICACION DE CONTRATACION DIREGTA, De conformidad con el Decreto 1082 de
2015 arliculo 2.2.1.2.1.4.1., el Secretario de Infraestructura; amblente y habitat expldié
Resolugcién 457 del 18 de Agosto de 2020, por medio de la cual sa justifica una contratacién
directa con la EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P, Las partes acuerdan celebrar el
presente Convenio interadministrativo que. se regira por € siguiente clausutado: CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO. AUNAR ESFUERZOS PARA LA REALIZACION DE LOS ESTUDIOS
¥ DISENOS DE LA SEGUNDA ETAPA DEL SANEAMIENTO BASICO Y ACUEDUCTO EN
EL CORREGIMIENTQ DE SAN JOSE MUNICIFIO DE LA CEJA DEL TAMBO. CLAUSULA
SEGUNDA. ACTIVIDADES Y RESULTADOS. ACTIVIDADES:. El ‘Conveniente debera
garantizar, a través del operador — contratista selgccionado, el cumplitaiento de las siguientes
actlvidades para el cumplimiento del objeto: A. Efectuar el estudic de suelos de las diferenies
zonas que seran intervenidas déntro del objete del presente convenlo. Para lo cual debaran
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realizarse de forma independiente garantizando evitar alguna inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de intereses, consagrados en la normativa vigente. B. Realizar los disefios
estructurales de las obras mencionadas dentro de estos estudios previos de acuerdo a los
requisitos necesarios para continuar con el avarice del Plan Maestro de Acueducto y
Alcantarillado del corregimiento de San José. €. Realizar los disefios eldctricos de fos
elementos necesarios que se requieran para continuai con el corracto desarrollc de la
segunda fase del PMAA de San José. D. Llevar a cabo, |as diferentes actividades conexas a
las anteriores, tales como trabajos de campo .o ensayos de laboratorio, "entre otras. E,
Gerenclar el proyecto, poniendo a disposicidn toda la.capacidad humana técnica, logistica y
operativa. F. Las demas que sean necesarias para el cumplimiente del objeto y actividades
del Convenio. RESULTADOS: A. Presentar informe de estudios de suelos con registro
fotogréfico dende se Identifique las exploraciones realizadas y los ensayos de laboratorio. B,
Presentar disefios estructurales: planos, memorias de caloulo y detalles de materiales. C.
Presentar -disefios eléctricos: planos, memoria de calculo y detalle de materiales. D,
Presentar informe resumen de los- estudios y diseflos realizados coh conciusiones v,
recomendaciones constructivas. PARAGRAFO: Adicionalmente, debers presentar lost
informes, - Identificando los periodos . correspondientes a cada fase de} convenio que
considere el Supervisor, CLAUSULA TERCERA. PLAZO: Un (1) mes y 15 dfas, en todo
caso sin exceder el 31 de diciembre de 2020; CLAUSULA CUARTA, VALOR. E| valor dal
Convenio.es de CUARENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL
QUINIENTOS PESOS MIL ($47.540.500) incluido el IVA y todos los tributos que se generen
con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacién del convenio. Discriminados de la
sigulente manera: EL MUNICIPIO aportara la suma-de CUARENTA Y DOS MILLONES DE
PESOS M/L ($42.000.000) con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuesta N° 1246
del 24 de Julio de 2020 y EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E:S.P. aporta Ia suma de
CINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL QUINIENTOS PESOS ML ($5.540.500) .
con cargo al Certificada de Disponbllidad Presupuesta. N° 509 daf 08 de agosto de 2020,
CLAUSULA QUINTA. FORMA DE DESEMBOLSO. El Municipio hard desembolsos por
avances, previa presentacion de la.respectiva cuenta de cobro, informe de actividades con
registro fotogréfico y certificacion del pago de- parafiscales. No obstante, la forma de
desembolso prevista, esta queda stjeta a la situacién de los recursos del Plan Anual
mensualidad de Caja PAC. PARAGRAFO 1: Es rasponsabilidad del Supervisor verificar
cada una de las actividades que generan los desembolsos, de acuerdo a.jos servicios
realizados, para efectuar ef mismo. PARAGRAFO 2:- Para efectos de desembolso, €}
Municipio recibira la factura o cuenta de cobro correspondiente, 1a cuat deba cumplir, como
minimo, con lo dispuesto en el Estatuto fributario. Adicionalments, ‘cada pago se debe
acompaiiar del soporte de 10s pagos efectuados sl Sistema de Seguridad Social Integral,
SENA, ICBF y Caja de compensacién familiar; si a ello hublere. lugar, conforme lo determina
la normatividad que rige 1a materia. CLAUSULA SEXTA. REGISTRO Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES. El MUNICIPIO- desembolsara al Conveniente el vaior del presente
convenlo con cargo al Certificado de.Disponibilidad Presupuestal N°1246 del 24 de Julio de
2020 y Registro Presupuestal N°1723 del 13 de Agosto de 2020, dal Fondo 28, con Rubro

Presupuestal 3.3.3.6.1.1.4.382 "Plan maestro de acueducto y alcantarillado del,
. g 4
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Corregimiento San José", CLAUSULA SEPTIMA. DECLARACIONES DEL CONVENIENTE.
El Conveniente hace las sigulentes declaraciones: 1. Conoce y acepta los documentos del
conyenio. 2. Tuvo la oportunided de solicltar aclaracicnes y modlficaciones a los documentos
del gonvenio, aunado a que recibié del Municipio de' La Ceja del Tambo respuesta oportuna
a cada una de las solicltudes. 3. Se encuentra debldamente facultado. para suscribir el
presente convenio. 4. El Convenlente al memento de Ja celebracién del presente convenio,
na sie encuéentra en ninguna causal de inhabilidad & Incompatibilldad, ni conflicto de intereses.
5. S| sobreviene alguna inhabilldad e Incompatibilidad y/o conflicto- de intereses, el
conveniente declara que informara de manera inmediata al supervisor del convenio y éste,
deberd realizar las actuaciones pertinentes. 6. El valor def convenio incluye todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones, relacionados con el
cumplimiento de! objeto. 7. E) Conveniente manifiesta que los recursos que cormponen su
patrimonio, no provienen de lavado de actlvos, financiacion del terrorismo, narcotrafico,
captacion llegal de dineros.y en general, de cualquier .actividad illcita; de-igual-mahera
manlfiesta que los recursos recibidos en desarrolio’ de este Gonvenio, no seran destinados a
ninguna de fas actividades antes descritas; ni diferentes al objeto del mismo. CLAUSULA
OCTAVA. COMPROMISOS DE LAS PARTES. DE EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA
E.S.P. Ademés de las actividades del Convenio y la propuesta presemada por el conveniente
al Municipio, EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P. se compromete a; 1. Cumplir con
el alcance del objeto del convenio, en los .términes y condiciories establecidos, en las
estudios previos, invitacién, propussta presentada y los demés documentas que hacen parte
del procaso de contratacién. 2, Ejecutar las actividades en jos términos y plazos ofertados,
3. Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizacién y ejecucion del
convenio, de conformidad con la normatividad que rige la materia. 4. Realizar las gestiones
administratlvas y presupuestales que sean necesarias para realizar el proceso de seleccidn,
contratacién yio modificaciones a las que haya lugar. 5. Otorgar las pdlizas dentro de los
términos gue solicite el Municipio. 8. Acatar las racomendaciones dadas por parte del
Supervisor det convenio. 7. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este convenio,
evitando dilaciones y trabamientos que puedan presentarse. 8. No acceder.a amenazas o
peticiones de quienes actden por fuera de la ley con &l fin de obligarlo a hacer u omitis alglin
acto o hecho, irformar inmediatamente a las autoridades competentes. 9. Acreditar estar al
dia en el sistema de seguridad soclal y parafiscales cuando cerresponda, segin lo
gstablecido en el articulo 50 de Ia ley 789 de 2002, 797 de 2003 y Decrato 510 de 2003 ¥
articulo 23 de |a ley 1150 de 2007, en cada pago que se realice y hasta la liquidacion del
convenio. 10. Allegar los documentos requeridos: para fa legalizacién e iniciaclén’ del
gonvenio, dentro del término establecido por la dependencia contratante. 11, Suministrar
tanto en calidad, cantidad, como en tiempo todos los insumos operativos, técnicos, humanos
y deids elementos necesarios para la ejecucion de los. compromisos. 12. Pagar los salarios,
prestaciones soclales & indemnizaciones de todo el personal que se ocupe en la glecucién
de.las actividades, iguaimente la elaboracién de los subcontratos necesarios, quedando ¢laro
gue no existe ningun tipo de vinculo laboral det personal ni comercial con la dependencia
contratante. 13. Presentar al supervisor informes de conformidad con-lo aqul planteado. 14.
Responder portoda clase de demandas, reclamos 0 procesos que instaure el parsonal y los
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contratistas. 18, Maritensr al frente de las actividades el personal idoneo, pard el
cumplimiento del objeto contractual, el cual debe ser aceptado por E| Municiplo. 18. Ejecutar
los compromisos de acuerdo con .8l programa general aprobado por el Municipfo. 17.
Responder por tado dafio que sa cause a blenes, al personal que se utilice y a terceros en
la ejecucion del convenio. 18, Garantizar las normas de seguridad Industrial y salud
ocupacional para la ejecucidn del convenio eni los siguientes aspectos: - Elementos de
seguridad para todo el personal operativo; - En [a manipulacién de equipos, herramientas,
combustibles y todos los elementos qua se utilicen para cumplir con sl objeta del convenio;
- Demarcacion y sefializacion en los sitios de trabajo, en caso de aplicar; - Normas y
protocolos de bioseguridad para prevencidn del COVID-1 9; - Todo el contenido de seguridad
industrial debe acogerse 2 las normas vigentes. Ademds de las normas y protocolos de
bioseguridad para prevencidn y atencién del COVID-1 9, 19. Responder por la buena calidad.
20. Cumplir con todas las normas aplicables a este tipo de actividades, 21. Realizat y;
presentar el registro fotografico avance de la ejecucién, procurando mostrar desds un mismo
punto el progreso o avance. 22, Realizar [as convocatorias a los diferentes comités para
evaluar las actividades ejecutadas. 23. El Asoclado deberd dar amplia oportunidad y
proveera toda la ayuda, asistencia, las instalaciones y facilidades fjue sean necesarias para
que el supervisor pueda vigilar e inspeccionar los Compromisos con seguridad y comodidad
eh cualquier momento o lugar dande se realice la vigilancla de la medida o inspeccién sin
costo adicional para El Municipio. 24. Cumplir con las actividades y/o serviclos adicionales
senalados en la propuesta y aceptados por al comité evaluador técnico. 25. Las demds que
se sefialen en la Ley para este tipo de convenios. DEL MUNICIPIO:; 1. Cancelar al asociado
en la forma y términos establecidos en el’ convenio, previa disponibilidad del PAC. 2.
Suministrar oportunaments Ia Informacién que requiere el-asoclado para el cumplimento de
sus obligaciones contractuales. 3. Realizar la supervision del convenio. 4, Las demas que se
estimen convenientes para la ejscucion del presente Convenio. CLAUSULA NOVENA.
AFILIACION Y PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL. Ei Convenlente deberd acreditar para
los pagos, estar al dia en la seguridad social y parafiscales para la suscripcidn y continuar
asf en toda la efecucion, en los términos establesidos an el Articulo 50.de la Ley 789 de 2002,
articulo 41 de la Ley 80 de 1893 y artleulo 23 ds la Ley 1150 de 2007. Sera obligacién del
supervisor de’ este convenio, verificar, previc a la realizacion de los desembolsos
establecldos, que el Conveniente se encuentre al dia con el pago de fa seguridad social
integral y parafiscal. CLAUSULA DECIMA. MULTAS: El Municipio impondra al contratista
en caso de mora o incumplimiento de-las obligaciones derivadas de este convenio multas,
las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor del convenio y al incumplimiento
que sufra el Municlpio sin exceder del uno por clento (1%) del valor del convenio, cads vez
que se impongan, CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL. En caso de
declaratoria de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente convenio, el
contratista deberd pagar al MUNICIPIO a titulo de hdemnizacién, una suma equivalents al
diez (10%) del valor total del convenio, no obstante, la presente cldusula no impide el cobro
de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el cltado valor. Este valor puede ser
compensado con los montos que el MUNICIPIO adeuds al Convenlente con ocasién de l1a
gjecucién del misimo, de conformidad con as reglas del Cédigo Civil. GLAUSULA DECIMA
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SEGUNDA. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, CLAUSULA PENAL,
DECLARATORIA DE-INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD: Para la apficacion de las multas
por mora, clausula penal, declaratoria de incumplimiento o de caducidad, se daré aplicacion
al procadimiento consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demés.normas que
jo modifiguen o complementen. PARAGRAFO: Sélo una vez en firme la resolucion que
imponga la multa por mofa, declare el incumplimiento o la caducidad, el MUNICIPIO podra

descontar el valor de las sumas adeudadas al Conveniente, en las actas da reclbo parcial,

final y fiquidacion; si ello no fuera posible, se procedera al cobro respectivo a fa compatfifa de
seguros garante del convenio o al cobro por jurisdiccién coactiva, tal como lo indica el
pardgrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
GARANTIAS Y MECANISMOS. DE COBERTURA DEL RIESGO: EMPRESAS PUBLICAS
DE LA CEJA E.S.P. de conformidad con al articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, constituira.a
favor del MUNICIPIO DE LA GEJA, garantia que avalard gl cumplimiento de los compramisos
exige el siguiente amparo: :

del valor | Por el plazo de sjecucion - de
del convenlo’ convenio y cuatro (4) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones
sociales - legales e.
indemnizaciones laborales

10% de! valor | Por el plazo del con_\}enio y tres (3)
del convenio | afios mas

PARAGRAFO 1: En caso de no darse la. liquidacion -dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la terminacién del convenio, es obligacién del Conveniente ampliar las vigencias
de lgs garantias. PARAGRAFO 2: En las garantias gue se constituyan para la ejecucidn de
las actividades de! presente Convenio, el Municipio deberé estar en calidad de beneficlario
y asegurado con e respectivo NIT. CLAUSULA DECIMA CUARTA. (NDEPENDENCIA DE
EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P. El conveniente &s una persora independienta
del MUNICIPIO y, en consecuencia, no es-su representante, agente o mandatario. El
conveniente no tiene fa facultad de hacer declaraciones, representaciones o COMPromisos
en nombre de EL MUNICIPIO; hi de tomar dacisiones o Iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECIMA .QUINTA. GESIONES. EMPRESAS
PUBLICAS DE LA GEJA E.S.P. no puede ceder parcial ni totalmente sus compromisos ©
derechos derivados del presente.convenio, sin la autorizacién previa, expresa y escrita del
MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA SEXTA. INDEMNIDAD. EMPRESAS PUBLICAS DE LA
CEJA E.S.P. se compromete a la ejecucién del objeto del Convenio, bajo su tinica
responsabilidad y.riesgo. EL MUNICIPIO, en ninguin casc respondera por el pago de seguros,
salarios, prestaciones soclales y de los dafios y perjuicios de. cualquier naturaleza que
puedan derivarse. de la ejecucién o a proposito del mismo. Mantendra indemne al
MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, acclon legat y costo que pueda causarse o surgir
por dafos o lesiohes a personas o propiedades de terceros, durante.la ejecucidon del
convinlo, y terminadas estos, hasta la liquidacion definitiva del mismo. Se consideran como
hechos imputables a EMPRESAS. PUBLICAS DE LA CEIJA E.S.P., todas las acciones U
omislones y en general cualquier incumplimiento de sus compromisos ‘convencionalés, En
caso qgtie se entable un reclamo, demanda o accion legal contra EL MUNICIPLO, por asuntos

Pigina & de 10

® Carrera 20 18-76, Lp Cejs (Ant) - NIT. Ba038I267-5
: 43 018060 423030/ 1) 5 5314 ¥ ext 1250 ~1247. 1249 -1267
= et & B wwwacefe-antioquiagovce '
&= contratacionglaceja~antioquia.gov.co
@ Codigo postal- 855010 # Casa consistogial



| .
[ACEJANUESTRO .+
'COMPROMISO

DEPARTAMENT® ADMINISTRATIVO

GENERAL Y BE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBDIREGCIGN DE CONTRATACION

que segun el corivenio sean de responsabilidad de EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA
E.8.P., éste sera notificado lo mas pronts posible de ellos, para que por su cuenta adopts
oportunamente ias medidas previstas por la- Ley para mantener indemne a la Entidad,
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA, SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o
diferenclas que surjan entre las partes con ocasion de la firma, gjecucidn, Interpretacion,
prorroga o terminacion del convenio, asl'come de cualguier otro asunte relacionado con el
presents, serdn sometidas a la revision de las partes para buscar un, arreglo directo, en.un
término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de lafecha an que cualquiers de tas partes
comunique por escrito a [a otra la existencia de una difersncia. Las controversias que no

La Ceja del Tambo

del trdmite de la conciliacién, el cual se entenderd a partir de la fecha de la primera citacion
a las partes, éstas no llegan a un acuerdo para resolver sus diferenclas, deben acudir a la
jurisdiccion contencloso administrativa. El acuerdo al que se llegus en la etapa de

entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direc¢iones indicadas!
a continuagion: L

MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJAES.P,
NIT. 880.981.207-5 ] NIT: 811.009.329-0
LUIS FERNANDO BUAREZ MARIN JULIO CESAR VELEZ HURTADO
Direccidn: Carrera 20 #19-78 - - '| Direcclén: CALLE 20 N° 22-05.
- Teléfono: 553 14 14 - v Teléfono; 553 77 88 ,
E-mail: contactenos@faceia-antidguia.gov.co'. E-mail; esplaceja@eeppdelaceja.gov.co
CLAUSULA DECIMA NOVENA, SUPERVISION. El MUNICIPIO ejercera la supervisién dei

presente convenio, conforme a lo dispuesto en‘las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 v 1474
de 2011, ia supervision del presonte contrato estars en cabeza de Ia Secretarla de
Infraestructura, ambiente y habitat de La Ceja del Tambo, a través de téenico operativo
adscrito a esta Secretaria, quien serd designado para tal fin en razén a Jas funclones proplas
de su cargo. CLAUSULA VIGESIMA. LIQUIDACION DEL CONVENIO. La liquidacisn del
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parte integrante de este convenio..los siguientes documentos: 1. Estudios previos. 2.
Ced:iﬂcado de disponibilidad presupuestal. 3. Certificado de registro presupusstal. 4.
Necasldad de contratacién. 5. Propuesta. 6. Certificados de experiencia del asociado. 7.
Fatdcopia de cédula ciudadania del representante legal. 8. RUT Actualizado. 8. Certificado
de @existencia y representacién legal. 10, Canstancia de "cumplimiento de aportes

pargfiscales, 11. Boletin de responsabilidad fiscal. 12, Certificade de antecedentes

disciplinarios. 13. Cerificado de antecedentes judiciales. 14. Certificado de medidas

correctivas. 15, Fotocopla o certificado de libreta mllitar del representante. legal. 16. Paz y
salvp Munlcipal. 17. Resolucién de justificacién de la contratacion direcia. 18. Demas
documentos que se encuentren en la lista de chequeo. PARAGRAFO. Elsupervisor del
convenio deberé verificar la documentacién del convenients, . si encuentra alguna
inconslstencia debera solicitarle aclaracién o madificacién de manera. inmediata a la
susdripcian del acta de inicic. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD.

EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P. se compromete con la. suscripeién del presente

!

. Convenio a guardar y garantizar la debida y completa reserva -sobre la informaclon y los

)

T
@
[eontas B
Lo

documentos gue tenga conocimiento o a los ¢ue tenga acceso en virtud de la ejecucion del
presente convenio y no utilizarla sino exclusivamente en relacion con los fines del mismo.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
convenic se perfeccionara con las firmas de las partes, para su ej.ecu’ci_én.se.requiere: 1. El
Regjstro Presupuestal. 2. La presentacion del certificado del cumplimlento por parte de
EMPRESAS -PUBLICAS DE LA CEJA ES.P., de las. obligaciones .con e Sistema de
Seguridad Social Integral incluyendo el Sistema dé Riesgos Laborales, .aportes a'las Cajas
de Compensacion Famillar, ICBF y SENA de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789
de 2002. 3. Garantiag con su respectiva aprobacidn por parte-del Municipio. PARAGRAFO.
Los deeumentos necesarios para la ejecucion del presente convenlo deberdn ser entregados
por EL. CONVENIENTE dentro de tres (3) dias habiles sigulentes a la firma del presente
doctimento, Incluida el acta de inicio suscrita tal como, se astipula en la clausula de. los
compromisos. De no cumplirsa con dicho término, se entenderd qpe EL. CONVENIENTE
desite de la celebracion del presente convenio. CLAUSULA/VIGESIMA CUARTA.
DOMICILIO: Para todos los efectos pertinentes. al convenio se
Ceja] del Tambo, a los 18 dias gosto de2020.

LUIS FERNANDO SUAREZ MARIN JULIO dESARVETEZ HURTADO
SEGRETARIO REPRES NTE LEGAL _
t_NFBAESTRUCTURA, AMBIENTE Y HABITAT EMPRES UBLICAS. DE LA CEJA
-7 E.S.P o s
ProyeEnté: Yenny Fernanda Toro Hepao - ‘,
Anogado Apayo cantratacion ] o
'Rews‘;‘; y aprobt: Pagla Andrea Oca Parez
Subdilrentora de Contratacion “\}y i
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

CONVENIO 2020.04.07.040.361

ASOCIADO MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO
NT . 890,981.207-5
ASOCIADO EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJAE.S. P
NIT 811.008.320-0
“"AUNAR ESFUERZOS PARA REALIZAR EL ESTUDIO HIDROLOGICO E
OBJETO HIDRAULICO, ANALISIS DE SOCAVACION Y PLANO DETALLE DE LAS OBRAS
DE CONTENCION SOBRE LA QUEBRADA LA PEREIRA UBICADA EN LA CRA 15
ENTRE CALLES 24 Y 25",
APORTE DEL | CUARENTA Y SEIS MILLONES TREINTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CATORCE
MUNICIPIO PESOS ML ($46.038,614)
) 2;?,2;; DE LA | DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA mu. PESOS MIL {16.330. ooo)
VALOR TOTAL - SESENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
- CATORCE PESOS M/L ($62.368.614)
PLAZO UN (1) MES EN TODO.CASO SIN EXCEDER EL 31 DE DIC!EMBRE DE 2020. ’
LOCALIZACION MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO ' i

Entre los suscritos a saber, de una parte, LUIS FERNANDO SUAREZ MARIN, identificado
con cédula de ciudadanla N°1.036.926.326, en calidad de Secretario de Infraestructura,
ambiente y habitat del MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO entidad territorial con
NIT.890.981.207-5, debidamente autorizado para contratar de conformidad con el Decreto
N°110 de 2020 expedido por el sefior Alcalde Municipal, y de conformidad con las Leyes 80

de 1993 modificada parcialmente por la Ley 1882 de 2018, 136 de 1994 modificada por la

Ley 1551 de 2012, Ley 1150 de 2007, Decreté 1082 de 2015 y Acuerdo Municipal 024 de
2019, de una parte y quien en adelante se denominard EL MUNICIPIO, y de ofra parte
EMPRESAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE LA CEJA, como empresa industrial y
comercial del estado, del orden municipal con NIT 811.009.329-0, representante legalmente
por el sefior JULIO CESAR VELEZ'HURTADO, identificado con Cédula de Ciudadania Nro.
15.386.361, nhombrado a través dei Decreto Nro. 004 del 02 de enero de 2020, posesionado
mediante- acta nimero 014 del 02 de enero de 2020 y facultado para la celebracion del
presente negocio juridico, quien en adelante se denominaré LA EMPRESA, hemos
convenido en celebrar el presente convenio interadministrativo en et marco de Ia ley 489 de
1998, por Ia cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las entidades
del orden nacional, regula en el articulo 6, el principio de Coordinacion, estableciendo que
“En virtud del principio de coordinacion y colaboracion, las auloridades administralivas deben
garantizar la armonla en el ejercicio-de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines
y cometidos estatales. Ademas, el articulo 95 de la ley 483 de 1998, segun el cual, las
entidades publlcas podrén asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
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administrativas o de prestar conjuntamente setvicios que se hallen a su cargo mediante Ja
celebracion de convenios Interadministrativos, es el fundamento normativo para los
convenios entre entidades pablicas, sin perjmmo que en el disefio del cohvenio se recurra a
figuras o instituciones contemplas en las anteriores como la confeccion de estudios previos,
garantias, entre otros, en cumplimiento de los principios de la fuhcidon administrativa
consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, el cual se sustenta en las
siguientes consideraciones: DESCRIPCION DE LA NECESIDAD. A, La ley 489 de 1998

consagra en su articulo 4 que: “La funcidn administrativa del Estado busca la satisfaccion de

las necesidades generales de todos los habitantes, de conformhidad con los principics,
finalidades y comelidos consagrados en la Constitucién Politica.” Ademas, que en virtud del
principio de coordinacion y colaboracion, “las autoridades administrativas deben garantizar
la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones ¢on el fin de lograr los fines y
cometidos estatales”, y en consecuencia, “prestaran su colaboracian a las demas entidades
para facilitar el e]ercm:o de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su
cumplimiento. por los 6rganos, dependencias, organismos y entidades titulares.” (Articulo 6°).
En este orden de ideas, haciendo referencia al alcance del-articulo 95 de ia ley 489.de 1998,
las entidades puablicas podran asociarse con e fin de cooperar efl el cumplimiento de
funciones administrativas o ‘de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo
mediante la celebracién de convenios interadministrativos. B. La sala de Consulta y Servicio
Civil-del Consejo de Estado’, indico que estos convenios, comportan la materializacion del
principio de’ colaboracion entre entidades pubhcas y su eseicia es que cada una de las
entidades partes realice los cometidos estatales a su cargo. En este evento se presenta una
actividad mediante la cual s¢ ayuda, se apoya a otra institucion para que pueda, llevar
adelante de manera cabal sus competencias y actividades. En todo caso, esas actividades
en las cuales se materializa la colaboracién constituyen a.su vez una manifestacién del
interés de la entidad colaboradora, por medio de_la cual se busca también realizar uh
propdsito, fin u objetivo comin a las dos entidades.?2 C. Erff el mismio sentido, y en
cumplimiento en lo establecido en‘la ley 136 de 1894, modificado por el aft. 29, Ley 1551 de
2012, es facultad del Alcalde asegurar la accidn administrativa de! Municipio, defender los
intereses del mismo, promover su mejoramientd y desarrollo béjo pardmetros de una
Administracién Plblica hoderna. D. En algunos sectores del Municipio et el drea urbana,
especificarhente en la tarrera 15, la via se encuentra en material de afirfado, con un

deterioro progresivo precisamente en el puntdé ubicado eritre la calle 24 y 25, dada la

sacavacion que ha geherado la Quebrada La. Pereira, pues se ha evidenciadd después de
realizar ef debido seguimiento, que existe un llenp artrépico en el lateral de la via, generando
Inestabilidad en la estructura existente. E. Dada la situacidn existente; se viene presentando
pérdida en la banca de la via;-generado disminuciéh de la seccidn vial y por ehde, afectando
la movilidad del sector y poniendo efi riesgo la vida: de los trahseuntes, quienies usan esta
via como entrada o salida de} Muriicipio. Adicional a ello, se evidencia que la tuberia del
tolector de aguas reslduales de la margen izquierda de la Quebrada La Pereira, qued6

r Concepto de 30 da abnl de 2008 rad 1881, Exp, 110001-03-08-000-2008-00013-00. MP, Enrique José Arholeda Perdomo,
2 Los conventos de [a administracioh. Augusto Ramén Chavez Marln, (2015)
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expuesta a la vista, con posibilidad.de generar un colapso estructural en la uniones o
empalmes de las tuberias, lo que conlleva a un impacto ambiental negativo dado que
ocasionaria una descarga de aguas residuales a la quebrada principal. F. La calidad de vida
de una poblacién esta intimamente ligada a ia existencia de Infraestructuras ‘adecuadas que
permitan realizar las diférentes necesidades basicas, en condiciones de comodidad y
seguridad. En este contexto la infraestructura vial y de servicios publicos domiciliarios juegan
un papel fundamental porque afecta directamente a todos los ambitos de la sociedad al
permitir la intercomunicacion, el comercio, delimitar las zonas productivas, minimizar el
impacto de los'factores climéticos y conformar la estructura urbanistica y estética de un
municiplo. G. Se ha identificado, que la comunidad del sector ha elevado peticiones y/o
solicitudes a la Administracion Municipal, manifestando su preocupacion por el deterioro
progresivo del estado de !a via y de Ia exposicién de la redes, por lo tanto, es deber de Ia
Administracién Municipal y sus entes descentralizados buscar acciones encaminadas para
realizar el mantenimiento, reposicién y optimizacion de las estructuras fisicas de los sectores,
tales como redes de servicios publicos, vias, andenes, aspectos que orientan a adelantar
procesos que mitiguen y den soluciones a estas necesidades, generando asi un impacto

. positivo en toda la comunidad, contribuyendo a.una mejora en la calidad de vida de todos

los habitantes del Municiplo, mejorando la prestacion de los servicios publicos y movilidad
de los diferentes peatones y vehiculos. H. De acuerdo con el inventario vial existente que
reposa en la Secretaria de Infraestructura, este tramo de via se encuentra priorizado para la
pavimentacion, teniendo en cuenta que es de las pocas vias que aun se encuentra en
afirmado o material de subrasante, por lo cual, es necesario dar solucién a las problematicas
antes mencionadas, para finalizar con la ejecucién de un proyecto de calidad. I. Ademas, es
importante resaltar, que durante las temporadas altas de fluvia, la quebrada por su gran
creciente, tiende a generar meandros en la zena donde se encuentran los llenos, lo cual, en
algunas ocasiones, ha sido perjudicial para las viviendas aledarias, dado que el nivel del
agua sube y se expande por las zonas verdes y contiguas, y en algunos casos, ingresando
a las viviendas, generando dafios materiales y -afectando la salubridad de los habitantes del
sector. J. El Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado, estipula que los colectores de la
margen izquierda y derecha de |la Quebrada La Pereira son los ejes conductores de las aguas
residuales provenientes de todas las viviendas de |z zona urbana del Municipio, por lo tanto,
es indispensable velar y garantizar la fundacion id6nea que sirva de apoyo para dicha
tuberia, de manera que cumpla con el correcto funcionamiento y que la red permanezca en
buen estado. K. Teniendo en cuenta la Importancia de lo anteriormente mencionado, es
necesario realizar un proceso contractual que permita llevar a cabo los estudios y disefios
técnicos, que sirvan de soporte previo a la ejecucion de las obras resultantes con este
insumo. Por esta 'razén, considerando la problemdtica actual, que esta afectando la

. infraestructura de servicios, y la calzada de la via, se debe contar con un aliado estratégico,

con el fin’ de realizar conjuntamente los disefios necesarios para mitigar en su totalidad el
asunto, tal como lo es Empresas Publicas de La Ceja, quien cuenta con |a experticia que
permita aunar esfuerzos para cumplir con el objetive. L. Con las consideraciones
mencionadas, el Municipio de La Ceja del Tambo, en cabeza de la Secretaria de
Infraestructura, Ambiente y Habitat y Empresas PUblicas de La Ceja presenta proyecto de
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inversion de recursos con el fin de llevar a cabo el estudio hidrolégico e hidraulico, analisis
de socavacién y planos de detalle de la$ obras de contencién sobre la Quebrada la Pereira
ubicada en la carrera 15 entre calles 24 y 25, M. .ONDICIONES GEOTECNICAS

DESFAVORABLES: La configuracién geotécnica del area ocupada por el casco urbano del .

Municipio-de La Cefa, asi tomo la pluviosidad y las pendientes de algunos sectores,
determinan caracteristicas que, desde el punto de vista de Ia ingenleria ¢ivil, no son
benevoias; por tanto, se deben realizar trabajos rigurosos para garantizar la estabilidad de
las obras; trabajos estos que requiereh adernés un gran esfuerzo desde el punto de vista
econdmico que en ruchas otasiones ho se pude solventar. DESARROLLO URBANISTICO
DESORDENADO: El crecimiento urbanistico del municipio de La Ceja ha sido generoso én
las Gltimas décadas, sin embargo, eh décadas anteriores a la de los 90's; este no estuvo
amarrado a una construccién idénea de la red vial pues las' exigenclas eran minimas para
-los urbanizadores y en la mayorla.de los casos la divisién én manzanas, lotes y su posterior
edificacién se hacla individualmente por cada propietario sin intervenir con rigurosidad
tecnica las estructuras de los pavimentos, por tanto es comun encontrar como carpeta de
redadura actual llenos antrépicos ¢on materiales de miltiples caracteristicas, ejecutados sin
tener en cuenta unas exigencias rmifimas para [ds agregades, ni compactdcion con equipos
aptos para esta labor. Asi mismo se hace necesario precisar que el Municipid ho cuenta con
los disefics necesarios, avalados por la Autoridad Ambiental, como ya se menciond
anteriormente, los cliales son necesarios para el tramite de ocupacion de ¢auce requerido
,para [a construccién de las obras hidraulicas, estructurales y demas complementarias, para
dar solucién a la probletnatica existente. COMO SATISFACER LA NECESIDAD: EI
Municipio de La Ceja es el encargado del fortalecimiento de su infraestructura fisica y porlo
tanto dadas las condiciones actuales en la carpeta de rodadura y estado de las redes, se
busca garantizar la movilidad segura, aumentar el [ndice de una malla vial en excelente
estado y condiciones técnicas.adecuadas, atender las diferentes peticiones que presenta la
comunidad frente al tema, en cuanto al mejorarhiento de |a infraestructura vial y de servicios

publicos’en nuestro municipio, entre otras consideraciones. Ea el caso que nos ocupa, .

tenemos la hecesidad imperativa de realizar Jos disefios técnicos pertinentes, que permitan
‘recuperar las condiciohes 6ptimas de la via y. del afluente natural, controlando toda
socavacidént que conllevain a la perdida de la calzada y el deterioro de las redes, y
posteriormente faciliten las labores de pavimentacién de vias, que ademas llevan inmersas
labores de reposicion de redes para que la comunidad pueda disfrutar nuevamente de vias,
accesos y servicios en condicionies y con vida til optimas. N. E! Municipio de La Ceja
consciente de la impottancia que tiene el mejoramiento de la infraestructura en cada una de
las zonas urbanas de nuestro municipio y consciehtes de la necesidad de cumplir con los
estandares y normas establecidas para garahtizar una mejor calidad de vida de los
habitantes cejefios, contempla dentré de su plan de desarrollo [a pavimentacién de vias yla
reposiciéh de redes de acueducto y alcantarillado residual y construccién te la red pluvial,
que permita conectividad vial, nejorar las condiciohes técnicas de las redes de acueducto y
. alcantarillado, vias en excelente estado, un mayor desarrollo ecohdmico, modelo sostenible

+ de desarrollo municipal, una mejor atencion de la poblacién de nuestra localidad. ‘0. En e}

“mismo sentidd, el gerente de Empresas Piblicas de La Ceja E.S.P., ha manifestado la
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obligatoriedad que tiene a su cargo de velar por el buen estade de la infraestructura
necesaria para garantizar la cotrecta prestacién de los servicios publicos domiciliarios, tales
como las redes de acueducto y alcantarillado. Situaciones que se deben unificar para velar.
que las actividades a ejecutar cumplan satisfactoriamente la necesidad de ambas entidades
y satisfaciendo con ello los fines del Estado, donde prima el interés general. P. Es asi que
Empresas Publicas de La Ceja E.S.P., presenté propuesta a la Secretaria de [nfraestructura,
Ambiente y Habitat, donde se compromete a invertir un valor de $1 6.330.000, los cuales son.
soportados mediante CDP N° 688 del 5 de noviembre de 2020, expedido por el Gerente
General, el Jefe Contable' y Presupuestal y el Técnico Operativo Contable, e Informa que
cuenta con su capacidad operativa y técnica para desarrollar la necesidad descrita. Q.
Teniendo un compromiso presupuestal por parte de Empresas Publicas de La Ceja ES.P.y
de acuerdo.necesidades conjuntas, ademas de evidenciar por parte de quien suscribe los
presentes estudios que el componente mas relevante es la. adecuacion y conservacién del
buen estado dé la via y de la proteccién de las redes de servicio, se considera que es
necesario suscribir convenio interadministrativo con esta Entidad, en relacién a que cuentan
con el personal idéneo que permite realizar una supervisién adecuada para velar por el
correcto desarrolio del convenio, toda vez que el Municipio no cuenta con el personal técnico
lo que conllevarla contratar dicha supervision, convirtiendo la necesidad mas onerosa. R. Lo
que se pretende realizar es un convenio interadministrativo entre el Municipio de La Ceja del
Tambo y Empresas Publicas de La-Ceja E.S.P., debido a que serla un retroceso realizar
obras de urbanismo sin tener los estudios técnicos para mitigar las acciones
correspondientes a la fuente hidrica, a la calzada de la via y Ia reparacién o mitigacion de
las obras subterréaneas (Redes). Al ser Empresas Publicas el responsable de la ejecucién.y
operacion del sistema de redes de servicio ptblico urbano, se hace indispensable contar con
ellos para realizar dichas intervenciones, con el fin de celebrar proyectos integrales que
permitan mejorar [as condiciones actuales y brindar seguridad y bienestar a la comunidad.
S. El detalie de 1a necesidad y justificacion de la misma se encuentra detallado en los,
estudios previos; documento que puede ser consultado en la Secretaria de Infraestructura’
ambiente y habitat y en la publicacién realizada en el portal tnico de contratacion — SECOP-
www.colombiacompra.gov.co. T. Para suplir la necesidad de |la Secretaria de Infraestructura,
ambiente y habitat del Municipio de La Ceja del Tambo, elabord los estudios y documentos
previos debidamente fundamentados los cuales haran parte integral del expediente que
contiene el presente convenio. U. Lo anterior enmarcado en el “Plan De Desarrollo "La Ceja
Nuestro Compromiso® en la LINEA ESTRATEGICA N° 4 La Ceja Viva y Sostenible;
PROGRAMA: Movilidad Sostenible, SUBPROGRAMA: Vlas de Calidad. V. Que mediante
acta N° 41 del 09 de noviembre de 2020 el Comité de Contratacion aprobé la necesidad y
adelantar [os ftrdmites contracluales correspondientes. 2. EXPERIENCIA DEL
CONVENIENTE. EL CONVENIENTE presenté los docUmentos donde demuestra
experiencia relacionada con el Objeto del convenlo, verificados por la Secretaria de
Infraestructura, ambiente y habitat, quien suscribe los estudios previos. 3. JUSTIFICACION
DE CONTRATACION DIRECTA. De conformidad con .l Decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.2.1.4.1., el Secretario de Infraestructura, ambiente y habitat expidié Resolucion 674 del
26 de noviembre de 2020, por medio de la cual se justifica una contratacién directa con la
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EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P. Las partes acuerdan celebrar el presente
negocio juridico que se regira por el siguiente ¢lausulado: CLAUSULA PRIMERA; OBJETO.
SAUNAR ESFUERZOS PARA REALIZAR EL ESTUDIO HIDROLOGICO E HIDRAULICO,
ANALISIS DE SOCAVACION Y- PLANO DETALLE DE LAS OBRAS DE CONTENCION-
SOBRE LA QUEBRADA LA PEREIRA UBICADA EN LA CRA 15 ENTRE CALLES 24 Y
25", CLAUSULA SEGUNDA. ACTIVIDADES Y RESULTADOS. ACTIVIDADES: A.
Efectuar el estudio de suelos con sus respectivos ensayos en la zona que sera intervenida
dentro del objeto del presente convenio. B. Realizar los disefios estructurales de las obras
mencionadas dentro de estbs estudios previos (Muros) de acuerds a los requisitos
necesarios para mitigar la problemética existente y dar continuidad a obras de urbanismo en
el sector. C. ‘Realizar el levantamiento altiplanimétrico, batimetria sobre la- Quebrada La
Pereira. D. Realizar el estudio Hidrolbgico en cual se estimen los caudales maximos:para los
diferentes periodos de retorrio, e identificacion de parametros morfométrices de la cuenca.
E. Reallzar el disefio hidraulico para las diferentes obras de contenclén, modelacion y analisis
de socavacion, de acuerdo a la normatividad vigente y aplicable. F. Realizar el analisis

geoldgico, geomorfolégico y disefio de fundacion de las obras resultantes, de acuerdo a la

normatividad aplicable. G. Lievar a cabb las diferentes actividades conexas a las anteriores,
tales como trabajos de campo, ensayos de laboratorio, informes y carteras, entre otras. H.
Gerenciar el proyecto, poniehdo a disposicion toda la capacidad humana, técnica, logistica
y-operativa. RESULTADOS: A. Realizar el estudio de suelos con registro fotogréfico donde
se identifiquert las exploraciones realizadas y presentar resultados de ensayos de’
laboratorio. B. Disefios estructurales: Planos, memorias de calculo y detalles. C. Infarme
topografico y de batimetria, con sus respectivos anexos como cartera y redistro fotografico.
D, Estudio hidrolégico e hidraulico: Informe técnico donde se reporte areas de dranaje (km2},
longitud de la cuenca, longitud del cauce, pendientes de la cuenca y el cauce principal,
estacién hidrografica utilizada, tiempos de concentracién, caudal de diseilo para el tiempo
de retorno de 100 afos y caudal de disefio elegido para el tiempo de retorno de los 100 afios.
E. Estudio geoldgico, geomorfolégico y planos del disefio de la fundacion seleccionada con
detalles y calculos. F, Informes mensuales que soportei todas las actividades relacionadas
y las demas que se realicen para en el marct de la ejecucién del convenio, los cuales
¢eberan contener; registros fotogréficos, del desarrollo. de las actividades propuestas. G.
[nforme final. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES: De las Empresas Piblicas, A.
Adelantar bajo su autohomia y responsabilidad, todas las gestiones técnicas,
administrativas, financieras y contractuales necesarias para llevar a cabo el objeto
convenciohal. B. Exigir del(os) operador({es) garantia de cumplimiento y calidad de los
servicios que avale ‘el cumplimiento de sus obligacionés contractuales. C. Supervisar el
desarrollo de las actividades objeto del presenté convenio, para el cabal desempefio de las
tareas asignadas rindiendo informes imensuales de cumplimiento. D. Invertir los aportes
recibidos del Municipio Gnica y exclusivamente para adelantar los procesos requeridos para
la ejecucion del objeto-del cohvenio. E. Mantener un. control contable y financiero
independierte para el manejo de los recursos que gire el Municipio, con sus respectivos
documentos soportes. Estos documentos deberan ser presentados eri cada informe mensual
al Municipio, de la forma que permita a este hacer un seguimiento y control de dichas
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recursos. F. Presentar informes sobre la gjecucién del convenio al Municipio para cumplir
con fa supervisidn. DEL MUNICIPIO: A: Hacer los respectivos desembolsos' pactados en el
convenio interadministrativo, B, Dar las correctas pautas y especificaciones para el desarrollo
def convenio interadministrativo. C. Nombrar un supervisor que realice el seguimiento del,.
cumplimiento del convenio. La supervision tendra Ia responsabilidad de la firma del acta de
Inicio, actas parciales, acta de recibo final y liquidacién. CLAUSULA CUARTA. PLAZO: Un
(1) mes, en todo caso sin exceder el 31 de diciembre de 2020. CLAUSULA QUINTA.
VALOR. El valor del convenio es de SESENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA Y OCHO MiL SEISCIENTOS CATORCE PESOS M/L ($62.368.614) incluldo el
IVA y todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracién, sjecucion y liquidacion

del convenio. Discriminados de Ja siguiente manera: EL MUNICIPIO aportara la suma de .

CUARENTA Y SEIS MILLONES TREINTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CATORCE PESOS
M/L ($46.038.614) y EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P., aporta la. suma de-
DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/L ($16.330.000).
CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO, El Municipio desembolsara los recursos asl:
Previa presentacion de la respectiva cuenta de cobro, conforme al avance de actividades
con registro fotografico y certificacion del pago de parafiscales. CLAUSULA SEXTA.
REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El MUNICIPIO desembolsara al
contratista el valor del presente convenio con cargo al Certificados de Disponibilidad
Presupuestal Nro. 1891 del 24 de noviembre de 2020, y registro presupuestal Nro, 2374 del
24 de noviembre de 2020: )

FONDO CODIGO DESCRIPCION VALOR

CLAUSULA SEPTIMA. LIQUIDAGION DEL CONVENIO. La liquidacién del convenio, sera
de comun acuerdo dentro de los cuatro (4) meses sigulentes a la terminacién del convenio;
en todo caso de no darse la liquidacién dentro de este término, se dara aplicacién a lo
preceptuado en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Dentro del plazo el Asociado y el
Municipio acordaran los ajustes y revisiones a que haya lugar. En el acta de liquidacion
constaran los acuerdos y transacciones a que se llegaren para poner fin a divergenclas
presentadas. Si el Asociado no se presentare a, la liquidacion o no se llegare a un acuerdo
sobre la misma, se practicara por el Municipio unilateralmente mediante resolucion motivada. '
CLAUSULA OCTAVA. ANEXOS DEL CONVENIO. Haceh parte integrante de este convenio
los siguientes documentos: 4. Estudios prevics. 2, Cettificado de disponibilidad presupuestal.
3. Certificado de registro presupuestal. 4. Necesidad de contratacion. 5. Propuesta. 6. RUT
Actualizado. 7. Resolucion de justificacion de la contratacidn directa. 8. Demas documentos
que,se encuentren en la lista de chequeo. CLAUSULA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO
Y EJECUCION: El presente convenio se perfeccionard con las firmas de las partes, para su
ejecucién se requiere: 1. El Registro Presupuestal. 2. La presentacion del certificado del
cumplimiento por parte de ENDUCE, de |as-obligaciones con el Sistema de Seguridad Social
integral incluyendo el Sistema de Riesgos Laborales, aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, ICBF y SENA de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. 3. Garantias

Pigina 7de 8
© Carrera 20 18-78, La Cefa (Ant) - NIT. B8B981207-5  ~
ﬂ & 018090423030/ ()5 53 1 16 ext 1256 -1247- 12491267
i QNet & & wwwlaceja-antioqulagov.co

= contratation@lacefa-antioquia.gov.co
@ Cédigo postal - BSSBIB # Casa consistorial

21 20.3.3.4.2.1,0.140 | MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS $46.038.614__ |; .



| ACEJANUESTRO 5
) COMPROMISO - _g

UEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO,

it GENERAL Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS '-
ta Ceja del Tambo SUBDIRECCION DE CONTRATACIAN

con su respectiva aprobacién por parte del Municipio. CLAUSULA DE
Para todds los eféctos pertinentes al convenio se firma en el Municipie

a los 30 dias deWe—Zﬁﬂ

LUIS FERNANDQ.8JAREZ MARIN' EMPRESA ' a5 E LA CEJAE.P.S.
SECRETARIOANFRAESTRUCTURA JuLioc :L.EZ HURTADO
AMBIENTEY HABITAT . ¢q, NRO."15.386.361

Prbyectd: Pedro Antohto Cano Alvaraz - Abogetio Apoyo contratacidn ?ﬁ .
E:evlsd.y'apmbﬁ: Yenny Femantia Tor Henso - Subdireclora de Cofitrataclén
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patibllidad establecidas en el articulo 8 de Ia Ley 80 de 1993, lsy 1150 de
b Lo

y ley 1474 de 2011. GLAUSULA NOVENA. Exclusién de la Relacién
Laboral: E[ personal que LA EMPRESA emplee para la ejecucién del convenio
serd por su cuenta y riesgo y aplicara la capacidad técnica y administrativa que
sea indispensable para la comrecta y eficiente ejecucion. En todo caso La Empresa
sera el lnico responsable por el pago de salarios y prestaciones soclales de sy
personal, el cual no contraerd vinculaclén laboral alguna con CORNARE.
CLAUSULA DECIMA. Confidencialidad. Las Partes, en virtud de la suscripcion
del presente convenlo se comprometen a llevar a cabo las tareas asignadas de
acuerdo con los més altos estdndares de confidencialidad y competencia étlca
integridad  profesional, también se comprometen a no revelar directa o
indirectamente a ninguna personag#] dyrante;la vigencla del convenio, ni despuds

de su terminacidn, nlngunaﬂnfcmégiﬁrﬂq%e hublera abtenido durante Ia ejecucion
del mismo y que no sé‘%?;dé‘}‘;;iominlg‘fput‘élig \ gg'cepto, A el permisc expllcito y por
escrito de la otragartS {CLAUSULEA DECIMG: PR ERA A

Sostenible. LA égf:ﬁngA ® compromete a; 1. N§ e‘rqpi%r para [a efecucién del
presente conyehip fagno de obra de menores do edad en? q}.’s'elr?s actividades en
que fa Ie,yﬁp% g2, Ree.petar,g;gé\?#é“é?%{ arechos Himariog¥contenidos en
la dectradigmyUniversal de 168" Derechos Humangs, 3. Ré‘stﬁrég'p H uso de
materias ‘Rrimas téxicas Yispeligfosas. 4. L!evar"éf%;gabo Bu rfjﬁ?' Practicas
amblentalgs “en sl sumigistro de sus blenes y servicies, que coﬁ‘;gbgﬁ’é‘n ala
prolectidn “del madio amblantéy reduclendo la huella ecoldgica. SEAUSULA

DECIMO ~ SEGUNDA.{ECompiémisghuma lcorrupelén.isla Efprésa  se
compromete a: 1..Apoyé’n{%ﬂéﬂ1%én der Est ’%ﬁﬁiﬁdqmbiano %{de CO?NA jara
fortalEedr la trap§arencia, y |afrendicignsd& cuentas de la administracidn publica.
2,88, 10 sBfroBt i -no. daraMadiva8™ sobomos o cual yier forma desbalagio,
retribiciones o ‘prébenda—a sﬁggvidore 4@91‘199%%?&5 Sores de YComare,
dipgtEiente o a travésadasusfemple dosF‘fhégﬁtréﬁgféhﬁ‘s ‘te%i;gﬁos "3 Ao
qliuar acuerdos, o realizar actos atconductas que tengan por objeto Efecto Ja
- ﬁ \ 2 Ad%municarmg.,gus empleados.y asesores el
et b bl Rl
Sdeis " SU pHRE] Wd degls emfl adoslo

iy b~ porits )

- 51t BEmnres&ideciara éffloéfﬁ- ECUR %’é.—’co 0S CUHI6S se ejecifrarel
o j.rov?%!'gn "gj_ingungé'ﬁv'?zgﬂ‘ iicka'y abdsllostntie evef'_lg ﬁgﬁmfr?te
Tegibirg, porsje ﬁi@p‘deﬁ TISmMa nqﬁ_’grég’;'___éstinﬁ&g_s_.gﬁ%anc@?ﬁningun‘é'}:?actiglﬂ%d
?%Eﬁ*}c USUEA DEGIMO TESCEBAE Propledad Intelectual: Si con la
gjecucion del presente convenlo se generan creaciones intelectuales, los
resultadm.gzp/?tenidos serdn de LAS PARTES. Sobre los derechos -gétimoniales
seran timlé,rgg en proporcién a los apottes realizados, Y para I@_‘;phbllcacién 0
utilizacion desJoés mlsmos se deberdn otorgar los créditos comespondientes por
escrito de ia’x"}- parte. CLAUSULA DECIMO CUAR A Supervision y

ra
Vigilancla: La f %isf_én del convenic sera efectuqqéf:,, or la funcionaria:
MILEIDY MUNOZ SANTA;.quien contard con la Directy

:RA<Compromiso Gestion

}9\ ] 2 ':!“e:t_‘dé la Regional Valles de
San Nicolds como Codkdi ii'#fg}fﬁia Egjg{éé\]‘:: Ma Supervisién del convenio.
CLAUSULA DECIMO QUINTA:“ tzgisrg'o-‘Pre"supuestal: El presente convenio
tiene por parte de CORNARE una Imputaclon presupuestal para la vigencia 2016,
en el rubro nimero 450 255 004 000 04, segln el certificado de disponibilidad
presupuestal nimero 2433 del 25 de octubre de 201 8, cuyo mento incluye la
variable correspondiente a ia aplicacién del cuatro par mil establscida en la Ley
863 del 29 de diciembre de 2003. Para la vigencia 2017, los recursos de Comarg
s encuentran amparados en E] 85% de log aportes de Comare estén respaldados
en el Acuerdo Nro 349 del 27 de julio de 20186, por medlo del cual se le conceden
facultades al Director General para constituir vigencias futuras del presupuesto de

RUlh; pioty,comAe o gu's of 1ADTYS! Gea Do JuridcafAneana Vigencia desda; F-GJ-24/v.08
17-8ap-15




e
%Fmabgs%s 2017. LA EMPRESA presenta cartificado de Disponibilidad presupu'es'tal !
R mﬁgﬂ'lﬁmero 675 del 24 de agosto de 2016. EL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL
" TAMBO, presenta certificado de Disponibilidad presupuestal numero 1788 del 16
de septiembre de 2016. CLAUSULA DECIMO SEXTA. Sistema de Gestlon
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST: E! eecutor sus contratistas o
subcontratistas deberén dar cumplimlento a las obligaciones laborales en materia
de seguridad y salud en el {rabajo de acuerdo con la normatividad vigente.
CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. Domicllio: Las partes convienen sefialar al
Municipio de E! Santuario — Antioquia, como domicillo para todos los efectos
legales que de &l s deriven CLAUSULA DECIMO OCTAVA.
Porfeccionamiento: El presente convenio se perfecciona una vez logrado el
acuerdo entre |as partes sobre eld;gp]e; Y Iﬁ. ontraprestacion, y sea elevado a
escrito. Por tratarse de un gﬁnveni%f;\t ra m%{igtrativq no estd sujeto a ia inclusion
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de tas ciausulas exceﬁ&'orégles a jude B articq't“ ﬁ4 nymeral 2 de la Ley 80
de 1993. CLAU@%LA;&E ¢imo VENAS *Ejectgcégn:ﬁﬁaraﬁ,la ejecucion del
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