Versién: 05

INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INTERVENTORIA Fecha: 30de JULIO 2023 | Fagina T de

INCIVA

INFORME PARCIAL: _X___ INFORME FINAL: CUOTA No. 5

Dia: 31 Mes: JULIO : Afio: 2025/
2 ~ ASPECTOS GENERKLES DEL OONTRATO Y SU EJECUCION : },‘r‘"’ i

Disponibilidad y Registro presupuestal con fgtha:

Fecha in_forme:

Contrato: _X_  Convenio: __ #: 040.10.05.25.247 CDP 8100005577 del 27 DE MARZO DE 2025 ~
_-RPC 4900002434 del 29 DE MARZO DE 2025
7 —————— -
Nombre Contratista: SEBASTIAN GOMEZ RAMIREZ ¢ Documento de identificacion No: 1.114.451.448
Fecha Inicio: 29 DE MARZO DEL 2025 Plazo de Ejecucién (meses): 02 DIAS Y 6 Fecha Terminacién: 30/09/2025
MESES :
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES / Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural profesional en cualquier Disciplina como profesional sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para realizar actividades contractuales de apoyo a
la Coordinacién que son requeridas en el marco del convenio No. 1.1330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible para ejecutar el proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL
CAUCA”

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Ei Plan' ds Desarrollo: Departamantal: 3. Valle biodiverse, Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICAC 6!! DE :Z'CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEM
! CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento

Actividad No. Descripciéon Obligacién/ Actividad
mensual

Coordinar, asistir y participar en reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de
fortalecimiento de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones,
1 instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 71,40 %"
patrimonio natural y cultural del Valie del Cauca” con los gestores ambientales, para Coordinar la correcta
ejecucion de los procesos ambientales en los territorios en el territorio asignado.

Coordinar y participar en procesos ambientales comunitarios asociados al desarrollo de actividades
generadas dentro del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y ’
2 gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del 71,40%
Cauca”, con los equipos de gestores ambientales dentro de la zona asignada. en el territorio asignado.

Apoyary acompafnar los procesos de gobernanza ambiental en el territorio asignado, a través de
la articulacién interinstitucional e intersectorial “Implementacién de acciones, instrumentos y
3 procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 71,40 %
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” con las diferentes instancias como CIDEAS,
PRAES, PROCEDAS, y/o demas acciones afines a los procesos de educaciéon ambiental.

Realizar visitas de seguimiento, de acuerdo a las instrucciones de la Supervision y la Direccién
en minimo seis (6) socializaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios ylo
4 capacitaciones realizadas por los gestores ambientales del proyecto “Implementacién de 71,40 %
acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” en |la zona asignada.

Revisar y reportar los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos ambientales
comunitarios y/o capacitaciones del proyecto “Implementaciéon de acciones, instrumentos y
procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 4
5 patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcion de actividades, 71,40%
fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les
sea solicitado.
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Apoyar los procesos de revision de planillas en afiliacién, pago oportuno al sistema de seguridad
social (EPS, pensién y ARL); recepcion, supervision, verificacién y entrega oportuna de informes
de actividades de los Gestores Ambientales de la zona asignada; y reportar al area administrativa
cualquier novedad de los mismos, asi como brindar apoyo en el adecuado manejo, custodia y
devolucion de materiales necesarios para el funcionamiento y operatividad del proyecto
“Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

71,40 %

Las demas que le sean asignadas de acuerdo con el objeto del contrato.
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Actividad No. 1: Coordinar, asistir y participar en reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” con los gestores ambientales,
para Coordinar la correcta ejecucion de los procesos ambientales en los territorios en el territorio asignado.

Descripcion: En cumplimiento de las responsabilidades asignadas dentro del marco del proyecto, asistio y participd activamente en una reunion
de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades con el objetivo de coordinar adecuadamente los procesgs
ambientales en el territorio asignado.

Estas sesiones tuvieron como objetivo principal coordinar de manera eficiente las acciones a desarrollar en el territorio asignado, garantizando
la articulacién interinstitucional, la adecuada ejecucion de las actividades programadas y el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

En dicha reunién, se abordaron aspectos clave para el desarrollo de las jornadas, tales como la definicion de cronogramas, la asignacion de
responsabilidades, el seguimiento a los avances obtenidos, la identificacién de necesidades territoriales y el analisis de posibles ajustes en
funcién de los contextos locales. La participacion permitié aportar insumos técnicos y operativos, asi como fortalecer el enfoque participative e
inclusivo del proyecto, asegurando una implementacion coherente con los lineamientos de educacién y gobernanza ambiental definidos.

Estas instancias de trabajo colaborativo han sido fundamentales para asegurar que las actividades se desarrollen de manera efectiva en campo,
en concordancia con los objetivos estratégicos del proyecto y con un enfoque territorializado que responda a las particularidades ambientales,
sociales y culturales de cada zona intervenida.

REUNION VIRTUAL CON: SANPEDRO- GUACARI- GINEBRA

Y L5 T

kellydayana  23mds’

Fecha: 01.07.2025
Lugar: Plataforma Google meet

REUNION GUADALAJARA DE BUGA/
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Fecha: 01/07/2025 /
Hora: 4:00 -6:00 PM

El dia martes 08 de JULIO asisti¢ y participé activamente en la capacitacion virtual llevada a cabo a través de |a plataforma Google Meet, la cual
fue dirigida por el Sr. Jorge Luis Galarza, Gestor de Informes de la Zona Centro, perteneciente al equipo técnico. Durante esta jornada formativa,
se socializé detalladamente el proceso de elaboracion y entrega de los informes correspondientes al mes de JULIO

El Sr. Galarza presentod los formatos oficiales que deberan ser utilizados para la elaboracion de dichos informes, brindando orientaciones claras
sobre su correcto diligenciamiento. Asimismo, se compartieron los anexos necesarios que acompanan cada uno de los informes, con el fin'de
garantizar una entrega completa y conforme a los lineamientos establecidos. /

Adicionalmente, se abord¢ el conducto regular que debe seguirse para la entrega formal de los informes, incluyendo las fechas limites
estipuladas para su presentacion. Esta informacion resulta fundamental para asegurar el cumplimiento oportuno de los compromisos

administrativos y técnicos asignados a cada responsable. ¢

La capacitacidn fue enriquecedora y permitié resolver inquietudes relacionadas con el procedimiento, fortaleciendo asi el trabajo articulado entrej
las diferentes instancias del equipo
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Fecha: 08/07/2025 /
Hora: 5:00 - 6:00 pm
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El dia 02 de julio llevé a cabo una capacitacion virtual sobre fichas ambientales dirigida a miembros de la comunidad y personas interesadas en
temas ambientales. La jornada fue desarrollada a través de la plataforma Google Meet y estuvo a cargo de la Ingeniera Natalia Valencia,
profesional en el area ambiental con amplia experiencia en procesos de sensibilizacién y educacion ambiental.

Durante la capacitacion, se abordaron dos temas centrales: Ficha No 7. El Clima estd Cambiando es momento de actuar Ficha No 10 El Rastro
de la Contaminacion Ambiental, contenidos fundamentales dentro de las fichas ambientales disefiadas para ser socializadas con la comunidad.

El objetivo principal de la capacitacion fue proporcionar herramientas conceptuales y practicas para que los asistentes puedan compartir esta i

informacién de manera clara y efectiva en sus entornos sociales y comunitarios.

La Ingeniera Natalia Valencia explicd con detalle los efectos del cambio climatico a nivel global y local, haciendo énfasis en la importancia de
reducir las emisiones de gases de efecto invernadero y fomentar practicas sostenibles en la vida cotidiana. Asimismo, se discutieron las
principales fuentes de contaminacién ambiental, tanto atmosférica como hidrica y del suelo, asi como sus impactos negativos en la salud humana
y los ecosistemas.

La sesion permitid la participacidon activa de los asistentes, quienes pudieron resolver dudas, compartir experiencias y adquirir un mayor
compromiso con el cuidado del medio ambiente. Al finalizar, se invité a todos los participantes a replicar la informacidn recibida mediante la
socializacion de las fichas ambientales en sus comunidades, con el fin de fortalecer la conciencia ecoldgica y promover acciones concretas
frente a los desafios ambientales actuales.

Esta capacitacion representa un paso importante hacia la educacion ambiental comunitaria, y refuerza el compromiso conjunto de ciudadanos
y profesionales por un entorno mas sano y sostenible.
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Asistio al Taller Ambiental Psicosocial del Programa Ambiental 2025, el cual se llevé a cabo de manera presencial en el auditoric de la |.E.
CIUDADELA ACADEMICO en Buga Google Meet. Eszta’actividad fue dirigida por la Psicéloga Cielo Idalith Morales donde el tema principal fue
INTELIGENCIAS MULTIPLES -

Esta actividad dirigida a Gestores Ambientales, con el obj ivo de fortalecer nuestras capacidades para acompaiiar y apoyar de manera mas
efectiva a las personas de nuestra comunidad.

Durante la jornada, se exploraron las ocho inteligencias planteadas por Gardner: linglistica, l6gico-matematica, musical, espacial, corpor}b"
cinestésica, interpersonal, intrapersonal y naturalista. A través de charlas, dindmicas participativas y estudios de caso, se nos brindaron
herramientas para identificar estas inteligencias en nifios, jovenes y adultos, y para fomentar su desarrollo desde un enfoque inclusivo y
respetuoso de la diversidad.

Uno de los aprendizajes mas significativos fue comprender que no existe una lnica forma de ser inteligente, y que cada persona posee »
talentos distintos que deben ser reconocidos y potenciados. En el contexto comunitario, este enfoque resulta especialmente valioso, ya,due
muchas veces se subestima el potencial de ciertas personas por no ajustarse a los parametros tradicionales de evaluacion académica o

laboral.

Ademas, se abordo como aplicar este conocimiento en espacios comunitarios como centros culturales, talleres de formacion, escuel
populares y programas de intervencion social. Se discutieron estrategias para disefar actividades que tomen en cuenta las distinta‘;r;S
inteligencias, con el fin de promover la inclusién, la participacién activa y el empoderamiento de los miembros de la comunidad.

En conclusion, esta capacitacion fue una experiencia muy enriquecedora, que no solo amplié mis conocimientos sobre la psicologia del
aprendizaje, sino que también me brindé herramientas précticas para trabajar de forma mas consciente y sensible con las personas de mi
comunidad. Estoy convencido(a) de que, al aplicar estos conceptos en nuestros proyectos comunitarios, podemos generar entornos mas”
justos, respetuosos y estimulantes para el desarrollo integral de todos.

15.07.2025 ”
Hora: 2:00 — 4:00 pm

Actividad No. 2: Coordinar y participar en procesos ambientales comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas dentro
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacidon y gobernanza ambiental para la conservacion
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con los equipos de gestores ambientales dentro de la zo
asignada. en el territorio asignado.

En el marco del cumplimiento de los objetivos del proyecto y dando respuesta a los lineamientos establecidos por la supervision del contratg!
se realizé una jornada de educacion ambiental en articulacién con la Institucion Educativa General Santander. Esta actividad se llevd a cabo Bn
coordinacion con la Licenciada Astrid quien facilito la convocatoria y participacion activa del estudiantado.

Durante la jornada, desarrollé un concurso ambiental estudiantil, cuyo objetivo principal fue fomentar la reflexion y expresion de los valores
ambientales a través de medios artisticos y simbolicos. Los estudiantes participaron mediante la creacién de figuras representativas del medio
ambiente, utilizando materiales reciclables y elementos naturales, promoviendo asi el reconocimiento y la valorizacion del entorno como
patrimonio comun.

Resultados obtenidos:

. Participacion activa de estudiantes de diferentes grados.

e  Creacion de mas de [numero] figuras con tematicas ambientales.

*  Fortalecimiento de la conciencia ambiental en la comunidad educativa.

e  Articulacion efectiva entre actores del proyecto y la institucion educativa.

e  (Generacion de espacios de didlogo y apropiacién social del conocimiento ambiental.
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Observaciones: I
Esta actividad se enmarca en los objetivos de fortalecer procesos comunitarios de educacion ambiental y crear vinculos efectivos entre |as”
instituciones educativas, la sociedad civil y los lineamientos del proyecto. Se resalta el compromiso de la comunidad educativa y se prp#as

continuar con este tipo de ejercicios para fortalecer la gobernanza ambiental en el territorio.
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Listado Asistencia

En el marco del componente de educaciéon ambiental comunitaria del proyecto, llevd a cabo la jornada pedagégica y participativa denominada
“Dia de la Familia Aula Viva”, un espacio de integracion con la comunidad local que tuvo como objetivo fortalecer el vinculo entre el entorno
familiar y la proteccion del patrimonio natural mediante actividades ludico-pedagogicas y de sensibilizaciéon ambiental.

4

{

Durante la jornada, se realizaron diversas actividades, tales como:
e  Juegos recreativos con enfoque ambiental. /
L] Un taller de aromaterapia, orientado al reconocimiento del bienestar emocional y su conexién con la naturaleza

e Una actividad practica de siembra simbdlica, en la que a cada familia participante se le entregé una planta suculenta, sembrada en
materas elaboradas por los mismos nifios y nifias utilizando material reciclado.

7

Esta ultima actividad tuvo un mensaje central: las plantas simbolizaban a la familia, enfatizando que, asi como una planta requiere cuidado,
amor y atencion para crecer sana, las familias también necesitan cuidado y fortalecimiento de los lazos afectivos. Esta analogia permitié generar

una reflexion profunda sobre la corresponsabilidad en el cuidado del hogar, del entorno y del ambiente.
La jornada fue posible gracias a la articulacion efectiva con diversas instituciones del orden local, departamental y del sector privado. Ld
colaboracion entre la Alcaldia de Guacari, la Gobernacion del Valle, el Ingenio Pichichi y la empresa Veolia fue fundamental para la logistica,

difusién y apoyo operativo del evento.

Ademas, contd con la participacion activa de actores sociales clave como CIDEAS, PROCEDAS, PRAES y representantes de instituciones
educativas del municipio, lo cual fortalecié los procesos de educacién ambiental desde una perspectiva participativa y territorial.
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La actividad fue divulgada a través de medios comunitarios, redes sociales institucionales y se documentd mediante registros fotograficos y
audiovisuales, los cuales se anexan a este informe como evidencia de la ejecucién y del impacto logrado.

®  Se logré una participacion significativa de la comunidad, fortaleciendo los lazos entre el proyecto y los actores locales.
®  Se cumplié con el objetivo de promover valores ambientales y familiares mediante metodologias ltdicas y participativas.
®  Se consolidd un ejercicio de gobernanza ambiental con multiples actores, resaltando el valor del trabajo articulado.

L]

Las actividades desarrolladas se alinean con los objetivos del proyecto en términos de conservacion del patrimonio natural y cultural
del Valle del Cauca.
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Fecha: 17/07/2025 /!
Lugar: Huerta Aula Viva L

Actividad No. 3. Apoyar y acompaiar los procesos de gobernanza ambiental en el territorio asignado, a través de la articulacion
interinstitucional e intersectorial “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” con las diferentes instancias como CIDEAS,

PRAES, PROCEDAS, y/o demas acciones afines a los procesos de educacion ambiental.

Descripcion: En el marco del proceso de acompariamiento y fortalecimiento de la gobernanza ambiental en el territorio asignado, llevé a cabo,
la implementaciéon de acciones, instrumentos y procesos de educacion ambiental articulados con diferentes actores e instanci
interinstitucionales e intersectoriales. Estas acciones estuvieron orientadas a la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del
Valle del Cauca, promoviendo espacios de participacion ciudadana y comunitaria a través de estrategias educativas.

En este contexto, se establecié una articulacién directa con la coordinadora de la Fundacién Julidn Mendoza Guerrero, con el objetivo de abrir 3
espacios para que los gestores ambientales pudieran desarrollar actividades de educacion ambiental en el territorio. Esta colaboracion permitid
dinamizar procesos de formaciéon ambiental comunitaria, integrando enfoques pedagégicos participativos y fortaleciendo la apropiacion del
territorio por parte de las comunidades.
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Asimismo, promovid la vinculacién de instancias como los Comités Interinstitucionales de Educacién Ambiental (CIDEA), los Proyectos
Ambientales Escolares (PRAES) y los Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental (PROCEDA), generando sinergias que favorecieron la
ejecucion de jornadas de sensibilizacion, talleres, campaiias y otras actividades pedagdégicas que responden a las necesidades y dinamicas del
territorio. Estas acciones se alinearon con los objetivos estratégicos de la politica nacional de educacion ambiental y con los Iineamien}gé' del
Plan de Gestion Ambiental Regional.

Gracias a esta articulacién interinstitucional, se consolidaron espacios de dialogo y construccién colectiva, contribuyendo al fortalecimiento de
capacidades locales, la sostenibilidad de las iniciativas ambientales y el empoderamiento ciudadano en torno al cuidado del entorno natural y
cultural del departamento.

Fecha: 07.07.2025

Actividad No. 4. Realizar visitas de seguimiento, de acuerdo a las instrucciones de la Supervisién y la Direccién en minimo seis (6) |
socializaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios y/o capacitaciones realizadas por los gestores ambientales :(al
proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservaciony
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” en la zona asignada.

Descripcion: Durante el periodo correspondiente al mes de JULIO, realizé visitas de seguimiento a diferentes actividades comunitarias
orientadas a la promocién de la educacién ambiental, con enfoque en los contenidos de la Ficha No 7. El Clima esta Cambiando es momento
de actuar Ficha No 10 El Rastro de la Contaminacién Ambiental Estas actividades, lideradas por los gestores ambientales del proyecto, se
desarrollaron en la zona asignada y contaron con la participacion activa de la comunidad, instituciones educativas y actores locales.

INSTITUCION EDUCATIVA LA MAGDALENA £
Grado Primero - Docente Responsable: Nubia Gonzalez / :

SOCIALIZACION AMBIENTAL SOBRE CAMBIO CLIMATICO .~

GRADO PRIMERO - DiA 01 DE JULIO

En el marco del fortalecimiento de la conciencia ambiental y la promocion de buenas practicas frente al cambio climatico, se llevo aﬁg;abo una
jornada de socializacion ambiental en la Institucion Educativa La Magdalena, interviniendo de manera directa el grado primero. Las actividades
se realizaron durante los dias 01, 02, 03 y 04 de julio, con una metodologia tedrico-practica adaptada a cada nivel educativo.

En el primer dia, trabajo con los estudiantes de primer grado, aplicando una metodologia lidica y visual para introducirlos al concepto de
naturaleza y contaminacion.

Actividades realizadas:
e  Charla breve y sencilla sobre "; Qué es la naturaleza?" y "¢ Por qué debemos cuidarla?" ‘
*  Presentacion de imagenes y videos cortos que mostraban paisajes limpios vs. contaminados.

e  Actividad practica: dibujo libre donde los estudiantes representaron "un mundo limpio" y "un mundo sucio", con énfasis en lo que
pueden hacer desde casa para cuidar el ambiente.

¢ Juego “Clasifica los residuos” con fichas y colores para ensefar la separacion adecuada de basura.
Objetivo alcanzado: Iniciar el reconocimiento del entorno natural y fomentar desde temprana edad el cuidado del planeta.
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Fecha: 01.07.2025 [

En el segundo dia, la intervencion se centré en los estudiantes de segundo grado, profundizando en conceptos como cambio climatico,
reciclaje y acciones cotidianas para proteger el planeta.

Actividades realizadas: /’

e Conversatorio interactivo sobre el clima y sus cambios, explicando de forma sencilla cémo las acciones humanas afectan el planeta.
®  Dinamica "Los Guardianes del Planeta": grupo de estudiantes que identificaron acciones buenas y malas para el ambiente.

e  Taller practico de reutilizacion: elaboracion de una manualidad con materiales reciclables (portalapices con botellas p[és?‘cas).

Objetivo alcanzado: Comprensién basica del cambio climatico y desarrollo de habilidades practicas para la reutilizacion de materiales.

Fecha: 02. 07.2025

Durante el tercer dia, se desarrollaren actividades con estudiantes de tercer grado, orientadas a generar un analisis mas critico deliproblema
ambiental global.

Actividades realizadas:

Presentacién multimedia sobre las causas y consecuencias del cambio climatico (uso del video educativo adaptado a su edad).
Lectura guiada y andlisis de un cuento corto relacionado con el impacto del ser humano en la naturaleza. {

Mapa conceptual en grupo sobre los "Efectos del cambio climatico en mi comunidad". f
Juego de roles: simulacion de una reunion de comunidad donde se proponen soluciones para reducir.la contaminacién.

Objetivo alcanzado: Incentivar el pensamiento critico y la reflexion sobre el entorno local y global, promoviendo el trabajo en equipo
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Fecha: 03.07.2025 ‘

En el cuarto dia se desarrollé una jornada con enfoque investigativo y participativo,

Actividades realizadas:

Charla expositiva sobre gases de efecto invernadero, deforestacion, consumo energético y su relacién con el cambio climatico.
Andlisis de casos reales: sequias, incendios forestales, deshielo de glaciares.

Debate guiado: “; Qué podemos hacer como estudiantes para reducir el impacto ambiental?”

Proyecto en grupo: creacién de un cartel con mensajes y compromisos ambientales, que fue expuesto en las aulas.

OBJETIVO ALCANZADO: Profundizacion en los conceptos del cambio climatico, empoderamiento estudiantil y promocién de liderazgo
ambiental.

CONCLUSION GENERAL

La jornada de socializacién ambiental sobre cambio climatico en la |.E. La Magdalena fue altamente significativa, adaptada pedagégicamente
a cada grado escolar y orientada a fortalecer la conciencia ambiental desde la educacion basica. ”

Las actividades tedrico-practicas permitieron a los estudiantes comprender, reflexionar y actuar frente a los retos que impone el cambio climatico,
desarrollando habilidades, actitudes y valores necesarios para convertirse en ciudadanos responsables con el planeta

Fecha: 04.07.2025

CLUB PUERTAS DEL SOL - GUACARI
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Fecha: 02.07.2025

Actividad No. 5. Revisar y reportar los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios ylo;
capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educaciéon y gobernanza ambiental para Ia’
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcién de actividades,

fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervisién, en formatos y mecanismos instituciona[es
autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

Descripcion: En el marco del proyecto ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, se realizé un proceso integral de revision, sistematizacién y
reporte de los datos y resultados obtenidos en las distintas actividades desarrolladas. Estas actividades incluyeron socializaciones comunitarias,
jornadas ambientales, procesos de educacion ambiental con enfoque comunitario y sesiones de capacitacion dirigidas a los actores locales.

Las labores se llevaron a cabo en los municipios de Buga, Guacari, San Pedro y Ginebra, con el acompafiamiento y participacién activa de los
gestores ambientales asignados en cada localidad. Durante estas actividades, se recopilaron cifras relevantes que permiten evaluar el alcance
y efectividad de las intervenciones, se describieron detalladamente las dinamicas desarrolladas, y se consolidé la informacién correspondiente
a cada jornada mediante:

* Evidencias fotograficas que documentan el desarrollo de las actividades en campo, la participacion comunitaria y los resultados
visuales de las intervenciones.

® Planillas de asistencia debidamente diligenciadas, que registran la presencia y compromiso de los diferentes actores involucrados,
incluyendo lideres comunitarios, estudiantes, docentes, autoridades locales y representantes de organizaciones ambientales.

. Informes individuales por municipio, en los cuales se detallan las actividades especificas realizadas, los objetivos alcanzados, las
metodologias aplicadas, y las recomendaciones para futuras acciones.

Este proceso de revision y consolidacion de informacién contribuye significativamente a garantizar la trazabilidad, transparencia y efectividad
del proyecto, asi como a fortalecer los procesos de gobernanza ambiental local y la apropiacién social del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca.
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Fecha: 19.07.2025

Actividad No. 6: Apoyar los procesos de revision de planillas en afiliacion, pago oportuno al sistema de seguridad social (EPS, pensién
y ARL); recepcién, supervisién, verificacion y entrega oportuna de informes de actividades de los Gestores Ambientales de la zona
asignada; y reportar al area administrativa cualquier novedad de los mismos, asi como brindar apoyo en el adecuado manejo, custodia
y devolucion de materiales necesarios para el funcionamiento y operatividad del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos
y procesos de educacién-y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del
Cauca”.

Descripcion: Durante el periodo correspondiente al mes de JULIO, llevé a cabo la verificacion del estado de afiliacion al sistema de seguridad
social (EPS, pension y ARL) de los Gestores Ambientales asignados a los municipios bajo mi responsabilidad, con el fin de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones laborales y el acceso a los servicios del sistema de seguridad social. Asi mismo, realizé la recepcion y revision
de los informes de actividades presentados por los gestores durante el mencionado periodo, asegurando su entrega oportuna al area
correspondiente para su consolidacién y seguimiento. Todas las novedades detectadas fueron reportadas de manera inmediata al area
administrativa, con el objetivo de tomar acciones correctivas oportunas. .
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Actividad NO. 7: Las demas que le sean asignadas de acuerdo con el objeto del contrato.
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Descripcion: A través de la presente visita, brindé una retroalimentacién constructiva sobre su desempefio y el trabajo conjunto realizado,
integrando tanto la vision técnica como el acompafiamiento psicosocial que ha sido brindado por el area de 55&6o$ogia.

En primer lugar, valoré positivamente el compromiso demaostrado en el cumplimiento de las funciones asignadas, asi como el interés por
participar en las actividades de sensibilizacién, formacién y manejo responsable del entorno. Su disposicién para adaptarse a las dinamicas
comunitarias y a los retos del trabajo en campo ha sido un factor clave para el avance de los proyectos ambientales gh las distintas zonas de
intervencion.

Desde el enfoque psicolégico, resaltaron su capacidad de trabajo en equipo, su empatia frente a las comunidades y su apertura al dialogo y la
resolucion de conflictos. Estos aspectos han contribuido significativamente a generar confianza con los actores sociales y a fonaleger la imagen
del equipo técnico en los territorios.

Sin embargo, considerd importante reforzar algunos puntos que permitiran potenciar ain mas su labor:

1. Comunicacion Asertiva: En algunos casos, se ha identificado la necesidad de mejorar los canales y estilos de comunicacion tanto
interna como externamente. Recomendamos implementar estrategias de escucha activa y expresién clara de ideas, especialmente
en escenarios comunitarios con alta carga emocional. 2

2. Manejo del Estrés y Autocuidado: Dado el caracter exigente del trabajo ambiental en campo, es fundamental que puedan identificar
sefiales de fatiga o agotamiento emocional. Desde el area de Psicologia se continuara ofreciendo espacios de acompafiamiento y
herramientas de gestion emocional, pero también se requiere un compromiso personal con el autocuidado.

3. Trabajo Interdisciplinario: Aunque se ha fortalecido el trabajo conjunto, aun se presentan oportunidades de mejora en la articulacion/|
entre areas. Los invitamos a continuar promoviendo espacios de intercambio con los demas profesionales (sociales, técnicos y
psicoldgicos), entendiendo que el enfoque integral es clave para lograr impactos sostenibles.

Finalmente, reconocié su esfuerzo y los animo a continuar siendo agentes de cambio positivo en los territorios. Cuentan con el apoyo
constante de nuestro equipo, y reiteramos nuestra disposicién para acompaiiarlos en los retos personales y profesionales que enfrenten.

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de JULIO desde el 01 al 31 DE JULIO del 202.{
cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales) -

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /

compromiso Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
(concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.24. XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Otros

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor

del contrato.
RMA E SEGURID/
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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. . PAGO SIMPLE" ~ ”
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales 'C:)::rr':c;oer Pago: 18/07/2025 P
Periodo de pago de la seguridad social: JUNIO”
6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Anticipo, Fecha
Concepto Valor ‘avancgs, (ddimmiaa) Valor /Qbservaciones
| |__pagos) W L~
Valor inicial del contrato $ 28.000.000 / P Cuota 1 10_04,/2(125 $4.000.000 f % PAGADO
Valor adiciones s0 /1| cuotaz 30.04:2025 $4.000.000° PAGADO
Valor total del contrato $ 28.000.000 / _ Cuota 3 &3 .05,20?5 .000.000-~ PAGADO
Valor pagado $16.000.000 .~ Cuota 4 ao.os.zozs/ $4.000.000 _}- PAGADD
Valor causado que no se ha P Fd 7
pagado $4.000.000 | |- Cuota§
Valor total ejecutado $20.000.000 Cuota 8
Valor saldo por ejecutar $ 8.000.000 S
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: SI NO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X
cuota
. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota

7. INFORME JURIDICO

El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral
Suspension (Cuando aplique). N/A
Fecha de inicio de la suspension:
Fecha final de la suspension:
Cesion (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesion:
Otrosi (Cuando aplique)
Fecha de inicio del Otrosi:
Fecha final del Otrosi
Terminacion anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liquidacion:
Observaciones al informe juridico:
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y MECANISMOS DE ]
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social

a la gestion administrativa ’
Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella inlewinierm}n’f o
n dias del mes de JuLio de 2025 ~

SUPERVISOR W

A PIMIENTA GALLEGO
VES NE,

Apoyo a la Supervision: CARLOS YOHANI\IMONI'OYA TOBON
Cargo: COORDINADOR OPERATIVO

*El coordinador operativo se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contralista de
acuerdo con los parametros normalivos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus aclividades de acuerdo a su objeto contractual,
aclividades especificas en el respectivo municipio y los soporfes de dichas actividades. acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 31 de JULIO de 2025 //‘

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES -
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Serviéfos
#:040.10.05.25.247 DEL 28 DE MARZQ DEL 2025
Contratista: SEBASTIAN GOMEZ RAMIREZ <

Periodo reportado: Del 01 al

e —

31 de JULIO de 2025

|INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS |

A continuacién, presento a usted-en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.247 DEL 28 DE MARZO DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de . JULIO de 2025. Durante este periodo la

gjecucion del contrato se centr en: " ’

Actividad No. 1: Coordinar, asistir y participar en reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de
fortalecimiento de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” .~
con los gestores ambientales, para Coordinar la correcta ejecucion de los procesos ambientales en los territorios en el territorio
asignado.

Descripcién: En cumplimiento de las responsabilidades asignadas dentro del marco del proyecto, asisti y participé activamente en una
reunién de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades con el objetivo de coordinar
adecuadamente los procesos ambientales en el territorio asignado.

Estas sesiones tuvieron como objetivo principal coordinar de manera eficiente las acciones a desarrollar en el territorio asignado,
garantizando la articulacion interinstitucional, la adecuada ejecucion de las actividades programadas y el cumplimiento de los objetivos
del proyecto.

En dicha reunién, se abordaron aspectos clave para el desarrollo de las jornadas, tales como la definicion de cronogramas, la asignacién
de responsabilidades, el seguimiento a los avances obtenidos, la identificacion de necesidades territoriales y el analisis de posibles ajustes
en funcién de los contextos locales. La participacion permitié aportar insumos técnicos y operativos, asi como fortalecer el enfoque
participativo e inclusivo del proyecto, asegurando una implementacién coherente con los lineamientos de educacion y gobernanza’
ambiental definidos.

Estas instancias de trabajo colaborativo han sido fundamentales para asegurar que las actividades se desarrollen de manera efectiva en
campo, en concordancia con los objetivos estratégicos del proyecto y con un enfoque territorializado que responda a las particularidades y
ambientales, sociales y culturales de cada zona intervenida.

REUNION VIRTUAL CON: SANPEDRO- GUACARI- GINEBRA
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Fecha: 01.07.2025
Lugar: Plataforma Google meet
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Fecha: 01/07/2025 -~
Hora: 4:00 -6:00

El dia martes 08 de JULIO asisti y participé activamente en la capacitacion virtual llevada a cabo a través de la plataforma Google Meet, .~
la cual fue dirigida por el Sr. Jorge Luis Galarza, Gestor de Informes de la Zona Centro, perteneciente al equipo técnico. Durante esta
jornada formativa, se socializé detalladamente el proceso de elaboracion y entrega de los informes correspondientes al mes de JULIO

El Sr. Galarza presentd los formatos oficiales que deberan ser utilizados para la elaboracion de dichos informes, brindando orientaciones#”
claras sobre su correcto diligenciamiento. Asimismo, se compartieron los anexos necesarios que acompanan cada uno de los informes,
con el fin de garantizar una entrega completa y conforme a los lineamientos establecidos.

Adicionalmente, se abordé el conducto regular que debe seguirse para la entrega formal de los informes, incluyendo las fechas limites
estipuladas para su presentacion. Esta informacion resulta fundamental para asegurar el cumplimiento oportuno de los compromisos
administrativos y técnicos asignados a cada responsable.

La capacitacion fue enriquecedora y permitioé resolver inquietudes relacionadas con el procedimiento, fortaleciendo asi el trabajo artlculadc
entre las diferentes instancias del equipo.
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Fecha: 08/07/2025
Hora: 5:00 - 6:00 pm

El dia 02 de julio se llevé a cabo una capacitacién virtual sobre fichas ambientales dirigida a miembros de la comunidad y personas
interesadas en temas ambientales. La jornada fue desarrollada a traves de la plataforma Google Meet y estuvo a cargo de la Ingeniera
Natalia Valencia, profesional en el area ambiental con amplia experiencia en procesos de sensibilizacién y educaciéon ambiental.

Durante la capacitacion, se abordaron dos temas centrales: Ficha No 7. El Clima esta Cambiando es momento de actuar Ficha No 10 El
Rastro de la Contaminacién Ambiental, contenidos fundamentales dentro de las fichas ambientales disefiadas para ser socializadas
con la comunidad. El objetivo principal de la capacitacion fue proporcionar herramientas conceptuales y practicas para que los asistentes
puedan compartir esta informacién de manera clara y efectiva en sus entornos sociales y comunitarios.

La Ingeniera Natalia Valencia explicé con detalle los efectos del cambio climatico a nivel global y local, haciendo énfasis en la importancia
de reducir las emisiones de gases de efecto invernadero y fomentar practicas sostenibles en la vida cotidiana. Asimismo, se discutieron
las principales fuentes de contaminacién ambiental, tanto atmosférica como hidrica y del suelo, asi como sus impactos negativos en la’
salud humana y los ecosistemas.

La sesién permitio la participacion activa de los asistentes, quienes pudieron resolver dudas, compartir experiencias y adquirir un mayor
compromiso con el cuidado del medio ambiente. Al finalizar, se invitd a todos los participantes a replicar la informacién recibida mediante
la socializacién de las fichas ambientales en sus comunidades, con el fin de fortalecer la conciencia ecolégica y promover acciones
concretas frente a los desafios ambientales actuales.

Esta capacitacién representa un paso importante hacia la educaciéon ambiental comunitaria, y refuerza el compromiso conjunto de,
ciudadanos y profesionales por un entorno mas sano y sostenible.
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Fecha: 02/07/2025 .
Lugar: Plataforma Virtual- Google- r:id

Asisti al Taller Ambiental Psicosocial del Programa Ambiental 2025, el cual se llevé a cabo de manera presencial en el-auditorio de la |.E.
CIUDADELA ACADEMICO en Buga Google Meet. Esta actividad fue dirigida por la Psicéloga Cielo Idalith Morales-donde el tema principal
fue INTELIGENCIAS MULTIPLES

Esta actividad dirigida a Gestores Ambientales, con el objetivo de fortalecer nuestras capacidades para acompafar y apoyar de mane;a"'
mas efectiva a las personas de nuestra comunidad.

Durante la jornada, se exploraron las ocho inteligencias planteadas por Gardner: lingiistica, l6gico-matematica, musical, espacial,
corporal-cinestésica, interpersonal, intrapersonal y naturalista. A través de charlas, dindmicas participativas y estudios de caso, se nos
brindaron herramientas para identificar estas inteligencias en nifios, jévenes y adultos, y para fomentar su desarrollo desde un enfoque.
inclusivo y respetuoso de la diversidad. r

Uno de los aprendizajes mas significativos fue comprender que no existe una unica forma de ser inteligente, y que cada perscna posee
talentos distintos que deben ser reconocidos y potenciados. En el contexto comunitario, este enfoque resulta especialmente valioso, ya+s~
que muchas veces se subestima el potencial de ciertas personas por no ajustarse a los parametros tradicionales de evaluacion
académica o laboral.

¢

Ademas, se abordo como aplicar este conocimiento en espacios comunitarios como centros culturales, talleres de formacion, escuelas
populares y programas de intervencién social. Se discutieron estrategias para disefiar actividades que tomen en cuenta las distintas
inteligencias, con el fin de promover la inclusion, la participacién activa y el empoderamiento de los miembros de la comunidad.

En conclusion, esta capacitacion fue una experiencia muy enriguecedora, que no solo amplié mis conocimientos sobre la psicologia del
aprendizaje, sino que también me brindé herramientas practicas para trabajar de forma mas consciente y sensible con las personas de
mi comunidad. Estoy convencido(a) de que, al aplicar estos conceptos en nuestros proyectos comunitarios, podemos generar entorno
mas justos, respetuosos y estimulantes para el desarrollo integral de todos.

15.07.2025 i
Hora: 2:00 — 4:00 pm s .



Actividad No. 2: Coordinar y participar en procesos ambientales comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas,”
dentro del proyecto “Implementaciéon de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con los equipos de gestores ambientales
dentro de la zona asignada. en el territorio asignado.

En el marco del cumplimiento de los objetivos del proyecto y dando respuesta a los lineamientos establecidos por la supervision de‘l’-
contrato, se realizd una jornada de educaciéon ambiental en articulacién con la Institucion Educativa General Santander. Esta actividad se
llevd a cabo en coordinacién con la Licenciada Astrid quien facilité la convocatoria y participacion activa del estudiantado.

Durante la jornada, se desarrollé un concurso ambiental estudiantil, cuyo objetivo principal fue fomentar la reflexion y expresion de los
valores ambientales a través de medios artisticos y simbdlicos. Los estudiantes participaron mediante la creacion de figuras
representativas del medio ambiente, utilizando materiales reciclables y elementos naturales, promoviendo asi el reconocimiento y“la
valorizacion del entorno como patrimonio comun.

Resultados obtenidos:

Participacion activa de estudiantes de diferentes grados.

Creacion de mas de [numero] figuras con tematicas ambientales. -
Fortalecimiento de la conciencia ambiental en la comunidad educativa. 7
Articulacion efectiva entre actores del proyecto y la institucion educativa.

Generacion de espacios de dialogo y apropiacién social del conocimiento ambiental.

Observaciones:

Esta actividad se enmarca en los objetivos de fortalecer procesos comunitarios de educacion ambiental y crear vinculos efectivos entre
las instituciones educativas, la sociedad civil y los lineamientos del proyecto. Se resalta el compromiso de la comunidad educativa y se«
propone continuar con este tipo de ejercicios para fortalecer la gobernanza ambiental en el territorio.
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En el marco del componente de educacién ambiental comunitaria del proyecto, se llevd a cabo la jornada pedagégica y participativa
denominada “Dia de la Familia Aula Viva”, un espacio de integracion con la comunidad local que tuvo comao objetivo fortalecer el vinculo
entre el entorno familiar y la proteccién del patrimonio natural mediante actividades l(dico-pedagégicas y de sensibilizacion ambiental.

Durante la jornada, se realizaron diversas actividades, tales como:
®  Juegos recreativos con enfoque ambiental.
®  Un taller de aromaterapia, orientado al reconocimiento dé] bienestar emocional y su conexién con la naturaleza.

* Una actividad practica de siembra simbdlica, en la que a cada familia participante se le entregd una planta suculenta, sembrada
en materas elaboradas por los mismos nifios y nifias utilizando material reciclado.

Esta ultima actividad tuvo un mensaje central: las plantas simbolizaban a la familia, enfatizando que, asi como una planta requiere
cuidado, amor y atencidn para crecer sana, las familias también necesitan cuidado y fortalecimiento de los lazos afectivos. Esta analogia
permitié generar una reflexion profunda sobre la corresponsabilidad en el cuidado del hogar, del entorno y del ambiente.

La jornada fue posible gracias a la articulacion efectiva con diversas instituciones del orden local, departamental y del sector privado. La
colaboracion entre la Alcaldia de Guacari, la Gobernacién del Valle, el Ingenio Pichichi y la empresa Veolia fue fundamental para la
logistica, difusién y apoyo operativo del evento.

Ademas, se contd con la participacién activa de actores sociales clave como CIDEAS, PROCEDAS, PRAES vy representantes de
instituciones educativas del municipio, lo cual fortalecié los procesos de educacién ambiental desde una perspectiva participativa y
territorial.

La actividad fue divulgada a través de medios comunitarios, redes sociales institucionales y se documenté mediante registros fotograficos
y audiovisuales, los cuales se anexan a este informe como evidencia de la gjecucién y del impacto logrado.

Se logré una participacion significativa de la comunidad, fortaleciendo los lazos entre el proyecto y los actores locales.
Se cumplié con el objetivo de promover valores ambientales y familiares mediante metodologias Iidicas y participativas.
Se consolidd un ejercicio de gobernanza ambiental con miltiples actores, resaltando el valor del trabajo articulado.

Las actividades desarrolladas se alinean con los objetivos del proyecto en términos de conservacién del patrimonio natural y
cultural del Valle del Cauca.
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Fecha: 17/07/2025
Lugar: Huerta Aula Viva



Actividad No. 3. Apoya-r y acompaiiar los procesos de gobernanza ambiental en el territorio asignado, a través de la articulacion
interinstitucional e intersectorial “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental «
para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” con las diferentes instancias como

CIDEAS, PRAES, PROCEDAS, y/o demas acciones afines a los procesos de educacion ambiental.

Descripcién: En el marco del praceso de acompafiamiento y fortalecimiento de la gobernanza ambiental en el territorio asignado, se llevé
a cabo la implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion ambiental articulados con diferentes actores e instancias
interinstitucionales e intersectoriales. Estas acciones estuvieron orientadas a la conservacion y preservacién del patrimonio natural y
cultural del Valle del Cauca, promoviendo espacios de participacion ciudadana y comunitaria a través de estrategias educativas.

En este contexto, se establecid una articulacion directa con la coordinadora de la Fundacién Julian Mendoza Guerrero, con el objetivo de
abrir espacios para que los gestores ambientales pudieran desarrollar actividades de educacién ambiental en el territorio. Esta
colaboracion permitié dinamizar procesos de formacién ambiental comunitaria, integrando enfoques pedagoégicos participativos ¥
fortaleciendo la apropiacion del territorio por parte de las comunidades.

Asimismo, se promovié la vinculacién de instancias como los Comités Interinstitucionales de Educacion Ambiental (CIDEA), los Proyectos
Ambientales Escolares (PRAES) y los Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental (PROCEDA), generando sinergias que favorecieron
la ejecucion de jornadas de sensibilizacion, talleres, campafas y otras actividades pedagdgicas que responden a las necesidades y
dinamicas del territorio. Estas acciones se alinearon con los objetivos estratégicos de la politica nacional de educacién ambiental y con
los lineamientos del Plan de Gestion Ambiental Regional.

Gracias a esta articulacién interinstitucional, se consolidaron espacios de dialogo y construccion colectiva, contribuyendo al fortalecimiento
de capacidades locales, |a sostenibilidad de las iniciativas ambientales y el empoderamiento ciudadano en torno al cuidado del entorno
natural y cultural del departamento.

Fecha: 07.07.2025

Actividad No. 4. Realizar visitas de seguimiento, de acuerdo a las instrucciones de la Supervision y la Direccion en minimo seis
(6) socializaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios y/o capacitaciones realizadas por los gestores ambientales
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” en la zona asignada.

Descripcién: Durante el periodo correspondiente al mes de JULIO, se realizaron visitas de seguimiento a diferentes actividade
comunitarias orientadas a la promocién de la educacién ambiental, con enfoque en los contenidos de la Ficha No 7. El Clima es(as
Cambiando es momento de actuar Ficha No 10 El Rastro de la Contaminacién Ambiental Estas actividades, lideradas por los gestores
ambientales del proyecto, se desarrollaron en la zona asignada y contaron con la participacion activa de la comunidad, instituciones
educativas y actores locales.

INSTITUCION EDUCATIVA LA MAGDALENA /
L 4
Grado Primero - Docente Responsable: Nubia Gonzalez

SOCIALIZACION AMBIENTAL SOBRE CAMBIO CLIMATICO

GRADO PRIMERO - DIiA 01 DE JULIO

En el marco del fortalecimiento de la conciencia ambiental y la promecion de buenas practicas frente al cambio climatico, se llevé a cabo
una jornada de socializacion ambiental en la Institucién Educativa La Magdalena, interviniendo de manera directa el grado primero. Las
actividades se realizaron durante los dias 01, 02, 03 y 04 de julio, con una metodologia tedrico-practica adaptada a cada nivel educativo.

En el primer dia, se trabajé con los estudiantes de primer grado, aplicando una metoedologia lidica y visual para introducirlos al
concepto de naturaleza y contaminacion.




Actividades realizadas:

e Charla breve y sencilla sobre "¢ Qué es la naturaleza?" y "¢ Por qué debemas cuidarla?"

®  Presentacion de imagenes y videos cortos que mostraban paisajes limpios vs. contaminados.

®  Actividad préctica: dibujo libre donde los estudiantes representaron "un mundo limpio" y "un mundo sucio", con énfasis en lo
que pueden hacer desde casa para cuidar el ambiente.

®  Juego “Clasifica los residuos” con fichas y colores para ensefiar la separacion adecuada de basura.
Objetivo alcanzado: Iniciar el reconocimiento del entorno natural y fomentar desde temprana edad el cuidado del planeta.

Fecha: 01.07.2025 =

En el segundo dia, la intervencion se centrd en los estudiantes de segundo grado, profundizando en conceptos como cambio
climatico, reciclaje y acciones cotidianas para proteger el planeta.

Actividades realizadas:

®  Conversatorio interactivo sobre el clima y sus cambios, explicando de forma sencilla cdmo las acciones humanas afectan el
planeta.

e Dinamica "Los Guardianes del Planeta": grupo de estudiantes que identificaron acciones buenas y malas para el ambiente.
e  Taller practico de reutilizacién: elaboracion de una manualidad con materiales reciclables (portalapices con botellas plasticas).

Objetivo alcanzado: Comprension basica del cambio climatico y desarrollo de habilidades practicas para la reutilizacion de materiales.

Fecha: 02. 07.2025 >

Durante el tercer dia, se desarrollaron actividades con estudiantes de tercer grado, orientadas a generar un analisis mas critico del~
problema ambiental global.

Actividades realizadas:

e Presentacion multimedia sobre las causas y consecuencias del cambio climatico (uso del video educativo adaptado a su
edad). -

®  Lectura guiada y analisis de un cuento corto relacionado con el impacto del ser humano en la naturaleza. /

e Mapa conceptual en grupo sobre los "Efectos del cambio climatico en mi comunidad".

e  Juego de roles: simulacién de una reunién de comunidad donde se proponen soluciones para reducir la contaminacién.

Objetivo alcanzado: Incentivar el pensamiento critico y la reflexion sobre el entorno local y global, promoviendo el trabajo en equipo



’

Fecha: 03.07.2025 /

En el cuarto dia se desarrollé una jornada con enfoque investigativo y participativo.

Actividades realizadas:

e Charla exposiiiva sobre gases de efecto invernadero, deforestacion, consumo energético y su relacion con el cambio
climatico.
Andlisis de casos reales: sequias, incendios forestales, deshielo de glaciares.
Debate guiado: “; Qué podemos hacer como estudiantes para reducir el impacto ambiental?”

e  Proyecto en grupo: creacién de un cartel con mensajes y compromisos ambientales, que fue expuesto en las aulas.

OBJETIVO ALCANZADO: Profundizacién en los conceptos del cambio climatico, empoderamiento estudiantil y promocién de liderazgo
ambiental.

CONCLUSION GENERAL

La jornada de socializacién ambiental sobre cambio climatico en la |LE. La Magdalena fue altamente significativa, adaptada
pedagdgicamente a cada grado escolar y orientada a fortalecer la conciencia ambiental desde la educacién basica.

Las actividades tedrico-practicas permitieron a los estudiantes comprender, reflexionar y actuar frente a los retos que impone el cambio
climatico, desarrollando habilidades, actitudes y valores necesarios para convertirse en ciudadanos responsables con el planeta

Fecha: 04.07.2025

CLUB PUERTAS DEL SOL - GUACARI

Fecha: 01.07.2025




Fecha: 02.07.2025

Actividad No. 5. Revisar y reportar los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios
y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcién de(/
actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en formatos y mecanismos
institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

Descripcion: En el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, se realizé un proceso integral de revisién
sistematizacion y reporte de los datos y resultados obtenidos en las distintas actividades desarrolladas. Estas actividades incluyeron
socializaciones comunitarias, jornadas ambientales, procesos de educacion ambiental con enfoque comunitario y sesiones de
capacitacion dirigidas a los actores locales.

Las labores se llevaron a cabo en los municipios de Buga, Guacari, San Pedro y Ginebra, con el acompafamiento y participacion activa _-
de los gestores ambientales asignados en cada localidad. Durante estas actividades, se recopilaron cifras relevantes que permiten evalua

el alcance y efectividad de las intervenciones, se describieron detalladamente las dinamicas desarrolladas, y se consolidé la informacion
correspondiente a cada jornada mediante:

e Evidencias fotograficas que documentan el desarrollo de las actividades en campo, la participacion comunitaria y los
resultados visuales de las intervenciones. )

e Planillas de asistencia debidamente diligenciadas, que registran la presencia y compromiso de los diferentes actores "
involucrados, incluyendo lideres comunitarios, estudiantes, docentes, autoridades locales y representantes de organizaciones
ambientales.

* Informes individuales por municipio, en los cuales se detallan las actividades especificas realizadas, los objetivos
alcanzados, las metodologias aplicadas, y las recomendaciones para futuras acciones.

Este proceso de revision y consolidacion de informacién contribuye significativamente a garantizar la trazabilidad, transparencia y
efectividad del proyecto, asi como a fortalecer los procesos de gobernanza ambiental local y la apropiacién social del patrimonio natural
y cultural del Valle del Cauca.
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Actividad No. 6: Apoyar los procesos de revision de planillas en afiliacion, pago oportuno al sistema de seguridad social (EPS,
pensiony ARL); recepcion, supervision, verificacion y entrega oportuna de informes de actividades de los Gestores Ambientz;le"s
de la zona asignada; y reportar al area administrativa cualquier novedad de los mismos, asi como brindar apoyo en el adecuado
manejo, custodia y devolucion de materiales necesarios para el funcionamiento y operatividad del proyecto “Implementacién
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca”.

Descripcion: Durante el periodo correspondiente al mes de JULIO, llevé a cabo la verificacion del estado de afiliacion al sistema de

seguridad social (EPS, pension y ARL) de los Gestores Ambientales asignados a los municipios bajo mi responsabilidad, con el fin de

garantizar el cumplimiento de las obligaciones laborales y el acceso a los servicios del sistema de seguridad social. Asi mismo, realicé la
recepcion y revision de los informes de actividades presentados por los gestores durante el mencionado periodo, asegurando su entrega
oportuna al area correspondiente para su consolidacion y seguimiento. Todas las novedades detectadas fueron reportadas de manera
inmediata al area administrativa, con el objetivo de tomar acciones correctivas oportunas.
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Fecha: 20.07.2025

Actividad NO. 7: Las demas que le sean asignadas de acuerdo con el objeto del contrato.

Descripcion: A través de la presente visita, queremos brindar una retroalimentacion constructiva sobre su desémpeﬁo y el trabajo
conjunto realizado, integrando tanto la visién técnica como el acompafiamiento psicosocial que ha sido brindado por el area de Psicologia.

#

¢

En primer lugar, valoramos positivamente el compromiso demostrado en el cumplimiento de las funciones asignadas, asi como el interés
por participar en las actividades de sensibilizacion, formacion y manejo responsable del entorno. Su disposicién para adaptarse a las
dinamicas comunitarias y a los retos del trabajo en campo ha sido un factor clave para el avance de los proyectos ambientales en las
distintas zonas de intervencion.

Desde el enfoque psicoldgico, resaltamos su capacidad de trabajo en equipo, su empatia frente a las comunidades y su apertura al dialogo
y la resolucién de conflictos. Estos aspectos han contribuido significativamente a generar confianza con los actores sociales y a fortalecer{_
la imagen del equipo técnico en los territorios.

Sin embargo, consideramos importante reforzar algunos puntos que permitiran potenciar ain mas su labor:

1. Comunicacion Asertiva: En algunos casos, se ha identificado la necesidad de mejorar los canales y estilos de comunicacion
tanto interna como externamente. Recomendamos implementar estrategias de escucha activa y expresion clara de ideas,
especialmente en escenarios comunitarios con alta carga emocional.

2.  Manejo del Estrés y Autocuidado: Dado el caracter exigente del trabajo ambiental en campo, es fundamental que puedan #
identificar sefiales de fatiga o agotamiento emocional. Desde el area de Psicologia se continuara ofreciendo espacios de
acompanamiento y herramientas de gestion emocional, pero también se requiere un compromiso personal con el autocuidado.

3. Trabajo Interdisciplinario: Aunque se ha fortalecido el trabajo conjunto, aln se presentan oportunidades de mejora en la
articulacién entre areas. Los invitamos a continuar promoviendo espacios de intercambio con los demas profesionales (sociales,
técnicos y psicolégicos), entendiendo que el enfoque integral es clave para lograr impactos sostenibles.

Finalmente, reconocemos su esfuerzo y los animamos a continuar siendo agentes de cambio positivo en los territorios. Cuentan con el
apoyo constante de nuestro equipo, y reiteramos nuestra disposicién para acompafarlos en los retos personales y profesionales que
enfrenten. ‘




Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO gue he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente, ' P /
/
N —

FIRMA:
NOMBRE: SEBASTIAN GOMEZ RAMIREZ
C.C: 1.114.451.448
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Fecha creacion reporte:  2025-07-19, 08:33:36 AM Tipo Planilla: | PLANILLA INDEPENDIENTES Namero Planilla:
Periodo Cotizacion: junio de 2025 Periodo Servicio: junio de 2025 Referencia pago 8823080516 _
PAGADA 18/07/2025
I. DATOS DEL APORTANTE \
Razén Social SEBASTIAN GOMEZ RAMIREZ
Documento CC1114451448 Direccidn CL 1BN #23 A-45
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3165311469
Tipo Persona NATURAL Forma UNICO
Ciudad BUGA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal identificacion L~
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS \
1l. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado L Novedades _ Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
: Aparta.
I0eratcactn | e y Nombres [cate H...me_m_mmmm_m_n_mfwmm_m_m_wm._m somnsiasons | JBE | dooe | pmwiaton | 86 |t | o | om0 | dote | | 86| pew | aoe | ook | g ]
OC 111481eag  [BEBASTIAN OOMEZRAMREZ oy [ 0 0}230%1) PORVENR $1.000000]  $250,000(EPSONT) NUEVA EPS SA s1800000 s0000]  zase  [PUOR0L gognonlmmce) NINGUNA OCF " 0| 89| %0 0| 0 $408,500
Il. TOTALES
1BG Ponsitn 1BC Salud 1BC Risgos BCCajes | APorksPenaidn | o s Sakia | Agortes Riesgos | AporiesCaias | AporiosSena | Apories ICBF e it aii..mﬂaw Fovor] noapeciiades ﬂcqmmwsxm.wmh.n amdmaw._mmw.w TOTAL FINAL
$1.600,000 $1,600,000, 51,600,000 50 $258,000, 200,000 $39,000 $0 $0 50 $0) 50 s sd swsog_~ 52509 $437.500

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 B2 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 871 - |Mas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta an nuestras manos.
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Version: 00
‘ i I N C | VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
3, p. . . Fecha: abril 1 Pagina 1 de 1
| S del 2022 9l
v 7
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: SEBASTIAN GOMEZ RAMIREZ L //-‘
5 Fd
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 1.114.451.448 /,'
[ 7
COBRO INICIAL: MENSUAL: X [FINAL: MES: JULIO

MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO

WLAJARA pEBUGA ©

040.10.05.25.2474L 28/03/2025

CONTRATO
cppP 8100005577 DEL27/03/2025  mmmm
REGISTRO PRESUPUESTAL 4900002434 DEL 29!0})‘2025 : )
S S o
NOMBRE DEL RVISOR ¥/0 GESTOR DE INFORMACION / / ’.-'2 ECHA DE |FECHA DE ENTREGA
/ S A ENTREGA 1:|2:
* = ; i ddimm/aa  |dd/mm/aa
Jose s bajavIs e
Ruta 1: Documentos oficina de ' Ruta 1: umentos oficina de
Contabilidad Marcar X Contabffidad Marcar X
Documento Equivalenie % ;:;r:dj(: de Planillas de Seguridad Social >
Pantallazo aceptacion contrato Secop %
1l {(solo aplica en la cuota1) ARSI e Camaciin e ’d:i
Acla de Inicio (solo aplica en la cuotal) an:)de Kiidacion (aoic aplion e ta et
Informe de aclividades del contratista x rs:l:‘::ﬁg:!:;sci\;tuf?r?g; GO
Informe de Supervision be Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en la
cuotal) g A _
/4 / ) p74
/ FECHA:
; > 6 dd/imm/aa
OMBREDE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD RMMA? ~ (25 ,@? <222
P i i
MOTIVO DE DEVOLUGION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mmlaa
SI

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

SOraria FECHA:
_ =t L dd/mm/aa

7 [ T Ml uld
. FIRMA: 29 JUL <

Ruta 3 : Documentos oficina

Juridica Warear X

Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceplacion contralo Secop
Il.(solo cuolat)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la cuolat)

Acla de Liquidacion (sclo aplica en la cuola
final)

Informe de aclividades del contralista

Formalo Criterios Evaluacion Contralista
(solo aplica en la cuola final)

Informe de Supervision

Numero de comprobanle de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/imm/aa

FIRMA:




(*) FORMATO DOCUMENTO Version: 00

EQUIVALENTE- PERSONAS | . .o e
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 005- 2025 -

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ,“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

”~
Fecha documento: 31/07/202(5/’

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

f

Ciudad: Santiago de Cali s

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: SEBASTIAN GOMEZ RAMIREZ(’f

Cedula beneficiario: 1.114.451.448 /~
Direccion Beneficiario: CALLE 1 F SUR NO 14-17

Correo Electrénico beneficiario: Sebasgr87@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3165311469
Ciudad: GUADALAJARA DE BUGA

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural profesional en cualquier
Disciplina como profesional sin experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni |
subordinacion para realizar actividades contractuales de apoyo a la Coordinacion que son requeridas en el marco del”
convenio No. 1.1330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar
el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y
CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA" /

No. RPC: 4900002434 del 29/03/2025 f._. i
No. CDP: 8100005577 del 27/03/2025 / —

Valor Contrato: /
$ 28.000.000 (VEINTIOCHO’MILLONEFS,DE PESOS MCTE)
=

Concepto: Cuota No. (5{— Cuota: JULIO del Contrate No 040.10.05.25.247 del 28!03/2025./f

Cuenta de Ahorros  X“Corriente — No. 84300001086 Banco: BANCOLOMBIA g

iy

Valor: $4.000.000 =

el
Son: CUATRO MILLONES DE PESOS MICTE ~

Sl NO x DECLARO RENTA /( ‘

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1.114.451.448 ]’"
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Instituto para la Investigacion vy la Preservacion del Patrimoni~ )
Cultural y Natural del Valle del Cauca | ‘
(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

INCIV

Documento No. 250007124¢2 Fecha de Ccintabilizacion: 30.07.2025 Pacirnaide
Referencia: 3000008019
RUT del Tercero: 11144514485 GOMEZ RAMIREZ SEBASTIAN
Cédigo del Tercero: 1114451448 Documento RPC: 4900002424
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: PAGO 5TA CUOTA CPS 247 ME
Descripcion:
Posic Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 1110900202 50 |Infivalle- 2horro- S X-BANCOS 0 3.740.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 5.740.000 0
Total: 3.740.000 3.740.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada

Base Gravable Vr del Descuento ‘

aplicada y/o Deduccién
Total: L U]
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA '
Total: 0 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

e

Vo Bo

Diego Andres Zuiliga

Elaborado por

Vo Bo. Contadora -INCIVA




% instituto para la investigacion y la Preservacion del Patrimonio
&Ei Cultural y Natural del Valle del Cauca

4

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 3000008019 Fecha de Contabilizacion:  28.07.2025 Pagina1de .
Referencia: C-5CPS 247 )

RUT del Tercero: 11144514485 GOMEZ RAMIREZ SEBASTIAN

Codigo del Tercero: 1114451448 - Documento RPC: 4900002434

Centro Gestor: 1220 INCIVA :

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: PAGO 5TA CUOTA CPS 247

Descripcion: PAGO 5TA CUOTA CPS 247 MES JULIO 2025

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta  PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 3.741 000

002 5506050170 81 Fortalecimto cultura 2-320202008 .4.000.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 40.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 #0.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 80.000

006 2407900008 50 . ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 20.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 .J.000
Total: 4.000.000 4.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccidn

Deduccidn Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 4.000.000 40.000 |
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion essémpilla 1,0000 4.000.000 43.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2.0000 4.000.000 80.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccidn Estampilla UCEVA 0,5000 4.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 4.000.000 ‘ 80.0n5

A Total: ~20.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO ) 0% IVA compra bienes y servicios 4.000.000
Total: 4.000.000 0

{
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CLAUDIA NOGUERA RUIZ

- Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




