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CODIGQ: 2BS-FR-0019

PROCEDIMIENTO: ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

FECHA: 19-08-2015

VERSION: 4

INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

POLICIA NACIONAL

NO. oficial No del

18. En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, diligenciar el numeral

pactadas en el contrato,

18 del presente formato, para lo cual anexo comunicacion
la cual se informa al ordenador del gaslo, el no cumplimiento de las obligaciones

18. RELACION DE OBLIGACIONES INCUMPLIDAS

20. ITEM Y/O NUMERAL

21. DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICA

22. OBSERVACION Y SOPORTES QUE EVIDENCIAN EL INCUMPLIMIENTO.

23. DOCUMENTOS TECNICOS OBLIGATORIOS ESTABLECIDOS EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, INCLUYENDO LAS AMBIENTALE:

S, DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Y OTROS.

24. ITEM Y/O NUMERAL.

26. DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICA

26. OBSERVACION Y SOPORTES QUE EVIDENCIAN EL CUMPLIMIENTO.

Constancia de idoneidad expedida por el duefio de la necesidad, constancia de Talento Humano de la Unidad, Constancia de Talento Humano de
la seccional de sanidad Risaralda, donde certifica que en la planta de personal no existe personal con el perfil solicitada disponible, - Propuesta o
Carta de ofrecimiento de Servicios,- Hoja de Vida del Profesional a contratar. - Hoja de vida en el formato de fa Funcion Pubiica con fa declaracién
de bienes y rentas; - Documentos que acrediten la formacion académica; (dipioma de grado y acta de grade que acredite carrera profesional).

+ Fotocopia legible de la cédula de ciudadania ampliada al 150%.

* Fotocopia legible de la Tarjeta profesional, si es dei caso.

» Fotocopia del Registro Inscripcion Depantamental de Salud.

+ Certificado de antecedentes penales vigents, expedido por fa Policia Nacional,

» Cerlificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de !a Nacion.

* Paz y Salvo Fiscal de ta Contraloria (Verificacion en Boletin de Responsables Fiscales).

+ Constancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud.

« Conslancia afiliacion Fondo de Pensiones; (si es pensionado allegar copia de resolucion).

* Manifestacion escrita del contratista de su intencién de afiliarse o no al Sistema de Riesgos Laborales.  Oficio mediante e! cual manifiesta no
encontrarse en curso de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Estado.

- (02)Fotografias (3x4) medio cuerpo fondo blanco.

+ (01) Fotografias (9x12) medio cuerpe fondo blanco.

* Fotocopia del Certificado del examen médico ocupacional (Decreto 723 de 201 3).

* Certificado vigente de Registro Unico Tributario {RUT) expedido por la Direccitn de impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

+ Formulario de Beneficiario Cuenta.

+ Certificacién Bancaria sobre cuenta activa vigente.

Los soprtes se encueniran adjuntos en Ja carpeta dei contrato.

Asistencia, apoyo en los procedimientos administrativos, revision de los estudios de conveniencia y oportunidad, contratos, conciliaciones

2 &.c.&nmm.wm. contestacion de tutelas y aoB.a:.om de umzomo? realizacion y contestacion de demanda, adelantar cualquier accion juridica en las JUNIO de 2020, > informe de activiades realizadas del 18 af 30 de
diferentes éreas del derecho, evaluador juridica de los diferentes procesos contractuales.
,mu.mnzﬁoz alafecha 6,76%

MES ﬂ&mun:n.o: real T tem ejecucion real veﬂﬂwwmwwoﬂﬁg.m
Junio $ 116420200 $  1.164202,00 S.76% INICIAL $ 17.283.922,00 100%
julio junio $  1.164.202,00 6.76%
agosto liulio $ -
septiembre agosto $ -
octubre tiembre $ -
noviembre octubre $ .
diciembre noviembre $ -

diciembre $ -
$ -
$ -
$ -
TOTAL $_1.164.202,00 | §  1.164.202,00 S.78% Pendiente por Ejecutar | $ 16.119.720,00 98,24%
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