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DATOS GENERALES
CONTRATISTA | ALFONSO TERAN CACHIGUANGO , CEDULA DE EXTRANJERIA No, 120336
CPS No.| 4872 de 21/02/2025 PLAZO|270 dias
FECHA DE INICIO| 03/03/2025 | FECHA DE TERMINACION 22/12/2025 |
PERIODO DE INFORMEl 11/07/2025 |A:| 30/07/2025 | No. Informe
% EJECUCION FISICA 47 % EJECUCION FINANCIERA 40

SUPERVISOR|MARIO FERNANDO RUBIO ALVAREZ

| DEPENDENCIA

SUBDIRECCION LOCAL ENGATIVA

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO SABEDOR(A) EN LA GENERACION DE ENTORNOS PROTECTORES, LA GESTION
TERRITORIAL DE LAS ATENCIONES ANTE INOBSERVANCIAS Y ACTIVACION DE RUTAS ANTE SITUACIONES DE VULNERACION DE DERECHOS

HACIA LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA 'Y ADOLESCENCIA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

1. Participar y orientar en la construccion e implementacion del Proyecto
Pedagdgico y planeacion pedagdgica de la Casa de Pensamiento
Intercultural, en coherencia con los procesos interculturales y saberes
Ancestrales desde los usos y costumbres, de acuerdo con las orientaciones
técnicas establecidas por la SDIS.

Hago parte activa en los proyectos pedagdgicos de cada mes. Teniendo
como objetivo que nuestras nifias y nifios participen y conozcan nuestras
tradiciones y costumbres de la comunidad Kichwa. Contando con las
orientaciones dadas por la SDIS.

2. Participar en todos los espacios, reuniones, mesas de trabajo, procesos de
fortalecimiento técnico, jornadas pedagodgicas y fortalecimiento intercultural
comunitario, para contribuir a la atencién con calidad de la primera infancia.

Participo en los eventos programados por la SDIS, como son: reuniones,
mesas de trabajo, procesos de fortalecimiento técnico, jornadas pedagdgicas,
y fortalecimiento intercultural. Las cuales son de gran aprendizaje y asi
ofrecer una formacion con calidad a nuestra primera infancia.

3. Apoyar las experiencias pedagogicas vivenciadas con las nifias, nifios
familias u otros actores, rescatando las voces, saberes, sentires, asi como los
aprendizajes y reflexiones acorde a los propositos de la educacion inicial.

Siempre apoyo al equipo de la CPI en la planeacion y ejecucion de cada
actividad, buscando llegar a nuestras nifias, nifios y sus familias.
Resaltando las costumbres y tradiciones de la comunidad Kichwa.

4. Planear y acompafar encuentros con las familias y talento humano de la
unidad operativa, a partir de los saberes Ancestrales que permitan el
fortalecimiento , pervivencia e intercambio cultural.

Realizo actividades y encuentros, con la participacion de nuestras nifias,
ninos y sus familias, buscando compartir vivencias en nuestro territorio,
rescatando nuestra lengua materna (Kichwa), nuestros alimentos, bailes,
musica, tejidos y cultivos, los cuales son de gran importancia en nuestra
comunidad.

5. Velar por el respeto a la integridad fisica, psiquica e intelectual y el
ejercicio de los derechos de los nifios y las nifias; en virtud de lo establecido
en el numeral 8 del articulo 41 de la ley 1098 de 2006, mediante la
implementacion de diversas estrategias, dirigidas a fomentar la
corresponsabilidad en las familias, cuidadoras y cuidadores.

Siempre estoy velando por el respeto y la integridad fisica, psiquica e
intelectual de nuestras nifias y nifios y los derechos de nuestra primera
infancia. Y estaré atento a que no sean vulnerados.

6. Apoyar el proceso de activacion de la pdliza de accidentes personales
vigente e informar oportunamente frente a cualquier situacion de
accidentalidad presentada durante la jornada de permanencia de las nifias y
los nifios en el servicio.

Apoyo y conozco el procedimiento a seguir en caso de ocurrir un accidente
durante la jornada en la que permanecen las nifias y nifios en la Casa de
Pensamiento CPI. Y estaré al pendiente buscando su bienestar.

7. Salvaguardar los bienes asignados al servicio, teniendo en cuenta el
desgaste normal de su uso y reportar por escrito y oportunamente cualquier
deterioro, dafio o mal funcionamiento de equipos e implementos
fundamentales para el desarrollo de las actividades pedagdgicas y la
prestacion del servicio.

Cuido con esmero cada elemento asignado a mi cargo con los que cumplo
mis funciones como Sabedor y conozco el procedimiento a seguir en caso de
ocurrir algun dafio o deterioro. Para conseguir su cambio o reparacion.

8. Implementar acciones dirigidas a la prevencion de situaciones de presunta
vulneracién de los derechos de nifias, nifios participantes de la unidad
operativa asignada, mediante la implementacion de las acciones de acuerdo
con los lineamientos de la Secretaria Distrital de Integracién Social.

Hago parte activa en la busqueda de acciones que ayuden a prevenir y
proteger la vulnerabilidad de los participantes de los servicios. Siempre
trabajamos en armonia y respeto en todo el equipo de trabajo, siguiendo los
lineamientos dados por la SDIS.

9. Realizar las actividades que sean solicitadas por la SDIS en el marco del
cumplimiento de su objeto contractual.

Cumplo con la actividades solicitadas por la SDIS en el desarrollo de mis
funciones. Extendiendo mis saberes a las nifias y nifios, buscando por medio
de juegos didacticos que conozcan de las tradiciones, costumbres tejidos,
cultivos, lengua materna, musica y comidas tipicas.

SEGURIDAD SOCIAL
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Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla

Salud COMPENSAR EPS 01/06/2025 $178,000 20/06/2025 87563472
Pension NA 01/06/2025 $0 20/06/2025 87563472
ARL POSITIVA SEGUROS 01/06/2025 $7,500 20/06/2025 87563472

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracién Social no divulgar informacién alguna en propdésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

La informacién registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario 120336 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y presentado

FIRMA DEL CONTRATISTA ante la Secretaria Distrital de Integracién Social el 25/07/2025 a las 17:06:27 horas

(UTC-5)




