Cé6d. FO-GECO-006 Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision
/O |nterventor|'a Alcaldia Medellin
Versién 16 y Ciencia, Tecnologia e Innovacion

CONTRATO No. 4600104065 DE 2025
PERIODO DE VERIFICACION: 02 AL 31 DE JULIO DE 2025
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 1 DE SEPTIEMBRE DE 2025.

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

CONTRATANTE: INNOVACION DE MEDELLIN - SECRETARIA DE
GESTION HUMANA Y SERVICIO A LA CIUDADANIA.
CONTRATISTA: EMTELCO S.A.S.
NIT: 800.237.456-5
CONTRATO  INTERADMINISTRATIVO  PARA  EL
OBJETO: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DOCUMENTAL

DE LOS EXPEDIENTES LABORALES.

MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
VALOR INICIAL: NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS SEIS M.L. ($1.294.965.906).

VALOR ADICIONES |N/A

VALOR TOTAL |[MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
DESPUES DE [NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
ADICIONES: NOVECIENTOS SEIS M.L. ($1.294.965.906).

DURACION INICIAL: |11 MESES

AMPLIACIONES 1 N/A

DURACION

DESPUES DE | N/A

AMPLIACIONES:

SUSPENSIONES N/A

FECHA DE INICIO: 05 DE FEBRERO DE 2025.
FECHA DE

TERMINACION

DESPUES DE 31 DE DICIEMBRE DE 2025.

AMPLIACION
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Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato
4600104065 de 202, se presenta el Informe parcial de Supervision y/o
Interventoria del contrato de la referencia, con fundamento en la Ley 80 de 28 de

julio de 1993,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 0080 1993.htm,
Ley 1150 de 16 de julio de 2007,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1150 2007.htm,
Ley 1474 de 12 de julio de 2011,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1474 2011.htm,
Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015,

https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/decreto 1082 2015.ht
m, Decreto Municipal 835 de 2021, y deméas normas que regulan la materia,
previos los siguientes items:

Enlace Astrea: https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/index.html

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

El Contrato Interadministrativo No. 4600104065 de 2025, contempla una meta
global de 2 componentes:

Componente 1.

1. Realizar la organizacion e indexacion de 2.000 carpetas de historias
laborales.

2. Realizar la organizacion, inventario, empaque y envio a bodega del archivo
de cuotas partes- cobrar y pagar-.

3. Mantener al dia el dia a dia digitalizado e insertado en la carpeta del
servidor correspondiente.

4. Disponer de (dos) 2 recursos humanos que presten el servicio de gestion
documental en la oficina 604, archivo de historias laborales para el
mantenimiento de las mismas.

5. Disponer de (un) 1 recurso humano que preste el servicio de apoyo y
soporte de la plataforma Visor360.

Componente 2.

6. Disponer de (un) 1 recurso humano que preste el servicio de actualizacion
de informacion en el Programa PASIVOCOL del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, a través de inmediatez de documentos digitalizados.
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Alcanzando hasta la fecha el siguiente avance de cumplimiento sobre el total
del contrato (9 meses) de las actividades respectivamente asi:

Componente 1.
1. 50% en la organizacion e indexacion de 2.000 carpetas de historias
laborales.
60% en Realizar la organizacion, inventario, empaque y envio del archivo
de cuotas partes- cobrar y pagar-.
100% Mantener al dia el dia a dia.
54% En la prestacion del servicio de gestion documental en la oficina 604,
archivo de historias laborales para el mantenimiento de las mismas.
4. 54% en la prestacion del servicio de apoyo y soporte de la plataforma
Visor360.

w N

Componente 2.
1. 54% En la prestacion del servicio de actualizacion de informacién en el
programa de PASIVOCOL.

Es importante sefialar, que el Contrato Interadministrativo No. 4600104065 de

2025 iniciando desde el 05 de febrero a 31 de marzo, alcanz6 un avance
acumulado de cumplimiento del 54% de la totalidad de los componentes.
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REPORTE MENSUAL DEL INDICADOR

Cantidad
ENTREGABLE Meta2025

FECHA INICIAL-

INOMBRE PROYECTO| CONTRATO FINAL

ACTIVIDAD

Servicio de gestién
documental

4600104065

2000 CARPETAS
Historias Laborales

05 DE FEBRERO
A31DE
DICIEMBRE

CARPETAS
ORDENADS,
DIGITALIZADAS Y
CARGADAS EN
VISOR360

CUOTAS PARTES

05 DE FEBRERO
A31DE
DICIEMBRE

CAJAS PARA
CLASIFICAR E
INVENTARIAR

DIAADIA

05 DE FEBRERO
A31DE
DICIEMBRE

CAJAS
DIGITALIZADAS E
INSERTADAS EN LA
CARPETA

Sin contrato

VISOR360

05 DE FEBRERO
A31DE
DICIEMBRE

SERVICIO DE
APOYO
PLATAFORMA DE
GESTION
DOCUMENTAL

PASIVOCOL

05 DE FEBRERO
A31DE
DICIEMBRE

SERVICIO DE
APOYO GESTION
DOCUMENTAL

DIA A DIA-604

05 DE FEBRERO
A31DE
DICIEMBRE

SERVICIO DE
APOYO GESTION
DOCUMENTAL

El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin respondiendo
a lo mencionado en el articulo 11 de la Ley 594 de 2000 donde determina la
obligacion que tiene de crear, organizar, preservar y controlar los archivos,
teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de
los documentos y la normatividad archivistica.

Del mismo modo, el Acuerdo 042 de 2002 que en su articulo tercero determina
que “las unidades administrativas y funcionales de las entidades deben, con
fundamento en la tabla de retenciébn documental aprobada, velar por la
conformacioén, organizacion, preservacion y control de los archivos de gestion,
teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de
los documentos y la normatividad archivistica”.
Sumado a lo anterior, en cumplimiento de la Circular No.004 de 2003 DAFP y
AGN junio 6. Organizacion de Historias Laborales. ¢ Circular No.012 de 2004
DAFP y AGN enero 2. Orientaciones para el cumplimiento de la Circular N. © 004
de 2003 (Organizacion de las Historias Laborales).
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De lo anterior, surge por parte de la administracion la necesidad de continuar con
la organizaciéon de las historias laborales por ello se establece una relacion
contractual con EMTELCO S.A.S. a través del Contrato Interadministrativo No.
4600104065 de 2025 para:

ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar el servicio de gestion documental para la Secretaria de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania con el fortalecimiento de la valoracion documental,
organizacion y registro de los archivos de Historias Laborales de activos,
pensionados, beneficiarios de pension y retirados, digitalizacion e indexacion en
Visor 360.

La actualizacién de informaciéon en el Programa PASIVOCOL del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, a través de inmediatez de documentos digitalizados.

Realizar los procesos de organizacidon documental en aporte al PMA- Plan de
mejoramiento archivistico- aprobado por el Comité Institucional de Gestidén y
Desempefio, que cita:

EJECUCION DE LAS TAREAS
No. META Descripcion de las Tareas

INICIO FINALIZACION

Realizar los procesos de organizacién de las
historias  laborales del personal Activo,
M8 Pensionado e Inactivo (clasificacion, ordenacién 17/04/2023 17/04/2025
y descripcién) y elaboracion de la hoja de
control.

COMPONENTE 1:
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1.1. ORGANIZACION E INDEXACION DOCUMENTAL DE 2.000
CARPETAS DE HISTORIAS LABORALES

Actividades realizadas en el componente organizacion, digitalizacion,
indexacion en Visor360 y hoja de control de 2.000 carpetas de Historias
laborales, para esta actividad se realizaron las siguientes acciones:

e Visitas de supervision, Se realizan varias visitas de seguimiento en el
mes, para revision y avances por parte de la supervisora del contrato
Eliana Margarita Betancur funcionaria de la Alcaldia de Medellin y
auxiliar administrativa July Andrea Marin de Emtelco

e Informe de avance en la intervencion de carpetas de historias
laborales: De las 2.000 carpetas de historias laborales programadas
para intervenir:

270 carpetas con todo el proceso.

e Acciones realizadas en la ejecucién: En el marco de la intervencion
de las carpetas de historias laborales, se realizaron las siguientes
acciones:

Se realiz6 ordenacion cronolégica de los expedientes laborales.

Se realiz6 retiro de material metalico y abrasivo

Se realiz6 la foliacion aplicando lo indicado por el AGN vy el Instructivo para la
aplicacion de tablas de retencion documental.

Se realizé6 cambio de unidad de almacenamiento de carpetas y cajas que
cumplan con lo requerido por la normativa.

Se realiz6 la identificacion y separacion de duplicados.

Se realiz6 actualizaciéon de inventario documental FUID.

Se avanza en la digitalizacion e indexacion.

En cumplimiento al Plan De Mejoramiento Archivistico (PMA), La Secretaria de
Gestion Humana y Servicios a la Ciudadania adelanta todas las acciones
correctivas y de mejora necesarias para alcanzar la Meta M39 garantizando
asi la eficiente gestién y organizacién de los archivos.

M39, que cita: ... “Realizar los procesos de organizacion de las historias
laborales del personal activo, pensionado e inactivo (clasificacion, ordenacion,

descripcion y elaboracion de hoja de control)”
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Evidencia fotografica:
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e Entrega fisica: Se realiza la entrega de: 55 cajas que se componen de
590 carpetas de historias laborales con su proceso terminado, recibido y
conforme por la supervisora del contrato.

HLCID484 13 Bodega oK OK oK OK OK 0K
HLCIO326 12 Bodega OK OK OK OK OK OK
HLCI2677 10 Bodega OK OK QK OK OK 0K
HLCIOA423 14 Bodega OK 0OK OK oK 0OK OK
HLCI2287 11 Bodega OK OK QK OK OK OK
HLCI2155 10 Bodega OK 0OK OK oK OK OK
HLCI5558 10 Bodega OK OK QK OK OK OK
HLCJ5559 10 Bodega oK oK oK OK oK oK
HLCI5560 9 Bodega Ok OK oK OK OK oK
HLCJ5561 9 Bodega oK oK oK OK OK oK
HLCI5562 12 Bodega OK OK 0OK OK 0OK OK
HLCI5563 8 Bodega oK oK oK OK OK oK
HLCI0394 4 Bodega OK OK OK OK OK OK
HLCI2441 7 Bodega OK 0K 0K OK QK 0K
HLCI2572 10 Bodega OK OK 0OK OK OK OK
HLCI2719 14 Bodega OK OK OK OK OK OK
HLCJ1014 14 Bodega OK OK 0OK OK 0OK OK
HLCJO396 14 Bodega OK OK OK OK OK OK
HLCJO331 12 Bodega OK 0K OK OK OK OK
HLCJO858 2 Bodega OK OK QK OK OK OK
HLCI2557 8 Bodega OK OK OK oK oK 0K
HLCJ2491 E] Bodega OK OK QK OK OK OK
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HLCI2729 10 Bodega oK oK oK oK oK oK
HLCI2504 ) Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCI2560 8 Bodega oK oK oK oK oK oK
HLCI2413 ) Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCI2592 12 Bodega oK oK oK oK oK oK
HLCJ4345 11 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCI3145 11 Bodega oK oK oK oK oK oK
HLCI2207 12 Bodega oK oK oK oK oK oK
HLCIS556 10 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCI5555 10 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCIS557 8 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCI5554 9 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCIO277 15 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCI2276 12 Bodega oK oK oK oK oK oK
HLCIO986 14 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCJI0410 13 Bodega oK oK oK oK oK oK
HLCI2601 12 Bodega oK oK oK oK oK oK
HLCIO276 14 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCI3212 9 Bodega oK oK oK oK oK oK
HLCI2555 14 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCIO895 11 Bodega oK oK oK oK oK oK
HLCI2107 16 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCI2337 7 Bodega oK oK oK oK oK oK
HLCIO300 13 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCI2531 9 Bodega oK oK oK oK oK oK
HLCI2485 12 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCIS568 10 Bodega oK oK oK oK oK oK
HLCIS569 10 Bodega oK oK oK oK oK oK
HLCI5570 10 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCI5571 10 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCIS5572 10 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCI5573 7 Bodega OK oK oK oK oK oK
HLCID369 14 [ Bodega | OK oK OK oK oK oK

1.2. ORGANIZACION E INVENTARIO DE ARCHIVO CUOTAS PARTES.

Actividades realizadas en el componente de organizacion, inventario, empaque
y envio del archivo de cuotas partes- cobrar y pagar-. Para esta actividad se
realizaron las siguientes acciones:

e Hasta el 30 de julio, se ha logrado un avance de 134 cajas referencia
X300.

e En el mes de julio se recibi6 fisicamente y se realiza traslado a bodega
contratada la cantidad de 50 cajas aprobadas por la supervision.
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70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOOO1
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOOOD2
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDOO3
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOOO4
706(10.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOOOS
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOOOG
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOOO7
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDOO3
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO09
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO10D
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO11
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO12
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO13
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO14
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO15
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO16
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO17
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO18
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO19
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO20
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO21
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO22
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO23
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO24
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO25
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO026
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO27 28
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOOD28 =
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO29 if,
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO30 bia
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO31
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70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCP0O032
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO33
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO34
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO35
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO26
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO37
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO38
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO39
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO40
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO41
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPODA?
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOD43
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO44
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO45
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDO46
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPDOA47
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOOD48
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOO49
70610.27.10 Historias Historias Laborales HLCPOOS0

1.3. MANTENIMIENTO DEL DIA A DIA- OFICINA 604.

Actividades de mantenimiento del dia a dia.
En el marco de esta actividad, se llevaron a cabo las siguientes acciones:

e Se continua con la digitalizacion de los documentos diarios
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GHHLA2509 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2495 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2524 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2528 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2563 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2565 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2570 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2573 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2513 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2514 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2540 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2542 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2568 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2571 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2577 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2574 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2575 BODEGA 0K PENDIENTE
_ GHHLA2508 BODEGA K PENDIENTE
GHHLA2525 BODEGA 0K PENDIENTE GHHLA2582 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2534 BODEGA 0K |PENDIENTE ||GHHLA2604 BODEGA OK PENDIENTE
GHHLAZ526 BODEGA oK PENDIENTE GHHLA2530 OFICINA 0K PENDIENTE
GHALAZS32 BODEGA 0K PENDIENTE GHHLA2908 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2909 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLAZ523 | BODEGA OK_|PENDIENTE | [Grmia3a71 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLAZ510 BODEGA 0K PENDIENTE | | GHHLA3274 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA2512 | BODEGA 0K |PENDIENTE ||GHHLA3272 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA2564 | BODEGA OK  |PENDIENTE ||GHHLA2307 |  BODEGA OK___ |PENDIENTE
GHHLAZS06 | BODEGA Ok |penpipnte | GHHLAZ41 BODEGA OK | PENDIENTE
GHHLA2561 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2498 | BODEGA 0K [PENDIENTE |- “ODECA o SENDIENTE
GHHLA2562 | BODEGA K [PENDIENTE | [chniazs7e BODEGA oK DENDIENTE
GHHLA3278 BODEGA 0K PENDIENTE | | GHHLAZ500 BODEGA oK PENDIENTE
(GHHLA3585 BODEGA 0K PENDIENTE GHHLA2501 BODEGA 0K PENDIENTE
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GHHLA3586 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2566 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA2569 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA2516 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA3580 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA3273 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA3276 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA3277 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA2505 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA2580 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2912 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2913 BODEGA ] PENDIENTE
GHHLA2511 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA2581 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA3587 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA3588 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2906 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA2572 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2503 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2527 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA2529 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA2535 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA2538 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2576 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2515 BODEGA ] PENDIENTE
GHHLAZ531 | BODEGA Ok |penpipnTe | [GHHALA2S36 | BODEGA OK___|PENDIENTE
GHHLAS33 | BODEGA OC |PENDIENTE | |GHHLA2521 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA2S07 | BODEGA Ok |peNDiENTE | |GHHLAZ522 | BODEGA OK | PENDIENTE
GHHLAZ502 | BODEGA 0K |pENDIENTE | |GHHLA2578 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLAZ537 BODEGA 0K PENDIENTE GHHLA2609 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2911 | BODEGA OK  |PENDIENTE | | GHHLA2502 BODEGA oK PENDIENTE
GHHLA2517 BODEGA 0K PENDIENTE GHHLA2457 BODEGA 0K PENDIENTE
GHHLA2520 BODEGA 0K |PENDIENTE | |GHHLA2519 BODEGA oK PENDIENTE
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e Se indexaron los documentos en el médulo de dia a dia en Visor360.

Se realiz6 las 3 calidades de Visor360 a los documentos indexados.

e Conformacion de historias laborales de servidores nuevos. La
conformacion consistio en los siguientes pasos:

- Ordenacion cronolégica de la informacion

- Retiro de material metalico.

- Clasificacion de tipos documentales.

- Eliminacién de duplicidad.

- Foliacion

- Empaque en carpetas 4 aletas blanca, tamafo oficio y carpeta de
seguridad lomo verde.

- Modificacién de unidad de almacenamiento, coédigo como dato de
recuperacion de la informacion.

- Creacion y descripcion del expediente en el inventario Unico
documental.

Evidencia fotografica:

Datos para Ingresar Informacion (FUID)

Mastrar 10 “* | registros

Buscar:
Mostrando registros del 1 a3l 3 de un total de 3 registros

Usuario . Documentos Processdos Cantidad de imagenss procesadas Cantidad de cajas procesadas Folios Carpetas

Edgar Mauricio Gonzalez Caranton 5,873 21,065 12 13,348 a
Eliana Margarita Betancur Pizarmo 2 4 1 3 1]

‘Sebastian Buitrage Giraldo 1 0 0 o 1]

Archivo Historias Laborales, Plataforma Visro360, Reporte de ejecucion dia a
dia mes de junio, 13.851 documentos ingresados. Tomada 01/09/2025.
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1.4. DISPONER DE 2 RECUSOS HUMANOS PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE GESTION DOCUMENTAL.

Personal asignado para la prestacion del servicio de gestion documental en apoyo
a la Oficina 604, Archivo de historia laboral, Unidad de personal.
79378565 Edgar Mauricio Gonzalez Carantdn

1035859321 July Andrea Marin Bedoya

1.5. DISPONER DE 1 RECURSO HUMANO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO Y SOPRTE DE VISOR 360.

Personal asignado para la prestacion del servicio de gestion documental en apoyo
en la herramienta Visor360, Archivo de historia laboral, unidad de gestién
documental.
CEDULA NOMBRE COMPLETO
1004011960 Samir Enrique Ibarguen Moreno

COMPONENTE 2:

2.1. DISPONER DE UN RECURSO HUMANO PARA EL REGISTRO,
VALIDACION Y CARGUE DE LA INFORMACION OBTENIDA DE LAS
HISTORIAS LABORALES EN PASIVOCOL.

Personal asignado para la prestacion del servicio de gestiéon documental en apoyo
al programa PASIVOCOL, Archivo de historia laboral, unidad de pensiones.

CEDULA NOMBRE COMPLETO
32351463 Catalina Maria Vergara Rivera
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INFORME DE JULIO

ITEM ACTIVIDADES munnn_nes
CANTIDADES (REq  FOLIOS (visor)

SE VERIFICO EN EL SISTEMA DE PASIVOCOL LA INFORMACION DE ALGUNOS EMPLEADOS YA QUE

1. |APARECEN SIMULTANEAMENTE EN EL FORMULARIQ DE RETIRADOS (F5-140) 1 33
SE ACTUALIZO EM EL SISTEMA DE PASIVOCOL ¥ VERIFICO LA EDAD DE ALGUNOS PENSIONADOS Y

2. |SE CARGO RESOLUCION [F5-263)) 1 247
SE BUSCO EN VISOR DATOS DE LOS INCREMENTOS APLICADOS A L& PENSION EN EL ULTIMO

3. CALCULO (F5-650) 2 835
SE BUSCO EN VISOR Y VERIFICO DATOS DE LOS INCREMENTOS APLICADOS A LA PENSION EN EL

4, ULTIMO CALCULO, YA QUE FUEROM INCREMENTADOS [F5-6501) 2 381
SE REALIZO BASE PARA SOLICITAR INFORMACION A CUOTASPARTES SOBRE INCREMENTOS

5. APLICADOS A LA PENSION YA QUE BAJO EL PORCENTAIE (F5-650T) 170
SE REALIZO BASE PARA SOLICITAR INFORMACION A CUOTASPARTES SOBRE INCREMENTOS

6. APLICADOS A LA PENSION Y& QUE SUBIO EL PORCENTAIE [F5-650T1) 41
SE VERIFICO EN EL SISTEMA DE PASIVOCOL 51 LOS PENSIONADQS TIENEN CUOTA PARTE O SE

7. PAGAN DIRECTAMENTE POR EL DISTRITO(F5-685) 2
SE BUSCO EN VISOR , VERIFICO ¥ ACTUALIZO EL PORCENTAIE DE LA PENSION ENVIADO PARA EL

B. CALCULO ACTUARIAL (F5-907) 3 449
SE VERIFICO,BUSCO EM VISOR LA SUMA DE PORCENTAIES DE PENSION DE LOS SUSTITUTOS YA

9, QUE DAN MAS DEL 100%(F6-390) 3 395
SE BUSCO EN VISOR Y VERIFICO LOS INCREMENTOS APLICADOS A LAS MESADAS PENSIONALES

10. DE LOS SUSTITUTOS (F6-6504) 2 477
SE REALIZO BASE PARA VERIFICA LOS INCREMENTOS APLICADOS AL PENSION DE SUSTITUTOS(F6-

11. 650AT 30

]_2_ oL DUSUO LW VISUR T VERIT TOO FURCENTAIC UC WIESADARA U SUSTITUOTUS TR UUC TS5 IWETTUR 1 255
i = s o o = o =0
SE BUSCO EN VISOR Y ACTUALIZO BASE DE DATOS YA QUE NO APARECE REPORTADO EN EL

13. DISTRITO [F6-685) 1 81
SE VERIFICO EN PASIVOCOL ¥ ACTUALIZO BASE YA QUE AUN APARECEN SUSTITUTOS

14. TEMPORALESIF6-700) 2

15. SE BUSCO EN VISOR Y ACTUALIZO EL PORCENTAIE DE PENSION DE SUSTITUTOS(F6-907) 3 171
SE BUSCO EN VISOR,VERIFICO ¥ ACTUALIZO EL PORCENTAIE DE SUSTITUTOS POR

16. TRASFERENCIA(F6-907T) 5 328
SE VERIFICO EN EL SISTEMA DE PASIVOCOL LA FECHA DE AFILIACION AL IS5 O AFP,YA QUE NO

17. COINCIDEM(F9-020) 13
SE BUSCO EN VISOR Y VERIFICO QUE EL SALARIO BASE FUERA EL CORRECTO AL MOMENTO DEL

18. RETIRD(F9-040) 6 264
SE VERIFICO EN CRUCES DE INFORMACION DEL MINISTERIQ DE HACIENDA EL SALARIC BASE

19, BONO PENSIONAL DE LOS RETIRADOS (F9-561) a
SE BUSCO EN VISOR RESOLUCION ,SE DESCARGO ,SE VERIFICO EN PASIVOCOL LAS FECHAS DE

20, RETIRO E INGRESO AL DISTRITO{F9-901)

ACTIVIDADES TOTALES MES JULIO

| TOTAL 7047
Archivo Historias Laborales, Reporte julio actualizaciones programa

PASIVOCOL. Tomada 01/09//2025.

OBLIGACIONES DE EMTELCO, SEGUN EL CONTRATO

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
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Cumplir con el objeto del contrato en la forma y plazo establecido de
conformidad con el estudio previo, sus anexos y demas documentos del
proceso contractual.

Designar un responsable para Coordinar el contrato, asi como para el control,
vigilancia y ejecucion idonea y oportuna del mismo.

Prestar el servicio con personal idéneo y competente en Gestién Documental,
para la ejecucién de la propuesta. En ningun caso existira relacion laboral
alguna entre la Secretaria de gestion humana del Distrito de Medellin y el
personal que apoye al contratista, en la ejecuciéon de esta propuesta.
Administrar los equipos de computo con conexién a internet e impresoras y
scanner, para la elaboracion de los instrumentos de descripcién, tales como:
inventario, hojas de control ingreso documentos, rotulos de unidades
documentales y rétulos de cajas de archivo.

Suministrar las unidades de instalacion para el almacenamiento de los
documentos mientras se efectlan los procesos de archivo.

Proveer el espacio locativo para la ejecucion de los procesos de gestidon
documental. (En edifico dotado con espacios e infraestructura para areas de
trabajo y almacenamiento de los documentos).

Asumir los costos y logistica de traslado y transporte de documentos si se
requiere.

Presentar informes solicitados por el Distrito Especial de Medellin sobre
aspectos especificos, técnicos, administrativos y/o contables durante el tiempo
del contrato y cada que el supervisor lo solicite.

Mantener en conocimiento a la supervisiéon de todos los problemas que
puedan afectar el contrato y ordenar los cambios necesarios, con aprobacion
previa del supervisor del contrato.

COMPRA PUBLICA SOCIALMENTE RESPONSABLE, dar cumplimiento a lo
establecido en el acuerdo municipal 016 de 2020, para la generacion de
empleo personas en situacion o posicion de vulnerabilidad social, que para el
caso se requiere que el 10% del personal que ejecute el contrato sea de
personas en situaciéon de vulnerabilidad.

Péagina 19 de 28

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Cé6d. FO-GECO-006 Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision
/O |ntervent0r|'a Alcaldia de Medellin
Versién 16 y Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Cumplir con el pago de salarios y/o honorarios y demas obligaciones
laborales, asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas
reglamentarias. Para tal fin debera allegar mensualmente soportes de pago
(planillas) con la correspondiente certificacion donde conste dicho
cumplimiento firmada por el representante legal o revisor fiscal, si conforme a
las normas pertinentes o estatutos estuviera obligado a hacerlo.

Realizar recomendaciones basados en la experiencia para el mejoramiento de
los procesos. Transferir, a titulo gratuito, todo bien adquirido con recursos
propios del proyecto, que pasaran a formar parte del inventario del Distrito
Especial de Medellin, mediante acta que se adjuntara al acta final de
liquidacion del Contrato.

Cumplir con el Manual de Imagen Corporativa del Distrito Especial de Medellin
y las politicas de la Secretaria de Comunicacion y Archivo central del Distrito
de Medellin.

Cumplir con los estandares de calidad del sistema ISOLUCION del Distrito
Especial de Medellin y de la Secretaria de Gestion Humana y Servicio a la
Ciudadania del Distrito de Medellin.

Cumplir con las Resoluciones del COMFIS vigentes para el tema del manejo
financiero de recursos en la modalidad de contratos interadministrativos.
Atender de manera oportuna las consultas y recomendaciones del Distrito de
Medellin y atender los requerimientos del supervisor designado por el Distrito,
con el objeto de garantizar el adecuado cumplimiento del objeto contractual.
Cumplir con el protocolo de bioseguridad en caso de que sea exigido por
gobierno nacional o distrital.

Aplicar las medidas de cuidado y control documental establecidas por el
Archivo General de la Nacion Jorge Palacios Preciado, con el fin de prevenir
riesgos bioldgicos para las personas durante la ejecucion del contrato.

El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion es el propietario de la
Informacién y las bases de datos actualizadas, documentadas y depuradas
gue el contratista recolecte durante el desarrollo del objeto contractual, en tal
sentido le asiste al contratista el deber de confidencialidad, comprometiéndose
a hacer uso debido de la informacion que conoce y a retornarla al Distrito de
Medellin al terminar su vinculo contractual.
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El contratista se compromete a garantizar la reserva de la informacion
personal, econdmica, financiera y tributaria que se le suministre, para el
desarrollo del objeto contractual. Cumplimiento de los principios generales del
Codigo de Etica del Archivista, establecidos en la Ley 1409 de 2010. Articulo
11 y en especial lo referente a: proteger la integridad de los documentos.

Valorar, seleccionar y conservar los documentos de archivo en su contexto
histérico, legal, administrativo y documental, de acuerdo con los principios
archivisticos generales aceptados y practicados, teniendo en cuenta la
creacioén, conservacion y difusion de la informacién en soportes tradicionales,
asi como la contenida en medios electrénicos y los multimedia.

Justificar plenamente las acciones realizadas en el cumplimiento del objeto del
contrato.

Promover el mayor acceso posible a los documentos acorde con los niveles de
accesibilidad. Respetar tanto el acceso publico como la privacidad de los
documentos dentro del marco de la legislacion vigente.

Abstenerse del uso de documentos conocidos en el desarrollo del contrato en
beneficio propio o de terceros, actuar en el marco de comportamiento ético y
de confianza.

Guardarse de revelar o hacer uso de la informacién de acceso restringido
obtenida en el desarrollo del contrato.

Trabajar conjuntamente para la mejora continua, con los profesionales que
lideran el Sistema Institucional de Archivos y profesionales de otras disciplinas.

Acreditar el pago de los aportes de sus empleados y contratistas, a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal.

Guardar absoluta reserva de la informacion que en la ejecucion de sus
obligaciones llegue a conocer durante el plazo de ejecucién y aun después de
la finalizacion de éste.
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Recopilar todas las evidencias que se generen en el desarrollo del objeto
contractual, garantizando que, en cada Informe Parcial de Supervision, se
haga entrega de cada una de ellas debidamente relacionadas a su respectiva
actividad.

Atender las solicitudes de informacion de manera presencial, a través de
medios virtuales, telefénicos y por correo.

MANEJO DE LA INFORMACION

De conformidad a lo establecido en el articulo 74 de la Constitucion Politica, la Ley
1712 de 2014, Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, los involucrados
en el proceso se obligan a mantener en reserva la informacion clasificada como
confidencial a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del presente
contrato, independientemente de que se relacione directa o indirectamente con su
objeto, y por lo tanto se obliga a:

No, revelar, divulgar, exhibir, mostrar o comunicar dicha informacion en cualquier
forma o por cualquier medio, a cualquier persona diferente de sus representantes
0 a aquellas personas que razonablemente deban tener acceso a la misma (Por
ejemplo, el equipo de trabajo asignado a la ejecucion del Contrato), sin el
consentimiento previo y por escrito de la otra parte.

No utilizar la informacion para fines distintos a los relacionados con el ejercicio y
cumplimiento de sus obligaciones emanadas del presente Contrato, salvo los que
la ley dispone.

En consecuencia, el proveedor ejercera sobre la informacion confidencial del
Distrito de Medellin, el mismo grado de diligencia que utiliza para proteger sus
propios bienes intangibles al tenor de lo sefialado en los articulos 196 y 200 del
Cébdigo de Comercio Colombiano.

Las partes manifiestan y aceptan que se entiende y clasifica como Informacion
Confidencial:

Toda la informacion relativa a las actividades, asuntos o propiedades del Distrito
de Medellin o de cualquiera de las dependencias que hagan parte de sus entes
descentralizados, de la que se hubiere conocido con ocasion de la celebracion y
ejecucion del Contrato y/o dentro de las fases de negociacion y/o de ejecucion de
cualquier proyecto relacionado con el mismo, en forma escrita y/o verbal y/o visual
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y/o cualquier otro medio conocido o por conocer, es decir, independientemente de
la forma en que haya sido recibida.

Toda la informacion técnica, financiera, legal, comercial, administrativa o
estratégica del Distrito de Medellin que se constituya como reservada al tenor de
lo sefialado en las normas sobre propiedad intelectual que resulten aplicables,
incluyendo pero sin limitarse a los planes de proyectos, inversion y desarrollo,
proyecciones financieras, planes de negocio y planes de productos y servicios,
relacionada con las operaciones o negocios presentes y futuros del Distrito de
Medellin y sus entidades descentralizadas.

Andlisis, compilaciones, estudios u otros documentos o archivos de propiedad del
Distrito de Medellin, que se hubieren generado a partir de la informacion
anteriormente mencionada o que la refleje.

Toda la informacién sobre la cual previamente el Distrito de Medellin hubiere
advertido su caracter de confidencial y que se hubiere comunicado a la otra parte
durante la fase de ejecucion del Contrato.

El proveedor se obliga a mantener en reserva la informacion relativa a los datos
personales de empleados del Distrito de Medellin o de terceros que trabajen para
él, listados de direcciones electronicas de empleados del Distrito de Medellin o de
terceros con quienes el Distrito de Medellin tenga relaciones comerciales.

La obligacién de confidencialidad que adquiere el proveedor aplicara también con
respecto de los formatos, direccionamiento, configuraciones, disefios, modelos,
esquemas, procedimientos y especificaciones sobre programas de software,
modelos de operacién, planes de calidad y procesos de negocio del Distrito de
Medellin, a los cuales tuviere acceso el proveedor.

La obligacion de confidencialidad no otorga al proveedor ningun tipo de derecho o
autorizacion en relacion con la Informacién del Distrito de Medellin.

La informacion y/o documentos, analisis, disefios y productos de software que se
produzcan como resultado de la ejecucion del presente Contrato, es de propiedad
del Distrito de Medellin, por lo cual su divulgacion a terceros o incluso al personal
del proveedor no vinculado directamente con la ejecucién del Contrato, debera
contar con la previa autorizacion del Distrito de Medellin.
La obligacién de confidencialidad no se aplicara a aquella informacién que: Es de
dominio publico o esta clasificada como publica. Fue recibida, después de su
elaboracion, de una tercera parte que tenia el derecho legitimo a divulgar tal
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informacion. Ha sido legalmente divulgada por una tercera persona que no tenia
obligacion de mantener la confidencialidad, o: Fue independientemente
desarrollada por una tercera persona sin referencia a informacion confidencial de
cualquiera de las Partes.

Cuando el Distrito de Medellin o el proveedor deban hacer entrega de la
informacion clasificada como confidencial, por orden de autoridad administrativa
y/o judicial. El proveedor se obliga a divulgar entre su personal y subcontratistas
vinculados para la ejecucion del contrato, la presente informacion de
confidencialidad. Sin perjuicio de todo lo indicado, el Distrito de Medellin, podra
exigir la firma de un Acuerdo de

Confidencialidad.

El proveedor se obliga a generar espacios de prevencion contra ataques de
ingenieria social y cualquier otra técnica que permita a un tercero tener acceso a
Informacién del Distrito de Medellin.

Las obligaciones de confidencialidad aqui sefialadas deberdn ser cumplidas
indefinidamente en el tiempo, independientemente de la vigencia del contrato, de
esto se dara fe mediante la firma de un acta de confidencialidad.

OBLIGACIONES DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN:

Cancelar al Contratista el valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago
establecida.

Asignar Supervisor para vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato.

Suministrar la informacion y/o documentacién necesaria para la ejecucion del
objeto del Contrato interadministrativo.

Apoyo y acompafiamiento durante la ejecucion del contrato.

Proporcionar el acceso a los sistemas de informacion, consultas a las diferentes
plataformas y a las bases de datos requeridas para poder realizar los productos
definidos en el proyecto, de acuerdo con los protocolos de seguridad establecidos
por la Subsecretaria de Tecnologia y Gestion de la Informacién.
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Verificar el cumplimiento del pago de salarios/honorarios y demas obligaciones
laborales, asi como, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme
a lo sefialado en el articulo 50de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias.
Facilitar el acceso a la informacion de Historias Laborales y de las herramientas
que posea el Distrito Especial de Medellin, asi como entregar los elementos
requeridos, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato.
Ejercer la supervision técnica, administrativa y juridica del contrato, verificando el
avance y cumplimiento de las obligaciones contraidas en términos de oportunidad,
utilizacién de los recursos y la calidad de los servicios contratados.
Informar oportunamente al Contratista cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley y aplicar los
correctivos legales y recomendar acciones pertinentes al cumplimiento del objeto.
2. INFORME ADMINISTRATIVO:
A continuacion, se detallan las modificaciones realizadas al contrato:
Modificacion N°1:

e Adicion N°1: 0.

e Ampliacion N°1: 0.

Evaluacion al contratista, se incluye imagen de SAP
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MNimero de Contrato (46601084665 Secretaria  [234] Gest Hum yServ Ciu Estado [ |Legatizado
Objeto del Contrato Contrato Interadministrativo para el Fortalecimiento de la gestion de los entes laborales
< Supervisor Interventor upervisor Temporal Modificaciones Informe Mejoramiento Liquidacisn Evaluacién Seg. » W

Evaluacion del Contratista

Criterios Descripcion Calif. de 1 a5 (siendo 1 baja y 5 alta) @
Administrativo CONDUCTA INTERNA DEL PERSONAL 1 b <
Administrafivo CUMPL DIRECTRICES MANEJO EXPEDIENTE CONTRACTUAL 5
Administrativo CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA DE EJECUCTON 5
Administrativo CUMPLIMIENTO SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD 5
Financiero y contable OPORTUNIDAD ENTREGA INFOR CONTABLE Y FINANGIERA 5
Juridico CUMPL NORMAS SEGUR PREVENCION DE RIESGOS LABORAL 5
Juridico CUMPLIMIENTO NORMATIVA AMBIENTAL 5
Juridico CUMPLIMIENTO PAGO PARAFISCALES Y SALARIOS 5
Tecnico CALIDAD MATERIALES Y SUMINISTROS ESPECIFICACIONES 5
Tecnico DEVOLUCION DE PRODUCTOS O SERVICIOS, CALIDAD 5 .
<>mm v

Administrative Financiero y ¢ Juridico Teenico Total % Calificacion
Ponder: 20,00 % 20,60 % 20,00 % 40,60 % 160,00
20,00 [ 26,00] [ 20,00 [ 40,00)

Es importante destacar que EMTELCO realiza un seguimiento constante y
exhaustivo al cumplimiento de todas las actividades del proyecto, garantizando asi
el control y cumplimiento de las metas en su totalidad- Hasta la fecha, el contrato
ha contado con el apoyo total de EMTELCO y no ha sido objeto de auditorias por
parte de la secretaria de evaluacién y control ni de otros entres de control.

Informe de la materializacion de riesgos y su mitigacién: la fecha no se ha
materializado ninguno de los riesgos definidos en la matriz de riesgos.

3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

Pedido MES Sol CDP Proyect| Fondo | Posicion |Centro
Pedido o] Presupue [Gestor
stal
4800015544 FEBRERO|5100445 (460010406 | 240196 |11009012 232020200 [7060000
151 5 50 8
4800015544 MARZO |5100446 [460010406 | 240196 |11000012 232020200 {7060000
861 5 5 8
4800015544 /ABRIL 5100448 460010406 | 240196 |11000012 [232020200 {7060000
612 5 5 8
4800015544 MAYO 5100450 (460010406 | 240196 |11000012 |232020200 |7060000
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Pedido MES Sol CDP Proyect| Fondo | Posicion |Centro
Pedido o] Presupue [Gestor
stal
590 5 5 8
4800015544|JUNIO 5100452 460010406 | 240196 {11000012 232020200 (7060000
683 5 5 8
4800015544JULIO 5100454 460010406 | 240196 {11000012 232020200 (7060000
041 5 5 8
. Relacion de los pagos realizados:
Numero Documento Nro. MES Valor. Fecha
Pedido Material Factura Recibido Contabiliza

4800015544 | 5000755693 | EMT38181 | FEBRERO |$117.724.175| 13.03.2025

4800015544 | 5000758150 | EMT38558 | MARZO | $117.724.174 | 09.04.2025

4800015544 | 5000760395 | EMT38932 ABRIL $117.724.175 | 13.05.2025.

4800015544 | 5000763575 | EMT39331 MAYO $117.724.175 | 18.06.2025

4800015544 | 5000766433 | EMT39671 JUNIO $117.724.175 | 22.07.2025

4800015544 | 5000768350 | EMT39994 JULIO $117.724.175 | 13.08.2025

Informe de ejecucion financiera del contrato por proyectos:

Contrato |Registro |Grupo de |Denomin |Proye |Nombre Valor Saldo por
Presupu |compras |acion cto Proyecto proyect |proyecto
estal Grupo de o] por |del pedido
(Pedido) Compras pedido

46001040 |[4800015 |234 Gestion Mejoramiento | $1.294.9 |$941.793.3

65 544 Humana y de la gestion|65.904 |80

Servicio a documental
la de las
Ciudadani Historias

a Laborales.

Resumen de la ejecucion de los recursos:

| Valor del Contrato inicial

$1.294.965.904
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Adiciones

$0

Total, valor del contrato mas adiciones

$1.294.965.904

Pagos Realizados (Acumulado)

$706.345.049

Porcentaje de ejecucion financiera

54.54%

4.

INFORME JURIDICO

frente al cumplimiento del objeto contractual.

cumplimiento.

Estado de las garantias del contrato.

El servicio se recibi6 a satisfaccion, no se presentaron quejas ni reclamos

No hubo lugar a multas, sanciones, clausula penal, declaracion de caducidad y

Cobertura de lalFecha de

Nombre No Tipo de Amparo Pdliza Aprobaci Valor
Asegurado| pgs|izg on de laj Amparado
- Desde Hasta Garantia
ASEGURA Cumplimiento del31/01/202 |30/06/202 |05/02/202 {$129,500,0
DORA 2066710 |contrato 5 6 5 00,00
JMALUCEL Pago de salarios y;31/01/202 (31/12/202 |05/02/202 ($64,750,00
LI prestaciones 5 8 5 0,00
TRAVELER sociales.
S. Calidad del31/01/202 |30/06/202 |05/02/202 |$129,500,0

servicio 5 6 5 00,00

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico
seflalado en el contrato, el suscrito Supervisor y/o Interventor autoriza QUINTO
pago parcial del periodo reportado por valor de $117.724.175 con EMT39994.

Atentamente,

M qwiqn'lq Bedancur.

ELIANA MARGARITA BETANCUR PIZARRO
CC 1.040.747.381
Supervisor y/o Interventor
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