
Elaborado por: 

 Nombre: 

 Teléfono: 

MESES DIAS IDONEIDAD EXPERIENCIA

TO GESTION ADMINISTRATIVA
COMPETENCIAS TÉCNICAS 6-oct 12-dic 2 7 3.790.150$        1 8.464.668,00$                                

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales formados en

alguna de las siguientes áreas:

- Ciencias de la Información, la Documentación o Archivística

- Administración o Contaduría

- Ingeniería Industrial                                                                                                                            - Estadística

- Carreras afines al programa de formación.

Alternativa 1.

Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en: Ciencias de la Información y la

Documentación o Archivística, Administración o Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística o afines.

Alternativa 2.

Título de Técnico Profesional o Tres (3) años estudios universitarios en: Ciencias de la Información y la 

Documentación o Archivística, Administración o Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística o afines.

Preferiblemente con especialización en archivística o afines.

Alternativa 1.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

Alternativa 2:

Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

TO GESTIÓN CONTABLE Y FINANCIERA
COMPETENCIAS TÉCNICAS 6-oct 12-dic 2 7 3.790.150$        1 8.464.668,00$                                

Alternativa 1. título de tecnólogo o cuatro (4) años de estudios universitarios en: contaduría pública, finanzas, administración de empresas, 
economía, o afines. 
Alternativa 2. título de técnico profesional o tres (3) años estudios universitarios en: contaduría pública, finanzas, administración de 
empresas, economía, o afines.
Preferiblemente con especialización en finanzas, tributaria, costos o afines. Lo mismo que formación en tecnologías de la información y las 
comunicaciones aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del área contable y financiera. 

Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Preferiblemente con experiencia y manejo de software contable, financiero y de nómina

TRANSVERSAL SALUD OCUPACIONAL
TRANSVERSAL SALUD 

OCUPACIONAL
6-oct 12-dic 2 7 3.790.150$        1 8.464.668,00$                                

REQUISITOS ACADÉMICOS:
 PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL O EDUCACIÓN 
AMBIENTAL.
 INGENIERO AMBIENTAL, ECÓLOGO O PROFESIONES AFINES CON FORMACIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
 PROFESIONAL CON ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
TECNÓLOGO EN CONTROL AMBIENTAL CON FORMACIÓN DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
TECNÓLOGO EN SALUD OCUPACIONAL O SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL.

EXPERIENCIA LABORAL:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOA CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA

TN COCINA
COMPETENCIAS TÉCNICAS 6-oct 12-dic 2 7 3.790.150$        1 8.464.668,00$                                

PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE GASTRONOMÍA, COCINA, ALTA COCINA, CULINARIA O GESTIÓN HOTELERA.
TECNÓLOGO EN LAS ÁREAS DE COCINA, GASTRONOMÍA, CULINARIA, GESTIÓN HOTELERA O GESTIÓN DE ALIMENTOS Y BEBIDAS.                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
TÉCNICO EN LAS ÁREAS DE COCINA, GASTRONOMÍA O CULINARIA.

MÍNIMO VEINTICUATRO (24) MESES EN LA PREPARACIÓN DE ALIMENTOS PARA ESTABLECIMIENTOS
GASTRONÓMICOS.
ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS OPCIONES, CERTIFICAR CURSOS DE FORMACIÓN EN PEDAGOGÍA DE
MÍNIMO 40 HORAS O CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN ORIENTACIÓN DE PROCESOS
FORMATIVOS PRESENCIALES.

TN INFORMACION Y SERVICIO AL CLIENTE
COMPETENCIAS TÉCNICAS 6-oct 12-dic 2 7 3.790.150$        1 8.464.668,00$                                PROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN COMERCIAL Y DE SISTEMAS, Y ÁREAS RELACIONADAS CON LA

ADMINISTRACIÓN, MERCADEO Y VENTAS, FORMACIÓN PEDAGÓGICA BÁSICA.
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN ÁREAS ADMINISTRATIVAS O COMERCIALES
VEINTICUATRO (12) MESES DE EXPERIENCIA COMO DOCENTE O FORMADOR.

TGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS 

DE INFORMACIÓN

COMPETENCIAS TÉCNICAS 6-oct 12-dic 2 7 3.790.150$        1 8.464.668,00$                                
El programa requiere de un equipo de instructores con título de tecnólogo o cuatro (4) años de estudios universitarios, relacionados con la 
especialidad objeto de formación, preferiblemente con certificación internacional en desarrollo de soluciones de software ya sea en 
tecnologías sun microsystems (java o mysql), microsoft (visual studio o sql server) u oracle (administración o desarrollo sobre pl/sql)

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

BÁSICO EN EMPRENDIMIENTO
COMPETENCIAS TÉCNICAS 6-oct 12-dic 2 7 3.790.150$        1 8.464.668,00$                                Profesional en programas de formación relacionados con los procesos de gestión de proyectos, tales como: Administradores Financieros, 

economistas, administradores de empresa y ciencias afines. 1 año  en emprendimiento y  en Formulacion de planes de negocio, (6) meses en labores de docencia.

Bloque Inspira y enfoca de la Estrategia 

Sacúdete

COMPETENCIAS TÉCNICAS 6-oct 12-dic 2 7 3.790.150$        1 8.464.668,00$                                

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales formados en
alguna de las siguientes áreas:
- Psicología, sociología, comunicacoón social y áreas de la salud

Tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.
Adicionalmente con formación pedagógica en formación por proyectos, estrategias didácticas, experiencias inmersivas aplicadas en la 
formación.
Formación en formulación y evaluación de proyectos.

Competencias:
• Pedagógicas
Diseño de estrategias didácticas
Orientación procesos de formación presencial y virtual Administración del proceso de la formación. Evaluación aprendizajes. Habilidades 
comunicativas y argumentativas Desarrollo de formación por proyectos Didácticas integradoras 

• Actitudinales: 
Liderazgo participativo. Responsabilidad frente a la planeación, ejecución y evaluación del trabajo asignado. Capacidad para la 
convivencia, trabajo en equipo, autoformación y construcción de conocimiento, comunicación asertiva.

Alternativa 1: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida

así: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el área objeto de la formación y doce (12) meses en docencia.

Alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así:

dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el área objeto de la formación y doce (12) meses en docencia.

Alternativa 3: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así:

doce (12) meses de experiencia relacionada con el área objeto de la formación y doce (12) meses en docencia.

TO GESTION ADMINISTRATIVA
COMPETENCIAS TÉCNICAS 26-oct 12-dic 1 17 3.790.150$        2 11.875.804,00$                             

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales formados en

alguna de las siguientes áreas:

- Ciencias de la Información, la Documentación o Archivística  -Administración o Contaduría

- Ingeniería Industrial - Estadística - Carreras afines al programa de formación.

Alternativa 1.

Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en: Ciencias de la Información y la

Documentación o Archivística, Administración o Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística o afines.

Alternativa 2.

Título de Técnico Profesional o Tres (3) años estudios universitarios en: Ciencias de la Información y la 

Documentación o Archivística, Administración o Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística o afines.

Preferiblemente con especialización en archivística o afines.

Alternativa 1.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

Alternativa 2:

Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

TGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS 

DE INFORMACIÓN

COMPETENCIAS TÉCNICAS 26-oct 12-dic 1 17 3.790.150$        1 5.937.902,00$                                

El programa requiere de un equipo de instructores con título de tecnólogo o cuatro (4) años de estudios 

universitarios, relacionados con la especialidad objeto de formación, preferiblemente con certificación 

internacional en desarrollo de soluciones de software ya sea en tecnologías sun microsystems (java o mysql), 

microsoft (visual studio o sql server) u oracle (administración o desarrollo sobre pl/sql)

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

TN SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA
COMPETENCIAS TÉCNICAS 26-oct 12-dic 1 17 3.790.150$        1 5.937.902,00$                                

INSTRUCTOR 1
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN EL ÁREA DE HOTELERÍA.
ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO EN EL ÁREA DE HOTELERÍA.
INSTRUCTOR 2
PROFESIONAL O LICENCIADO EN IDIOMAS O LENGUAS MODERNAS CON CERTIFICACIÓN DE DOMINIO DEL IDIOMA INGLÉS MÍNIMO 
EN NIVEL B2, DEMOSTRADO MEDIANTE EXAMEN INTERNACIONAL ACREDITADO DE ACUERDO CON MARCO COMÚN EUROPEO DE 
REFERENCIA.

INSTRUCTOR 1: MÍNIMO VEINTICUATRO (24) MESES DE VINCULACIÓN EN EL SECTOR PRODUCTIVO EN EL
ÁREA O DEPARTAMENTO DE ALOJAMIENTO Y DOCE (12) MESES EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
PEDAGÓGICOS. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS ALTERNATIVAS, CERTIFICAR CURSOS DE FORMACIÓN
EN PEDAGOGÍA DE MÍNIMO 40 HORAS O PRESENTAR CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE
EN ORIENTACIÓN DE PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES.
INSTRUCTOR 2: MÍNIMO DOCE (12) MESES EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE FORMACIÓN EN EL IDIOMA
INGLÉS MODALIDAD PRESENCIAL. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS ALTERNATIVAS, CERTIFICAR CURSOS
DE FORMACIÓN EN PEDAGOGÍA DE MÍNIMO 40 HORAS O PRESENTAR CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIA
LABORAL VIGENTE EN ORIENTACIÓN DE PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES.

TO GESTION DE TALENTO HUMANO
COMPETENCIAS TÉCNICAS 26-oct 12-dic 1 17 3.790.150$        1 5.937.902,00$                                

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales formados en alguna de 

las siguientes áreas:

- Ciencias económicas o afines

-Formación Profesional en áreas de Administración Empresarial, Pública, o Negocios,

- Psicología, sociología, comunicacoón social y áreas de la salud

- Ingeniería industrial o afines

Alternativa 1.

Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en: ciencias económicas, ingeniería industrial, 

Admininsitración pública, de empresas o negocios, psicología o áreas afines, comunicación social, sociología y 

ciencias de la salud.

Preferiblemente con especialización en gerencia del talento humano, salud ocupacional o áreas afines.

Alternativa 1.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

Alternativa 2:

Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

TO GESTION EMPRESARIAL
COMPETENCIAS TÉCNICAS 26-oct 12-dic 1 17 3.790.150$        1 5.937.902,00$                                

Alternativa 1. título de tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en: ciencias económicas, ingeniería 

industrial, mercadeo, logística o afines.

Alternativa 2. título de técnico profesional o tres (3) años estudios universitarios en: ciencias económicas, 

mercadeo, ingeniería industrial, logística o afines

Preferiblemente con especialización en área objeto de conocimiento o en docencia y pedagogía 

Alternativa 1. veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de 

la profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

TO GESTION DOCUMENTAL
COMPETENCIAS TÉCNICAS 26-oct 12-dic 1 17 3.790.150$        1 5.937.902,00$                                

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por Profesionales formados en

alguna de las siguientes áreas:

- Ciencias de la Información y la Documentación o Archivística

- Administración de Empresas                                                                                                                                                    - Ingeniería Industrial

- Psicología

- Ingeniería de Sistemas

- Licenciatura en Lingüística

- Carreras afines al programa de formación.

Alternativa 1.

Título de Tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en: Ciencias de la Información y la

Documentación o Archivística, Administración de Empresas, Ingeniería Industrial, Psicología, Ingeniería de 

Sistemas, Licenciatura en Lingüística o afines.

Alternativa 2.

Título de Técnico Profesional o Tres (3) años estudios universitarios en: Ciencias de la Información y la 

Documentación o Archivística, Administración de Empresas, Ingeniería Industrial, Psicología, Ingeniería de 

Sistemas, Licenciatura en Lingüística o afines.

Preferiblemente con especialización en archivística o afines.
Alternativa 1.
Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Alternativa 2:
Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

TO GESTIÓN CONTABLE Y FINANCIERA
COMPETENCIAS TÉCNICAS 26-oct 12-dic 1 17 3.790.150$        2 11.875.804,00$                             

Alternativa 1. título de tecnólogo o cuatro (4) años de estudios universitarios en: contaduría pública, finanzas, administración de empresas, 
economía, o afines. 
Alternativa 2. título de técnico profesional o tres (3) años estudios universitarios en: contaduría pública, finanzas, administración de 
empresas, economía, o afines.
Preferiblemente con especialización en finanzas, tributaria, costos o afines. Lo mismo que formación en tecnologías de la información y las 
comunicaciones aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del área contable y financiera. 

Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Preferiblemente con experiencia y manejo de software contable, financiero y de nómina

TO GESTIÓN DE MERCADOS
COMPETENCIAS TÉCNICAS 26-oct 12-dic 1 17 3.790.150$        1 5.937.902,00$                                

Título Profesional universitario en disciplina académica del Núcleo Básico de Conocimiento en: Administración, economía o ingeniería 
industrial y afines.
Estas profesiones deben estar asociadas a los programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, 
núcleos básicos de conocimiento y áreas de conocimiento: Ingeniero de Mercados, Ingeniero Financiero, Ingeniero Industrial, 
Administración de Empresas, Economista, Mercadólogo, Profesional en Mercadeo y Publicidad, Profesional en Administración. 

Veinticuatro (24) meses de Experiencia: de los cuales Doce (12) meses estarán relacionados con el área de mercadeo, ventas y/o 

comercialización, en desarrollo del objeto de la formación profesional a la que se dedica el cargo y Doce (12) meses en labores de 

docencia.

TO DIRECCIÓN DE VENTAS
COMPETENCIAS TÉCNICAS 26-oct 12-dic 1 17 3.790.150$        1 5.937.902,00$                                

Título Profesional universitario en disciplina académica del Núcleo Básico de Conocimiento en: Administración, economía o ingeniería 
industrial y afines.
Estas profesiones deben estar asociadas a los programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, 
núcleos básicos de conocimiento y áreas de conocimiento: Ingeniero de Mercados, Ingeniero Financiero, Ingeniero Industrial, 
Administración de Empresas, Economista, Mercadólogo, Profesional en Mercadeo y Publicidad, Profesional en Administración. 

Veinticuatro (24) meses de Experiencia: de los cuales Doce (12) meses estarán relacionados con el área de mercadeo, ventas y/o 

comercialización, en desarrollo del objeto de la formación profesional a la que se dedica el cargo y Doce (12) meses en labores de 

docencia.

TO GESTION LOGISTICA
COMPETENCIAS TÉCNICAS 26-oct 12-dic 1 17 3.790.150$        1 5.937.902,00$                                

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado por:
Profesional en áreas relacionadas con los procesos de Compras y suministros, tales como: Ingeniero
industrial, de alimentos, administradores de empresa y ciencias afines (Opción1). Tecnólogo en
Logística o Mercadeo (Opción 2), Seis semestres o su equivalente en Ingeniería industrial. (Opción 3) o profesiones afines, Certificación 
laboral en normas de competencia laboral relacionadas con la titulación

Mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de operaciones logísticas, especialista o experto en logística, administración 

de empresas, sistemas de información. Al menos seis (6) meses en labores pedagógicas.

20 138.972.168,00$     

BLANCA YANNETH MURALLAS BUENO PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ

Coordinador Académico Subdirector Centro (E)

 CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURÍSTICOS 

 BLANCA YANNETH MURALLAS BUENO/ CARLOS AUGUSTO BARBOSA SOLANO 

 73041 / 73069 

COSTO HORA O COSTO 

HONORARIOS MES 

(PESOS)

CANTIDAD DE 

INSTRUCTORES
 COSTO TOTAL 

 PERFIL INSTRUCTOR 

Nota: Se aclara que si alguno de los seleccionados es Tecnico profesional con la experiencia y perfil indicados para la idoneidad, el valor se ajustara a la tabla de honorarios establecida por la Direccion General para la vigencia 2020 por valor de $2.238.637,00.

PROGRAMA DE FORMACION
NOMBRE DE LA COMPETENCIA 

A DESARROLLAR

 Fechas Previstas 

para la contratación 
 No. DE HORAS A 

CONTRATAR 

TIEMPO A CONTRATAR

Inicio

 (D-M-A)

Terminac

ión

(D-M-A)

PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES 2020

Regional: SANTANDER

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURÍSTICOS


