PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca 30 de Septiembre de 2020

Sefor

ERNESTO HERRERA ROJAS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1728441 del 2020
Coordinador de Formaciones Especiales

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes de
Septiembre del 2020

Referencia: No .CO1.PCCNTR.1728441 DEL 2020

YURY CATALINA URIBE CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania No. N° 63.559.833 de Bucaramanga,
Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y Forma de pago: El valor total del presente contrato es de DIECISIETE
MILLONES CINCUENTA 'Y CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($ 17.055.630,00) sin IVA. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera a). Un primer pago proporcional al tiempo
ejecutado a partir del acta de inicio b). pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.790.140) cada uno. c). Un pago final proporcional al
tiempo restante de la duracion del contrato d) Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la
Cuenta de ahorros N° 24063427905 del Banco Caja Social, cuyo titular es EL CONTRATISTA; PARAGRAFO PRIMERO: El
valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demdas documentos
relacionados con el cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO
TERCERO Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el contratista debe presentar la
acreditacion por el supervisor del contrato, de cumplimiento y la certificacion de pago de aportes al sistema general de
Salud, Pensidn y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 12 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

Contratar la prestacion de servicios personales como instructor para orientar formacién complementaria en los diferentes
programas del Centro Industrial del Disefio y la Manufactura.
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CLAUSULA
No Obligacio Acciones realizadas Evidencias
nes
Cumplir el objeto del contrato
descrito en la cldusula primera del | Asistencia a la Reunién equipo | PANTALLAZO Asistencia

1 mismo, disponiendo de toda su | delCIDM, reunion 10-09-20

capacidad, seriedad, Subc?irector Dr.,Juan Manuel

- Castillo Calderdn.
responsabilid | ;4 1950

ad, profesionalidad y eficiencia en su

desarrollo, para que haya una

excelente calidad de la formacion

técnica que imparta en el area para la

cual se ha contratado en los horarios

y lugares que el SENA le indique.

2 Desarrollar personalmente la | Capacitacidon Pantallazo PANTALLAZO
totalidad de las acciones de | TERCERAJORNADA DE Asistencia reunién 03-09-20
formacién contratadas de acuerdo | WEBINAR — Escuela Nacional
con la programacién acordada con el | de Instructores.

SENA y en el ambiente de formacién | -  Aprendizaje auténomo

asignado. - Protocolos basicos para
la organizacion de
actividades mediadas por
TIC para instructores que
trabajan desde casa.

3 Preparar, orientar, desarrollar vy
apoyar procesos de aprendizaje en Pantallazo Guia de
cualquiera de las estrategias de Presentacion y Planeacion de la aprendizaje, Presentacion de
respuesta institucional para los formacién la formacién.
diferentes  grupos poblacionales
objeto de la Formacién Profesional Elaboraci6n de Batas y
Integral. Overoles de dotacidn

hospitalaria.

4 Desarrollar mecanismos que faciliten | Socializacién del programay Pantallazo Planeacion de la
la reflexidn, la innovacion, el espiritu | planeacién de la formacion, formacién.
investigativo, la creatividad y la | basada en la Normativay Ficha: 2189882
autoevaluacion en los aprendices | lineamientos del Ministerio de
para su mejoramiento continuo. Salud

GMTG15 - GUIA CON LINEAMIENTOS
MINIMOS PARA LA FABRICACION DE
TAPABOCAS DE USO GENERAL NO
HOSPITALARIO — Marzo 2020
GMTG15 - GUIA CON LINEAMIENTOS
MINIMOS PARA LA FABRICACION DE
TAPABOCAS DE USO GENERAL NO
HOSPITALARIO — Mayo 2020

www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica
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5 Participar en procesos de promocion de | Sesidn en Linea Reunidn Reunidn analisis programas
los programas de Formacién Profesional | Coordinadores — Equipo de complementarios.
Integral, servicios y actividades de | Instructores Confeccion
Divulgaciéon Tecnoldgica, programados
por el Centro de Formacion
6 Coadyuvar en el proceso de ingreso e Revisién de documentos en Pantallazo Revision
induccioén a los aprendices. plataforma senasofia documentos en Plataforma
Sena
7 Documentar los procesos de formacion | Alistamiento contenidoy Pantallazo Guias de
que orienta en la plataforma LMS | material para la formacion Aprendizaje y Tutoriales
asociado con el proyecto formativo
(portafolio de evidencias del instructor
material de apoyo bibliografico, guia de
aprendizaje, talleres aplicados.
8 Mostrar dominio tecnoldgico en el drea | Sesidn en Linea Plataforma Sesion en Linea Martes 8 de
especifica de la formacion Google Meet — Induccién Septiembre Hora: 3:00 pm
Ficha: 2189891 5:00 pm
Elaboracion de Batas y
Overoles de Dotacién
Hospitalaria.
9 Incorporar tendencias tecnoldgicas, ) )
pedagdgicas y de gestion, al disefio M_at_erlal_de estudio = Actas del Pantallazo Teams
técnico pedagédgico de las diferentes g/llnlsterlo Qe Saludy : Cémara de Comercio — Invima
onferencias de Empresarios
acciones de formacion profesional en su | por el empleo
especialidad.
10 | Reportar en el sistema Sofia plus en un
plazo maximo de los tres (3) dias habiles
de cada mes, todas las actividades que
de acuerdo a los procesos son de sus
responsabilidad, garantizando la calidad
de la informacion y su coherencia con el | asociar aprendices de las
proceso formativo, tales como: Registro | fichas asignadas reflejado en )
de juicios evaluativos, creacidon de rutas | el Centro de calificaciones Pantallazo de los aprendices
. ; e en el Centro de calificaciones.
y asociacién de aprendices, registro de | €omo evidencia a la accion de
juicios evaluativos del reconocimiento asociar aprendices.
de aprendizajes previos y comunicar al
coordinador académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices hallazgos en el registro de
la informacion.

www.sena.edu.co

®E

® SENAComunica
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11

El coordinador académico podra
designarlo como gestor de proyectos
para apoyar la programacion y
seguimiento de la formacién por
proyecto o conjunto de proyectos por
redes tecnoldgicas que garanticen la
integralidad en la ejecucién del proceso
de aprendizaje

n.a

n.a

12

Atender la formacion titulada y apoyar la
formacion  complementaria, segun
lineamientos dados por la Coordinacidn
Académica.

n.a

n.a

13

Debera acreditar que se encuentra al dia
en el pago mensual de los aportes al
sistema de seguridad social integral
(salud, pensién y riesgos laborales) y
para la realizacidn de cada pago derivado
del mismo; estos pagos se acreditan
Unicamente por el sistema PILA o de
Planilla Asistida o el que determine el
Ministerio de  Trabajo.  Cuando
corresponda

Pago de aportes al sistema de
seguridad social mes de
Agosto 2020.

Pago de seguridad social y
ajuste al pago del mes de
Agosto

14

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucién delcontrato

Informes de actividades del de
mes en el formato Word

Informe Word del mes de
SEPTIEMBRE

15

Incorporar tendencias tecnoldgicas,
pedagdgicas y de gestion, al disefio
técnico pedagdgico de las diferentes
acciones de formacién profesional en su
especialidad.

Material PowerPoint de la
Conferencia Web

Pantallazo de la presentacion
PowerPoint Conferencia Web

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral

del presente informe de ejecucion contractual.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ITEM | No DE LA ORDEN DE

VIAJE DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

LUGAR DE

INICIO

FINALIZACION

1. NO SE REALIZARON
DESPLAZAMIENTOS

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,

deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y el pago de salud y ARL planilla No. 9409800413 de Aportes en Linea de Agosto de 2020

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Anexo en ( 11) folios

Cordialmente,

04 a aling Q)ﬁ'b@ @axﬁo

Contratista
C.C. No. 63.559.833

Recibi a satisfaccion:

Firma

ERNESTO HERRERA ROJAS

Supervisor Contrato N° 1728441 del 2020
Coordinador de Formaciones Especiales

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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YURY CATALINA URIBE CASTRO - EVIDENCIAS CUENTA SEPTIEMBRE 2020

1. Asistencia a la Reunién Equipo CIDM - 10 Septiembre de 2020
Reunidn Subdirector Dr. Juan Manuel Santos Calderdn y Coordinaciones.

&

e iR

lpm
1009720

2. Capacitacion TERCERA JORNADA DE WEBINAR —
Escuela Nacional de Instructores - Septiembre 3 de 2020

ft.com/_#/¢

Chat de la reunién

Natalia Andres Bueno Pi

Vil Pinzon Estupina.

don Guevara

Un Ambiente de aprendizaje ademds de estar conformado por un
conjunto de medios y materiales que buscan promover el logro de un
fin educativo, esta definido por una filosofia, una razén de ser, unos

principios y unas estrategias.

Javies Diaz Diaz se uni6 a a reun

1 Mery Hellen Sanguino Gais se ur

tr = (@ e

3. Estudio de las guias de Aprendizaje Fichas: 2189911 — 2189891 - 2189882

4. Socializacién y presentacion de la formacidn, basada en los
Lineamientos y Normativa para la fabricacion de Tapabocas No
Hospitalario del Ministerio de Salud. Ficha: 2189882

OVEROL QUIRURGICO 1 »
OVEROL ENTERIZO CAPOTA SENA
ACTIVIDAD A DESARROLLAR: 7AT ELABORACION BATAS Y OVEROLES DE DOTACION

* Mentificar fases del proceso. HOSPITALARIA
* Trazar mokdesia.

* Planear fases del procesa.

* Catejar patrones con muestra fica.

* Distribuir y marcar manualmente los patrones.

A través de este proceso formativo se  busca desarrollar competencias
técnicas y tecnoldgicas en cada uno de los aprendices para ol desarmllo de
patrones y confeccién de prendas, utiizando distintos instrumentos y
herramientas de manera que faciliten la utilizacin eficiente y adecuada de
materiales, maguinas y equipos coma (maquinas de coser: recta, fieteadora,

ESTRATEGIA METODOLOGICA: etc.) a utilizar en los pracesos para ka elaboracion de trazos deropa industrial.

* Trabajo colaborative a traviés de b socisfizacion de las experiendias
desarralladas por cads aprendiz.

* Fichas Técnicas.

* Guias de aprendizaje.

* Videos {micro daxe) del proceso trazo y confeceidn.

TRAZO INDUSTRIAL

Es unatécnica de oreadi6n de patrones el cual nos pemite realizar pasa a paso
el trazo para elaborar los moldes de una prenda con su diferente
especificacion (tallas).

TEMA 4 a
b Utilizada manual K para de bas a
PRODUCTO FINAL: conforman una prenda de vestir de acuerda al modela o requerimiento actual,
* Muestra fnsl real
” PLANEACION
@
FICHA: FETT
| @ CURSO: ELABORACION BATAS Y OVEROLES DE DOTACON
HOSPITALARIA
Q HORAS: a8
\ CERTIFICAQON Sl
FECHA DE INICIO 07/05/2020
FECHA FINAL 28/09/2020
METODOLOGIA A S utilzara plataforma virtua| o herramientas como whatssap,
UTILIZAR mediante estategiss con micro dases a través de  videos,
&S B pasde 3

YURY CATALINA URIBE CASTRO YURY CATALINAURIBE CASTRO
"NETRICTORA OF CON ECOON ETRUCTORADE coRFECEEM

A CLOM SNACLOM

‘GESTION DE MEDICAMENTOS Y
TECNOLOGIAS EN SALUD

Tineamientos minmos para  fabicacen de

LTSI tavsbocas en & marco de la emergercia sanitaia por [

srermedsd COVIO-19 L

S

2.1. Control de calidad

B control de calidad reaizado al producto fnal bens el propdsito de verificar que las condiciones de calidad
La salud ‘Minsalud atrbudas a éste 5= cumplan. Una vez terminado e tapabocas i fabricante debe como minmo efectusr (a5
es de todos inspeccanes y pruenas bascas de
« Inspeccién visual: para identficar tamafo y dimensiones comectas, particulas (hios, cabellos, metal,
Insectos), que no esté sucio, dafios en |a lela, manchas, hilos suellos, malas costuras.
« Prusba de resistencia: Toma los extremos de los lapabocas y olics insumas en los cauchos sjerciendo
tensitn y verificar qua no sa desprendan, que se encueniren bien las costuras,

Los tapabocas y olros nsumos qus pasen s verificaciones anteriores se procederdn a pasar al drea ds empaque
pimanc y embalaje

Los tapabocas y olfos insumos que no posen las veriicaciones aneriormente descrias, se deberdn disponer
separadamente, aimacendndoios en una zona identicada como producto no conforme, para posteriormente
desechar ylos que se puedan arreglar eniraran en reprocesamiento

Es importantn destacar quo las nommas iécnicas de tapabocas estabiecen métodos do ensayos funconales, taes
como eficacia de §iracn bacierana, respirabilidod, res'stencia  salpcaduras, los cuales deden ser levados a
cabo por parte de laboralor sureaizaoda.

‘GULA CON LINEAMIENTOS MINIMOS PARA LA NO
HOSPITALARIO EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA POR ENFERMEDAD COVID-9
22 Condiciones para ol empaque

Disponga do los eiementos necesarios para empacar de acuerdo 8 Ia presentacion comercial que defna ol

fabrcante

Iustracion 3. Ejemplo Empague

Enpoae nvd Engague por ) Epacue e por 100

Fuente: Desamolly

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

bbb 2.2 Informacion del etiquetado

La informacién minima con ia que debe datricuirse el tapabocas es:

o Composicién: Tela seieccionada




YURY CATALINA URIBE CASTRO - EVIDENCIAS CUENTA SEPTIEMBRE 2020

5. Reunidén Clausura Formaciones mes de Agosto

Fichas: 2170405 — 2170603- 2170608 Viernes 4 de septiembre de 2020
Acompafiamiento Coordinador Ernesto Herrera, Sandra Oliveros Instructora en
Bioseguridad, Danny Rivera Coordinador Puntos Vive Digital en Bucaramanga

M Recibidos (1.067) - ycuribe3@m: X | @ (92) Beautiful Relaxing Music % X | @ (29) WhatsApp X Q Meet - ugw-agwv-xde * X +
> C @& meetgoogle.com/ugw %
3 Aplicaciones (7) Speedtest por Ook © Whatsap
Detalles de la reunion X

&, Personas (67)

B chat (36)

w YURY CATALINA URIBE CASTR

Q@ Adriana Villami

Oo
30

W

A

++ Emesto Herrera +|* amanda lucia romero hemandez M) MARTHA LILIANA MERCHAN CACERES

Andrea Carrillo

Andres Ropero Mantila
¥ ANGELA MARIA VERA PAUL

ANGELA MARIA VERA PAUL

By sancs oviedo
<9

ee Carmen Rey
ey

ciro yohany daza coronado
%) smith elianita gamboa ortega

El E! '».l.er':ﬂa.,*.‘N'y...nm

Ll

6. Revision documentos aprendices en plataforma Sena —
Asociar aprendices de las fichas asighadas

& YURY CATALINA URIBE OMudiympxts  SPonddedctwess  ELMSSENA  BConbin Cine  Sok

Listar 3 una Ruts de

Opcianes ce Dinquece

Fus cesgevsese

¢ BTN 1234 SR M

Quieres que Fteme Diplceer zes el explorader predeterminedo? s

Blcl.dlele @B

7. Guia de aprendizajes y tutoriales

R
e siga st | g
e siq 7% f9a
SERVICIO NAGONAL DE APREND ZAK SENA SERVICIO NAGI ONALOF A PRENDZAJE S NA
o S
Ui O AN Sachac

o G0 GUIA O APRENDIZAIE

Virkon 02
Coge PR

BATA CIRUJANO
DESPIECE

—

Cortar:x2 V

Tira de amarre paré cintura

“Tira Amarre cintura 2 tiras
50 ems x 3-5cms ancho

DELANTERO

“Tira para sesgo escote
1 metro largo x 2.5 ancho

YURY CATALINAURBE CASTRO
‘NSTRLCTORADE COWECCION
SENaciom

YURY CATALINAURIBE CASTRO
TR TORA DE CoRFECEN
Sac i

8. Sesidn en Linea Martes 8 de Septiembre
Hora: 4:00 pm Ficha: 2189891 — Elaboracién de
Batas y Overoles de Dotacién Hospitalaria.

§ sandra Malaver *1e YURY CATALINA URIBE CASTRO

¥ Genderson Alejandro Cuadros Quintero

% martha sanabris

++ Yaneth Bultrago

RACS PTG o AL R )

%1 pm,
08/03/2020




YURY CATALINA URIBE CASTRO - EVIDENCIAS CUENTA SEPTIEMBRE 2020

=)
=

9. Material de estudio Actas — Normativa Ministerio de Salud
Empresarios Por El Empleo | Webinar: Requisitos técnicos para

producir tapabocas y respiradores N95

* Youlube

MATERIALES Y FABRICACION

11.N.A

Reapiradores N95 para...

10. Presentacion e Induccidn - Planeacion de la Ficha: 2189882

e

¥ Julieth Paola Sudrez Rincon

12.N.A




YURY CATALINA URIBE CASTRO - EVIDENCIAS CUENTA SEPTIEMBRE 2020

B 1 hora de misics con Marcela

> C

X | M Recibidos (1067)
& meet

]

ogle.com/cez-t

% Astrit Ochoa

s Leo Hemandez

15. LaFayeTtre
= F3SHION

[+ N

INSPIRACION
TRANSFORMA

R QUE

TEXTILES P,
CONFECCIOND
TAPABOCAS

Hasta hace unas cuantas temporadas el
tapabocas aparecia timidamente en algunas
pasarelas, pero el inicio de un inédito 2020 marcé

yeuribe3®

X | @ BrochueUnversslV-SAFE X @ Meet - cez-tvmgin © (29) Whatshpp

’, Paula Androa Garcia p.

y 14 mas

=

L

=P

0)25
=

§ Karen Danid Padilla Tovar $ Maria Becerra

= -
o vuwchm»Amo

® flor villamizar ’ § Juan Jose Torres Siva

.

=
<)

.« Rosa Diaz A

M40 2 C owan
neoza ows
INSPIRACION QUE
TRANSEORMA & brochure-universal-v-.. [ &%
LAS TECNOLOG iAS Cuidamos tus

16:54

L@,

14. informes de actividades del de mes en el formato Word

YURY CATALINA URIBE CASTRO - EVIDENCIAS CUENTA AGOSTO 2020

al G itacion 10

Coordinaciones.

—Reunién

2. Correc Coordinacién NORMA NTC 5623

3.

Sny 5ndela én, bazada en loz
Lineami ¥ Normativa para I 5n de Tapabocas No
Hozpitalario del Ministerio de Salud.

prendas deportivas con
la proteccién mas avanzada

Ao

TEXTILES DURANTE Y

DESPUES DEL COVID 19

[
UNIVERSAL
V-SAFE

TECNOLOGIA COMPROBADA POR HEIG EN LABORATORIO

o gl




YURY CATALINA URIBE CASTRO - EVIDENCIAS CUENTA SEPTIEMBRE 2020

Evidencias Ficha: 2189882 Elaboracién de Tapabocas, Gorros y Polainas de dotacion hospitalaria

1023 B ® & @ o 1022 B ® & @ o 10:22 B ® & @ -« 0o9ad

& (%) Sena V@ Ficha:2189882 . & (%) Sena ¥@ Ficha:2189882
=" Blanca Marina, Claudia, Inf, Policia Celin... * =" Blanca Marina, Claudia, Inf, Policia Celin...

< 7-\= Sena W@ Ficha:2189882 Gl

Blanca Marina, Claudia, Inf, Policia Celin...

- Requisitos generales
“ % TRES SOLUCIONES TEXTILES PARA NSRRI ER
"\. LA CONFECCION DE TAPABOCAS
\ | Conoce a Fashion, la linea de moda...
L www.lafayettefashion.com.co

> e

Q9 '  Comparto el link del Blog de
Léfayette La Norma de Icontec 1733 nos
muestra los requisitos que debe
cumplir un Tapabocas en sus

Temas de estudio que encontraran en el aleales de fabricaclon. | sesa o

Blog:

Requisitos generales

TRES SOLUCIONES TEXTILES PARA LA

CONFECCION DE TAPABOCAS et FU
2 J
. e B

https://www.lafayettefashion.com.co/blog
-moda/tres-soluciones-textiles-para-la

-confeccion-de-tapabocas/ 5542 m. |

(CONOCES LOS PARAMETROS
RECOMENDADOS PARA UN TAPABOCAS?

https://www.lafayettefashion.com.co/blog
-moda/conoces-los-parametros
-recomendados-para-un-tapabocas/

LAS TECNOLOGIAS TEXTILES DURANTE Y Requisitos generales : Garantizar que

DESPUES DEL COVID 19 los materiales no sean Alergenicos 6 )
tengan un olor que cause malestar,asi
mismo el Elastico. 5:58 a. M. v/

https://www.lafayettefashion.com.co/blog conies

-moda/las-tecnologias-textiles-durante-y 1
-despues-del-covid-19/ 7 ) B La Norma de Icontec 1733 nos "
P 539a.m. v/ muestra los requisitos que debe cumplir
un Tapabocas en sus materiales de fa... ¥
https://docplayer.es/85138103-Norma

T e

B e s o @




YURY CATALINA URIBE CASTRO - EVIDENCIAS CUENTA SEPTIEMBRE 2020

10025 B @ & @ o 0®4d 10026 B @ & @ o 0o®4d 1028 B @ & @ o 0o®4d

Sena Rosenda Gamboa Il < &% OverolWSENA Ficha:2189891 La s & OverolWSENA Ficha:2189891 -
4 fotos S5 1952247, 1952247 Luz, Comertex, Espos... * S5 1952247, 1952247 Luz, Comertex, Espos... *

1952247 Dilnairis Mogollon

e

Esposo Maria Eugenia Rionegro

Buenos dias profe

oA oA
v

v
\::\J\') @ ° ‘ = /: I

Sena Blanca Nelly Oviedo Oviedo




YURY CATALINA URIBE CASTRO - EVIDENCIAS CUENTA SEPTIEMBRE 2020

10:22 B ® § @ o LUR Vale 10:30 B @ & © o LUR Vae 10:30 B @ & © o LUR Vae

< TS Sena W@ Ficha:2189882 e i PDInem®P SENA Ficha:21899... S (_ga PDInem® SENA Ficha:21899... S

Blanca Marina, Claudia, Inf, Policia Celin... N Diana Pefia, Sena Carolina, Sena Karen ... Diana Pefia, Sena Carolina, Sena Karen ...

® Este mensaje fue eliminado

Sena Teresa Martinez Gomez

Buen dia para todos comparto la

Planeacién de la formacién Fecha de Inicio: Sena Aura maria del Pilar Amaya
08/09/2020 - Fecha Final 29/09/2020 ? ’

522a.m. V&

El Jueves 3:00 pm nos conectamos
nuevamente n por Plataforma Meet para

socializar el material de estudio que a
continuacion les comparto. 5:24 3. m.

+ Normatividad Vigente para fabricacion

de tapabocas de uso general NO '
HOSPITALARIO. 5:26 a. m. v/
/ Textiles disponibles en el mercado para
la fabricacién de tapabocas 5:27 a. m. v/
Sena Teresa Martinez Gomez
+/ Diferencia Tapabocas y Mascarilla (B
)8a.m. v

v/ Link de conferencias . ., _
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YURY CATALINA URIBE CASTRO - EVIDENCIAS CUENTA SEPTIEMBRE 2020

Evidencias Ficha: 218911,2189891,2189882 Elaboracién de Batas y Overoles de dotacion hospitalaria
Tutoriales — Videos Paso a paso del proceso de Patronaje, Corte y Confeccion
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