[ J

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, 19 de Junio de 2020

Sefora:

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1423659 DE 2020
Coordinadora Académica

Asistencia y Gestién Administrativa

Centro de Gestiéon Administrativa

Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mayo del afio 2020.

Referencia: No CO1.PCCNTR.1423659 de 2020

SANDRA CRISTINA MUNOZ CASTILLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 37.123.131
de Ipiales, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacién de Asistencia y Gestidn
Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA'Y
UN MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($31.205.568)
COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) pago
correspondiente al mes de MARZO de 2020, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA
Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS ($3.537.473) COP., b.) SIETE (7) pagos
iguales correspondientes a los meses de ABRIL a OCTUBRE de 2020, por valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada
uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de NOVIEMBRE de 2020, por valor de UN
MILLON CIENTO TREINTA Y SIETE MIL CUARENTA Y CINCO PESOS ($1.137.045) COP.

Plazo: Serd hasta el 9 de noviembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién Profesional
Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién de
acciones de formacién Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de
Gestiéon del Talento Humano, Asistencia y Gestion Administrativa y Gestién Documental y
de la Informacién, del Centro de Gestidn Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi
como las actividades de capacitaciéon o de auditoria en el sistema integrado de gestién de
calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas
y Proyectos desarrollando Competencias de la Formaciéon Profesional Integral para dar
respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento
Continuo y demanda de la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines
de semana.

CLAUSULA CUARTA - A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA ademas de las obligaciones que por su indole y naturaleza del contrato le son
propias, contrae con EL SENA las siguientes: A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1) Atender la
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formacién de aprendices en el area especifica del respectivo programa de formacién, en las
fases o Competencias establecidas y programadas. 2) Orientar y apoyar a los aprendices en el
desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formacién. 3)
Garantizar la actualizacién de los contenidos y tecnologias, de las fases o Competencias en las
cuales se desarrolla la formacién de los aprendices. 4) Asi mismo, de acuerdo con el area de
desempefio para la cual fue seleccionado deberd orientar la formacién, para desarrollar en los
aprendices las competencias del programa. 5) Aplicar durante el periodo de duracién del
contrato, al proceso de certificacién de competencias seglin normas de competencias que
aplica a la funcién Instructor, asi como a los procesos, que el SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas. 6) Cumplimiento oportuno con las entregas de los distintos formatos
y documentos requeridos en el proceso administrativo. 7) Cumplimiento del manual,
estdndares y lineamientos vigentes para la orientacién de procesos de formacién a través de
ambientes virtuales de aprendizaje. 8) Adicionalmente, para los instructores de Formacién
Virtual en todos los niveles, se requiere “Cumplir la ejecucién de la formaciéon que se asigne
para el acompafiamiento de aprendices en Ambientes virtuales de Aprendizaje SENA, seguln lo
descrito en el instructivo para orientar el desempefio del instructor en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado por el a Direccién de Formacién Profesional”.

Integral a los aprendices segUln
programacion de fichas.

actividades en plataforma
virtual, estrategias
didacticas activas.

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
1 | Orientar Formacién Profesional Guias, talleres, Plataforma Sofia

plus.
Google Drive

y documentos requeridos en el
proceso académico administrativo.

actividades en plataforma
virtual, estrategias
didacticas activas.

2 | Acompafiamiento a los aprendices | Guias, talleres, Plataforma Sofia
en el desarrollo de procesos actividades en plataforma | plus.
formativos y/o productivos. virtual, estrategias Google Drive
didacticas activas.
3 | Actualizar contenidos y tecnologias | Guias, talleres, Plataforma Sofia
en las diversas competencias del actividades en plataforma | plus.
programa de formacién. virtual, estrategias Google Drive
didacticas activas.
4 | Elaboracién y entrega de formatos | Guias, talleres, Plataforma Sofia

plus.
Google Drive

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
M No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe
de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
9407380399 expedido por Aportes en Linea, correspondiente al mes de mayo del afio 2020 .
(Decreto Ley 2106 de 2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Sandra Cristina Munoz Castillo
Contratista
C.C. No. 37.123.131 DE IPIALES

Recibi a satisfaccion:

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES
Supervisora Contrato N° CO1.PCCNTR.1423659 DE 2020
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SANDRA CRISTINA MUNOZ CASTILLO
3 fecha de inicio: 11 de Mayo del 2020 - fecha de vigencia: 11 de Mayo del 2020

Asunto: Sienvenida
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© chat
o Competencias « Actividad 1: Base de datos Factura - Disponibie.
v i y hora par ga, de forma
individual.
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DAJANA LINEY GARCIA JOTTY
fecha de inici: 11 de Mayo del 2020 - fecha de vigencia: 15 de Mayo del 2020
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Pagina web pais

BD Consultorio mayo 28

Bd WorkBench y SQL

Base de datos Ingreso de Obreros

Evaluacion

Proyecto BD SENA - No olviden aumentar H...

Entregable BD Biblioteca, Factura

Modelo entidad relacion SENA, BIBLIOTECA...

Realizar diagrama Entidad - Relacion 1

presentacion BD Relacionales

©P00000O0D0OD0OOO

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

1de 4 coincidencias Final de la pégina, se continia desde el inicio

Grades

e

3

E Google Calendar [] Class Drive folder

Due Jun 15

Due May 31

Due May 24

Due May 24

Posted May 12

Due May 17

Due May 11

Due Apr 26

Due Apr 21

Posted Apr 16
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© Agregar a catalogo

3 Nueva carpeta ® Agregar | Agregar Contenido

GESTIN ADMINISTRATIVA (1862924 PRY 12645) / PERIODO I 2020 / Aplcar TIC 3

NOMERE PO ACCIONES
Cordl sk, favorsubi rabafos rie Corte. Tae v
Bases de Datos Relacionales T v
A v | Remarcartodo  Sensibleamayisculas  Coincidir diacriticos ~ Palabras completas (W) 1 de 1 coincidencia
Stream Classwork
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Libro Excel Conjuntos, sumar.si, centar.si, b...

Libro Excel , férmulas, ordenacién, validacié...

Excel - Entregar trabajo de la semana Nomi...

Excel Factura Caja Menor Textos, matemati...

Proyecto E 2

Articulo cientifico sobre Tecnologias de la I...

Atajos de teclado

Software libre y privativo

Lectura libro word y Excel Avanzado
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Due Jun 15

Due Jun 14

Due May 31, 11:59 PM

Due May 18

Due May 11

Posted Apr 22
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Edited Apr 28



