
 

FORMATOS 
 

FORMATO   1 
 

CARTA MODELO DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA No. FLO-INFRA-CM-00X-2025 
 
(Ciudad y fecha) 
Señores 
El Municipio de Floridablanca – Secretaría de Infraestructura  
FLORIDABLANCA – SANTANDER 
 
Asunto: FLO-INFRA-…. XXXXXXXXXXXXXX 
 
Nosotros los suscritos, de acuerdo con lo establecido en el proceso de la referencia, presentamos la siguiente 
propuesta para contratar:  
 
OBJETO: “xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx”.   
 
[Nombre del representante legal del proponente] en mi calidad de representante legal de [Nombre del proponente] o 

[Nombre del proponente- persona natural] en adelante el “proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento 

que: 

 

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si resulto adjudicatario del proceso 

de contratación de la referencia.  

2. En caso de que la oferta me sea adjudicada suscribiré el contrato objeto del proceso de contratación en la fecha 

prevista para el efecto en el cronograma contenido en los documentos del proceso.  

3. Conozco los documentos del proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos en ellos contenidos. Dentro 

de los documentos presentados a la entidad conozco los ítems, la descripción, las unidades y cantidades 

establecidas en el Formulario.  

4. Conozco las leyes de la República de Colombia que rigen el proceso de contratación.  

5. Tengo conocimiento acerca de las características y condiciones del sitio de ejecución del proyecto, por lo que 

asumo la responsabilidad de su revisión con la presentación de esta oferta. 

6. Conozco el sitio donde se ejecutará el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes al mismo, así como 

aquellos asignados en el pliego de condiciones.  

7. La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total responsabilidad frente a la 

entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el 

Código Penal y demás normas concordantes. 



8. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, ni yo nos hallamos 

incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la 

Constitución y en la Ley. 

9. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, ni yo nos encontramos 

en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno 

de los conflictos de intereses para participar establecidos en la ley. 

10. En caso de llegar a conocer que los integrantes del proponente plural, los socios de la persona jurídica que 

representó o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, 

contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a 

la entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la 

etapa procesal en que se encuentre el proceso de contratación (precontractual, contractual y/o post contractual). 

11. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona jurídica que represento (se exceptúa las 

sociedades anónimas abiertas), ni a mí, se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupción, 

la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno 

trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y 

los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones. 

12. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, ni yo estamos incursos 

en la situación descrita en el numeral 1del artículo 38 de la ley 1116 de 2006. 

13. Conozco el Anexo denominado “pacto de transparencia” relacionado en el pliego de condiciones y me 

comprometo a darle estricto cumplimiento.  

14. Los recursos destinados al proyecto son de origen lícito y no hemos participado en actividades delictivas, así 

como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley. 

15. Al momento de la presentación de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos incursos en alguna de 

las causales de rechazo señaladas en la numeral RECHAZO del Pliego de Condiciones.  

16. Si se me adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantías requeridas y a suscribir estas y aquel 

dentro de los términos señalados para ello. 

17. La oferta está constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos en los documentos 

del proceso aplicables al proponente y documentos de soporte presentados. 

18. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás 

contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta y suscripción del contrato, en tanto 

además conozco el lugar donde se ejecutará el contrato, y en consecuencia, no presentaré reclamos con ocasión 

de pago de tales gastos.  

19. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratación, consultando el Sistema 

Electrónico Para la Contratación Pública; y en caso de que me deban comunicar o notificar alguna decisión, 

autorizo a la entidad para que lo haga al correo electrónico indicado al final de este documento Declaro que: 

[Marque con una X la característica aplica al proponente] 



 

El proponente 
es:  

Persona natural__ 
Persona jurídica nacional ___  
Persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia___  
Sucursal de sociedad extranjera ___  
Unión temporal ___  
Consorcio ___ 
Otro__ 

Grupo 
empresarial:  

El proponente o alguno de los miembros del proponente plural 
pertenece a un grupo empresarial: sí__ no___ Nombre del grupo 
empresarial: __________ 
 
En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participación 
en el grupo empresarial es en calidad de:  
 
Matriz ___  
Subordinada ___  
Subsidiaria ___  
Filial ___  
Otro (indicar cuál) ___________ 
  

Composición 
de la persona 
jurídica: 
 

El proponente cotiza en bolsa: sí___ no____ 
Composición accionaria del proponente o de las personas jurídicas 
que integran el proponente plural (lo anterior no aplica para las 
sociedades anónimas abiertas): 
 
[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que 
conforman el proponente.] 
 

Porcentaje 
participación 

NIT, Cédula o 
Documento de 
Identificación 

Nombre o 
Razón social 
del Accionista 

   

   
 

 
20. He leído y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II. 
21. Me comprometo a cumplir todos los ítems relacionados con el ‘’Presupuesto oficial” en caso de resultar 

adjudicatario.  
 
Nombres y apellidos del proponente o representante legal o su apoderado: 
Nombre o razón social completa  
Dirección comercial del proponente: _______________________ 
NIT _________________________________________________ 
Teléfonos: ____________________________________________ 



Correo Electrónico ______________________________________ 
Nombre del Representante Legal 
Firma el proponente o del representante legal 
c.c. 
  



FORMATO 2 
PROPUESTA ECONOMICA No. FLO-INFRA-CM-00X-2025 

 
“OBJETO:  ”. 
 
Lugar y fecha Señores [Nombre de la Entidad Estatal]  

Referencia: Proceso de Contratación – [Insertar información]  

No.  DESCRIPCION UNIDAD 
VALOR 

UNITARIO 
 VALOR 

PARCIAL   

1 

INTERVENTORIA PARA LA ADECUACIÓN DE 
LAS INSTALACIONES ELÉCTRICAS Y CIVILES 
INTERNAS EN EL MÓDULO DE INTEGRACIÓN 
SOCIAL DEL BARRIO EL REPOSO PARA EL 
FUNCIONAMIENTO DE LA SEDE 
ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO 
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR EN 
EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA    

  SUBTOTAL   

  IVA (19%)  

  TOTAL   $           

EL VALOR OFERTADO INCLUYE TODOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTO IMPUESTOS GRAVAMENES 
Y DEMAS GASTOS DE LEGALIZACION Y EJECUCION A LOS QUE DE LUGAR. 
 
El presente formato Anexo PROPUESTA ECONÓMICA deberá entregarse firmado por la proponente persona 
natural, por el representante legal de la persona jurídica y en el caso de consorcios o uniones temporales, 
deberá ser firmado por el representante legal o por cada uno de sus integrantes. 
      
 
___________________________________________________ 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL 
(NOMBRE DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL) 
(CÉDULA  DE  CIUDADANÍA  O  N I T) 
Régimen tributario:_____________________ 
 
 
 
 
  



FORMATO 3 
 

CONDICIONES DE EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE No. FLO-INFRA-CM-00X-2025 
 
Ciudad, fecha  
 
Señores  
El Municipio de Floridablanca – Secretaría de Infraestructura  
FLORIDABLANCA – SANTANDER 
Ciudad 
Referencia: Proceso: XXXX XXXXXX 
 
OBJETO: “XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX”.    
 

N
o

. C
o

n
se

cu
ti

vo
 

R
U

P
 

NUMERO DEL 
CONTRATO 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

INTEGRANTES Y % 
PARTICIPACION 

VALOR TOTAL 
EJECUTADO 

FECHA 
DE 

INICIO 
D-M-A 

FECHA DE 
TERMINACION D-M-

A 

PLAZO DE 
EJECUCION 

PN, PJ, C, UT % 

 
  

 
 

      
 

 
 
 
 

 
 
 
 

      

 

 
 
 
 

 

 
 

      

 

 
 
Cordialmente, 
 
 
__________________________________ 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL 
(NOMBRE DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL) 
(CÉDULA  DE  CIUDADANÍA  O  N I T) 
 
 
  



FORMATO 4 
 

CONDICIONES DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE No. FLO-INFRA-CM-00X-2025 
 
Ciudad, fecha  
 
Señores  
El Municipio de Floridablanca – Secretaría de Infraestructura  
FLORIDABLANCA – SANTANDER 
Ciudad 
 
Referencia: Proceso: XX XXXXXXXXXX 
 
OBJETO: “XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX”.    
 

N
o

. C
o

n
se

cu
ti

vo
 

R
U

P
 

NUMERO DEL 
CONTRATO 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

INTEGRANTES Y % 
PARTICIPACION 

VALOR TOTAL 
EJECUTADO 

FECHA 
DE 

INICIO 
D-M-A 

FECHA DE 
TERMINACION D-

M-A 

LITERAL 
QUE 

ACREDITA 

PN, PJ, C, UT % 

 
  

 
 

      
 

 
 
 
 

 
 
 
 

      

 

 
Cordialmente, 
 
__________________________________ 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL 
(NOMBRE DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL) 
(CÉDULA  DE  CIUDADANÍA  O  N I T) 

 
 
 
 

  



FORMATO 4A 
 

CONDICIONES DE EXPERIENCIA ESPECIFICA  PONDERABLE DEL PROPONENTE  
 
Ciudad, fecha  
 
Señores  
El Municipio de Floridablanca – Secretaría de Infraestructura  
FLORIDABLANCA – SANTANDER 
Ciudad 
 
Referencia: Proceso: XX XXXXXXXXXX 
 
OBJETO: “XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX”.    
 

N
o

. C
o

n
se

cu
ti

vo
 

R
U

P
 

NUMERO DEL 
CONTRATO 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

INTEGRANTES Y % 
PARTICIPACION 

VALOR TOTAL 
EJECUTADO 

FECHA 
DE 

INICIO 
D-M-A 

FECHA DE 
TERMINACION D-

M-A 

CRITERIO  
QUE 

ACREDITA 

PN, PJ, C, UT % 

 
  

 
 

      
 

 
 
 
 

 
 
 
 

      

 

 
Cordialmente, 
 
__________________________________ 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL 
(NOMBRE DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL) 
(CÉDULA  DE  CIUDADANÍA  O  N I T) 

 
 
 
 

  



FORMATO 5 

PERSONAL PROFESIONAL MINIMO REQUERIDO PONDERABLE 

 
 

 
No PROCESO 

 

 
NOMBRE DEL PROCESO 

 

 
PROPONENTE 

 

 
INFORMACION SOBRE EL 

PROFESIONAL CARGO 

NOMBRE COMPLETO DEL PROFESIONAL 
 

DOCUMENTO IDENTIFICACION EXPEDIDA EN 

  

ESTUDIOS GENEALES DEL PROFESIONAL (UNIVERSITARIOS Y POSTGRADOS) 

 

IT 

 

TITULO 

 

INSTITUCION 

 
LUG
AR 

 
FECHA 

DURACI

ON D 

ESTU

DIOS 

(AÑO

S) 

 MES AÑO 

1       

2 
      

 

INFORMACION DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROFESIONAL 

 
IT 

 
N

o 

CON

TRAT

O 

 
NOMBRE CONTRATO 

 
CERTIFICACION  

DEDIC
ACION 

FECHAS ACREDITACION DE 
EXPERIENCIA 
DIRECTOR Y/O RESIDENTE 

 
DURACI

ON 

RE 

(M

ES) 

INICIO TERMINO 

DIRECT
OR 

RESIDE
NTE 

D M A D M A 

 
1 

            

 

2 

            

 
3 

            

 TOTAL EXPERIENCIA 
EN MESES  

 

 
DECLARO BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE TODA LA INFORMACION INCLUIDA EN EL PRESENTE FORMATO ES COMPLETAMENTE REAL, 
VERAZ Y AUTENTICA, Y QUE N ME ENCUENTRO INCURSO EN NINGUNA CAUSAL DE INHABILIDAD Y/O INCOMPATIBILIDAD Y/O CONFLICTO DE 
INTERESES EN EL DESARROLLO DEL PRESENTE PROCESO D SELECCION. 

 
 

 
FIRMA 

CEDULA REPRESENTANTE LEGAL 

MATRICULA 

CEDULA 

 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 6 
 

FORMATO 6 – PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL No. FLO-INFRA-CM-00X-2025 

 

 
FORMATO 6A – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato 
nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato debe diligenciarse 
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la 
incorporación de componente nacional en servicios extranjeros] 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 

 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso 
de Contratación” 
Objeto: 
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se 
presenta oferta.] 

 
Estimados señores: 

 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del 
Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante 
del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo 
a la industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

 
[Opción 1. Incorporar para el caso de (i) los Proponentes nacionales, (ii) los extranjeros con derecho a 
trato nacional, o (iii) los Proponentes Plurales integrados por nacionales o extranjeros con derecho a trato 
nacional que no manifieste su voluntad de acogerse a la regla de origen de su país o decidió aplicar la 
noción de Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015] 

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecución del objeto 
contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, 
de al menos el [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.4.1 del 
documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir un porcentaje 
superior] del total del personal requerido para el cumplimiento del Contrato, de conformidad con el tercer 
inciso del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. 



Para el cumplimiento de esta obligación, tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que 
deberá presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.4.1.1 del documento base de las 
personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente incluirá el 
porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.4.1 del documento base que sea por lo menos 
del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir un porcentaje superior]. Adicionalmente, el 
Contratista, a partir de iniciar la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración 
expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y 
adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por prestación de servicios de ese personal. 

 

 
[Opción 2. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los Proponentes extranjeros con derecho 
a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse 
a la regla de origen de su país] 

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son originarios de 
[indicar nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República de Colombia [indicar si: 
A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capítulo VII del documento base; B) ha 
certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un país miembro de la Comunidad Andina de 
Naciones]. 

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el 
instrumento jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], para lo 
cual adjunto la siguiente documentación: [Señalar anexos al Formato 7, requeridos para demostrar el origen 
de los servicios en el correspondiente país]. 

 

 
Atentamente, 

 

 
Nombre del proponente   

Nombre del representante legal    

C. C.  de   

Dirección de correo    

Correo electrónico    

Ciudad   

 
 
 
 

 

[Firma del Proponente o de su representante legal]



 
FORMATO 6B – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. 
Únicamente lo diligenciará los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el 
puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. También podrá 
ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato 
nacional.] 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 

 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso 
de Contratación” 
Objeto: 
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se 
presenta oferta.] 

Estimados señores: 

 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del 
Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, 
presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano. 

 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecución 
del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen 
colombiano. 

El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del Contrato mediante la entrega 
de alguno de los documentos previstos en el numeral 4.4.1.1 del documento base. Adicionalmente, el 
Contratista, a partir de iniciar con la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración 
expedida por su representante legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, 
operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por cualquier otra 
modalidad de ese personal. 

 
Atentamente, 

 

 
Nombre del proponente   

Nombre del representante legal    

C. C.  de   

Dirección de correo   

Correo electrónico  



13 

 

 

FORMATO. 7 - 

 
CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES -

(PERSONAS NATURALES) No. FLO-INFRA-CM-00X-2025 
 
Lugar y fecha Señores 

 [Nombre de la Entidad Estatal] 

Proceso de Contratación [Insertar información] 

 
Yo XXXXXXXXXXXXX, identificado (a) con C.C. No. XXXXXXXXXXXX de XXXXXXXX, de acuerdo con lo 

señalado en el artículo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, que he 

efectuado el pago por concepto de mis aportes y el de mis empleados a los sistemas de salud, 

pensiones,riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar 

(ICBF) yServicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente 

exigibles a la fecha de presentación de la propuesta para el presente proceso de selección. 

 
[En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de 

aportes parafiscales y seguridad social, debe también bajo la gravedad de juramento indicar esta circunstancia 

en el presente anexo.] 

 
NOTA 1: Para el caso de las modalidades de asociación, este deberá ser presentado por cada integrante.  

NOTA 2: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, 

sedeberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 artículos 19 a 24. Así mismo, en 

el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR, ICBF y 

SENA, se deberá tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en el artículo 10 de la ley 21 de 

1982,reglamentado por el Decreto 1670 de 2007. 

NOTA 3: En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se 

deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento de esta 

obligación. 

Presentado para ser válida dentro del proceso de No.   

Dada en a los ( ) del mes de de   

FIRMA: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

NOMBRE DE QUIEN DECLARA: XXXXXXXXXXXXXXXXX 



14 

 

 

FORMATO. 8 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES - (PERSONAS 
JURIDICAS) No. FLO-INFRA-CM-00X-2025 

Lugar y fecha 

Señores [Nombre de la Entidad Estatal] 

 
 
Proceso de Contratación [Insertar información] 
 
 

Yo, XXXXXXXXXXXXX identificado con, en mi condición de Representante Legal de (Razón social de la compañía) 

identificada con Nit , debidamente inscrito en la Cámara de Comercio DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE 

JURAMENTO que certifico el pago de los aportes de seguridad social (pensión, salud y riesgos profesionales) y 

de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje 

SENA y Caja de Compensación Familiar), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses calendario 

legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección. Lo 

anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 
 
 
Yo XXXXXX, , identificado con_, y con Tarjeta Profesional No. _ de la Junta Central de Contadores de Colombia, 

en mi condición de Revisor Fiscal de (Razón social de la compañía) identificada con Nit _ , debidamente inscrito 

en la Cámara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas 

en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes de seguridad social (pensión, 

salud y riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensación Familiar) pagados por la compañía durante los 

últimos seis (6) calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de la propuesta, dichos pagos 

corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la compañía durantedichos 6 meses. Lo anterior, en 

cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 
NOTA 1: Para el caso de las modalidades de asociación, este deberá ser presentado por cada integrante.  

 

NOTA 2: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberán 

tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 artículos 19 a 24. Así mismo, en el caso del pago 

correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá 

tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en el artículo 10 de la ley 21 de 1982,reglamentado por el 

Decreto 1670 de 2007. 

NOTA 3: En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se 

deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento de esta 

obligación. 

 
 

Presentado para ser válida dentro del proceso No.   

Dada en a los ( ) del mes de de   

FIRMA  ----------------------------------------------------------- 

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA   
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FORMATO 9 
DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO No. FLO-INFRA-CM-00X-2025 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de 
Contratación”   
Objeto:  
 
Estimados señores: 

Los suscritos, [nombre de la persona natural o del representante legal del integrante 1] y [nombre de la persona 
natural o del representante legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y 
representación de [nombre o razón social del integrante 1] y [nombre o razón social del integrante 2], 
respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, 
para participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

1. El Consorcio está conformado por los siguientes integrantes: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe 
ser igual al 100%. 

2. El Consorcio se denomina Consorcio _____________________. 

3. El objeto del Consorcio es ________________. 

4. La duración del Consorcio es __________________. 

5. El representante del Consorcio es ____________________________ [indicar el nombre], identificado con 
la C. C. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, 
presentar la propuesta y en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar 
todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y 
suficientes facultades. 

6. [Incluir este numeral en caso de nombrar representante suplente] El representante suplente del Consorcio 
es ____________________________ [indicar el nombre], identificado con la C. C. ______________ de 
____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y en caso 
de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren 
necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 
[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del Consorcio.] 

7. El señor[a] ___________________ [indicar el nombre del representante legal del Consorcio] acepta su 
nombramiento como representante legal del Consorcio [Nombre del Consorcio]  

8. [La Entidad y los Proponentes podrán incluir cláusulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en los 

Nombre del integrante Compromiso (%) (1) 

[Indicar los nombres de los 
integrantes del Consorcio] 

[Indicar el porcentaje de 
participación de cada uno de los 
integrantes] 
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Documentos Tipo para regular la relación negocial entre los integrantes.]  
9. El domicilio del Consorcio es: 

Dirección de correo ___________________________________________ 
Dirección electrónica ___________________________________________ 
Teléfono ___________________________________________ 
Telefax ___________________________________________ 
1. Ciudad ___________________________________________ 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

_________________________________                   ___________________________________ 
[Nombre del Proponente o representante legal         [Nombre del Proponente o representante legal 
de cada uno de los integrantes]           de cada uno de los integrantes] 
     

 
 

____________________________   ________________________________ 
[Nombre y firma del representante    [Nombre y firma del representante del 
Consorcio]                                                                 suplente del Cons



 

 

FORMATO 10 
DOCUMENTO DE CONFORMACION UNION TEMPORAL No. FLO-INFRA-CM-00X-2025 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]  
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de 
Contratación”    
Objeto:  
  
Estimados señores: 

Los suscritos, [nombre de la persona natural o del representante legal del integrante 1] y [nombre de la persona 
natural o del representante legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación 
de [nombre o razón social del integrante 1] y [nombre o razón social del integrante 2], respectivamente, 
manifestamos por medio de este documento que hemos convenido conformar una Unión Temporal para participar 
en el Proceso de Contratación y por lo tanto, expresamos lo siguiente:  

1. La Unión Temporal está conformada por los siguientes integrantes, los cuales ejecutarán las actividades que 
se describen a continuación: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) La extensión de la participación se indicará en función de las actividades a ejecutar en el proyecto. 
(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser 

igual al 100%. 

2. La Unión Temporal se denomina Unión Temporal ________________. 

3. El objeto de la Unión Temporal es ________________. 

4. La duración de la Unión Temporal es de _____________. 

5. El representante de la Unión Temporal es ___________________ [indicar el nombre], identificado con la 

Actividades y términos en la 
ejecución del Contrato (1) 

Compromiso (%) (2) 
Nombre del 

integrante a cargo 
de la actividad 

[El integrante debe describir 
pormenorizadamente las 
actividades que ejecutará en 
desarrollo del contrato.] 

[Indicar el porcentaje de 
cada actividad que se 
compromete a ejecutar] 
 
[En el evento que la 
actividad sea realizada 
por dos (2) o más 
integrantes se indicará el 
porcentaje de 
compromiso en relación 
con cada uno de ellos] 

 

   

   



 

 

C.C.  ________, de ________, quien está expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y en 
caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que 
fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

6. [Incluir este numeral en caso de nombrar representante suplente] El representante suplente de la Unión 
Temporal es ____________________________ [indicar el nombre], identificado con la C. C. 
______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la 
propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las 
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes 
facultades. 

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la Unión Temporal.] 

7. El señor [a] __________________[indicar el nombre del representante legal de la Unión Temporal] acepta 
su nombramiento como representante legal de la Unión Temporal [Nombre de la Unión Temporal]  

8. [La entidad y los Proponentes podrán incluir cláusulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en los 
Documentos Tipo para regular la relación negocial entre los integrantes.] 

9. El domicilio de la Unión Temporal es: 

Dirección de correo ___________________________________________ 
Dirección electrónica ___________________________________________ 
Teléfono ___________________________________________ 
Telefax ___________________________________________ 
2. Ciudad ___________________________________________ 

 

En constancia, se firma en _______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

_________________________________                   ___________________________________ 
[Nombre del Proponente o representante legal         [Nombre del Proponente o representante legal 
de cada uno de los integrantes]           de cada uno de los integrantes] 
     
 
 
_______________________________          ___________________________________ 
[Nombre y firma del representante de la          [Nombre y firma del representante    
Unión Temporal]                                               suplente de la Unión Temporal]  
 
 
 
  



 

 

Formato 11  

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN No. FLO-INFRA-CM-00X-2025 
 

Lugar y fecha Señores 
[Nombre de la Entidad Estatal] 

 
Proceso de Contratación [Insertar información] 
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de 
mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], 
manifiesto que: 
1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer la transparencia 
y la rendición de cuentas de la administración pública. 
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso 
de Contratación [Insertar información]. 
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o 
prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, 
contratistas o tercero. 
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la 
colusión en el Proceso de Contratación [Insertar información]. 
5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación [Insertar información] nos 
soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 
Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, 
y la de nuestros empleados o asesores. 
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar información] 
de [Insertar información]. 

 
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural] 
Nombre: [Insertar información] 
Cargo: [Insertar información] 
Documento de Identidad: [Insertar información] 

 
 
 
 
 
 
 
  



 

 

FORMATO 12 
 

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA No. FLO-INFRA-CM-00X-2025 
 

 
Este documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de presentación de la propuesta 
el Proponente se compromete a:  
 
i. Cumplir estrictamente la ley aplicable. 
ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de manera que siempre produzcan 

los efectos buscados por las mismas. 
iii. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en el Proceso de 

Contratación. 
iv. Aceptar que durante la evaluación de las propuestas del Proceso de Contratación primen los aspectos de fondo 

por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia. 
v. Hacer un estudio completo del proyecto y de los Documentos del Proceso de Contratación, así como realizar 

estudios y análisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los elementos 
de juicio e información económica, comercial, jurídica y técnica relevante y necesaria para tomar una decisión 
sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta, de 
tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratación y en caso de resultar adjudicatario ejecutar 
todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así como asumir los riesgos asociados a este.  

vi. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación con los encargados de 
planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la información del proyecto y presentar la 
respectiva propuesta.  

vii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con otros Proponentes para 
tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación.  

viii. Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso de Contratación 
y no hacerlo de manera oral por ningún medio, salvo que se efectúe dentro de las audiencias públicas.  

ix. Actuar con lealtad hacia los demás Proponentes y con la Entidad y abstenerme de utilizar herramientas para 
dilatar o sabotear el Proceso de Contratación. Igualmente, las observaciones al Proceso de Contratación o a 
las Propuestas de los otros interesados, serán presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados 
estrictamente en el Pliego de Condiciones.  

x. Abstenerme de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás Proponentes y sus Propuestas 
sin contar con la evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que razonablemente permitan considerar que 
existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupción por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, 
material probatorio o indicios, estos se dejarán a la inmediata disposición de la Entidad o de las autoridades 
competentes para corroborar tales afirmaciones. 

xi. No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las propuestas argumentos carentes de sustento 
probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la dilación del Proceso de Contratación. 

xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra únicamente cuando sea 
concedida y por el tiempo que sea otorgada y acatar las decisiones de la entidad. En caso de desacuerdo 
interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los términos de la ley aplicable. 

xiii. En las audiencias, abstenerme de proferir juicios de valor contra personas naturales o jurídicas, ni referirme a 
asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente debatir asuntos 
relacionados con el Proceso de Contratación. 

xiv. Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier información utilizando solamente 



 

 

los procedimientos y canales previstos en el Proceso de Contratación.  
xv. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra naturaleza a ningún 

funcionario público, contratista o estructurador vinculado a la entidad ni a sus familiares en primer grado de 
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicación o con ocasión de la misma y 
hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses 
y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución y en la ley. 

xvi. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un pacto 
ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la 
preparación de la propuesta y en la ejecución del Contrato. 

xvii. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover 
directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios 
públicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratación ni durante la ejecución o liquidación del 
Contrato. 

xviii. No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia política o 
mediática, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de 
Procesos de Contratación, bien sea en su adjudicación, supervisión, ejecución o terminación.  

xix. Manifestar las inquietudes relacionadas con el Proceso de Contratación por los canales definidos en los 
documentos del proceso. 

xx. No contratar ni ofrecer dádivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio económico o de 
cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener 
asesoramiento o acceso a información privilegiada, relacionada con el Proceso de Contratación.  

xxi. Dar a conocer a la Entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia 
de la República y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la 
ocurrencia de un acto de corrupción durante el Proceso de Contratación o con cargo al Contrato, y del 
conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.  

xxii. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaría de Transparencia 
del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, 
dádiva, prerrogativa, recompensa, gratificación o atención social, efectuada por Proponentes o cualquiera de 
sus empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que estén 
directa o indirectamente involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del Proceso de Contratación, 
de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intención de inducir o direccionar alguna 
decisión relacionada con la adjudicación. 

xxiii. Informar en el caso de que sus socios, representantes legales, matrices, o cualquier otro sujeto a ellos 
vinculados, se encuentren comprometidos en actividades delictivas, o en actos de corrupción, o sujetos a 
investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas por dichos actos de corrupción, lo cual incluye delitos 
como el soborno transnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilícito, cohecho, entre otros, de conformidad 
con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia . 

 

 
EL PROPONENTE, LA ENTIDAD, 

 
 
 
 

Firma 
C.C No. 



 

 

 
 
  



 

 

FORMATO 13 
ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES No. FLO-INFRA-CM-00X-2025 

 
 

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes que sean personas jurídicas 
del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10 %) y acrediten la condición 
de emprendimientos y empresas de mujeres.] 
 

Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  

 

 

 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, cuando este último exista de 

acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los números de identificación], en 

nuestra condición de  representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado según los requerimientos de ley, 

o el contador] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el 

Proponente, acreditamos la condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 

 

[El Proponente escogerá una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condición de emprendimiento y 

empresa de mujer:]  

 

[Opción 1. Incorporar si la participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría son mujeres y los derechos 

de propiedad han pertenecido a éstas durante el último año.] 

 

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes de 

interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han 

pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En el 

siguiente cuadro señalamos la identificación de las mujeres en la persona jurídica y la distribución de los derechos en 

la sociedad durante el último año: 

 

Nombre completo y 

número de identificación 

de la (s) mujeres (s) que 

Número de acciones, partes de interés o 

cuotas de participación de la persona 

jurídica, o el alcance o condición de su 



 

 

tienen o tuvieron 

participación durante el 

último año en la persona 

jurídica  

participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucro 

  

  

 

 

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de las 
acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica ha pertenecido a mujeres, y dicha 
participación mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (día/mes/año) desde que se cumple con dicha 
condición]. 
 

[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona 

jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el último año.] 

 

En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los cargos directivos que existen dentro de 

la persona jurídica, la identificación de las personas que conforman los cargos del nivel directivo del Proponente y el 

tiempo de vinculación: 

 

Denominación del 

cargo directivo 

dentro de la empresa 

Nombre completo y número de 

identificación de la (s) persona 

(s) que ocuparon / ejercen el 

cargo durante el último año en 

la persona jurídica 

Tiempo de vinculación de la 

(s) persona(s) que ejerció / 

ejerce el cargo del nivel 

directivo 

[Indique la 

denominación del 

cargo directivo, a 

modo de ejemplo: 

Gerente general, 

director ejecutivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce 

el cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce 

el cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce 

el cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce 

el cargo en el nivel directivo] 



 

 

Denominación del 

cargo directivo 

dentro de la empresa 

Nombre completo y número de 

identificación de la (s) persona 

(s) que ocuparon / ejercen el 

cargo durante el último año en 

la persona jurídica 

Tiempo de vinculación de la 

(s) persona(s) que ejerció / 

ejerce el cargo del nivel 

directivo 

[Indique la 

denominación del 

cargo directivo, a 

modo de ejemplo: 

Gerente/ Director de 

ventas] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce 

el cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce 

el cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce 

el cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce 

el cargo en el nivel directivo] 

[Indique la 

denominación del 

cargo directivo, a 

modo de ejemplo: 

Director de desarrollo 

tecnológico] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce 

el cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen 

el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce 

el cargo en el nivel directivo] 

 

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta por ciento (50 

%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica han sido ejercidos por mujeres y estas han estado 

vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  

 

Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con 

la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son 

cargos del rango directivo los que dentro de la organización de la empresa implican mando o los que por su jerarquía 

desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.  

 



 

 

Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii) los contratos 

de trabajo o certificación laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del 

último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relación con cada una de las personas 

que conforman el nivel directivo del Proponente.  

 

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogerá alguna de las dos (2) opciones descritas, para acreditar la 

calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]  

  

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 20__ 

 

 

 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica] 

 

 

 

 

 

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si está obligado a tenerlo]  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
  



 

 

FORMATO 14 
VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD No. FLO-INFRA-CM-00X-2025 

 
(Criterio de asignación de puntaje)  

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]   

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
 
Objeto:  
 
Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como 
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el 
NIT] certifico que el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha de cierre del Proceso 
de Contratación es el que se relaciona a continuación:  

Número total de 
trabajadores 

vinculados a la 
planta de personal 

Número de personas con 
discapacidad en la planta 

de personal 

  

 
[El Proponente para acreditar el número de personas con discapacidad en su planta de personal, tendrá que aportar 
el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación.]  
 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
________________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda] 

 
 

  



 

 

FORMATO 15.  
 

(CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA PERSONAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL O 
DOMICILIO EN COLOMBIA) 

 
Señores  
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]   
[Dirección de la entidad]  
[Ciudad]   
  
  
REFERENCIA: Proceso de contratación No  

 
 

Proponente:   
   

 
[La información financiera se debe presentar en pesos, utilice punto para miles y coma para decimales. Las fechas 
de corte serán las indicadas en el pliego de condiciones. Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para 
registro la información contable y financiera de su casa matriz] 
 
La tasa representativa del mercado utilizada para la conversión de los Estados Financieros certificada por la 
Superintendencia Financiera de Colombia es la siguiente: [Incluir TRM del día de expedición de los Estados 
Financieros] 
 

1 Balance general y estado de resultados 
 

Cuenta 

Proponente 
singular 

Proponente plural 

Proponente 
(Valor en pesos 
colombianos) 

Integrante N°1 
(Valor en pesos 
colombianos) 

Integrante N°2 
(Valor en pesos 

colombianos 

Integrante N°3 
(Valor en pesos 
colombianos) 

Activo corriente     

Activo total     

Pasivo corriente     

Pasivo total     

Utilidad 
Operacional 

    

Gastos de 
intereses 

    

Fecha de corte de 
los estados 
financieros 

    

 
[Si el proponente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior] 
 



 

 

1. Capacidad financiera 
 
Indique las siguientes cifras con máximo 2 decimales:  
 

Porcentaje de 
participación 

Proponente 
Singular 

Proponente Plural 

Indicador 
Índice del 
Oferente 

Índice del 
integrante N°1 

Índice del 
integrante N°2 

Índice del 
integrante N°3 

Índice de liquidez     

Índice de 
endeudamiento 

    

Razón de 
cobertura de 
intereses 

    

 
[Si el proponente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior] 
 

2.  Capacidad organizacional 
 
Indique las siguientes cifras con máximo 2 decimales: 
 

Porcentaje de 
participación 

Proponente 
Singular 

Proponente Plural 

Indicador 
Índice del 
Oferente 

Índice del 
participante N°1 

Índice del 
participante N°2 

Índice del 
participante N°3 

Rentabilidad 
sobre activos 

    

Rentabilidad 
sobre el 
patrimonio 

    

 
[Si el oferente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior] 
 
 
Para acreditar la anterior información, adjunto [lista de documentos que prueban la capacidad financiera y 
organizacional], emitidos en  [incluir el país de emisión]  
 
Declaramos bajo la gravedad de juramento que la información consignada es cierta, comprometiendo nuestra 
responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos.  
 
 

 

  

Firma de persona natural o representante legal 
de persona jurídica 

 Firma revisor fiscal o contador 

Nombre: [nombre]  Nombre: [nombre] 



 

 

Documento de Identidad: [número de documento 
de identidad] 

 Documento de Identidad: [número de 
documento de identidad] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

 

FORMATO 16 

 

 
GENERACIÓN DE EMPLEO 

 
Lugar y fecha  
 
Señores  
[Nombre de la Entidad Estatal]  
 
Referencia: Proceso de Contratación – [Insertar información]  
 
 
Yo ______________________________ identificado con cedula de ciudadanía No_____________ de 
_______________ en calidad de Representante Legal ___________________ ________________________, con 
NIT __________________;manifiesto bajo la gravedad de juramento comprometerme a generar un número total de 
empleos mínimo de: (_______) en letras______________, que permita la normal ejecución del objeto del contrato, 
sin ello afecte el equilibrio económico del mismo, en caso de ser adjudicatario del proceso de selección No. 
XxxxXXXXXXXXXXX cuyo Objeto xxxXXXXXXXXXXXXXX, propiciando el cumplimiento de la ley de primer empleo, 
ley de formalización y generación de empleo, y políticas públicas de empleo en Colombia.  
 
Presentado para ser válida dentro del proceso de No. _________  
 
Dada en ______ a los ( )__________ del mes de __________ de _______  
 
 
FIRMA:  
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  
NOMBRE DE QUIEN DECLARA: _PROPONENTE _INTEGRANTE  
 
 
FIRMA:  
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  

NOMBRE DE QUIEN DECLARA: ___Contador Público ___revisor fiscal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
FORMATO 17 

CARTA DE INTENCIÓN DE PERSONAL Y/O COMPROMISO 
  
 

Lugar y fecha  
 
Señores  
[Nombre de la Entidad Estatal]  
 
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. xxx cuyo objeto es: “xxx” 

PROPONENTE: __________________________________________________________ 

 
 
xxxxxx XXXXXXXX, en mi condición de (Persona natural, Representante Legal de la empresa/ consorcio o 
unión temporal) __________________, identificado (a) con (C.C./l NIT.) ______, me permito postular al 
señor(a) xxxxxx, identificado con la Cédula de Ciudadanía, No. Xxxxxxxxxx,, expedida en xxxxxxxx, para el 
cargo de XXXXXXXX, dentro del proceso No. xxx-, cuyo objeto es: “xxxx” Y con una dedicación del xxx%. 
 
Hecha la anterior manifestación entiéndase efectuada la designación a manera de intención con la imposición 
de la firma del postulado en el presente instrumento y para lo cual se reportan los siguientes datos de contacto:  
 
DATOS DEL POSTULADO: 
 

✔ Nombre completo: 
 

✔ Domicilio Dirección residencia: 
 

✔ Teléfonos Atentamente: 
 
 
 
 
 Por el Proponente:                                                                           Por el postulado: XXXXXXXXXXXXXX X                                                               
XXXXXXXXXXXXXXX 
 C. de C. No.                                                                                     C. de C. No.
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FORMATO 18 
Minuta del contrato 

(SE AJUSTARA A LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES) 
 
CONTRATO No.   
CONTRATISTA: xxxxx.  
VALOR:   $ 
 
 
Entre los suscritos a saber: Por una parte, GERSON ANDRES GONZÁLEZ ORTPIZ, mayor de edad, y vecino 
de esta Ciudad, identificado con Cedula de ciudadanía No. 91.160.561 de Floridablanca (Santander), en 
calidad de Secretario de Infraestructura del Municipio de Floridablanca, nombrado mediante Decreto 
No.xxxxxxxxxxxxxx, y posesionado mediante Acta No. xxxxxxxxxx, con facultades para suscribir contratos 
según Decreto Municipal No xxxxxxxxxxxxxx, actuando en nombre y representación del MUNICIPIO DE 
FLORIDABLANCA, identificado con NIT No. xxxxxxxxxxx, en uso de sus facultades legales y de conformidad 
al Acuerdo Municipal No.xxxxxxxxxxxxxxxxxx que le otorga facultades para contratar y en ejercicio de la 
competencia otorgada por el art. 11, literal b) de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 
y demás normas complementarias, y quien en adelante se denominará EL CONTRATANTE; y por la otra 
xxxxxxxxxxxxxxxx, también mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadanía Nº x xxxxx de 
xxxxxxxxx, actuando a nombre propio y quién en adelante se denominará EL CONTRATISTA, hemos 
convenido celebrar el presente CONTRATO DE CONSULTORIA, teniendo en cuenta las siguientes 
consideraciones: a) Que el CONTRATANTE requiere contratar la “XXXXXXX”, para atender las diferentes 
necesidades reportadas por la Secretaria de Infraestructura, la cual se encuentra incluida en el plan anual 
de aquisiciones. b) Que la Secretaria de Infraestructura, en acatamiento de lo dispuesto por los numerales 7 
y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y por el Decreto No. xxxx del xxx de xxxxx de xxxx, elaboró los 
estudios previos de la contratación respectiva, determinando que dada la naturaleza y cuantía de los servicios 
objeto de la contratación debía adelantarse un proceso de CONCURSO DE MERITOS. c) Que con el fin de 
seleccionar al contratista que realice el objeto señalado con antelación y dada la naturaleza del mismo y la 
cuantía estimada para contratar dicho objeto, el municipio adelantó el proceso contractual referido a la 
modalidad de CONCURSO DE MERITOS  al No.  XX de 2024, cuyo acto de apertura motivado se encuentra 
contenido en la Resolución No ---------------------, con un presupuesto oficial de XXXXX MCTE XXXX), que se 
encuentra amparado por el certificado de presupuestal No. XXXX expedido por el Secretario de Hacienda 
del Municipio. d) Que el de cierre de la convocatoria ocurrió el día ---------------------, según el cronograma del 
Pliego de Condiciones. e) Que una vez vencido el plazo límite para presentar ofertas, se recibieron las 
siguientes propuestas: a) -------------------. f) Que para dar cumplimiento al proceso de selección objetiva 
señalado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto No. 1082 de 2015, el CONTRATANTE 
observó el informe de verificación de requisitos habilitantes. h) Que luego de realizada la audiencia pública 
de subasta, se expidió la Resolución de Adjudicación No. --------------------. g) Que la Secretaria de 
Infraestructura realizó la etapa precontractual de acuerdo al Decreto Municipal Decreto Nº xxxx de fecha XX 
de XXXX de 2024. Por lo anterior, el presente contrato se regirá por las siguientes cláusulas: CLÁUSULA 
PRIMERA.- OBJETO GENERAL: XXXXXXX”, de conformidad con las condiciones, características y 
especificaciones señalas en el pliego de condiciones de CONCURSO DE MERITOS No. XX----- de 2024, 
sus anexos y la propuesta presentada por EL CONTRATISTA, documentos que forman parte integral del 
presente contrato y serán leídos e interpretados en forma conjunta con el mismo. CLAUSULA SEGUNDA – 
ALCANCE: . El CONTRATISTA ejecutará para el MUNICIPIO el suministro objeto del contrato a Los precios 
unitarios y en la cantidades aproximadas que se convienen así: INSERTAR PROPUESTA ECONÓMICA 
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES Y DERECHOS DEL CONTRATISTA: Además de las obligaciones 
y derechos contemplados en los artículos 4º y 5º de la ley 80 de 1993 y demás normas concordantes y los 
convenidos en el presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga especialmente a: OBLIGACIONES 
GENERALES: 1. Acatar las directrices que durante el desarrollo del contrato la Entidad y el supervisor 
imparta.  2.Colaborar con la entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que 
éste sea de la mejor calidad. 3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.  4. No 
acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u 
omitir algún acto o hecho. 5. Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalización, en la 
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oportunidad establecida para el efecto. 6. Cumplir con las normas sobre seguridad social integral (salud, 
pensiones, riesgos profesionales), así como, parafiscales (ICBF, Sena, cajas de compensación) cuando a 
ello hubiere lugar.  7. Cumplir con las normas tributarias, pagando los impuestos y retenciones a que haya 
lugar de conformidad con el estatuto tributario. 8. Informar oportunamente al supervisor del contrato, de 
cualquier situación que pueda afectar la correcta ejecución de este. 9. Presentar los documentos necesarios 
para la legalización y perfeccionamiento del contrato. 10. Mantener una estricta reserva y confidencialidad 
sobre la información que conozca por causa o con ocasión de la ejecución del objeto contractual. 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 1. Informar oportunamente al supervisor del contrato, 
de cualquier situación que pueda afectar la correcta ejecución del mismo. 2. Presentar los documentos 
necesarios para la legalización y perfeccionamiento del contrato. 3. Cumplir con las especificaciones técnicas 
requeridas por la Entidad y ofertadas en la propuesta. 4. Todas las deficiencias deberán ser subsanadas por 
el proveedor, a plena satisfacción del supervisor. 5. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del 
contrato imparta El Municipio de Floridablanca – Secretaría de Infraestructura, a través de la persona que 
llevará a cabo la Supervisión del contrato. 6. El Contratista se obliga para con El Municipio de Floridablanca 
– Secretaría de Infraestructura ejecutar el objeto  del  contrato  en  los  plazos  establecidos,  bajo  las  
condiciones  económicas, técnicas  y  financieras  estipuladas  en  las  cláusulas  correspondientes  y  de  
acuerdo  con  la propuesta. 7 .Informar el número de la cuenta corriente o de ahorros y la entidad bancaria 
en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a nombre y con el NIT del 
CONTRATISTA; 8.Acatar las órdenes, instrucciones e indicaciones que le imparta el supervisor del contrato; 
9.Cumplir con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilataciones y entrabamientos; 
10. No aceptar presiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley y comunicar oportunamente al 
CONTRATANTE y a la autoridad competente si ello ocurriere so pena de que EL CONTRATANTE declare 
la caducidad del contrato; 11. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada 
para el desarrollo del objeto del contrato; 12. Radicar las facturas de cobro por trabajos ejecutados dentro de 
los plazos convenidos; 13. Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos 
del mismo; 14. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecución; 15 Acoger las 
directrices definidas por la Secretaría de Infraestructura del Municipio 16. Cumplir con el objeto establecido 
en el contrato; 17. Sin perjuicio de la autonomía técnica y administrativa, tener en cuenta las instrucciones 
de orden técnico que durante el desarrollo del objeto contractual se impartan por parte del Municipio; 18. Las 
demás que puedan surgir por la naturaleza del presente contrato. ASI MISMO, FORMAN PARTE INTEGRAL 
DE ESTE CONTRATO LAS OBLIGACIONES, CONTENIDAS EN LOS PLIEGOS DE CONDICIONES 
DEFINITIVOS DEL PROCESO No. xxxxxx, EN LO QUE RESPECTA AL ALCANCE DEL OBJETO. 
CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES Y DERECHOS DEL CONTRATANTE: Además de las obligaciones 
y derechos contemplados en los artículos 4º y 5º de la ley 80 de 1993 y demás normas concordantes y los 
convenidos en el presente contrato, El CONTRATANTE se obliga especialmente: a: a) Suministrar al 
CONTRATISTA la información y documentación necesaria para el cabal cumplimiento del contrato, facilitarle 
las condiciones que le permitan cumplirlo en la forma y oportunidad convenidas y coordinar al interior de sus 
dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad; b) Controlar la calidad de los servicios 
contratados y el cumplimiento de los requisitos y especificaciones técnicas correspondientes y rechazarlos, 
sustentadamente, en el evento contrario; c) efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables 
necesarios para cumplir cabalmente el pago de los servicios que el contratista haya prestado a ésta con base 
en el presente contrato; d) Suscribir las actas de ejecución contractual oportunamente, entre el supervisor y 
contratista. CLAUSULA QUINTA.- VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del presente 
contrato es la suma de sss MCTE ($XXXXXX) incluid los costos directos e indirectos para la ejecución del 
contrato (tributos-impuestos, tasas, contribuciones, derechos, gravámenes, estampillas, tanto del orden 
nacional como del orden departamental y municipal-, legalización, honorarios o salarios del personal, 
materiales, etc.). El valor del contrato se cancelará así: El pago total del contrato, objeto del presente proceso, 
se cancelará XXXXXXX. PARAGRAFO 1. En el valor pactado en esta cláusula se entienden incluidos los 
costos directos e indirectos que ocasione la ejecución del presente contrato. Para la suscripción de la 
respectiva acta, se requiere la presentación del informe de actividades realizadas para la Alcaldía Municipal 
como constancia por parte del contratista de la prestación del servicio. PARAGRAFO 2. Para el pago de la 
cuenta, deberá allegar la respectiva factura y/o cuenta de cobro, así como los pagos al sistema de seguridad 
social. Para el último pago, se requiere además, el acta de finalización equivalente al saldo del valor del 
contrato y el acta de liquidación del contrato. PARÁGRAFO 3. El contratista deberá presentar la factura o 
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documento equivalente, según sea el caso y demás documentos señalados en la presente cláusula. La no 
presentación de estos documentos o su presentación extemporánea exonera al CONTRATANTE del pago 
de intereses moratorios. CLAUSULA SEXTA.- VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: El 
plazo de ejecución, es decir, el tiempo durante el cual el CONTRATISTA se compromete a prestar a entera 
satisfacción del CONTRATANTE el servicio objeto del presente contrato, será de xxxxxx contado a partir de 
la suscripción del acta de inicio. PARÁGRAFO 1.- Siempre que cualquiera de los plazos en días calendario 
venza en día inhábil, se entenderá que dicho plazo vence el día hábil inmediatamente siguiente. 
PARÁGRAFO 2.- Siempre que cualquiera de los plazos en días calendario venza en día inhábil, se entenderá 
que dicho plazo vence el día hábil inmediatamente siguiente. PARÁGRAFO 3: No se concederán prórrogas 
salvo causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobadas, o cuando el CONTRATANTE lo 
considere necesario. Las circunstancias que impidan la ejecución oportuna del objeto del contrato, deberán 
ser comunicadas por escrito y en forma inmediata al supervisor para que se adopte la decisión sobre el 
particular. A falta de prórroga y ante el incumplimiento del objeto del contrato, el CONTRATANTE procederá 
a hacer efectivas las sanciones establecidas en el contrato. PARÁGRAFO 4: El plazo de ejecución no podrá 
suspenderse, a menos que se presenten circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito, hecho de un tercero 
o una orden de la administración; sólo de manera excepcional podrán considerarse otros eventos de 
suspensión en el plazo. Este hecho, previo concepto del supervisor, se hará constar en acta que suscribirán 
el CONTRATISTA y el supervisor; en la misma se consignarán clara y detalladamente las razones de la 
suspensión y el plazo de la misma, así como la obligación de EL CONTRATISTA de prorrogar la vigencia de 
la garantía única por un término igual al de la suspensión. El tiempo de suspensión no se computará para 
los efectos del plazo pactado y éste se desplazará automáticamente durante el tiempo de suspensión. 
Cuando se reanude el contrato, se elaborará un acta por quienes firmaron la de suspensión. De igual forma, 
EL CONTRATISTA se obliga a informar tal evento a la Compañía Aseguradora para efectos de la suspensión 
de la vigencia de la garantía única que ampara el cumplimiento de las obligaciones a su cargo. CLAUSULA 
SÉPTIMA.- IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: El valor del presente Contrato se cancelará con cargo a los 
Rubros Presupuestales XXXXXX. CLÁUSULA OCTAVA.- SUPERVISIÓN: La vigilancia, seguimiento y 
verificación técnica, jurídica, administrativa y contable de la ejecución y cumplimiento del presente contrato 
por parte de EL CONTRATANTE serán ejercidos a través del Secretario de Infraestructura y sus funciones 
serán las establecidas en el manual de contratación (Decreto Municipal No XXX de 201X) del Municipio en 
especial las siguientes: xxxxxxxxxxxxxxxxxxx PARÁGRAFO.- Las aprobaciones que imparta el supervisor 
no relevan a EL CONTRATISTA de ninguna de las responsabilidades contraídas por razón de este contrato. 
CLÁUSULA NOVENA.- GARANTÍA ÚNICA. EL CONTRATISTA, prestará garantía única que avalará el 
cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato en una Compañía de seguros legalmente 
autorizada por la Superintendencia Financiera dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la suscripción 
del contrato, contra los siguientes eventos y cuantías: A) CUMPLIMIENTO. por una cuantía equivalente al 
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato 
garantizado más el plazo contractual previsto para la liquidación, esto es, seis (06) meses. B) PAGO DE 
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: por una cuantía 
equivalente al cinco (5%) del valor total del contrato, y su vigencia se extenderá por el plazo del contrato y 
tres años más. C) CALIDAD DEL SERVICIO: Por una cuantía equivalente al 10% del valor total del contrato. 
El contratista deberá otorgarla con una vigencia igual al plazo del contrato garantizado y un (1) año más. D) 
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: Por una cuantía equivalente al 10% del 
valor total del contrato. El contratista deberá otorgarla con una vigencia igual al plazo del contrato garantizado 
y un (1) año más. PARÁGRAFO 1.- Sin necesidad de requerimiento previo del CONTRATANTE, el 
CONTRATISTA deberá reponer las garantías cuando el valor de las mismas se vea afectado por razón de 
siniestros. En caso contrario, el CONTRATANTE podrá aplicar la multa por incumplimiento y hará efectivo el 
amparo de cumplimiento. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato, se 
prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones, el CONTRATISTA deberá ampliar, prorrogar o 
modificar las garantías. CLÁUSULA DECIMA - CESIÓN Y SUBCONTRATOS: El Contratista no podrá ceder 
o subcontratar en todo o en parte el contrato sin previa autorización escrita de EL CONTRATANTE. 
CLÁUSULA DECIMA PRIMERA.-CLÁUSULAS EXCEPCIONALES: Si se presenta algún hecho constitutivo 
de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la 
ejecución del contrato y evidencie que puede conducir a su paralización, el CONTRATANTE, previo concepto 
no vinculante del supervisor, requerirá al CONTRATISTA para que cese el incumplimiento y le señalará un 
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plazo perentorio. Expirado el mismo sin que el CONTRATISTA haya cesado el incumplimiento o lo haya 
justificado debidamente, el CONTRATANTE podrá declarar la caducidad mediante resolución motivada. La 
caducidad se regirá por lo dispuesto en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes. 
El CONTRATANTE también declarará la caducidad en presencia de cualquiera de las causales establecidas 
en el art. 90 de la Ley 418 de 1997, en las circunstancias previstas en el último inciso del art. 5º de la Ley 80 
de 1993, en el art. 61 de la Ley 610 de 2000, en el art. 1º de la Ley 828 de 2003, o en los casos de 
incumplimiento de la obligación de prorrogar la garantía constituida, y en todo otro evento en que la ley lo 
disponga. Ejecutoriada la resolución de caducidad conforme a la Ley, el CONTRATANTE hará efectiva la 
garantía única de cumplimiento, las multas impuestas pendientes de pago y la cláusula penal pecuniaria 
estipulada. La declaratoria de caducidad no impedirá que el CONTRATANTE continúe inmediatamente la 
ejecución del objeto contratado, bien sea a través del garante o de otro contratista, a quien a su vez se le 
podrá declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La declaración de la caducidad no dará lugar a la 
indemnización del CONTRATISTA, quien se hará acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en el 
Estatuto General de Contratación y sólo tendrá derecho a que se le reconozcan y paguen las labores 
ejecutadas a satisfacción del CONTRATANTE. La declaratoria de caducidad será constitutiva del siniestro 
de incumplimiento. PARÁGRAFO: En caso de que el CONTRATANTE decida abstenerse de declarar la 
caducidad, adoptará las medidas de control e intervención necesarias para garantizar la ejecución del objeto 
contratado, las cuales el CONTRATISTA se obliga a aceptar. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: MULTAS.- 
En caso de que exista incumplimiento parcial por parte del Contratista el Municipio podrá imponer Multas 
sucesivas hasta por el cinco (5%) por ciento del valor del contrato cada una. Las multas sólo podrán 
imponerse mientras se halle pendiente la ejecución de la obligación u obligaciones a cargo del 
CONTRATISTA. Las multas se impondrán mediante resolución motivada susceptible de impugnar mediante 
el recurso de reposición, de conformidad con el art. 77 de la Ley 80 de 1993. Previamente a la imposición de 
la multa, EL CONTRATANTE requerirá al CONTRATISTA para que explique el incumplimiento dentro del 
término que le señale y aporte las pruebas pertinentes. De las multas y demás sanciones se informará a la 
Cámara de Comercio y a la Procuraduría General de la Nación. PARÁGRAFO.- La causación o exigibilidad 
de las multas no exonerará al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la 
terminación del contrato. CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. — CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso 
de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad, éste 
deberá pagar a título de Cláusula Penal pecuniaria un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor 
total del contrato, incluidos los reajustes de precios. Para la imposición de la Cláusula Penal, EL MUNICIPIO 
DE FLORIDABLANCA, dará aplicación al debido proceso y al procedimiento señalado en el artículo 86 de la 
Ley 1474 de 2011. Una vez obtenida la declaratoria de incumplimiento, el valor de la Cláusula Penal se 
tomará directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantía 
de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere posible se cobrará ejecutivamente. La Cláusula Penal se 
impondrá mediante acto administrativo motivado susceptible de impugnar mediante el recurso de reposición, 
de conformidad con el artículo 77 de la Ley 80 de 1993. Previamente a la imposición de la Cláusula Penal, 
EL CONTRATANTE requerirá al CONTRATISTA para que explique el incumplimiento dentro del término que 
le señale y aporte las pruebas pertinentes. De la Cláusula Penal y demás sanciones se informará a la Cámara 
de Comercio y a la Procuraduría General de la Nación. CLAUSULA DECIMA CUARTA: AUSENCIA DE 
RELACIÓN LABORAL: El presente contrato no genera relación laboral alguna entre el CONTRATANTE y EL 
CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningún tipo de 
emolumentos distintos al valor acordado en la cláusula octava. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El contratista manifiesta bajo la gravedad del juramento, el cual 
se entiende prestado con la aceptación del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna causal de 
inhabilidad o incompatibilidad previstas en la ley y específicamente en los Artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 
1993, así como en el artículo 122 de la Constitución Política. DÉCIMA SEXTA: INTERPRETACIÓN DEL 
CONTRATO: Si durante la ejecución del contrato surgen discrepancias entre el CONTRATANTE y el 
CONTRATISTA sobre la interpretación de algunas de sus estipulaciones que puedan conducir a la 
paralización o afectación grave del servicio que se pretende satisfacer con el contrato y no se logra acuerdo 
sobre su entendimiento, el CONTRATANTE lo interpretará unilateralmente en acto debidamente motivado, 
el cual será susceptible del recurso de reposición. En todo caso, la interpretación del contrato requerirá el 
concepto técnico previo no vinculante del supervisor. CLAUSULA DÉCIMA SÉPTIMA: MODIFICACIÓN DEL 
CONTRATO: Si durante la ejecución y para evitar la paralización o la afectación grave del servicio que se 
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pretende satisfacer con él, fuere necesario introducirle variaciones al contrato y las partes no llegaren a un 
acuerdo, EL CONTRATANTE lo modificará unilateralmente mediante acto debidamente motivado susceptible 
del recurso de reposición, pudiendo adicionar o suprimir servicios. En todo caso, la modificación se sujetará 
a las siguientes reglas: no podrá modificarse el objeto general del contrato ni prorrogarse su plazo, si 
estuviere vencido, so pretexto de la modificación; ésta sólo procede por cambio de las circunstancias 
existentes al momento de celebrar el contrato; la naturaleza y el fin del contrato no pueden modificarse y 
tampoco los elementos esenciales del contrato no pueden ser variados. PARÁGRAFO1.- En los eventos que 
la necesidad del servicio justifique la ampliación del término de ejecución, el plazo de este contrato podrá 
prorrogarse por mayor duración. PARÁGRAFO 2.- El valor total de las adiciones en valor que se convengan 
por razones plenamente justificadas, no podrán exceder el cincuenta por ciento (50%) del valor originalmente 
pactado. PARÁGRAFO 3.- Los contratos adicionales relacionados con el plazo quedarán perfeccionados 
una vez suscritos; cuando se trate de adiciones en valor, su perfeccionamiento requerirá, además, el registro 
presupuestal. En ambos eventos, será requisito indispensable para que pueda iniciarse la ejecución del 
contrato modificatorio, además de su perfeccionamiento, la aprobación de la adición y/o prórroga de la 
garantía única. Cualquier otra modificación del contrato que no afecte su valor o su plazo también deberá 
acordarse por las partes en el contrato modificatorio correspondiente quedando su perfeccionamiento, 
ejecución y demás requisitos sujetos a lo pactado en esta cláusula. PARÁGRAFO 4.- Toda adición o 
modificación del contrato requerirá concepto previo no vinculante del supervisor. PARÁGRAFO 5.- El 
CONTRATISTA acreditará al CONTRATANTE el cumplimiento de los requisitos exigidos en esta cláusula en 
el término que éste señale. PARÁGRAFO 6.- Si las modificaciones alteran el valor del contrato en un veinte 
por ciento (20%) o más del valor inicial, el CONTRATISTA podrá renunciar a su ejecución y se procederá a 
su terminación. CLAUSULA DÉCIMA OCTAVA- TERMINACIÓN DEL CONTRATO. Además de los eventos 
previstos por el artículo 17 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATANTE dispondrá la terminación anticipada del 
contrato, mediante acto debidamente motivado susceptible del recurso de reposición, en caso de 
incumplimiento de los requisitos de celebración y de ejecución del contrato cuando la ley no disponga otra 
medida, en los contemplados por los numerales 1, 2 y 4 del artículo 44 de la Ley 80 de 1883 y en todo otro 
evento establecido por la ley. PARÁGRAFO.- Cuando la terminación del contrato sea resultado del acuerdo 
de las partes, requerirá el concepto previo no vinculante del supervisor y no dará lugar al reconocimiento de 
compensaciones e indemnizaciones. CLAUSULA DÉCIMA NOVENA.- MECANISMOS DE SOLUCIÓN DE 
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias que surjan durante la ejecución del objeto 
contractual se solucionarán preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y conciliación 
previstos en la Ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen o adicionen. CLÁUSULA VIGÉSIMA: 
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: El contrato que se celebre producto del presente proceso de selección se 
deberá liquidar dentro de los seis (6) meses posteriores al vencimiento del plazo de ejecución de la obra. De 
conformidad con lo estipulado en el Artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, en el caso de que el Consultor no 
se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga el Municipio, o las partes no lleguen 
a un acuerdo sobre su contenido, el Municipio liquidará el contrato en forma unilateral dentro del término 
señalado en el contrato. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, el 
Municipio podrá realizarlo en cualquier tiempo dentro de los dos años siguientes al vencimiento del término 
a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en 
el artículo 136 del C.C.A. Los contratistas tendrán derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo 
acuerdo, y en este evento la liquidación unilateral sólo se efectuará en relación con los aspectos que no 
hayan sido objeto de acuerdo. CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA.- LIQUIDACIÓN UNILATERAL: Si EL 
CONTRATISTA no se presenta a la liquidación o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la 
misma dentro del plazo establecido en la cláusula anterior, la liquidación será practicada directa y 
unilateralmente por la entidad y se adoptará por acto administrativo motivado susceptible del recurso de 
reposición. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA.- PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACIÓN DEL 
CONTRATO: Para la liquidación deberá disponerse, cuando menos, de los siguientes documentos: 1. Copia 
del contrato y sus modificaciones. 2. Copia de las actas e informes que hacen parte del contrato. 3. Relación 
de los pagos hechos al CONTRATISTA. 4. Vigencia de la garantía única de cumplimiento. CLÁUSULA 
VIGÉSIMA TERCERA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante de éste contrato los 
siguientes documentos: a) Estudios previos; b) La propuesta del CONTRATISTA y todos los documentos 
anexos para su celebración; c) Las actas y demás documentos emanados de las partes durante la ejecución 
del contrato. PARÁGRAFO: El contrato prevalecerá ante la ocurrencia de discrepancias interpretativas 
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surgidas en la ejecución del mismo. CLAUSULA VIGÉSIMA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y 
REQUISITOS PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO: El presente contrato se perfecciona con su 
suscripción por las partes. Para su ejecución se requiere: 1. El registro presupuestal, 2. Certificación de 
aprobación de garantía expedida por el CONTRATANTE. PARÁGRAFO.- Las partes convienen que si EL 
CONTRATISTA no presenta los documentos pactados en los plazos indicados, el contrato se terminará, 
pudiendo el CONTRATANTE adjudicar y suscribir nuevo contrato con otra persona. CLAUSULA VIGÉSIMA 
QUINTA: OTROS REQUISITOS DEL CONTRATO: Este contrato deberá publicarse en el Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública –SECOP II. (Art. 2.2.1.1.2.3.1 Decreto 1082 de 2015). CLAUSULA 
VIGÉSIMA NOVENA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan como domicilio contractual el 
municipio de Floridablanca (Santander).  
 
En constancia de todo lo anterior, se firma por las partes en Floridablanca a los  
 
 
 
POR EL MUNICIPIO  
 
 
GERSON ANDRES GONZALEZ ORTÍZ  
SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA.  
 
NOTA: La presente Minuta se encuentra sujeta a modificaciones y adiciones que sean procedentes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


