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GESTION DE CONTRATACION FECHA: 19/05/2022
AREA Y/O SERVICIO: VIGILANCIA SANITARIA Y AMBIENTAL UNIDAD: Salud Publica Pic
No. DE CONTRATO: 6710-2024 Dia [Mes| Afio | Dia | Mes | Afo
PERIODO CERTIFICADO

NOMBRE DEL SUPERVISOR: INGRID PAOLA LOZANO TORRES 01 | 10| 2024 | 15 10 | 2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CALDERON CARDENAS ANA MARIA 1,024,554,585
OBJETO DEL CONTRATO: TECNOLOGQ

TOTAL DE EJECUCION (% ): 100

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1.- Desarrollar las acciones previstas en los planes de trabajo de los
Espacios y/o Procesos Transversales del PSPIC, de acuerdo a los
requerimientos técnicos propios de cada linea

Diligenciar cronograma de actividades semanal y mensual; Aplicacion de 208 vacunas antirrdbicas
aplicadas en Iz localidad de Engativa

2.- Estructurar y desarrollarsesiones deinformacion, educacion y
comunicacién, conactores institucionales y comunitarios, caracterizados e
identificados en los diferentes Espacios y/o Procesos Transversales del

Se socializa la importancia de la vacunacion antirrabica canina y felina a los 150 usuarios que se
acercan a los puntos de vacunacion con sus mascotas de la localidad de Engativa

3.- Implementar acciones de promocién,mantenimiento y recuperacién
para el cuidado de la salud familiar, asi como apoyo a |a asignacion de
citas a consulta, en articulacion con al ruta de Promocion y

Se socializa con 150 usuarios el Plan Sanitario para las mascotas, con el fin de prevenir eventos en
Salud Publica en las localidad de Engativa.

4.- Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para
el desarrollo de los productos, y entrega de los mismos a revision de
acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada linea

Se diligencian de forma oportuna y adecuada los formatos correspondientes a 11 Planillas de
vacunacion antirrabica canina y felina, con 208 registros de aplicacion de vacuna antirrabica para la

|localidad de Engativa

5.- Identificacion, caracterizacion y evaluacion del perfil de riesgo
individual y colectivoen poblacion de los diferentes cursos de vida, en el
marco de la operativizacion de acciones de los Espacios y/o Procesos

Se programan 4 jornadas de vacunacién canina y felina en la localidad de Engativa

6.- Aplicacién de los tamizajes definidos en cada linea de trabajo de los
Espacios y/o procesos transversales

No programado en el mes

7.- Promoveren la poblacién de los diferentes cursos de vida y sus familias
el desarrollo de habilidades para la vida, como una herramienta que
fomente pr?cticas de autocuidado y desarrollo integral, en las tem?ticas

No programado en el mes

8.- Realizari los acercamientosi comunitarios e institucionales que se
requieran , para el desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso
Transversal del PSPIC

No programado en el mes

9.- Gestionar y/o apoyar el ejercicio de asignacion de citas a consulta de
los usuarios que lo requieran desde el componente de Gestién del Riesgo

Se brinda informacion referente a las jornadas de Esterilizacion, por medio de la pégina del IDPYBA;
se socializa esquema de vacunacién completo para caninos y felinos a 150 usuarios que se
acercaron a los puntos de vacunacion canina y felina

10.- Fortalecer los procesos de notificacién, canalizacion yla busqueda
activa institucional, asi como la gestion efectiva de respuestas sectorial e
interinstitucional, de acuerdo a los alcances de cada Espacio y/o Proceso

B
No programado en el mes

11.- Realizar acciones de inspeccion, vigilancia y control en
establecimientos, verificando condiciones higiénico sanitarias, de acuerdo
a la normatividad vigentey la programacion del proceso transversal

Se realiza la aplicacién de 208 vacunas antirrdbicas aplicadas en la localidad de Engativa

12.- Realizar vacunacién antirr?bica canina y felina de acuerdo a los
requerimientos de los espacios y/o procesos transversales

No programado en el mes

13.- Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera
oportuna, clara y de acuerdo a los est?ndares de calidad de la Subred
norte

Se realiza la entrega de: 1 cronograma de actividades mensual y se entrega cronograma proyectado
del mes siguiente.

14.- Hacer entrega de losi reportes, informes, bases,tableros de control
y/o herramientas ofim?ticas,propias de cada linea de trabajo, Espacio y/o
Proceso Transversal, con las caracteristicas de calidad y pertinencia

No programado en el mes

15.- Aportar a los proceso de archivo general del PSPIC, de acuerdo a las
tablas de retencion documental definidas y la normatividad vigente

Se programan 4 jornadas de vacunacion canina y felina en la localidad de Engativa

16.- Las actividades podr?n ser desarrolladas en cualquiera de los Espacios
y/o Procesos Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contrato
PSPIC vigente y necesidades de los servicios de la Subred

Se realiza la aplicacién de 208 vacunas antirrabicas aplicadas en la localidad de Engativa

17.- Realizar acciones de vigilancia epidemiologica y ambiental

No programado en el mes

18.- Realizar aportes y articulacion con la estrategia de autorregulacion

No programado en el mes

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR

SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS SESENTAY

$738,764 CUATRO PESOS M/CTE

Aro Morica Oolcxefc,)n

1s 10 2024

N\

CALDERON CARDENAS ANA MARIA

o 1,024,554,585

de recibido supervisor:
INGRID PAOLA LOZANO TORRES

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacion estara sujeto a la certificacion que e;'(pida el supervisor.




: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U  [CODIGO: AP-CT-F-16-05
l- ?:t:;:;:::?:;fdmmiusde - ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS VI?RSION: 5
... . v SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE [|PAGINA:1DE1
Norte ES.E. E.S.E FECHA: 16/02/2018
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CALDERON CARDENAS ANA MARIA 55564
TIPO DE DOCUMENTO: Cedula No. 1024554585
CORREO calderonanita_94@hotmail. CELULAR 3107211725
PROCESO: GESTION DEL RIESGO - PIL
SERVICIO: GESTION DEL RIESGO - PIL [UNIDAD: RRionegro
Centro de Centro de Centro de Centro de Centro de Centro de
CENTRO DE COSTOS costo % costo % costo % costo % costo % costo %
A0
BANCO P8 [TIPO CUENTA ISIN CUENTA

NUMERO CUENTA BANCARIA

NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: [6710-2024 N° DE PAGOS DEL CONTRATO
NUMERO DE CDP: 1 1174| FECHA 13/09/2024 [NUMERO DE CRP: 1 47536| FECHA 18/09/2024
NUMERO DE CDP: 2 1342| FECHA 15/10/2024|NUMERO DE CRP: 2 53213| FECHA 15/10/2024
OBJETO: [L. DESARROLLAR LAS ACCIONES PREVISTAS EN LOS PLANES DE TRABAJO DE LOS ESPACIOS Y/O

DIA | MES | ANO |, DIA | MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO DESDE [—51 0 024 HASTA —¢ T 5074
TIPO SERVICIOS WAsistencial RESERVA DE GLOSA 2% | 0
VALOR MES | 2,614,088)VALOR LETRAS

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en
el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 3,833,996
VALOR EJECUTADO: 738,764
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA: 738,764
TOTAL HORAS CONTRATADAS: 184
TOTAL HORAS A CERTIFICAR EN EL MES: 52
VALOR A LIBERAR: 0
SALDO POR EJECUTAR: 3,095,232
PORCENTAJE DE EJECUCION: 19.27 %

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los
honorarios inferiores a $2.271.315, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

PLANILLA VALOR EPS VALOR AFP RIES VALOR ARL VALOR CAJA TOTAL PLANILLA
6710202410 0 0 3 0 0 0
0 0 0 0

El supervisor del contrato hace constar que los datos e informe de actividades registrados en esta certificacion se revisaron y son veraces.

Dado en Bogota. Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

Ao Moo Cd(Lrén

LOZANO TORRES INGRID PAOLA CALDERON CARDENAS ANA MARIA
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Nota: En el evento de ausencia del supervisor principal, se adjunta documento mediante el cual se avala que esta certificacion sea firmada por supervisor encargado.



