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FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA
Persona Naturai
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
5 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
LARROTA PAI ERIKA BIBIANA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
c.C. CE. PAS No. 1071165001 F @ M O NB o COL. (R) EXTRANJERO (O  coomsiA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESFPONDENCIA

BARRIO EL PROGRESO CASA EL PROGRESO
et DIA | 28 |Mes [ 10 |aRo [ 198 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  PUTUMAYO
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 3202587597 EMAIL erikarol_2810@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1'12°[3°]4°|5° IR 10’]1)(° mes [ 12 | a0 | 2006
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMERE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
sI NO MES ARO
POSTGRADO 3 ESPECIALIZACION EN AUDITORIA EN 09 2022
PREGRADO 10 ENFERMERIA 06 2011 30600
3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQ)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

10 HARI A 101FF 1 0 FSCRIRF
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES X X X
8 EXPERIENCIA LABORAL

RELACICONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO CRDEN CRONOLOGICO COMENZANDC POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE VALLE DEL GUAMUEZ X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4282059 Dia l 02 ] Mes [ 09 | Ao | 2024 Dia I 31 1 Mes | 12 [ Afio ] 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA APOYO GESTION SALUD SECRETARIA DE SALUD MUNICIFAL CALLE 7520
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE VALLE DEL GUAMUEZ X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4282059 pia | o2 | Mes ] 05 | Ao | 2024 Dia | 31 | Mes | 08 | Ado | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA APOYO GESTION SALUD SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 75 20




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE VALLE DEL GUAMUEZ

PUBLICA PRIVADA PAl

X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4287178 Dia | 02 | Mes | o1 | amo| 2024 Dia | 30 | Mes | o4 | a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA APOYO A LA GESTION ALCALDIA - SECRETARIA DE SALUD CALLE 7520
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
ALCALDIA DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3202152347 pia | 02 | Mes| 05 | ado | 2023 Dia | 29 | Mes | 12 | 40 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ENFERMERA DIRECCION DE SALUD CARRERA 4 7 7 CALLE 7
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
ALCALDIA DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3202587597 pia | 02 ] Mes | 01 | Aiio | 2023 pia | 30 | Mes | 04 [ Afio l 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ENFERMERA DIRECCION DE SALUD CARRERA 47 7 CALLE 7
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3202152347 pia | 05 | Mes| o7 | ano | 2022 Dia | 30 | Mes | 12 | a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DIRECCION LOCAL DE SALUD CARRERA 4 CALLE7
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE VALLE DEL GUAMUEZ X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4262006 Dia | 10 | Mes| 11 [ aio| 2022 [ o] 30 [mes|[ 11 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DEPENDENCIA SECRETARIA SALUD CALLE 7520




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIl
ALCALDIA DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3202152347 Dia | 03 | Mes| o1 | aio| 2022 Dia | 02 | mes| o7 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DIRECCION LOCAL DE SALUD CARRERA 4 null null CALLE 7
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi
ALCALDIA DE VILLAGARZON X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VILLAGARZON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4284213 Dia I 27 | Mes | os | aio| 2022 Dia | 26 | Mes| o6 | 4o l 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ALCALDIA - SECRETARIA DE SALUD CALLE 25 14
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3202152347 Dia | 06 ] Mes l 10 | Afio ] 2021 Dia | 3t | MesJ 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DIRECCION LOCAL DE SALUD CARRERA 4 null null CALLE 7
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE VALLE DEL GUAMUEZ X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4282006 Dia | 02 | Mes| 08 | Aso | 2021 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ALCALDIA - SECRETARIA DE SALUD CALLE 7 5 20 Palacio Municipal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE VILLAGARZON X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VILLAGARZON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3105894068 Dia | 24 | Mes| 08 | Amo| 2021 Dia | 07 | mes| 11 | o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ALCALDIA MUN SEC DE SALUD CALLE 2 5 14 Palacio Municipal




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI

ALCALDIA DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

PUTUMAYO SAN MIGUEL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3202152347 pia | 13 | Mes | o9 | aio| 2021 Dia | 30 | Mes | o9 | 4no | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL DIRECCION LOCAL DE SALUD CARRERA 4 null null CALLE 7

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE VALLE DEL GUAMUEZ X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4282006 pia | o1 | Mes| 03 | ado| 2021 Dia | 31 | mes| o7 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7 #5 20 PALACIO MUNICIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA MUNICIPAL VALLE DEL GUAMUEZ X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4282006 Dia | 04 | Mes l 01 I Aiio | 2021 Dia | 28 | Mes | 02 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7N 5 20
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE VALLE DEL GUAMUEZ X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4282006 Dia | 03 | Mes| 08 | ado | 2020 pia | 31 | wes | 12 | amo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7 #5 20 PALACIO MUNICIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA VILLAGARZON X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VILLAGARZON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4284213 Dia | 30 | Mes| 11 | aio]| 2020 | pia| 29 [ mes] 12 T ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD CALLE 2N 5 14




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE VILLAGARZON X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VILLAGARZON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3105894068 pia | 30 | Mes| 11 | aio]| 2020 Dia | 29 | mes| 12 | 4o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ALCALDIA - SECRETARIA DE SALUD CALLE 2 5 14 Palacio Municipal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3202152347 Dia | 10 | Mes| 11 [ Ao | 2020 Dia | 09 | mes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DIRECCION LOCAL DE SALUD CARRERA 4 null nuff CALLE 7
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA VALLE DEL GUAMUEZ X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4282006 Dia | 02 | Mes | 03 ] Afio | 2020 Dia [ 31 | Mes | 07 | Afio l 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7N 5 20
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pai
ALCALDIA DE VALLE DEL GUAMUEZ X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4210132 pia | 02 | Mes| o1 | aio| 2020 pia | 31 | mes| o3 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7520
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi
ALCALDIA MUNICIPAL VALLE DEL GUAMUEZ X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4210132 Dia | o4 | Mes| 06 | alo| 2019 | Dia| 27 | mes| 12 | a0 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

CALLE 7N 5 11 B/AMERICAS




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PA(
ALCALDIA DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3202152347 Dia | 02 | Mes| 09 | aio| 2019 Dia | 30 | mes| 09 | 4no | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DIRECCION LOCAL DE SALUD CARRERA 4 null null CALLE 7
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
GOBERNACION DE PUTUMAYO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4206600 Dia | 04 | Mes [ 07 [ Afo | 2019 Dia | 03 | Mes l 08 ] Aiio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMEN CALLE 8N 7 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3202152347 Dia l 12 | Mes] 06 ] Afio | 2019 Dia | 11 | Mes l 07 | Afio [ 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DIRECCION LOCAL DE SALUD CARRERA 4 null null CALLE 7
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE VALLE DEL GUAMUEZ X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS ) FECHA DE INGRESO N —_FECHADE RETIRO
4287120 pia | ot | Mes| 02 | aio| 2019 Dia | 31 | mes| o5 | a0 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL BARRIO LAS AMERICAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLE DEL GUAMUEZ X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4287120 Dia | o2 | Mes| o1 | aio| 2019 Dia | 31 | mMes| o1 | 4o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7N 5 11




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl

ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLE DEL GUAMUEZ X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4287120 Dia | 03 | Mes| o7 | 4o | 2018 Dia | 31 | Mes| 12 | ano | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7N 511
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI

ALCALDIA DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

PUTUMAYO SAN MIGUEL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3183442054 pia | 18 | Mesl 10 | aio| 2018 Dia | 10 | mes| 12 | 4o | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA DIRECCION LOCAL DE SALUD CARRERA 4 CON CALLE 72 BARRIO LIBERTAD
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI

ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLE DEL GUAMUEZ X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4287120 Dia l 02 | Mes | 01 I Afio | 2018 Dia | 30 | Mes l 06 , Afo ] 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7N 5 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi

ALCALDIA MUNICIPAL SAN MIGUEL X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS ___ FECHA DE INGRESO h ___ FECHADERETIRO :

3183442054 pia | 15 | Mes| 03 | aio| 2018 Dia | 05 | mes| o4 | ano | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA DIRECCION LOCAL DE SALUD CARRERA 4° CON CALLE 7* BARRIO LIBERTAD
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi

ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLE DEL GUAMUEZ X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4287120 Da| 02 | Mes| 10 | aio| 2017 | Dia| 31 | Mes| 12 | 4o | 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7N 5 11




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA MUNICIPAL SAN MIGUEL

PUBLICA PRIVADA PAf

X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3183442054 pia | 30 | Mes| 10 | Ao | 2017 pia | 30 | Mes | 11 | Ao [ 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION LOCAL DE SALUD CARRERA 4° CON CALLE 7* BARRIO LIBERTAD
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA MUNICIPAL VALLE DEL GUAMUEZ X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4287120 Dia | o4 | Mes| o7 | ano| 2017 pia | 30 | Mes | o9 | 4mo | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7N 5 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAl
ALCALDIA MUNICIPAL VALLE DEL GUAMUEZ X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4287120 Dia | 03 | Mes[ 04 | Afio ] 2017 Dia l 30 | Mesl 06 | Ado | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7N 5 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Paf
ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLE DEL GUAMUEZ X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4287120 pia | 02 | mes| o1 | ano | 2017 pia | 31 | Mes | o3 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7N 5 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3183442054 Dia | 25 | Mes| o2 [ aio| 2017 | Dia| 23 [ Mes| 03 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION LOCAL DE SALUD CARRERA 42 CON CALLE 72 BARRIO LIBERTAD




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE VALLE DEL GUAMUEZ X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4287120 pia | ot | Mes| 09 | Ano| 2016 Dia | 31 | Mes | 12 | A | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7N 5 11

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3183442054 pia | o1 | Mes| 11 | 4i0| 2016 Dia | 30 | Mes | 11| 40 | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION LOCAL DE SALUD CARRERA 4° CON CALLE 7°

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
ALCALDIA DE VALLE DEL GUAMUEZ X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4287120 pia | 01 | Mes | 06 l Afio | 2016 pia | 31 | mes| o8 l Adio_ | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7N 5 11

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRVADA | PAi
ALCALDIA MUNICIPAL VALLE DEL GUAMUEZ X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4287120 Dia | o1 | Mes| 03 [ ano | 2016 Dia | 31 | Mes| 05 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE 7N 5 11

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MIGUEL X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia] 04 | Mesl 08 | Ar‘.o] 2015 Dl'al a0 | Mesl 12 [ Ado | 2015

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION LOCAL DE SALUD BARRIO LA LIBERTAD
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAl

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4282059 Dia | 06 | Mes| 04 | a0 | 2015 Dia | 31 | mes| 10 | a0 | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL BARRIO LAS AMERICAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pai
ALCALDIA DE VALLE DEL GUAMUEZ X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4282059 Dia | 06 | Mes| o4 | aio| 2015 Dia | 31 | mes| 10 | 4o | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL BARRIO LAS AMERICAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4282059 pia | o1 l Mes | 10 | amo ] 2013 Dia I 31 [ Mes | 12 ] Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL BARRIO LAS AMERICAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pa
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4282059 pia | 01 | Mes| o4 | a0 | 2013 pia | 31 | mes| 12 | a0 | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SALUD PUBLICA BARRIO LAS AMERICAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4282059 Dian| o1 | Mes| 02 | ao] 2014 [ D] 30 [ Mes| 0o | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL BARRIO LAS AMERICAS
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natura!
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
DIOCESIS MOCOA SIBUNDOY ¥ SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4204287 Dia | 24 | Mes ] 01 | aio| 2014 Dia | 30 | Mes | o4 l Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA APOYO SALUD Y NUTRIC ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE MOCOA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4282059 Dia | o ] Mes I 04 | Ao ] 2013 Dia | 3t ] Mes | 12 | Ao ] 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL BARRIO LAS AMERICAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4287089 Dia | 17 J Mes | 01 l Aiio ] 2013 Dia | 31 l Mes | 03 | Ado | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROMOCION YPREVENCION, HOSPITA BARRIO LA PARKE - VIA AL ROSAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRVADA [ Pai
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO VALLE DEL GUAMUEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4282059 pia | 04 | Mes | 10 | 4o | 2012 Dia | 31 | Mes | 12 | Ao | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL BARRIO LAS AMERICAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
HOSPITAL FRONTERIZO LA DORADA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4210534 Dia| 04 | Mes| o4 | aio] 2012 | Da] 30 [ Mes| 0o | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA L5 COORD PROMOCION Y PREVENCION BARRIO EL PARAISO
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

" EXPERIENCIATABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  fPAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I i\les: [ i‘%ﬁo: i Dia: I i Mes: i i Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANCE {ESES
SERVIDOR PUBLICO 4 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 8 3
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si __ NO} ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINJSTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Lo \’\D&W\ \%O 'Q)\\)NGA\[O - CUSKK\'D O\
Pl -\ o) mb(@‘&?i

FIRMA DEL SERVIDOR PIIBLICO 0 CONTRATISTA
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

~ OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LO

SOPORTE.
h 3 s
‘ 0(1 7NTA
T

MENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fecha ( NOMBRE Y FIRMA D E DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www funcionpuhblica.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA , ‘
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO y -

: MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ
MUNICIPIO VALLE DEL
GUAMUEZ
NIT. 800102912-2

LA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL VALLE DEL GUAMUEZ

Que una vez ingresado al Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico (SIGEP i),
que el/la sefior (a) ERIKA BIBIANA LARROTA PAl, identificado (a) con cedula de ciudadania
1.071.165.001 ha realizado el cargue de cada uno de los documentos de la hoja de vida y
puede ser corroborados en https://www.funcionpublica.gov.co/web/sigep2/

Que con base en la informacion encontrada se tiene que el contratista CUMPLE X NO
CUMPLE----- con el cargue de los documentos correspondientes.

La presente constancia se expide en la Oficina Juridica al primer (01) dias del mes de
septiembre del 2025

DANIELA ALEJANDRA /éCOBAR ARTEAGA
Jefe Asesor icirta Jurica Municipal

A

Proyectado SAIR ELENA TORO
Archivo de Juridica

Direccion: Calle 7 No 5-20 Palacio Municipal-La Hormiga, Valle del Guamuez (Putumayo)
Telefonos: 310 425 9180 Despacho Municipal, 314 299 6065 Rentas Municipales

Correo Electrénico: alcalcia@valledelguamuez-Putumayo.gov.co

Pagina Web. wwiw.valledelguamuez-putumayo gov.co

Pagina 1 de 376
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Republica de Colombia

Fundacion Universitaria del Area Andina

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

Debidamente autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional,
teniendo en cuenta que:

ERIKA BIBIANA LARROTA PAI

C.C. N°. 1071165001

Aprobd los estudios de formacién avanzada, programados por la Fundacion y cumplié
los requisitos exigidos por la Ley y los reglamentos, le confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN AUDITORIA EN SALUD

En testimonio de lo expuesto se expide el presente diploma que asi lo acredita.
Bogota D.C., el dia 28 de Abril de 2023

b

Secretaria Generai

Tomeo 2 - Folio 172 - Registro 26054 . Acta No. 982 . Fecha 28 de Abril de 2023 .

Cédigo de Seguridad: 2728-AA-066031

Cédigo Seguro de Verificacién: a8G3xmC8oYPSkrQr




AREANDINA

Fundacion Universitaria del Area Andina
Personenc Juridico Res. 22215 Mineducocién Dic. 9-83

Fundacion Universitaria deil Area Andina

ACTA DE GRADO No. 982

En Bogota D.C., el 28 de abril de 2023 a las 09:00 horas, se reunieron:

™ JOSE LEONARDO VALENCIA MOLANO, Rector, Representante Legal, Caracter
Nacional
PAOLA RUIZ DIAZ, Decana Nacional de la Facultad de Ciencias de la Salud y del
Deporte
MARIA ANGELICA PACHECO CHICA, Secretaria General

Para presidir la ceremonia de graduacion de:

ERIKA BIBIANA LARROTA PAI

Identificada con C.C. No. 1071165001, quien cumplid con los requisitos exigidos por la
ley y los Reglamentos de la Fundacién Universitaria del Area Andina.

Por lo anterior, la Fundacién Universitaria del Area Andina en nombre de la Republica de
Colombia y por autorizacién del Ministerio de Educacién Nacional, la Asamblea y el
Consejo Superior, ie otorgan ei titulo de ESPECIALISTA EN AUDITORIA EN SALUD y

N proceden al registro de su diploma y acta de grado en el libro 2, folio 172, registro 26054.

| |

AR O] Cadigo Seguro de Verificacion: J6lyTQO70sBad4Nez

En constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C., a los 28 dias del mes abril de 2023.

¥ O
Maria Angéiica Pacheco Chica
Secretaria General

X
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Rgpuitlioa do Colombia

FUNDACION UNIVERSITARIA
DEL AREA ANDINA

\ Personeria Juridica Res. 22215 Mineducacion Dic. 4-83

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

Chokicments (m/o@aaéa/aﬂ 4 %i(’d/ﬁm’o de “Ceducacicn %ﬂz«f

lenéendo en euenta que:

Erika Bibiana Larrota Pai

C.C. No. 1.071.165.001 de La Calera

:%f@é@’/w asteeclios /rqymma(/ad for la K I(/Il(élct‘(l:ﬂ# e(myéé'a’ lod Kequisitos
eaigldes por la Q%y y los ef(éy/czf»wnfoé, le conflere el iy de

Enfermera

Cn tastimonio de ls expualo de expide e/frajanta a’;‘doma, que adi' lo acredita.

BBogota. CIB. 19 do agesto do 204




FUNDACION UNIVERSITARIA
“a  DEL AREA ANDINA

Yk Pamoneria Juddics Res. 222°5 Mineducacan Dic 383
‘

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA
ACTA DE GRADO 537

En Bogota D.C., el 19 de agosto de 2011 a las 13:00 horas, convocados por Resolucién
055 dei 11 de los citados mes y afio, se reunieron el Rector, doctor Fernando Laverde
Morales, 2l Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud, doctor Edgar Orlando Cote
Rojas y la Secretaria General de la Fundacion, doctora Maria Jetzabeli Herran Duarte,
para presidir la ceremonia de grado de ERIKA BIBIANA LARROTA PA! con cédula de
ciudadania Numero 1071165001 de La Calera, quien cursé y aprobé las materias
comprendidas en el pensum del respectivo programa, cumpliendo ‘g:on' los requi;itos
exigidos por la ley y los reglamentos, haciéndose merecedora a recibi el titulo de
ENFERMERA, el cual otorga la Fundacién debidamente autoriia’da'por ei Mjnisterio de
Educacién Nacional y por el Consejo Superior, mediante Acuerdo No. 013 de;ga de julio
de 1995. Previa entrega del diploma, se tomé el juramento de rigor al graduando, quien
prometio cumplir fielmente sus deberes para con la Patria y la Fundacién-eierciéﬁdo la
carrera de acuerdo con las normas de la ética y moral profesional. Agotado el orden del
dia, la sesion se dio por terminada y se firmé el acta por quienes en esta intervinieron.
Anotado en el libro de registro de titulos Tomo 6, Folio 56, ntmero 28071

FERNANDO LAVERDE MORALES, Rector
EDGAR URLANDO COTE ROJAS. Decano Facuitad de Ciencias de la Salud
MARIA JETZABEL HERRAN DUARTE, Secretaria General.

Dada en Bogota D.C., el 19 de agosto de 2011.

rd
%(4—01/%_—— )
AJ BEL HER! DUARTE

Secretaria General

Bagotd | Educacién para ol Trabajo y o Desarrolio Humano Valledupar: Sincalejo
Sede Pencipal. Caneea 14A No. 69-35 { Caelido ti-1a Tearsvarsal 22 8is No 4. 108 i Cata 22 No. 15-54, segundo prso
FBA 217 2055 : H Tels 755 6320 - 2656342 - 2556640 Tels. {5) 583 6050 - 583 0606 i Teletax: (5) 2744604
Admswones 212 6320 | Conoda fdutacdn a Distance Medeilin | Montarfa
Sede Admawstiziva Calle 7V No 13- 1) 2 Cale T No 1144 FBX 2101224 Calle 34A No. 77-08 ; Catle 31 No. 5-£8. 78X 14) 7823250 FAX: 14) 7822350
PEX. {1) 246 S600. fax 11) 3131076 i Persina: Tels . 2505651 - 2503401 i Paswo:

Linga aaconat C18000 110032 | caterama nss
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‘SECRETARIADEEDUCACIONDEBOGOTADC -

Calogia Heladia Mejia T.ED

NIT.: 830.110.099-1 " JORNADAS | MANAN  TARDE
DANE: 11100109141 " INSCRIPCION SED 468 3492
CODIGO DE LA INSTITUCION: 99999061 ICFES | 020719 | 039750

Aprobacién Oficial con Resolucion 7527 del 20 de Noviembre de ° y Resolucion de integracion 2840 del 16 de septiembre de 2002
emanadas de la Secretaria de Educacién para los grados 0 a 11 de Educacion Basica Primaria, Basica Secundaria, Media
Vocacional, en la Modalidad Académica, correspondientes a las jornadas Madana y Tarde.

ACTA INDIVIDUAL DF GRADUACTON

JORNADA TARDE

En la ciudad de Bogotd, D.C. a los siete (7) dias del mes de diciembre de 2006, se reunieron, con el fin de
ﬂnolizar la graduacion de los alumnos de dltimo grado, los suscritos Rector y Secretaria en la Rectoria del
COLEGIO HELADIA MEJNA INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL,

Institucion aprobada hasta Nueva determinacion en ef Nivel de Educacion Media Vocacional y autorizada por
la Secretaria de Educacion de Bogotd, D.C. Y para otorgar el Titulo de Bachiller en la Modalidad Académica
segun Resolucion No. 1696 del 4 de junio de 2002 y Resolucidn de integracion 2849 del 16 de septiembre de
2002 por la cual se adopta el nuevo nombre.

Comprobada la situacion legal y académico de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los
estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media Vocacional, se procedié o otorgar el TITULO DE
BACHILLER ACADEMICO a los graduandos cuyos nombres, apellidos y numero de documento de identidad
se relacionan a continuacion:

| LARROTA PAS FRIAA BIBIANA
CC.1.071.165.001 de La Calera

 SRRDRI——

o

£s fiel copia tomada del acta original general No 013 de fecha 7 de diciembre de 2006 que consta de 25
- olumnos groduados, comienza con ALVAREZ SERPA ANDRES ALBERTO vy termina con TONETTI GONZALEZ
AIDA CATIANA.

£n constancia se firma la presente, por quienes intervinieron, en cumplimiento a lo ordenado en el articulo
7% ge! Decreto 180 de 1981.

Femado y sellodo por JOSE SAUL LEMUS VALDERRAMA (Rector) y STELLA GOMEZ PATINO (Secretaria).

Dodo = Begotd o los 31 dias del mes de agosto de 2015

,ﬁ

AT
€C.51.571.233 de Bogotd




REPUBLICA DE COLOMBIA

MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

‘HACE CONSTAR:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontro
que el sefor (a), ERIKA BIBIANA LARROTA PAl, identificado (a) con cedula de ciudadania
No 1.071.165.001 expedida en LA CALERA ha suscrito con el Municipio Valle del Guamuez
el siguiente contrato de prestac:on de servncnos

CONTRATO PRESTACION DE SERV|CIOS NO. SS-PS-497-2024

’é B == 30
OBJETO 'PRESTACION DE SERV|C|OS PROFESIONALES PARA REALIZAR APOYO A
LA GESTION ADMINISTRATIVA%Y ‘LA ELABORACION Y EL CARGUE DE LAS
ACTIV'DADES DEL* PLAN DE ACCION EN SALUD 2024 DEL MUNICIPIO VALL DEL
GUAMUEZ’“*‘-DEPARTAMENTO =DEL PUTUMAYO AL PORTAL WEB SISPRO DEL
M|N|STER|O DE SALUD Y PROTECCION EOCIAL D

*Q’&b i

OBLIGACIONES C%;lTRACTUALES b -

1. Apoyar en la actuallzaqlon «del nrjgtrurr{aento de planeacnon para la consolidacion de
actividades de la vugenCIaF 259#24 que ;] contribuy yan al logro de objetivos y metas
establecidos por la admlmstracmn umc}pal plan de accién en salud. Teniendo en cuenta
el recurso asignado para la tota1|dad de la vugenc:a 2024. Informacion correspondiente al
Il trimestre, en el mes de Octubre o ;Ml“’

2. Apoyaren la actuahzacnon del-lnstrumento de planeamon para la distribucion de recursos
por dimensiones_y- componentes de— 'acuerdo a las actividades establecidas por la
administracion” Mun|c:|pal para da: vvgencsa 2024, teniendo en cuenta el presupuesto
aSIgnado para la totahdad de Ia VIgenCIa 2024. Informacién correspondiente al Ill trimestre,

~en el mesde Octubre
3¢ Enviar a la Secretaria de Salud Departamental el plan de accién y componente operativo
anual en'salud actuaiizado vigencia 2024 del Municipio Valle del Guamuez.

4. Apoyar en la realizacion del cargue del PAS y COAIl afo 2024 en la plataforma web
SISPRO del MSPS. Informacidn correspondiente al Ill trimestre, en el mes de octubre.

5. Apoyar en la elaboracién de actividades del personal y diferentes procesos de la secretaria
de salud de acuerdo a los lineamientos nacionales establecidos por el Ministerio e Salud y
Proteccion Social, para la vigencia 2024.

6. Apoyar mensuaimente en la elaboraciéon de informes de supervisién del personal de la
secretaria de salud.

7. Apoyar en la realizacion del reporte de la contratacion de la subcuenta de salud publica a
la Secretaria de Salud departamental en el formato Excel establecido.

Direccion: Calle 7 No. 5-20 Palacic Municipal - La Hormigz, Valle del Guamuez (Putumavyo)
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8. _Apoyar en la elaboracién del informe FUT victimas del componente de Salud Publica.
Informacién correspondiente al |l trimestre, en el mes de octubre.

9. Apoyar en la elaboracién del informe de la Resolucion 6348, anexo 6, correspondiente al
excedente de salud publica no 9 comprometidos. Informacién correspondiente al 11
trimestre, en el mes de Octubre.

10,/A/poyar en la elaboracién del informe de la Circular 044, correspondiente a los recursos del
componente de salud publica del SGP no comprometidos. Informacién correspondiente al
lll trimestre, en el mes de Octubre.

11 Brmdar apoyo en el segwmlento aI 100% del cumplimiento a los planes de mejoramiento
realizados por los diferentes programas de la SSM a las IPS y EAPB del Municipio.

1.2 Reahzar las diferentes achwd%des que se deriven para el cumplimiento del objeto y

de enero del 2025.

Proyecto: SAIR ELENATOR!
Archivo de la OﬁcmaJurldlca o,

Direccién: Calie 7 No. 5-20 Palacic Municipal - La Hormiga, Valie del Guamuez (Putumayo)
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REPUBLICA DE COLOMBIA V -

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

- ~
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ
NIT. 800102812-2

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

S S S HACE CONSTAR:

Que de conformidad con los documentos gue obran en el archivo de la entidad, se encontré que el sefor
(a), ERIKA BIBIANA LARROTA PAI; identificado (a) con cedula de ciudadania No 1.071.165.001
expedida en la Calera, ha suscnté con el Municipio Valle del Guamuez el siguiente contrato de
prestacion de servicios: '
/
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS NO. SS-PS-320-2024 ~

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR APOYO A LA
ELABORACION Y EL CARGUE DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2024 DEL
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, AL PORTAL WEB SISPRO
DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL".

//

PLAZO: CUATRO (04) MESES. 7
OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Apoyar en el seguimiento al reporte de los eventos de interés en salud publica de las dimensiones
de SSR y SAN

2. Efectuar apoyo de manera mensual en la elaboracion del mapeo de gestantes y morbilidades
correspondientes a la dimension, consolidacion del censo de gestantes o reportados por las
unidades primarias generadoras de datos, del municipio Valle del Guamuez.

3. Apoyar en el seguimiento a las IPS del municipio en el cumplimiento de la resolucion 0459 de 2012
vy la ruta integral de atencion materno perinatal (interrupcion voluntaria del embarazo y consulta
preconcepcional), durante los meses de junio y agosto

4. Realizar seguimiento en el cumplimiento de los planes de mejoramiento para mortalidad materna y

mortalidad infantil presentados en el municipio

. ,A"'poyar durante los meses de mayo y julio, en la realizacién de visitas de IV a las IPS del municipio,

en los eventos de ITS (VIH, HB, Sifilis gestacional y congenita).

6. Bridar apoyo durante los meses de mayo y agosto, en la realizacion de visitas de inspeccion y
vigilancia a las IPS del municipio en el cumplimiento de la ruta integral de atencion para la promocion
y mantenimiento de la salud de acuerdc a los cursos de vida

7. /Participar de todas las convocatorias del comité municipal de mecanismo articulador, reaiizadas por
lasecretaria técnica del comite.

8. .[Efectuar apoyo en la ejecucion del plan de capacitacion mensual de eventos de interes en saiud

publica de ias dimensiones de seguridad alimentaria y nutricional y de sexualidad, derechos

sexuales y reproductivos, orientadas a todas las EPS e IPS del municipio

‘Realizar apoyo en el seguimiento z las instituciones Prestadoras de Servicios de Salud en &

cumplimiento de las rutas de atencion integral (seguimienic a las mujeres con resultado anormal

citologico y mamografias con alteraciones), durante los meses de mayo y agosto

10.. Apoyar en las visitas de inspeccion y vigilancia a las EAPB en el cumplimiento de los lineamientes,
protocolos y gulas estabiecidas para los eventos en SSR y SAN, durante el mes de juiio

11. Realizar plan de accion y dar operatividad bimestraimente al comite de sexualidad, aerechos
sexuales y reproductivos municipal con énfasis en la PEA, en los meses de junic y agesto

Direccion: Calie 7 Nc. 5-20 Palacic Municipal - La Hormige, Valie del Guamuez (Putumayo)
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12. Realizar de manera mensual la correspondencia de los eventos de interés en salud publica
relacionados con las dimensiones de SSR y SAN, notificados en el SIVIGILA con los reportados por
los programas institucionales y el SISVAN

13. Brindar apoyo mensual en la realizacion de unidades de analisis e investigaciones de campo a los

“eventos relacionados a las dimensiones asignadas, de acuerdo a los criterios establecidos por la
SSD.

14. Realizar bimestralmente la operatividad del comité de seguridad alimentaria y nutricional, en los
meses de junio y agosto.

15. Apoyar en las visitas de inspeccion y vigilancia a las IPS del municipio en el cumplimiento de la

“resolucién 2350 de 2020, en los meses de junio y agosto.

16. époyar en las visitas de inspeccion y vigilancia a las IPS del municipio en el cumplimiento de la
resolucion 2465 de 2016, en los meses de junio y agosto

17. Realizar la solicitud y remision a la SSD, de la informacion de la base del SISVAN durante los
primeros 5 dias del mes. (Con obligatorio diligenciamiento de la informacién de lactancia materna)

18. Brindar apoyo de manera bimestral en el seguimiento de las acciones de la politica publica de mujer
y género del municipio Valle del Guamuez, durante los meses de mayo y julio

18. Realizar acciones de |EC (infografias, boletines, videos educativos, carteleras, etc.) concerniente a

‘la dimension y publicar de manera mensual en la pagina oficial de la Alcaldia Municipal y redes
sociales.

20. Participar de las visitas de asistencia técnica realizadas por parte de la Secretaria de salud

“ departamental y dar cumplimiento

21. Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y obligaciones

Contractuales.

FECHA DE SUSCRIPCION: 02/05/2024

FECHA DE INICIO: 02/05/2024 -

FECHA DE TERMINACION: 31/08/2624 e

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__ NO_ X_

La presente certificacion se expide de conformidad del Art. 32 #3 de la Ley 80 de 1993, contrato de
prestacion de servicics: En ninglin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones
sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

La presente constancia se expide en la Oficina Juridica, a los diez (10) dias del mes de abril del 2025.

Jefe Dficina Jyridica

Provecto: SAIR ELZNA TORO

Archivo de ia Oficina Juridica

Direccion: Calle 7 No. 5-20 Palacio Municipal - La Hormiga, Valle del Guamuez (Putumayo)
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ
HACE CONSTAR:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontro
que el senor (a), ERIKA BIBIANA LARROTA PAI, identificado (a) con cedula de ciudadania
No 1.071.165.001 Expedida en la Calera (C) ha suscrito con el Municipio Valle del Guamuez
el siguiente contrato de prestacion de servicios:

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS NO. SS-PS-IMC-353-2024

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA
REALIZACION DEL MONITOREO RAPIDO DE COBERTURAS DE TRAZADORES
VIGENCIA 2024, BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE INMUNOPREVENIBLES Y
BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE MATERNIDAD SEGURA EN EL MUNICIPIO VALLE
DEL GUAMUEZ, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO"

PLAZO: UN (01) MES
OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Realizar Dos mapeos de las veredas y barrios donde se va a realizar el monitoreo rapido
de coberturas de vacunacion de trazadores, busqueda activa comunitaria de
inmunoprevenibles y busqueda activa de maternidad segura.

2. Realizar la busqueda activa de 60 nifios y nifias de las edades.

De 0 meses a 11 meses 29 dias: 4 nifios y/o nifias

De 1 afo 11 meses 29 dias: 4 nifios y/o nifas

De 2 afios 11 meses 29 dias: 3 nifios y/o nifias

De 3 afos 11 meses 29 dias: 3 niflos y/o nifias

De 4 afios 11 meses 29 dias: 3 nifios y/o nifias

De 5 anos 11 meses 29 dias: 3 nifics y/o nifias

Para la aplicacion de 60 encuestas, en tres monitoreos efectivos:

3. Revisar en el PAl WEB con captura de pantalla y/o verificacion en historia clinica de la
IPS, a todes los nifios y nifias encuestados durante el monitoreo rapido de coberturas de
vacunacion de trazadores y/o certificacion de la coordinadora de Vacunacion de la E.S.E.
Hospital Sagrado Corazon de Jesus.

4. Verificar la calidad de los datos y consolidar la informacion de las encuestas aplicadas

para el monitoreo rapido de coberturas de vacunacion de trazadores en la base de datos

Excel establecida por la secretaria de salud departamental.

Elaborar informe de resultados del monitoreo rapido de cobertura de vacunacion de

trazadores y enviario en medio magnético a la secretaria de salud departamental con las

respectivas bases de datos. (1 base de datos).

6. Realizar la busgueda activa comunitaria de inmunoprevenibles mediante Iz aplicacion de
60 encuestas casa a casa en las veredas y en los barrios escogidos, de acuerdo a los
lineamientes del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

m
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7. Consolidar la informacién obtenida de la busqueda activa comunitaria BAC de
inmunoprevenibles en el formato Excel establecido por la secretaria de salud
departamental. (1 base de datos).

8. Realizar un (1) informe de la busqueda activa comunitaria BAC de inmunoprevenibles y
enviarlo en medio magnético a la secretaria de salud departamental con las respectivas
bases de datos.

9. Realizar la busqueda activa comunitaria BAC de maternidad segura de 120 gestantes
para la aplicacion de 120 encuestas, secretaria de salud departamental con las
respectivas bases de datos. en la zona urbana y rural del municipio, de acuerdo a los
criterios establecidos por la secretaria de salud departamental.

10. Consolidar la informacion obtenida de Ia busqueda activa comunitaria BAC de
maternidad segura en el formato Excel establecido por la secretaria de salud
departamental y entregaria a la secretaria de Salud Municipal. (1 base de datos).

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI___ NO__X_
La presente certificacion se expide de conformidad del Art. 32 #3 de la Ley 80 de 1993, contrato
de prestacion de servicios: En ningln caso estos contratos generan relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

La presente constancia se expide en la Oficina Juridica, a los once (11) dias del mes de abril
del 2025.

Jefe Asesgriz Oficing Juridica

Proyecto: L| ANDRADE

Apoyo  Oficina Juridice
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontr6
que el sefior (a), ERIKA BIBIANA LARROTA PAI, identificado (a) con cedula de ciudadania
No 1.071.165.001 Expedida en La Calera (C) ha suscrito con el Municipio Valle del Guamuez
el siguiente contrato de prestacion de servicios:

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS NO. SS-PS-067-2024

OBJETO: “PRESTACION DE_SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR APOYO A
LA ELABORACION Y EL CARGUE DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE ACCION EN
SALUD 2024 DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO,
AL PORTAL WEB SISPRO DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION"

PLAZO: CUATRO (04) MESES.
OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Apoyar en el registrodel instrumento de planeacién para la consolidacién de
actividades “de-la‘ vigencia-2024._que- contribuyan al logro de objetivos y metas
establecidos p"ciir_'ﬁ_la;administracién Municipal - plan de accion en salud.

2. Apoyar en el registro del instrumento de planeacién para la distribucion de recursos por
dimensiones y componentes de acuerdo a las actividades establecidas por la
administracion Municipal para la vigencia 2024

3. Apoyar en el proceso de.aprobaciéon del PAS vigencia 2024 de acuerdo a los plazos
definidos en la normatividad actual.

4. Enviar a la Secrretar_ia' de Salud Departamental el plan de accidn y componente
operativo anual en salud vigencia 2024 del Municipio Valle del Guamuez

5. Apdyér en la realizacion del cargue del PAS y COAl afio 2024 en la plataforma web
SISPRO del MSPS™

6. Apoyarenlas mesas de concertacion para las actividades del Plan de Accién en Salud
a realizarse con comunidades indigena, Afrodescendiente, Poblacion victima de
conflicto-armado; poblacién en situacion con discapacidad.

7. Apoyar en el registro del instrumento de ejecucién de actividades contempladas en el
Plan de Accion en Salud 2024.

8. Apoyar en la realizacion del cargue de la ejecucion de actividades del primer trimestre
del afio 2024 en la plataforma web Sispro del Ministerio de Salud y Proteccion Social

9. Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y

obligaciones contractuales.
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MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

FECHA DE SUSCRIPCION 02/01/2024

FECHA DE INICIO: 02/01/2024

FECHA DE TERMINACION: 30/04/2024 ]

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__ NO__X_

La presente certificacion se expide de conformidad del Art. 32 #3 de la Ley 80 de 1993, contrato
de prestacion de servicios: En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

La presente constancia se expide en la Oficina Juridica, a los diez (10) dias del mes de mayo
del 2024. &u

Proyecto: SAIR ELENA TORO
Archivo de la Oficina Juridica
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO vnu:'. 25
MUNICIPIO DE VILLAGARZON -
Secretaria de Gobierno
NIT. 8000 54 249-0

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL
DE VILLAGARZON PUTUMAYO

CERTIFICA:

| expediente contractual y revisado en ¢l SECOP, durante las
se suscribio Contrato a nombre de ERIKA BIBIANA
1,071,165,001 cxpedida en LA CALERA, relacionado de la

Que una vez revisada la relacién contractual, ¢
vigencias correspondicntes, s¢ encontrd gue
LARROTA PAl, con cedula dc ciudadania Nro.

szguucmc manera.

CONTRATO UNO VIGENCIA 2020

{CONTRATO N°: CCS8-622-2020 del 27/1 1/2020 - i
'CLASE DE CONTRATO: ' Consultoria 5-
'CONTRATISTA: ERIKA BIBIANA LARROTA PAI con Identificacion N

i 1,071,165,001 L

'PLAZO DEL CONTRATO: ‘1 MES L

{FECHA DE INICIO: 130/11/2020 e

'FECHA DE TERMINACION: | 29/12/2020 ‘
'OBJETO: "CONSULTORIA PARA PRIMER MONITOREO RAPIDO DE

|COBERTURAS DE VACUNACION, BUSQUEDA ACTIVA

| COMUNITARIA DE INMUNOPREVENIBLES Y BUSQUEDA |

| |ACTIVA COMUNITARIA DE MATERNIDAD SEGURA EN EL

| | MUNICIPIO DE VILLAGARZON, PUTUMAYO ?

"ASIGNACION MENSUAL:  DIECISIETE MILLONES DE PESOS CON CENTAVOS(S
117,000,000.00) M/CTE

'VALOR TOTAL DEL "DIECISIETE MILLONES DE PESOS CON CENTAVOS (S
| CONTRATO: 117,000,000.00) M/CTE
EJECUTADO: "100.00% LIQUIDADO - S

FECHA DE LIQUIDACION: | 08/02/202!

CONTRATO DOS VIGENCIA 2021

CONTRATO N°: |CCS-407-2021 del 24/09/2021

_CLASE DE CONTRATO: Consultoria T

CONTRATISTA: ?%ILI’?(B:B{M\A LARROTA PAl con Identificacion N

. e 11071,165,001

'PLAZO DEL CONTRATO: |1 MESES Y |5 5 DIAS o -

ALl DEL A VESES C \

T T e R —

'FECHA DE TERMINACION: [(07/11202] = = = = e

'OBJETO: : T .
[CONSULTORIA  PARA UN MONITOREO RAPIDO DE

gf;fi’ﬁ;‘,‘g‘?" BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE !
ACTIVA ¢ N RUBEOLA Y PARALISIS FLACIDA Y BUSQUEDA |
» COMUNITARIA DE MATERNIDAD SEGURA EN EL |




RN/
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Etf“ iy 1l DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO VILLAG "L
R /ILLAGARZON B
G MUNICIPIC DE VILLA
NG J. Secretaria de Gobierno
o NIT. 8000 54 249-0
‘ MUN EVILLAGARZON - PUTUMAYO |
: I MUNICIPIO DE MAYO_ '
: } > TA Y TRES MIL ,
T : TMENSUAL: | ONCE MILLONES TRESCIENTOS TREIN RESMIL |
EASIGMGOA MERSE | TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS CON 33 CENTAVOS (3 |
| 111,333,333.33) M/ICTE , — R
VALOR TOTAL DEL 'DIECISIETE MILLONES DE PESOS CON CENTAVOS ($ |
CONTRATO: 117.000,000.00) M/CTE - |
EJECUTADO: 1100.00% LIQUIDADO
FECHA DE LIQUIDACION: | 14/12/2021 ]

CONTRATO TRES VIGENCIA 2022

| CONTRATO N=: | CPS-175-2022 del 27/05/2022
| CLASE DE CONTRATO: Prestacion De Servicios ¢
fcommnsm: ERIKA BIBIANA LARROTA PAI con Identificacion N ;

.i

1,071,165,001

[PLAZO DEL CONTRATO: | MES |
|FECHA DE INICIO: 127/05/2022 j
|FECHA DE TERMINACION: [26/05/2022 B
i’oa.u:ro: SERVICIO DE MONITOREO RAPIDO Y BUSQUEDA ACTIVA |
l COMUNITARIA DE BIOLOGICOS TRAZADORES Y DE |
i INMUNOPREVENIBLES PARA SARAMPION Y RUBEOLA EN |
CUMPLIMIENTO A LOS LINEAMIENTOS DEL MINISTERIO DE |
SALUD PARA EL MUNICIPIO DE VILLAGARZON |
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ASIGNACION MENSUAL: | VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS CON CENTAVOS (8
28,000,000.00) M/CTE
VALOR TOTAL DEL | VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS CON CENTAVOS ($ :
CONTRATO: | 28 000,000.00) M/CTE
EJECUTADO: 1100.00% LIQUIDADO 1
FECHA DE LIQUIDACION: | 22/07/2022 |

Se expide a peticién del interesado,

MARIA A

el 15 de Febrero de 2023,

fﬂp/ga P R0l ©
EJANDRA ORQZCO VELASCO

Secretario de Gobierne (E) mediante Decreto No. 008 del del 01 de Febrero de 2023,
Jefe de Recursos Humanos

Proyecié: Leidy Lopez - Apoycg,

;}, Palacic Municipsl Vitia —
Yoo re < tagarzon CALLE 2




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIC VALLE DEL GUAMUEZ

MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ Vafteguamuenses
NiT. BOC102912-2 iSomos Todos!

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontr6 que la sefiora
ERIKA BIBIANA LARROTA PAl, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.071.165.001 expedida en La
Calera, ha suscrito con el Municipic Valle del Guamuez el siguiente contrato de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SS-PS-CMC-431-2023 del 26/05/2023

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL MONITOREQ RAPIDC DE
COBERTURAS DE TRAZADORES VIGENCIA 2023, BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE
INMUNOPREVENIBLES Y BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE MATERNIDAD SEGURA EN EL
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”.

VALOR: NUEVE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE {$€.000.000 MDA/CTE).

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Dos mapeos de las veredas y barrios donde se va a realizar el monitoreo rapido de coberturas de
vacunacion de trazadores, busqueda activa comunitariz de inmunoprevenibles y busqueda activa de
maternidad segura.

2. Realizar la biisqueda activa de 80 nifios y nifias de las edades

e De 0 meses & 11 meses 29 dias: 4 nifios y/o nifies
e De 1 afto 11 meses 29 dias: 4 nifics y/o nifias

e De 2 afios 11 meses 28 dias: 3 nifios y/o nifias

« De 3 afios 11 meses 28 dias: 3 nifics y/o nifias

e De 4 afios 11 meses 29 dias: 3 nifios y/o nifias

« De 5 afos 11 meses 20 dias: 3 nifios y/o nifias
Parz Iz aplicacion de 60 encuestas.

3. Revisar en el PAl WEEB y captura de pantaliazo, 2 fodos ios nifios y nifias encuestados durante el
monitoreo rapidc de coberturas de vacunacion de trazadores y/o certificacion de la coordinadora de
Vacunacion de la E.S.E. Hospital Sagrado Corazon de Jess.

Correo Electronico: alcaidia@valiegeiguamuez-putumaya.gov.co DE DESARROLLC COR

Direccion: Calie 7 ko, 5-20 Patacic Municipal - Lz Hormiga, Valle del Guamuez {Putumayo) P

Teléfonos: (57-814282006 (57-8)4282055 {57-8)4287178 (57-B)42B2332 ’@, PROGRAMAS
/@

Paping Wekb: www valiedelguamue:z -putumaye.gov.co ENEOQUE TERRITORIAL
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ Valieguamuenses
NIT. 8001029212-2 iSomos Todos!

4. Verificar la calidad de los datos y consolidar la informacion de las encuestas aplicadas para el
monitoreo rapide de coberturas de vacunacion de trazadores en la base de datos Excel establecida
por la secretaria de salud departamental.

5. Elaborar informe de resultados del monitoreo rapide de cobertura de vacunacion de trazadores
enviarlo en medio magneético a la secretaria de salud departamental con las respectivas bases de
datos. (1 base de datos)

6. Realizar la biisqueda activa comunitaria de inmunoprevenibles mediante la aplicacion de 60 encuestas
casa a casa en las veredas y en los barrios escogidos, de acuerdo & los lineamientos del Ministerio de
Salud y Proteccion Social.

7. Consolidar la informacion obtenida de la bisqueda activa comunitaria BAC de inmunoprevenibles en
el formato Excel establecido por la secretaria de salud departamental. (1 base de datos)

8. Realizar un (1) informe de la bisqueda activa comunitaria BAC de inmunoprevenibles y enviario en
medic magnético & la secretaria de salud departamental con las respectivas bases de datos.

9. Realizar la blsqueda activa comunitaria BAC de maternidad segura de 120 gestantes parz la
aplicacion de 120 encuestas, en iz zona urbana y rural del municipio, de acuerdo a ios criterios
establecidos por la secretaria de salud departamental.

10. Consolidar la informacién obtenida de la busqueda activa comunitaria BAC de maternidad segura en
el formato Excel establecido por la secretaria de salud departamental y entregaria a la secretaria de
Salud Municipal. {1 base de datos)

FECHA DE INICIO: 26/05/2023

FECHA DE TERMINACION: 12/06/2023

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__ NO_X_

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMiNAC,lGﬂ: SILX_ NO__

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA:

L2 presenie constanicia se expide en la Oficina Jur}(ica\,a los yajplicuatro (24) dias del mes de julio de 2023.

({ ‘.

Direccion: Calle 7 No. 5-20 Palacic Municipal - La Hormigs, Valie del Guamuez [Putumavo) .

Telsfonon: {(57-B14282006 {S7-8)4282058 (SU-R)L2ETIVE [57-B14282332 7w PROGRAMEAS
Carreo Elecrronice: dicaldis@valiedeiguamue-putumaye gov.co X ! Dt DESARROLLO CON
Papin: Wab: www valicogiguamue: -putumayn gov.os ENESQUE TERRITQRIAL
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s, |  SECRETARIAGENERALYDE | CODIGO i 0
GOBIERNO | ' Wil [ *
. . ’ NIT: 800252922-9 VERSION 1 dl{umﬁépm @
7 _y P & Modelo Integrado de Planeacion y Gestion D A /’;
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO
DE SAN MIGUEL- PUTUMAYO

HACE CONSTAR:

de los siguientes contratos:

Que la sefiora: ERIKA BIBIANA LARROTA PAl Identificada con cédula de ciudadania N° 1.071 .165.001 expedidz en la Calera
(Cundinamarca), presto los servicios para el Municipio de San Miguel- Putumayo en calidad de CONTRATISTA en cumplimiento

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL PRIMER MONITOREO
RAPIDO DE COBERTURA DE VACUNACION Y BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES DE LA VIGENCIA 2020 DEL MUNICIPIO DE SAN

' MIGUEL - PUTUMAYO

Fecha de | NOVIEMBRE 01 DE 2016 | Fechadeinicio | NOVIEMBRE 01 | Fecha de | DICIEMBRE 31

suscripcion: DE 2021 final DE 2021 |

Valor CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 50.450.000)

Duracion OCHO (08) MES Y VEINTE DIAS CALENDARIO

N° CONTRATO PS-199-2016, PS-073-2017, PS-233-2017, PS-024-2018, PS-151-2018, PS-033-2018, PS-061-2019 |

Objeto: PRESTAC!ON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ELABORAR EL CENSO DE PARTERAS Y
MEDICOS TRADICIONALES DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO

Feche de | NOVIEMBRE 10 DE 2020 | Fechadeinicio | NOVIEMBRE 10 | Fecha de ‘I DICIEMBRE .08 |

suscripcion: DE 2020 final ‘ DE 2020

Valor SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE($ 6.000.000) E

Duracion UN (01) MES CALENDARIO I

N° CONTRATO | PS-350-2020

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA PARA REALIZAR EL MONITOREO RAPIDO ?
DE VACUNACION DE LA CAMPANA DE ALTA CALIDAD DE SARAMPION NRUBEOLA Y ‘
BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE ENFERMEDADES INMUNO PREVENIBLES EN EL |
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL PUTUMAYO }

Fecha de | SEPTIEMBRE 13 DE ; Fecha deinicio | SEPTIEMBRE 13 } Fecha de } SEPTIEMBRE 30

suscripcion: | 2021 } DE 2021 | final i DE 2021 1

Valor l SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE($ £.000.000)

Duracion | DIECIOCHO (18) DIAS CALENDARIO

N° CONTRATO

| PS-285-2021

| Direccion: Carrera 4 Calie 7 Esquine Paiacio Municipal Barrio iz Libertad La Dorade- San Miguel Putumayo
Tel movit 3202152347 - Codigo Postal 862040
Email coniactenes@sanmiauel-putumavo.qov.co  notificacionesiudiciaies@sanmigug!-pulumaye.aov.co
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Objeto: | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA |
AMPLIADO DE INMUNIZACIONES COMO APOYO A LA OPERATIVIDAD AL PLAN NACIONAL DE !
VACUNACION CONTRA EL COVID-19 EN LA DIRECCION LOCAL DE SALUD DEL MUNICIFIO DE |
SAN MIGUEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO. .

Fecha de | OCTUBRE 06 DE 2021 1 Fecha de inicio | OCTUBRE 06 DE ‘ Fecha de | DICIEMBRE 31

suscripcion: g 2021 final w‘ DE 2021

Valor SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE(S 7.740.000)

Duracion DOS MESES Y VEINTISIETE (27 DIAS CALENDARIO

N°® CONTRATO PS-322-2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y TRANSMISIBLES EN SU COMPONENTE DE GESTION DE LA
SALUD PUBLICA VIGENCIA 2022 PARA EL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL PUTUMAYO. |

Feche de “ ENERO 03 DE 2022 l Fecha de inicio i ENERODE 03 DE | Fecha de l MAYQ (02 DE |

suscripcién: | } 2022 final | 2022

Valor ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE($ 11.200.000)

Duracion CUATRO MESES CALENDARIOS

N°® CONTRATO PS-078-2022

Que hasta iz feche de prestacion de servicios el contratisia cumplio con sus obligaciones, calificando su desempefio satisfaciorio

Para constancia y 2 solicitud del interesado se firma en La Dorada, Cabecera municipal de San Miguel, a los cuatro (04) dias del
mes de noviembre de 2022.

ENDRA ACOSTA GAVIRIA

Searetariz General y de Gobierno

! Con Funciones de Jefe de Personal
San Miguel - Putumayo

Froyecio
l.orena Cano
Auxiiiar Admi ag Gobierno

spemeae, A0 2
| Direccion Carrers 4 Calie 7 Esquina Paiacic Municipal Baing is Liberad La Dorade- San Migag! Puumayo Y N
| v .
{ Tel movil 3202152347 - Codige Postal 852040 g

| Emait: coniacienos@sanmigus-DUMAY0 Guv. i notificacionesiudiciales@sanmicugl-pulumayo.qov.co
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO
DE SAN MIGUEL- PUTUMAYO

HACE CONSTAR:

Que 1a sefiora: ERIKA BIBIANA LARROTA PAI Identificada con cedula de cludadania N° 1.071.185.001 expedida en ia Calera

{Cundinamarca), prestd ios servicios para el Municipio de San Miguel- Putumayo en calidad de CONTRATISTA en cumpiimienic

de los siguienies contratos:

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL PRIMER MONITOREO
RAPIDO DE COBERTURA DE VACUNACION Y BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE |
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES DE LA VIGENCIA 2020 DEL MUNICIPIO DE SAN |
MIGUEL - PUTUMAYO f
Fecha de | NOVIEMBRE 01 DE 2016 | Fecha de inicio | NOVIEMBRE 01 g Fecha de | DICIEMBRE 31
suscripcion: DE 2021 { final DE 2021 |
Valor CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL DE PESOS MONEDA :
CORRIENTE ($ 50.450.000)
Duracion OCHO (08) MES'Y VEINTE DIAS CALENDARIO i
N°® CONTRATO PS-199-2016, PS-073-2017, PS-233-2017, PS-024-2018, PS-151-2018, PS-033-2018, PS-061-2018 |
Objeto: PRESTAC!ON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ELABORAR EL CENSO DE PARTERAS Y
MEDICOS TRADICIONALES DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL - PUTUMAYO j
Fecha de | NOVIEMBRE 10 DE 2020 ‘ Fecha de inicio | NOVIEMBRE 10 | Fecha deT' DICIEMBRE 09 ‘
suscripcion: DE 2020 fnal | DE 2020 |
Valor SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE($ 6.000.000)
Duracion UN (01) MES CALENDARIO
;‘L N° CONTRATO PS-350-2020
E Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA PARA REALIZAR EL MONITOREC RARIDC ‘
DE VACUNACION DE LA CAMPANA DE ALTA CALIDAD DE SARAMPION NRUBEOLA Y |
BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE ENFERMEDADES INMUNO PREVENIBLES EN EL |
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL PUTUMAYO :
- Fecha de | SEPTIEMBRE 13 DE ' Fechedeinicic | SEPTIEMBRE 13 | Fecha de | SEPTIEMBRE 30
- suscripeion: | 2021 | DE 2021 | final | DE 2021
| Valor ‘ SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE($ 6.000.000)
' Duracion | DIECIOCHO (18) DIAS CALENDARIO
" N°CONTRATO | PS-285-2021

| Direccion: Ganere 4 Calie 7 Esauine Palacio Municipal Barrio ia Liperiag La Dorada- San Miguel Putumayo.
Codigo Posta! 862040
| Email: contactenos@sarmiguel-pUiumayo.aoy.co nolificacionesiugiciaies@sanmigusl-putumayc.aoy.co

| Tel movit 3202152347 -
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| Objeto PR SlONALEC S£RA EL FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
{ | h!\/h L;»—’.DQ DE HNFAUNI NE MC APOYO A LA OPERATIVIDAD AL PLAN NACIONAL DE
' VACUNBCION € ER LA DIRECCION LOCAL DE SALUD DEL MUNICIFIC Dt
| SAN MIGUEL { ‘
Fecha de : OCTUEBRE | Fecha de inicic | OCTUBRE 06 DE 1 Fecha de i DICIEMBRE 31 |
suscripeion: ‘ | L2021 ! final | DE 2021 ?
Valor | SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL PESCS MONEDA PORRIENTE” 7.740 ”uu\ ‘
i Duracion 73 DIAS CALENDARIO E
| N° CONTRATO i
’ Objeto , PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE 1
| LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y TRANSMISIBLES EN SU COMPONENTE CE GESTION DE LA |
t SAI ub PUBLICA V IGENCIA 2022 PARA EL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL PUTUMAYO.
de | ENEROG3 © Focha de oo | ENERODE 03 DE | Fecha de | MAYG (2
; ; | 2022 | fina 2022
{ Valor ONCE ML JNES DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE(S 11.200.000)
Duracion CUATRO MESES CALENDARICS
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REPUBLICA DE COLOMRBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ Valieguamuenses
NIT. BO0102912-2 iSomos Todos!

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que la sefiora
ERIKA BIBIANA LARROTA PAl, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.071.165.001 expedida en La
Calera, ha suscrito con el Municipio Valle del Guamuez el siguiente contrato de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SS-PS-CMC-431-2023 del 26/05/2023

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL MONITOREO RAPIDO DE
COBERTURAS DE TRAZADORES VIGENCIA 2023, BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE
INMUNOPREVENIBLES Y BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE MATERNIDAD SEGURA EN EL
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO".

VALOR: NUEVE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($9.000.000 MDA/CTE).
OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Dos mapeos de las veredas y barrios donde se va a realizar el monitoreo rapido de coberturas de
vacunacion de trazadores, busqueda activa comunitaria de inmunoprevenibles y busqueda activa de
maternidad segura. :

2. Realizar la busqueda activa de 60 nifios y nifias de las edades

¢ De 0 meses a 11 meses 28 dias: 4 nifios y/o nifias
¢ De 1 afio 11 meses 29 dias: 4 nifios y/o nifias

e De 2 anos 11 meses 29 dias: 3 nifies y/o nifias

e De 3 afos 11 meses 29 dias: 3 nifios y/o nifias

e De 4 afios 11 meses 29 dias: 3 nifies y/o nifias

* De 5 afos 11 meses 28 dias: 3 nifios y/o nifias
Para |z aplicacion de 60 encuestas.

3. Revisar en el PAl WEB y capiura de pantallazo, a todos los nifos y nifias encuestados durante el
monitoreo rapido de coberiuras de vacunacion de trazadores y/o ceriificacion de la coordinadora de
Vacunacion de la E.S.E. Hospital Sagrado Corazén de JesUs.

Direccion: Calie 7 Ne. 5-20 Palacio Municipal - La Hormiga, Valie del Guamuez (Putumayo)
Teléfonos: (57-B)4282006 {57-B)428205% (57-8)42E87178 (57-B)4282332

Correo Electronico: alcaldia@valiedelguamuez-putumayo.gov.co

Pagina Web: www.valledelguamue:z-putumaya.gov.ce

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL
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REPUBLICA DE COLOMEIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ Valleguamuenses
NIT. B00102912-2 iSomaos Todos!

4, Verificar la calidad de los datos y consolidar la informacion de las encuestas aplicadas para el
monitoreo rapido de coberturas de vacunacion de trazadores en la base de datos Excel establecida
por la secretaria de salud departamental.

5. Elaborar informe de resultados del monitoreo répido de cobertura de vacunacion de trazadores vy
enviarlo en medio magnético a la secretaria de salud departamental con las respectivas bases de
datos. (1 base de datos) :

8. Realizar la bisqueda activa comunitaria de inmunoprevenibles mediante Iz aplicacién de 60 encuestas
casa a casa en las veredas y en los barrios escogidos, de acuerdo a los lineamientos del Ministerio de
Salud y Proteccion Social.

7. Consolidar la informacion obtenida de la busqueda activa comunitaria BAC de inmunoprevenibles en
el formato Excel establecido por la secretaria de salud departamental. (1 base de datos)

8. Realizar un (1) informe de la busqueda activa comunitaria BAC de inmunoprevenibles y enviarlo en
medio magnético a la secretaria de salud departamental con las respectivas bases de datos.

9. Realizar la busqueda activa comunitaria BAC de matermnidad segura de 120 gestantes para la
aplicacion de 120 encuestas, en la zona urbana y rural del mumcnplo de acuerdo a los criterios
establecidos por la secretaria de salud departamental.

10. Consolidar la informacion obtenida de la bisqueda activa comunitaria BAC de maternidad segura en
el formato Excel establecido por la secretaria de salud departamental y entregaria a la secretaria de
Salud Municipal. (1 base de datos)

FECHA DE INICIO: 26/05/2023

FECHA DE TERMINACION: 12/06/2023

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__ NO_X

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINAC

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: ECHA: NO X

La presente constancia se expide en la Oficina Juridica, 2 los yajp

"
MARITZX JIKE W
e Oficina Jyridica

Correo Electronice: alcaldia@valledelguamuez-putumayc,gov.co DE DESARROLLO CON

DITBC’ ion: Calle 7 No. 5-20 Patacic Municipal - La Hormiga, Valie del Guamuez (Putumayo)
Teléfonos: {57-8)4282006 (57-8)428205¢ (57-B)4287178 (57-8)4282332 ©) PROGRAMAS
Paginz Web: www,valiedelguamuez-putumayo,.gov.co ENEOQUE TERRITORIAL
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE VILLAGARZON
Secretaria de Gobierno
NIT. 8000 54 249-0

VILLAG/. izif; h

4 tuma o P

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL

DE VILLAGARZON PUTUMAYO

CERTIFICA:

Que una vez revisada la relacién contractual, el expediente contractual y revisado en ¢! SECOP, durante Jas

vigencias correspondientes, se encontré que se¢ suscri

bi6 Contrato a nombre de ERIKA BIBIANA

LARROTA PAL con cedula de cindadania Nro. 1,071 ,165,00] cxpedida ecn LA CALERA, relacionado de la

siguiente manera:

CONTRATO UNO VIGENCIA 2020

i
|
|
1

S

[CONTRATO N°: CCS-622-2020 del 27/11/2020 I
[CLASE DE CONTRATO: Consultoria S
|CONTRATISTA: ERIKA BIBIANA LARROTA PAI con Identificacion N |
1 1,071,165,001 _ o
"PLAZO DEL CONTRATO: __ || MES i
FECHA DE INICIO: 30/11/2020 B
'FECHA DE TERMINACION: |29/12/2020 »
'OBJETO: CONSULTORIA PARA PRIMER MONITOREO RAPIDO DE |
! COBERTURAS DE VACUNACION, BUSQUEDA ACTIVA |
| COMUNITARIA DE INMUNOPREVENIBLES Y BUSQUEDA |
j ACTIVA COMUNITARIA DE MATERNIDAD SEGURA EN EL |
g MUNICIPIO DE VILLAGARZON, PUTUMAYO ’1
'ASIGNACION MENSUAL: | DIECISIETE MILLONES DE PESOS CON CENTAVOS ($
| 17,000,000.00) M/CTE
[VALOR TOTAL DEL DIECISIETE MILLONES DE PESOS CON CENTAVOS (S
| CONTRATO: 17,000,000.00) M/CTE .,
'EJECUTADO: 100.00% LIQUIDADO ?.
FECHA DE LIQUIDACION: | 08/02/2021 ?
CONTRATO DOS VIGENCIA 2021
'CONTRATO N°: | CCS-407-2021 del 24/09/2021 |
'CLASE DE CONTRATO: Consultoria }
'CONTRATISTA: ERIKA BIBIANA LARROTA PAI con Identificacion N
'PLAZO DEL CONTRATO: } :47}123}}?;3011 DARIG |
i I MESES. 5 DIAS CALENDARIO ;
_FECHA DE TERMINACION: |07/11202] —

{OBJETO:

SQEZ%TCORM PARA UN MONITOREO RAPIDO DE
ION, BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE |

Palacio Municipal
Conmutador (57+8) 4264213

s e

{i’é_f;;\MPION RUBEOLA Y PARALISIS FLACIDA Y BUSQUEDA
!

7 v
VA COMUNITARIA DE MATERNIDAD SEGURA EN EL |

Viliagarzon CALLE 2 N* 514
m”ﬁmﬂﬁmmmmw R N

owered by @ CamScanner



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE VILLAGARZON
Secretaria de Gobierno
NIT. 8000 54 249-0

VILLASAEZC"*

3 oz e mar

MUNICIPIO DE VILLAGARZON - PUTUMAYO

,ASIGNAC](')N MENSUAL:

ONCE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS CON 33 CENTAVOS (8

11,333,333.33) M/CTE |

DIECISIETE MILLONES DE PESOS CON CENTAVOS (5 l

lVALOR TOTAL DEL
{CONTRATO: 17,000,000.00) M/CTE

[EJECUTADO: 100.00% LIQUIDADO

|FECHA DE LIQUIDACION: | 14/12/2021 |

CONTRATO TRES VIGENCIA 2022

CPS-175-2022 del 27/05/2022

[CONTRATO N°:
| CLASE DE CONTRATO: Prestacién De Servicios
CONTRATISTA: ERIKA BIBIANA LARROTA PAI con Identificacion N

1,071,165,001

[PLAZO DEL CONTRATO: 1 MES

|[FECHA DE INICIO: 27/05/2022

|FECHA DE TERMINACION: |26/05/2022

OBJETO: SERVICIO DE MONITOREO RAPIDO Y BUSQUEDA ACTIVA
COMUNITARIA DE BIOLOGICOS TRAZADORES Y DE
INMUNOPREVENIBLES PARA SARAMPION Y RUBEOLA EN
CUMPLIMIENTO A LOS LINEAMIENTOS DEL MINISTERIO DE
SALUD PARA EL MUNICIPIO DE VILLAGARZON
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

ASIGNACION MENSUAL: VEINTIOCHO MILLONES DE PESQOS CON CENTAVOS (8
28,000,000.00) M/CTE

VALOR TOTAL DEL VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS CON CENTAVOS ($

CONTRATO: 28,000,000.00) M/CTE

EJECUTADO: 1100.00% LIQUIDADO

FECHA DE LIQUIDACION: | 22/07/2022

Se expide a peticion del interesado, el 15 de Febrero de 2023.

MARIA AQ,/IEJANDRA o

ZCO VELASCO

40 (M%Q)Ofp/ O -

Secretario de Gobierno (E) mediante Decreto No. 008 del del 01 de Febrero de 2023.

Jefe de Recnrsos Hemanes

Proyecto: Leidy Lopez - Apoyog

B eyt

Patacio Municipal Vilia
o riiegarzon CALLE 2 N* 5-14
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

o

MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ Valieguamuenses
NIT. 800102912-2 iSomos Todos!

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la'enﬁdad, se encontro que el sefior(a) ERIKA
BIBIANA LARROTA PAL, identificado(a) con Numero de cédula 1.071.165.001 expedida en La Calera, ha suscrito con el
Municipio Valle Del Guamuez, el siguiente contrato de prestacion de servicios.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SS-PS-533-2022

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION DEL MONITOREO RAPIDO DE
VACUNACION DE LA CAMPANA DE ALTA CALIDAD DE SARAMPION/ RUBEOLA (SR), BUSQUEDA ACTIVA
COMUNITARIA DE INMUNOPREVENIBLES Y BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE MATERNIDAD SEGURA EN
EL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOQ”.

VALOR: NUEVE MILLONES DE PESOS CON CERO CENTAVOS (§ 9.000.000) MDA/CTE

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Realizar el mapeo de las veredas y barrios donde se va a realizar el Monitoreo répido de vacunacion de fa campafia de
alta calidad de sarampion/ rubeola (SR), busqueda activa comunitaria de inmunoprevenibles y busqueda aciva de
maternidad segura : &

2. Realizar la bisqueda activa de 268 nifics y nifias de las edades: enfre 1y 10 afios de edad que residan en la localidad y
que al momento de la visita pueda confrmar con camé de vacunacion, para un total de 13 monitoreos rapidos de
vacunacion en las veredas y en los barios escogidos, mediante la aplicacion de encuestas establecidas en los
fineamientos para el monitoreo rapido de vacunacion de la campaiia de alta calidad de sarampion/ rubeola (SR) emitida
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social MSPS.

3. Revisar en el PAl WEB (Si esta fuente de informacion no permite ia verificacion se pueden usar fuentes de informacion
alternas) todos los nifios y nifias encuestados durante el Monitoreo réapido de vacunacion de la campafia de alta calidad
de sarampion/ rubeota (SR).

4, Verificar la calidad del dato y consolidar ta informacion de las encuestas aplicadas para el Moniforeo rapido de vacunacion
de la campafia de alta calidad de sarampion/ rubeola (SR) en fa base de daios Excel establecida por la secretaria de salud
departamental SSD y el Ministerio de Saiud y Proteccion Social.

5. Elaborar el informe de resultado del Monitoreo rapido de vacunacion de la camparnia de alfa calidad de sarampidn/ rubeola
(SR) y enviarlo en medio magnéfico a la secretaria de salud departamental SSD, con las respeciivas bases de datos.

6. Realizar la bitsqueda activa comunitaria de inmunoprevenibles mediante la aplicacion de encuesias casa a casa en las
veredas y en los barrios escogidos, de acuerdo a los fineamientos de! Ministerio de Salud y Proteccion Social MSPS.

7. Consolidar la informacion obtenida de la bisqueda active comunitaria BAC de inmunoprevenibles en el formato Excel
establecido por la secretaria de salud departamental SSD.

8. Redlizar el informe de ia biisqueda activa comunitaria BAC de inmunoprevenibles y enviario en medio magnéfico 2 la
secrefaria de salud departamental SSD, con las respeciivas bases de datos

Direccian: Calie 7 Ne. 5-20 Palacio Municipal - La Hormiga, Valle del Guamuez {Putumayo)
Teléfonos: {57-8)4282006 (57-8)4282059 (57-8)4287178 (57-8)4282332

Correo Electronice: alcaidia@valiegeiguamuez-putumaye.gov.co

Paginz Web: www.valledeiguamuez-putumayc.gov.co

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MURNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

-— :
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ Valieguamuenses
NIT. 800102812-2 iSomos Tados!

9. Consolidar la informacion obtenida de la bisqueda activa comunitaria BAC de maternidad segura en el formato Excel
establecido por Ia secretaria de salud departamental SSD y enfregaria a la SSM.

FECHA DE INICIO: 10/11/2022
FECHA DE TERMINACION 30/11/2022

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__ NO_X_
EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SIX NO__

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI___FECHA: NOX

La presente constancia se expide en la Oficina J ; inta (30}-dias del mes de diciembre de 2022.

Direccion: Calie 7 No. 5-20 Palacio Municipal - Le Hormiga, Valle del Guamuez (Putumayo)

Teléfonos: {57-8)428200¢ {57-8)428205% (57-8)4287178 (57-8)4282332 @ PROGRAMAS
Correo Electronice: alcaldia@valiedelguamuez-putumayc.gov.co DE DESARROLLO CON
Paginz Web: www.valledeiguamuez-putumayc.gov.co - ENFOQUE TERRITORIAL
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REPUBLICA DE COLOMBIA ’f‘%
- DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO VILLAG S5t
MUNICIPIO DE VILLAGARZON
Secretaria de Gaobiernc
NIT. 8000 54 248-0

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL
DE VILLAGARZON PUTUMAYO

CERTIFICA:

Que una vez revisada la relacion contractual, el cxpediente contractual y revisado en el SECOP, durante las
vigencias correspondientes, se enconlrdé que se suscribio Contrato a nombre de ERIKA BIBIANA
LARROTA PAL, con cedula de ciudadania Nro. 1.071,165,001 expedida en LA CALERA, relacionado de la
siguicnie manera:

CONTRATO UNQ VIGENCIA 2020

'CONTRATO N°®: 'CCS-622-2020 del 27/11/2020 )
'CLASE DE CONTRATO: Consultona

{CONTRATISTA: "ERIKA BIBIANA LARROTA PAI con Identificacion N
11.071,165,001

‘PLAZO DEL CONTRATO: 1 MES

'FECHA DE INICIO: 30/11/2020

'FECHA DE TERMINACION:  29/12/2020

OBJETO: 'CONSULTORIA PARA PRIMER MONITOREO RAPIDO DE
‘: COBERTURAS DE VACUNACION, BUSQUEDA ACTIVA !
"COMUNTITARIA DE INMUNOPREVENIBLES Y BUSQUEDA

ACTIVA COMUNITARIA DE MATERNIDAD SEGURA EN EL
'MUNICIPIO DE VILLAGARZON, PUTUMAYO

'ASIGNACION MENSUAL: 'DIECISIETE MILLONES DE PESOS (§ 17,000,000.00) ICTE

'VALOR TOTAL DEL DIECISTETE MILLONES DE PESOS (S 17,000,000.00) M/CTE
CONTRATO: i
EJECUTADO: 100.00% LIQUIDADO

FECHA DE LIQUIDACION: _ (8/02/2021

CONTRATO DOS VIGENCIA 2021

CONTRATO N°: CCS-407-2021 del 24/09/2021

CLASE DE CONTRATO: Consulioria

CONTRATISTA: ERIKA BIRIANA LARROTA PAJ con Idenuficacion N
1,071.165,001

PLAZO DEL CONTRATO: ' MESES Y 15 DIAS CALENDARIO

FECHA DE INICIO: 24/0672021

FECHA DE TERMINACION:  07/11/2021

OBJETO: CONSULTORIA PARA UN MONITOREO RAPIDO DE

VACUNACION, BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE
SARAMPION RUBEOLA Y PARALISIS FLACIDA Y BUSQUEDA

ACTIVA COMUNITARIA DE MATERNIDAD SEGURA EN EL

MUNICIPIO DE VILLAGARZON - PUTUMAYO




REPUBLICA DE COLOMBIA &
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO o Rl
MUNICIPIO DE VILLAGARZON D
Secretaria de Gobierno
NIT. 8000 54 249-0

'ASIGNACION MENSUAL:

' ONCE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 33 (§ 11.333,333.33)
M/CTE

'VALOR TOTAL DEL

'DIECISIETE MILLONES DE PESOS (S 17,000,000 00) M/CTE
'CONTRATO:

EJECUTADO: 1100.00% LIQUIDADO

FECHA DE LIQUIDACION:  14/12/2021

Proyectd: Leidy Lopez - Apoyo@,




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ Valleguamuenses
NIT. BOO102612-2 {Samos Todas!
4
112-128

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontrd que el sefior(a)
ERIKA BIBIANA LARROTA PAI, identificado(a) con Nimero de cédula 1.071.165.001 expedida en La
Caierz (C), ha suscrito con el Municipio Valie Del Guamuez, el siguiente contraio de prestacion de servicios.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. $58-PS-421-2021

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES TRANSMISIBLES EN SU
COMPONENTE DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA VIGENCIA 2021 PARA EL MUNICIPIO
VALLE DEL GUAMUEZ - PUTUMAYO.

VALOR: CATORCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($14.500.000)
OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Apoyar en fa ejecucion bimestral a partir del mes de septiembre y noviembre del cronograma
de asistencia iécnica y supervision en los diferentes componentes del programa
garantizando la calidad del dato {incluir seguimiento de movimiento de insumos y de la red
de frio).

2. Apoyar en la operatividad bimestral en el mes de agosto y octubre deil cronograma oe
capacitacion al personai de saiud sobre los lineamientos PAl vigenciz 2021

3. Apoyar en la verificacion mensual de los datos cargados al sistema de informacion nominal
del PAl (Garantizando la calidad del dato) en cumplimiento a la circular 044 cel 19 de
noviembre de 2013.

4. Apoyaren el envic mensual de la informacién al nive! jerarquico correspondienie en la fecha

limite indicada y con el 100% de iz informacion generada.

Apoyar en el seguimiento mensual al reporte de Consolidade de coberiuras de vacunacion

y cobertura acumulada por EAPB, garantizando Iz calidad del dato para ser enviado a la

SS8D

6. Apoyar en el mes de agosto y octubre en la coordinacion de acciones intersecioniales con

aliados estraiégicos parz el logro de coberturas utiles y Fortalecer los conocimientos

relacionados con ef PAl en ios equipos gue hacen parte de ios programas sociales como
operadores |ICBF

Apoyar en la Operatividad irimesiral en el mes de octubre del comité PAl del Municipio

segun pian de accitn elaborado

8 Apoyar en la Operatividad mensual del comité Sala situacional PAl del Municipio
{actualizacion y sacializacion del plan de crisis para los eventos inmunoprevenibies)

Direccion: Calle 7 No. 5-20 Palacio Mumcipal - Lz Hormiga, Valie del Guamue: [Putumayo!
Teiefonos: (57-B)42B200¢ (57-B)42B2058 {S7-B14287178 {S57-B)a282332 ©) PROGRAMAS
Carreo Electronice: aicaldia@valiedeiguamuez-putumaye . gov.co DE DESARROLLO CON

Pagina Web: www valisoeiguamue:z-putumayc. gov.co ENFOQUE TERRITORIAL
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

MURICIPIO VALLE DEL GUAMUE? Valleguamuoenses
NIT. BO01028122 iSomos Todos!

8. Apoyar en el seguimiento a las instituciones educativas del municipic en el cumplimiento
del decreto 2287 de 2003. 4 instituciones en agosto, 4 instituciones en septiembre. 4
instituciones en octubre, 4 instituciones en noviembre, 4 instituciones en diciembre
(divulgacion del acto administrativo).

10. Realizar apoyo a investigaciones de campo, seguimiento de contactes (TB - lepra) y
unidades de analisis ante la aparicion de casos de enfermedades inmunoprevenibles y de
las ETV en el municipio.

11. Apoyar en la realizacion de una visita de |VC a las EAPB en el mes de noviembre en el
cumplimiento de la normatividad vigente, lineamientos PAI 2021, captacion de sintomatices
respiratorios y lineamientos para el manejo de fas ETV.

12. Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de agosto y octubre del cumplimiento
de la meta de captacion anual de sintomaticos respiratorios & las IPS presentes en el
municipio.

13. Apoyar en la operatividad de manera mensual de comité EGI municipal.

14. Apoyar en la elaboracion y ejecucion de un plan de capacitacion mensual dirigido al
personal de salud en lineamientos, protocolos y guias establecidas paras ETV. (una IPS por
mes).

15. Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de agosto, octubre y diciembre a ias
IPS para el cumplimiento de los lineamientos. protocolos y guias estabiecidas para las ETV.

16. Participar de las visitas de asistencia técnica realizadas por parte de la Secretaria de salud
depariamentai y dar cumplimiento a los respectivos planes de mejoramiento.

17. Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y

obligaciones contractuales
FECHA DE INICIO: 02/08/2021
FECHA DE TERMINACION 31/12/2021
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI___ NO_X_

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: Si X NO___

HA: NOX

{

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA DrW\!CIPADA: Si__F

Jete Oficina Juridica

J

‘,.]ﬁ&‘ ’ (’/ur\’\f’;i N CAa
Proyecte: Andri Lucia Campaha
Contratistz Apoyo Oficing Juridice
Direczion. Calie 7 No. 5-20 Palacic Mumicipal - La Hormuga, Valle del Guamue: [Putumava)
Telefonos: [57-814282006 (57-Bi1428208¢ (S7-BI42E7178 (S7-8)4282337 PROGRAMLS
Correc Electronico. alcaldia@valiedeiguamuez-putumayc.gov.co DE DESARROLLO CON
Pagina Web: www.valiedeiguamuez-putumays.gov.co ENFOQUE TERRITORIAL
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CODIGO DEPENDENCIA 112
“OFICINA JURIDICA SERIE - SUBSERIE N/A
VERSION 3
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - SECHA DiA | MES | ANO
MIPG 62 | 01 | 2020
Valleguamuenses
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ 2 A -
UNICACION INTERNA 265 Péagina 1de 2 J .
NIT. 8001029122 = 9 iSomos Todos!

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR:

Que una vez consultada la relaciéon de la actividad contractual suscrita por el Alcalde del Municipio
de Valie del Guamuez, se encontrd que el (la) sefor (a); ERIKA BIBIANA LARROTA PAI,
|dentificada con cédula de ciudadania No. 1.071.165.001, expedida en La Calera (C), presto sus
servicios al MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ, a traves de la modalidad Contratac;on Directa
Contrato de Prestacién de Servicios, de acuerdo a los siguientes detalles:

Nuamero de Contrato: SS-PS-028- 2021

Valor del Contrato: NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS CON CERO $ 9.500.000
CENTAVOS M/CTE - T

Valor mensual: UN MILLON NOVECIENTOS MiL PESOS M/CTE $ 1.900.000

Objeto del Contrato: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO

DE ACTIVIDADES DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES
TRANSMISIBLES EN SU COMPONENTE DE GESTION DE LA SALUD
PUBLICA VIGENCIA 2020 PARA EL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ -

PUTUMAYO”
Plazo del contrato: CINCO (05) MESES
Fecha de inicio: 01/03/2021
Fecha de terminacion: 31/07/2021

Obligaciones especiﬁcas

1.

10.

Apecyar en la ejecucion bimestral a parfir de! mes de marzoe del cronograma de asistencia técnica y
supervision en los diferenies componentes del programa garantizando la calidad del dato (incluir
seguimiento de movimiento de insumos y de {a red de fric).

Apoyar en la elaboracién y operatividad bimestral a partir del mes de abril el cronograma de capacitacién
al personal de salud :

Apoyar en la verificacion mensual de los datos cargados al sistema de informacién nominal del PAl
(Garantizando la calidad del dato)} en cumplimiento a la circular 044 de!l 18 de noviembre de 2013.

Apoyar en el envio mensual de la informacion al nivel jerarquico correspondiente en la fecha limite
indicadz y con el 100% de lza informacion generada.

Apoyar en el seguimiento mensual al reporte de Consolidado de coberturas de vacunacion y cobertura
acumulada par EPS, garantizando ia calidad del dato para ser enviade & l2 SSD.

Apoyar en la coordinacion de acciones intersectoriales con aliades estratégicos para el logro de
coberturas tiiles y Fortalecer los conocimientos relacionades con el PAl en les equipos gue hacen parie
de los programas sociales como: operadares ICBF ( abril, junio)

Apoyar en Iz Operzatividad trimesiral 2 partir del mes de abri| del comiié PAl del Municipic segun plan de
accioén elaborado socializacion en el 1er comité lineamientos PAI 2021)

Apoyar en |z Operatividad mensual de |z sala situacional PAl del Municipio (actualizacian y socializacion
del plan de crisis para los eventes inmunoprevenibies)

Apoyar en el seguimiento en todas las insfituciones educativas del municipic en el cumplimiento de!
decreto 2287 de 2003, 4 instituciones en marzo, 4 instituciones en abril, 4 instituciones mayo, 4
instituciones junio y 2 instituciones julic (divuigacion del acto administrativo)o (divuigacion del acto
administrativo)

Realizar apovo z investigaciones de campo. seguimiento de contactos (TB - lepra) v unidades de anaiisis
ante la aparicion de cases de enfermedades inmunoprevenibies y de las ETV en el municipio.

| Contactos: (57-8)4282006 / (57-8)428205¢ / (57-8)428717¢ / (57-8)4282332 / Cel. |

p
Direccion: Calie 7 Nc. 5-20 Centro - Valie de! Guamuez (Le Hormiga) Putumayo . ROGRAMAS
Correo Electronico: atcaidia@valiedelguamuez-putumavo .gov.co DE DESARROLLO CON

| Paginz Web: www.valiedeiguamuez-puiumavo.gov.co ENFOQUE TERRITORIAL

(+57)317 4215798

| Codigo Posial: 862020
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11.

12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

_Apoyar en la realizacidén de una visita de IVC a las EAPB en el mes de junic en el cumplimiento de la

normatividad vigente, lineamientos PAI 2021, captacion de sintomaticos respiratorios y lineamientos para
el manejo de las ETV.

Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de abril del cumplimiento de la meta de captacion
anual de sintomaticos respiratorios a las IPS presentes en el municipio.

Apoyar en la elaboracion del plan de contingencia municipal para las ETV y enviario a la SSD para su
aprobacion

Apoyar en la operatividad de manera mensual de comité EGI municipal. Elaboracion de plan de
capacitaciones en el primer mes de operatividad.

Apoyar en la actualizacion de la Estrategia de Gestion Integrada para las ETV del Municipio Valle del
Guamuez. Wi _

Apoyar en la elaboracion y ejecucion de un plan de capacitacion mensual dirigido al personal de salud en
lineamientos, protocolos y guias establecidas paras ETV. (una IPS por mes)

Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de abril a las IPS para el cumplimiento de los
lineamientos, protocolos y guias establecidas paras ETV

Participar de las visitas de asistencia técnica realizadas por parte de la Secretaria de salud departamental
y dar cumplimiento a los respectivos planes de mejoramienta.

Informar de manera oportuna al supervisor del contrato, cualquier novedad que no pemmita el desarrolio
normal de la ejecucion del contrata. ' ’

Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y obligaciones
contraciuales.

Dada en la Oficina Juridica de la Alcaldia Vallé del Guamuez el dia 09 de marzo de 2021

LEIDY LORENA MENESES DIAZ
Secretaria de $alud Municipal

i
|

Contactos: (57-8)4282006 / (57-8)428205¢ / (57-8)4267178 / (57-8)4282332 / Cel

(+57)317 4215798

Direccion: Calle 7 Nec. 5-20 Ceniro - Valie del Guamuez (La Hormiga) Putumayc PROG AS
Correc Electronice - aicaldia@valledelguamuez -putumave .gov.co -DE DESARROLLO CON
Pagine Web: www. gov.co ENFOQUE TERRITORIAL

Codigo Postal; 862020
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR:

Que de conformidad con los documentos gue obran en el archivo de la entidad, se encontro que la sefiora
ERIKA BIBIANA LARROTA PAI identificada con cédufa de ciudadania No. 1.071.165.001 expedida en La
Calera - Cundinamarca, ha suscrito con el Municipio Valie del Guamuez el siguiente contrato de prestacion de
Servicios: y e

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SS-PS-168 del 01/03/2621/

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARAEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES TRANSMISIBLES EN SU COMPONENTE DE GESTION
DE LA SALUD PUBLICA VIGENCIA 2021 PARA EL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ - PUTUMAYO".

VALOR: CATORCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M(CTE (514.500.000/
OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Apoyar en la ejecucion bimestral a partir del mes de marzo y mayo del cronograma de asistencia tecnica
y supervision en los diferentes componentes del programa garantizando la calidad del dato (incluir
seguimiento de movimiento de insumos y de lated de frio).

2. Apoyar en la operatividad bimestral en el mes de abril y junio del cronograma de capacitacion al
personal de salud sobre los lineamientos PAI vigencia 2021.

3. Apoyar en la verificacion mensual de los datos cargados al sistema de informacion nominal del PAI
(Garantizando la calidad del dato) en cumplimiento a fa circular 044 del 18 de noviembre de 2013.

4. Apoyar en el envio mensual de la informacion al nivel jerarquico correspondiente en la fecha fimite
indicada y con el 100% de la informacion generada.

5. Apoyar en el seguimiento mensual al reporte de Consolidado de coberturas de vacunacion y cobertura
acumulada por EAPB, garantizando la calidad del dato para ser enviado a fa SSD.

6. Apoyaren el mes de abril y junio en la coordinacion de acciones intersectoriales con aliados estrategicos
para el logro de coberturas Utiles y Fortalecer los conocimientes relacionados con el PAl en los equipos
que hacen parte de los programas sociales como: operadores ICBF.
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7. Apoyar en la Operatividad trimestral a partir del mes de abril del comité PAI del Municipio segun pian
de accion elaborado.

8. Apoyar en la Operatividad mensual del comité Sala situacional PAI del Municipio (actualizacion y
socializacion del plan de crisis para los eventos inmunoprevenibles).

3. Apoyar en el seguimiento a las instituciones educativas del municipio en el cumplimiento del decreto
2287 de 2003, 4 instituciones en marzo, 4 instituciones en abril, 4 instituciones en mayo, 4 instituciones
en junio, 4 instituciones en julio (divulgacion del acto administrativo).

10. Realizar apoyo a investigaciones de campo, seguimiento de contactos (TB - lepra) y unidades de
analisis ante la aparicion de casos de enfermedades inmunoprevenibies y de las ETV en el municipio.

11. Apoyar en la realizacion de una visita de IVC a las EAPB en el mes de junio en el cumplimiento de la
normatividad vigente, lineamientos PAI 2021, captacion de sintomaticos respiratorios y lineamientos
para el manejo de las ETV. ' '

12. Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de abril y junio del cumplimiento de la meta de
captacion anual de sintométicos respiratorios a las IPS presentes en el municipio.

13. Apoyar en la actualizacion de la Estrategia de Gestion Integrada para las ETV del Municipio Valle del
Guamuez en el mes de abril i :

14, Apoyar en la operatividad de manera mensual de comité EGI municipal. Elaboracion de plan de
capacitaciones en el primer mes de operatividad. ‘ :

15. Apoyar en la elaboracion y ejecucion de un plan de capacitacion mensual dirigido al personal de salud
en lineamientos, protocolos y guias establecidas paras ETV. (una IPS por mes).

16. Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de abril y junio a las IPS para el cumplimiento de
los lineamientos, protocolos y guias establecidas paras ETV.

17. Participar de las visitas de asistencia técnica realizadas por parte de la Secretaria de salud
departamental y dar cumplimiento a los respectivos planes de mejoramiento.

18. Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y obligaciones

contractuales.

FECHA DE INICIO: 01/03/2021
FECHA DE TERMINACION: 31/07/2021
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__ NOX

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X NO__

Contactos: (57-8)4282008 / (57-8)426205¢ / (57-8)4287178 B57- |
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EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: Sl __ FECHA: NOX

La presente constancia se expide en la Oficina Asesora Juridica, a los diecisiete (17) dias del mes de agosto

de 2021

Proyecto: Marcela Tobar /"

/
Contratista Apoyo Oficina Jur[%

LI GUER
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que la sefiora
ERIKA BIBIANA LARROTA PAI identificada con cédula de ciudadania No. 1.071.165.001 expedida en La
Calera - Cundinamarca, ha suscrito con el Municipio Valle del Guamuez el siguiente contrato de prestacion de
servicios: s

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. S5-PS-029 del 04/01/2021 /

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES TRANSMISIBLES EN SU COMPONENTE DE GESTION
DE LA SALUD PUBLICA VIGENCIA 2021 PARA EL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ - PUTUMAYO.

VALOR: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($5.800.000)
R Y
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar en la ejecucion bimestral a partir del mes de enero del cronograma de asistencia técnica y
supervision en los diferentes componentes del programa garantizando la calidad del dato (incluir
seguimiento de movimiento de insumos y de Ia red de frio).

2. Apoyar en la elaboracion y operatividad bimestral a partir del mes de febrero del cronograma de
capacitacion al personal de salud.

3. Apoyar en la verificacion mensual de los datos cargados al sistema de informacion nominal del PAI
(Garantizando !a calidad del dato) en cumplimiento a la circular 044 del 19 de noviembre de 2013.

4. Apoyar en el envio mensual de la informacion al nivel jerarquico correspondiente en la fecha limite
indicada y con el 100% de la informacion generada.

5. Apoyar en el seguimiento mensual al reporte de Consolidado de coberturas de vacunacion y cobertura
acumulada por EPS, garantizando la calidad de! dato para ser enviado a la SSD.

6. Apoyar en la coordinacion de acciones intersectoriales con aliados estratégicos para el logro de
coberturas utiles y Fortalecer los conocimientos relacionados con el PAI en los equipos que hacen
parte de los programas sociales como: operadores ICBF (febrero)

7. Apoyar en la Operatividad trimestral en el mes de enero del comite PAI del Municipio segun plan de
accion elaborado, socializacion en el primer comité lineamientos PAI 2021
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8. Apoyar en la Operatividad mensual de la sala situacional PAl del Municipio (actualizacion y
socializacion del plan de crisis para los eventos inmunoprevenibies)

9. Apoyar en el seguimiento en todas Ias instituciones educativas del municipio en el cumplimiento del
decreto 2287 de 2003, 4 instituciones en febrero (divuigacion del acto administrativo).

10. Realizar apoyo a investigaciones de campo, seguimiento de contactos (TB - lepra) ¥ unidades de
andlisis ante la aparicion de casos de enfermedades inmunoprevenibles y de las ETV en el municipio.

11. Apoyar en la realizacion de una visita de IVC a las EAPB en el mes de febrero en el cumplimiento de
la normatividad vigente, lineamientos PAI 2021, captacion de sintomaticos respiratorios y lineamientos
para el manejo de las ETV.

12. Apoyar en el seguimiento bimestral en el mes de febrero del cumplimiento de la meta de captacion
anual de sintomaticos respiratorios a las IPS presentes en el municipio.

13. Apoyar en la elaboracion del plan de contingencia municipal para las ETV y enviarlo a la Secretaria de
Salud Departamental para su aprobacion.

14, Apoyar en la operatividad de manera mensual de comité EGI municipal. Elaboracion del plan de
capacitaciones en el primer mes de operatividad. L

15. Apoyar en la elaboracion y ejecucion de un plan de capacitacion mensual dirigido al personal de salud
en lineamientos, protocolos y guias establecidas paras ETV. (una IPS por mes)

16. Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de febrero a las IPS para el cumplimiento de los
lineamientos, protocolos y guias establecidas paras ETV.

17. Participar de las visitas de asistencia técnica realizadas por parte de la secretaria de salud
departamental y dar cumplimiento a los respectivos planes de mejoramiento.

18. Informar de manera oportuna al supervisor del contrato, cualquier novedad que no permita el desarrollo
normal de la ejecucion del contrato.

19. Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales :

FECHA DE INICIO: 04/01/2021

FECHA DE TERMINACION: 28/02/2021

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__ NOX

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: Si X NO__

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI___ FECHA:
NO X
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La presente constancia se expide en la Oficina Asesora Juridica, a los once (11) dias del mes de junio de

2021

Contratista Apo‘ Oficina Juridica
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR:

Que una vez consultada la relacion de la actividad contractual suscrita por el alcalde del Municipio
de Valle del Guamuez, se encontrd que el (la) sefior (a). ERIKA BIBIANA LARROTA PAI
Identificada con cédula de ciudadania No. 1.071.165.001, expedida en La calera - Cundinamarca,
presto sus servicios al MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ, a través de la modalidad Contratacion

Directa Contrato de Prestacion de Servicios, de acuerdo a los siguientes detalles:

Numero de Contrato:

SS-PS-377-2020

Valor del Contrato:

CATORCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS CON
CERO CENTAVOS M/CTE $14.500.000

Objeto del Contrato:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES
TRANSMISIBLES EN SU COMPONENTE DE GESTION DE LA SALUD
PUBLICA VIGENCIA 2020 PARA EL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ -
PUTUMAYO". . -

Plazo del contrato:

CINCO (05) MESES CALENDARIO

Fecha de inicio:

03/08/2020

Fecha de terminacion:

31/12/2020

Obligaciones especificas: 2

1. Apoyar en la ejecucion bimestral en los meses de septiembre y noviembre del cronograma de
asistencia técnica y supervision en los diferentes componentes del programa garantizando la

calidad del dato (incluir seguimiento de movimiento de insumos y de la red de frio).

2. Apoyar en la elaboracién y operatividad bimestral en los meses de agosto, octubre y diciembre

del cronograma de capacitacion al personal de salud.

3. Apoyar en la verificacion mensual de los datos cargados al sistema de informacién nominal del
PAIl (Garantizando la calidad del dato) en cumplimiento a la circular 044 del 19 de noviembre de

2013.

4. Apoyar en el envio mensual de la informacion al nivel jerarquico correspondiente en la fecha

limite indicada y con el 100% de la informacién generada.

5. Apoyar en el seguimiento mensual al reporte de Consolidado de coberturas de vacunacion y

cobertura acumulada por EPS, garantizando la calidad del dato para ser enviado a la SSD.

6. Apoyar en la coordinacién de acciones intersectoriales con aliados estratégicos para el logro de
coberturas Utiles y Fortalecer los conocimientos relacionados con el PAl en los equipos que

hacen parte de los programas sociales coma: operadores ICBF (agosto, octubre)

7. Apoyar en la Operatividad trimestral en el mes de octubre del comité PAIl del Municipio segun

plan de accioén elaborado

8. Apoyar en la Operatividad mensual de la sala situacional PAl del Municipio (actualizacion y

socializacion del plan de crisis para los eventos inmunoprevenibies)

8. Apoyar en el seguimiento en todas las instituciones educativas del municipio en el cumplimiento
del decreto 2287 de 2003, 4 instituciones en agesto 4 instituciones en septiembre, 4 instituciones
octubre, 4 instituciones noviembre y 2 instituciones diciembre (divuigacion del acto

administrativo).

[ Contactos: (57-8)4262008 / (57-8)428205¢ / (57-B)4287178 / (57-8)4282332 / Cel.

| (+57)317 4215798
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10.
11,
12.
13.
14,
15.
16.

17.

18.

Realizar apoyo a investigaciones de campo, seguimiento de contactos (TB - lepra) y unidades
de anélisis ante la aparicion de casos de enfermedades inmunoprevenibles y de las ETV en el
municipio.

Apoyar en la realizacién de una visita de IVC a las EAPB en el mes de noviembre en el
cumplimiento de la normatividad vigente, lineamientos PAIl 2020, captacidon de sintomaticos
respiratorios y lineamientos para el manejo de las ETV.

Apoyar en el seguimiento bimestral en los meses de agosto, octubre y diciembre en el
cumplimiento de la meta de captacién anual de sintomaticos respiratorios a las IPS presentes en
el municipio. )

Apoyar en la operatividad de manera mensual de comité EGI municipal.

Apoyar en la elaboracion y ejecui:ién de un plan de capacitacion mensual dirigido al personal de
salud en lineamientos, protocolos y guias establecidas paras ETV. (una IPS por mes)

Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de agosto a las IPS para el cumplimiento de
los lineamientos, protocolos y guias establecidas paras ETV.

Participar de las visitas de asistencia técnica realizadas por parie de la secretaria de salud
departamental y dar cumplimiento a los respectivos planes de mejoramiento.

informar de manera oportuna al supervisor del contrato, cualquier novedad que no permita el
desarrolio normal de la ejecucion del contrato.

Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales

Dada en la Oficina Juridica de la Alcaldia Valle del Guamuez el dia cuatro (04) de enero de 2021

PROYECTO: £'réﬂ5‘56 &E‘C{Lé‘dﬁ%g éagg

Contratista Oficina Juridica.

[ Contactos. (57-8)4262006 | (57-8)4262058 / (57-8)4267176 / (57-8)4262332 / Cel I

| (+57)317 4215798
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™ Valor del Contrato: CATORCE MILLONES DE PESOS CON CERO CENTAVOS
M/CTE $ 14.500.000
Objeto del Contrato: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR:

Que una vez consultada la relaciéon de la actividad contractual suscrita por el Alcalde del Municipio
de Valle del Guamuez, se encontré que el (la) sefior (a); ERIKA BIBIANA LARROTA PAl,
Identificada con cédula de ciudadania No. 1.071.165.001, expedida en La Calera (C), presto sus
servicios al MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ, a través de la modalidad Contratacion Directa
Contrato de Prestacion de Servicios, de acuerdo a los siguientes detalles:

Numero de Contrato: SS-PS-176-2020

DE ACTIVIDADES DE.LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES
TRANSMISIBLES EN SU COMPONENTE DE GESTION DE LA SALUD
PUBLICA VIGENCIA 2020 PARA EL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ -

PUTUMAYO” @
Plazo del contrato: CINCO (05) MESES
Fecha de inicio: 02/03/2020
Fecha de terminacion: 31/07/2020

Obligaciones especificas:

1. Apoyar en la ejecucion bimestral a partir del mes de marzo del cronograma de asistencia técnica
y supervision en los diferentes componentes del programa garantizando la calidad del dato (incluir
seguimiento de movimiento de insumos y de la red de frio).

2. Apoyar en la elaboracién y operatividad bimestral a partir del mes de abril el cronograma de
capacitacion al personal de salud

3. Apoyar en la verificacion mensual de los datos cargados al sistema de informacion nominal del
PAI (Garantizando la calidad del dato) en cumplimiento a la circular 044 del 1S de noviembre de

o 2013,

4. Apoyar en el envio mensual de la informacion.al nivel jerarquico correspondiente en la fecha
limite indicada y con el:100% de la informacién generada.

5. Apoyar en el seguimiento mensual al reporte de Consolidado de coberturas de vacunacion y
cobertura acumulada por EPS, garantizando la calidad del dato para ser enviado a la SSD.

6. Apoyar en la coordinacion de acciones intersectoriales con aliades estrategicos para el logro de
coberturas Utiles y Fortalecer los conocimientos relacionades con el PAl en los equipos que hacen
parte de los programas sociales como: operadores ICBF (abril, junio)

7. Apoyar en la Operatividad trimestral & partir del mes de abril del comité PAIl del Municipio segun
plan de accion elaborado socializacion en el 1er comité lineamientos PAI 2020)

8. Apovar en la Operatividad mensual de la sala situacional PAIl del Municipio (actuaiizacion y
socializacion del plan de crisis para los eventos inmunoprevenibles)

9. Apoyar en el seguimiento en todas las instituciones educativas del municipio en el cumplimiento
del decreto 2287 de 2003, 4 instituciones en marzo, 4 instituciones en abril, 4 instituciones mayo, 4
instituciones junio y 2 instituciones julio (divulgacion del acto administrativo) o (divulgacion del acto
administrativo)

| Contactos: (57-8)4282008 / (57-8)4282058 / (57-8)4287178 / (57-8)4262332 / Cel.

‘ - |
| (+57)317 4215796 3, ———

|
| Direccion: Calle 7 Ne. 5-20 Centro - Valie del Guamuez (La Hormiga) Putumayo 1 | |
{ Correc Elsctronico: aicaldia@valiedelguamuez-pUtumave gov.co | \ DE DESARROLLO CON |
| Pagina Web: www valiedelguamuez-putumayoc.gov.co |
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10. Realizar apoyo a investigaciones de campo, seguimiento de contactos (TB -

lepra) y unidades

de analisis ante la aparicién de casos de enfermedades inmunoprevenibles y de las ETV en el

municipio.

11. Apoyar en la realizacion de una visita de IVC a las EAPB en el mes de junio en el cumplimiento

de la normatividad vigente,

lineamientos para el manejo de las ETV.
12. Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de abril del cumplimiento de la meta de
captacion anual de sintomaticos respiratorios a las IPS presentes en el municipio.
13. Apoyar en la elaboracion del plan de contingencia municipal para las ETV y enviarlo a la SSD

para su aprobacion

lineamientos PAl 2020, captacién de sintomaticos respiratorios y

14. Apoyar en la operatividad de manera mensual de comité EGI municipal. Elaboracion de plan de

capacitaciones en el primer mes de operatividad.

15. Apoyar en la actualizacion de la Estrategia de Gestion Integrada para las ETV del Municipio

Valle del Guamuez.

16. Apoyar en la elaboracion y ejecucién de un plan de capacitacion mensual dirigido al personal
de salud en lineamientos, protocolos y guias establecidas paras ETV. (una IPS por mes)
17. Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de abril a las IPS para el cumplimiento de
los lineamientos, protocolos y guias establecidas paras ETV
18. Participar de las visitas de asistencia técnica realizadas por parte de la secretaria de salud

departamental y dar cumplimiento a lcs respectives planes de mejoramiento.

19. Informar de manera oportuna al supervisor del contrato, cualquier novedad que no permita el

desarrolio normal de la ejecucion del contrato.

20. Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y
obligaciones contractuales.

Dada en la Oficina Juridica de la Alcaldia Valle del Guamuez a los 03 dias del mes de agosto de

2020.

Jefe Oficina Juridica

PROYECTO: l:uMB é‘& éﬁi‘f:és égﬁ@%

Contratista Oficina Juridica

| Contactos: (57-8)4282006 / (57-8)428205¢ / (57-8)4287178 / (57-8)4282332 / Cel. |

| (+57)317 4215798

| Direccion: Calie 7 No. 5-20 Centro - Valie del Guamuez (Lz Hormiga) Putumayo

| Correc Electronico. aicaidia@valledeiguamuez-putumavo .gov.co
| Pagina Web: www valiedeiguamuez-putumaye.gov.co

| Cédigo Postal: 862020
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR:

Que una vez consultada la relacion de la actividad contractual suscrita por el Alcalde del Municipio
de Valle del Guamuez, se encontré que el (la) sefor (a): ERIKA BIBIANA LARROTA PAl,
ldentificada con cédula de ciudadania No. 1.071.165.001, expedida en La Calera (C), presto sus
servicics al MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ, a través de la modalidad Contratacién Directa
Contrato de Prestacion de Servicios, de acuerdo a los siguientes detalles:

o Nimero de Contrato: SS-MVG-PS-71-2020 :
Valor del Contrato: CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS CON CERO | ¢ & 600,000
CENTAVOS M/CTE o
Objeto del Contrato: “PRESTACION DE_SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES

DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS
Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD
VIGENCIA 2020 PARA EL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ - PUTUMAYO”

Plazo del contrato: TRES (03) MESES
Fecha de inicio: 02/01/2020 ;
Fecha de terminacion: 31/03/2020

Obligaciones especificas: T

1. Apoyar de manera mensual en la sollmtud de los RIPS a todas la UPGD, consolidar a través de la
aplicacion SIANIESP y realizar el envio a SSD. ;

2. 0020Apoyar en la realizacion mensual de la correspondencxa SIVIGILA — RUAF.

3. Apoyar en la reactivacion y operatividad mensual a del Comité de Vigilancia Epidemioldgica
(COVE) y Estadisticas Vitales del Municipio (realizar el envic de las actas, registro fotografico y de
asistencia maximo 5 dias postenores a fa reunion).

4. Apoyar en la reactivacion y.operatividad bimestral a partlr del mes de enero del Comité de Sanidad
Portuaria (realizar el envio de Ias actas, registro fotograﬁco y de asistencia maximo 5 dias posteriores
a la reunion).

N 5. Apoyar en la reactnvacuon y operatlwdad bimestral a partir del mes de enero del Comité de
Vigilancia Ep:demlologlca Comunltana (COVECOM) del Municipio. (realizar el envio de las actas,
registro fotografico y de asistencia maximo 5 dias posteriares a la reunion).

6. Apoyar en la solicitud de las BAI busquedas activas institucionales de todas sus UPGD y
consolidar de acuerdo a la periodicidad definida para los eventes, segun lineamientos 2020

7. Apoyar en la elaboracion 'y ejecucion del cronograma bimestral a partir del mes de febrero de
visitas de asistencias técnicas a las UPGD para asi mantener a los responsables del sistema de
informacion en permanente actualizacion, de acuerdo con las competencias normativas de cada
nivel, siguiendo las guias, lineamientos y protocolos emitidos desde el Instituto Nacional de Salud.
8. Apoyar en la notificaciéon de los eventos de interés en salud publica (SIVIGILA) a la Secretaria
Departamental de Sailud y hacer reporie inmediaio segun el evento.

9. Apoyar en la revision mensual de la realimentacion de Eventos de interés en Salud Publica
enviada por la SSD y remitirla a cada una de las UPGD del municipio.

10. Apoyar en la realizacion de unidades de analisis de les diferentes evenios de interés en saiud
publica segun lineamientos de VSP 2020.

11. Apoyar en la realizacion de investigaciones de campo o informe de brotes de los diferentes
eventos de interés en salud publica segun lineamientos de VSP 2020

‘ Contactos: {57-8)4282006 / (57-8)4282058 / (57-8)4287178 / {57-8)4282332 / Cel. (+57)313 8699696 |

| Direccion: Galie 7 No. 5-20 Centro - Valle del Guamuez (La Hormiga) Putumayo < - E’ :
| Correc Electronico: alcaldia@valledelguamuez-putumayo.gov.co |4 ’Ut ; E
[ Pagina Web: www.valiedelguamuez-putumayc.gov.co } 3 £ 5 de todos 4 e
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12. Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de febrero a los indicadores de cobertura,
calidad y oportunidad del sistema de estadisticas vitales de la IPS - plataforma RUAF.

13. participar de las visitas de asistencia técnica realizadas por parte de la secretaria de salud
departamental y dar cumplimiento a los respectivos planes de mejoramiento.

14. Informar de manera oportuna al supervisor del contrato, cualquier novedad que no permita el
desarrollo normal de la ejecucion del contrato.

15. Realizar las diferentes actlwdades que se deriven para el cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales.

Dada en la Oficina Juridica de la Almldléyalle vd,e'l,‘;:"pamuez el dia 24 de marzo de 2020.

‘-a'u'l'. x--.’ g
LEIDY MAYER BUERRE
Jefe Oficina Jurldlca

%

Zibaio(o%a Cance's Zo'peai -
Elaboro: LIBARDO PAUL CUACES LOPEZ =
Contratista Oficina Jundlca‘ s e

Contaclos: (57-8)4282006 / {(57-B)4282058 / (57-8)4287178 / {57-8)42682332 / Cel. (+57)313 8699696 i
Direccion: Calie 7 No. 5-20 Centro - Valie del Guamuez (La Hormiga) Putumayo |
!
l
|

~
o
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EL SUSCRITO TECNICO OPERATIVO DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANQOS

HACE CONSTAR:

Que una vez revisada la relacién de Iz actividad contractual suscrita por la Alcaldia del Municipio Valle del Guamuéz, se
encontré que la sefiora ERIKA BIBIANA LARROTA PAl, identificada con cédula de ciudadania No. . 1.071.165.001 expedida
en La Calera, prestd sus servicios a través de la modalidad Contratacién Directa Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales con el MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ, de acuerdo a los siguientes detalles:

o Numero de Contrato SS-PS-294-2019
) Tipo de Contrato Prestacién de Servicios Profesionales
Valor del Contrato 19.600.000 M/C
Fecha de suscripcion 04/06/2019
Objeto del contrato PRESTACION DESERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL

PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y APOYO A LAS
ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE ACCION EN SALUD VIGENCIA 2019 PARA
EL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ - PUTUMAYO

Plazo del contrato CINCO (5) MESES Y CINCUENTA Y CUATRO (54) DIAS CALENDARIO
Fecha inicial 04/06/2019
Fecha de terminacion 27/12/2019

Obligaciones Contractuales:

1. Apoyar en la ejecucidén bimestral a partir del mes de julio del cronograma de asistencia técnica y
supervisién en los diferentes componentes del programa garantizando la calidad del dato (incluir
seguimiento de movimiento de insumos y de la red de frio).

2. Apoyar en la elaboracién y operatividad bimestral a partir del mes de junio el cronograma de
capacitacion al personal de salud

o 3. Apoyar en la verificacién mensual de los datos cargados al sistema de informacion nominal del PAI
(Garantizando |a calidad del dato)
7 4. Apoyar en el envio mensual de la informacion al nivel jerarquico correspondiente en la fecha limite
indicada y con el 100% de |z informacién generada.

5. Apoyar en el seguimiento mensual al reporte de Consolidado de coberturas de vacunacion y cobertura
acumulada por EPS, garantizando la calidad del dato para ser enviadoe a la SSD.

6. Apoyar en seguimiento trimestral a las EAPB a partir del mes de junio en el cumplimiento de la
normatividad vigente y lineamientos PAI 2019.

7. Apoyar en la coordinacion de acciones intersectoriales con aliados estratégicos para el logro de
coberturas dtiles y Fortalecer les conocimientos relacionados con el PAI en los equipos que hacen
parte de los programas sociales como: interventor operadores ICBF (junio) enlaces Mas Famiiias en
Accidn (agosto)

8. Apoyar en la Operatividad trimestral a partir del mes de julio del comité PAI del Municipio

. Apoyar en la Operatividad mensual de la sala situacional PAI del Municipio

10. Apoyar en el seguimiento en todas las instituciones educativas del municipio en el cumpiimiento del
decreto 2287 de 2003, 2 instituciones en junio, 4 instituciones en julio, 4 instituciones agosto, 4
instituciones septiembre, 4 instituciones en octubre y 2 instituciones en noviembre (divuigacion del acto

administrativo)
11. Realizar apoyo a investigaciones de campo, unidades de andlisis ante la aparicion de casos de R
enfermedades inmunoprevenibles en el municipic. g Z/

12. Apoyar en la Operatividad bimestral a partir del mes de junio el Comité de Salud Materno infantil y el
comité de seguridad alimentaria y nutricional

Contactos: (57-8)4282006 / (57-8)4282058 / (57-8)4287178 / (57-8)4282332 / Cel. (+57)313 8699696

Direccion: Calle 7 No. 5-20 Centro - Valie del Guamuez (Lz Hormiga) Putumayo

Correo Electronico: aicaldia@valiedeiguamuez-putumayo.gov.co

Paginz Web: www.valledeiguamuez-putumayc.gov.co

Codigo Postal. 862020 1
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13.

14.

15.

18.

17.

18.

19.

20.

Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de julio a las IPS en el cumplimiento de la resolucion
5406 de 2015 y los Lineamientos para el manejo integrado de la desnutricion aguda moderada y severa
en nifos y nifas de 0 a 58 meses de edad.

Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de julio a las |IPS del municipio en el cumplimiento
de la resolucion 2465 de 2016

Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de junio a las IPS del municipio en el cumplimiento
de la resolucion 3280 de 2018 en la RIA Promocion y Mantenimiento de ta salud (en los cursos de vida
Primera Infancia, infancia).

Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de junio a las IPS del municipio en el cumplimiento
de la resolucién 3280 de 2018 en la RIA Materno perinatal (Cuidado Prenatal, Preparacion para la
maternidad y paternidad, atencién en salud bucal, promocién de la alimentaciéon y nutricién, atencion
del parto, puerperio, atencién de emergencias obstétricas, atencién del recién nacido, Atencién de
complicaciones perinatales y postnatales del recién nacido, Atencién para el seguimiento del recién
nacido, Atencién a las familias .

Apoyar en el seguimiento trimestral a partir del mes de agosto a las unidades UAICS implementadas
en el municipio como fortalecimiento de la estrategia AIEPI, realizar acciones de articulacion con la
E.S.E. Hospital Sagrado Corazén de JesUs para el garantizar su funcionamiento

Participar de las visitas de asistencia técnica realizadas por parte de la secretaria de salud
departamental y dar cumplimiento a los respectivos planes de mejoramiento.

Informar de manera oportuna al supervisor del contrato, cualquier novedad que no permita el desarrolio
normal de la ejecucion del contrato.

Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales

Dada en el Municipio Valle del Guamuez (Putumayo), & los veintisiete (27) dias de diciembre de 2019.

ROGUIDO LOPEZ ORTIZ
Técnico Operativo

Contactos: (57-8)4282006 / (57-8)4282058 / (57-8)4287178 / (57-8)4282332 / Cel. (+57)313 8699698
Direccion: Calle 7 No. 5-20 Centro - Valie ae! Guamuez (Lz Hormiga) Putumayo

Correo Eiectronico: alcaidia@valiedeiguamuez-putumayo.gov.co

Paginaz Web: www.valledeiguamuez-putumaye.gov.co

Cédigo Postal: 882020
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

CERTIFICACION LABORAL

Y BT

LA SUSCRITA DIRECTORA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL

PUTUMAYO

CERTIFICA

Que la sefiora ERICKA BIBIANA LARROTA, identificada con cedula de ciudadania 1.071.165.001 expedida
en la Calera (Cundinamarca), presto sus servicios en calidad de contrafista del contrato de prestacion de
servicios profesionales que a confinuacion se detalla:

No. DE FECHA DE OBJETO PLAZO VALOR DEL
CONTRATO | SUSCRIPCION CONTRATO
199 01DE PRESTACION DE SERVICIOS | UN (1) MES $8.500.000
NOVIEMBRE PROFESIONALES PARA EL  SEGUNDO
DE 2016 MONITOREQO RAPIDO DE VACUNACION Y
BUSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE
INMUNOPREVENIBLES DEL MUNICIPIO DE
SAN MIGUEL, PUTUMAYO
073 23DE PRESTACION DE SERVICIOS | UN (1) MES $ 6.000.000
FEBRERODE | PROFESIONALES PARA REALIZAR EL PRIMER
2017 MONITOREO RAPIDO DE COBERTURAS DE
VACUNACION Y BUSQUEDA  ACTIVA
COMUNITARIA DE LA ZONA URBANA Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL-PUTUMAYO,
SEGUN LINEAMIENTOS DEL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL.
233 30DE PRESTACION DE SERVICIOS | UN (1) MES $ 6.000.000
OCTUBRE DE | PROFESIONALES PARA REALIZAR EL
2017 SEGUNDO MONITOREQ RAPIDO DE
COBERTURAS DE VACUNACION Y BUSQUEDA
ACTIVA COMUNITARIA DE LA ZONA URBANA Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL-
PUTUMAYO.
024 15DE MARZO | CONSULTORIA PARA REALIZAR EL PRIMER | VEINTE (20) $ 5.950.000
DE 2018 MONITOREO RAPIDO DE COBERTURA DE | DIAS
VACUNACION Y BUSQUEDA  ACTIVA
COMUNITARIA DE ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES DE LA VIGENCIA 2018
DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL PUTUMAYO
151 18 DE PRESTACION DE SERVICIOS | UN(T)MESY | §6.000.000
OCTUBREDE | PROFESIONALES PARA REALIZAR EL | VEINTIDOS
2018 SEGUNDO MONITOREO RAPIDO  DE | (22) DIAS

COBERTURAS DE VACUNACION Y BUSQUEDA
ACTIVA COMUNITARIA DE LA ZONA URBANAYY
RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL-
PUTUMAYQO.

Palamo Municipal,
Email:
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La contratista desarrollo las actividades que a continuacion se relacionan:

1. Desamollar el segundo Monitoreo Rapido de Coberturas de Vacunacion y Busqueda Activa
Comunitaria de Inmunoprevenibles.

2. Cumplir con los lineamientos que el Ministerio de Salud y la Secretaria de Salud Departamental
definan para el Monitoreo Répido de Coberturas de Vacunacion y Bisqueda Activa Comunitaria de
iInmunoprevenibles.

3. Consolidar los datos obtenidos en el Monitoreo Répido de Coberturas de Vacunacién y Busqueda
Activa Comunitaria de Inmunoprevenibles en los formatos establecidos por el Ministerio de Salud
para tal fin.

4. Entregar informe de las actividades realizadas en el Monitoreo Rapido de Coberturas de Vacunacion
y Busqueda Activa Comunitaria de Inmunoprevenibles.

5. Desarmollar actividades educativas en educacion de enfermedades inmunoprevenibles.

6. Disefiar y publicar en redes sociales y cartelera de la Administracion Municipal, un plegable
educafivo para la promocion de la vacunacion y educacion en las enfermedades inmunoprevenibles.

Para constancia y a solicitud del interesado se firma en la Dorada-San Miguel Putumayo, a los treinta (30)
dias del mes de mayo de 2018.

SE—— I R R i ——————
Palacio Municipal, Cra 42 con calle 78 esguina — B/La Libertad, la Dorada Putumayo
Email: gobierno@sanmiguel-putumavo.gov.co — Contacto: 3183442054

= e e

Alcaldiz San Miguel Codigo Postal: 862040 wwWWw_Sanmiguet-putumayo.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAE? CONSTRUYENDO
. MUNICIPIO VALLE DEL GUAMU
T2 duciderd NIT: 800102912-2 PAIS.

EL SUSCRITO TECNICO OPERATIVO DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR: d

Que una vez revisada la relacion de la actividad contractual suscrita por la Alcaidia del Municipio Valie
del Guamuéz, se encontré que el (la) sefor (a) ERIKA BIBIANA LARROTA PAI, identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 1.071.165.001 expedida en La Calera - Cundinamarca, prestd sus servicios
a través de la modalidad Contratacion Directa Contrato de Prestacion de Servicios con el MUNICIPIO
VALLE DEL GUAMUEZ, de acuerdo a los siguientes detalles:

Numero de Contrato SS-PS-133-2019

Tipo de Contrato Prestacion de Servicios Profesionales

Valor del Contrato $ 11.200.000

Fecha de suscripcién 01/02/2019

Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
APOYO A LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE
ACCION EN SALUD VIGENCIA 2018 PARA EL MUNICIPIO VALLE
DEL GUAMUEZ - PUTUMAYO

Plazo del contrato Cuatro meses

Fecha inicial 01/02/2019

Fecha de terminacion 31/05/2019

Obligaciones Contractuales:

1.

Apoyar en la ejecucion bimestral a partir del mes de marzo del cronograma de asistencia
técnica y supervision en los diferentes componentes del programa garantizando la calidad del
dato (incluir seguimiento de movimiento de insumos y de la red de frio).

Apoyar en la elaboracion y operatividad bimestral a partir del mes de Febrero el cronograma
de capacitacion al personal de saiud

Apoyar en la verificacion mensual de los datos cargades al sistema de informacion nominal del
PAl (Garantizando la calidad del dato)

Apoyar en el envio mensual de la informacion al nivel jerarguico correspondiente en la fecha
limite indicada y con el 100% de la informacién generada.

Apoyar en el seguimiento mensual al reporte de Consolidado de coberturas de vacunacion y
cobertura acumulada por EPS, garantizando la calidad del dato para ser enviado a la SSD.
Apoyar en seguimiento trimestral a las EAPB & partir del mes de marzo en el cumplimiento de
fa normatividad vigente y lineamientos PAI 2019.

Apoyar en la coordinacion de acciones intersectoriales con afiades estratégices para el logro
de coberturas Utiles y Fortalecer los conocimientos relacionados con el PAI en ios equipos gue
hacen parte de los programas sociales como: operadores ICBF (febrero, abril)

Apoyar en la actualizaciéon y socializacion en el mes de febrero del plan de crisis parz los
eventos inmunoprevenibles, a todos los actores involucrados, garantizando gue conazcan su
rol ante la presencia de un ESAVI.

Apoyar en la Operatividad trimestral a partir del mes de abril del comité PAl del Municipio
segun plan de accién elaborado socializacion en el 1er comité lineamientes PAI 2019) Solicitar
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a las instituciones exponer las acciones adelantadas frente a hechos concretos en cada
comité.

Apoyar en la Operatividad mensual de la sala situacional PAI del Municipio

Apoyar en el seguimiento en todas las instituciones educativas del municipio en el
cumplimiento del decreto 2287 de 2003, 4 instituciones en febrero, 4 instituciones en marzo, 4
instituciones abril, 4 instituciones mayo (divulgacion del acto administrativo)

Realizar apoyo a investigaciones de campo, unidades de analisis ante la aparicion de casos de
enfermedades inmunoprevenibles en el municipio.

Apoyar en la Operatividad bimestral a partir del mes de Febrero el Comité de Salud Materno
Infantil y el comité de seguridad alimentaria y nutricional (elaboracién del Plan de Accion
durante el primer mes de operatividad)

Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de marzo a las IPS en el cumplimiento de
la resolucion 5406 de 2015 y los Lineamientos para el manejo integrado de la desnutricién
aguda moderada y severa en ninos y ninas de 0 a 59 meses de edad.

Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de marzo a las IPS del municipio en el
cumplimiento de la resolucién 2465 de 2016.

Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de febrero a las IPS del municipio en el
cumplimiento de la resolucion 3280 de 2018 en la RIA Promocion y Mantenimiento de {a saiud
(en los cursos de vida Primera Infancia, infancia).

Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de febrero a las IPS del municipic en el
cumplimiento de la resolucién 3280 de 2018 en la RIA Matemo perinatal (Cuidado Prenatal,
Preparacion para la maternidad y patemidad, atencién en salud bucal, promocién de la
alimentacién y nutricion, atencion del parto, puerperio, atencién de emergencias obstétricas,
atencién del recién nacido, Atencion de complicaciones perinatales y postnatales del recién
nacido, Atencién para el seguimiento del recién nacido, Atencion a las familias.

Apoyar en el seguimiento trimestral a partir del mes de febrero a las unidades UAICS
implementadas en el municipio como fortalecimiento de la estrategia AIEPI, realizar acciones
de articulacion con la E.S.E. Hospital Sagrado Corazén de JesUs para el garantizar su
funcionamiento.

Participar de las visitas de asistencia técnica realizadas por parte de la Secretaria de salud
departamental y dar cumplimiento a los respectivos planes de mejoramiento.

Informar de manera oportuna al supervisor del contrato, cualquier novedad que no permita el
desarrolio normal de la ejecucion del contrato.

Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y
obligaciones contractuales

Se expide en la Oficina de Talento Humano de la Alcaldia Municipal de Valie del Guamuéz, a solicitud
de (la) interesado(a), a los treinta y un (31) dias del mes de mayo de dos mil diez y nueve (2019).

ROGUIDOLOPEZ ORTIZ
Técnico operativo
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EL SUSCRITO TECNICO OPERATIVO CON FUNCIONES DE JEFE DE PERSONAL
DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR: ‘@

Que una vez revisada la relacién de fa actividad contractual suscrita por la Alcaldia del
Municipio Valle del Guamuéz, se enconiré que el (la) sefior (a) ERIKA BIBIANA LARROTA
PAI, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.071.165.001 expedida en La Calera -
Cundinamarca, prestd sus servicios a través de la modalidad Contratacién Directa Contrato
de Prestacion de Servicios con el MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ, de acuerdo a los
siguientes detalles:

Numero de Contrato | SS-PS-032-2019

Tipo de Contrato Prestacion de Servicios Profesionales

Valor del Contrato $ 2.800.000

Fecha de suscripcion | 02/01/2019

Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA AMPLIADO
DE INMUNIZACIONES DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR EL MINISTERIO DE
SALUD Y APOYO A LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN
EL PLAN DE ACCION EN SALUD VIGENCIA 2018 PARA EL
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ - PUTUMAYO

Plazo del contrato Treinta dias calendario
Fecha inicial 02/01/2019

Fecha de | 31/01/2019
terminacién

Obligaciones Contractuales:

1. Apoyar en la elaboracion y ejecucion bimestral a partir del mes de enero del
cronograma de asistencia técnica y supervision en los diferentes componentes del
programa garantizando la calidad del dato (incluir seguimiento de movimiento de
insumoes y de la red de frio).

2. Apoyar en la verificacion mensual de los datos cargados al sistema de informacion
nominal de PAl (Garantizando la calidad del dato)

3. Apoyar en el seguimiento mensual al reporte de Consolidado de coberturas de
vacunacion y cobertura acumulada por EPS, garantizando la calidad del dato para ser
enviado a la SSD.

4. Apoyar en la Operatividad a partir del mes de Enero del comité PAl del Municipio
segun plan de accion elaborado socializacion en el 1er comité lineamientos PAI 2019)
Solicitar a las instituciones exponer las acciones adelantadas frente a hechos
concretos en cada comité.

5. Apoyar en ia operatividad mensual de sala situacional PAl del Municipio
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6. Apoyar en la realizacién de investigaciones de campo, unidades de analisis a eventos
inmunoprevenibles

7. Apoyar en el seguimiento a las IPS en el cumplimiento de la resolucion 5406 de 2015
y los Lineamientos para el manejo integrado de la desnutricion aguda moderada y
severa en ninos y nifias de 0 a 59 meses de edad.

8. Apoyar en el seguimiento al cumplimiento de la resolucién 2465 de 2016 a las IPS del
municipio

9. Apoyar en la ejecucién de las visitas de asistencia técnica realizadas por parte de la
Secretaria de salud departamental y dar cumplimiento a los respectivos planes de
mejoramiento

10. Informar de manera oportuna al supervisor del contrato, cualquier novedad que no
permita el desarrolio normal de la ejecucién del contrato.

11. Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y
obligaciones contractuales.

Se expide en la Oficina de Talento Humano de la Alcaldia Municipal de Valle del Guamuéz, a
solicitud de (la) interesado(a), a los treinta y un (31) dias del mes de Enero de dos mil diez y
nueve (2019).

ROGUI OPEZ ORTIZ
Jefe de Personal
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EL SUSCRITO TECNICO OPERATIVO CON FUNCIONES DE JEFE DE PERSONAL
DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR: %

Que una vez revisada la relacion de la actividad contractual suscrita por la Alcaldia del Municipio Valie

del Guamuéz, se encontré que el (la) sefor (a) ERIKA BIBIANA LARROTA PAl, identificado(a) con

cédula de ciudadania No. 1.071.165.001 expedida en La Calera - Cundinamarca, presto sus servicios
a través de la modalidad Contratacion Directa Contrato de Prestacion de Servicios con el MUNICIPIO

VALLE DEL GUAMUEZ, de acuerdo a los siguientes detalles:

Ndmero de Contrato | SS-PS-221-2018

Tipo de Contrato Prestacion de Servicios Profesionales
Valor del Contrato $ 16.200.000

Fecha de suscripcion | 03/07/2018

Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL |
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
APOYO A LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE
SALUD VIGENCIA 2018 PARA EL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ -

PUTUMAYO
Plazo del contrato Cinco (05) meses y veintinueve (29) dias
Fecha inicial 03/07/2018

Fecha de terminacion | 31/12/2018

Obligaciones Contractuales:

1. Apoyar en la elaboracién y ejecucion bimestral a partir del mes de julio del cronograma de asistencia
técnica y supervision en los diferentes componentes del programa garantizando la calidad del dato
(incluir seguimiento de movimiento de insumos y de la red de frio).

2. Apoyar en la elaboracion y operativizacion bimestral a partir del mes de agosto del cronograma de
capacitacion al personal de salud en los diferentes componentes del programa, Plan de IRA, AIEPI
comunitario y Resolucién 412 del 2000 CyD.

3. Apoyar en la verificacién mensual de los datos cargados al sistema de informacion nominal de PAI
(Garantizando la calidad del dato)

4. Apoyar en el seguimiento mensual al reporte de Consolidado de coberturas de vacunacion y
cobertura acumulada por EPS, garantizando la calidad del dato para ser enviado a fa SSD.

5. Apoyar en la realizacion de una visita bimestral de IVC 2 las EAPB a partir del mes de julio, en el
cumplimiento de la normatividad vigente y lineamientos PAI 2018.

6. Coordinar acciones intersectoriales con aiiados estratégicos para el logro de coberturas dtiles:
operadores ICBF (agosto y noviembre).

7. Apoyar en la operativizacion trimestral a partir del mes de julio del comité y sala situacional PAI del
Municipio (Actualizacion actos administrativos y socializacion en el ler comité fineamientos PAI
2018). Solicitar a las instituciones exponer las acciones adelantadas frente a hechos concretos en
cada comité.

8. Apoyar en el seguimiento en todas las instituciones educativas del municipio en el cumplimiento del
decreto 2287 de 2003, 2 instituciones por mes (divulgacion del acto administrativo — total de 8
instituciones)
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inmunoprevenibles

Apoyar en la Operativizacion bimestral a partir del mes de agosto del Comité de Salud Materno
Infantil y el comité de seguridad alimentaria y nutricional

Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de julio a las IPS en el cumplimiento de la
resolucién 5406 de 2015 y los Lineamientos para el manejo integrado de la desnutricion aguda
moderada y severa en nifos y nifias de 0 a 59 meses de edad.

Apoyar en el seguimiento mensual al cumplimiento de la resolucién 2465 de 2016 a las IPS del
municipio

Apoyar en el seguimiento y evaluacion trimestral a partir del mes de septiembre de Ia estrategia
AIEPI en su componente clinico, crecimiento y desarrolio y atencion al recién nacido en las IPS del
municipio

Apoyar en la realizacion de una visita de IV con periodicidad trimestral a partir del mes de agosto a
las unidades UROCS y UAIRACS implementadas en el municipio como fortalecimiento de la
estrategia AIEPI, realizar acciones de articulacion con la E.S.E. Hospital Sagrado Corazén de Jesiis
para el garantizar su funcionamiento

Apoyar en la actualizacién del Plan Operativo AIEPI en el mes de Julio (censo de actores sociales)
Apoyar en la ejecucion de las visitas de asistencia técnica realizadas por parte de la Secretaria de
salud departamental y dar cumplimiento a los respectivos planes de mejoramiento

Informar de manera oportuna al supervisor del contrato, cualquier novedad que no permita el
desarrollo normal de la ejecucién del contrato.

Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales

Se expide en la Oficina de Talento Humano de la Alcaldia Municipal de Valle del Guamuéz, a solicitud
de (la) interesado(a), a los Veintinueve (31) dias del mes de Diciembre de dos mil diez y ocho (2018).

ROGUIDO LOPEZ ORTIZ
Jefe de Personal
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

EL SUSCRITO TECNICO OPERATIVO CON FUNCIONES DE JEFE DE PERSONAL
DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR: %

Que una vez revisada la relacion de la actividad confractual suscrita por la Alcaldia del Municipio Valle
del Guamuéz, se encontré que el (la) seror (a) ERIKA BIBIANA LARROTA PALl, identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 1.071.165.001 expedida en La Calera - Cundinamarca, presi¢ sus servicios
a través de la modalidad Contratacion Directa Contrato de Prestacion de Servicios con el MUNICIPIO
VALLE DEL GUAMUEZ, de acuerdo a los siguientes detalles:

NuUmero de Contrato SS-PS-221-2018

Tipo de Contrato Prestacion de Servicios Profesionales

Valor del Contrato $ 16.200.000

Fecha de suscripcion | 03/07/2018

Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
APOYO A LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE
SALUD VIGENCIA 2018 PARA EL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ -

PUTUMAYO
Plazo del contrato Cinco (05) meses y veintinueve (29) dias
Fecha inicial 03/07/2018

Fecha de terminacion | 31/12/2018

Obligaciones Contractuales:

1.

Apoyar en la elaboracion y ejecucion bimestral a partir del mes de julio del cronograma de asistendia
técnica y supervision en los diferentes componentes del programa garantizando la calidad del dato
(incluir seguimiento de movimiento de insumos y de la red de frio).

Apovar en la efaboracién y operativizacion bimestral a partir del mes de agosto del cronograma de
capacitacion al personal de salud en los diferentes componentes del programa, Plan de IRA, AIEPI
comunitario y Resolucion 412 del 2000 CyD.

Apoyar en la verificacion mensual de los datos cargados al sistema de informacion nominal de PAI
(Garantizando la calidad del dato)

Apoyar en el seguimiento mensual al reporte de Consolidado de coberturas de vacunacion y
cobertura acumulada por EPS, garantizando la calidad del dato para ser enviado a la SSD.

Apoyar en Ia realizacion de una visita bimestral de IVC a las EAPB a partir del mes de julio, en el
cumplimiento de la normatividad vigente y fineamientos PAI 2018.

Coordinar acciones intersectoriales con aliados estratégicos para el logro de coberturas Utiles:
operadores ICBF (agosto y noviembre).

Apoyar en la operativizacion trimestral a partir del mes de julio del comité y sala situacional PAI del
Municipio (Actualizacién actos administrativos y socializacion en el ler comité lineamientos PAI
2018). Solicitar a las instituciones exponer las acciones adelantadas frente a heches concretos en
cada comité.

Apoyar en el seguimiento en todas las instituciones educativas del municipio en el cumplimiento del
decreto 2287 de 2003, 2 instituciones por mes (divulgacion del acio administrativo — total de 8
instituciones)
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Apoyar en la realizacion de investigaciones de campo, unidades de andlisis a eventos
inmunoprevenibles

. Apoyar en la Operativizacién bimestral a partir del mes de agosto del Comité de Salud Materno

Infantil y el comité de seguridad alimentaria y nutricional

Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de julio a las IPS en el cumplimiento de la
resolucién 5406 de 2015 y los Lineamientos para el manejo integrado de la desnutricion aguda
moderada y severa en nifios y nifias de 0 a 59 meses de edad.

Apoyar en el seguimiento mensuai al cumplimiento de la resolucidn 2465 de 2016 a las IPS del
municipio

Apoyar en el seguimiento y evaluacion trimestral a partir del mes de septiembre de la estrategia
AIEPI en su componente clinico, crecimiento y desarrolio y atencidn al recién nacido en fas IPS del
municipio

Apoyar en la realizacion de una visita de IV con periodicidad trimestral a partir del mes de agosto a
las unidades UROCS y UAIRACS implementadas en el municipio como fortalecimiento de la
estrategia AIEPI, realizar acciones de articulacion con la E.S.E. Hospital Sagrado Corazon de Jesis
pare el garantizar su funcionamiento

Apoyar en la actualizacién del Plan Operativo AIEPI en el mes de Julfio (censo de actores sociales)
Apoyar en la ejecucion de las visitas de asistencia técnica realizadas por parte de la Secretaria de
salud departamental y dar cumplimiento a los respectivos planes de mejoramiento

Informar de manera oportuna al supervisor del contrato, cualquier novedad que no permita el
desarrolio normal de Ia ejecucion del contrato.

Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales

Se expide en la Oficina de Talento Humano de la Alcaldia Municipal de Valle del Guamuéz, a solicitud
de (la) interesado(a), a los Veintinueve (31) dias del mes de Diciembre de dos mil diez y ocho (2018).

ROGUIDO LOPEZ ORTIZ
Jefe de Personal
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO TODOS PORUN
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ NUEVQ PAIS
NIT: 800102912-2 .

EL SUSCRITO TECNICO OPERATIVO CON FUNCIONES DE JEFE DE PERSONAL
DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR: ﬁ

Que una vez revisada la relacion de la actividad contractual suscrita por la Alcaldia del Municipio Valle
del Guamuéz, se encontré que el (la) sefior (a) ERIKA BIBIANA LARROTA PA! identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 1.071.165.001 expedida en La Calera - Cundinamarca, presté sus servicios
a través de la modalidad Contratacion Directa Contrato de Prestacion de Servicios con el MUNICIPIO
VALLE DEL GUAMUEZ, de acuerdo a los siguientes detalles:

Numero de Contrato SS-PS-072-2018

Tipo de Contrato Prestacion de Servicios Profesionales

Valor del Contrato $ 16.200.000

Fecha de suscripcion | 02/01/2018

Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
APOYO A LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE
SALUD VIGENCIA 2018 PARA EL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ -

PUTUMAYO
Plazo del contraio Cinco (05) meses y treinta (30) dias
Fecha inicial 02/01/2018

Fecha de terminacion | 30/06/2018

Obligaciones Contractuales:

1.

Apoyar en la elaboracion y ejecucion bimestral a partir del mes de Enero del cronograma de
asistencia técnica y supervisién en los diferentes componentes del programa garantizando la calidad
del dato (incluir seguimiento de movimiento de insumos vy de la red de frio).

Apoyar en la elaboracién y operativizacidn bimestral a partir del mes de Febrero del cronograma de
capacitacién al personal de salud en los diferentes componentes del programa, Plan de IRA, AIEPI
comunitario y Resolucién 412 del 2000 CyD.

Apovyar en la verificacion mensual de los datos cargados al sistema de informacidn nominal de PAI
(Garantizando la calidad del dato)

Apoyar en el seguimientc mensual al reporte de Consclidado de coberturas de vacunacién vy
cobertura acumulada por EPS, garantizando la calidad del dato para ser enviado a la SSD.

Apoyar en la realizacion de una visita bimestral de IVC a las EAPB a partir del mes de marzo, en &l
cumplimiento de ke normatividad vigente y lineamientos PAI 2018.

Coordinar acciones intersectoriales con aliados estratégicos para el logro de coberturas Utiles:
operadores ICBF (febrero y mayo).

Apovar en la actualizacion y socializacion del plan de crisis para los eventos inmunoprevenibles, z
todos los actores involucrados, garantizando que conozcan su rol ante ia presancia de un ESAVI.
Apoyar en la operativizacién trimestral a partir del mes de Enero del comité y sala situacional PAI
del Municipio (Actualizacidn actos administrativos y socializacidn en el ler comité lineamientos PAI
2018). Solicitar a las instituciones exponer las acciones adelantadas frente a hechos concretos en
cada comité.
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Apoyar en el seguimiento en todas las instituciones educativas del municipio en el cumplimiento del
decreto 2287 de 2003, 2 instituciones por mes (creacién y divulgacién del acto administrativo)
Apoyar en la realizacién de investigaciones de campo, unidades de andlisis a eventos
inmunoprevenibles

Apoyar en la Operativizacion bimestral a partir del mes de Febrero del Comité de Salud Materno
Infantil v el comité de seguridad alimentaria y nutricional (Actualizacién acto administrativo y
elaboracién del Plan de Accién durante el primer mes de operatividad)

Apoyar en el seguimiento bimestral a partir del mes de Enero a las IPS en el cumplimiento de la
resolucién 5406 de 2015 y los Lineamientos para el manejo integrado de la desnutricion aguda
moderada y severa en nifios y nifias de 0 a 59 meses de edad.

Apoyar en el seguimiento mensual al cumplimiento de la resolucién 2465 de 2016 a las IPS del
municipio

Apoyar en el seguimiento y evaluacién trimestral a partir del mes de marzo de la estrategia AIEP]
en su componente clinico, crecimiento y desarrolio y atencién al recién nacido en las IPS del
municipio

Apoyar en la realizacién de una visita de IV con periodicidad trimestral a partir del mes de febrero a
las unidades UROCS y UAIRACS implementadas en el municipio como fortalecimiento de la
estrategia AIEPI, realizar acciones de articulacién con la E.S.E. Hospital Sagrado Corazén de Jesis
para el garantizar su funcicnamiento

Apovyar en la actualizacién del plan operativo AIEPI en el mes de julio (censo de actores sociales)
Apoyar en la gjecucién de las visitas de asistencia técnica realizadas por parte de la Secretaria de
salud departamental y dar cumplimiento a los respectivos planes de mejoramiento

Informar de manera oportuna al supervisor del contrato, cualquier novedad que no permita el
desarrollo normal de la gjecucién del contrato.

Realizar las diferentes actividades que se deriven para el cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales

Se expide en la Oficina de Talento Humano de la Alcaldia Municipal de Valle del Guamuéz, a solicitud
de (la) interesado(a), a los Veintinueve (29) dias del mes de Junio de dos mil diez y ocho (2018).

ROGUIDO LOPEZ ORTIZ
Jefe de Personal
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de O a 59 meses de edad. 13.) seguimiento mensual en el cumplimiento de la resolucion 2465 de 2016
a las IPS del municipio. 14.) Operativizar de manera bimestral el comité de Seguridad Alimentaria y
nutricional. 15.) Operativizar de manera bimestral la Red Social de apoyo (mesa PEA) para la
promocién y garantia del derecho al ejercicio responsable de la sexualidad y los dereches y deberes
en salud sexual y reproductiva. 18.) Dar cumplimiento a los planes de mejoramiento que emita la
secretaria de salud departamental. 17.) Realizar seguimiento a los casos de desnutricion, 18.) Informar
de manera oportuna al supervisor del contrato, cualquier novedad que no permita el desarrollo normal
de la ejecucion del contrato. 18.) Realizar las diferentes actividades que se deriven para el
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales

Se expide en la Oficina de Talento Humano de la Alcaldia Municipal de Valle del Guamuéz, a solicitud
de (la) interesado(a), a los Veintinueve (29) dias del mes de Diciembre de dos mil diecisiete (2017).

ROGUIDO+OPEZ ORTIZ
Jefe de Personal
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de O a 59 meses de edad. 13.) seguimiento mensual en el cumplimiento de la resolucion 2465 de 2016
a las IPS del municipio. 14.) Operativizar de manera bimestral el comité de Seguridad Alimentaria y
nutricional. 15.) Operativizar de manera bimestral la Red Social de apoyo (mesa PEA) para la
promocién y garantia del derecho al ejercicio responsable de la sexualidad y los derechos y deberes
en salud sexual y reproductiva. 16.) Dar cumplimiento a los planes de mejoramiento que emita la
secretaria de salud departamental. 17.) Realizar seguimiento a los casos de desnutricion, 18.) Informar
de manera oportuna al supervisor del contrato, cualquier novedad que no permita el desarrolio normal
de la ejecucién del contrato. 19.) Realizar las diferentes actividades que se deriven para el
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales

Se expide en la Oficina de Talento Humano de la Alcaldia Municipal de Valle del Guamuéz, a solicitud
de (la) interesado(a), a los treinta (30) dias del mes de Septiembre de dos mil diecisiete (2017).

ROGUIDZ LOPEZ ORTIZ
Jefe de Personal
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EL SUSCRITO TECNICO OPERATIVO CON FUNCIONES DE JEFE DE PERSONAL
DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR:

Que una vez revisada la relacion de la actividad conftractual suscrita por la Alcaldia del Municipio Valle
del Guamuéz, se encontré gue el (la) senor (a) ERIKA BIBIANA LARROTA PALl, identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 1.071.165.001 expedida en La Calera - Cundinamarca, presto sus servicios
a través de la modalidad Contratacion Directa Contrato de Prestacién de Servicios con el MUNICIPIO
VALLE DEL GUAMUEZ, de acuerdo a los siguientes detalles:

'Numero de Contrato | SS-PS-246-2017

Tipo de Contrato Prestacion de Servicios Profesionales

Valor del Contrato $ 7.800.000

Fecha de suscripcion | 03/04/2017

Objeto del contrato APOYO A LA GESTION PARA LA COORDINACION Y DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DEL PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACIONES DE
ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS
POR EL MINISTERIO DE PROTECCION SOCIAL Y LOS
CONTEMPLADOS EN EL PLAN DE ACCION EN SALUD VIGENCIA
2017 PARA EL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ - PUTUMAYO

Plazo del contrato Ochenta y Nueve (89) dias

Fecha inicial 03/04/2017

Fecha de terminacion | 30/06/2017

Obligaciones Contractuales: 1.) Operativizar de manera bimestral el cronograma de asistencia
técnica y supervision en los diferentes componentes del programa garantizando la calidad del dato y el
seguimiento a los compromisos adquiridos en la asistencia técnica previa. (Adoptar los formatos de
verificacion emitidos por la SSD). 2.) Operativizar de manera bimestral el cronograma de capacitacion
al personal que cumpla funciones relacionadas con PAI en los diferentes componentes del programa.
3.) Verificar los datos cargados al sistema de informacion nominal del PAl de manera mensual
(Garantizando la calidad del dato). 4) Realizar seguimiento mensual al reporte de Consolidado de
coberturas de vacunacién y cobertura acumulada por EPS, garantizando ia calidad del dato para ser
enviado a la SSD. 5.) Realizar visita bimestral de inspeccion, vigilancia y control a fas EAPB en el
cumplimiento de ia normatividad vigente y lineamientos PAI 2017 (plan de accion) para el logro de las
metas de cobertura y esguemas completos de vacunacion para la edad. 6.) verificar el envio mensual
de la informacion numérico y nominal de ias IPS a las EAPB y a la SSD en ios formatos y plantillas
adoptadas por la SSD. 7.) Coordinar acciones intersectoriales con aiiados estratégicos para el logro de
coberturas Utiles: Mas Familias en Accion, Red Unidos, ONGs, e ICBF mediante la realizacion de
capacitaciones mensuales. 8.) Mantener la Operatividad trimestral del comité PAI del Municipio segun
pian de accion elaborado y enviado a la SSD durante el primer mes (realizar el envio de las actas,
registro fotogréafico y de asistencia méximo 5 dias posteriores a la reunion). 8.) Operativizar de manera
mensual la sala situacional del PAl con informacion de indicadores actualizados mes a mes. 10))
apoyo a investigaciones de campo, unidades de andlisis a eventos inmunoprevenibles. 11)
Operativizar de manera bimestral el Comité de Salud Maternc infantil (segiin  Plan de Accién). 12.)
Realizar seguimiento bimestral a las IPS en el cumplimiento de la resolucion 5406 de 2015 y los
Lineamientos para el manejo integrado de la desnutricidn aguda moderada y severa en ninos y ninas
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de 0 a 59 meses de edad. 13.) seguimiento mensual en el cumplimiento de la resolucion 2485 de 2016
a las IPS del municipio. 14.) Operativizar de manera bimestral el comité de Seguridad Alimentaria y
nutricional. 15.) Operativizar de manera bimestral la Red Social de apoyo (mesa PEA) para la
promocién y garantia del derecho al ejercicio responsable de la sexualidad y los derechos y deberes
en salud sexual y reproductiva. 16.) Dar cumplimiento a los planes de mejoramiento que emita la
secretaria de salud departamental. 17.) Realizar seguimiento a los casos de desnutricion, 18.) Informar
de manera oportuna al supervisor del contrato, cualquier novedad que no permita el desarrollo normal
de la ejecucion del contrato. 19.) Realizar las diferentes actividades que se deriven para el
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales

Se expide en la Oficina de Talento Humano de la Alcaldia Municipal de Valle del Guamuéz, a solicitud
de (la) interesado(a), a los treinta (30) dias del mes de Junio de dos mil diecisiete (2017).

ROGUIDZ TLOPEZ ORTIZ
Jefe de Personal
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LA SUSCRITA DIRECTORA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN
MIGUEL PUTUMAYO

CERTIFICA

Que, ERIKA BIBIANA LARROTA PAI, identificada con CC No 1.071.165.001
expedida en la Calera Cundinamarca, laboré en la Alcaldia Municipal como
Profesional de Apoyo para la evaluacion y seguimiento del Plan Operativo
Anual del Plan de Intervenciones Colectivas 2015 del Municipio de San Miguel,
mediante contrato de prestacion de servicios profesionales No 269 de 2015
desde el 4 de agosto de 2015 al 30 de diciembre de 2015, mostrando
responsabilidad y cumplimiento en el desarrollo de actividades relacionadas
salud publica y vigilancia en salud publica.

El presente certificado se expide a peticion del interesado. Se firma en San
Miguel Putumayo, a los 24 dias del mes de diciembre de 2015.

LU NMZRGOT BENAWIDES EASANFE
Direttor

Local de Salud
Municipio de San Miguel

"Si se puede”... Construir wn San Miguce! 171070
CARLOS JULIO ROSAS GUANCHA... ALCALDE 2012-2015
Palacio Municipal, Cra 4 con Calle 7 Esquina — B/ La Libertad La Dorada - Putumayo

Teléfonos: salud@sanmiguel-putumaye.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO TODOS PORUN
el = AP MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ NUEVO p A!S
ALCALDIA MUNICIPAL

f e st

LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL
VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR QUE:

La senora ERIKA BIBIANA LARROTA PAI, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.071.165.001 expedida en La Calera Cundinamarca, se encuentra laborando
en esta dependencia desde el 01 de Marzo del 2016 hasta el 31 de Marzo del 2017,
mediante la modalidad de Contrato de Prestacidn de Servicios, desarrollando
actividades de coordinacion del Programa Ampliado de Inmunizaciones PAI del
Municipio Valle del Guamuez.

Para constancia se firma a peticion de la interesada en la Hormiga a los treinta y un
(31) Dias del mes de marzo del 2017.

MUNICIPIO
VALLE DEL GUAMUEZ

ﬁ, Participanda.
(77 deeidass]

SECRETARIA
DE SALUD

ENITH LORENA LLEREMA RO
Municipal

Direccién: CALLE 7° N° 5-11 Valle del Guamuez - La Hormiga - Putumayo
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LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL
VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR QUE:

La sefora ERIKA BIBIANA LARROTA PAI, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.071.165.001 expedida en La Calera Cundinamarca, se encuentra laborando
en esta dependencia desde el 01 de Marzo del 2016 hasta el 31 de Diciembre del
2016, mediante la modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios, desarrollando
actividades de coordinacion del Programa Ampliado de Inmunizaciones PAI del
Municipio Valle del Guamuez.

Para constancia se firma a peticién de la interesada en la Hormiga a los veintinueve
(29) Dias del mes de diciembre del 2016.

MUNICIPIO
VALLE DEL GUAMUEZ

Participanda...
[7% decides/

SECRETARIA
DE SALUD

ENITH LORENA LLERENA ROJAS
Secretaria de Salud M4nisi

Direccién: CALLE 7° N° 5-11 Valle del Guamuez - La Hormigea - Putumayo
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora ERIKA BIBIANA LARROTA PAIl, idenfificada con cédula de
ciudadania N° 1.071.165.001 expedida en La Calera - Cundinamarca, presto
sus servicios profesionales en esta dependencia, mediante los siguientes
contratos de prestacion de servicios:

CONTRATO N° VALOR FECHA DE INICIO FECHA DE
FINALIZACION
SS-PS-317 $14.600.000 04/10/2012 31/12/2012
SS-PS-061 $ 28.800.000 01/04/2013 30/09/2013
SS-PS-324 $ 10.350.000 01/10/2013 31/12/2013
SS-PS-441 $ 8.100.000 01/10/2014 31/12/2014
SS-PS-071 $ 31.629.857 23/01/2014 30/09/2014
S§-PS-251 $ 28.000.000 06/04/2015 31/10/2015.

Para constancia se firma a petficion del interesado en el Municipio Valie del
Guamuez a los doce (12) dias del mes de Enero de 2016.

ENITH LORENA LLERENA ROJAS
Secretaria de Jalud Municipal

~

Direccién: CALLE 7° N° 5-11 Valie del Guamuez - Le Hormigo - Putumayo
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EL SUSCRITO TECNICO OPERATIVO CON FUNCIONES DE JEFE DE PERSONAL
DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ %

HACE CONSTAR:

Que una vez revisada la relacion de la actividad contractual suscrita por la Alcaldia del Municipio Valle
del Guamuéz, se encontré que el (Ia) sefior (a) ERIKA BIBIANA LARROTA PAI, identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 1.071.165.001 expedida en La Calera - Cundinamarca, presté sus servicios
a través de la modalidad Contratacion Directa Contrato de Prestacion de Servicios con el MUNICIPIO
VALLE DEL GUAMUEZ, de acuerdo a los siguientes detalles:

Numero de Contrato SS-PS-633-2017

Tipo de Contrato Prestacion de Servicios Profesionales

Valor del Contrato $ 7.800.000

Fecha de suscripcion | 04/07/2017

Objeto del contrato APOYO A LA GESTION PARA LA COORDINACION Y DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DEL PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACIONES DE
ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS
POR EL MINISTERIO DE PROTECCION SOCIAL Y LOS
CONTEMPLADOS EN EL PLAN DE ACCION EN SALUD VIGENCIA
2017 PARA EL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ - PUTUMAYO

Plazo del contrato Noventa y Un (91) dias

Fecha inicial 02/10/2017

Fecha de terminacién | 31/12/2017

Obligaciones Contractuales: 1.) Operativizar de manera bimestral el cronograma de asistencia
técnica y supervision en los diferentes componentes del programa garantizando la calidad del dato y el
seguimiento a los compromises adquiridos en la asistencia técnica previa. (Adoptar ios formatos de
verificacion emitidos por la SSD). 2.) Operativizar de manera bimestral el cronograma de capacitacion
al personal que cumpla funciones relacionadas con PAl en los diferentes componentes del programa.
3.) Verificar los datos cargados al sistema de informacidén nominal del PAlI de manera mensual
(Garantizando la calidad del dato). 4) Realizar seguimiento mensual al reporte de Consolidado de
coberturas de vacunacion y cobertura acumulada por EPS, garantizando |a calidad del dato para ser
enviado a la SSD. 5.) Realizar visita bimestral de inspeccion, vigilancia y control a las EAPB en el
cumplimiento de la normatividad vigente y lineamientos PAl 2017 (plan de accién) para el logro de las
metas de cobertura y esquemas completes de vacunacion para la edad. 8.) verificar el envio mensual
de la informacion numeérico y nominal de las IPS a2 las EAPB vy a la SSD en los formatos y plantillas
adoptadas por la SSD. 7.) Coordinar acciones intersectoriales con aliados estratégicos para el logro de
coberturas utiles: Mas Familias en Accion, Red Unidos, ONGs, e ICBF mediante lz realizacion de
capacitaciones mensuales. 8.) Mantener la Operatividad trimestral del comité PAI del Municipio segin
plan de accion elaborado y enviado a la SSD durante el primer mes (realizar el envio de las actas,
registro fotografico y de asistencia maximo 5 dias posteriores 2 la reunion). 9.) Operativizar de manera
mensual la sala situacional del PAl con informacion de indicadores actualizades mes a mes. 10)
apoyo 2 investigaciones de campo, unidades de analisis a evenios inmunoprevenibles. 11)
Operativizar de manera bimestral el Comité de Salud Materno Infantil (segun Plan de Accidn). 12)
Realizar seguimiento bimestral a las IPS en el cumplimiento de la resolucion 5406 de 2015 vy los
Lineamientos para el manejc integrado de la desnutricion aguda moderada y severa en nifos y nifias
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EL SUSCRITO TECNICO OPERATIVO CON FUNCIONES DE JEFE DE PERSONAL
DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR:

Que una vez revisada la relacion de la actividad contractual suscrita por la Alcaldia del Municipio Valle
del Guamuéz, se encontrd gue el (la) sefor (a) ERIKA BIBIANA LARROTA PAl, identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 1.071.165.001 expedida en La Calera - Cundinamarca, prestd sus servicios
a través de la modalidad Contratacion Directa Contrato de Prestacion de Servicios con el MUNICIPIO
VALLE DEL GUAMUEZ, de acuerdo a los siguientes detalles:

Numero de Contrato SS8-PS-379-2017

Tipo de Contrato Prestacién de Servicios Profesionales

Valor del Contrato $ 7.800.000

Fecha de suscripcion | 04/07/2017

Objeto del contrato APOYO A LA GESTION PARA LA COORDINACION Y DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DEL PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACIONES DE
ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS
POR EL MINISTERIO DE PROTECCION SOCIAL Y LOS
CONTEMPLADOS EN EL PLAN DE ACCION EN SALUD VIGENCIA
2017 PARA EL MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ - PUTUMAYO

Plazo del contrato Ochenta y Nueve (89) dias

Fecha inicial 04/07/2017

Fecha de terminacion | 30/09/2017

Obligaciones Contractuales: 1.) Operativizar de manera bimestral el cronograma de asistencia
técnica y supervision en los diferentes componentes del programa garantizando la calidad del dato y el
seguimiento a los compromisos adquiridos en la asistencia técnica previa. (Adoptar los formatos de
verificacion emitidos por la SSD). 2.) Operativizar de manera bimestral el cronograma de capacitacion
al personal que cumpla funciones relacionadas con PAI en los diferentes componentes del programa.
3.) Verificar los datos cargados al sistema de informacion nominal del PAI de manera mensual
(Garantizando la calidad del dato). 4) Realizar seguimientc mensual al reporte de Consolidado de
coberturas de vacunacién y cobertura acumulada por EPS, garantizando ia calidad del dato para ser
enviado a la SSD. 5.) Realizar visita bimestral de inspeccion, vigilancia y control a las EAPB en el
cumplimiento de la normatividad vigente y lineamientos PAI 2017 (plan de accion) para el logro de las
metas de cobertura y esquemas completos de vacunacion para la edad. 6.) verificar el envio mensual
de la informacién numeérico y nominal de las IPS a las EAPB y a la SSD en los formatos y plantilias
adoptadas por la SSD. 7.) Coordinar acciones intersectoriales con aliados estratégicos para el logro de
coberturas Utiles; Mas Familias en Accion, Red Unidos, ONGs, e ICBF mediante la realizacion de
capacitaciones mensuales. 8.) Mantener ja Operatividad trimestral del comité PAIl del Municipio segun
plan de accion elaborade y enviado a la SSD durante el primer mes (realizar el envio de las actas,
registro fotografico y de asistencia maximo 5 dias posteriores a la reunion). 8.) Operativizar de manera
mensual la sala situacional del PAl, con informacion de indicadores actualizades mes a mes. 10.)
apoyo a investigaciones de campo, unidades de analisis a eventos inmunoprevenibles. 11)
Operativizar de manera bimestral el Comité de Salud Materno Infantil (segun Plan de Accion). 12)
Realizar seguimiento bimestral a las IPS en el cumplimiento de la resolucion 5406 de 2015 vy ios
Lineamientos para el manejo integrado de la desnutricion aguda moderada y severa en nifos v nifas

57-8)4287120/(57-8)4287085/(57-8)4282006 FAX (57-8)4287 120
aicaldia@valledeiguamuez-putumayo.gov.co
Calle 7 No. 5-11 Valle del Guamuéz - La Hormiga (Putumayo)
Pagine 1 de 2




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO TODOS PORUN
e ‘ ‘MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ paic
e ey ALCALDIA MUNICIPAL - N}‘!SYOE?‘C\!OS

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

-

o R S L e A

‘ HACECONSTARQUE

La sefnora ERIKA BIBIANA LARROTA PALL idenfificada con cédula de
ciudadania N° 1 071 165 001 expedldo en Lo Calera’- Cundinamarca, presta

~ SUS. servicios professoncles en esta dependencno como' coordinadora
municipal del Plan Ampliado de lnmunxzocnones y en las wgencnos pasadas
'medlon’re los sngunenfes com‘rc’ros de presfoaon de servncros

CONTRATO N° VALOR z FECHA DE INICIO == FECHA DE
: 4% FINALIZACION
"SS RS 317-.;. $14600000 "-"'04/10/2012 Tany 31/12/2012

- SS-PS-061 = |© $28.800.000 01/04/2013 -~ 30/09/2013

SS-PS-32417 1 & [ $0.350.000 | DEAB/20I3T " & |- 31/12/2013

SS-PS-44] | $ 8.100.000 ~ 01/10/2014- 31/12/2014

SS-PSOZIE | ($81.629.8572 | 23/01/2014 30/09/2014

/ SS-PS—ZS]’* i 5-f-r$ 28. OOO OOO 06/04/2015° 31/10/2015

Para cons’rcnc:c: se f ima q pe’ncnon dei m‘reresodo en eI Mumapno Valle del
Guomueza Ios vexn’nsels (26) dias del mes de Abril e 2016.

Direccion: CALLE 7° N°5-11 Valle del Guamuez - La Hormiga - Putumayo -
TELEFONOS 15/-8‘)4287085/{57~E}4282006 FAX [57-8)4287 120



Republica de Colombia
Depariamento del Putumayo
Municipio Valle del Guamuez
Secretaria de Salud Municipal

e R e
ECRETARIA DE

UD MUNICIPAL

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora ERIKA BIBIANA LARROTA PAl, identificada con cédula de ciudadania
N° 1.071.165.001 expedida en La Calera - Cundinamarca, labord en la Secretaria
de Salud del Municipio Valle del Guamuez, durante el periodo comprendido entre
los meses de Abrl a Octubre de 2015, prestando sus servicios profesionales,
mediante el contrato de prestacién de servicios N° SS-PS-251 para el desamollo de
actividades de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad en la
prioridad de Nutricién.

Para constancia se firma a peticion del inferesado en la Hormrgo a los dnemocho'
(18) dias del mes de Novnembre de 2015. :

Calla 74 N0 8 11 Talafme MNQLIAIRINSO T »n Hassmmirre Prstrosn s




s Kepublica de Colomuia
Depariamento del Punanayo
Foraugbra Aunivipic Valle del Guamies
Valledel G - _
Guamuez Secreraria de Saind Municipal (A RETA L 1
Ziasem LS DUEE! -4 MUNICIPAL

LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DEL VALLE DEL
GUAMUEZ PUTUMAYO

CERTIFICA

Que, ERIKA BIBIANA LARROTA PAI, |dentificada con Cedula de
Ciudadania 1.071.165.001 de la Calera (Cund), laboré en la Secretaria de Salud
Municipal desde 23 de enero de 2014 a 30 de septiembre de 2014 ejecutando el proyecto
de Seguridad alimentaria y Nutricional y desde el 1 de octubre de 2014 a 30 de diciembre
de 2014 realizando actividades de IVC a EPS e IPS en el Municipio Valle del Guamuez.

Para constancia se firma en la Hormiga Putumayo a los veinticinco (25) dias del mes de
febrero del 2015.

3
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ENITH LORENA LLERENA ROJAS /‘
/ Secretaria de Safud Municipal /

/
e ./"’"“’_
<
— Calle 7a N*. 5-11 Telefax. (098)4282059 La Hormiga Putumayo g T I




DIOCESIS DE MOCOA SIBUNDOY
Nit. 800.213.052~1

EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL DEL PROGRAMA CDI MODALIDAD
FAMILIAR

CERTIFICA:

Que la sefora ERIKA BIBIANA LARROTA PAl, identificada con cedula de ciudadania No
1.071.165.001 de Calera, presto sus servicios profesionales desempefiandose como APOYO AREA
NUTRICION, en desarrollo del programa CDI MODALIDAD FAMILIAR, en el municipio de Valle del
Guamuez - Putumayo, mediante contrato de Prestacion de Servicios, desde el 24 de febrero de 2014
hasta el 30 de abril de 2014, desarrollando a satisfaccion todas las actividades programadas en el
marco de la ejecucion del contrato.

Se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Mocoa a los treinta y un (31) dias del mes Julio
del 2014.

Pbro. ED@GA AR PARRA CLAVIJO
Director General

Eiabors: Omary

Calle 12 4 Vo §-69 Bamio Vlla Daniela, Wocoa Putumaye Telefaz (098) 4204287
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LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DEL VALLE DEL
GUAMUEZ PUTUMAYO

CERTIFICA

Que, 1a profesional de Enfermeria ERIKA BIBIANA LARROTA PAl, identificada con
Cedula de Ciudadania 1.071.165.001 expedida en la Calera Cundinamarca, Profesional
de apoyo de la Secretaria de Salud Municipal, sirvio de apoyo 2 las acciones de vigilancia
en salud publica y SIVIGILA det 1 de abril de 2013 a 31 de diciembre de 2013 y del 2 de
febrero de 2014 a 31 de diciembre de 2014.

Para constancia se firma en la Hormiga Putumayo a los diecisiete (27) dias del mes de
febrero del 2015.

/ ENITH LORENA LLERENA ROJAS N
] Secretaria de S:fﬂud Municipal / \
A 9 Fi _'"

Calle 7a N°¢. 5-1] Telefax. (09834282059 La Hormiga Puiumayo




Poramoral

‘ ‘ 7alledel Republica de Colombia
Departamentio del Putumayo
uamuez b e
Municipio Valle del Guamuez
Z0122015. S se puede!

Secretaria de Salud Municipal
ALCALDIA MUNICIPAL

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL
VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora ERIKA BIBIANA LARROTA PAI, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.071.165.001 expedida en La Calera - Cundinamarca, presté sus Servicios
en esta dependencia desarrollando actividades del proyecto para mejorar los habitos
nutricionales en la poblacion del Municipio Valle del Guamuez, Putumayo, durante las
meses de Abril a Diciembre de 2013. 2 AR EELSE U

Para constancia se fima a petnoon del mteresado en la Horrmga a los Vemte (20) dlas del
mes de Enero de 2014

ﬂcretarsa de S74ud ;

et LoncNA ELERENA ROJAS  /
Secretaria de /ialud Municipal

T

AN /

Calle 7a N°. W (098)4282059 La Hormiga Putumayo




Poramoral
Valles:%ei
-—(xuamuez

Zor72075. O 5 puede!

ALCALDIA MUNICIPAL

,..,H?{,,,

 MUNICIPAL

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL
VALLE DEL GUAMUEZ

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora ERIKA BIBIANA LARROTA PAI, identificada con cédula de ciudadania
N° 1.071.165.001 expedida en La Calera, Cundinamarca, se encuentra laborando en esta
dependencia desde el mes de Octubre de 2012 hasta la fecha, en donde presta sus
Servicios desarrollando actividades del proyecto para mejorara los habltos nutncxonales de
la poblacién del Valle del Guamuez dentro del Plan de mt:ervenoones Colectlvas del Plan
Operativo Anual de Salud 2012 I : :
Para constancia. se firma a peticion de la nnteresada en la Horrmga a los vemte (20) d;as
del mes de Dtciembre de 2012. o S

Calle 7a N°. 5-11 Telefax. (098)4282059 La Hormiga Putumayo
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( \i E.S.E HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS
NIT 846.000.471 -5
Hospital

5201800 Corazdn de jesis

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DEL AREA DE
ADMINISTRACION

CERTIFICA:

Que la senorita, ERIKA BIBIANA LARROTA PAI, identificada Con cedula de
ciudadania Nro. 1.071.165.001 Expedida en La Calera, Cundinamarca. Presté sus
servicios profesionales en esta Institucion como Enfermera Jefe, vinculado mediante
contrato de prestaciéon de servicio N° 112 del 17 de Enero del 2013 para el periodo
comprendido del 17 de Enero al 31de Marzo del 2013.

La presente se firma en La Hormiga, a los veinte (20) dias del mes de Enero del 2014.

OLEDAD PEREZ ERASO

Transcriptor: Andres Garcia_

;El Hospital Amigo!
Direccion: Barrio lz Parke viz el Resal
Teléfono 4287089 Ext 101 Fax: 4282488 Celular: 3105298246 - 3108220876
Correo electronico: esehormiga2008@hotmail.com
La Hormiga - Valle del Guamuez — Putumayo
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EL SUSCRITO GERENTE Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA ES.E
HOSPITAL FRONTERIZO LA DORADA, EN EJERCICIO DE SUS FUNCIONES
CONSTITUCIONALES Y EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS EN EL DECRETO 1876
DE 1974,

CERTIFICA QUE:

Que la Sefiora: ERIKA BIBIANA LARROTA PAI identificada con cedula de ciudadania
1.071.165.001 La Calera (Cundinamarca), presto sus servicios mediante la modalidad
de Contrato de Prestacion de Servicios, para la E.S.E. Hospital Fronterizo la Dorada,
como Enfermera Jefe en el programa de Promocién y Prevencion. :

T N°DE OBJETO FECHA DE INICIO | FECHAFINAL
CONTRATO
224 ENFERMERA JEFE EN 04/04/2012 03/07/2012
PROMOCION Y
PREVENCION.
323
ENFERMERA JEFE EN 03/07/2012 30/09/2012
PROMOCION Y
1 PREVENCION.

En constancia de lo anterior se firma en la Dorada, municipio de San Miguel” e_l"di’a_:‘?% ‘

del mes de Octubre de 2012.

RICARDO MARINO RODRIGUEZ

Gerente
| _ELABORO | REVISO APROBO
Adriana Arciniegas | Alciviades Madrofiero Ramos | Ricardo Mariiio Rodriguez |

LA DORADA, MUNICIPIO SAN MIGUEL BARRIO EL PARAISO, CRA 78 No 1-36
TEL. (098) 4210534- TELEFAX 4210533- E-mail: esefronterizoladorada @esefronterizo.gov.co




ENTIDAD RECEPTORA
- FORMULARIO UNICO
/() DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
: Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
ADDKYEI;‘;%I\ m%NTgE " (LEY 190 DE 1995)
FUNCION PUBLICA

1. DECLARACION JURAMENTADA

m e

S Y RENTA
YO, ERIKA BIBIANA LARROTA PAI

IDENTIFIcCADO cON:  cc.dt celd2 T.[J3 N° 1.071.165.001 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA |Depaftament° PUTUMAYO |Muni°ipi° VALLE DEL GUAMUEZ
Direccion  BARRIO URBANIZACION LOS ALPES [Teléfonos 3202587597

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

O S Y APELLIDOS e

'ERNANDO LARROTA CASALLAS

80.408.867
MARIA CELIMA PAI BECERRA 27.472.513 MADRE
KAROL SOFIA LARROTA PAI 1.011.092.297 HIJA
ANTHONY JHOAN PORTILLO LARROTA 1.140.015.253 HIJO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIAY EN LOS
IARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION [ ]  PARA RETIRARME [] PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE a ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR iINTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gitimo" afio gravable fueron:

e
e =

=

s Tidys Sl R s e Rt A
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 32.400.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION 5
h ARRIENDOS -
' |HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ 32.400.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

T e Sorumsmncns A x e e e e T T

BANCO AGRARIO AHORROS 4-791-00-11383-3 LA HORMIGA $ 14.200

c¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

CASA CASA BARRIO EL PROGRESO
MOTOCICLETA YAMAHA CRYPTON
EMPLEADOR O CONTRATANTE



BANCO AGRARIO TARJETA DE CREDITO 3.100.000
FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MARTIN CREDITO DE ESTUDIO $ 45.000.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

c)En la actualidad: sildt no[d2 tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°
JHON JAIRO PORTILLO IBANEZ ccld:r cedz .03 18.157.401

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econoémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

e T

3

o l@m‘h@(@m \a \\D«ﬂ@o WD P00

" FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATIS CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770

DAFP-OAP




REPUBLICA DE COLOMBIA j '
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO : =
MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

LA SUSCRITA LIQUIDADORA DE IMPUESTOS MUNICIPALES

CERTIFICA QUE

Que el/la sefiora(a) LARROTA PAI ERIKA BIBIANA identificado(a) con cedula de
ciudadania No 1.071.165.001 Expedida en La calera, se encuentra a PAZ Y SALVO,
por concepto de impuesto predial unificado e industria y comercio

Esta solicitud Se expide a peticion del interesado.

Para constancia se firma y se sella en la Oficina de Recaudos Municipal a los cinco
(05) dias del mes de agosto 2025.

JENNIFFER FIGUEROA LAZO
AUXILIAR CONTABLE UNIDAD DE IMPUESTOS OFICINA DE RECAUDOS

Alcaidia Valle del Guamuez

Correo Electrénico: alcaldia@valledelguamuez-putumayo.gov.co DE DESARROLLO CON
Pagina Web: www.valledelguamuez-putumayo.gov.co ENFOQUE TERRITORIAL

PAsina 217 de 217

Direccién: Calle 7 No. 5-20 Palacic Municipal - La Hormiga, Valle del Guamuez (Putumayo)
Teléfonos: (57-8)4282006 (57-8)4282059 (57-8)4287178 (57-8)4282332 W PROGRAMAS




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wmene 1.071.165.001
LARROTA PAl

APELLIDOS

ERIKA BIBIANA

- ﬁpMQHH
T i

-;'EQ Lk B oo Y,

1 et o o
i e FIRMA
S T R

N\

FECHA DE NacimenTo  28-0CT-1989
BOGOTA D.C.
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.46 O+ F
ESTATURA GS AH
14-DIC-2007 LA CALERA 5
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION teo dussd o emten foo -

REGISTRADOA NACIGNAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TGRHES

1l

00041157724 1 25933190

SEXQC

P-1513900-00090766-F- 1 071165001-20081009




OHIAN Formulario de! Registro Unico Tributario 0 0 1
2. Concepto |1 | 3|  Actualizacién de oficio
4. Numero de formulario 141055521134
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V | 12. Direccion seccional 14. Buzon electrénico
4 07 4 45 5.0 0 35 [oreesirmens itk 48
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25 Tipo de documento 26_Niimero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1071165001
Lugar de expedicidn 28. Pais 29, Departamento 30, Ciudad/Minicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 25 La Calera 377
31, Primer apellide 32. Segundo apeliide 33. Primer nombre 34, Otrns nombres.
AARROTA PAI ERIKA BIBIANA
5. Rezénsocial
36. Nombre comercial N 37.8igha
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Putumayo 8 6 |Valle del Guamuez 86 5
41. Direccion principal
BRR LOS PINOSCR6CL8
42. Correo electrénico erikarol_2810@hotmail.com
43. Codigo postal | 44. Tetetono ¢ 32025875 0 745 Teiefono 2
CLASIFICACION
Actividad ccondmica Ocupacién
Actividad principal Actrvicad secundaria Otras actividades 52. Numero
46. Codigp 47, Fecha inicio actividad 48.Codign 43, Fecha inicio actividad 50. Cadigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|8 6 9 2||2011,0803|||8 41 3f|201403p0 3| | | 222 4| | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 s 7 s a 10 1 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
o g | | i t i |
mowofs Jasl | |/ VTR bbb p bt r bbb
(! 5- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de VA
Usuaiios aduaneros Expoitadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I i [ { l l l l l I i 55. Furma 56. Tipu Swiviuiu i z 3
54. Codigo l 57. Modo J
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I T S T I S I = .
IMPORTANTE: 5in perjuicio de ias aciualizaci a que haya lugar, ia inscripcion en el Regi Unico Tributario -RUT-, tendra vig definida y en ia No se exigira su
Para uso exclusive de la DIAN
58. Anexcs Sl D NC 69. No, de Falios: [:g
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constalar | gima autorizada:
inexactitud en alguno de los datos inistrados se an p dirmi admini i
i ios o de suspension, segtn el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de .
tratarnients de datos loy 1581 do 2012, 984, Nombre ACTUACION DE OFICIC AUTCMATICA
Firma del solicitante:
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 29-07-2025 11:13:17AM
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy lunes 04 de
agosto de 2025, a las 20:25:46, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1071165001

Cédigo de Verificacion

1071165001250804202546

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y miimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

/

/ / ~

7/ / g
/ I .
/ &4 ) P
PrACIPRE SE

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR ==
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: CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PB

20:26:45
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 277756739

Bogota DC, 04 de agosto del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ERIKA BIBIANA LARROTA PAI identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1071165001:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

ﬁ NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/lwww.procuradun'a.gov.co/Pages/certiﬁcado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:22:07 PM horas del 04/08/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1071165001
Apeilidos y Nombres: LARROTA PAI ERIKA BIBIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

P

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.
)

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencidii al
ciudadano: 5159700 ext.

20552 (Rpanta)
uuuuu wCgaeia)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1071165001 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/08/2025 11:18 AM

Cadigo Verificacion: PDU829CTR3
Valida hasta: 03/11/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




(https://www.policia.gov.co,

@ Policia Nacional de Colombia o

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/08/2025 08:19:17 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1071165001 y Nombre:
~ ERIKA BIBIANA LARROTA PAI.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 120998297 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

p
[ Q Nueva Busqueda ]] B Imprimir

Lo

515 9000

_ Policia Nacional de Colombia (
Centro r’«d . “V:w:: —(il onal C r‘_‘j-' DC V'DA

:







CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Quee siendo las 20:24:35 horas del 04/08/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1071165001,
Apellidos y Nombres LARROTA PAI ERIKA BIBIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

ﬂ La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa ALCALDIA VALLE DEL GUAMUEZ, con NIT
800102912-2 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018, con observancia de las Leyes 1581 dei 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta




REPUBLICA DE COLOMBIA
Asociacién Nacional de Enfermeras de Colombia
ANEC
TARJETA PROFESIONAL DE ENFERMERA(O)

REG:STRADO

nomere  ERIKA BIBIANA LARROTA PAI
c.c. 1.071.165.001 LA CALERA (C/MARCA)
universipao FUND. UNIV. DEL AREA ANDINA

RUN No. 30600
REGISTRO UNICO NACIONAL DE ENFERMERA(O)

FECHA DE
ACTUALIZACION

exeenino  14/FEB/2012 oatos  14/FEB/2022

et g

THOMAS GAEG 4 Sans  310.037.31/1210

No.

REGISTRADOR ANEC

Esta rarjeta es documentc pdblico, se expide de acuerdo
ala lLey 266 de 1996 y es vilida en todo ef Territorio Nacional.

Si es encontrada por favor devoiveria a ANEC



&' GOV.CO | SisPrRO - Aplicativos Misionales

= Menu :
—_— Satud
ReTHUS
A continuacion diligencie la identificacién o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud.
Tipo de Identificacion * Ntmero de Identificacion * Primer Nombre
Cedula de Ciudadania 1071165001 ERIKA
Primer Apellido Confirme los nlimeros de la imagen *

LARROTA 27 5 .1_
C

Cambiar

4172

€c 1071165001 ERIKA BIBIANA LARROTA PAl Vigente Ver

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico

(1= cofnrf=) ERTICA RTRY A TSAY G e 4 § £EAD
{la) senor{a) ERIKA BIBIANA LARROTA PAI identificado{a) con CC 1071165001

Nacional de Talente Humano en Salud se constatd gue
registra La >»guw¢*t=§ informacion:

2025-08-04-.8:55:40 PM

Informacion Académica

UNV Local Enfermeria 2012-02-14 ASOCIACION NACIONAL DE
ENFERMERAS DE COLOMBIA -
ANEC
UNV Local Enfermeria 2011-09-26 10105 DTS SECRETARIA DISTRITAL DE
SALUD

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de a¢ ‘t.fai zacion de conformidad con lo senalado por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de
la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimienta de los requi salos que se encontraban vigentes
(Resalucion de autorizacion de ejercicio en todao el territorio nacional, expedida por est e Ministerio o por una Secretaria
de Salud, y segin la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Kggmtrs, Unico Nacional del Talento
Humano en Salud (ReTHUS).




REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO

Putumayo Solidario y Competitivo "Marca la Diferencia”
Secretaria de Salud

SSD-084 -12

LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL GRUPO DE
ASEGURAMIENTO Y PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

CERTIFICA

Que ERIKA BIBIANA LARROTA PAI
Ciudadania No. 1.071.165.001 expedida e
Inscrita en el registro de profesionales de

identificada con cedula de
n la calera, se encuentra
la Rama de Ia Sa!ud como

de Bogotda D.C, registrada al libro de inscripcién No. 01
el Departamento del Putumayo.

Que mediante registro No.
Dist

(10105 - 2011) expedido por la Secretaria
strital de salud de Bogota D

.C, la autoriza para ejercer su profesion.

Se firma en Mocoa el diecisiete (17) de febrero de 2012.

faisenen ()

FAIRUZ MUSTAFA GAVIRIA

Proyecto: Felipe ’Pﬂﬂtoni_

Mocoa - Putumayo -Carrera 4 No 8-26 Barro Jooe Moy Herndndez ~ Mocoa Putumare
Teléfonos: 098 -4296071 Fax : 4296306 -4200282
Wwww. giudgutumam.gov,cg




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C

Secretaria

Salud
Resolucién No 10105 de 26/09/2011
Secretaria Distrital de Salud de Bogotd D,C

Por la cual se concede una autorizacion para el ejercicio profesional.

EL DIRECTOR DE DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD
en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en el Decreto 1352 de julio de 2000 del
Ministerio de Salud vy, Resolucion No. 0833 de septiembre de 2000 expedida por el Secretario Distrital de

Saiud, ¥
CONSIDERANDO

5h CC numero 1071165001 expedida
o ENFERMERO(A), segun titulo
el dia 19/08/2011, acta de grade

Que el(la) sefior(a) LARROTA PAI ERIKA Bl%&'lﬂ
en LA CALERA ha solicitado autorizacion-delgjergigio *
que le otorgé la LA FUNDACION-UNIVERST Amg,p =
Nro. 537, Diploma Nro. 28071.y registradc en el libro 6°
Que de conformidad con la Resoluc;on 105&6’{9
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
asignacion de plazas de Servicio SocialObli
Que e&l(la) senor(a)LARROTA PA
cumplimiento de! Servicio Social Oblig orig,
citadas, la Secretaria Dnstntal de Salud-des
ENFERMERO(A). P

02240 de 14 de junio de 2011 del
\autoriza la realizacién del sorteo de
gel dia 22/07/2011.

recido(a) con una plaza para el
esto en las normas anteriormente
arle el ejercicio profesional como

ple con ios requisitos establecidos

NA identificado(a) con CC numero
n de ENFERMERO(A) en el Territorio

Navlonal e inscribirfo para !aborar en

ARTICULO SEGUNDO: Para lzborar en rona geogréfica diferente al Distrito Capital, el autorizado
debera inscribir su nombre en la Secretaria de Salud correspondiente con el fin de ejercer el control y

vigitancia conforme a la ley.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE |
Dada en Bogota, D.C. a los 26/09/26. by, pOR EL | Bogota, D.C

art i : s
ORIGHR _ 2365 { A la fecha notifiqué personalmente al
Fygr &l cifgited sefior (a‘
! CC. ¥,
HERMAN REDONDO GOMEZ |~
irector de Desarroilo de Servicios (-
| Firma
i

Agrobs  Isabef Cristina Artundunaga

Revi Yddy Rodriguex/Sandra Chamy
Elaborc Victer Sanchez

Carrera 32 N? 12-81 Tel ate 20 30 www. saludcapital. gov.cg Informacién Linea: 195




) Banco Ao de Colombi

El Banco que hace crecer el campo
Nit : 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, certifica que: LARROTA PAIl ERIKA BIBIANA,
identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1071165001, se encuentra
vinculado(a) con nuestra entidad en el producto de: AHO - CUENTAS AHORROS,
numero 4-791-00-11383-3, con una antigiiedad de DOCE ( 12 ) afo(s).

Se expide en VALLE DEL GUAMUEZ, a los cinco (05) dias del mes de agosto de
2025, con destino a: QUIEN PUEDA INTERESAR




LA MONSALVE PAZuw

3 co“
2318504 Correo:

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL

Nombre del trabajador: ERIKA BIBIANA LARROTA PAI

C.C 1.071.165.001 Empresa: ALCALDIA VALLE DEL GUAMUEZ )
Fecha: 20/12/2023

Sexo: F Edad: 34 ANOS Cargo: ENFERMERA JEFE

Hacemos constar que en ia fecha, examinamos al trabajador y/o aspirante suscrito dentro del examen.
INGRESO: | PERIODICO: ||
AUDIOMETRIA ESPIROMETRIA
VISIOMETRIA X EXAMEN DE LABORATORIO X
OSTEOMUSCULAR EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL X

Solicitado por ustedes, con el siguiente resultado después de la valoracion médica.

ﬂl APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO.

1} “"l APTO PARA EL CARGO A DESEMPENAR CON RESTRICCIONES.
1 apazano

™1 NOAPTO PARAEL CARGO

Restricciones:
Recomendaciones:
USO DE E.P.P- HIGIENE POSTURAL - PAUSAS ACTIVAS-CONTROL PERIQDICO POR
PSICOLOGIA /.
] ¥
- / S fir, e SR
Q\J o Wil gt .
Dr. William Monsaive Paz Firma del Trabajador

Especialista en Salud Ocupacional Res. 00296 C.C. icHI6SEO.

Nota: certifico que io anteriormente anotado es basado y tomando en la informacion que previamente suministré
Este certificado solo tiene validez con firma y selic ariginal del médico en Salud Ocupacional
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Esquema de Vacunacion
VACCINATION CERTIFICATE - COLOMBIA

Nombres y apellidos / Full name Tipo de identificacion / ID Type
ERIKA BIBIANA | ARRQTA PAI CEDULA DE CIUDADANIA
Nmero de identificacion / 1D Number Fecha de nacimiento / Date of birth Pais nacimiento / Country of birth
> G iy el (OB g e e | L 28/10/1989 COLOMBIA

Numero de contacto (mévil) / Phone number Careo dectronico / a-mal

3202587597 erikarol_2810@hotmail.com

ID: d3c1f3e8- faa
Datos de Vacunacién / Vaccination detail
Fecha de aplicacion

Vacuna Dosi i Laboratorio Namero de Lote IPS Vacunadora Nombres y apellidos del vacunador

Antipalio Inactivo (VIP) Primera 200 1 1s90 NR NR

) . VALLE DEL GUAMUEZ ESE

D Adulto Primera 0 i %% o NR
VALLE DEL GUAMUEZ ESE

D Adutto Segunda 16 4 1990 ooy NR
VALLE DEL GUAMUEZ ESE

D Adulto Tercera 6 7 1980 oty NR
VALLE DEL GUAMUEZ ESE

D Adulto Cuarta 24 4 1e9 ey NR
) . VALLE DEL GUAMUEZ ESE

Tripie Virai Primera 8 i 1983 HOSFITAL NR
VALLE DEL GUAMUEZ ESE

D Adutto Quinta 27 7 1oe4 e NR
Primer VALLE DEL GUAMUEZ ESE

D Adulto ; 27 & 2005 ey NR

BCG Unica 1 9 2009 NR NR
TdaP Aceluiar Gestarke Al 19 9 2014 AC3TBI3TAC VALLE m&z ESE

Fiebre Amarilla Unica 2% 1 2018 N32T1V VALLE DEL GUAMUEZ ESE TANIA LUCY GUERRERO
HOSPITAL
ﬂ COVID SINOVAC Primera 24 3 2021 Sinovac Esoric | R HONIILSAIRANO ConsTON ANGIE ZAMORA
COVID SINOVAC Sequnda 27 4 2021 Sinovac J202103008  ESE HOSPI 'A;Es‘ffs“u? CORAZON  hiANA PATRICIA CAMPARA QUINISQUIN
Segundo VALLE DEL GUAMUEZ ESE
0 Aduito - W 8 202 2338L024F S PALILINO ALEJANDRO SOTELO

The Mnistery of Health and Social Protection certifies that the information in this
document was exracted from PAMEB, accordingtothe Wide Program of
Inmunization- PAl (byits acronymi nspanish: Programa Ampliado de
Inmunizacion)

El Mnisterio de Salud y Proteccion Social certifica que los datos aqui dispuestos
fueron extraidos del Sistema delnformacion PAIWEB del Programa Ampliado de
Inmunizaciones - PAl,

Este Certificado Digital de Vacunacion acredita que la persona identificada ha
recibido las dosis del esquema de vacunacién aqui descritas.

This Digital Certificate of Vaccination certifies that the holder of this document has
received the doses of the vaccination schedule as itis described here.

Para validar la autenticidad de este documento, por favor escanee el obdigo QR
que debe abrir la pagina.

To alidate the authenticity of this document, please scan the QR code that
should open the page.

El camé podré pressntar actualizadionss de conformidad con &l ragisic de la informaddn de
la vacunacion que realizan los prestadores de senidios de Salud y Entidades Administradoras
de Planesde Benefidos de Salud.

The card can be updated based on vacdination information records maintained by healthcare
indituionsand health senvice plan adminigrators

e e —————

Pég. 1 de 2. Fecha de generacion: 04/08/2025 20:54:52
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Colombia A4

Esquema de Vacunacion
VACCINATION CERTIFICATE - COLOMBIA

Nombres y apellidos / Full name Tipo de identificacion / 1D Type
ERIKA BIBIANA LARROTA PAI CEDULA DE CIUDADANIA
Numero de identificacion / 1D Number Fecha de nacimiento / Date of birth Pais nacimiento / Courtry of birth
B iy dnae BN bl - s i | Y | AR 28/10/1989 COLOMBIA
Namero de contacto (movil) / Phone number Careo dectronico / e-mail
3202587597 erikarol_2810@hotmail.com

Datos de Vacunacién / Vaccination detail

Fecha de aplicacién
Vacuna Dosis Laboratorio Nimero de Lote IPS Vacunadora Nombres y apellidos del vacunador

INFLUENZA TRIVALENTE VALLE DEL GUAMUEZ ESE
Anual 10 8 2021 V50221008 HOSPITA

preerhionc PAULINO ALEJANDRO SOTELO
COVID PFIZER mer 50 1 2m PRIZER 330208p  ESE M YANETRINCON TRIVING
|muer£\l-%vsum Anual 8 10 2022 Green Cross vso222005  ESE HOSPITAL FRONTERIZOLA  EDUARD JOBANY IPIAL BETANCOUR
"“'“Eﬁ%"sum Anal 14 11 2023 BUTANTAN 230049 ESE O e TERZOLA  JENIFFER YULIETH CABEZAS MENESES
COVIDMODERNABIVALENTE  Adicional 7 12 2023 Catalent Indiana otoB232a  ESE HOSPITA- TRONTERIZOLA  EDUARD JOBANY IPIAL BETANCOUR
%ﬂ“"“ Anal 0 4 2024 V5052403 JORGE

)

i Ministerio de Saiud y Proieccion Sodiai ceriifica que fos daios aqui dis i The Mnistery of Health and Social Protection certifies that the information in this

Inf ion PAWER del P Ampliad i document was exracted from PAWEB, accordingt othe Wide Program of
m?g:stemade acion e - i Inmunization- PAl (byitsacronymi nspanish: Programa Ampliado de

Inmunizacién)

Este Certificado Digital de Vacunacion acredita que la persona identificada ha
recibido las dosis del esquema de vacunacion aqui descritas.

This Digital Certificate of Vaccination certifies that the holder of this document has
received the doses of the vaccination scheduie as itis described here,

Para validar la autenticidad de este documento, por favor escanee el codigo OR
que debe abrir [a pagina.

To walidate the authenticity of this document, please scan the OR code that
should open the page.

El camé podra presentar actualizaciones de conformidad con el regidr de Ja informadién de
la vacunacion que realizan los pregtadores de senvidos de Salud y Entidades Adminigradoras
de Planes de Beneficios de Salud.

The card can be updated based on vacdination information records maintained by healthcare
ingtitutions and health service plan adminigtrators,

S L e ee—————————

Pag. 2 de 2. Fecha de generacion: 04/08/2025 20:54:52




