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Alcaldia Municipal

de Yopal

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO
DE TERMINOS JUDICIALES

No. DE INFORME ; 07
No DEL CONTRATO Y FEGHA | 0074 del 23 de enero de 2025
VALOR DEL CONTRATO TREINTA Y SIETE MILLONES CIEN MIL PESOS MONEDA
| CORRIENTE ($37.100.000 MCTE)
CONTRATISTA "‘ JAIRO HUMBERTO RODRIGUEZ ACOSTA
No. DE IDENTIFICACION | 79543886
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
OBJETO DEL CONTRATO ABOGADO PARA LA DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO
DE YOPAL
PLAZO DE EJECUCION SIETE (07) MESES
SUPERVISOR EDGAR IVAN ’ PAEREZ CARVAJAL - JEFE OFICINA
ASESORA JURIDICA
FECHA DE INICIO | 27 DE ENERO DE 2025
FECHA DE TERMINACION _ 26 DE AGOSTO DE 2025
PERIODO DEL INFORME 27 DE JULIO AL 26 DE AGOSTO DE 2025
DECLARACION:

Manifiesto que durante el présente periodo de ejecucién contractual atendi con diligencia y

dentro del término judicial y legalmente establecido, las actuaciones relacionadas en el informe

No. 007.- LIQUIDACION ﬁ
L\ S

Nombre Contratista: JAIRO HUMBERTO v
RODRIGUEZ ACOSTA P } APy
Identificacion: 79543886 de Bogota

Revis6: ERIKA ROMINA JAIME RENGIFO “ 1 ,,) L9
Secretaria Técnica Comité Conciliacion Fi - { L)\ -
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Alcaldia Municipal \ i
de Yonal INFORME DE ACTIVIDADES
INFORME DE
ACTIVIDADES No. 07 FECHA INFORME 2710812025
DATOS BASICOS DEL CONTRATO
No DEL CONTRATO Y FECHA 0074 del 23 de enero de 2025
TREINTA'Y SIETE MILLONES CIEN MIL PESOS MONEDA
VALOR DEL CONTRATO CORRIENTE ($37.100.000 MCTE)
CONTRATANTE MUNICIPIO DE YOPAL
CONTRATISTA JAIRO HUMBERTO RODRIGUEZ ACOSTA
No. DE IDENTIFICACION 79.543.886 DE BOGOTA
PLAZQO DE EJECUCION SIETE (07) MESES
SUPERVISOR EDGAR IVAN PAEREZ CARVAJAL — JEFE OFICINA

ASESORA JURIDICA

FECHA DE INICIO

27 DE ENERO DE 2025

FECHA DE TERMINACION

26 DE AGOSTO DE 2025

PERIODO

DEL INFORME

27 DE JULIO AL 26 DE AGOSTO DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA LA DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO
DE YOPAL

ACTIVID

ADES REALIZADAS

EN EL PERIODO

No

©ie

ACTIVIDAD

Z

1.
oportunan
la represe
judicial €
procesos
medios

Ejercer
ente

ntacion
n los

y
de

contractual su
representacion ju
de los cuales,
audiencias y/o |
procesos:

scrita,

en el

Atendiendo las actividades propias de la relacion
dicial en los 40 asuntos a mi cargo,

actuaciones en

vengo ejerciendo la

La evidencia reposa en el correo institucional

controlprocesosjudiciales@yopal-casanare.gov.co

presente periodo hubo
los siguientes

CODIG
VERSI
FECHA

O: AP5-F12
DN: 06

DE APROBACION: 18/09/2024
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Alcaldia Municipal

de Yopal e

S,
YOPAL

ACTIVIDAD E
No

=
e

Gl i

& & i
Control que [e Nomero e Proceso Demtadante Tipo De Procero Tipo De Acelbn fudiciat
[ORDHIARIO LABORAL __JORDIARIOLABORAL, spelaca,

BLcAcECRIPAPA
sean orgio
. [ROSAEOK M GUTERREZ|RESTABLECMENTO OEL| 04082025 - SE FRESEHTARECURSO OE
as IgnadOS, en 50013333002:2021-D0189-O{MEDRIA IDERECHD |ADMHISTRATVOLABORAL _ |#PELACION (1966747,
. NLDADY 21.05.2025, SE CUNPLE AUTO APORTAIDO
materia RESTABLECIMENTODEL (CERTIFICACKON DE CLADIAELINAPEREZ
oerECHo IADMNISTRATVOLABORAL _|(2022789)

Contzol de cambles de cambios Ltima
[actuackin

pretensionss, el demandante presenté

£50013105002-2022-0203-00

MARIAMAGDALENA

£5001-33-33-001-2022-00207) CASTRO ACEVEDO

CO”StltUC[Ona‘, (CARLOSALBERTO  JORDINARIO LABORAL DE 11032025+ SEREALIZAAUDIENCIAY SE i
s ABORAL b
CIV['; penalx 241062025 SE CONTESTADEMADA I
| b ] 850013333002 202600234 A CEVERO DEREGHO FOMMISTRATVD (18260141 i
apora ) [JORGECLAUDELEE [ORDIARIO LABORAL DE 13082025~ SEREMIE OFCOCON
. . 850013105001-2024-00130H{CAMEDES ABORAL I
administrativa vy | [ g
26.072025.-En desamolo s audiencia so
san Ci on atoria IDERECHO o acepta desisimianto sin condana en costas.
esosaeriovas  [UoDADY
5001333300520240000500 {eoy oo RESTABLECIVENTO DEL 13082025~ SEPRESENTARON ALEGATOS
IDERECHO JADMHISTRATVO DE CONCLUSIN (1933293)
pascusL orouz NULIDADY 23 07.2025. R REMITE PODER DE
{85001333300426240011800 {/eo o RESTABLECIMENTODEL, [SUSTITUCKON {1947416PENDIENTE FECHA
[DERECHO ADMNISTRATVO PARAPRIVERA AUDIENCI)
ervn wenseuzno  [FOUDADY
{85001333300120230006100 | RESTABLEGIMENTO DEL. 04082026 - REMTE PODER DE
[DERECHO IADMHISTRATIVG SuSTITUCKON (1965954)
HULIDAD Y
40001100 [SHPENTAIASY RESTABLECHMENTODEL |
DERECHO |ADMNISTRATIVG 20082025 - SE RADICOPODER (20209051 |
HULIDADY
35001333300120240015000 mvmm \SELBARRERA e saBLECHENTODEL
DERECHD FDMNISTRATVO 20 08.2020.Se raicd podes (2021304)
< 0. [ORDWARIC LABORAL DE
4RO TEATHI CACKAY _[PRIMERANISTACIA _[ORDRIZRIOLABORAL 11.082025- S8 contesta demanda
WUNBERTOSOLER  [ORDIIARIG LABORAL DE
ES01S105001.2025- 0063 pmes PRIVERAINSTANCIA __lORDINARIOLABORAL 11.082025. 32 contesta damanda :
MARTHA PATRICIA |ORDIARIO LABORAL DE
350013105001-:2025-000: [FUENTES POHGUTA [PRIVERARISTANCIA {ORDIARIG LABORAL 1108.2025 - Se conlesta demanda ‘

2. Tratar en | Para el presenie periodo no se llevaron a cabo | Sin evidencia.

mesa de trabajo
con el jefe de la
Oficina Asesora

mesas de trabajo, en desarrollo de esta actividad,
como quiera que no se presentaron asuntos para su
estudio.

Juridica las
posibles lineas
de defensa en
casos de alta

complejidad.

3. Realizar el | Para el presente periodo se conceptualizé para | La evidencia reposa en el correo institucional
estudio de | efectos del comité de conciliacién los pagos de o

viabilidad de la | resoluciones dentro de las conciliaciones de | Sonirolorocesosjudiciales@yopal-casanare.gov.co y
accion de | procesos laborales de: comiteconciliacion@yopal-casanare.gov.co
repeticién y ISMAEL NMIONTOYA ORTIZ

EDISON GERARDO REVYES
promover as | | o A

acciones ANGELA DANIELA

T RESTREPO CUELLAR

judiciales EDGAR CACERES

respectivas FUENTES

conforme a las | ©LGA MILENA MARTIN ‘ i
. ROA : |

decisiones del | JHON FREDY CATIVE "

Comite de | SAMACA

Conciliacién vy
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de Yo

ACTIVIDA

o

G

Defensa Judicial
del Municipio de
Yopal; asfjcomo
el analisis del
llamamiento en
garantia con
fines de
repeticion dentro
de los cingo (5)
dias siguientes al
reparto de
asunto lifigioso
para la toma de
decisiones| por
parte del comité
de Conciligcion.

4. Calificar el | Para el presente periodo no se realizé Ia calificacién | Sin evidencia.

riesgo e | del riesgo a los procesos asignados al suscrito por
incorporar el | ser semestral y ya haberse calificado.

valor  de la

provisién

contable en cada
uno de los

procesos
judiciales |a su
cargo y
reportario {en el
formato que
corresponda

dentro de lps tres
(3) primergs dias
habiles
siguientes| a la
culminacién de
cada trimestre, y
en todo | caso,
antes de Ia
liquidacién  del
contrato. i
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Alcaldia Municipal

de Yopal

N
YOPAL

i

ACTIVIDAD
No (&

@

e

5. Calificar el
riesgo procesal
en conciliacién
prejudicial en los
asuntos que le
sean asignhados
en el

formato que
corresponda
previamente a la
emision del
concepto
respectivo y
presentacion del
mismo en

el Comité de
conciliacién y
defensa judicial
del municipio de
Yopal.

Como quiera que no se analizaron asuntos
prejudiciales no fue procedente calificar el riesgo
procesal en conciliacion prejudicial.

6. Presentar
dentro de los tres
(3) primeros dias
habiles
siguientes a Ia
culminacién de
cada frimestre,
informe ejecutivo
de litigiosidad
precisando
casos
reiterativos
judiciales y
extrajudiciales,
causa
Generadora,
debilidades y
fortaleza de la
estrategia de
defensa, y en

todo caso, antes

Se radicé formato el dia 05 de agosto de 2025,

La evidencia reposa en el correo institucional

controlprocesosjudiciales@yopal-casanare.gov.co y
comiteconciliacion@yppal-casanare.gov.co
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Alcaldia Muni

de Yo

ACTIVIDA

de la liguidacion
del contrate.

7. Realizar y | En este perioda contractual, se llevé a cabo | La evidencia reposa en el correo institucional
presentar actividad ante el Comité de Conciliacidn:
oportunamente, | Audiencia ante | la Procuraduria de Yerardin | controlprocesosjudiciales@yopal-casanare.gov.co y
conforme al | Valencia Sanchez asunto pago moratoria cesantia. | comiteconciliacion@yopal-casanare.gov.co
reglamenta  del
Comité de | Se presenté condepto para comité asunto proceso
Conciliacioh, el | Ordinario Laborallde Carlos Alberto Marifio.
estudio
de viabilidad de
las solicitudes de

conciliacion
extrajudicial que
le sean
asighadas|por la
Secretaria
Técnica del
Comité, § las
judiciales

programada en
los procegos en
los que | actua
como
apoderadda.
8. Convocar En este periodo contractual no hubo necesidad de | Sin evidencia.
dentro de los mesas de trabajo.
tres (3) dids
siguientesjal
reparto dejla
demanda ¢
congciliacion, las
mesas de frabajo .
gue sean
necesarias y/o
emitir las
comunicaciones
que se reduieran
para el regaudo

de los insumos /
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Alcaldia Municipal

de Yopal

ACTIVIDAD EJECUCION

&
P
#

EVIDENCIAS

necesarios para ‘
la estructuracién |
de la estrategia
de defensa que
se plantee. i
9. Interponer en | No fueron asignadas por la Coordinadora de | Sin evidencia.
un término no | Defensa Judicial para la presentacion y/o :
mayor a un (1) | contestacién de nuevos procesos. ;
mes las acciones
extrajudiciales y |
judiciales !
necesarias para !
la defensa de los {‘é
intereses del W
municipio de |
Yopal cuando se
actle en calidad i
de demandante. ;
10. Informar | Para el presente periodo no se llevd a cabo | Sin evidencia. ‘
oportunamente y | audiencias que requirieran la presencia de los |
por escrito al jefe | funcionarios descritos. '
de la oficina ‘
asesora juridica
y a los 11"
funcionarios que
deban intervenir,
la fecha de
fijacion de
audiencias en las
cuales se cita al
MUNICIPIO DE
YOPAL, lo que ‘
debera hacerse ] ]
por lo menos con |
cinco (5) dias de
anticipacién y
debera orientar
al funcionario
respectivo sobre =~
la estrategia de

defensa Vi
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Alcaldia Munici

de Yo

ACTIVIDAD
No

EJECUCION

#

inamica de la

diligencia, y
verificar la

delegacién| que
corresponda en
cada caso. ‘
11. Participar | En el presente periodo no se convocé a barra de | Sin evidencia.
obligatoriamente | abogados. ‘
en las reuniones
de barrg de

abogados

programadgas por

la Oficina

Asesora de

Juridica.

12. Son | Se desarrollé | la actividad a cabalidad, | La evidencia reposa en el aplicativo EKOGUI:
actividades  del | correspondiente el cargue en la plataforma Ekogui | https://ekogui.defensaijuridica.qgov.co/Pages/NE
Contratistalfrente | link de acceso deTIos siguientes procesos: Wiindex.aspx

al Sistema|Unico | Nulidad y restéblecimiento del derecho No.
de Gestion e 85001333300220‘1900111000 Gabriel Ignacio
Informacién de la | Zuluaga Gutiérrez.

Actividad Nulidad vy restéblecimiento del derecho No.
Litigiosa del | 850013333002201900101000 lvan Alberto
Estado - | Patarroyo Fletcher.

eKOGUI, las | Nulidad y restablecimiento del derecho No.
siguientes: 850013333002201800219000 Nohora Esperanza
12.1. Registrar y | Ortiz Tarazona.

actualizar de

manera oportuna
en el Slstema
Unico de Gestidn
e Informacioén
Litigiosa
del Estado -
eKOGU|, los
procesos
judiciales |y los
tramites
arbitrales |a su
cargo
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Alcaldia Municipal

de Yopal

"
z »;
o

)

ACTIVIDAD

JECUCION

&

13. Rendir
informes

ejecutivos y
conceptos que
soporten la
estrategia de
defensa judicial
de la entidad y el
estado actual del
proceso cuando
le sean
solicitados por el
Jefe de la Oficina
Asesora Juridica.

Para el presente periodo no se solicitd informe
ejecutivo para su presentacion.

14. Presentar en
el término de
ejecutoria de las
decisiones
judiciales el
respectivo
informe de no
Apelacién,
cuando se
considere su
inconveniencia
para la
salvaguarda de
los intereses de
la entidad.

Para el presente periodo no se presentd esta accion
frente a las decisiones judiciales correspondientes.

Sin evidencia

15. Revisar en un
término no mayor
a un dia habil los
actos de
reconocimiento y
pagoc sentencias
de los asuntos a
su cargo que le
sean remitidas
por la profesional
contable el area

En el presente periodo contractual, no se me asignd
la revisiébn de actos de reconocimiento y pago
sentencias y conciliaciones de procesos de nulidad
y restablecimiento del derecho.

Sin evidencia.
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Alcaldia Municipal *

de Yop

INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD EJECUCION

=

&
3

“dn

EVIDENCIAS

¥ ¥

judicial.

16. Presentar | En el presente periodo no se realizé esta actividad. | Sin evidencia.
mensualmente

informe de
analisis de| fallos
judiciales

gjecutoriados de
los procesds a su
cargo conforme

al formato

establecidd por

la entidad.

17. Ejecutar las | No se cuenta cdn procesos en los que se deba | Sin evidencia.
acciones gestionar el cobra de costas y agencias en derecho

prejudiciales y | a favor de la entidad.

judiciales

correspondientes
a fin de gestionar
el cobrg de

costas y
agencias i‘ en
derecho en favor
de la entid L\d.
ACREDITACION PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL
Tipo de aporte Planilla N° Mes al 1?2;8:{25’)0“9 Valor Pagado
SALUD 7976633681 JULIO $785.000
PENSION 7976633681 JULIO $1.067.600
ARL 7976633681 JULIO $32.800
SALUD | | 7980970471 AGOSTO $785.000
PENSION 7980970471 AGOSTO $1.067.600
ARL 7980970471 AGOSTO $32.800
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S,
YOPAL

Alcaldia Municipal

de Yopal

INFORME DE ACTIVIDADES

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas
en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré
responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el
cumplimiento del objeto del contrato.

OBSERVACIONES YI/O ANEXOS /_>
Nombre Contratista: JAIRO HUMBERTO RODRIGUEZ FLLj,AdA%Z/
ACOSTA / 9 ’é , 1&
Identificacion:79543886 de Bogota
/ S~
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO %&F{@E/CUCD CTIVIDADES

EDGAR IVAN PAEREZ CARVAJAL, identificado con la cédula de ciudadania No. 1032390405 actuando en mi
calidad de supervisor del Contrato descrito al inicio del presente documento, certifico que, de acuerdo con las
obligaciones pactadas en el contrato, el contratista ha cumplido con la ejecucién de cada una de las actividades
del contrato, tal y como se describe en el presente informe.

Asi mismo certifico que el (la) contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema dek Seguridad Social
Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de

liquidacién de planilla y pago que se anexan para realizar el pago del acta de liquidacion del cpntrato los cuales
han sido verificados por el suscrito.

Por lo tanto, se solicita a la secretaria de Hacienda hacer el pago correspondiente al contratist

Nota: Este campo aplica siempre y cuando exista un contrato de apoyo a la
supervision, de lo contrario no diligenciar
FIRMA EIRMA Q QJ\)\

NOMBRE: NOMBRE: EDG EZ CARVAJAL
CARGO: CARGO: Q'EFE OFIG\NA ASESORA J URIDICA\
APOYO A LA SUPERVISION SUPERVISQR DEL CONTRATO

. >SR DEL CON /
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Alcatdia Municipat |

de Yopal

1200.120.75

LA SECRETARIA

Que el sefior (a) JA

R ARRCEREMCAR AR o

CERTIFICACION

GENERAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE ATENCION AL
CIUDADANO

RC HUMBERTO RODRIGUEZ ACOSTA, identificado (a) con cédula

de ciudadania No 79543886 adscrito (a) a la OFICINA ASESORA JURIDICA ntmero de
contrato 00742025 se encuentra a paz y salvo desde el 27 DE JULIO DE 2025 AL 26 DE

QFdocument.

QDsriamont Wk

AGOSTO DEL 202

D, se genera la siguiente certificacion que reporta fa herramienta

Fuente: Heramienta QF Document / Anexo pantallazo
ot 0o

aduavettr i Tew MmOy Biovens (] foese

R o

Nota: Se aclara qu
informa que es resg

La presente se exp

de Agosto del 2025.

Tannia Tovar
Quien Elabora

CODIGO: AP4-F13
VERSION: 11

FECHA DE APROBACION: 26

e a la fecha no se evidencian PQRSD para ese periodo, se
onsabhilidad del contratista o funcionario el manejo del usuario.

de a solicitud del interesado(a) a los veintiseis 26 dias del mes

h] g
Galigna Jors .

DAHIANA MELIZA HERRERA QUIJANG
PROFESIONAL UNVERSITARIO GRADO-04

TELEFONO COMNMUTADOR (60 + B} 6345913

ias Pataclo Munldpst

Margu

7 pelsn 3, Sedes Externas opddn2
DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL ~CASANARE Cdign Postal 850001

iwyopdl:Gsanare goveo Emeit contictenos@yopal-cisinare ioven
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