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I. METODOLOGÍA 
 
Para adelantar el análisis del sector se acogió la metodología establecida en la Guía para la Elaboración de Estudios 
de Sector (Versión G-EES-02) de Colombia Compra Eficiente, que involucra el análisis económico, el estudio de la 
oferta y de la demanda y de los acuerdos comerciales aplicables al proceso.   
 

II. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR  
 

1. ECONÓMICO 
 
1.1. Productos incluidos en el sector 
 
Los servicios sociales, son aquellos que se consideran fundamentales para el bienestar de la población o de un 
sector de ella.  Han sido creados en el marco de los Estados Sociales, empero, en su prestación participan los 
particulares generalmente.  Bajo ese entendido, hacen parte de este sector, subsectores tales como:  
 

• Asistencia social  

• Salud  

• Cultura y esparcimiento  

• Educación  

• Seguridad social  
 
Cada subsector, incluye una amplia gama de servicios, siendo el más complejo el de la asistencia social, ya que 
abarca acciones dirigidas a varios sectores de la población y a diferentes áreas del desarrollo humano, verbigracia, 
infancia y adolescencia, tercera edad, mujeres, desplazados, minorías, resolución de conflictos, seguridad 
alimentaria, reinserción, superación de la pobreza, entre otros.   
 
1.2. Gremios y agentes que componen el sector 
 
Los servicios sociales pueden ser prestados por agentes estatales, o por particulares.  En el primer grupo, es decir, 
en los agentes públicos que prestan asistencia social, encontramos entre otros:  
 

• Departamentos  

• Municipios y Distritos  

• Personerías  

• Empresas Sociales del Estado  

• Agencia Colombiana para la Reintegración de Personas y Grupos Alzados en Armas 

• Agencia Nacional para la Superación de la Pobreza Extrema 

• Agencia Nacional para el empleo  

• Agencia Nacional para la reconciliación  

• Agencia Nacional para la sustitución de cultivos ilícitos  

• Unidad para las Víctimas 

• Instituto Colombiano de Bienestar Social  
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• Departamento Administrativo para la Prosperidad Social 
 
En el sector privado, encontramos una amplia variedad de personas jurídicas que prestan esta clase de servicios, 
tales como:  
 

• Voluntariados  

• Corporaciones  

• Fundaciones  

• Sociedades comerciales 

• Cooperativas  

• Organizaciones eclesiásticas  
 
También hacen presencia organismo internacionales públicos y privados, que participan de la oferta de asistencia 
social.  
 
1.3. Variables económicas que afectan el sector 
 
Los servicios sociales se impactan negativamente por dinámicas que son comunes a otros sectores, por ejemplo:  
 

• Insuficiencia de la oferta  
 
Colombia está clasificado como país en vía de desarrollo.  Sin embargo, no escapa a la lógica común, su inscripción 
en el denominado ´Tercer Mundo’, caracterizado por la amplia brecha social, los altos índices de pobreza y de 
necesidades básicas insatisfechas para la mayoría de la población.  
 
Según datos del DANE, que hay que decir, no son muy coincidentes con mediciones internacionales, la pobreza en 
Colombia vista desde tres perspectivas, arrojó los siguientes datos a 2016:  

 
“Pobreza multidimensional 2016 
En 2016 el porcentaje de personas en situación de pobreza multidimensional fue de 17,8% para el total 
nacional y se redujo 2,4 puntos porcentuales con respecto a 2015 cuando fue 20,2%. En las cabeceras 
municipales el porcentaje de personas en situación de pobreza multidimensional fue de 12,1% en 2016, 2,3 
puntos porcentuales menos que en 2015. En los centros poblados y zonas rurales dispersas el porcentaje 
de personas en situación de pobreza multidimensional fue 37,6% con una reducción de 2,4 puntos 
porcentuales. La pobreza multidimensional en las zonas rurales del país ha registrado la misma tendencia 
decreciente del promedio nacional desde 2010: pasó de 53,1% a 37,6% en 2016. Esto quiere decir que el 
número de personas en condición de pobreza multidimensional pasó de 5´609.000 en 2010 a 4´068.000 en 
2016. Este comportamiento se explica por las reducciones en las barreras de acceso a servicios de salud y 
las mejoras en el aseguramiento en salud. 
  
Pobreza monetaria 2016 
En 2016 el 28,0% de los colombianos estaba en condición de pobreza monetaria, lo cual representa una 
variación de 0,2 puntos porcentuales, frente a 2015 cuando fue 27,8%. La pobreza en las cabeceras 
municipales pasó de 24,1% en 2015 a 24,9% en 2016, cambio equivalente a 0,8 puntos porcentuales. La 
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pobreza en los centros poblados y zonas rurales dispersas fue 38,6%, lo cual representa una disminución 
de 1,7 puntos porcentuales, frente a 2015 cuando fue 40,3%. 
 
En 2016 el 8,5% del total de la población estaba en condición de pobreza extrema. En las cabeceras 
municipales pasó de 7,9% en 2015 a 8,6% en 2016 y en los centros poblados pasó de 18,0% en 2015 a 
18,1% en 2016. Los resultados de la pobreza monetaria y la pobreza monetaria extrema se explican en gran 
parte por el comportamiento de la inflación en el año 2016. 
 
La ciudad con menor porcentaje de pobreza monetaria en 2016 fue Bucaramanga A.M. con 10,6%, seguida 
por Bogotá D.C. con 11,6% y Medellín A.M. con 14,1%. La ciudad con mayor incidencia de pobreza 
monetaria en 2016 fue Quibdó con 49,2%, seguida por Riohacha con 45,5% y Valledupar con 35,5%. La 
ciudad con menor porcentaje de pobreza monetaria extrema en 2016 fue Bucaramanga A.M. con 1,2%, 
seguida por Pereira A.M. con 1,8% y Bogotá D.C. con 2,3%. La ciudad con mayor incidencia de pobreza 
monetaria extrema en 2016 fue Quibdó con 19,5%, seguida por Riohacha con 15,3% y Valledupar con 
8,7%. 
 
Distribución del ingreso 2016 (coeficiente de Gini) 
 
La distribución del ingreso logra un año más de mejora. Entre 2015 y 2016 el coeficiente de Gini pasó de 
0,522 en 2015 a 0,517 en 2016 en el total nacional, completando 3 años con reducciones consecutivas. El 
Gini de cabeceras municipales fue 0,498 en 2015 en 0,495 en 2016, mientras que en los centros poblados y 
zonas rurales dispersas pasó 0,454 en 2015 a 0,458 en 2016”1. 

 
Gráficamente se muestran esos indicadores, así:  
 

 
 

 
1 DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA –DANE-.  Pobreza Monetaria y Multidimensional en Colombia 2016.  En: 
http://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/pobreza-y-condiciones-de-vida/pobreza-y-desigualdad/pobreza-monetaria-

y-multidimensional-en-colombia-2016 
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Aparejado al indicador de pobreza, se tiene que aproximadamente un 30% de la población (según el DANE) tiene 
sus necesidades básicas insatisfechas; lo que demanda una mayor asistencia social a este grupo poblacional.   
 
El Estado Colombiano invierte un grueso de sus recursos en asistencia social.  Según El Tiempo2, así se distribuye el 
gasto púbico:  
 
 
 

ESPACIO EN BLANCO  

 
2 En: http://www.eltiempo.com/multimedia/especiales/a-donde-va-los-impuestos-que-usted-paga/15989297/1/index.html 
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La gráfica anterior, muestra que al menos 63.6 billones de pesos se invierten anualmente en servicios relacionados 
con la asistencia social.  Sin embargo, estos recursos son insuficientes frente a la alta demanda de asistencia, 
habida cuenta precisamente de los altos índices de pobreza y de NIB. En consecuencia, una de las problemáticas 
que afronta el sector, es la insuficiencia de los recursos para atender la demanda social.   
 
Deficiencias en la coordinación de la asistencia social  
 
Otra de las dificultades que afronta el sector, es la deficiente coordinación de las intervenciones.  Se observa que 
muchas poblaciones son atendidas en exceso, mientras otras no reciben ayuda pública ni privada.  Un ejemplo claro 
de esta situación, es la cooperación internacional en el Departamento del Cauca. 
 
Históricamente se han privilegiado a los Municipios denominados ‘Del Conflicto’, que están ubicados en el norte del 
departamento: San Vicente del Caguán, Cartagena del Chairá y La Montañita.  Estas entidades cuentan con 
asistencia de hasta 5 organismos internacionales, más la presencia estatal.  Mientras tanto, los municipios del sur, 
que también han sido y son actualmente afectados por el conflicto armado, no cuentan con esa asistencia.  
 
1.4. Perspectivas de crecimiento del sector 
 
Según el Centro de Estudios Económicos de la ANIF “Durante 2016, el sector de servicios sociales continuó 
desacelerándose hacia moderadas expansiones del 2.2% real anual, inferior al 3.1% registrado en 2015. Aun así, el 
sector logró superar levemente el desempeño de la economía, que se expandió un 2% en 2016 (como un todo), ver 
Informe Semanal No. 1354 de marzo de 2017. Sin embargo, por segundo año consecutivo, los servicios sociales no 
fueron uno de los sectores con mayor crecimiento de la economía, al haberse ubicado en el cuarto lugar (frente al 
segundo lugar ocupado en 2014), muy por debajo de los servicios financieros (expansión del 5% anual) y de la 
construcción (4.1%).  (…) el sector de servicios sociales exhibió un moderado desempeño durante el año 2016 
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(como un todo), apenas superando el crecimiento de la economía (2%). En efecto, el sector creció a tasas del 2.2% 
anual, por debajo del 3.1% registrado en 2015. Ello obedeció al menor dinamismo que se observó en todos los 
subsectores que lo componen, particularmente los de esparcimiento cultura y servicios sociales-salud de mercado. 
Para 2017 (como un todo), Anif proyecta que el sector de servicios sociales lograría mantener su crecimiento en el 
2.2% real anual (al igual que en 2016). Lo anterior dado que: i) la economía colombiana exhibiría un desempeño 
levemente mejor al de 2016 (expandiéndose un 2.2% real anual), que podría jalonar al alza el crecimiento de los 
subsectores de esparcimiento-cultura y salud privada; y ii) el Presupuesto de gasto del Gobierno Central se 
mantendría en niveles del 19% PIB en 2017 (sin incluir la deuda), gracias a la adición presupuestal reciente de cerca 
de $6.5 billones, que propuso el Gobierno al Congreso (y que se encuentra en discusión dentro del legislativo), 
incorporando al presupuesto los recursos que recaudará la reciente reforma tributaria (Ley 1819 de 2016)”3.   
 
Pese a ese comportamiento, el sector tiene perspectivas de crecimiento, pues, de una parte, 4,3 millones de 
colombianos trabajan en el sector de servicios sociales, y, según el Departamento Administrativo Nacional de 
Estadística, Dane, representa un 19,64% de la población ocupada del país, lo que se traduce en un sector dinámico 
que puede impactar el PIB en un 15%, es decir, más que el sector de la construcción, máxime que se espera que 
con la celebración de los Acuerdos de Paz de La Habana y del Teatro Colón, haya un flujo considerable de recursos 
dedicados a la asistencia social, sobre todo, en las zonas afectadas por el conflicto.   
 
1.5. Cadena de producción y materia prima. 
 
Como quiera que es variada la oferta de asistencia social, la cadena de producción debe describirse como un 
proyecto social o de intervención social.  En esa medida, lo primero que debe definirse es la formulación del 
proyecto.  La literatura especializada recomienda para el efecto, la resolución de las siguientes preguntas clave:  
 

 
Fuente: (Ander-Egg y Aguilar: 2005)   

 
3 En: http://anif.co/sites/default/files/abr24-17.pdf 
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Una vez definido el proyecto, la dinámica de la intervención puede ser horizontal o vertical.  El Ministerio de la 
Protección Social en el documento de Gerencia Social4, las clasifica así:  
 

 
 

Ahora, conforme a las dinámicas del prestador de servicios sociales, su trabajo es de interacción con la comunidad y 
su esquema es cíclico, como se muestra en la siguiente figura:  
 

 
 

 
4 Ministerio de la Protección Social.  Gerencia social: Un enfoque integral para la gestión de políticas y programas sociales.  2008.  

En:  https://www.minsalud.gov.co/Documentos%20y%20Publicaciones/GERENCIA%20SOCIAL.pdf 

Acción Individual 

Interacción Comunitaria 

Colaboración con otros agentes 

Recursos Propios 

Sector Público 

Sector Privado 

Horizontal 

Vertical Individual  

Colectiva  
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2. TÉCNICO 
 

2.1. Especificaciones técnicas del convenio a ejecutar 
 

 

1 DÍA DEL NIÑO - OCTUBRE 

 

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DE LA CELEBRACIÓN DEL DIA DE LOS NIÑOS Y NIÑAS, EN EL MES DE OCTUBRE, EN LA CABECERA MUNICIPAL 
DE SUCRE CAUCA, VIGENCIA 2025. 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

1.1 
Coordinador del evento 

GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

1.2 
Aseo antes y después del 
desarrollo del evento, en el 

espacio dispuesto para el mismo. 
GLOBAL 1 200.000 200.000 0 200.000  

1.3 

Sonido que Costa de dos (2) 
cabinas activas de 15 pulgadas 
con capacidad de frecuencia de 
50HZ-18KHZ,Max sound leve de 
120dB,Dispersion 90x40,Imput 

impedence balanced:20K 
Unbalanced 10K y tone 

adjustrenge de +12dB más un (1) 
bajo complementario de 300 w de 
salida. Ademas incluya consola 
(audio mixer AD-12UX) con las 
siguientes caracteristicas que 
permite  mezcla principal de 

20Hz-60kHz más  atenuador de 
mezcla de - 86.5 dBu y frecuencia 
de respuesta de de 20Hz a 60kHz 
(Todo en UNO), Incluye además 
cinco micrófonos completos para 
voces SV200 con sus respectivas 
bases y computador portátil con 
disponibilidad de música variada 

para amenizar el evento. El 
sonido deberá estar disponible 

para la realización del evento, en 
la fecha señalada por el 

supervisor, por el termino de un 
dia. 

UNIDAD 1 2.000.000 2.000.000 2.000.000 0  

1.4 

Decoración del lugar del evento, 
(C.I.C Municipal o Polideportivo 
Parque plaza) de la cabecera 

municipal de Sucre, con globos, 
con motivos y mensajes alusivos 

al día de los niños y niñas. 

UNIDAD 1 1.000.000 1.000.000 1.000.000 0  

1.5 

Almuerzo para los participantes 
(consta: Porción de arroz, mas 
proteina de 125 gramos la cual 

puede ser carne o pollo , 
ensalada y/o arroz con pollo 
reforzado más limonada .) 

UNIDAD 500 19.500 9.750.000 9.750.000 0  
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1.6 

Presentación de recreacionistas, 
que realicen la animación e 

integración de los niños y niñas, 
asistentes al evento, en la fecha 
señalada por el supervisor del 
contrato por un lapso de dos 

horas. 

UNIDAD 2 800.000 1.600.000 1.600.000 0  

1.7 

Paquetes de dulces surtidos, por 
10 unidades cada uno, que 

contenga galletas con envoltura 
individual. Caramelos, paquetes 

de chips surtidos, 
bombones,masmelos, paletas 

surtidas, entre otros, debidamente 
empacados de manera individual 

en bolsas plásticas/papel, los 
cuales se entregarán dentro de 

las actividades lúdico recreativas, 
entre los niños asistentes al 

evento 

UNIDAD 700 7.500 5.250.000 5.250.000 0  

1.8 

Detalles, para los niños y niñas, 
que participen o realicen 

actividades durante la jornada de 
recreación, consistentes en 

juguetes variados de material de 
polipropileno, tales como carros, 
muñecas, muñecos, balones y 
demás acordes a los diferentes 
rangos de edad de los niños. 

UNIDAD 40 75.000 3.000.000 3.000.000 0  

SUBTOTAL DÍA DEL NIÑO - OCTUBRE 23.800.000 22.600.000 1.200.000  

 22.600.000  

 

2 ADULTO MAYOR  

ASAMBLEA MUNICIPAL ADULTO MAYOR  

EJECUTAR ACTIVIDADES PARA LA ASAMBLEA MUNICIPAL POR LA INTEGRACION Y PARTICIPACION SOCIAL Y CULTURAL DEL ADULTO 
MAYOR- A REALIZARSE EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SUCRE CAUCA- VIGENCIA 2025  ENTRE LOS MESES DE OCTUBRE A DICIEMBRE DE 

2025 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

2.1 Coordinador del evento GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

2.2 
Aseo antes y después del 
desarrollo del evento, en el 

espacio dispuesto para el mismo. 
GLOBAL 1 200.000 200.000 0 200.000  

mailto:alcaldia@sucre-cauca.gov.co
http://www.sucre-cauca.gov.co/


 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA 

MUNICIPIO DE SUCRE 
NIT: 817.003.440-5 

 
 

Código: 110-17.51 

Versión: 01 

Fecha: 1/11/2019 

Página 12 de 41 

 

 
 

Carrera 2 No. 1-19 Barrio Centro Sucre Cauca 
Email: alcaldia@sucre-cauca.gov.co 

Página Web: www.sucre-cauca.gov.co 
Teléfono: 3147652311 

   Código Postal: 194060 

2.3 

Detalles para los adultos mayores 
que participen en las actividades, 

distribuidos de la siguiente 
manera:  

 
- 20  prodcutos de ropa de cama 
entre los que prodra seleccionar 
cobijas termicas de dimensiones 
de 120 cm x 190 cm /toallones en 
algodón con medidas de 70 cm x 

130cm /sábanas en algodon o 
poliester con medidad de 120 cm 

x 190 cm. 
 

- 20 kit de productos para el  
cuidado personal (kits de aseo 

personal que contenga jabon de 
baño, toalla de mano, shampoo 

para cabello x 180 ml, crema 
corporal hidratante x 250 ml, 
cepillo de dientes de firentes 

colores y crema dental con fluor 
de 75 ml). 

Unidad 40 75.000 3.000.000 3.000.000 0  

2.4 

Decoración del lugar del evento, 
(C.I.C Municipal o Polideportivo 
Parque plaza) de la cabecera 
municipal de Sucre, destinado 

para realizar el evento, con 
globos, telas, y mensajes alusivos 

al mismo. 

Global 1 1.000.000 1.000.000 1.000.000 0  

2.5 

Sonido que Costa de dos (2) 
cabinas activas de 15 pulgadas 
con capacidad de frecuencia de 
50HZ-18KHZ,Max sound leve de 
120dB,Dispersion 90x40,Imput 

impedence balanced:20K 
Unbalanced 10K y tone 

adjustrenge de +12dB más un (1) 
bajo complementario de 300 w de 
salida. Ademas incluya consola 
(audio mixer AD-12UX) con las 
siguientes caracteristicas que 
permite  mezcla principal de 

20Hz-60kHz más  atenuador de 
mezcla de - 86.5 dBu y frecuencia 
de respuesta de de 20Hz a 60kHz 
(Todo en UNO), Incluye además 
cinco micrófonos completos para 
voces SV200 con sus respectivas 
bases y computador portátil con 
disponibilidad de música variada 

para amenizar el evento. . El 
sonido deberá estar disponible 

para la realización del evento, en 
la fecha señalada por el 

supervisor, por el termino de un 
dia. 

Unidad 1 2.000.000 2.000.000 2.000.000 0  

2.6 

Alquiler de sillas plásticas de fácil 
organización, de 4 patas, que 

permitan el descanso y confort de 
los asistentes. 

unidad 500 2.500 1.250.000 1.250.000 0  
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2.7 
Pendón alusivo al evento (5m x 

3m) en lona a full color. 
unidad 1 800.000 800.000 800.000 0  

2.8 

Almuerzo para los participantes 
(consta: Porción de arroz, mas 
proteina de 125 gramos la cual 

puede ser carne o pollo , 
ensalada y/o arroz con pollo 
reforzado más limonada .) 

unidad 500 19.500 9.750.000 9.750.000 0  

2.9 

elaboración de trajes artesanales,  
para las candidatas al reinado 
municipal del Adulto mayor, 

representativos a cada zona, los 
trajes seran elaborados con: 
lentejuelas, encajes, resorte, 

semillas, yute, crepe, tela de seda 
algodón o poliéster especializada 

para la elaboracion de trajes, 
cintas, accesorios y visuteria, 

incluye calzado para el vestuario, 
estilo alpargata. 

unidad 12 500.000 6.000.000 6.000.000 0  

2.10 

Servicio de transporte terrestre de 
pasajeros, desde El 

Corregimiento El Paraíso hasta la 
Cabecera Municipal (13 km cada 
recorrido), ida y regreso, desde la 

Vereda El Carmelo hasta la 
Cabecera Municipal (10 km cada 
recorrido) ida y regreso,desde El 

Corregimiento Crucero Bello 
hasta la Cabecera Municipal ida y 

regreso (7 km cada recorrido), 
desde El corregimiento El Retiro 

hasta la Cabecera Municipal ida y 
regresov (3 km cada recorrido), 

desde el Corregimiento Cascadas 
hasta la Cabecera Municipal ida y 
regreso (9,064 km cada recorrido) 

, desde la Vereda Mazamorras 
hasta la Cabecera Municipal ida y 

regreso (4,057km, cada 
recorrido). 

unidad 6 1.000.000 6.000.000 6.000.000 0  

SUBTOTAL, ASAMBLEA MUNICIPAL A.M. 31.000.000 29.800.000 1.200.000  
 

29.800.000 
 

 

3 ACTIVIDADES LUDICO RECREATIVAS ADULTO MAYOR 

 

 

FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES LÚDICO-RECREATIVAS, PARA LA POBLACIÓN DE LA TERCERA EDAD, DEL MUNICIPIO DE SUCRE 
CAUCA, MEDIANTE UNA SALIDA FUERA DEL DEPARTAMENTO, ACTIVIDADES QUE SE REALIZARAN ENTRE LOS MESES DE SEPTIEMBRE A 

NOVIEMBRE DE 2025. 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

3.1 Coordinador del evento GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

3.2 

Recreacionista que realice la 
animación e integración de los 

adultos mayores y sus 
respectivos acompañantes. 

GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  
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3.3 

Profesional en el área de la salud 
(fisioterapeuta o enfermero), no 
requiere experiencia, para que 
realice acompañamiento en el 

evento y preste atencion basica 
en caso de ocurrir algun incidente 

con los adultos mayores 
participantes. 

GLOBAL 1 1.500.000 1.500.000 700.000 800.000  

3.4 

Servicio de transporte terrestre de 
pasajeros, desde la Cabecera 

Municipal de Sucre Cauca hasta 
el sitio de destino – Guadalajara 

de Buga, (308,1 km). 

BUSES 2 8.000.000 16.000.000 16.000.000 0  

3.5 

Desayunos, para los abuelos y 
sus respectivos acompañantes, 

durante el viaje que contiene 
(porcion de arroz, tres huevos 

revueltos, pan y/o arepa, jugo y/o 
café o chocolate,); los desayunos 
deben ser entregar en raciones 

individuales. 

UNIDAD 160 19.500 3.120.000 3.120.000 0  

3.6 

Almuerzos, para los abuelos y sus 
respectivos acompañantes, 

durante el viaje que contiene 
(sopa, arroz, ensalada, papa o 

plátano maduro, mas proteina de 
200 gramos de pollo, carne o 

pescado; y  jugo y/o limonada); 
los almuerzos deben entregarse 

en raciones individuales. 

UNIDAD 160 25.000 4.000.000 4.000.000 0  

3.7 

Cena, para los abuelos y sus 
respectivos acompañantes, 

durante el viaje que contiene 
(sopa, arroz, ensalada, papa o 

plátano maduro, mas proteina de 
200 gramos de pollo, carne o 

pescado; y  jugo y/o limonada); 
los almuerzos deben entregarse 

en raciones individuales. 

UNIDAD 160 25.000 4.000.000 4.000.000 0  

3.8 

Alojamiento para los abuelos y los 
acompañantes (acomodacion 

multiple), que cuente con  
servicios públicos, baño, televisor 
y disponga de camas cómodas, 
con sus respectivas sabanas y 
cobijas que permitan un buen 

descando. 

UNIDAD 80 100.000 8.000.000 8.000.000 0  

SUBTOTAL ACTIVIDADES LUDICAS A.M. 38.620.000 35.820.000 2.800.000  
 

$        35.820.000 
 

 

4 
ACTIVIDADES DE CONMEMORACIÓN DEL DIA DE LA SOLIDARIDAD, PARA LA POBLACIÓN VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN 

COLOMBIA 
 

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DE CONMEMORACIÓN DEL DIA DE LA SOLIDARIDAD, PARA LA POBLACIÓN VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO 
EN COLOMBIA, A REALIZARSE EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SUCRE CAUCA, - VIGENCIA 2025 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

4.1 Coordinador del evento GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  
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4.2 
Aseo antes y después del 
desarrollo del evento, en el 

espacio dispuesto para el mismo. 
GLOBAL 1 200.000 200.000 

0 
200.000  

4.3 

Almuerzo para los participantes 
(consta: Porción de arroz, mas 
proteina de 125 gramos la cual 

puede ser carne o pollo , 
ensalada y/o arroz con pollo 
reforzado más limonada .) 

UNIDAD 200 19.500 3.900.000 3.900.000 0  

4.4 

Decoración del lugar del evento, 
(C.I.C Municipal o Polideportivo 
Parque plaza) de la cabecera 

municipal de Sucre, con globos, 
telas, motivos y mensajes 

alusivos al eventos 

GLOBAL 1 800.000 800.000 800.000 0  

4.5 
Recordatorios para los asistentes 

al evento, consistente en un 
llavero personalizado. 

UNIDAD 200 4.000 800.000 800.000 0  

4.6 

Transporte para los asistentes en 
las rutas;  Paraiso-Sucre  (13 km), 

Cascadas-Sucre (9,064), en la 
mañana y regreso Sucre-Paraiso  
(13 km), Sucre-cascadas (9,064. 

GLOBAL 2 1.000.000 2.000.000 2.000.000 0  

4.7 

Alquiler de sillas plásticas de fácil 
organización, de 4 patas, que 

permitan el descanso y confort de 
los asistentes. 

UNIDAD 200 2.500 500.000 500.000 0  

4.8 

Sonido que Costa de dos (2) 
cabinas activas de 15 pulgadas 
con capacidad de frecuencia de 
50HZ-18KHZ,Max sound leve de 
120dB,Dispersion 90x40,Imput 

impedence balanced:20K 
Unbalanced 10K y tone 

adjustrenge de +12dB más un (1) 
bajo complementario de 300 w de 
salida. Ademas incluya consola 
(audio mixer AD-12UX) con las 
siguientes caracteristicas que 
permite  mezcla principal de 

20Hz-60kHz más  atenuador de 
mezcla de - 86.5 dBu y frecuencia 
de respuesta de de 20Hz a 60kHz 
(Todo en UNO), Incluye además 
cinco micrófonos completos para 
voces SV200 con sus respectivas 
bases y computador portátil con 
disponibilidad de música variada 

para amenizar el evento. El 
sonido deberá estar disponible 

para la realización del evento, en 
la fecha señalada por el 

supervisor, por el termino de 1 
día. 

UNIDAD 1 2.000.000 2.000.000 2.000.000 0  

SUBTOTAL, VICTIMAS 11.200.000 10.000.000 1.200.000  

 10.000.000   

5 EQUIDAD DE GENERO  
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EJECUTAR TALLERES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS EN PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA EN CONTRA DE LA MUJER, 
FORTALECIMIENTO DE LAS MUJERES PARA SU PARTICIPACIÓN SOCIAL Y POLÍTICA COMO CONSTRUCTORAS DE PAZ, APOYO PARA EL 

EMPRENDIMIENTO Y EMPODERAMIENTO ECONÓMICO DE LA MUJER DEL MUNICIPIO DE SUCRE, EN FUNCIÓN DE IMPLEMENTAR POLÍTICAS 
PÚBLICAS APROBADAS POR EL ENTE TERRITORIAL. LOS CUALES SE DESARROLLARAN ENTRE LOS MESES DE AGOSTO A OCTUBRE DE 2025. 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

5.1 Coordinador del evento GLOBAL 1 600.000 600.000 0 600.000  

5.2 

Almuerzos (porción de arroz, 
ensalada, papa, mas proteina de 
125 gramos de pollo y/o carne y 
limonada), para dos talleres. Los 
almuerzos deben ser entregar en 
raciones individuales, en soporte 

de icopor, bandeja. 

UNIDAD 250 19.500 4.875.000 4.875.000 0  

5.3 

Disponer de un profesional, en el 
área social, no requiere 

experiencia, para que oriente 
talleres dirigidos a la motivación, 

desarrollo de actividades lúdicas y 
recreativas que permitan a la 

poblacion asistentes, integrarse y 
tener mayor participación en los 

procesos de sociabilidad- charlas 
motivacionales. 

UNIDAD 4 1.000.000 4.000.000 4.000.000 0  

5.4 

Detalles para las mujeres que 
participen en las actividades 
distribuidos de la siguiente 

manera: 
- 8 prodcutos de ropa de cama 
entre los que podra seleccionar 
cobijas termicas de dimensiones 
de 120 cm x 190 cm /Toallones 
en algodón con medidas de 70 

cm x 130cm  / sábanas en 
algodon o poliester con medidad 

de 120 cm x 190 cm. 
 

- 7 kits de cuidado personal (que 
contengan crema corporal 

hidratante x 250 ml, body splash 
100 ml, y cosmetiquera de 

maquillaje). 

UNIDAD 15 75.000 1.125.000 1.125.000 0  

SUBTOTAL, EQUIDAD DE GENERO 10.600.000 10.000.000 600.000  
 

10.000.000 
 

 

6 DEPORTE  

PROMOVIENDO EL DEPORTE “FUTBOL” EN LA POBLACION MASCULINA VETERANOS MEDIANTE LA MODALIDAD DE DEPORTE SOCIAL 
COMUNITARIO 

 

FORTALECIMIENTO E INTEGRACION DEPORTIVA PROMOVIENDO EL DEPORTE “FUTBOL” EN LA POBLACION MASCULINA VETERANOS 
MEDIANTE LA MODALIDAD DE DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO A REALIZARSE EN EL MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA, ENTRE LOS MESES DE 

AGOSTO A DICIEMBRE DE 2025. 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

6.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  
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6.2 

Medallas de mención 
personalizadas en material 

acrilico, con su respectiva cinta 
personalizada, para al equipo que 

se destaca en las actividades 
deportivas “futbol” 

UNIDAD 20 40.000 800.000 800.000 0  

6.3 

Trofeos de fútbol para los equipos 
que se destacan por su 

participación y competitividad en 
el deporte, Especificaciones: 

Material: Metálico Color: Dorado  
Tamaño: 30 cm aproximadamente 

(incluida la base)  Los trofeos 
deberán incluir en la base una 

placa metálica a full color, con el 
nombre del torneo y el logo 

institucional. 

UNIDAD 2 250.000 500.000 500.000 0  

6.4 
Incentivo para el equipo ganador 

del torneo 
Premiación 1 3.000.000 3.000.000 3.000.000 0  

6.5 
Incentivo para el equipo que 
ocupa el segundo lugar en el 

torneo 
Premiación 1 1.500.000 1.500.000 1.500.000 0  

6.6 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el tercer puesto en el 

torneo 
Premiación 1 1.000.000 1.000.000 1.000.000 0  

6.7 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el cuarto puesto en el 

torneo 
Premiación 1 500.000 500.000 500.000 0  

6.8 
Enmarcación de cancha con cal 

(incluye cal y servicio de 
enmarcación) 

GLOBAL 40 100.000 4.000.000 4.000.000 0  

6.9 
Planillacion de cada encuentro 

deportivo 
PLANILLADOR 40 50.000 2.000.000 2.000.000 0  

6.10 

Arbitraje en cada encuentro 
deportivo (terna que comprende 
un juez central y dos jueces de 

línea) 

TERNA 40 150.000 6.000.000 6.000.000 0  

SUBTOTAL, FUTBOL VETERANOS 20.300.000 19.300.000 1.000.000  
 

19.300.000 
 

 

7 FORMACION DEPORTIVA EN “FUTBOL”, MOTIVANDO A LA POBLACION INFANTIL  

FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE FORMACION DEPORTIVA EN “FUTBOL”, MOTIVANDO A LA POBLACION INFANTIL, Y ESTIMULANDO SUS 
CAPACIDADES COMPETITIVAS MEDIANTE LA REALIZACION DE TORNEO “MUNDIALITO NIÑOS Y JÓVENES” A REALIZARSE EN EL MUNICIPIO 

DE SUCRE CAUCA ENTRE LOS MESES DE AGOSTO A DICIEMBRE DE 2025. 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

7.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

7.2 

Medallas de mención 
personalizadas en material 

acrilico, con su respectiva cinta 
personalizada, para al equipo que 

se destaca en las actividades 
deportivas “futbol” 

UNIDAD 20 40.000 800.000 800.000 0  

7.3 

Trofeos de fútbol para los equipos 
que se destacan por su 

participación y competitividad en 
el deporte,  especificaciones: 

Material: Metálico Color: Dorado  
Tamaño: 30 cm aproximadamente 

UNIDAD 2 250.000 500.000 500.000 0  
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(incluida la base)  Los trofeos 
deberán incluir en la base una 

placa metálica a full color, con el 
nombre del torneo y el logo 

institucional. 

7.4 
Incentivo para el equipo ganador 

del torneo 
Premiacion 1 1.000.000 1.000.000 1.000.000 0  

7.5 
Incentivo para el equipo que 
ocupa el segundo lugar en el 

torneo 
Premiacion 1 500.000 500.000 500.000 0  

7.6 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el tercer puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 250.000 250.000 250.000 0  

7.7 
incentivo para el equpo que 
ocupe el cuarto puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 100.000 100.000 100.000 0  

7.8 
Enmarcación de cancha con cal 

(incluye cal y servicio de 
enmarcación) 

GLOBAL GLOBAL 100.000 100.000 100.000 0  

7.9 
Planillacion de cada encuentro 

deportivo 
PLANILLADOR 6 50.000 300.000 300.000 0  

7.10 

Arbitraje en cada encuentro 
deportivo (terna que comprende 
un juez central y dos jueces de 

línea) 

TERNA 6 150.000 900.000 900.000 0  

7.11 
Hidratación (botella de agua x 600 

ml) 
UNIDAD 100 3.050 305.000 305.000 0  

SUBTOTAL, MUNDIALITO NIÑOS Y JOVENES 5.755.000 4.755.000 1.000.000  
 

4.755.000 
 

 

8 PROMOVIENDO EL “MICROFUTBOL MASCULINO”  

FORTALECIMIENTO E INTEGRACION DEPORTIVA PROMOVIENDO EL  “MICROFUTBOL MASCULINO”  MEDIANTE LA MODALIDAD DE DEPORTE 
SOCIAL COMUNITARIO  INTERBARRIOS A REALIZARSE EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SUCRE CAUCAENTRE LOS MESES DE AGOSTO A 

DICIEMBRE DE 2025. 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

8.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

8.2 

Medallas de mención 
personalizadas en material 

acrilico, con su respectiva cinta 
personalizada, para los equipos 

que se destaca en las actividades 
deportivas “Microfútbol” 

UNIDAD 10 40.000 400.000 400.000 0  

8.3 

Trofeos de microfutbol para los 
equipos que se destacan por su 
participación y competitividad en 

el deporte, especificaciones: 
Material: Metálico Color: Dorado  

Tamaño: 30 cm aproximadamente 
(incluida la base)  Los trofeos 
deberán incluir en la base una 

placa metálica a full color, con el 
nombre del torneo y el logo 

institucional. 

UNIDAD 2 250.000 500.000 500.000 0  

8.4 
incentivo para el equipo ganador 

del torneo 
Premiacion 1 2.500.000 2.500.000 2.500.000 0  

8.5 
Incentivo para el equipo que 
ocupa el segundo lugar en el 

Premiacion 1 1.000.000 1.000.000 1.000.000 0  
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torneo 

8.6 
Incentivo para el equipo que 
ocupe el tercer puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 400.000 400.000 400.000 0  

8.7 
Incentivo para el equipo que 
ocupe el cuarto puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 200.000 200.000 200.000 0  

8.8 
Planillacion de cada encuentro 

deportivo 
PLANILLADOR 7 50.000 350.000 350.000 0  

8.9 
Arbitraje en cada encuentro 

deportivo (juez central y segundo 
juez) 

TERNA 7 150.000 1.050.000 1.050.000 0  

8.10 
Hidratación (botella de agua x 600 

ml) 
UNIDAD 40 3.050 122.000 122.000 0  

SUBTOTAL MICROFUTBOL MASCULINO 7.522.000 6.522.000 1.000.000  
 

6.522.000 
 

 

9 PROMOVIENDO EL “MICROFUTBOL FEMENINO”  

FORTALECIMIENTO E INTEGRACION DEPORTIVA PROMOVIENDO EL “MICROFUTBOL FEMENINO” MEDIANTE LA MODALIDAD DE DEPORTE 
SOCIAL COMUNITARIO  INTERBARRIOS A REALIZARSE EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SUCRE CAUCA ENTRE LOS MESES DE AGOSTO A 

DICIEMBRE DE 2025. 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

9.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

9.2 

Medallas de mención 
personalizadas en material 

acrilico, con su respectiva cinta 
personalizada, para los equipos 

que se destaca en las actividades 
deportivas “Microfútbol” 

UNIDAD 10 40.000 400.000 400.000 0  

9.3 

Trofeos de microfutbol para los 
equipos que se destacan por su 
participación y competitividad en 

el deporte, especificaciones: 
Material: Metálico Color: Dorado  

Tamaño: 30 cm aproximadamente 
(incluida la base)  Los trofeos 
deberán incluir en la base una 

placa metálica a full color, con el 
nombre del torneo y el logo 

institucional. 

UNIDAD 2 250.000 500.000 500.000 0  

9.4 
Incentivo para el equipo ganador 

del torneo 
Premiacion 1 2.000.000 2.000.000 2.000.000 0  

9.5 
Incentivo para el equipo que 
ocupa el segundo lugar en el 

torneo 
Premiacion 1 700.000 700.000 700.000 0  

9.6 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el tercer puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 300.000 300.000 300.000 0  

9.7 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el cuarto puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 200.000 200.000 200.000 0  

9.8 
Planillacion de cada encuentro 

deportivo 
PLANILLADOR 6 50.000 300.000 300.000 0  

9.9 
Arbitraje en cada encuentro 

deportivo (juez central y segundo 
juez) 

TERNA 
JUECES 

6 150.000 900.000 900.000 0  

9.10 Hidratación (botella de agua x 600 unidad 40 3.050 122.000 122.000 0  
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ml) 

  SUBTOTAL, MICROFUTBOL FEMENINO 

 

6.422.000 5.422.000 1.000.000  

 5.422.000   

10 PROMOVIENDO EL DEPORTE MICROFUTBOL MEDIANTE EL TORNEO “LIBRE MASCULINO”  

FORTALECIMIENTO E INTEGRACION DEPORTIVA PROMOVIENDO EL DEPORTE MICROFUTBOL MEDIANTE EL TORNEO “LIBRE MASCULINO” 
BAJO LA MODALIDA DE DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO A REALIZARSE EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SUCRE CAUCA, ENTRE LOS MESES 

DE AGOSTO A DICIEMBRE DE 2025. 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

10.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

10.2 

Medallas de mención 
personalizadas en material 

acrilico, con su respectiva cinta 
personalizada, para al equipo que 

se destaca en las actividades 
deportivas “Microfútbol” 

UNIDAD 30 40.000 1.200.000 1.200.000 0  

10.3 

Copa enmarcada como incentivo 
por la participación y 

competitividad en el deporte 
“microfútbol” al equipo campeón y 

subcampeon del torneo 

UNIDAD 2 300.000 600.000 600.000 0  

10.4 
Incentivo para el equipo ganador 

del torneo 
Premiacion 1 7.000.000 7.000.000 7.000.000 0  

10.5 
Incentivo para el equipo que 
ocupa el segundo lugar en el 

torneo 
Premiacion 1 3.000.000 3.000.000 3.000.000 0  

10.6 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el tercer puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 800.000 800.000 800.000 0  

10.7 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el cuarto puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 500.000 500.000 500.000 0  

10.8 

Carnet de Participación en el 
campeonato libre masculino 2024, 

impresos en Papel Kimberly, 
donde contiene los datos básicos 

de los participantes. 

UNIDAD 200 2.000 400.000 400.000 0  

10.9 
Limpieza de escenario deportivo 
(barrido, recolección de basura y 

lavado de baños) 
GLOBAL 8 150.000 1.200.000 1.200.000 0  

10.10 
Planillacion de cada encuentro 

deportivo 
PLANILLADOR 20 50.000 1.000.000 1.000.000 0  

10.11 
Arbitraje en cada encuentro 

deportivo (juez central y segundo 
juez) 

JUECES 20 150.000 3.000.000 3.000.000 0  

10.12 
Hidratación (botella de agua x 600 

ml) 
UNIDAD 60 3.050 183.000 183.000 0  

10.13 
Servicio de recogebolas (dos 
personas por cada encuentro 

deportivo 
UNIDAD 20 60.000 1.200.000 1.200.000 0  

10.14 
Servicio de enmarcación de 
cancha de cemento incluye 

pintura y mano de obra 
GLOBAL 1 1.317.000 1.317.000 1.317.000 0  

SUBTOTAL, LIBRE MASCULINO 22.400.000 21.400.000 1.000.000  

 
21.400.000 
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11 PROMOVIENDO EL “MICROFUTBOL MASCULINO NAVIDEÑO”  

FORTALECIMIENTO E INTEGRACION DEPORTIVA PROMOVIENDO EL “MICROFUTBOL MASCULINO NAVIDEÑO” MEDIANTE LA MODALIDAD DE 
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO  INTERBARRIOS A REALIZARSE EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SUCRE CAUCA ENTRE LOS MESES DE 

AGOSTO A DICIEMBRE DE 2025.. 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

11.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

11.2 

Medallas de mención 
personalizadas en material 

acrilico, con su respectiva cinta 
personalizada, para los equipos 

que se destaca en las actividades 
deportivas “Microfútbol” 

UNIDAD 20 40.000 800.000 800.000 0  

11.3 

Trofeos de microfutbol para los 
equipos que se destacan por su 
participación y competitividad en 

el deporte, especificaciones: 
Material: Metálico Color: Dorado  

Tamaño: 30 cm aproximadamente 
(incluida la base)  Los trofeos 
deberán incluir en la base una 

placa metálica a full color, con el 
nombre del torneo y el logo 

institucional. 

UNIDAD 2 250.000 500.000 500.000 0  

11.4 
Incentivo para el equipo ganador 

del torneo 
Premiacion 1 3.000.000 3.000.000 3.000.000 0  

11.5 
Incentivo para el equipo que 
ocupa el segundo lugar en el 

torneo 
Premiacion 1 1.500.000 1.500.000 1.500.000 0  

11.6 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el tercer puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 500.000 500.000 500.000 0  

11.7 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el cuarto puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 300.000 300.000 300.000 0  

11.8 
Limpieza de escenario deportivo 
(barrido, recolección de basura y 

lavado de baños) 
GLOBAL 6 150.000 900.000 900.000 0  

11.9 
Planillacion de cada encuentro 

deportivo 
PLANILLADOR 27 50.000 1.350.000 1.350.000 0  

11.10 
Arbitraje en cada encuentro 

deportivo (juez central y segundo 
juez) 

JUECES 27 150.000 4.050.000 4.050.000 0  

11.11 
Hidratación (botella de agua x 600 

ml) 
UNIDAD 69 3.050 210.450 210.450 0  

SUBTOTAL, MICROFUTBOL MASCULINO NAVIDEÑO 14.110.450 13.110.450 1.000.000  

 
13.110.450 

 
 

12 PROMOVIENDO EL “MICROFUTBOL FEMENINO NAVIDEÑO”  

FORTALECIMIENTO E INTEGRACION DEPORTIVA PROMOVIENDO EL  “MICROFUTBOL FEMENINO NAVIDEÑO”  MEDIANTE LA MODALIDAD DE 
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO  INTERBARRIOS A REALIZARSE EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SUCRE CAUCA ENTRE LOS MESES DE 

AGOSTO A DICIEMBRE DE 2025. 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  
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12.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

12.2 

Medallas de mención 
personalizadas en material 

acrilico, con su respectiva cinta 
personalizada, para los equipos 

que se destaca en las actividades 
deportivas “Microfútbol” 

UNIDAD 20 40.000 800.000 800.000 0  

12.3 

Trofeos de microfutbol para los 
equipos que se destacan por su 
participación y competitividad en 

el deporte, especificaciones: 
Material: Metálico Color: Dorado  

Tamaño: 30 cm aproximadamente 
(incluida la base)  Los trofeos 
deberán incluir en la base una 

placa metálica a full color, con el 
nombre del torneo y el logo 

institucional. 

UNIDAD 2 250.000 500.000 500.000 0  

12.4 
Incentivo para el equipo ganador 

del torneo 
Premiacion 1 2.500.000 2.500.000 2.500.000 0  

12.5 
Incentivo para el equipo que 
ocupa el segundo lugar en el 

torneo 
Premiacion 1 1.000.000 1.000.000 1.000.000 0  

12.6 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el tercer puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 800.000 800.000 800.000 0  

12.7 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el cuarto puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 400.000 400.000 400.000 0  

12.8 
Limpieza de escenario deportivo 
(barrido, recolección de basura y 

lavado de baños) 
GLOBAL 3 150.000 450.000 450.000 0  

12.9 
Planillacion de cada encuentro 

deportivo 
PLANILLADOR 16 50.000 800.000 800.000 0  

12.10 
Arbitraje en cada encuentro 

deportivo (juez central y segundo 
juez) 

JUECES 16 150.000 2.400.000 2.400.000 0  

12.11 
Hidratación (botella de agua x 600 

ml) 
UNIDAD 82 3.050 250.100 250.100 0  

SUBTOTAL, MICROFUTBOL FEMENINO NAVIDEÑO 10.900.100 9.900.100 1.000.000  

 9.900.100   

13 
SUMINISTRO DE ALMUERZOS PARA LOS ENCUENTROS PEDAGÓGICOS DE CUIDADO DEL PROGRAMA RENTA CIUDADANA EN 

CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA 
 

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE REFRIGERIOS Y ALMUERZOS PARA LOS ENCUENTROS PEDAGÓGICOS DE CUIDADO DEL PROGRAMA RENTA 
CIUDADANA EN LOS CORREGIMIENTOS DE CASCADAS, TEQUENDAMA, MAZAMORRAS, EL RETIRO, LA CEJA, EL CRUCERO Y EL PARAÍSO 

ENTRE LOS MESES DE AGOSTO A DICIEMBRE DE 2025. 

 

No.  
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

13.1 

Almuerzos (porción de arroz, 
ensalada, papa, mas proteina de 
125 gramos de pollo y/o carne y 
limonada), para dos talleres. Los 
almuerzos deben ser entregar en 
raciones individuales, en soporte 

de icopor, bandeja. 

UNIDAD 1.200 19.500 23.400.000 23.400.000 0  
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13.2 

Detalles consistentes en kits de 
aseo personal que contenga 

crema corporal hidratante x 250 
ml, body splash 100 ml, y 

cosmetiquera de maquillaje. 

UNIDAD 32 50.000 1.600.000 1.600.000 0  

SUBTOTAL, ENCUENTROS PEDAGOGICOS CORREGIMENTALES 25.000.000 25.000.000 0  

    

14 SUMINISTRO DE ALMUERZOS PARA LAS DIFERENTES REUNIONES DE LAS FAMILIAS LÍDERES DEL PROGRAMA RENTA CIUDADANA  

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ALMUERZOS PARA LAS DIFERENTES REUNIONES DE LAS FAMILIAS LÍDERES DEL PROGRAMA RENTA 
CIUDADANA, INCLUYENDO EL PERSONAL COORDINADOR DE LA LOGISTICA, PARA LA ENTREGA DE INFORMACIÓN CON RELACIÓN AL 
CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA, A REALIZARSE EN LA CABECERA MUNICIPAL DE SUCRE CAUCA,ENTRE LOS MESES DE AGOSTO A 

DICIEMBRE DE 2025. 

 

No.  
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

14.1 

Almuerzos (porción de arroz, 
ensalada, papa, mas proteina de 
125 gramos de pollo y/o carne y 
limonada), para dos talleres. Los 
almuerzos deben ser entregar en 
raciones individuales, en soporte 

de icopor, bandeja. 

Unidad 73 19.500 1.423.500 1.423.500 0  

14.2 

Camisetas  tipo polo, 
personalizadas en tela de 

algodón, resistentes, color blanco, 
tallas S- M - L para las madres 

líderes del programa renta 
ciudadana. 

Unidad 25 63.000 1.575.000 1.575.000 0  

SUBTOTAL, REUNIONES FAMILIAS LIDERES 2.998.500 2.998.500 0  

   
 

15 ENCUENTROS INTERGENERACIONALES DE LA POBLACIÓN ADULTO MAYOR EN LOS CORREGIMIENTOS  

EJECUTAR ACTIVIDADES PARA LOS ENCUENTROS INTERGENERACIONALES DE LA POBLACIÓN ADULTO MAYOR EN LOS CORREGIMIENTOS 
DE EL PARAÍSO, CRUCERO BELLO, EL RETIRO, CASCADAS Y SUCRE CABECERA, CON POBLACIÓN DE LA TERCERA EDAD, DEL MUNICIPIO DE 

SUCRE CAUCA, - ENTRE LOS MESES DE AGOSTO A DICIEMBRE DE 2025. 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

15.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

15.2 

Aseo antes y después del 
desarrollo del evento, en el 

espacio dispuesto para el mismo, 
(5 lugares) 

GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

15.3 

Almuerzos (porción de arroz, 
ensalada, papa, mas proteina de 
125 gramos de pollo y/o carne y 
limonada), para dos talleres. Los 
almuerzos deben ser entregar en 
raciones individuales, en soporte 

de icopor, bandeja. 

UNIDAD 500 19.500 9.750.000 9.750.000 0  
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15.4 

Disponer de un profesional, en el 
área social, no aplica experiencia, 
para que oriente talleres dirigidos 

a la motivación, desarrollo de 
actividades lúdicas y recreativas 

que permitan a los abuelos 
asistentes, integrarse y tener 

mayor participación en los 
procesos de sociabilidad- charlas 
motivacionales incluye materiales 

UNIDAD 5 1.000.000 5.000.000 5.000.000 0  

SUBTOTAL, ENCUENTROS INTEGRACIONALES A.M. 16.750.000 14.750.000 2.000.000  

 14.750.000  
 

16 

CELEBRACIÓN DÍA DEL DOCENTE, A REALIZARSE ENTRE LOS MESES DE AGOSTO A DICIEMBRE DE 2025  

No. DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 
APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

16.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

16.2 

Alquiler de lugar con reservación 
privada   para el personal 

Académico (Docentes). Incluye 
salon de eventos, área social 
,área de recreación y piscina. GLOBAL 1 3.000.000 

3.000.000 

3.000.000 0 

 

16.3 

Alimentación para el personal 
asistente (Desayuno con huevos 

pericos, revueltos, caserola, 
arepa, bebida caliente) y 

Almuerzo plato especial (proteina 
200gr: lomo de Cerdo y/o filete de 

pollo, porcio de arroz verde o 
arroz con verdurad, y jugo) UNIDAD 72 70.000 

5.040.000 

5.040.000 0 

 

16.4 

Refrigerio  (Coctel bebida 
refrescante a base de frutas, 

hierbas, especias y otros 
ingredientes, que  combinados de 
manera equilibrada genera una 

bebida deliciosa.) UNIDAD 72 18.000 

1.296.000 

1.296.000 0 

 

16.5 

Profesional especialista  en 
educación aplicada a las TICS, 
para dirigir una Capacitación en 
majeto de las tecnologias de la 
informacion, para al personal 

docente. TALLER 1 1.500.000 

1.500.000 

1.500.000 0 

 

16.6 

Transporte ida y regreso desde la 
Cabecera Municipal de Sucre 
Cauca, hasta el Patía (16 KM), 
lugar dónde se desarrolará la 

actividad con los participantes. UNIDAD 1 2.100.000 

2.100.000 

2.100.000 0 

 

16.7 

Incentivos para los docentes en 
reconocimiento a su labor (termo 

personalizado elaborado en 
polipropileno con altura de 25 cm 

y diametro de 10cm) UNIDAD 72 50.000 

3.600.000 

3.600.000 0 

 

16.8 

Profesional en áreas del deporte, 
no aplica experiencia específica, 

para realizar actividades de 
integración con el personal que 

participe en las actividades. UNIDAD 1 500.000 

500.000 

500.000 0 
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  SUBTOTAL 18.036.000 17.036.000 1.000.000 
 

 17.036.000  
 

17 CONMEMORACIÓN DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD- DICIEMBRE DE 2025  

ITEM 
DESCRIPCIÓN DE LA 

ACTIVIDAD 
UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

17.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

17.2 
Animador del evento, que realice 
la animación e integración de las 
personas asistentes al evento. 

GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

17.3 

Sonido que Costa de dos (2) 
cabinas activas de 15 pulgadas 
con capacidad de frecuencia de 
50HZ-18KHZ,Max sound leve de 
120dB,Dispersion 90x40,Imput 

impedence balanced:20K 
Unbalanced 10K y tone 

adjustrenge de +12dB más un (1) 
bajo complementario de 300 w de 
salida. Ademas incluya consola 
(audio mixer AD-12UX) con las 
siguientes caracteristicas que 
permite  mezcla principal de 

20Hz-60kHz más  atenuador de 
mezcla de - 86.5 dBu y frecuencia 
de respuesta de de 20Hz a 60kHz 
(Todo en UNO), Incluye además 
cinco micrófonos completos para 
voces SV200 con sus respectivas 
bases y computador portátil con 
disponibilidad de música variada 

para amenizar el evento. El 
sonido deberá estar disponible 

para la realización del evento, en 
la fecha señalada por el 

supervisor, por el termino de un 
dia. 

GLOBAL 1 2.000.000 2.000.000 2.000.000 0  

17.4 

Almuerzos (porción de arroz, 
ensalada, papa, mas proteina de 
125 gramos de pollo y/o carne y 
limonada), para dos talleres. Los 
almuerzos deben ser entregar en 
raciones individuales, en soporte 

de icopor, bandeja. 

UNIDAD 200 19.500 3.900.000 3.900.000 0  

17.5 

Refrigerio/ Plato navideño de 200 
gr, consistente en una porción de 

manjar blanco, una de dulce 
cortado, porción de queso 
campesino, dos ojaldras o 

buñuelos y una breva, 
empacados individualmente en 

caja de icopor. 

UNIDAD 200 10.000 2.000.000 2.000.000 0  

17.6 
Alquiler de sillas plásticas de 4 
patas, de fácil organización y 

transporte 
UNIDAD 200 2500 500.000 500.000 0  
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17.7 

Decoración del lugar del evento 
(En el CIC Municipal y/o 

polideportivo del parque plaza) 
con Bombas de colores surtidos, 
referencia R12, paquete por 50 

UNDS. 

GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 1.000.000 0  

17.8 

Transporte vehicular   de 
pasajeros,  ida y regreso desde 

diferentes puntos hasta el  
cabecera municipal (ruta 1: 

corregimiento el paraíso hasta 
cabecera municipal ida y regreso 
(13 km), ruta 2: Corregimiento de 
Crucero Bello hasta la cabecera 
municipal ida y regreso, ruta (7 

km) 3: Cascadas hasta la 
cabecera municipal ida y regreso 
(9,64 km) y ruta 4: el retiro hasta 

la cabecera municipal ida y 
regreso (3 km). 

UNIDAD 4 800.000 3.200.000 3.200.000 0  

17.9 
Presentación de artista musical 
de la región - Para amenizar el 

evento 
UNIDAD 1 800.000 800.000 800.000 0  

17.10 

Detalles consistentes en kits de 
aseo personal que contenga 

(jabon de baño, toalla de mano, 
crema corporal hidratante x 250 

ml, cepillo de dientes de 
diferentes colores y crema dental 

con fluor de 75 ml). 

UNIDAD 130 50.000 6.500.000 6.500.000 0  

SUBTOTAL 6.204.900 21.900.000 19.900.000 2.000.000  

 19.900.000  
 

18 

ADOLESCENTES ATENDIDOS EN LA CONSTRUCCION DE PAZ- EN EL MARCO DE LA POLITICA DE JUVENTUDES  

SUMINISTRO DE LOGISTICA PARA REALIZAR LA JORNADA IDENTIDAD CULTURAL  DE JUVENTUDES DE LA COLONIA SUCREÑA 
RESIDENTE EN POPAYAN, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA DE JUVENTUDES EN EL MES DE DICIEMBRE DE 2025 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

18.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

18.2 
Animador del evento para 

amenizar el evento de la noche 
artistica 

UNIDAD 1 1000000 1.000.000 1.000.000 0  

18.3 

Cena que contenga proteina de 
125 gramos (cerdo o pollo o res), 
jugo de frutas, cereal (porcion de 

arroz) 

UNIDAD 300 19.500 5.850.000 5.850.000 0  

18.4 

Contratacion de dos jovenes 
artistas Sucreños, para 

presentacion musical en  la noche 
de integracion cultural. 

UNIDAD 2 2.500.000 5.000.000 5.000.000 0  
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18.5 

Alquiler de Salon que incluye 
mesas, sillas y Sonido que Costa 
de dos (2) cabinas activas de 15 

pulgadas con capacidad de 
frecuencia de 50HZ-18KHZ,Max 
sound leve de 120dB,Dispersion 

90x40,Imput impedence 
balanced:20K Unbalanced 10K y 
tone adjustrenge de +12dB más 
un (1) bajo complementario de 

300 w de salida. Ademas incluya 
consola (audio mixer AD-12UX) 
con las siguientes caracteristicas 
que permite  mezcla principal de 
20Hz-60kHz más  atenuador de 

mezcla de - 86.5 dBu y frecuencia 
de respuesta de de 20Hz a 60kHz 
(Todo en UNO), Incluye además 
cinco micrófonos completos para 
voces SV200 con sus respectivas 
bases y computador portátil con 
disponibilidad de música variada 
para amenizar el evento.por el 

termino de dos dias. 

global 1 4.500.000 4.500.000 4.500.000 0  

SUBTOTAL JORNADA DE INDETIDAD CULTURAL DE JUVENTUDES 17.350.000 16.350.000 1.000.000  

 16.350.000   

19 

ACTIVIDADES LUDICAS Y RECREATIVAS PARA NIÑOS, NIÑAS  Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE SUCRE  

SUMINISTRO DEL SERVICIO DE  LOGÍSTICA QUE GENERE ESPACIO LUDICOS Y RECREATIVOS  PARA LA PRIMERA INFANCIA DEL 
MUNICIPIO DE SUCRE,  EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES DE LA POLITICA PUBLICA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA A REALIZARSE 

EN EL MES DE DICIEMBRE 2025. 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

19.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

19.2 

Animador del evento, encargado 
de realizar la animación e 

integración de los niños  y nñas 
que participen del evento. 

GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

19.3 

Sonido que Costa de dos (2) 
cabinas activas de 15 pulgadas 
con capacidad de frecuencia de 
50HZ-18KHZ,Max sound leve de 
120dB,Dispersion 90x40,Imput 

impedence balanced:20K 
Unbalanced 10K y tone 

adjustrenge de +12dB más un (1) 
bajo complementario de 300 w de 
salida. Ademas incluya consola 
(audio mixer AD-12UX) con las 
siguientes caracteristicas que 
permite  mezcla principal de 

20Hz-60kHz más  atenuador de 
mezcla de - 86.5 dBu y frecuencia 
de respuesta de de 20Hz a 60kHz 
(Todo en UNO), Incluye además 
cinco micrófonos completos para 
voces SV200 con sus respectivas 
bases y computador portátil con 
disponibilidad de música variada 

Sonido 1 1.200.000 1.200.000 1.200.000 0  
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para amenizar el evento. El 
sonido deberá estar disponible 

para la realización del evento, en 
la fecha señalada por el 

supervisor, por el termino de un 
dia. 

19.4 

Detalles para entregar a los niños 
participantes entre las edades de 

0 a 10 años, consistentes en 
juguetes variados, y elaborados 

en diferentes materiales,  para los 
diferentes rango de edad de los 

niños (balones material 
poliuretano, con peso entre 350 a 
400 gr, circunferencia entre 63 a 
66 cm, muñecas basicas material 
plastico de 20 cm de altura, peso 
10 gramos,  carros tipo volqueta, 
material plastico medidas 10x15 

cm diversos colores, juegos 
didacticos en material plasticos 

tipo lego, 

Incentivos 1200 26.800 32.160.000 32.160.000 0  

19.5 
Pelotas plásticas inflables, de 

todos los colores, de radio 25 cm. 
unidad 100 28.000 2.800.000 2.800.000 0  

19.6 

Actividad recreativa que incluya 
elementos para dinámicas, juegos 
y concurso (como bombas, conos 

y demás) 

Global 1 800.000 800.000 800.000 0  

19.7 

Organización de la novena de 
navidad el 24 de diciembre, que 
incluye el suministro de gorros 

Navideños en tela con medias de 
50 x 30 cm Para Niños Y Niñas 

Global 150 11.000 1.650.000 1.650.000 0  

19.8 

Refrigerio navideño de 250 gr, 
consistente en una porción de 
manjar blanco, una de dulce 
cortado, porción de queso 
campesino, dos ojaldras o 

buñuelos y una breva, 
empacados individualmente en 

caja de icopor. 

Refrigerios 400 12.000 4.800.000 4.800.000 0  

SUBTOTAL JORNADA DE ESPARCIMIENTO LUDICO PRIMERA INFANCIA 45.410.000 43.410.000 2.000.000  

   
 

20 
EJECUTAR LAS ACTIVIDADES, PARA CELEBRACIÓN DEL XXVI ANIVERSARIO DEL MUNICIPIO DE SUCRE,  A REALIZARSE EN EL MES DE 

DICIEMBRE DE 2025, MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA. 
 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT 

V/UNIT V/TOTAL 
APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

20.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  
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20.2 
Pendón alusivo al evento (5m x 

3m) en lona a full color. 
unidad 1 

800.000 
800.000 

800.000 0 
 

20.3 

Refrigerio: (Porción de pastel sin 
decorar de 100 gr y bebida 

gaseosa sin alcohol de 7 onzas) 
servidos de manera porcionada 

individual, con copas 
desechables. 

unidad 500 

6.000 

3.000.000 

3.000.000 0 

 

20.4 

Detalles para rifar entre los 
participantes tales como: 

arroceras, licuadoras, maquina de 
afeitar electricas, toallas de 

algodón con medidas de 
70x120cm 

Unidad 20 

75.000 

1.500.000 

1.500.000 0 

 

20.5 

ARME Y DESARME DE CASETA 
(de un área  de 320 m2 y una 

altura de 5 metros, es una 
estructura metálica y soporte de 
columnas metálicas, se incluye 

instalación de carpa  de lona: Se 
Debe armar hasta el 50% de la 

caseta de propiedad del 
municipio, dos días antes de la 

fecha pactada para el evento. En 
el polideportivo de la plaza 

principal de la cabecera municipal 
de Sucre, El desmonte  debe ser 

iniciado al día siguiente de 
terminado el evento y 

almacenado de todas sus partes 
en el almacén municipal de Sucre 

global 1 4.800.000 4.800.000 

4.800.000 0 

 

20.6 

Recordatorios alusivos al 
aniversario del Municipio, para los 
participantes del evento, llaveros 

en material acrilico 
personalizados alusivos al 

aniversario. 

unidad 500 6.000 3.000.000 

3.000.000 0 

 

SUBTOTAL - ANIVERSARIO DEL MUNICIPIO 14.100.000 13.100.000 1.000.000 
 

 13.100.000  
 

21 
EVENTO CULTURAL Y DEPORTIVO DE JUVENTUDES DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 77 DE  LA LEY ESTATUTARIA 1622 DE 2013  

CONCENTRACION  CULTURAL Y DEPORTIVA DE LAS JUVENTUDES  

EJECUTAR LA SEMANA CULTURAL Y DEPORTIVA DE LAS JUVENTUDES DEL MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA, ENTRE LOS MESES DE AGOSTO A 
DICIEMBRE DE 2025 

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

21.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 2.000.000 2.000.000 0 2.000.000  

21.2 
Aseo antes y después del 
desarrollo del evento, en el 

espacio dispuesto para el mismo. 
GLOBAL 1 200.000 200.000 0 200.000  

21.3 

Almuerzos (porción de arroz, 
ensalada, papa, mas proteina de 
125 gramos de pollo y/o carne y 
limonada), para dos talleres. Los 

UNIDAD 600 19.500 11.700.000 11.700.000 0  
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almuerzos deben ser entregar en 
raciones individuales, en soporte 

de icopor, bandeja. 

21.4 

logistica para la realizacion de la 
"maraton por la juventud 

sucreña": Incluye organización del 
evento (inscripcion), demarcacion 
del espacio para el desarrollo de 

la maraton. 

global 1 800.000 800.000 800.000 0  

21.5 

Detalles consistentes en kit que 
consta de: camiseta 

personalizada, medalla de 
mencion en material acrilico, 
termo plastico personalizado)  

para los tres primeros 
participantes en llegar a la meta. 

kit 3 113.000 339.000 339.000 0  

21.6 

Incentivos para los participantes 
de la maraton termo 

personalizado en material plastico 
con medidas 25x 10cm. 

unidad 150 15.000 2.250.000 2.250.000 0  

21.7 
Hidratación (botella de agua x 600 

ml) 
unidad 200 3.050 610.000 610.000 0  

21.8 

Recordatorios personalizados en 
material acrílico por participacion  
artistica, para los participantes de 
danza que se destaquen en las 

presentaciones culturales. 

UNIDAD 50 60.000 3.000.000 3.000.000 0  

21.9 

Recordatorio personalizado, 
elaborado en material acrilico 

para los participantes del 
Concurso de musica tradicional 
con artistas locales modalidad 

solistas y agrupaciones- , primero, 
segundo y tercer lugar 

UNIDAD 10 210.000 2.100.000 2.100.000 0  

21.10 

ARME Y DESARME DE CASETA 
(de un área  de 320 m2 y una 

altura de 5 metros, es una 
estructura metálica y soporte de 
columnas metálicas, se incluye 

instalación de carpa  de lona: Se 
Debe armar hasta el 50% de la 

caseta de propiedad del 
municipio, dos días antes de la 

fecha pactada para el evento. En 
el polideportivo de la plaza 

principal de la cabecera municipal 
de Sucre, El desmonte  debe ser 

iniciado al día siguiente de 
terminado el evento y 

almacenado de todas sus partes 
en el almacén municipal de Sucre 

global 1 4.800.000 4.800.000 4.800.000 0  

21.11 
Tarima metalica de medidas 4x6 

mtrs- con gradas de acceso por el 
termino de un dia 

global 1 2.000.000 2.000.000 2.000.000 0  
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21.12 

Sonido que Consta de dos (2) 
cabinas activas de 15 pulgadas 
con capacidad de frecuencia de 
50HZ-18KHZ,Max sound leve de 
120dB,Dispersion 90x40,Imput 

impedence balanced:20K 
Unbalanced 10K y tone 

adjustrenge de +12dB más un (1) 
bajo complementario de 300 w de 
salida. Ademas incluya consola 
(audio mixer AD-12UX) con las 
siguientes caracteristicas que 
permite  mezcla principal de 

20Hz-60kHz más  atenuador de 
mezcla de - 86.5 dBu y frecuencia 
de respuesta de de 20Hz a 60kHz 
(Todo en UNO), Incluye además 
cinco micrófonos completos para 
voces SV200 con sus respectivas 
bases y computador portátil con 
disponibilidad de música variada 

para amenizar el evento. El 
sonido deberá estar disponible 

para la realización del evento, en 
la fecha señalada por el 

supervisor, por el termino de un 
dia. 

global 1 1.200.000 1.200.000 1.200.000 0  

21.13 

Alquiler y logistica para el 
desarrollo de  noche de cine, 

incluye, silleteria, pantalla gigante 
y sonido) 

global 1 800.000 800.000 800.000 0  

21.14 

Show de con cañon de espuma 
en la plaza principal de sucre para 

el disfrute de los jovenes. El 
cañon de espuma contiene 

preparacion dela formula espumo 
gena y agua de un 5 a 10 % con 
capacidad minima de 90 litros y 
capacidad para emitir espuma a 

una altura de 4 a 6 metros 

unidad 1 1.500.000 1.500.000 1.500.000 0  

21.15 

Servicio de transporte ida y 
regreso que cumplan las 

siguientes rutas: Ruta 1: Paraiso - 
Sucre (13 km). Ruta 2: Cascadas 

- Sucre (9,064 km) 

unidad 2 1.000.000 2.000.000 2.000.000 0  

21.16 

Contratar DJ que preste los 
servicios de animación y 

espectaculo sonoro-visual para la 
integracion de los jovenes 

asistentes. 

unidad 1 1.500.000 1.500.000 1.500.000 0  

SUBTOTAL SEMANA CULTURAL DE LAS JUVENTUDES 36.799.000 34.599.000 2.200.000  

 34.599.000  
 

22 CAPACITACIÓN MADRES COMUNITARIAS  

EJECUTAR TALLERES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE MADRES COMUNITARIAS DEL MUNICIPIO DE SUCRE EN FORTALECIMIENT DE  
VINCULOS AFECTIVOS,  PAUTAS DE CRIANZA, GRUPOS DE ESTUDIO PARA SU PARTICIPACIÓN SOCIAL Y POLÍTICA COMO CONSTRUCTORAS 

DE PAZ, APOYO PARA EL EMPRENDIMIENTO Y EMPODERAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SUCRE, EN FUNCIÓN DE IMPLEMENTAR POLÍTICAS 
PÚBLICAS APROBADAS POR EL ENTE TERRITORIAL A REALIZARSE ENTRE LOS MESES DE AGOSTO A DICIEMBRE DE 2025,  

 

No. 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  
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22.1 

Almuerzos (porción de arroz, 
ensalada, papa, mas proteina de 
125 gramos de pollo y/o carne y 
limonada), para dos talleres. Los 
almuerzos deben ser entregar en 
raciones individuales, en soporte 

de icopor, bandeja. 

UNIDAD 20 19.500 390.000 390.000 0 

 

 

 

22.2 
Porción de pastel sin decorar de 
100 gr y jugo de frutas en caja de 

200ml. 
UNIDAD 20 7.500 150.000 150.000 0  

22.3 

Disponer de un profesional en el 
área de psicologia o trabajo social 
o educacion o salud, no requiere 

experiencia, para que oriente 
talleres dirigidos al fortalecimiento 
de vinculos afectivos, pautas de 
crianza y grupos de estudio que 
son espacios de aprendizaje y 

reflexion que promueven la 
formacion y el desarrollo de éstas 
agentes educativas y tener mayor 
participación en los procesos de 

sociabilidad 

GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 1.000.000 0  

SUBTOTAL CAPACITACION MADRES COMUNITARIAS 1.540.000 1.540.000 0  

   
 

23 PROMOVIENDO EL DEPORTE “FUTBOL” EN LA POBLACION MASCULINA INTERVEREDAL LA GRANJA .  

FORTALECIMIENTO E INTEGRACION DEPORTIVA PROMOVIENDO EL DEPORTE “FUTBOL” EN LA POBLACION MASCULINA INTERVEREDAL 
MEDIANTE LA MODALIDAD DE DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO A REALIZARSE  EN EL MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA, VIGENCIA 2025.  

 

N° 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

23.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

23.2 

Copas enmarcadas "Campeón 
Interveredal Masculino 2025" y 

"Subcampeón Interveredal 
Masculino 2025" 

Unidad 2 250.000 500.000 500.000 0  

23.3 

Medallas de mención 
personalizadas en material 

acrilico, con su respectiva cinta 
personalizada, para al equipo que 

se destaca en las actividades 
deportivas “futbol” 

Unidad 30 40.000 1.200.000 1.200.000 0  

23.4 
Incentivo para el equipo ganador 

del torneo 
Premiacion 1 3.000.000 3.000.000 3.000.000 0  

23.5 
Incentivo para el equipo que 
ocupa el segundo lugar en el 

torneo 
Premiacion 1 1.500.000 1.500.000 1.500.000 0  

23.6 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el tercer puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 700.000 700.000 700.000 0  

23.7 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el cuarto puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 400.000 400.000 400.000 0  

23.8 
Servicio de enmarcación de la 
cancha (incluye cal y mano de 

obra) 
Global 3 150000 450.000 450.000 0  

23.9 Planillacion de cada encuentro Planillador 13 50.000 650.000 650.000 0  
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deportivo 

23.10 
Servicio de recogebolas (2 

personas por cada encuentro 
deportivo 

Recogebolas 13 60.000 780.000 780.000 0  

23.11 

Arbitraje en cada encuentro 
deportivo (terna que comprende 
un juez central y dos jueces de 

línea) 

jueces 13 150.000 1.950.000 1.950.000 0  

  
SUBTOTAL FUTBOL MASCULINO 12.130.000 11.130.000 1.000.000  

 11.130.000  
 

24 PROMOVIENDO EL DEPORTE FÚTBOL COLONIAS  

FORTALECIMIENTO E INTEGRACION DEPORTIVA PROMOVIENDO EL  “FUTBOL MASCULINO DE COLONIAS”  MEDIANTE LA MODALIDAD DE 
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO A REALIZARSE EN LA VIGENCIA 2025. 

 

N° 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

24.1 Coordinador del evento. GLOBAL 
1 

1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

24.2 

Medallas de mención 
personalizadas en material 

acrilico, con su respectiva cinta 
personalizada, para los equipos 

que se destaquen en las 
actividades deportivas “FÚTBOL 

COLONIAS” 

UNIDAD 

30 

40.000 1.200.000 1.200.000 0  

24.3 

Copa enmarcada como incentivo 
por la participación y 

competitividad en el deporte 
“FÚTBOL COLONIAS” al equipo 

campeón, subcampeon del torneo 
y tercer lugar. 

UNIDAD 

2 

500.000 1.000.000 1.000.000 0  

24.4 
Incentivo para el equipo ganador 

del torneo 
Premiacion 

1 
3.000.000 3.000.000 3.000.000 0  

24.5 
Incentivo para el equipo que 
ocupa el segundo lugar en el 

torneo 
Premiacion 

1 
1.500.000 1.500.000 1.500.000 0  

24.6 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el tercer puesto en el 

torneo 
Premiacion 

1 
500.000 500.000 500.000 0  

24.7 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el cuarto puesto en el 

torneo 
Premiacion 

1 
300.000 300.000 300.000 0  

24.8 
Limpieza de escenario deportivo 
(barrido, recolección de basura y 

lavado de baños) 
Global 

6 
150.000 900.000 900.000 0  

24.9 
Planillacion de cada encuentro 

deportivo 
Planillador 

14 
50.000 700.000 700.000 0  

24.10 
Arbitraje en cada encuentro 

deportivo (juez central y segundo 
juez) 

Jueces 
14 

150.000 2.100.000 2.100.000 0  

SUB TOTAL MICROFUTBOL MASCULINO COLONIAS 12.200.000 11.200.000 1.000.000  

 11.200.000  
 

25 
PROMOVIENDO EL MICROFÚTBOL COLONIAS FEMENINO  
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FORTALECIMIENTO E INTEGRACION DEPORTIVA PROMOVIENDO EL  “MICROFUTBOL FEMENINO DE COLONIAS”  MEDIANTE LA MODALIDAD DE 
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO A REALIZARSE EN LA VIGENCIA 2025. 

 

N° 
DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 
UND CANT V/UNIT V/TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL  

25.1 Coordinador del evento. GLOBAL 1 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000  

25.2 

Medallas de mención 
personalizadas en material 

acrilico, con su respectiva cinta 
personalizada, para los equipos 

que se destaquen en las 
actividades deportivas 

“MICROFÚTBOL COLONIAS” 

UNIDAD 20 40.000 800.000 800.000 0  

25.3 

Copa enmarcada como incentivo 
por la participación y 

competitividad en el deporte 
“MICROFÚTBOL COLONIAS” al 
equipo campeón, subcampeon 

del torneo y tercer lugar. 

UNIDAD 2 500.000 1.000.000 1.000.000 0  

25.4 
Incentivo para el equipo ganador 

del torneo 
Premiacion 1 1.500.000 1.500.000 1.500.000 0  

25.5 
Incentivo para el equipo que 
ocupa el segundo lugar en el 

torneo 
Premiacion 1 1.000.000 1.000.000 1.000.000 0  

25.6 
Incentivo para el equpo que 
ocupe el tercer puesto en el 

torneo 
Premiacion 1 500.000 500.000 500.000 0  

25.7 
Limpieza de escenario deportivo 
(barrido, recolección de basura y 

lavado de baños) 
Global 6 150.000 900.000 900.000 0  

25.8 
Planillacion de cada encuentro 

deportivo 
Planillador 14 50.000 700.000 700.000 0  

25.9 
Arbitraje en cada encuentro 

deportivo (juez central y segundo 
juez) 

Jueces 14 150.000 2.100.000 2.100.000 0  

  SUB TOTAL  MICROFUTBOL FEMENINO COLONIAS 9.500.000 8.500.000 1.000.000  

 8.500.000  
 

26 GASTOS ADMINISTRATIVOS  

No.  DESCRIPCIÓN UND CANTIDAD VALOR UNIATRIO VALOR TOTAL APORTE MUNICIPIO APORTES ESAL 
 

26.1 CONTADOR GLOBAL 

 

2.500.000 2.500.000 0 2.500.000 
 

26.2 SECRETARIA GLOBAL 
 

2.000.000 2.000.000 0 2.000.000 
 

26.3 PAPELERIA GLOBAL 

 

2.614.305 2.614.305 0 2.614.305 
 

26.4 
TRANSPORTE PERSONAL 

ADMINISTRATIVO 
GLOBAL 

 

3.500.000 3.500.000 0 
3.500.000 

 

26.5 
OFICINA EN EL MUNICIPIO 

PERSONAL ADMINISTRATIVO 
GLOBAL 

 

2.000.000 2.000.000 0 
2.000.000 

 

TOTAL, GASTOS ADMINISTRATIVOS 12.614.305 0 
12.614.305 

 

       
 

 

VALOR TOTAL  EVENTOS 448.957.355 408.143.050 40.814.305 
 

 
2.2. Objeto  
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AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, HUMANOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS, DE 
CONOCIMIENTO Y DE GESTIÓN CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA REALIZAR EVENTOS 
CULTURALES, DEPORTIVOS, INSTITUCIONALES Y TRADICIONALES EN EL MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA 
 

Código  Servicio  

93142102 Servicios de Cooperación Económica 
93141702 Servicios de promoción Cultural  

90141603 Servicios de promoción de eventos deportivos 

80141607 Gestión de eventos 

 
2.3. Lugar y Plazo   
 
2.3.1. Plazo de ejecución:  
 
El desarrollo conjunto de actividades, objeto de la necesidad de la contratación se desarrollará a partir del momento 
en que se suscriba el acta de inicio, hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2025. 
 
2.3.2 Lugar de Ejecución: 
 
El desarrollo conjunto de las actividades derivadas del convenio a suscribir, se efectuará en el Municipio de Sucre, 
Departamento del Cauca, en el área urbana, en los sitios indicados por el supervisor del convenio. 
 
2.4. Normas técnicas 
 
El prestado debe tener en cuenta, además de las especificaciones técnicas generales, lo establecido en la 
Resolución 024 de 2017 del Ministerio de Protección Social.  
 
2.5. Riegos Asociados al proceso de Contratación y al Convenio de Asociación  
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3. REGULATORIO 
 
3.1. Proceso de selección de contratistas 
 
La Ley 1276 de 2009 establece:  
 
“Artículo 8°. Modificase el artículo 5° de la Ley 687 de 2001, Modificado por el art. 16, Ley 1850 de 2017, el cual 
quedará así: Responsabilidad. El Alcalde municipal o distrital será el responsable del desarrollo de los programas 
que se deriven de la aplicación de los recursos de la estampilla y delegará en la dependencia afín con el manejo de 

mailto:alcaldia@sucre-cauca.gov.co
http://www.sucre-cauca.gov.co/


 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA 

MUNICIPIO DE SUCRE 
NIT: 817.003.440-5 

 
 

Código: 110-17.51 

Versión: 01 

Fecha: 1/11/2019 

Página 37 de 41 

 

 
 

Carrera 2 No. 1-19 Barrio Centro Sucre Cauca 
Email: alcaldia@sucre-cauca.gov.co 

Página Web: www.sucre-cauca.gov.co 
Teléfono: 3147652311 

   Código Postal: 194060 

los mismos, la ejecución de los proyectos que componen los Centros Vida y creará todos los sistemas de 
información que permitan un seguimiento completo a la gestión por estos realizada. 
 
Parágrafo. Los distritos y municipios podrán suscribir convenios con entidades reconocidas para el manejo de los 
Centros Vida; no obstante, estos deberán prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su 
seguimiento y control como estrategia de una política pública orientada a mejorar las condiciones de vida de las 
personas de tercera edad”. 
 
Como se observa, la norma habilita la celebración de convenios para el manejo de centros de vida, con entidades de 
reconocida idoneidad.  
 
La primera precisión que debe hacerse, es que no se trata de la celebración de un contrato típico estatal, que supone 
una contraposición de intereses, prestaciones recíprocas y ánimo de lucro por parte del contratista; mientras que el 
convenio supone una colaboración con la que se formalizan formas de apoyo para que un particular realice 
actividades que la administración tiene bajo su responsabilidad, pero que no está en posibilidad de afrontar, o 
apoyos a actividades respecto de las cuales la administración no tiene una responsabilidad directa de ejecución y 
atención, pero que debe fomentarlas en razón de políticas económicas o de otra naturaleza. 
 
Ahora bien, estos convenios no están tipificados en el Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la 
contratación con entidades sin ánimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del artículo 355 de la 
Constitución Política”, pues en su artículo segundo establece:  
 
“Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades 
privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del artículo 355 de la Constitución Política y 
del presento decreto, siempre que el Proceso de Contratación reúna las siguientes condiciones. 
 
a. Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés público previsto en el 
Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque 
exclusivamente promover los derechos de personas en situaciones de debilidad manifiesta o indefensión, los 
derechos de las minorías, el derecho a la educación, el derecho a la paz, las manifestaciones artísticas, culturales, 
deportivas y de promoción de la diversidad étnica colombiana; (…)” 
 
Si bien es cierto, la población anciana podría catalogarse como en estado de indefensión, también lo es que cuenta 
con una fuente legal especial, distinta del artículo 355 de la Constitución Política.  
 
En consecuencia, como se trata de una cooperación, es posible celebrar directamente el negocio jurídico, ya que no 
se trata de un proceso competitivo, sino de la gestión de esfuerzos públicos y privados para la prestación de un 
servicio.  Obviamente, habrá que verificar las condiciones de idoneidad del prestador y las condiciones de la 
cooperación.   
 
3.2. Tipología del contrato a celebrar 
 
Se trata de un convenio para el manejo del centro de vida.  Esto, teniendo que de conformidad con el artículo 40 de 
la Ley 80 de 1993 “Las estipulaciones de los contratos serán las que de acuerdo con las normas civiles, comerciales 
y las previstas en esta Ley, correspondan a su esencia y naturaleza.  Las entidades podrán celebrar los contratos y 
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acuerdos que permitan la autonomía de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales.  En los 
contratos que celebren las entidades estatales podrán incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las 
cláusulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la 
Constitución, la ley, el orden público y a los principios y finalidades de esta Ley y a los de la buena administración”. 
 
Aunado a lo anterior, por el objeto, las actividades a desarrollar, obligaciones a cumplir y teniendo cuenta lo 
dispuesto artículo 355 de la Constitución Política, el artículo 96 de la Ley 489 de 1998 y el artículo 5º del 
Decreto 092 de 2017, se trata de un convenio de asociación con entidad privada sin ánimo de lucro, que 
corresponde aquellos mediante los cuales las entidades estatales se asocian con personas jurídicas particulares 
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con cometidos y funciones de la entidad, de conformidad con 
la Constitución y la Ley.  
 
III. ESTUDIO DE LA DEMANDA 
 

1. Datos históricos 
 
En las adquisiciones previas de la entidad, se registran las siguientes:  
 

No. de 
Proceso 

Tipo de 
Proceso 

Departamento 
y Municipio de 

Ejecución o 
Entidad 

Objeto Cuantía Año 

CD-087 del 28 de 
enero de 2022 

Régimen Especial CAUCA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

SUCRE 
 

“AUNAR ESFUERZOS 
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y 

FINANCIEROS  QUE PERMITAN LA 
ATENCION INTEGRAL DE 

POBLACIÓN EN SITUACIÓN 
PERMANENTE DE 

DESPROTECCIÓN SOCIAL Y/O 
FAMILIAR MEDIANTE LA 
ATENCIÓN INTEGRAL DE 

ADULTOS MAYORES EN EL 
MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA” 

$ 334,616,429 2022 

CONV-001-2018 Régimen Especial CAUCA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

SUCRE 
 

CONVOCATORIA A ENTIDADES 
PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO  

CON EL FIN   “AUNAR 
ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS Y LOGÍSTICOS 
QUE PERMITAN LA ATENCION 

INTEGRAL DE 25 ADULTOS 
MAYORES EN EL MUNICIPIO DE 

SUCRE CAUCA” 
 

$ 168,912,420 2018 

 

2. Datos históricos de compras de otras entidades 
 

Consultado el SECOP, se encontraron los siguientes registros de contrataciones similares:  
 

No. de 
Proceso 

Tipo de 
Proceso 

Departamento 
y Municipio de 

Objeto Cuantía Año 
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Ejecución o 
Entidad 

MP-SGB-REO-
001-2024 

Régimen Especial ALCALDÍA 
MUNICIPAL DE 

PATÍA 

UNAR ESFUERZOS 
ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y 

FINANCIEROS PARA GARANTIZAR 
LA ATENCIÓN INTEGRAL A 

ADULTOS MAYORES EN 
SITUACIÓN PERMANENTE DE 
DESPROTECCIÓN SOCIAL Y/O 
FAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE 

PATÍA CAUCA. 

$ 183.600.000,00 2024 

AMPC-CDCA-107-
2023 

Contratación Directa 
(Ley 1150 de 2007) 

CAUCA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

PIAMONTE 
 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 
LOGÍSTICOS, ADMINISTRATIVOS 

Y FINANCIEROS ENTRE LAS 
PARTES PARA BRINDAR 

ATENCION INTEGRAL EN EL 
FORTALECIMIENTO DE LAS 

NECESIDADES Y MEJORAS EN LA 
CALIDAD DE VIDA DE LA 

POBLACION ADULTO MAYOR 
VULNERABLE DE LOS GRUPOS A, 
B y C DEL SISBEN, A TRAVES DE 

LA PUESTA EN MARCHA DEL 
CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO 

DE PIAMONTE, CAUCA. 

$ 439,133,744 2023 

CA-RC-       046-
2023 

Régimen Especial CAUCA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

ROSAS 
 

AUNAR     ESFUERZOS     
TÉCNICOS,     ADMINISTRATIVOS       

FINANCIEROS  ENTRE EL 
MUNICIPIO  DE ROSAS CAUCA Y 

LA   DE     FUNDACIÓN  AÑOS 
MARAVILLOSOS,  EL CUIDADO  

INTEGRAL  AL ADULTO MAYOR, 
CON EL FIN DE APOYAR  LAS 

ACTIVIDADES  DE        ATENCIÓN  
INTEGRAL  DEL ADULTO  MAYOR  
EN SITUACIÓN  DE ABANDONO    

Y/O VULNERABILIDAD    
ECONÓMICA     Y    DE 

DERECHOS DEL MUNICIOIO DE 
ROSAS CAUCA 

$102'857.142 2023 

CAS-049 -2023 Régimen Especial CAUCA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

TIMBIO 
 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS 
ADMINISTRATIVOS, JURÍDICOS Y 
FINANCIEROS PARA REALIZAR LA 
ATENCIÓN INTEGRAL AL GRUPO 

DE POBLACIÓN VULNERABLE 
CONFORMADOS POR LOS 24 
ADULTOS MAYORES QUE SE 

ENCUENTRAN ALBERGADOS EN 
LA CASA DEL ADULTO MAYOR 

VILLA CAROLINA DEL MUNICIPIO 
DE TIMBÍO, DEPARTAMENTO DEL 

CAUCA 

$109'012.800 2023 

CAS-213-2023 Régimen Especial CAUCA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

TIMBIO 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS 
ADMINISTRATIVOS, JURÍDICOS Y 
FINANCIEROS PARA REALIZAR LA 

$ 178,462,005 2023 
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 ATENCIÓN INTEGRAL AL GRUPO 
DE POBLACIÓN VULNERABLE 
CONFORMADOS POR LOS 24 
ADULTOS MAYORES QUE SE 

ENCUENTRAN ALBERGADOS EN 
LA CASA DEL ADULTO MAYOR 

VILLA CAROLINA DEL MUNICIPIO 
DE TIMBÍO, DEPARTAMENTO DEL 

CAUCA 

CD-087 del 28 de 
enero de 2022 

Régimen Especial CAUCA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

SUCRE 
 

“AUNAR ESFUERZOS 
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y 

FINANCIEROS  QUE PERMITAN LA 
ATENCION INTEGRAL DE 

POBLACIÓN EN SITUACIÓN 
PERMANENTE DE 

DESPROTECCIÓN SOCIAL Y/O 
FAMILIAR MEDIANTE LA 
ATENCIÓN INTEGRAL DE 

ADULTOS MAYORES EN EL 
MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA” 

$ 334,616,429 2022 

Número: RE-030-
2022 

Régimen Especial CAUCA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

MIRANDA 
 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 
ADMINISTRATIVOS, 

FINANCIEROS, DE TALENTO 
HUMANO Y DE EXPERIENCIA, 

PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL 
DE LOS ADULTOS MAYORES 
BENEFICIARIOS DEL CENTRO 

VIDA Y CENTRO DE PROTECCIÓN 
RUBY MYRIAM RUIZ MÁRQUEZ 
DEL MUNICIPIO DE MIRANDA 

CAUCA SEGÚN LOS 
LINEAMIENTOS DE LA LEY 1276 

DE 2009 

$ 65,150,179 2022 

CD-094-DEL 7 DE 
ABRIL DE 2021 

Régimen Especial CAUCA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

SUCRE 
 

CONVENIO DE ASOCIACIÓN PARA 
EL APOYO A LA ATENCIÓN 

INTEGRAL DE POBLACIÓN EN 
SITUACIÓN PERMANENTE DE 
DESPROTECCION SOCIAL Y/O 

FAMILIAR MEDIANTE LA 
ATENCIÓN INTEGRAL DE 

ADULTOS MAYORES EN EL 
MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA . 

BPIN 2021197850004 

$ 295,000,000 2021 

PS-014-ESAL-
PATIA-CAU-2019 

Régimen Especial CAUCA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

PATIA (EL BORDO) 

 

AUNAR ESFUERZOS CON UNA 
E.S.A.L, PARA AMPLIAR LA 
COBERTURA Y BRINDAR  

ATENCIÓN INTEGRAL A 20 
ADULTOS MAYORES DEL 

MUNICIPIO DE PATIA, QUE NO 
TIENEN PROTECCION FAMILIAR Y 

VIVEN EN SITUACIÓN DE 
ABANDONO Y/O 

VULNERABILIDAD EXTREMA. 

$ 99,000,000 2019 

ESAL-007-2019 Régimen Especial CAUCA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ATENCION INTEGRAL 

$ 49,472,500 2019 
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ROSAS 

 

DEL ADULTO MAYOR EN 
SITUACION DE ABANDONO Y/O 

VULNERABILIDAD ECONOMICA Y 
DE DERECHOS DEL MUNICIPIO 

DE ROSAS CAUCA.” 

ESAL-009-2019 Régimen Especial CAUCA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

ROSAS 

 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, 
ADMINISTRATIVOS, JURIDICOS, 
FINANCIEROS, CON EL FIN DE 
REALIZAR APOYO LOGISTICO 

PARA LAS ACTIVIDADES A 
DESARROLLARSE DENTRO DE LA 

JORNADA INTEGRACION, 
BIENESTAR, Y RECREACION DEL 

ADULTO MAYOR EN EL 
MUNICIPIO DE ROSAS CAUCA, EN 

ATENCION AL PROYECTO DE 
CODIGO BPIN 2019196220010. 

$ 98,900,000 2019 

 
 

IV. ACUERDOS COMERCIALES 
 
Según el Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratación M-MACPC-07, según el 
inciso 1 del literal C (…) Las Entidades Estatales no deben hacer este análisis para los procesos de contratación 
adelantados por las modalidades de selección de contratación directa (…)”  
 
 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
EIDER ALEXANDER CHICANGANA PINO 

Secretario de Gobierno y Participación Comunitaria 
 

 
Revisó Corponiraima. Cargo Asesor Contractual Firma: Original Firmado 
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