ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO CODIGO: ARFGD-F 018
PROCESO: RECURSOS FISICOS Formato: VERSION: 01
HOIA DE TRAZABILIDAD e
‘ FECHA: 28/03/2023
1.CONTRATO - . $429-2025 2. AREA 4 PIC
3. CONTRATISTA : - LEIDY PAQLA CASTRQ MQYA TECNICOEN SALUD OCUPACIONAL |
COORDiNADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA
‘COPIA CONTRATO : OBSERVACIONES
COPIA ACTA'DE INICIO .
INFORME DE ACTIVIDADES X
PAGQS.GSSS X
CERT. BANCARIA
FOR.RETEFUENTE =~
!NfQRME Y/O ACTA DE ALMACEN :
SUPERVISOR: R ; DRA MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ
CERTIFICADQ DE SUPERVISION i i ¢/’ ! i FECHA DE ENTREGA & Fm
PAZ Y SALVO : Wnvme| 27 AAd-0&- 77 R
LIQUIDACION eshweoashe—T - B e
éBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
, 558
PRESUPUESTO: R (’ﬁ % ,
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
) FECHA DE ENTREGA FIRMA
CONTABILIDAD: .
OBSERVACIONES FECHADE ENTREGA : FIRMA
FECHA DE ENTREGA RMA
e D fﬁ?
TESORERIA: Y ARG 4 S,
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
_ JURIDICA: ~ : A ;
] i OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
" ELABORADO POR: APROBADO POR:
" Lily Yohana Avila - Referente Gestion _ REVISADOPOR: = P MARIA VICTORIA HERRERA ROA
Documental DR RODOLEO MIRANDA y DR DADELY MORALES MENDEZ - Gerente '
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: y
. SOACHA, 18 AGOSTO 2025/
CTQ 0429 DE 2025

CUENTA DE COBRO N°. 04

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

 DEBEA

LEIDY PAOLA CASTRO MOYA .

CEDULA NO. 1032447910 DE SOACHA v

LA SUMA DE: ($2.400.000)V/DOS 'MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE%!POR
‘CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SALUD

~ OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. EN EL MUNICIPIO DE
SOACHA DE CONFORMIDAD CON EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LA ESE.
MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERNALOZA., PERIODO DE 01 AL 31 DE JULIO DE 2025, V/

SEGUN CONTRATO NO. 0429/2025.

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS No 52525535860 DE BANCO BANCOLOMBIA

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 1073896910£ECHA DE PAGO 29 DE "’J/
JULIO DE 2025.

LEWY PAOLA CASTRO MCYA

CC. 1032447910 DE SOACHA
DIRECCION: CRA 7 N 7-13 SUR
TELEFONO: 3187763408
CORREO: profesionalsst11@gmail.com
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INFORME DE ACTIVIDADES /
FECHA DE ELABORACION: 18 DE AGOSTO 2025

NOMBRES ¥ APELLIDOS:

LEIDY PAOLA CASTROMOYA

NUMERQ CONTRATO: 0429 DEL 2025 A

VIGENCIA DEL CONTRATO: 38 BE ABAIL 305% HASTA £ 21 DE OCTUBRE DE 3025 ;{ )
——-——————_7;.

FECHA DE EIECUCION: 01 DE JULIO 2625 HASTA BL 31 DE JULID DE 2025

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: 16.800.000

VALOR A COBRAR PERIODO : $2.400.000 .

CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA
ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA A TRAVES DE
1IPLATAFORMA SURVEY 123 PARA LA PREVENGION DE
ACCIDENTES Y MITIGACION DE RIESGOS.

PARA EL MES DE JULIO SE REALIZO 30 CARACTERZACIONES DE'LOS

TRABAJADORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA A TRAVES DE
PLATAFORMA SURVEY123 EN COMUNA 3 BARRIOS LEON13Y OLIVOS /"

OBIETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNiCO EN SALUD OCUPACIONAL DE PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINI STRATWO N° 1649 DE 2015

EJECUTADO

httgs:[[driile,google.comzdrive
[folders/1PhSQri8V4uchX-
SNVTEqabu-
LYiMxcT2usp=drive link

CANALIZAR A SERVICIOS DE SALUD A LA POBLACION
TRABAJADORA DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA
SEGUN LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.

fad

PARA EL MES DE JULIO SE REALIZO 4 CANALIZACIONES A SERV!CIOS DE
SALUD ALA POBLAC]ON TRABAJADORA DE LA ECONOMIA POPULAR Y
COMUNITARIA SEGUN LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS. z‘/'

.

EJECUTADO'

https://drive.google.com/drive
folders/1 diWiOgbHwfWwSha

Val5: t_lngoUBBwOf’usg-dnve
link

" |VERIFICACION DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD A
TRABAJADORES INFORMALES (MEDIANTE CHECK LIST) DE.
PLAZAS DE MERCADO, ZONAS DE COMERCIO, UNIDADES DE
3TRABAJO AGRICOLAS, © DEMAS GRUPOS PRIORIZADOS POR
MUNICIPIO Y REALIZAR RESPECTIVA SENSIBILIZACION;
DURANTE EL DESARROLLO DE SU OFICIO.

PARA EL MES DE JULIO SE REALIZO 3 VERIFICACION DEL PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD A TRABAJADORES INFORMALES {MEDIANTE CHECK LIST P
ZONAS DE COMERCIO DE COMUNA 3 BARRIO OLIVOS YLEON 13, ¥

EJECUTADO

httns://drive.googlé.com/drive,
[folders/14CV BkYXqYbyVAhSE
fwyQ6raUlwACfs Pusp=drive 1i
nk

REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PLAN DE
EMERGENCIAS Y REQUISITOS NECESARIOS PARA ATENCIGN
DE-ESTE ENLAS IE

PARA EL MES DE JULIO REALIZAR ACCIONES DE-EDUCACION EN PLAN DE
EMERGENCIAS Y REQUISITOS NECESARIOS PARA ATENCION DE ESTE EN
W

{LAS [E EN COLEGIO MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA.

EJECUTADO

naps://arive.google com/dnve

[folders/1ayODNbrkOXpMTMS §.
YIWEWTXfnxK-2W- *

22 {ri link

SENSIBLIZAR A LOS EMPLEADORES, PADRES, COMUNIDAD
EDUCATIVA SOBRE LA PREVENCION Y ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL Y LA-PROMOCION DEL TRABAJO
PROTEGiDO

i

PARA EL MES DE JULIO SE REAUZO SENSIBILIZACION A COMUNIDAD
EDUCATIVA SOBRE LA PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO

DE CERVANTES SAAVEDRA.

INFANTIL Y LA PROMOCION DEL TRABAJO PROTEGIDO EN COLEGIO MlGUEf

EJECUTADO

\httos://drive goosle com/drive
{falders/130iZfxoRWupxIMTD
Nidgj

SENSIBILIZAR A LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA
POPULAR Y COMUNITARIA QUE SE ENCUENTRAN
VINCULADOS EN ACTIVIDADES DE MINERIA U OTROS -
PROCESOS PRODUCTIVOS ILEGALES SOBRE LOS
FACTORES DE RIESGO A LOS QUE SE ENCUENTRAN

' |[EXPUESTOS POR SUACTIVIDAD LABORAL Y LOS
MECANISMOS DE PREVENCION.

o

PARA EL MES DE JULIO NO SE DESARROLLO LA ACTIVIDAD PERO SE 4
ESTUVO EN DISPOSICION DE REALIZARLA.

‘EJECUTADO

wODISChZyh?usp=drive link |

NIA

REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PREVENGION
71DE LOS RIESGOS LABORALES

PARA EL MES DE JULIO SE REALIZO 4 ACCIONES DE EDUCACION PARA LA
PREVENCION DE LOS RESGOS LABORALES EN COMUNA 3 BARRIO LEON

13Y OLNOS if

EJECUTADO

_fink

hitps://drive.google com/drive
folders/1sQ8s9PuNuNQwZ5ek

KYYMDKDoilFOFxLtRusp=drive

DESARROLLAR JORNADA DE EDUCACION A TRABAJADORES
DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA IDENTIFICADOS
CON EXPOSICION A SUSTANCIAS CANCERIGENAS (TALLERES
DE MANTENIMIENTO DE FRENOS, CONSTRUCCION, SALONES)
DE BELLEZA, MINAS Y CANTERAS, ENTRE OTROS

PARA EL MES DE JULIO SE REALIZO EDUCACION A TRABAJADORES DE LA
ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA IDENTIFICADOS CON EXPOSICION A
SUSTANCIAS CANCERIGENAS EN COMUNA 3, o

¥

EJECUTADO

https://drive.gocgle.com/drive}
folders/11CEn1aZffywi

UpS N-
EexMTZW?usp=drive link

DIFUNDIR INFORMACION EN SALAS DE ESPERA Y:OTROS
ESPACIOS DE LAS 1PS DEL MUNICIRIO, SOBRE DERECHO A
9L A ATENCION EN SALUD POR ACCIDENTES RELACIONADOS
CON EL TRABAJC A LA POBLACION EN GENERAL.

PARA EL MES DE JULIO SE REALIZA SOCIACION A LA PARTE o i
ADMINISTRATIVA DEL REPORTE SIVISALA QUE SE DEBE REALIZAR - ¥
MENSUALMENTE.

EJECUTADO

https://drive.google.com/drive

ffolders/10824wGVSe 8V Fm |
- XSij31iP7pH-K-
XSn?usp=dtive. link

. -|APOYAR ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION RESPECTO DE
LA AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RESGOS
10{LABORALES EN LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA .
POPULAR Y COMUNITARIA EN EL MARCO DE LA LEY 1562 DE
2012,

PARA EL MES DE JULIO SE REALIZ) SENSIBILIZACION RESPECTO DELA |
AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIEESGOS LABORALES ENLOS &
TRABAJADORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA.

EJECUTADO

hitps://drive.google.com/drive
folders/1SHEIKFnuvCm5atiuM

11412a10BcFZcwl2usp=drive i
ik .

REALIZAR EL DIUGENCU\M!ENTO FISICO Y DIGITAL DE LA
BASE DE ACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMA
DEL DATO Y EL REGISTRO CON CALIDAD.

"
L

, /
PARA EL MES DE JUNIO SE REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO Flsico YX/
DIGITAL DE LA BASE DE ACCIONES COLECTIVAS

EJECUTADO.

hitps://drive.google.com/drive

folders/1ZDcLYIKKOVkdWI3 G

pUKWyhp7VHLBSN2usp=grive |
o, -

. |[REALIZAR LA ENTREGA DE INFORMACION ENMEDIO FISICO .
Y MAGNETICO.EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE

REALIZAR LA ENTREGA DE INFORMACION EN MEDIO FISICO Y MAGNETICO
EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE OPERATIVO Y EL SUPERVISOR

-
~

QPERATIVO Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDQ
CON CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

DEL CONTRATQ DE ACUERDQ CON CADA UNA DE LAS QBLIGACIONES
CONTRACTUALES. :

EJECUTADO

httgs:[k [driv‘e.gnogle4com[dgiVE
folders/1ZDCLYIKKOVKIWT3 G

Ql&kW}[thHLSSN’tzsg:dnve
link




[TELEFONO:3187763408

REALIZAR LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO DE / "
13|MANERA OPORTUNA Y COMPLETA, ENLOS TEMPOS QUE 5 BT GA D LA GUENTA DE COBRO DE JLLIO DE MANERA OFORTNAT ¢ ey rano CUENTA DE COBRO -
INDIQUE E1. ENLACE OPERATIVO Y SU REFERENTE.. ‘ i ,
UNA VEZ ENTREGADO EL INFORME DE ACTIVIDADES Y LAS : )
EVIDENCIAS ESTAS SERAN VALIDADAS POR EL ENLACE SE ENTREGA EL INFORME DE ACTIVIDADES Y LAS EVIDENCIAS ESTAS htips://drive:google.com/drive
14| OPERATIVO, Y LA REFERENTE DE APOYO DEL EQUIFO PIC Y [SERAN VALIDADAS POR EL ENLACE OPERATIVO, Y LA REFERENTE DE — /folders/17DeLYIKKOVKAWT3 G
. “IEL SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA EL RESPECTVO'  |APOYO DEL EQUIPO PIC Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA EL : | ik TVHISSN Zusp=drive
TRAMITE DE LA CUENTA DEL EQUIPO PIC DEL.GONTRATG  [RESPECTIVO TRAMITE. o 1 ok
1649 DE 2025. : N
gﬁg@?@ Ec'i&'?«i%@fa%%”f@i?@’éﬁ%ﬁésﬁe SEAN |ALFINALZAR EL CONTRATO SE ENTREGARA , CHAQUETA, CARNET Y
ENTREGADOS PARS EL CMPLOSENTD DE LAS OTROS ELEMENTOS QUE LE SEAN ENTREGADOS PARA EL CUMPLIMIENTO,/
15 DE LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO, UNA VEZ FINALICE EL MISMO, EN EJECUTADO NA
ACTIVIDADES DEL CONTRATO, UNA VEZ FINALICE EL MISMO, |+, e be pnina Y10 DARO DE LOS MISMOS, DEEERA RESPONDER POR
EN CASO DE PERDIDA Y/0 DARO DE LOS MISMOS, DEBERA |50 T PC -
RESPONDER POR LOS MISMOS. :
AL FINALIZAR LA EJECUCION DEL CONTRATO, DEBERA i o /
ENTREGAR INFORME FINAL CONSOLIDADO QUE CONTEMPLE |AL FINALIZAR LA EJECUCION DEL CONTRATO, ENTREGARE INFORME FINAL/ »
16|TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA CONSOLIDADO QUE CONTEMPLE TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EJECUTADO NA
EJECUCION DE ACUERDO CON LA LINEA TEGNICA DURANTE LA EJECUCION.. '
|GENERADA POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.
o »
REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO DE LA INFORMACION DE | oe oy am 1 1y IGENGIAMIENTO DE LA INFORMAGION DE LAS ACTIVIDADES | bttosiffdcie osale.con/diive
LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS Y >, [folders/1PhSQr8Y AuohX-
1 RMATOR EROPLIETOD T SIS PoR L REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS SURVEY Y FORMATOS PROPUESTOSY EJECUTADO B
e i by ; ¥ SOCIALZADOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. SNvizEqobu:
: . LYIMxcT?usp=drive link
. REALIZAR ¥ ENTREGAR LA FICHA METODOLOGICA DE , oo : R h%‘ffé" d"fﬁ:ﬁg’egﬁy{%
18|PLANEACION DE LAS ACTIVIDADES DE INFORMAGION, SE DESARROLLO LA PRESENTACION DE LA FICHA METODOLOGICA. EJECUTADO YRADLers 9 :
EDUCACION Y COMUNICACION A DESARROLLAR. ; UaNiws4my815JbEa-
3 XM{?usp=drive_fink
L GASTRO MOYA LADY KATHERIE ARIZA HERRERA
CC 1030447910 DE SOACHA . ENLACE OPERATIVO PIC

EMAIL-profesionalssti 1@gmail.com -
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-~ Bancolombia

- Comprobante en linea | | 29 Jul 2025 08:40:55
Pago PSE | R

Pago exitoso
CUS 1 6600‘81 036

Comercio , Referencia 1

SISTEMA INTEGRADO MULTIPLE DE 02

PAGOS ELECTRONICOS S | -

Fecha S Referencia 2

29 Jul 2025 08:40:55 : 900097333
Numero de factura | Referencia 3

175379637186460 - 6311 -

Descripcidn del pago / . Valor del Pago

Pago PSE. ' |

Ref:8822924936-202507-812654. $504,900

idTrans:812654

. Numero de comprobanté ~ Costodela transaccién
TR0839511036 $0

Producto origen

Ahorros - Bancolombia
exrt 5860,

SUFERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGIEADQ SUPeRnESgicann






Julio César
Pefialoza

3

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
’ COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

\

El (1a) sefior (a) LEIDY PAOLA CASTRO MOYA, identificado (a) con Cédula de Ciudadania
No. 1.032.447.910 ejecuté las actividades solicitadas a demanda del periodo de la
certificacion del contrato de prestacion de servicios No. 0429-2025, cuyo objeto contractual
es “PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SALUD OCUPACIONAL DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. EN EL MUNICIPIO DE SOACHA DE CONFORMIDAD
~ CON EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025”,

" Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrdnico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el valor

- global para la factura del mes de JULIO de 2025 por valor total de $520.814.286 Que el
valor correspondiente por perfiles en cuadro de distribucion de pago de las actividades -
realizadas a demanda. (Correo Electronico el dia 04 de agosto de 2025), corresponde al
perfil de TECNICO EN SALUD OCUPACIONAL la suma de $2.400. 000; para el periodo
DEL 01 DE JULIO DE 2025 AL 31 DE JULIO DEL 2025, periodo durante el cual ejecutd el
objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias
presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-
INTRANET y el fisico en el archivo correspondiente.

: Soacha, Agosto 18 de 2025. (

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR g REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Molano Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad ‘|- Maria Victoria Herrera Roa
Subgerente Administrativo y i : Julia Andrea De Avila Heredia Gerente
Financiero ’ Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Gestién Interna - -







i E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
) o Car PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO . . ' "} coico: A-JURCON-F 005
Formato
PROCESO: GESTIONJURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISléN CONTRACTUAL VERSION: 01
‘ , PERSONA NATURAL '
SUBPROCESO: CONTRATACION . : < FECHA: 26/11/2021 -

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LAE.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

‘CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) LEIDY PAOLA CASTRO MOYA, identificado con Cédula de
- Ciudadania N° 1.032.447.910, ejecut6 la Prestacion de Servicio segun contrato No.

0429-2025 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE JULIO 2025 AL 31

DE JULIO DE 2025, durante el cual ejecuto el objeto contractual pactado y las

obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los documentos
- que asn lo soportan. ' ,

Durante el periodo de certlf icacién, el contratista ejecutd el 100% de las actividades
asignadas para la meta, por lo tanto, se sugiere el pago correspondiente al valor de
$ (2.400.000) DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE.

Soacha, 18 DE AGOSTO 2025

MARTHA JEANNET TERUBIO PAEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE LA SALUD -

ELABORADO POR | ’ REVISADO POR Ciw . | APROBADO POR

- Dadely Morales M. -~ - “Sandra Milena Ballén : Waldetri des. )
Subgerente Administrativo y Referente de Calidad ~

Aguirre Ramirez

Financiero
Gerente







¢

) & ' ‘ E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
; Julio Cesa;‘t ‘ CESAR PENALOZA ;

Penaloza

MACROPROCESO: APOYO Eormats: CODIGO: A.JURCONF )
PROCESO: GESTION JURIDICA ~ INFORME DE SUPERVISION  version: o1
SUBPROCESO: CONTRATACION - CONTRACTUAL PERSONA  |FECHA: 26/11/2021
' ‘ NATURAL
FECHA DE ELABORACION |AGOSTO 18 2025+
CONTRATO No. ‘ 0429-2025 ./ P
CONTRATISTA LEIDY PAOLA CASTRO MOYA
REPRESENTANTE LEGAL N/A
_ IDENTIFICACION ' N/A
REPRESENTANTE LEGAL ‘
IDENTIFICACION  [1.032.447.910 v
OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS COMO. TECNICO EN SALUD| -
- | OCUPACIONAL DE PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C /
: |CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1649 DE 2025,
FECHA DE INICIO “29/04/12025L7
FECHA DE TERMINACION 31/10/2025 « o
DURACION . EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E

INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP {I, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DE 2025

PRORROGA: IN/A

[VALOR DEL CONTRATO $16.800.000

INICIAL : ‘

VALOR ADICION $0 .

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $16.800.000 ;

PERIODO FACTURADO DEL 01 DE JULLO DE 2025 AL 31 DE JULIO DEL 2025 |~

VALOR A GIRAR : $2.400.000 7 . '

LUGAR DE EJECUCION . SOACHA

CONTRACTUAL ’ :

ACTIVIDADES EJECUTADAS El  contratista ejecuta las obligaciones contractuales -especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta‘(t}e'

cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION \ El contratista allega planilla de seguridad social N° 1073896910-pagada el

: : 29/07/2025, cuenta -de cobro No.4—2025*’é informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecutd et 100% de las actividades. correspondientes a g
meta de mes de JULIO-2025 que se establecié por secretaria de salud. De acuerdo
con la certificacion de actividades emitido por el Enlace Operativo Katherine Ariza
Herrera, donde autorizan el pago de la suma correspondiente al valor a girar
estipulado para el periodo certificado y conforme al cuadro valores pago mes
LJULIO/2025 perfiles PIC, correo electronico enviado por Francy Mamanché Cuaran
/|- lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por el mismo
lteniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

o

IBC: » $1 .423.5005"{1
| : NG. DE PLANILLA: » 1073896910|
INFORMACION PLANILLA DE SSS |27 5 FAGADG PENSION: §227.800}/
ELABORADO POR ¢ ' REVISADO POR APROBADO POR
Dadely Morales Mendez : Sandra Milena Ballén i Waldetrudes Aguirre Ramirez
Subgerente Administrativo y ) Referente de Calidad Gerente
Financiero . : .







E.S.E. MUNICIPAL/DE. SOACHA JULIO'

N oo eSSy CESAR PENALOZA
U Pebaloza » ‘ R ,
MACROPROCESO: APOYO. - Eormato: 8:0020160: A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA 'INFORME DE SUPERWS'ON VERSION: 01_
SUBPROCESO: CONTRATACION - CONTRACTUAL PERSONA FEGHA: 26/11/2021
NATURAL
VALOR PAGADO SALUD: . $178.000
VALOR PAGADO ARL: "$99.100
( A VALOR CONTRATADO , . $16.800.000
RELACION DE PAGOS - [VALOR PAGADO A LA FECHA ‘ "~ $6.912.000
. * |VALOR A GIRAR " $2.400.000
SALDO POR EJECUTAR . 3 $7.488.000
NOMBRE Y CARGO DEL MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ
SUPERVISOR ‘ PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE LA SALUD
FIRMA SUPERVISOR

ELABORADO POR REVISADO POR , APROBADO POR

Dadely Morales Mendez : Sandra Milena Ballén ‘ Waldetrudes Aguirre Ramirez
Subgerente Administrativa y _ Referente de Calidad Gerente
Financiero -







R R
IMACROPROCESO: APOYO

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
‘ JULIO CESAR PENALOZA

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

e ot VESTION DT ENT PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1
ISUBPROCESO: TALENTO HUMANO EECHA: 01/04/2025
FECHA DE LA EVALUACION 18 DE AGOSTO DE 2025
NOMBRE DEL EVALUADO LEIDY PAOLA CASTRO MOYA
OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SALUD \
OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
P.1.C. EN EL MUNICIPIO DE SOACHA DE CONFORMIDAD CON
. EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025
NOMBBE DEL SUPERY!SOR DEL EVALUADO MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ
CRITERIOS DE EVALUACIGN
La puntuacion de ia evaluacién es de 1a 5 ‘
° Cada item tiene una puntuacién de 0.5 maximo
PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD a ’ B
) CUMPLIMIENTO 'OBSERVACIONES
1 Tiempo de ejecucién labores: o
4 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar.sus actividades, segiin
corresponda a las agendas programadas, atencion a usuarios internos, 0.4
externos, al piiblico en general g
. 1,‘1 Asiste a las reuniones y actividades canvocadas
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas aslgnadas
Entrega cuando le es soficitado los productos. -
2.1 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiente de sus ’ by
: actividades contractuales.
3 Relaciones inferpersonales: Es buen compafiero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (oella)y compartir,,, ,
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa -
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas - ) 03 i
33 Se comunica adecuada y asertivamente con las deméas personas (pide
favores y da “6rdenes” de una manera correcta)
34 7
/| ‘Aplica fas normas de cortesia que deben regit las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actlwdades Cumple adecuadamente
y ‘en aplicacion’ de las normas, los procesos y procedimientos  sus
actwndades 04
" 44 Se esmiera por capacitarse y actuahzarse en gl cumphmiento de las
mismas.
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con !as normas de vestimenta,
5 presentacién personal e higiene socializados en la Circular 005-de 13 de 03
febrero de 2025 ¥
ELABORADO POR REVISADO POR ) APROBADO POR
Re-;;ﬂé:?: dr:':i?:ﬁ::::'l:m SANDRA MILENA BALLEN CORONADO WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
LHARLES GONZALEZ — Referente Gestion Documental Referente de Calidad £ Gerente







T s,
Sutio Cdeay Podialars

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

LMACROPROCESO: APOYO
PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

PRESTAGION DE SERVICIOS

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Seguimlento de los pardmetros establecidos respecto a la adopcidn

de comportamientos seguros y al uso de distintivos mstltuc;onales
6 Usalos elementos de proteccion personal.

6.1

Hace buena disposicién de los residuos que genera

wa Desarroﬂa }as actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo

6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta 2l
carné, cumpliendo los parametros establecidos

0.4

7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Mision, vision y valores corporatwos)
de la empresa.
7.4 Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las |
indicaciones y érdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su
trabajo )

0.3

8 Atencion al cliente interno y externo: Reahza sus aclividades sin
inconvenientes, mantemendo buena relacion con los usuarios intemos 'y
externos

8.1 : g ;
Demuestra una capacidad resoiutiva ante ias necesidades de estos

0.4

] Desempefio y compromiso con el sistema de gestién Integral. El
d contratista ‘aplica los ‘procedimientos del Sistema de Gestion Integral

{Calidad, Sequridad y Salud en el trabajo y ambiental) ;

9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y

evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de Ia empresa y

ofros.

0.3

10 . Cumplimiento de actividades y responsabxhdades Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

03

34

SATISFACTORIO: 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a29

TOTAL = Sumatoria de los pardmetros evaluados
% Evaluacion ejecucion contractual: puntajede1a5
SOBRESALIENTE: 4.125.0 SAHISFACTORIG

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenéiamiento de fa base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Orgahnizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

@_

LEL \OLA CASTRO MOYA ‘ MARTH, UBIO PAEZ
W . : e SUPERVISORA
' ELABORADO POR ‘ ~ REVISADO POR APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARGIA
Referente de Talento Humano
CHARLES GONZALEZ — Referente GestiGn Documental

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
Referente de Calidad

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Gerente







Fecha: miércoles, 20 de agosto de 2025

s E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Phislozs. 832.001.794 - 2

Estado:

Fecha de la CXP:
Tercero:
Proveedor:
Cuenta contable:
Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Valor en letras:
Observaciones:

Detalle compromiso:

Detalle comprobante:

CUENTA POR PAGAR: 17804

WA
Confirmado /))
20/08/2025 : J)
Cédula de ciudadania- 1032447910 - LEIDY PAOLA CASTRO MOYA/

1032447910 - LEIDY PAOLA CASTRO MOYA @
24905501 - SERVICIOS

660 Compromiso: 888 Obligacion: 1873
DS0000011397 Fecha: 20/08/2025 Plazo:
$ 2.376.000

DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000012051)

Contrato No. 0429 Pago servicio como técnico salud ocupacional segun contrato interadministraivo No. 1649 de 2025
PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025

PAGO: MES DE JULIO DE 2025

CONTRATO 2025 No. 429

CONCEPTOS
Cuenta contable | Base | Centro de costos Naturaleza| Valor /
001,- SEDE SAN ) /
001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS M /RCOS Debito $ 2.400.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $ 2.400.000,0@/ Credito $ 24.000,00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 20/08/2025 $ 2.376.000,00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor

$ 0,00

ELABORO: JOSE CIRO PINTO GOMEZ

Reporte: PGRPCxP

LICENCIADO A: [E.

Pagina 105/108

4 Usuario: AD79208415
S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]



A

1032447910 - LEIDY PAOLA CASTRO MOYA

Fecha Actual : miércoles, 20 agosto 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

= el
Estado: Confirmado
Fecha: 20/08/2025 1:57:31 p. m.
CDP: 660
RP: 888
Tercero:
Documento: 0000000001205
PIC

Observaciones:

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025

PAGO: MES DE JULIO DE 2025

CONTRATO 2025 No. 429

832001794

OBLIGACION

1873

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
CONTRATO 001 - RECURSOS 2.4 - GASTOS DE
240020800 INTERADMINISTRATIVO PIC  [CORRIENTES OPERACION $,2400.00000 $0,00 $0,001  $2.400.000,00
Total Obligacion : $ 2.400.000,00 $ 2.400.000,00

Nombre reporte : PSRPGObligacion

I TCENCTANN A+ TF § E MIINTCTPAI DF SOACHA Tt TO CFSAR PERNAI O7A1 NTT 1832001794-21
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Usuario: AD79208415
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LEIDY PAOLA CASTRO MOYA - Documento No.: 1032447910

DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS CON CERO CTVS

M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

822001794 Fecha Actual : miércoles, 27 agosto 2025
Pagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESO
Numero : 000000000019291
Consecutivo : 000000000019291 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 27/08/2025 8:43:07 a. m. Valor : $2.376.000,00
Beneficiario 1032447910 CASTRO MOYA LEIDY PAOLA
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001174 Numero Nota: 00000001174
Valor en Letras DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS CON CERQ CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 08/27/2025 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 1032447910 11100630 $ 0,00 $2.376.000,00
COMODIN 1032447910 24905501 $2.376.000,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001174
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000011397 $2.376.000,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
1772 20250827 2.45.02.00.00  INTERADMINISTRATT 001-RECURSOS o5 446.000,00
CORRIENTES
VO PIC
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA'Y SELLO DEL

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque

BENEFICIARIO

Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ

Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






Comprobante de Pago 28/8/2025 - 8:01

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nombre Proceso PAGOS PIC JULIO

Cuenta Origen de los Fondos TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 26/08/2025

Hora del Pago 13:08

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1032447910 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 52525535860 Entidad destino BANCOLOMBIA

Valor $ 2.376.000,00 Estado Pago Exitoso







