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Ciudad y fecha: Solano, Caquetá 31 de julio 2025 
Dependencia generadora: GRUAL 66 – CACOM 6 

1. ESTUDIO DE NECESIDAD 
 

1.1. JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL 
PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACIÓN. 

El Comando Aéreo de combate No 6 requiere contratar la prestación de servicios de seis (06) cocina mensualmente, 
sin embargo, es importante resaltar que la necesidad real de la Unidad es contar con un mayor número de 
funcionarias para garantizar el correcto funcionamiento de las cocinas en el CACOM-6. Teniendo en cuenta el uso 
continuo de estos casinos, de su operación diaria y con el fin de brindar un mejor servicio de alimentación a los 
funcionarios Oficiales, Suboficiales, civiles, residentes y/o transeúntes del CACOM-6, es necesario dejar en óptimas 
y excelentes condiciones de funcionabilidad el servicio de alimentación, contratando así, a seis (06) auxiliares de 
cocina que ayudarán a cumplir las funciones y la misión para la cual están siendo requeridos. Así mismo, este 
personal de auxiliares, son indispensables para un eficiente funcionamiento y buena prestación del servicio de 
restaurante a todo el personal de la Unidad, contribuyendo al bienestar, salubridad, clima organizacional, 
cubrimiento de eventos especiales y visitas externas que brinda el Comando Aéreo de Combate No. 6. La anterior 
justificación está enmarcada en la misión de la Fuerza Aeroespacial Colombiana, volar, entrenar y combatir para 
vencer y dominar en el aire, el espacio y el ciberespacio, en defensa de la soberanía, la independencia, la integridad 
territorial, el orden constitucional y contribuir a los fines del estado. 
Actualmente la Unidad cuenta con 06 auxiliares de cocina orgánicos de la Fuerza Aeroespacial, lo cual no es 
suficiente para soportar el funcionamiento de los casinos de Oficiales como de Suboficiales, toda vez que este 
personal de acuerdo a las políticas laborales ordenadas por la FAC dentro del marco constitucional en cuanto a 
horarios laborales, cuentan con un máximo de horas que no pueden sobrepasar las 44 horas semanales, siendo 
insuficiente para atender la totalidad de la demanda, donde en promedio, diariamente se atienden más de 200 
personas, tanto para desayuno, como el almuerzo, sin contar actividades especiales y eventos. 
Se efectuó verificación en la página web de Colombia Compra eficiente respecto de los Acuerdos Marco de Precios 
e Instrumentos de Agregación de Demanda vigentes, evidenciando que actualmente no existe acuerdo marco de 
precios que pueda satisfacer esta necesidad de la Unidad. 
 
 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN. 
 

2.1. OBJETO A CONTRATAR 
PRESTACION DE SERVICIOS DE AUXILIARES DE COCINA PARA LOS CASINOS DEL CACOM-6 

2.2. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCIÓN. 
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2.2.1. Modalidad 
 
Selección abreviada Menor Cuantía 
 
2.2.2. Fundamento Jurídico. 
 

El proceso que se surtirá será el de selección abreviada de menor cuantía de conformidad con la Ley 80 de 1993 y 
el Literal b) del numeral 2 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Artículo 2.2.1.2.1.2.20 del 
Decreto 1082 de 2015. 

ARTICULO 2 LEY 1150 DE 2007. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. 

La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de Licitación Pública, selección Abreviada, 
concurso de méritos, contratación Directa y Mínima Cuantía con base en las siguientes reglas: 

(…) 2. Selección Abreviada. La selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para 
aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la 
cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la 
eficiencia de la gestión contractual”. 

(…) serán causales de selección abreviada las siguientes: 

(…) b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que a continuación se 
relacionan, determinados en función de los presupuestos anuales de las entidades públicas expresados en salarios 
mínimos legales mensuales. 

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios mínimos legales 
mensuales, la menor cuantía será hasta 1.000 salarios mínimos legales mensuales. 

Por lo anterior, el presente proceso de selección se adelantará bajo la modalidad de “SELECCIÓN ABREVIADA 
DE MENOR CUANTÍA”, conforme lo contemplado en los artículos 11 y 32 numeral 1 de la Ley 80 de 1993, artículo 
2 numeral 4 literal b) de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por medio del 
cual se expide el decreto único reglamentario del sector Administrativo de Planeación Nacional”, TÍTULO 1 
“CONTRATACION ESTATAL”, CAPITULO 1. “SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIÓN PUBLICA”, SECCIÓN 
2. “ESTRUCTURA Y DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN”, SUBSECCIÓN 2. “SELECCIÓN 
ABREVIADA”, artículo 2.2.1.2.1.2.20 “Procedimiento para la selección abreviada de menor cuantía”. 

En acatamiento de las discrecionalidades del Decreto No. 1082 del 25 de mayo de 2015, artículo 2.2.1.2.1.2.7. 
“Procedencia del Acuerdo Marco de Precios” y que ordena que “…las entidades estatales de la Rama Ejecutiva del 
Poder Público del orden nacional, obligadas a aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las normas que 
las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, están obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Características 
Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios vigentes”, se adelantó verificación en la página 
www.colombiacompra.gov.co (Colombia Compra Eficiente), encontrando que los bienes, obras y servicios a 
contratar, es decir “servicios a la construcción”, no están incluidos en acuerdo marco alguno, acuerdo obra en 
relación de acuerdos actualmente suscritos que se encuentran vigentes. 
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Teniendo en cuenta que el presupuesto a ejecutar dentro del presente proceso no supera los 1.000 SMMLV, dentro 
del grupo de Entidades que tengan un presupuesto anual superior a 1.200.000 SMMLV, se efectuará de acuerdo a 
la modalidad de selección abreviada de menor cuantía, en función del presupuesto y el objeto a contratar. 

2.2.3. Tipo de Contrato. 
 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
 

2.3. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 

Plazo 

Vigencia 2025: Previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución 
del contrato desde el 01 de noviembre de 2025 hasta el 31 de diciembre del 2026. 
 
Vigencia 2026: Desde el 01 de enero de 2026 hasta el 31 de julio del 2026 y/o hasta 
agotar recurso 

Lugar de ejecución Comando Aéreo de Combate No 6- Solano-Caquetá- Tres Esquinas 

Forma de pago 

• VIGENCIA 2025: 01 de noviembre 2025 hasta 31 de diciembre 2025: 
$33.960.701,54 
 

• VIGENCIA 2026: 01 enero 2026 hasta 31 de julio de 2026: $128.000.000,00 

El Ministerio pagará al contratista el valor del contrato de acuerdo con facturación. 
  
Se realizarán pagos mensuales según los servicios prestados, demás documentos 
necesarios para pago por la FAC, previa verificación y autorización por el supervisor del 
contrato lo cual será cancelada 45 días posterior a dicha información. 
 

VIGENCIA 2025  
$33.960.701,54 

No. 
PAGO ACTIVIDADES PAC 

1 
SEGÚN CORTE DE FACTURACION 

A 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025 
DICIEMBRE Y/O CUENTAS POR 

PAGAR PRIMER TRIMESTRE DEL 2026 

2 SEGÚN FACTURACIÓN A CORTE  
31 DE DICIEMBRE DEL 2025 

CUENTAS POR PAGAR PRIMER 
TRIMESTRE DEL 2026 

VIGENCIA 2026 
$128.000.000,00 

3 SEGÚN CORTE DE FACTURACION 
A 31 DE ENERO DEL 2026 

PAC MARZO 2026 

4 SEGÚN CORTE DE FACTURACION 
A 28 DE FEBRERO DEL 2026 

PAC ABRIL 2026 

5 SEGÚN CORTE DE FACTURACION 
A 31 DE MARZO DEL 2026 

PAC MAYO 2026 

6 SEGÚN CORTE DE FACTURACION 
A 30 DE ABRIL DEL 2026 

PAC JUNIO 2026 

7 SEGÚN CORTE DE FACTURACION 
A 31 DE MAYO DEL 2026 

PAC JULIO 2026 
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8 SEGÚN CORTE DE FACTURACION 
A 30 DE JUNIO DEL 2026 

PAC AGOSTO 2026 

9 SEGÚN CORTE DE FACTURACION 
A 31 DE JULIO DEL 2026 

PAC SEPTIEMBRE 2026 

 

NOTA 1: El pago al Contratista se realizará previa presentación de la facturación, el acta de recibo a satisfacción suscrito 
por el Supervisor del Contrato y demás trámites administrativos a que haya lugar. Por lo tanto, la Entidad no se hace 
responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por 
encontrarse incompleta la documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el 
Contrato. 

NOTA 2: Para la realización de los pagos por parte del Ministerio de Defensa – Fuerza Aérea Colombiana se requiere la 
acreditación, por parte del revisor fiscal o del representante legal (según aplique), de que el contratista se encuentra al 
día en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, cuando a ello haya lugar, dentro de 
los últimos seis (06) meses. 

NOTA 3: Cuando de conformidad con lo establecido en el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, las personas jurídicas o 
las personas naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF deberán presentar 
certificación en donde se manifieste dicha situación la cual se entenderá prestada bajo la gravedad del juramento. 

NOTA 4: La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales 
vigentes sobre la materia. 

NOTA 5: El pago en las fechas establecidas estará sujeto a la aprobación previa de PAC por parte del Ministerio de 
Hacienda y Crédito Público. 

NOTA 6: El ministerio pagará al contratista el valor de la factura, siempre y cuando se encuentre correctamente publicada 
en la plataforma SECOP II, así mismo, para efectos del pago, se deberá cumplir lo dispuesto en la circular externa 016 
del 09 de marzo de 2021 y la Directiva 020 del 12 de abril de 2021 expedida por SIIF nación y el Ministerio de Hacienda, 
con respecto a la facturación electrónica. 
 
NOTA 7: De acuerdo con lo establecido en la Directiva Presidencial 9 de 2020 y en concordancia con los lineamientos 
emitidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, todos los proveedores obligados a facturar electrónicamente a 
las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nación, deberán registrar el siguiente correo: 
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co , como receptor único de las facturas emitidas a nombre de éstas, con 
el fin de que las envíen automáticamente, junto con el contenedor electrónico -Documento zip (PDF, XML), para efectuar 
la correspondiente validación ante la DIAN. 
 
Por regla general se debe diligenciar en la sección de la factura Notas u Observaciones, entre #$ el código de 
identificación de la entidad del Presupuesto General de la Nación (PGN) que está adquiriendo a la cual le va a enviar la 
factura. 
 
Dónde: 15-01-05-008 corresponde al Código SIIF de la Subunidad     Ejecutora (UMA) así: 
 

CÓDIGO SIIF SUBUNIDAD EJECUTORA 

15-01-05-008 COMANDO AÉREO DE COMBATE No.6 

 
NOTA 8: Este proceso es de obligatorio cumplimiento por ser esta una Entidad Ejecutora del Presupuesto General de la 
Nación, de tal forma que cuando se asignen contratos a favor de Proveedores o Contratistas (Emisor de la factura) que 
tengan identificado en el RUT la responsabilidad 52 – Facturador Electrónico, deben entregar en coordinación con el 
supervisor del contrato para el trámite del pago, la factura electrónica de venta por los bienes y/o servicios, así como 
también las notas débito y/o notas crédito a que haya lugar, a través del buzón dispuesto para tal efecto por el Ministerio 
de Hacienda y Crédito Público, descrito en el punto anterior. 

NOTA 9: Para la realización de los pagos por parte del Ministerio de Defensa –Fuerza Aeroespacial Colombiana se 
requiere la acreditación, por parte del revisor fiscal o del representante legal (según aplique), de que el contratista se 
encuentra al día en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, cuando a ello haya 
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lugar, dentro de los últimos seis (06) meses. Cuando de conformidad con lo establecido en el artículo114-1 del Estatuto 
Tributario, las personas jurídicas o las personas naturales empleadoras se encuentren exentas de realizarlos aportes al 
SENA e CBF deberán presentar certificación en donde se manifieste dicha situación la cual se entenderá prestada bajo 
la gravedad del juramento.  

NOTA 10: La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales 
vigentes sobre la materia.  

NOTA 11: La forma de pago establecida no será obstáculo para que una vez recibido el servicio a satisfacción por parte 
del Comando Aéreo de Combate No. 6 se podrá pagar previa disponibilidad y asignación de recursos presupuestales. 
 

 
2.4. ADJUDICACIÓN 
 

Total x 
Parcial por lote  
Hasta agotar 
presupuesto oficial  

3. ACUERDOS COMERCIALES QUE COBIJAN EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

 

Acuerdo Comercial 

 
 
 

¿Vigente? 
Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del 
proceso de 

contratación 
superior al 
umbral del 
Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

Alianza del 
Pacífico 

Chile SI SI SI NO SI 
México (*) SI SI SI NO SI 
Perú SI SI SI NO SI 

Canadá SI SI NO NO NO 
Chile SI SI SI NO SI 
Corea SI SI NO NO NO 
Costa Rica SI SI NO NO NO 
Estados AELC SI SI NO NO NO 
Estados Unidos SI SI NO NO NO 
México  SI SI NO NO NO 

Triángulo 
del Norte 

El Salvador SI SI SI NO SI 
Guatemala SI SI SI NO SI 
Honduras SI SI SI NO SI 

Unión Europea SI SI NO NO NO 
Israel SI SI NO NO NO 
Reino Unido e Irlanda del 
Norte 

SI SI NO NO NO 

Comunidad Andina SI SI SI SI SI 
En consecuencia, el MDN-FAC concederá trato nacional a Proponentes y servicios de dichos países. También está sujeto 
a la Decisión 439 de la Secretaría de la Comunidad Andina. Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el 
Gobierno Nacional haya certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato.  
 
Plazos mínimos para presentar las propuestas 10 días cuando hay publicidad en el Plan Anual de Adquisiciones. 

4. ESTUDIO TÉCNICO 
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4.1. ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y/O LICENCIAS REQUERIDOS PARA 

LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 
 

4.1.1. Ficha Técnica. 
 

DENOMINACIÓN PRESTACIÓN DE SERVICIO DE AUXILIARES DE COCINA PARA 
LOS CASINOS DEL CACOM 6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ESPECIFICACIONES 

• El contratista suministrará la información requerida por el 
supervisor del contrato acerca de la información personal de los 
operarios que realizarán el objeto contractual con el fin de realizar 
los estudios de seguridad correspondientes. Si alguno de estos no 
cumple el lleno de los requisitos exigidos en el estudio de seguridad 
el contratista deberá cambiarlo en un término no mayor a 24 horas. 

• El contratista deberá garantizar que al personal se le pague por lo 
menos el SMMLV, auxilio de transporte, prestaciones sociales a las 
que tiene derecho, y realizar el pago mensual de una EPS, fondo 
de pensiones y ARL. Adicionalmente, el contratista los dotará de 
los uniformes que cumplan todas las normas de seguridad en el 
trabajo. 

• La cantidad de personas que requiere el CACOM-6 suma un total 
de 06 auxiliares de cocina mensualmente 

• Sin embargo, la necesidad real de la Unidad es contar con un mayor 
número de funcionarias para garantizar el correcto funcionamiento 
de las cocinas en el CACOM-6, considerando las novedades que 
se pueden presentar con el personal de planta. Serán distribuidas 
por el supervisor entre el casino de Oficiales y Suboficiales 

• El contratista debe suministrar a cada operario la dotación 
requerida, así mismo los elementos de protección personal y 
seguridad industrial requeridos para el normal desarrollo de sus 
funciones, de acuerdo con lo establecido en el código sustantivo de 
trabajo. 

• En caso de que el perfil del auxiliar afecte el correcto servicio que 
debe brindar el casino, afecte el ambiente laboral o que atenten con 
la seguridad de la Unidad, el supervisor del contrato podrá solicitar 
al contratista el cambio y/o remplazo del personal. 

• El personal debe contar con el esquema de vacunación al día, el 
cual debe ser anexado en la hoja de vida de los mimos, así mismo 
deberá anexar el certificado del curso de manipulación de alimentos 
expedida por una entidad debidamente avalada, los documentos 
deben de ser entregados al supervisor del contrato una vez inicie el 
contrato. 

• Dos veces al mes, el supervisor o encargado por parte de la 
empresa contratista deberá reunirse con el personal para verificar 
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y seguir las novedades o sugerencias presentadas durante el mes, 
lo cual se comunicará a la Fuerza Aeroespacial al supervisor del 
contrato. 

• El contratista llevará por cada trabajador una carpeta con la 
respectiva documentación, de certificados, cursos, estudios y 
pagos. La cual podrá solicitarse en cualquier momento por la 
Unidad. 

• El pago de las obligaciones al personal contratado deberá ser de 
forma mensual, y la empresa deberá entregar el respectivo 
desprendible de sueldo a cada funcionario que este prestando sus 
servicios en el CACOM-6. 

• El costo de alojamiento y alimentación del personal que requiera 
alojamiento en la Unidad corre por cuenta de cada uno de ellos y 
no por cuenta de la Fuerza Aeroespacial. 

• Los operarios en ningún momento deberán sacar insumos de la 
despensa para consumo personal o venta, todo lo que se saque en 
la despensa deberá estar autorizado por el presidente de casino. 

• Los operarios deberán cumplir las normas de convivencia del 
CACOM-6. 

• La empresa garantizará que los auxiliares de cocina trabajen de 
lunes a domingos, se les debe garantizar el pago de los días 
dominicales y festivos laborados. 

ESTUDIO DE 
SEGURIDAD 

• El contratista se hará responsable por cada uno de los operarios a 
laboral en el CACOM-6 deben llenar a cabalidad el estudio de 
seguridad exigido por la FAC el cual será entregado por el 
supervisor del contrato. 

• En caso de que el personal no cumpla con los requisitos del Estudio 
de seguridad el contratista deberá solucionar la novedad 
inmediatamente y dentro de las 24 horas siguientes deberá 
presentar al personal sustituto: igualmente cuando el operario no 
cumpla con las labores establecidas en el contrato, previamente 
informadas por el supervisor de la unidad. 

PERFIL DE LOS 
OPERARIOS 

• Auxiliar de cocina. 
• Ser mayor de 18 años. 
• Experiencia mínima de 2 años como auxiliar de cocina y /o servicios 

de cafetería certificada por la empresa en la cual trabajo o en el 
casino. 

• Carné de manipulación de alimentos vigente. 
• Si es hombre debe tener definida su situación militar. 

Los anteriores documentos deben de ser entregados al momento de 
iniciar el contrato. 
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FUNCIONES 

• La persona encargada de prestar el servicio de auxiliares de cocina 
debe tener la capacidad de apoyar y desarrollar actividades 
directamente relacionadas con el área de cocina y manipulación de 
alimentos en un nivel medio, así como atención al público y ayudar 
a los cocineros a preparar los alimentos (limpiar, organizar, 
porcionar carnes, crear menús, y las demás que le asigne el 
presidente de casino, medir y pesar ingredientes, utilizando 
basculas y jarras medidoras. 

• Preparar platos para servir. 
• Preparar salsas, aliños, postres, variación de tipos de comida. 
• Mantener el lugar de trabajo limpio, limpiar la superficie de trabajo, 

los utensilios, los armarios, y el equipo de cocina. 
• Escurrir y lavar platos, sacar la basura. 

FORMACIÓN 
REQUERIDA Y 

CAPACITACIONES 

• Al momento de iniciar el contrato, el contratista deberá entregar al 
supervisor del contrato una carpeta de cada auxiliar que trabajará 
en la unidad con los siguientes documentos: 

• Tener carné de manipulación de alimentos, actualizada y aprobada 
por una entidad reconocida. 

• El estudio mínimo requerido será termino de bachillerato con su 
respectivo certificado. 

• Experiencia mínima de 2 años como auxiliar de cocina y /o servicios 
de cafetería certificada por la empresa en la cual trabajo o en el 
casino. 

• Certificados de capacitación de cocina. 
• La persona deberá contar con conocimientos básicos de 

desinfección y limpieza. 
• La persona deberá contar con conocimientos básicos de reciclaje, 

manejo de basuras.  

4.1.2. Obligaciones generales y particulares del futuro contratista. 
• El contratista será el responsable de velar por la integridad y presentación personal de cada uno 

de los trabajadores que asigne a esta Unidad   
• El contratista estará obligado a prestar los servicios indicados en el presente proceso en las 

instalaciones del CACOM-6 del Grupo de Apoyo Logístico, ubicado en la vereda Tres Esquinas del 
Municipio de Solano – Caquetá.   

• El contratista será el responsable de entregar los elementos de protección personal que sean 
requeridos por su personal, así como la dotación de uniformes mínimo cada 06 meses.  

• El contratista será el responsable de entregar los respectivos uniformes al personal contratado 
(mínimo dos uniformes por persona).  

• El contratista deberá enviar al CACOM 6 la respectiva documentación mensual para radicar el pago 
de los servicios recibidos.  

• El contratista deberá estar a paz y salvo mensualmente con el pago de salarios, prestaciones 
sociales y seguridad social de todos los operarios que laboren en el CACOM-6, esto es requisito 
indispensable para tramitar el pago mensual.  

• Deberá cumplir con los términos de ley con las obligaciones relacionadas con el sistema de 
seguridad social integral así como los propios del SENA ICBF y Cajas de Compensación Familiar 
cuando a ello hubiere lugar, circunstancia que deberá ser verificada mensualmente por el 
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supervisor del respectivo contrato durante la ejecución y liquidación del mismo, exigiendo al 
contratista la certificación expedida por el revisor fiscal o por el representante legal según el caso 
de encontrarse al día con el pago de dichas obligaciones, el incumplimiento de estas obligaciones 
dará lugar a las sanciones pertinentes. 

• El contratista deberá tener a su personal afiliado a partir del inicio contrato, a un programa de salud 
ocupacional, asimismo mantenerlos de esta forma durante la ejecución del contrato. Mensualmente 
deben enviar al supervisor del contrato el soporte de pago en salud, pensión, pago de parafiscales 
y riesgos laborales (ARL), para el óptimo desarrollo del contrato y minimización de algún riesgo 
para la FAC. (Salario mínimo, auxilio de transporte, vacaciones, cesantías, intereses sobre las 
cesantías, prima de servicio, dotación, salud, pensión, riesgos laborales, subsidio familiar y demás 
prestaciones sociales que dicta la ley.) 

• En ningún momento, los operarios tendrán vínculo laboral con la FAC. 
• La entidad se reserva el derecho, una vez adjudicado el contrato, de solicitar reasignación o cambio 

de personal y organizar el horario según necesidades de la entidad, cuando lo estime necesario la 
supervisión. 

• La empresa debe garantizar como mínimo el pago de un Salario Mínimo Legal Mensual Vigente a 
cada uno de los operarios, así como también al cumplimiento a la normatividad del código 
sustantivo de trabajo. 

• En el evento en que alguno de los operarios sea incapacitado por alguna situación médica o 
presente algún tipo de novedad que le impida realizar su labor el contratista deberá proveer otro 
operario Igualmente capacitado de forma inmediata. Por lo cual deberá notificar al supervisor del 
contrato, la información del operario a cargo de prestar los servicios. 

• Los operarios en ningún momento deberán sacar los insumos de la despensa para consumo 
personal o venta, todo lo que se saque en la despensa deberá estar autorizado por el presidente 
del casino. 

• Los operarios deberán cumplir con las normas del manual de convivencia del CACOM-6. 
• El costo de alojamiento y alimentación del personal que requiera alojarse en la unidad, corre por 

cuenta de cada uno de ellos y no por cuenta de la Fuerza Aeroespacial.  
• El contratista cuenta hasta con tres (03) días hábiles posterior a la suscripción del acta de recibo a 

satisfacción de bienes y servicios, para entregar en debida forma la factura y todos los documentos 
requeridos para el trámite de pago. Si el contratista está obligado a facturar electrónicamente, deberá 
presentar la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de 
los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de 
marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 2020. 

• La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al 
CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación soporte o 
no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas. Las demoras que se presenten por estos 
conceptos serán de responsabilidad del contratista y no tendrá por ello, derecho al pago de intereses o 
compensación de ninguna naturaleza 

• Una vez aprobada la factura por parte del Supervisor, el Contratista deberá cargarla en la plataforma SECOP 
II, de acuerdo a los manuales establecidos por Colombia Compra Eficiente. 

 

4.1.2.1. Obligaciones del sistema integrado de gestión 
El contratista deberá cumplir con las siguientes obligaciones del sistema integrado de gestión:  
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4.1.2.1.1. Sistema de gestión de la calidad. 
 

4.1.2.1.2. Seguridad física y de la información. 
 

En cumplimiento de la Directiva Permanente 056-2020 “Lineamientos para el desarrollo de estudios de 
seguridad en la FAC” el personal contratado por la empresa deberá presentar los formatos OA-JEINA-FR-131 
FORMATO No. 1 Estudio de seguridad Personal, OA-JEINA-FR-135 FORMATO No. 6 Consentimiento Previo 
Expreso e Informado, debidamente diligenciados y con los documentos de soporte, estos formatos serán 
suministrados por el supervisor del contrato y son de carácter obligatorio para permitir el ingreso del personal a la 
Unidad 
El auxiliar de cocina deberá realizar el pago de ficheros para ingreso a la Unidad, el cumplimiento de la Directiva 
Permanente 056-2020 “Lineamientos para el desarrollo de estudios de seguridad en la FAC”, la Directiva 
Permanente 004-2022 “Sistema de gestión de seguridad de la información (SGSI) para la FAC” 
Respetar los protocolos de acceso a las instalaciones. 
Usar únicamente las áreas autorizadas para su labor. 
Portar en todo momento la identificación requerida por la Entidad. 
Manejar de forma confidencial cualquier tipo de información a la que tenga acceso durante su labor. 
 
No divulgar, reproducir ni almacenar datos sensibles sin la debida autorización. 
 
Reportar inmediatamente cualquier incidente de seguridad o irregularidad observada. 

 
4.1.2.1.3. Seguridad y salud en el trabajo. 
 

El contratista y su personal se comprometen a cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestión de Seguridad 
y Salud en el Trabajo, los cuales incluyen: 

 
Asistencia obligatoria a capacitaciones en prevención de riesgos laborales, uso correcto de elementos de 
protección personal (EPP) y primeros auxilios. 
Cumplimiento de las normas de higiene, orden y seguridad en su puesto de trabajo. 
Reporte inmediato de condiciones inseguras o incidentes laborales. 
Participación en jornadas de salud ocupacional, pausas activas o programas promovidos por la entidad. 
El uso de EPP será obligatorio y su no utilización podrá ser causal de llamados de atención. 

Los servicios deberán cumplir con los siguientes criterios: 

Correcta manipulación y conservación de los alimentos. 
Limpieza y desinfección adecuada de utensilios, superficies y equipos. 
Puntualidad y cumplimiento del horario establecido. 
Uso adecuado del uniforme e implementos de seguridad. 
Respeto por las normas de higiene y seguridad alimentaria. 

 

4.1.2.1.4. Gestión ambiental. 
En cumplimiento con las políticas de sostenibilidad y protección ambiental, el personal deberá: 

Hacer uso responsable del agua, energía y otros recursos. 
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Separar y disponer adecuadamente los residuos (orgánicos, reciclables y peligrosos) según el sistema 
de gestión ambiental de la UMA. 
Evitar el desperdicio de alimentos y promover prácticas de cocina sostenible. 
Informar sobre fugas, derrames o situaciones que puedan representar un riesgo ambiental. 

4.1.3. Compras públicas sostenibles con el ambiente y socialmente responsables. 
Respetar los derechos humanos, abstenerse de infringirlos y afrontar las consecuencias negativas frente a los 
hechos sobre los que tengan responsabilidad.  
 
 • Cumplir todas las leyes aplicables y respetar los derechos humanos internacionalmente reconocidos, dondequiera 
que operen. Particularmente, los establecidos en la Carta Internacional de Derechos Humanos y la Declaración de 
la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo (DUDH, PIDCP, PIDESC y los principios 
asociados a los derechos fundamentales de los ocho convenios fundamentales de la Organización Internacional de 
Trabajo, conforme a la Declaración relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo)   
 
• Abstenerse de menoscabar la capacidad de las Entidades Estatales para cumplir sus obligaciones, y no emprender 
acciones que puedan debilitar la integridad de los procesos de compra pública en materia de derechos humanos.  
  
• Evitar que en la elaboración de sus propuestas y en la ejecución de los contratos que celebren con el Estado 
provoquen o contribuyan a generar consecuencias negativas sobre los derechos humanos, y hagan frente a esas 
consecuencias cuando se produzcan. 
 
• Evaluar y tratar los principales riesgos para los derechos humanos, prestando especial atención a la violencia de 
género, a la violencia sexual, el acceso y protección de la tierra y la protección especial a las víctimas del conflicto. 
 
• Contar con políticas y procedimientos internos apropiados en función de su tamaño, que garanticen que en la 
elaboración de sus propuestas y en la ejecución de los contratos que celebren con el Estado cumplan con la 
responsabilidad de respeto.  

 
4.1.4. Codificación en el Clasificador de Bienes y servicios. 

La clasificación UNSPSC del objeto del contrato a celebrar se encuentra plenamente detallada en el Certificado del 
Plan de Adquisiciones anexo al presente documento. 

4.1.4.1. Número de Material SAP: (Cuando aplique). 
 
 

Descripción del Elemento No. de Material SAP 
Servicio de auxiliares de 
cocina 

2000317 

 
4.1.5. Catalogación OTAN 
No aplica para el presente proceso, dado que se trata de un contrato de prestación de servicios. 

4.1.6. Visita al lugar de ejecución.  
 

Sí  
No  
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N/A x 
 
4.1.7. Cantidad del producto a contratar y adquisición últimos años en la FAC. 
 

Producto a 
contratar 

Cantidad 
autorizada CPA 

Adquisiciones últimos años en concordancia con la consulta SILOG 

2022 2023 2024 

CANT. VALOR 
UNITARIO CANT. VALOR 

UNITARIO CANT. VALOR 
UNITARIO 

PRESTACION DE 
SERVICIOS DE 
AUXILIARES DE 
COCINA PARA LOS 
CASINOS DEL 
CACOM-6. 

1 GBL 03 $34’181.385,14 07 $83’151.680,61 07 $84’126.187,34 

Nota:  Se deberá anexar el pantallazo de consulta en el SILOG. En el caso que no se evidencien existencias, el almacenista deberá certificarlo. 
(SOLO APLICA PARA ADQUISICIONES DE BIENES). 

 
4.1.8. El bien o servicio a contratar, aumenta la vida útil del bien a intervenir (en tiempo y/o valor) 
 

• Incrementa el valor del bien:  

        SI: ____ NO: __x__ Valor del incremento: $________  

Justificación:   

No aplica toda vez que no se realizará intervención a ningún bien. 

 

 

 

 

5. ANÁLISIS DEL SECTOR 
 

5.1. ASPECTOS GENERALES 

5.1.1. Económico  
 
SECTOR ECONÓMICO 
 
La actividad económica está dividida en sectores económicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad 
económica cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras 
agrupaciones. Su división se realiza de acuerdo a los procesos de producción que ocurren al interior de cada uno 
de ellos. Según la división de la economía clásica, los sectores de la economía son, el sector primario o sector 
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agropecuario, secundario o sector Industrial, terciario o sector de servicios. 1 
Sector primario o agropecuario 
Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza, sin ningún proceso de 
transformación. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganadería, la silvicultura, la caza y la pesca. 
No se incluyen dentro de este sector a la minería y a la extracción de petróleo, las cuales se consideran parte del 
sector industrial. 
Sector secundario o industrial 
Comprende todas las actividades económicas de un país relacionadas con la transformación industrial de los 
alimentos y otros tipos de bienes o mercancías, los cuales se utilizan como base para la fabricación de nuevos 
productos. 
Sector terciario o de servicios 
El sector terciario de la economía agrupa todas aquellas actividades relacionadas con la prestación de servicios. 
Dentro de este sector no se encuentra la realización ni producción de mercancías de consumo ni bienes de equipo. 
En el sector terciario se presentan todas las actividades que prestan algún servicio a la comunidad, a las empresas 
y a las personas en general. 
Dentro del sector terciario se encuentran actividades como las telecomunicaciones, el transporte, la medicina, la 
enseñanza, el comercio, el turismo, el gobierno, el sector financiero, administrativo y el sector de sanidad. Se 
incluyen también todas las actividades directamente relacionadas con el ocio, las artes y la cultura. Por último, 
es necesario aclarar que el comercio es un servicio que no solo se presta a nivel nacional, sino también 
internacional en lo que se conoce como comercio exterior. 
A pesar de no producir por sí mismo mercancías, el sector terciario se caracteriza por ser fundamental para el 
correcto desarrollo de la economía, pues se enfoca en la distribución y el consumo de mercancía, en la prestación 
de servicios personales tales como servicios públicos, salud, educación, entre otros. Gracias a la organización y 
administración prestada por el sector terciario, el sector primario y el secundario pueden ser más productivos 
para Colombia. 
Áreas de la economía del sector terciario: 
Comercio (mayorista, minorista, franquicias). 
Actividades financieras (banca, seguros, bolsa y otros mercados de valores). 
Servicios personales, los más importantes de los cuales son (especialmente educación, sanidad y atención a la 
dependencia -servicios públicos, pero también otros (como las peluquerías). 
Servicios a empresas de cualquier sector, como la gestión y administración de empresas, la publicidad y las 
consultorías y asesoramientos económico, jurídico, tecnológico, de inversiones, etc. 
Función pública, administración pública, actividades de representación política y de servicios a la comunidad, 
como las actividades en torno a la seguridad y defensa (ejército, policía, protección civil, bomberos, etc.) y las 
actividades en torno a la justicia (jueces, abogados, notarios, etc.). 
Hotelería y las actividades en torno al turismo. 
Las actividades en torno al ocio, la cultura, el deporte y los espectáculos, que incluyen las llamadas industrias 
audiovisuales o  de imagen  y  sonido (industria  musical, industria  cinematográfica y  similares,  como los 
videojuegos); la industria editorial se incluye, con las artes gráficas, entre los sectores industriales (es decir, en 
el sector secundario). 
Transporte y comunicación (según se trasladen mercancías o información). 
Medios de comunicación, especialmente los medios de comunicación de masas o sociales (periodismo escrito - 
prensa-, radio y televisión). 
Telecomunicaciones, especialmente los medios personales (telefonía). 

                                                           
1 Fuente – Banrepublica – Enciclopedia - https://enciclopedia.banrepcultural.org/index.php?title=Sectores_econ%C3%B3micos – consultado – 13/05/2025 
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Otras aplicaciones de las tecnologías de la información y la comunicación (TIC), especialmente la informática e 
internet. 
Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoría económica menciona como sectores de 
la economía, es común que las actividades económicas se diferencien aún más dependiendo de su especialización. 
Lo anterior da origen al 
al sector económico al que pertenecen las empresas dedicadas a la prestación del servicio de caracterización de 
agua potable, agua de piscinas y agua residual. 
 
El sector de servicios de análisis de agua es altamente competitivo y dinámico, caracterizado por una amplia 
gama de empresas que ofrecen diversas soluciones y metodologías para la evaluación de la calidad del agua. 
Estas empresas varían en tamaño, desde pequeños laboratorios locales hasta grandes corporaciones 
multinacionales, cada una con sus propias especializaciones y enfoques. La diversidad de servicios disponibles 
abarca desde análisis microbiológicos y químicos hasta estudios más complejos de contaminantes emergentes y 
toxicidad ambiental.2 

 
  

El crecimiento de este sector ha sido impulsado por un aumento en la conciencia pública sobre la importancia de 
la calidad del agua, así como por la presión de las normativas cada vez más estrictas que exigen a las empresas 
y a las instituciones asegurar que el agua que consumen y utilizan sea segura y de alta calidad. Esto ha llevado 
a una mayor inversión en tecnología y equipamiento, permitiendo que las empresas realicen análisis más precisos 
y rápidos, utilizando técnicas avanzadas como la cromatografía, la espectrometría de masas y métodos de biología 
molecular 
 
Además, la competencia en este sector también ha fomentado la innovación, llevando a las empresas a desarrollar 
métodos más eficientes y sostenibles para la caracterización del agua. Muchas de estas organizaciones están 
explorando soluciones digitales, como plataformas de gestión de datos y análisis en tiempo real, que optimizan 
la recopilación y el procesamiento de datos. Este enfoque no solo mejora la eficacia operativa, sino que también 
permite una mejor comunicación de los resultados a los clientes y a las comunidades. 
La diversidad de proveedores también se traduce en una variabilidad en la calidad del servicio, lo que hace que 
sea esencial para los clientes evaluar cuidadosamente las credenciales, la experiencia y las certificaciones de los 
laboratorios antes de seleccionar un socio. A menudo, las empresas que se destacan en el mercado son aquellas 
que no solo cumplen con los requisitos técnicos, sino que también establecen relaciones sólidas con sus clientes, 
entendiendo sus necesidades específicas y adaptando sus servicios en consecuencia. 
 
En resumen, el sector de servicios de análisis de agua representa un entorno complejo y competitivo que juega 
un papel crucial en la protección de la salud pública y la gestión de los recursos hídricos. Con un enfoque en la 
innovación y la calidad del servicio, las empresas que operan en este espacio no solo ayudan a garantizar el 
acceso a agua potable segura, sino que también contribuyen al desarrollo sostenible y al bienestar de las 
comunidades en las que operan. 
 
VARIABLES ECONÓMICAS 
 
 

                                                           
2 Fuente: DNP - 

https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Estudios%20Econmicos/Consideraciones%20sobre%20el%20Sector%20de%20agua%20potable%20y%20saneamiento%20b%C3
%A1sico.pdf – consultado – 13/05/2025 
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Producto Interno Bruto PIB pr 20253 
 

 
 

En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7% respecto  
al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la  
dinámica del valor agregado son:  
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y  
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,9%  
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variación anual).  
• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos  
porcentuales a la variación anual).  
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios;  
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no  
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso  
propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variación anual).  
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por  
efecto estacional y calendario crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades  
económicas relacionadas:  
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios;  
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no  
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso  
propio crece 4,1%.  
• Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.  
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria;  
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 0,6%.  
 
                                                           
3 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales/pib-informacion-tecnica 
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Valor agregado por actividad económica 
  
Industrias manufactureras  
 
En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 1,4% en su serie 
original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver 
tabla 4):  
 
• Elaboración de productos alimenticios; elaboración de bebidas; elaboración de productos de tabaco crece 3,9%.  
• Fabricación de productos textiles; confección de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricación 
de calzado; fabricación de artículos de viaje, maletas, bolsos de mano y artículos similares, y fabricación de 
artículos de talabartería y guarnicionería; adobo y teñido de pieles crece 5,6%.  
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• Transformación de la madera y fabricación de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricación 
de artículos de cestería y espartería; fabricación de papel, cartón y productos de papel y de cartón; actividades 
de impresión; producción de copias a partir de grabaciones originales decrece 1,4%.  
• Coquización, fabricación de productos de la refinación del petróleo y actividad de mezcla de combustibles; 
fabricación de sustancias y productos químicos; fabricación de productos farmacéuticos, sustancias químicas 
medicinales y productos botánicos de uso farmacéutico; fabricación de productos de caucho y de plástico; 
fabricación de otros productos minerales no metálicos decrece 1,8%.  
• Fabricación de productos metalúrgicos básicos; fabricación de productos elaborados de metal, excepto 
maquinaria y equipo; fabricación de aparatos y equipo eléctrico; fabricación de productos informáticos, 
electrónicos y ópticos; fabricación de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricación de vehículos automotores, 
remolques y semirremolques; fabricación de otros tipos de equipo de transporte; instalación, mantenimiento y 
reparación especializado de maquinaria y equipo crece 1,7%.  
• Fabricación de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 7,1%. Respecto al 
trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de 
las industrias manufactureras crece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de las actividades 
económicas relacionadas: 
 • Elaboración de productos alimenticios; elaboración de bebidas; elaboración de productos de tabaco crece 0,3%. 
• Fabricación de productos textiles; confección de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricación 
de calzado; fabricación de artículos de viaje, maletas, bolsos de mano y artículos similares, y fabricación de 
artículos de talabartería y guarnicionería; adobo y teñido de pieles crece 1,9%.  
• Transformación de la madera y fabricación de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricación 
de artículos de cestería y espartería; fabricación de papel, cartón y productos de papel y de cartón; actividades 
de impresión; producción de copias a partir de grabaciones originales crece 0,7%.  
• Coquización, fabricación de productos de la refinación del petróleo y actividad de mezcla de combustibles; 
fabricación de sustancias y productos químicos; fabricación de productos farmacéuticos, sustancias químicas 
medicinales y productos botánicos de uso farmacéutico; fabricación de productos de caucho y de plástico; 
fabricación de otros productos minerales no metálicos decrece 0,1%.  
• Fabricación de productos metalúrgicos básicos; fabricación de productos elaborados de metal, excepto 
maquinaria y equipo; fabricación de aparatos y equipo eléctrico; fabricación de productos informáticos, 
electrónicos y ópticos; fabricación de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricación de vehículos automotores, 
remolques y semirremolques; fabricación de otros tipos de equipo de transporte; instalación, mantenimiento y 
reparación especializado de maquinaria y equipo decrece 0,9%. • Fabricación de muebles, colchones y somieres; 
otras industrias manufactureras crecen 3,4%. 
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Comercio al por mayor y al por menor 
 
En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparación de 
vehículos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 
3,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinámica se explica por los siguientes 
comportamientos (ver tabla 7):  
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas crece 6,0%.  
• Transporte y almacenamiento crece 2,9%.  
• Alojamiento y servicios de comida decrece 0,2%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie 
ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparación 
de vehículos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 
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en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas crece 1,0%.  

• Transporte y almacenamiento decrece 1,5%.  
• Alojamiento y servicios de comida crece 0,2%. 
 
 

 
Fuente DANE4 - Fecha de consulta 06/06/2025 
 
 

 
MERCADO LABORAL 
 
De acuerdo con el boletín del DANE publicado el día 30 de abril de 2025, indica que, para el mes de marzo de 
2025, la tasa de desocupación del total nacional fue 9,6%, lo que representó una disminución de 1,7 puntos 
porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (11,3%). La tasa global de participación se ubicó en 64,7%, 
mientras que en marzo de 2024 fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupación fue 58,5%, lo que representó un 
aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (56,7%).  
 

                                                           
4 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2023.pdf 
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Fuente DANE5 - Fecha de 06/06/2025 
 
En marzo de 2025, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 9,3%, lo 
que representó una disminución de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,8%). La tasa 
global de participación se ubicó en 67,4% y la tasa de ocupación en 61,1%, mientras que en marzo de 2024 
estas tasas fueron 67,1% y 59,9%, respectivamente.  
 

 
 
 

                                                           
I. 5 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2023.pdf 
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Fuente DANE6 Fecha de consulta 06/06/2025 
 

También nos habla que, En el mes de marzo de 2025, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 
23.702 miles de personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada 
fueron Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca (1,7 puntos porcentuales); Industrias manufactureras 
(1,0 puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,7 puntos porcentuales). 
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Fuente DANE7 - Fecha de consulta 06/06/2025 
 
Adicionalmente, se puede observar que el ranking de ciudades según tasa para el trimestre  
 
En conclusión, los indicadores de mercado laboral miden la ocupación, desocupación y población fuera de la 
fuerza laboral; adicionalmente de calcular las características de la población residente en Colombia: 
 
a. Ocupada: temporalidad, subocupación, rama de actividad, ocupación u oficio, posición ocupacional, 
informalidad, entre otras.  
b. Desocupada: tiempo de búsqueda de empleo, rama de actividad, ocupación u oficio que desempeñó en su 
empleo anterior, entre otras.  
c. Fuera de la fuerza laboral: las razones de retiro o no participación en el mercado laboral.  
 
Además de generar información estadística relacionada con el ingreso de los hogares, y con los indicadores de 
pobreza monetaria y pobreza monetaria extrema de la población residente en Colombia. 
 
Adicionalmente mide las características sociodemográficas (sexo, estado civil, educación, salud y vivienda, entre 
otros) de la población residente en Colombia. 
 
 
Teniendo una participación importante el sector servicios en este crecimiento, dentro de sus diversas actividades. 
 

Índice de Precios al Consumidor (IPC):  
 

                                                           
7 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2023.pdf 
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En el mes de junio de 2025, el IPC registró una variación de 0,10% en comparación con mayo de 2025, ocho divisiones se ubicaron por 
encima del promedio nacional (0,10%): Restaurantes y hoteles (0,42%), Salud (0,36%), Bebidas alcohólicas y tabaco (0,27%), Bienes y 
servicios diversos (0,23%), Bienes y servicios para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (0,20%), Transporte (0,20%), Prendas 
de vestir y calzado (0,16%) y por último, Información y comunicación (0,12%). Por debajo se ubicaron: Educación (0,01%), Alojamiento, 
agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,01%), Recreación y cultura (0,00%) y por último, Alimentos y bebidas no alcohólicas (-0,08%).   
 

 

 



 

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA CÓDIGO: DE-DEAJU-FR-011 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA 

PÚBLICA  

VERSIÓN N°: 12 

VIGENCIA: 12-12-2024 
 
 
 
Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,10%), se ubicaron en las divisiones de: Restaurantes y hoteles, Transporte y Salud, 
las cuales aportaron 0,09 puntos porcentuales a la variación total.   
 
 
 
Sector de las MIPYMES 
 
En Colombia el segmento empresarial se clasifica en micro, pequeñas, medianas y grandes empresas, esta 
clasificación estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida como la Ley Mipymes y sus modificaciones 
(Ley 905 de 2004); y posteriormente por el Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019, que rige actualmente. 
 
Clasificación 2025 valores en pesos equivalentes a clasificación en UVT:  
 
Cuadro clasificación 2025 1 UVT= $ 49.799 pesos: 
 

 
 

 
                                                  Fuente: bancoldex-clasificacion-de-empresas-2024 - 
https://www.bancoldex.com/es/sobre-bancoldex/quienes-somos/clasificacion-de-  empresas-en-colombia-200 
5.1.2. Técnico 
La prestación de servicios de auxiliares de cocina del Comando Aéreo de Combate No. 6 se enmarca en la 
necesidad identificada en el presente estudio previo. Este análisis detallado permitió determinar que la contratación 
de dichos servicios es esencial para garantizar el adecuado funcionamiento de las operaciones dentro de la base 
aérea. En este sentido, se ha realizado una evaluación exhaustiva de las condiciones actuales y se ha concluido 
que, para satisfacer esta necesidad, es crucial contar con personal capacitado que pueda asumir las 
responsabilidades en el área de cocina, asegurando así el bienestar del personal militar y civil que depende de 
estos servicios. 

Las razones que justifican la conveniencia y oportunidad de esta contratación se fundamentan en la importancia 
estratégica de adquirir los bienes y servicios que faciliten el cumplimiento de las misiones asignadas al Comando 
Aéreo de Combate No. 6. Teniendo en cuenta la naturaleza operativa de la unidad, disponer de un servicio de 
alimentación eficiente y bien organizado es fundamental para mantener la moral y la capacidad operativa del 
personal. Por lo tanto, se establecieron condiciones claras y precisas que garantizan que la contratación de estos 
servicios no solo satisfaga la necesidad inmediata, sino que también contribuya al óptimo desarrollo de las 
actividades propias de la base. 



 

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA CÓDIGO: DE-DEAJU-FR-011 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA 

PÚBLICA  

VERSIÓN N°: 12 

VIGENCIA: 12-12-2024 
 
5.1.3. Regulatorio 
 

El objeto contractual a adquirir a través del presente estudio se encuentra protegido legalmente de acuerdo a las 
siguientes normas:  

-Ley 80 de 1993: “Por la cual se expide el Estatuto de Contratación de la Administración Pública”.   

 -Ley 610 de 2000: “Por la cual se establece el trámite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de 
la Contraloría, artículo 3° referentes a la igualdad, legalidad, eficiencia, economía, equidad, imparcialidad, 
moralidad, transparencia”.  

 -Ley 1150 de 2007: “Por medio de la cual se introducen, medidas para la eficiencia y transparencia en la Ley 80 
de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre contratación con Recursos Públicos”.  

 -Ley 1474 de 2011: “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención 
investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la Gestión Pública”.  

 -Ley 1437 de 2011: “Código de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo”.   

-Decreto 4170 de 2011: “Por el cual se crea al Agencia Nacional de Contratación Pública-Colombia Compra 
Eficiente, se determina su objetivo y estructura”.  

 -Decreto Ley 019 de 2012: “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y 
trámites innecesarios existentes en la Administración Pública”.  

 -Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015: “Por el cual se expide el Decreto Único Reglamentario del sector 
administrativo de Planeación Nacional”.   

-Resolución Ministerial No. 4130 del 16 de junio de 2022 “Por la cual se adopta el Manual de contratación del 
Ministerio de Defensa Nacional, y sus unidades ejecutoras.” 

-Resolución Ministerial No 4223 del 23 de junio de 2022 "Por la cual se delegan unas funciones y competencias 
relacionadas con la contratación de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones 
de carácter administrativo y se dictan otras disposiciones". 

Así mismo, se deberá dar cumplimiento a los manuales y guías emitidas por Colombia Compra Eficiente vigentes 
en lo referente a los Estudios del Sector, Codificación de Bienes y Servicios, identificación y cobertura del riesgo, 
requisitos habilitantes; y las demás normas concordantes de la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del 
presente proceso de contratación. 

 

5.2. ESTUDIO DE LA OFERTA 

5.2.1. ¿Quién ofrece el bien o servicio? 
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El servicio es prestado por personas naturales o jurídica especializadas en la provisión de personal de 
auxiliares de cocina, las cuales pueden corresponder a empresas de prestación de servicios debidamente 
registradas y con experiencia en el sector.  
 

5.2.2 Cotizaciones, precios históricos, otros: 
Para efectos de contar con información del mercado respecto del valor requerido, la Fuerza Aeroespacial 
Colombiana solicito información a las siguientes empresas: 

TEMPOMETA 
M&P INGENIERIA Y CONSULTORIA S.A.S. 
JOSBEING SAS 
 
De las cotizaciones allegadas por las empresas TEMPOMETA, JOSBEING SAS Y M&P INGENIERIA Y 
CONSULTORIA S.A.S. se obtuvo el siguiente resultado: 
 
 

PRESTACIÓN DE SERVICIO 
DE AUXILIARES DE COCINA 

PARA LOS CASINOS DEL 
CACOM-6 

M&P INGENIERIA Y CONSULTORIA S.A.S TEMPOMETA JOSBEING S.A.S 

ITE
M SERVICIO 

CANTIDA
D DE 
AUXILIAR
ES DE 
COCINA 

V
LR. 
UNITARIO 
(COSTO 
DIRECTO) 

AIU IVA 
VALORUNIT
ARIO CON 
IVA + AIU) 

VLR. 
UNITARIO(CO

STO 
DIRECTO) 

AIU IVA 
VALORUNIT
ARIO CON 
IVA + AIU) 

VLR. 
UNITARIO(CO

STO 
DIRECTO) 

AIU IVA 
VALORUNIT
ARIO CON 
IVA + AIU) 

1 

PRESTACI
ON DE 
SERVICIO
S 
AUXILIAR
ES DE 
COCINA 

6 $ 
2.647.430,11 

$ 
264.743,01 

$ 
52.948,

60 
$ 

2.965.121,72 
$ 

2.744.348,00 

$ 
411.652,
20 

$ 
78.213,
92 

$ 
3.234.214,12 

$ 
2.580.000,00 

$ 
258.000,
00 

$ 
49.020,
00 

$ 
2.887.020,00 

 
 
 
Fuente 1: M&P INGENIERIA Y CONSULTORIA S.A.S. 
Fuente 2: TEMPOMETA 
Fuente 3: JOSBEING SAS 
 

 
 
 
 
En consecuencia, para la fijación de los precios por bien o servicio a contratar se tuvo en 
cuenta los siguientes criterios: 

a. Análisis individual de cada uno de los bienes o servicios, teniendo en cuenta que el precio de 
cada ítem incorpora todos los costos y gastos para prestar el servicio o suministrar el bien, puesto 
en sitio. 

b. Confrontación entre el precio histórico actualizado con IPC ajustado a 2024 y las cotizaciones 
presentadas, con el fin de analizar la tendencia del mercado. 
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c.  En ausencia de precio histórico actualizado, se compararon las cotizaciones presentadas, 
guardando el principio de correlación de los precios (menor dispersión) y dichos valores 
resultantes de aquellos ítems se compararon con los precios de páginas web de empresas 
distribuidoras a fin de establecer precios techo similares a precios de mercado evitando de esta 
forma volatilidad entre los precios cotizados. 

Luego de verificadas las cotizaciones, se procede a identificar el precio de referencia 
estableciendo el menor precio y el promedio entre las cotizaciones, para realizar las 
siguientes proyecciones que cuenta con la siguiente información: 
MENOR VALOR unitario entre los precios cotizados y el precio histórico cuando aplica. 
DESVIACION ESTANDAR: entre los precios cotizados y el histórico cuando aplica. 
PROMEDIO: promedio de cotizaciones 
DISPERSION: entre desviación estándar dividido por el promedio de cotizaciones 
PRECIO DE REFERENCIA: Precio Unitario que este Comité Económico, recomienda 
establecer 

 
 

PRESTACIÓN DE SERVICIO DE AUXILIARES DE 
COCINA PARA LOS CASINOS DEL CACOM-6 

      

ITEM SERVICIO 
CANTIDAD DE 
AUXILIARES DE 
COCINA 

MENOR 
VALOR MEDIANA PROMEDIO  MEDIA 

GEOMETRICA DESVIACIÓN DISPERSIÓN 

1 

PRESTACION DE 
SERVICIOS 
AUXILIARES DE 
COCINA 

6 $ 
2.887.020,00 

$ 
2.965.121,72 

$ 
3.028.785,28 $ 3.025.197 $ 182.142 6% 

 

Después (ANALISIS DE COTIZACIONES) de los ítems a través de medidas de tendencia 
central (menor valor, deviación estándar, promedio cotizado y precios históricos, 
desviación estándar) con el fin de establecer los criterios de selección del precio de 
referencia así: 
Los precios de referencia se fijaron atendiendo el análisis realizado con las cotizaciones. 

 
El comité económico estructurador determina los siguientes criterios para determinar el 
precio de referencia: 

 
 

PRESTACIÓN DE SERVICIO DE AUXILIARES DE COCINA 
PARA LOS CASINOS DEL CACOM-6 

   

ITEM SERVICIO 
CANTIDAD DE 
AUXILIARES DE 
COCINA 

VALOR DE REFERENCIA 
UNITARIO  CON IVA SI 
APLICA 

VALOR MENSUAL TOTAL (CANTIDAD 
OPERARIAS X VALOR MENSUAL POR 
CADA OPERARIA) 

CRITERIO  
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1 
PRESTACION DE 
SERVICIOS AUXILIARES 
DE COCINA 

6 $ 2.965.121,72 $ 17.790.730,32 MEDIANA 

 
 
 
 
 

 

Para este tipo de servicios deberá tenerse en cuenta lo establecido en el Estatuto 
Tributario, Decreto 624 de 1989, modificada por la Ley 1607 de 2012 y la Ley 819 de 
2016 en su artículo 462-1 así
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ARTICULO 462-1. BASE GRAVABLE ESPECIAL Para los servicios integrales de 
aseo y cafetería, de vigilancia, autorizados por la Superintendencia de 
Vigilancia Privada, de servicios temporales prestados por empresas 
autorizadas por el Ministerio del Trabajo y en los prestados por las 
cooperativas y precooperativas de trabajo asociado en cuanto a mano de obra 
se refiere, vigiladas por la Superintendencia de Economía Solidaria o quien 
haga sus veces, a las cuales se les haya expedido resolución de registro por 
parte del Ministerio del Trabajo, de los regímenes de trabajo asociado, 
compensaciones y seguridad social, como también a los prestados por los 
sindicatos con personería jurídica vigente en desarrollo de contratos sindicales 
debidamente depositados ante el Ministerio de Trabajo, la tarifa será del 16%* 
en la parte correspondiente al AIU (Administración, Imprevistos y Utilidad), 
que no podrá ser inferior al diez por ciento (10%) del valor del contrato. 
 
Para efectos de lo previsto en este artículo, el contribuyente deberá haber 
cumplido con todas las obligaciones laborales, o de compensaciones si se trata 
de cooperativas, precooperativas de trabajo asociado o sindicatos en 
desarrollo del contrato sindical y las atinentes a la seguridad social. 
PARÁGRAFO. <Parágrafo modificado por el artículo 182 de la Ley 1819 de 
2016. El nuevo texto es el siguiente:> Esta base gravable especial se aplicará 
igualmente al Impuesto de Industria y Comercio y Complementarios, para 
efectos de la aplicación de la retención en la fuente del impuesto sobre la renta 
y de la retención en la fuente sobre el Impuesto de Industria y Comercio y 
Complementarios, así como para otros impuestos, tasas y contribuciones de 
orden territorial. 
 
Es necesario precisar que, pese a lo anterior, el contrato se adjudicará por el 
valor del presupuesto oficial asignado, y se agotará de acuerdo a facturación 
dependiendo de las necesidades de la entidad. El número de auxiliares por 
mes y por vigencia puede variar dependiendo las necesidades y el presupuesto 
asignado por la entidad. 
Cabe aclarar que al inicio del año 2026 el CACOM6 ajustará los valores del 
contrato de acuerdo al incremento del salario mínimo, con el fin de garantizar 
la satisfacción de la necesidad y el equilibrio del contrato. 
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5.3. ESTUDIO DE LA DEMANDA 

5.3.1. ¿Cómo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado el bien, obra y/o servicio? 
Se ha adquirido este servicio mediante contratos de mínima o menor cuantía, con proveedores de la 
zona, utilizando como medio de publicidad el SECOP I y SECOP II, este tipo de servicio se ha contratado, 
a través de un proceso contractual, en donde se exponen las necesidades reales de la UMA, de acuerdo 
al valor del contrato y la forma de selección las establecidas por la normatividad teniendo en cuenta que 
el CACOM-6 no tiene suficiente personal de planta en las cocinas de los casinos para sustentar las 
necesidades de todo el personal orgánico, y transeúnte que requiere sus servicios. 

5.3.2. ¿Cómo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas el bien, obra y/o 
servicio? 

5.3.2.1. Procesos objetos similares. 
 

Entidad CACOM-5 CLUB MILITAR CACOM-6 
Plazo en días 333 121 338 

Modalidad de 
selección MINIMA CUANTIA 

CONTRATACÓN DIRECTA 
PRESTACION DE 

SERVICIOS 

CONTRATACIÓN 
DIRECTA PRESTACION 
DE SERVICIOS Y 
APOYO A LA GESTION 

Objeto del 
contrato 

SUMINISTRO PARA 
LA 

PRESTACION 
DESERVICIOS 
GENERALES 

AUXILIARES DE 
COCINA PARA EL 

APOYO EN 
LOS CASINOS DE 

OFICIALES 
Y SIBOFICIALES Y EL 
RANCHO DE TROPA 

DEL 
CACOM-5 

PRESTAR LOS ERVICIOS 
APOYO A LA GESTION 

PARA 
REALIZAR ACTIVIDADES 

COMO 
AUXILIAR DE COCINA EN 

EL 
AREA DE ALIMENTOS Y 

BEBIDAS SEDE PRINCIPAL 
CLUB MILITAR 

PRESTACION DE 
SERVICIOS Y 

APOYO A LA GESTION 
COMO 

PANADERO Y 
AUXILIARES DE 

COCINA PARA LA 
PANADERIA Y 

CASINOS DE OFCIALES 
Y 

SUBOFICIALES DEL 
CACOM-6 

Contratista SEISO-SERCONAL LUZ AMANDA BELTRAN 

JULIO CACERES 
PEREZ, OSCAR DAVID 

MENDEZ, YENIFER 
RONCANCIO RUGE, 
JHON HUGO AVILA. 

Cantidad 
Adquirida UNIDAD UNIDAD UNIDAD 

Unidad de 
medida Global Global Global 

Valor unitario 
sin IVA $87’527 880,00 $5’439.000,00 $76’600.000,00 

Valor total sin 
IVA $87’527 880,00 $5’439.000,00 $76’600.000,00 
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Forma de pago 
CONTRA 
FACTURACION 

 
CONTRA FACTURACION CONTRA FACTURACION 

Oferentes 
participantes en 

el proceso 
SEISO-SERCONAL LUZ AMANDA BELTRAN 

JULIO CACERES 
PEREZ, OSCAR DAVID 

MENDEZ, YENIFER 
RONCANCIO RUGE, 
JHON HUGO AVILA 

Lugar de 
entrega CACOM-5 CLUB MILITAR CACOM-6 

Garantías 
Solicitadas 

Cumplimiento del 
contrato, Pago de 

salarios, prestaciones 
sociales legales e 
indemnizaciones 

laborales, Calidad del 
servicio 

Cumplimiento del contrato, 
Pago de salarios, 

prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 

laborales, Calidad del 
servicio 

Cumplimiento del contrato, 
Pago de salarios, 

prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 

laborales, Calidad del 
servicio 

Presentó 
incumplimiento NO NO NO 

6. ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO 
OFICIAL 

 
El Ministerio de Defensa Nacional – Fuerza Aeroespacial Colombiana de acuerdo al estudio del mercado 
efectuado sobre las necesidades del CACOM6, estima que el valor del contrato aproximadamente a la 
suma de  CIENTO SESENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL SETECIENTOS UN 
PESOS CON CINCUENTA Y CUATRO CENTAVOS M/CTE ($161.960.701,54),discriminados como se 
indica a continuación: TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL SETECIENTOS 
UN PESOS CON CINCUENTA Y CUATRO CENTAVOS M/CTE ($33.960.701,54) correspondientes al 
amarre de vigencia futura y la suma de CIENTO VEINTIOCHO MILLLONES MILLONES M/CTE, 
($128.000.000,00) correspondientes a la vigencia futura 2026, IVA incluido además de todos los 
impuestos a que haya lugar en la ejecución del contrato.  
 
 
Justificación: La información tenida en cuenta por la Entidad Estatal Contratante para determinar 
el valor estimado del contrato fue la necesidad planteada por el Grupo de Apoyo Logístico de 
acuerdo al salario mínimo legal vigente y a la cantidad de personal de auxiliares de cocina que 
se requiere para el apoyo a los casinos del CACOM-6, así mismo la comparación de contratos 
con otras entidades públicas y contrataciones de años anteriores. 
 
 
 
NOTA: El oferente deberá tener en cuenta el porcentaje del incremento al salario mínimo legal, que el 
Gobierno Nacional establece anualmente y realizar los ajustes correspondientes a los salarios de los 
operarios que ejecuten el objeto del contrato, lo que se debe reflejar en la facturación. 
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6.1. DETERMINACIÓN DE LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR. 
El proponente deberá discriminar en su oferta económica el valor del IVA y porcentaje correspondiente 
y demás impuestos que se deriven de la contratación servicio a contratar que le apliquen.  

El proponente tendrá en cuenta que se aplicaran los impuestos que por ley correspondan de acuerdo a 
su calidad de contribuyente, según la normatividad vigente.  

Así mismo señala que las personas naturales que prestan servicios gravados, en la medida en que 
cumplan algunos requisitos legales, están exentos de la obligación de presentar la declaración de IVA. 
A estas personas se les conoce como responsables del régimen simplificado. 

IMPUESTO  %  

  
ESTAMPILLA POLITÉCNICO 
COLOMBIANO JAIME ISAZA 

CADAVID  

El impuesto de estampilla Politécnico Colombiano Jaime Isaza 
Cadavid aplica si es entidad privada del 0.4 % sobre el valor 

facturado, según artículo 3 y 4 de la ordenanza No 16 del 1 de 
septiembre de 2009 de la Asamblea Departamental de Antioquia, 

si es entidad pública este impuesto no aplica.  
Los demás impuestos que en el momento de realizar la ejecución 

del contrato entren en vigencia por reformas tributarias, 
ordenanzas o acuerdos.  

IVA  De acuerdo a la tarifa asignada al servicio  
RETE IVA  De acuerdo a la calidad del contribuyente  

RETEFUENTE SERVICIOS  De acuerdo a la calidad del contribuyente  
 

6.2. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA 
CONTRATACIÓN. 

 

7. FACTORES DE SELECCIÓN 
 
El procedimiento de selección del futuro contratista está sometido a los principios de transparencia, 
selección objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter 
a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley y en el Pliego de Condiciones. 
 
Conforme a ello, la FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA establecerá los siguientes factores de 
verificación y ponderación de que trata el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007.  
 

CDP No. 1825 

Oficio de autorización de vigencias futuras No. 
FAC-S-2025-064936-CI del 1 de abril de 
2025 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-
CODAF-JEADA 



 

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA CÓDIGO: DE-DEAJU-FR-011 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA 

PÚBLICA  

VERSIÓN N°: 12 

VIGENCIA: 12-12-2024 
 

Página 35 de 77 

7.1. CRITERIOS DE VERIFICACIÓN, CUMPLE / NO CUMPLE  
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 y los artículos 
2.2.1.1.1.5.3, 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procederá a verificar y 
evaluar las condiciones jurídicas, financieras y técnicas de los interesados en participar, con el propósito 
de habilitar las propuestas presentadas. 
 

7.1.1. Requisitos jurídicos habilitantes 
 

En el presente Proceso de Contratación pueden participar (i) personas jurídicas, nacionales o 
extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por sí mismas; y (iii) consorcios, 
uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas naturales o jurídicas 
en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del 
Contrato. La duración de esta asociación debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un año 
más. 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Expedido por la cámara de comercio 
del domicilio del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, con fecha de expedición igual o inferior a treinta 
(30) días calendario anteriores a la presentación de la oferta. Donde acredite que: 

Su duración será igual a la del plazo de ejecución del contrato y un año (1) más, contados partir de la 
fecha de cierre del presente proceso de selección de conformidad con lo establecido en el Artículo 6 de 
la Ley 80 de 1993. 

El objeto social de la empresa deberá contener las actividades principales objeto del presente proceso 
de selección. 

La cantidad e identidad de cada uno de los socios que conforman la persona jurídica, con excepción de 
las sociedades anónimas abiertas inscritas en el Registro Nacional de Valores e Emisores. Cuando el 
oferente esté conformado por personas jurídicas bajo la modalidad de SAS, deberá allegar prueba 
idónea a la partir de la cual se pueda establecer la cantidad e identidad de los socios. Lo anterior con el 
fin de verificar si la persona jurídica se encuentra incursa en el régimen de inhabilidades en los términos 
establecidos en el literal j) del artículo 8 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el artículo 18 de la Ley 
1150 de 2007 y modificado por el artículo 1 de la Ley 1474 de 2011 y el artículo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 
1082 de 2015. 

Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si es 
abierta o cerrada. 

Nota 1: Las personas naturales acreditan su capacidad jurídica con la mayoría de edad, la cual es 
acreditada con la cédula de ciudadanía, para los nacionales colombianos, y con la cédula de extranjería 
o el pasaporte para los extranjeros. Para el caso de las personas naturales con establecimiento de 
comercio, deberán allegar el certificado de matrícula mercantil expedido dentro de los treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de presentación de la oferta o subsanación. 
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Para este caso la actividad comercial de la persona natural deberá estar directamente relacionada con 
el objeto del contrato. 

Nota 2: En el evento que el proponente se presente en calidad de profesión liberal, no estarán obligados 
en presentar ningún documento que acredite su existencia, pero sí deberán allegar junto con su oferta 
la tarjeta o matrícula profesional expedida por la autoridad correspondiente. 

Nota 3. Los proponentes extranjeros deberán acreditar su existencia y representación legal con el 
documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de domicilio no anterior a tres (3) 
meses desde la fecha de presentación de la oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene 
limitaciones para contraer obligaciones   en   nombre   de   la   persona jurídica o   aportando   la 
autorización o documento correspondiente del órgano social directo que lo faculta. 

OBJETO SOCIAL: Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente 
relacionado con el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y 
ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes 
obligaciones que adquiere cuando su objeto sea indeterminado. 

ACTA ORGANO SOCIAL COMPETENTE: De conformidad con el certificado de existencia y 
representación legal, cuando el proponente sea persona jurídica y su representante legal se encuentre 
limitado en razón de la cuantía u otro factor para representar debidamente la sociedad en este proceso, 
deberá presentar el acto del órgano social competente, en la cual se le otorga facultades para 
comprometer y representar a la empresa tales como presentar la oferta y celebrar el correspondiente 
contrato. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos, 
deberá comprobar su existencia y representación, así como su facultad para comprometer la empresa, 
mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio o Acta del órgano social competente si se 
requiere. 

PROPONENTE PLURAL: Copia del acuerdo para conformar el consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura, en el cual debe constar la participación de cada uno de los miembros del Proponente 
plural, la representación legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos 
en nombre del Proponente plural.       

El       objeto       social       de       las       personas       jurídica integrante de un proponente plural debe 
permitir la ejecución del contrato, bien por ser parte de su objeto social principal o por ser una actividad 
conexa al mismo, y sus representantes legales deben estar plenamente facultados para comprometer a 
la persona jurídica y deberá contener: 

Designación de las personas naturales o jurídicas que conforman el consorcio o unión temporal, con sus 
respectivos documentos de identidad. 

Para el caso de personas jurídicas, se indicará el nombre e identificación del representante legal, así 
como la manifestación expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la persona 
jurídica que representa, lo cual será verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y 
Representación legal o en su defecto con el acta del órgano social competente. 

Deberá señalarse el nombre del consorcio o unión temporal. 

Se designará la persona que representará a los integrantes del consorcio o unión temporal. 
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Indicar los términos y extensión de la participación de cada uno de sus integrantes. 

Domicilio del consorcio o unión temporal o Las reglas básicas que regulen las relaciones entre los 
integrantes y su responsabilidad. 

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del Artículo 7 de la Ley 80 de 1993, en caso de que el 
proponente sea unión temporal, se indicará a la Entidad los términos y extensión de la participación en 
la propuesta y en su ejecución de cada uno de sus integrantes, los cuales no podrán ser modificados 
sin consentimiento previo y escrito de la entidad. 

Como quiera que los integrantes de los consorcios y uniones temporales debe permanecer bajo la figura 
asociativa durante el tiempo que subsistan las obligaciones contractuales una de las cuales corresponde 
a la liquidación del contrato, y que la obligación de liquidar de mutuo acuerdo subsiste hasta antes del 
término de caducidad de la acción contractual, en el documento de constitución se dejará constancia del 
tiempo de vigencia del acuerdo, el cual no podrá ser inferior al plazo de ejecución y liquidación del 
contrato. 

La responsabilidad de los miembros del consorcio o la unión temporal se regirá por lo dispuesto en el 
artículo 7 de la ley 80 de 1993 y demás reglamentarias. 

 

• FORMATO PARA ACREDITAR REQUISITOS HABILITANTES PROPONENTE EXTRANJERO:  
 
En caso de ser una persona Jurídica pública o privada extranjera aportar el documento idóneo expedido 
por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de 
presentación de la oferta, en el cual conste su existencia, objeto y representación, que el representante 
legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona jurídica, o aportando la 
autorización o documento correspondiente al órgano social directo que lo faculta. 

Acreditar un término mínimo remanente de duración de la sociedad, de un (1) año, contado a partir del 
vencimiento del plazo de ejecución del contrato, más el plazo previsto para su liquidación.  

Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato 

Las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia (contratos 
de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los 
artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia podrán acreditar un apoderado domiciliado 
en el país, debidamente facultado para actuar dentro del proceso. 

• APODERADO, PERSONA JURÍDICA EXTRANJERA 
 

Las personas jurídicas extranjeras SIN DOMICILIO EN COLOMBIA deberán acreditar en el país un 
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y 
comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de selección, suscribir 
los documentos y declaraciones que    se    requieran    así    como    el    contrato     ofrecido,     
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suministrarla información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con lo establecido 
en el presente proceso, así como para representarla judicial o extrajudicialmente. 

Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que 
participen en consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, y en tal caso bastará para todos 
los efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los participantes del consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura. 

CONSULARIZACIÓN: De conformidad con lo previsto por el artículo 480 del Código de Comercio que 
señala: “Los documentos otorgados en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para 
ello en el respectivo país, y la firma de tales funcionarios lo será a su vez por el cónsul colombiano o, a 
falta de éste, por el de una nación amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales 
sobre el régimen de los poderes. Al autenticar los documentos a que se refiere este artículo los cónsules 
harán constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo país.” Los 
proponentes deberán dar cumplimiento a lo señalado en el citado artículo, respecto a los documentos 
otorgados o expedidos en el exterior, así como a la existencia de la respectiva sociedad. 

NOTA 1: Las disposiciones, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, regirán sin perjuicio de lo 
pactado en tratados o convenios internacionales. Cuando el proponente extranjero, sin domicilio o 
sucursal en Colombia, provenga de un país que hace parte de la Convención de la Haya, sobre la 
“abolición de requisitos de legalización para documentos públicos extranjeros”, no se requiere de la 
consularización a que se refiere en el párrafo anterior, sino que será suficiente que los documentos se 
adicionen con el certificado de “apostille”, por parte de la autoridad competente del país donde se origina 
el documento. Anexo a este poder deberá allegarse copia de la cédula de ciudadanía del representante 
legal de la firma apoderada. 

• PERSONA JURÍDICA DE NATURALEZA PÚBLICA:  
 

En el evento de ser una persona jurídica de naturaleza pública, deberá acreditar su existencia y 
representación legal. Para el efecto, deberán citarse los documentos y actos administrativos que 
conforme con la Ley sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y 
requisitos exigidos para su eficacia y oponibilidad ante terceros.  

El acto de creación de la entidad estatal puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de 
existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 
de cierre del proceso de contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza 
jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la entidad estatal. 

En todo caso, deberá citarse el documento mediante el cual se dio la autorización para ofertar, impartida 
por el órgano competente, sin perjuicio de lo cual, será responsabilidad de la persona jurídica 
correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y 
administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las 
obligaciones que contrae mediante la presentación de la propuesta.  

Acreditar que el ente público contratante tiene capacidad legal para la celebración y ejecución del 
contrato. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentación de la 
propuesta y para la suscripción del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la 
naturaleza de las diferentes obligaciones   que adquiere.    
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Los municipios y las entidades públicas de creación constitucional o legal no deben acreditar su 
existencia. No se deberá acreditar la representación de la Nación, departamentos, municipios y distritos. 
Para el caso de las Entidades Públicas que no son de creación constitucional o legal se podrá presentar 
el o los actos(s) administrativo(s) donde se pueda verificar la información antes solicitada. 

 

• INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR: Para el caso de Instituciones de Educación 
Superior se deberá dar aplicación a lo establecido en el artículo 44 del Decreto 2150 de 1995, articulo 
1 de la Ley 537 de 1999 y artículo 124 del Decreto 266 de 2000. 
 

• FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD del representante legal o de quien firma la 
propuesta. 

 
• FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE EXTRANJERÍA del Representante Legal o de quien firma la 

propuesta para los casos de oferentes extranjeros. En caso de que no se cuente con dicho 
documento deberá allegar copia del Pasaporte. 

 
• VERIFICACION DE ANTECEDENTES, NO EXISTENCIA DE INHABILIDADES O 

INCOMPATIBILIDADES: 
 
El Ministerio de Defensa Nacional-Fuerza Aeroespacial Colombiana también revisará que los 
proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibiciones o 
conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará el boletín de 
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, consulta de inhabilidades por 
delitos sexuales, el certificado de antecedentes judiciales y en el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas con el fin de verificar que no se encuentren en deuda de más de seis (6) meses por la 
imposición de multas para verificar que no haya sanciones inscritas. 

Para todos los casos anteriormente mencionados, cuando el proponente se presente como 
consorcio o unión temporal, se deberá hacer dicha verificación a cada uno de los integrantes que 
conforman la asociación. 

Para las personas jurídicas en todos los casos anteriormente que generen consulta del 
Representante legal del proponente, se verificaran los del suplente cuando este último sea quien 
firme la propuesta en su reemplazo. 

• CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
PARAFISCALES 

 
Allegar constancia de cumplimiento de Aportes a Seguridad Social y Parafiscales dentro de los últimos 
seis meses, para personas jurídicas y naturales, cuando a ello haya lugar, así: 

a) Las personas jurídicas lo harán mediante certificación expedida por el revisor fiscal o representante 
legal, según corresponda donde se declare que se encuentra a paz y salvo con el pago de los aportes 
a seguridad social integral y aportes parafiscales durante los últimos seis meses anteriores a la fecha 
de presentación de la oferta. 
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Si la certificación la expide el Revisor fiscal debe allegar; copia de la cédula, certificado de 
antecedentes ante la Junta Central de Contadores y tarjeta profesional. 

b) Cuando se trate de persona natural deberá acreditar la afiliación y el pago de sus aportes al Sistema 
de Seguridad Social Integral. (últimas 6 planillas de aportes al sistema de Seguridad social, según 
corresponda) 

c) Las personas naturales empleadoras lo harán mediante certificación expedida donde se declare que 
se encuentra a paz y salvo con el pago de los aportes a seguridad social integral y aportes 
parafiscales durante los últimos seis meses anteriores a la fecha de presentación de la oferta y las 
planillas de pago de los últimos seis (6) meses. 

d) Cuando se trate de personas naturales que nunca han contratado con el estado, y/o que nunca han 
estado afiliadas al Sistema de Seguridad Social, deberán acreditar el certificado de afiliación de la 
EPS, AFP y ARL. 

e) Cuando se trate de personas con asignación de retiro, la cotización del 12,5% por salud deberá 
efectuarla al FOSYGA por tratarse de ingresos adicionales (artículo 279 ley 100/93, Concepto 
20131120-1062071 del 15 de agosto del 2013). No deberán hacer aportes a pensión (artículo 4 ley 
797/03) y tampoco será obligatorio aportar al sistema de riesgos laborales (ley 1562 de 2011). 
 

NOTA 1: En todo caso la Entidad podrá requerir los documentos que soporten las afirmaciones 
presentadas por el representante legal, revisor fiscal y/o persona natural según el caso. 

NOTA 2: Este requisito también será exigible además para la firma del contrato y para los pagos. 

NOTA 3: Cuando de conformidad con lo establecido en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario adicionado 
por la Ley 1819 de 2016 en su Art. 65, las personas jurídicas o las personas naturales empleadoras se 
encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF deberán presentar certificación en donde se 
manifieste dicha situación, la cual se entenderá prestada bajo la gravedad del juramento. 

• CARTA DE PRESENTACION: El proponente debe firmar el anexo por el representante legal o quien 
esté firmando la propuesta. 
 

• COMPROMISO ANTISOBORNO Y ANTICORRUPCION: El proponente debe firmar el anexo por el 
representante legal o quien esté firmando la propuesta. 

 
• PACTO DE INTEGRIDAD: El proponente debe firmar el anexo por el representante legal o quien esté 

firmando la propuesta. 
 

• MANIFESTACIÓN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O CONFLICTO DE 
INTERESES: El proponente debe firmar el anexo por el representante legal o quien esté firmando la 
propuesta. 

 
• PACTO EXPRESO DE MULTAS Y/O CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: El proponente debe firmar 

el anexo por el representante legal o quien esté firmando la propuesta, donde se establece que: 
 
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones de 
contrato, el Contratista debe pagar a LA NACIÓN - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - 
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA, a título de indemnización, una suma equivalente al 20% 
del valor del contrato.  
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En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo de EL 
CONTRATISTA, LA NACIÓN - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA AEROESPACIAL 
COLOMBIANA, previo cumplimiento del procedimiento establecido en el artículo 86 de la ley 1474 de 
2011, para efectuar la tasación y cobro, previo requerimiento, de multas diarias sucesivas del cero 
punto uno por ciento (0,1%) del valor del total del contrato, por cada día de retardo y hasta por 15 
días calendario. 

Parágrafo. Debido Proceso: Para la aplicación de las multas, sanciones y declaratorias de 
incumplimiento se observará el procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 12 de 
julio de 2011 (Estatuto Anticorrupción). 

PACTO DE TRANSPARENCIA: El proponente debe firmar el anexo por el representante legal o quien 
esté firmando la propuesta. 

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS: El proponente deberá entregar el certificado 
Registro de Deudores Alimentarios Morosos. 

SITUACION MILITAR: De conformidad con lo establecido en el artículo 20 de la ley 1780/2016, el Comité 
Jurídico Evaluador, en su momento, verificará el estado de la situación militar de las personas que 
deseen celebrar contratos con el Estado por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de las 
Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente link: 

IMPLEMENTACION DE LA RESOLUCION 0312 DE 2019: El oferente y/o cada uno de los miembros 
de la estructura plural deberán presentar constancia proferida por la ARL o Entidad competente, en la 
cual se indique un cumplimiento igual o superior al 60% de las fases de implementación del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas en la Resolución No. 0312 de 2019 del 
Ministerio de Trabajo y/o lo establecido en el artículo 19 de la Resolución 0312 de 2019 que reza:  

“selección y evaluación de proveedores y contratistas: Dentro de los parámetros de selección y 
evaluación de proveedores y contratistas, el contratante podrá incluir criterios que le permitan conocer 
que el proveedor o contratista cuenta con los estándares mínimos establecidos en la presente norma 
para empresas con más del 50 trabajadores clasificadas con riesgo I, II, III, IV O V y las de cincuenta 
(50) o menos trabajadores con riesgo IV o V”. 

RUP: El oferente debe presentar el Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los 
miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, 
documento que no podrá ser superior a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de su 
presentación o subsanación, documento que deberá estar en firme, dentro del mencionado documento 
se verificará que el proponente no se encuentre en curso en inhabilidad por incumplimiento reiterado 
(Articulo 90 ley 1474 de 2011) 

REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. En aplicación del artículo 58 
de la Ley 2195 de 2022, el comité jurídico debe reportar al evaluador económico las multas o cláusulas 
penales impuestas al oferente durante el último año, con la finalidad de efectuar la disminución del 2% 
del total de los puntos establecidos en el proceso. 

ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: En caso de participación de 
proponentes que acrediten la condición de EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES en 
aplicación del ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14., del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Artículo 3, del 
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Decreto1860 de 2021, definiéndose los emprendimientos y empresas de mujeres, para incentivar su 
participación en el sistema de compras públicas, se entenderán como emprendimientos y empresas de 
mujeres aquellas que cumplan con alguna de las condiciones referidas en los numerales del 1 al 4, del 
mencionado artículo, y para acreditar esta condición, deberán aportar certificación, expedida bajo la 
gravedad de juramento con una fecha máxima de expedición de treinta (30) días calendario anteriores 
a la prevista para el cierre del proceso de selección y con los documentos que se requieran de acuerdo 
a la causal que corresponda. 

ACREDITACIÓN PARTICIPACIÓN EN CALIDAD DE MIPYME: En caso de participación de 
proponentes que acrediten la condición de MIPYMES, deberán aportar certificación, expedida bajo la 
gravedad de juramento con una fecha máxima de expedición de treinta (30) días calendario anteriores 
a la prevista para el cierre del proceso de selección y se verificará en el RUP el tamaño de la persona 
natural, jurídica o plural 

NOTA: Durante el plazo de evaluación, el Comando Aéreo de Combate No. 1 podrá solicitar aclaraciones 
y/o que se subsanen los documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el 
contenido de la oferta, y que no constituyan factores de escogencia. 

Para tal efecto, en la publicación de evaluación del informe preliminar se fijará el plazo perentorio dentro 
del cual el oferente podrá subsanar y/o aclarar la información solicitada so pena de rechazo de la oferta. 

En desarrollo de la previsión anterior, Comando Aéreo de Combate No. 6 no permitirá que se subsane 
la falta de capacidad para presentar la oferta, en que se acrediten circunstancias ocurridas con 
posterioridad al cierre del proceso, ni que se adicione o mejore el contenido de la oferta en consecuencia, 
el proponente no podrá completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta. 

7.1.2. Requisitos técnicos habilitantes  

7.1.2.1. Aval de la propuesta. 
 

No aplica para el presente proceso 

7.1.2.2. Experiencia Mínima Habilitante. 
 

Para el presente proceso, la experiencia se verificará a través de los contratos ejecutados o liquidados 
que se encuentren clasificados en el código de Clasificación UNSPSC cuya sumatoria de ellos sea por 
un valor igual o superior a $161.960.701,54 (113,78 SMMLV) y donde uno de los contratos sea mínimo 
por un valor de $80.980.350,77 (56,89) SMMLV) 

Código del 
Clasificador 
de Bienes 

Descripción Cuantía en S.M.M.L.V. 

80111600  Servicios de personal temporal 113,78 SMMLV 
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NOTA 1: La Fuerza Aeroespacial Colombiana verificará la experiencia solicitada en este numeral en el 
RUP y NO se tendrá en cuenta experiencia que no esté inscrita en el mismo. 

NOTA 2: La ENTIDAD podrá solicitar aclaraciones o información que estime pertinente, dentro de un 
término perentorio y no se tendrán en cuenta las certificaciones por administración delegada. 
 
NOTA 3: Los proponentes deberán señalar y/o subrayar en color los consecutivos en el RUP, con los 
cuales pretenden acreditar este requisito de experiencia. 
 
NOTA 4: El proponente deberá allegar las copias los contratos y/o actas de recibo a satisfacción que 
pretende acreditar en el RUP, de esta manera el comité evaluador técnico podrá verificar la totalidad de 
la información de los contratos ejecutados y/o liquidados que se acreditarán como experiencia con la 
siguiente información: 

• Nombre y firma de la persona natural o jurídica contratante y/o ordenador del gasto. 
• Nombre o razón social de la empresa contratista  
• NIT del Contratista  
• Número del contrato o Convenio  
• Objeto del Contrato (Relacionado con el objeto del presente proceso de Contratación)  
• Cuantía del contrato y/o valor total.  
• Fecha de iniciación y Terminación del Contrato. 
• Valor de adición al contrato (si aplica)  
• Actividades de mantenimiento ejecutadas 
• Nombre de los integrantes y porcentaje de participación, si el contrato se ejecutó en unión 

temporal o consorcio. 
 
NOTA 5: Las certificaciones de experiencia deberán corresponder solamente a contratos terminados. 
NO se aceptarán actas parciales o contratos en ejecución para acreditar experiencia.  
 
NOTA 6: No se tendrán en cuenta contratos de suministro, instalación y/o puesta en funcionamiento de 
plantas, como tampoco contratos donde solo se acrediten actividades de operación.  
 
NOTA 7: EL MINISTERIO bajo el más estricto tratamiento igualitario a los proponentes, podrá solicitar 
a todos o a cualquiera de ellos, aclaraciones o información que estime pertinente, relacionadas con 
aspectos del contenido de las certificaciones, dentro de un término perentorio. Una vez cumplido el plazo 
de aclaraciones las certificaciones que no cumplan con lo anterior no serán tenidas en cuenta. 
 
NOTA 8: Para efectos de la acreditación de experiencia no se aceptarán subcontratos, no se tendrán 
en cuenta los contratos de administración delegada. Los contratos válidos para acreditar la experiencia 
serán aquellos celebrados por EL PRIMER CONTRATANTE (Entidad pública o privada) y PRIMER 
CONTRATISTA (persona natural, persona jurídica, Consorcio o Unión Temporal), cualquier otra 
derivación de estos se entenderá para efectos del proceso como subcontrato. Serán válidos aquellos 
contratos de primer orden celebrados en cumplimiento de convenios y/o contratos interadministrativos 
con entidades Estatales. 
 
NOTA 9: No se acepta auto certificaciones de contratos ejecutados para terceros. 
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NOTA 10: A las sociedades recién conformadas, el sistema de compra pública permite que las personas 
jurídicas que tengan un tiempo de conformación inferior a tres (3) años acrediten la experiencia a través 
de sus accionistas, socios o constituyentes (Decreto 1082 de 2015, numeral 2.5 del artículo 
2.2.1.1.1.5.2.)”. 
 
TABLA No. 1 – EVOLUCIÓN DEL SALARIO MÍNIMO MENSUAL LEGAL  
 

PERÍODO MONTO MENSUAL 
Enero 1 de 2002 a Dic. 31 de 2002 $ 309.000,00 
Enero 1 de 2003 a Dic. 31 de 2003 $ 332.000.00 
Enero 1 de 2004 a Dic. 31 de 2004 $ 358.000.00 
Enero 1 de 2005 a Dic. 31 de 2005 $ 385.500.00 
Enero 1 de 2006 a Dic. 31 de 2006 $ 408.000.00 
Enero 1 de 2007 a Dic. 31 de 2007 $ 433.700.00 
Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 $ 461.500.00 
Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 $ 496.900.00 
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $ 515.000.00 
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $ 535.600.00 
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $ 566.700.00 
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $ 589.500.00 
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $ 616.000.00 
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $ 644.350.00 
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $ 689.455.00 
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $ 737.717.00 
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $ 781.242.00 
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $ 828.116.00 
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $ 877.803.00 
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $ 908.526.00 
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $ 1.000.000.00 
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $ 1.160.000.00 
Enero 1 de 2024 a Dic 31 de 2024 $1.300.000,00 

 
EXPERIENCIA ADQUIRIDA EN MODALIDADES ASOCIATIVAS (Consorcios, Uniones Temporales o 
Promesa de Sociedad Futura): 
 
En relación con los criterios establecidos para verificar la experiencia del proponente plural, se deben 
seguir los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente para su verificación, los cuales se 
encuentran en el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de 
Contratación de Colombia Compra Eficiente”. 
 
La experiencia del proponente plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura), 
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. 
Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la 
experiencia derivada de este contrato corresponde a la ponderación del valor del contrato por el 
porcentaje de participación. 
  
EL MINISTERIO ejercerá el deber legal de verificar y solicitar durante la evaluación y hasta la 
adjudicación, la información y soportes que considere necesarios para constatar la veracidad de la 
información allegada por el proponente. 
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Acreditación Experiencia para proponentes extranjeros EL MINISTERIO ejercerá el deber legal de 
verificar y solicitar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la información y soportes que considere 
necesarios para constatar la veracidad de la información allegada por el proponente. 
 
EXPERIENCIA PARA EL PRESENTE PROCESO COMO MYPIME:  
 
En atención a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, por el cual 
se modifica el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. referente a los Criterios diferenciales para Mipyme en el 
sistema de compras públicas, se tiene que, de acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 
de 2000, según los resultados del análisis del sector, las Entidades Estatales establecerán condiciones 
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección 
competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.   
 
Para el efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, para el presente proceso, las 
Mypimes acreditarán la experiencia a través del RUP en contratos ejecutados o liquidados que se 
encuentren clasificados en el código de Clasificación UNSPSC cuya sumatoria de ellos sea por un valor 
igual o superior a $113.372.491,08 (79,65 SMMLV) y donde uno de los contratos sea mínimo por un 
valor de $ 56.686.245,54 (39,83) SMMLV) 

Código del 
Clasificador 
de Bienes 

Descripción Cuantía en S.M.M.L.V. 

80111600  Servicios de personal temporal 79,65 SMMLV 
 
 
En caso de presentarse como proponente plural, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos 
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez 
por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.  
 
EXPERIENCIA PARA EL PRESENTE PROCESO COMO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES:  
 
En atención a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, por el cual 
se modifica el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS en los procesos de licitación 
pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, las Entidades incluirán 
condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el 
territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes 
diferenciales. 
 
Para el efecto, en función de los criterios de clasificación, para el presente proceso, los emprendimientos 
de mujeres acreditarán la experiencia a través del RUP en contratos ejecutados o liquidados que se 
encuentren clasificados en el código de Clasificación UNSPSC cuya sumatoria de ellos sea por un valor 
igual o superior a $113.372.491,08 (79,65 SMMLV) y donde uno de los contratos sea mínimo por un 
valor de $ 56.686.245,54 (39,83) SMMLV) 
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Código del 
Clasificador 
de Bienes 

Descripción Cuantía en S.M.M.L.V. 

80111600  Servicios de personal temporal 79,65 SMMLV 
 
En caso de presentarse como proponente plural, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos 
uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresas de mujeres y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
Tratándose de proponentes plurales nacionales y/o extranjeros, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y 
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo precedente y que tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 

7.1.2.2.1. Verificación de experiencia adicional que no reposa en el RUP. 
 
La administración en aras de verificar la experiencia del proponente en el desarrollo de estas obras y, 
por ende, su idoneidad para la ejecución del proyecto procederá a verificar lo siguiente: 
 

El oferente deberá adjuntar las certificaciones de experiencia o copia de contratos ejecutados con 
entidades públicas y/o privadas correspondientes a los contratos a acreditar en el RUP cuyo objeto sea 
igual o similar a “PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE AUXILIARES DE COCINA”  
 
La Certificaciones deberán contener mínimo lo siguiente: 
 
· Nombre y firma de la persona natural o jurídica contratante debidamente autorizado y/u Ordenador del 
gasto. 
 
· Número del contrato, para contratos estatales u oficiales 
· Objeto del Contrato. 
· Actividades ejecutadas: 
· Valor del contrato 
· Localización o lugar 
· Fecha de iniciación y terminación de la obra. Indicar el mes y año para cada caso. 
· Nombre de los integrantes y porcentaje de participación, si el contrato se ejecutó en unión temporal o 
consorcio. 
 

7.1.2.3. Capacidad residual. 
 

No aplica 
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7.1.2.4. Otros. (Personal Mínimo Requerido – experiencia del personal, etc) 
 

No aplica  

7.1.3. Requisitos económicos habilitantes  

7.1.3.1. Personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia 
(inscritas en el RUP) 

Los interesados en el presente proceso de contratación y que sean personas naturales y jurídicas, 
nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia, deberán estar inscritos en el Registro Único de 
Proponentes (RUP) con el fin que la entidad realice la verificación de los requisitos habilitantes de 
carácter financiera de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 
2015 y el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. 

 

Los interesados en el presente proceso de contratación y que sean personas naturales y 
jurídicas, nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia, deberán estar inscritos en el 
Registro Único de Proponentes (RUP) con el fin que la entidad realice la verificación de los 
requisitos habilitantes de carácter financiera de conformidad con lo establecido en el artículo 
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por 
el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. 
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la información contenida 
en el Registro Único de Proponentes en Firme del año fiscal 2024. 
 

 

7.1.3.1.1. Capacidad financiera. 
 

 

El Comité Económico valiéndose de la herramienta Registro Único Empresarial RUES, selecciono en 
una muestra de las empresas del sector en la base de súper sociedades y se halló los indicadores 
financieros que se relacionan a continuación:  

En la siguiente tabla se relacionan algunas empresas del sector que fueron tenidas en cuenta para 
establecer los indicadores, cabe anotar que los cálculos de cada una de las empresas se realizan con 
la información financiera con corte a 31 de diciembre de 2023. 

Para fijar los indicadores financieros y organizacionales se tuvo en cuenta la siguiente muestra. 
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EN MILES DE PESOS 

N° NI
T 

EMPRESA ACTIVOS 
CORRIENT

ES 

TOTAL 
ACTIVOS 

PASIVOS 
CORRIENT

ES 

TOTAL 
PASIVOS 

PATRIMON
IO 

UTILIDAD 
OPERACIO

NAL 

GASTOS 
FINANCIE

ROS 

1 900
149
884 

TRAATEK COL LTDA $ 
3.507.189,0
0 

$ 
4.639.390,00 

$ 
1.249.443,0
0 

$ 
5.461.529,0
0 

-$ 
822.139,00 

-$ 
287.495,00 

$ 
831.375,00 

2 830
126
749 

COMPAÑIA DE INVERSIONES INTEGRALES SAS $ 
1.545.379,0
0 

$ 
1.545.379,00 

$ 74.294,00 $ 74.294,00 $ 
1.471.085,00 

$ 99.938,00 $ 1.966,00 

3 800
099
283 

DROSERVICIO LTDA EN REORGANIZACION $ 
23.246.573,
00 

$ 
86.041.871,0
0 

$ 
879.970,00 

$ 
66.883.981,
00 

$ 
19.157.890,0
0 

-$ 
1.300.697,00 

$ 84.726,00 

4 819
005
024 

ETANOLES DEL MAGDALENA S.A.S. $ 
36.164.161,
00 

$ 
66.167.825,0
0 

$ 
20.567.632,
00 

$ 
45.571.031,
00 

$ 
20.596.794,0
0 

$ 
4.897.121,00 

$ 
11.691.979,
00 

5 830
029
068 

FAVIMEDICA LTDA $ 
11.664.456,
00 

$ 
11.847.270,0
0 

$ 
9.578.444,0
0 

$ 
9.578.444,0
0 

$ 
2.268.826,00 

-$ 
115.147,00 

 

6 804
013
796 

HL SUMINISTROS Y EQUIPOS MEDICOS LIMITADA $ 
2.309.843,0
0 

$ 
2.615.083,00 

$ 
2.142.785,0
0 

$ 
2.243.232,0
0 

$ 371.851,00 $ 349.845,00 $ 
166.518,00 

7 800
033
981 

DISTRIBUIDORA COSTANORTE LTDA $ 
15.138.196,
00 

$ 
15.721.930,0
0 

$ 
7.960.452,0
0 

$ 
10.794.752,
00 

$ 
4.927.178,00 

$ 
1.646.794,00 

$ 
1.658.238,0
0 

8 900
384
440 

BONETECH S.A.S. $ 
1.196.094,0
0 

$ 
1.491.048,00 

$ 48.670,00 $ 
1.476.257,0
0 

$ 14.791,00 -$ 52.372,00  

9 900
593
392 

SOLUCIONES MEDICAS DEL EJE CAFETERO SAS $ 
5.407.586,0
0 

$ 
5.899.222,00 

$ 
3.017.505,0
0 

$ 
3.017.505,0
0 

$ 
2.881.717,00 

$ 902.032,00 $ 
111.707,00 

10 811
028
445 

REPRESENTACIONES Y DISTRIBUCIONES HOSPITALARIAS S.A.S $ 
26.110.387,
00 

$ 
32.958.424,0
0 

$ 
18.615.829,
00 

$ 
23.741.129,
00 

$ 
9.217.295,00 

$ 
2.649.410,00 

 

11 890
302
384 

LABORATORIOS CALIFORNIA S.A. EN REORGANIZACIÓN $ 
19.721.198,
00 

$ 
51.579.495,0
0 

$ 
678.292,00 

$ 
37.681.550,
00 

$ 
13.897.945,0
0 

$ 915.799,00  

12 900
194
982 

GRUPO VITAL SAS $ 
16.469.405,
00 

$ 
18.634.348,0
0 

$ 
11.924.951,
00 

$ 
11.924.951,
00 

$ 
6.709.397,00 

$ 
4.605.401,00 

$ 
919.954,00 

13 901
169
394 

LIFEHEALTH UNIVERSAL COL ZOMAC S.A.S. $ 
45.570.125,
00 

$ 
45.674.429,0
0 

$ 
805.645,00 

$ 
3.099.395,0
0 

$ 
42.575.034,0
0 

$ 718.903,00  

14 901
355
356 

GLOBAL MEDIKAL SALUD SAS $ 
6.832.459,0
0 

$ 
6.917.759,00 

$ 
5.527.214,0
0 

$ 
5.527.214,0
0 

$ 
1.390.545,00 

$ 
1.002.184,00 

$ 36.861,00 

15 805
028
138 

VITTAL MEDICA S.A.S $ 
4.095.988,0
0 

$ 
4.600.293,00 

$ 
2.237.553,0
0 

$ 
2.271.452,0
0 

$ 
2.328.841,00 

$ 189.946,00 $ 60.668,00 

16 900
225
640 

ALTER EGO SAS $ 
5.141.630,0
0 

$ 
7.026.335,00 

$ 
1.259.272,0
0 

$ 
4.122.165,0
0 

$ 
2.904.170,00 

$ 
1.365.651,00 

$ 
629.951,00 

17 830
066
112 

GRUPO EMPRESARIAL FARMACEUTICO SAS $ 
5.637.308,0
0 

$ 
5.684.564,00 

$ 
867.950,00 

$ 
2.471.986,0
0 

$ 
3.212.578,00 

$ 141.517,00  

18 900 DR. REDDY S LABORATORIES SAS $ $ $ $ $ 571.481,00 $ $ 
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789
062 

39.908.278,
00 

43.539.478,0
0 

38.157.797,
00 

42.967.997,
00 

1.362.464,00 7.739.847,0
0 

19 900
972
292 

NOVAKIMIA ANDINA FINE CHEMICALS SAS $ 183.796,00 $ 187.874,00 $ 87.504,00 $ 
161.347,00 

$ 26.527,00 $ 38.035,00 $ 39.312,00 

20 901
061
393 

MADHOS SAS $ 
22.655.095,
00 

$ 
30.122.274,0
0 

$ 
3.791.479,0
0 

$ 
11.097.176,
00 

$ 
19.025.098,0
0 

$ 
5.747.367,00 

 

21 860
021
998 

ALBERTO DUARTE FORERO CIA SAS $ 
2.189.659,0
0 

$ 
6.572.563,00 

$ 
375.499,00 

$ 
746.595,00 

$ 
5.825.968,00 

$ 161.923,00  

22 800
109
197 

PAPELMUEBLE LTDA $ 673.184,00 $ 759.193,00 $ 
101.531,00 

$ 
101.531,00 

$ 657.662,00 $ 40.875,00  

23 800
037
267 

VIROMAD LIMITADA $ 582.760,00 $ 582.760,00 $ 
318.363,00 

$ 
318.363,00 

$ 264.397,00 $ 85.049,00  

24 830
027
771 

BELPAPEL SAS $ 
4.096.410,0
0 

$ 
6.648.092,00 

$ 
3.618.717,0
0 

$ 
3.618.717,0
0 

$ 
3.029.375,00 

$ 
1.094.069,00 

$ 96.674,00 

25 900
540
921 

RVA COLOMBIA SAS BIC $ 
1.398.243,0
0 

$ 
1.730.860,00 

$ 
585.167,00 

$ 
914.183,00 

$ 816.677,00 $ 217.898,00 $ 66.703,00 

26 900
196
693 

REHCO SA $ 
21.135.872,
00 

$ 
26.036.193,0
0 

$ 
13.381.181,
00 

$ 
16.473.909,
00 

$ 
9.562.284,00 

$ 
4.440.190,00 

$ 
1.276.046,0
0 

27 900
849
319 

A&A INTERNACIONAL GRUPO S.A.S $ 765.529,00 $ 876.374,00 $ 
2.024.203,0
0 

$ 
2.084.167,0
0 

-$ 
1.207.793,00 

-$ 
233.924,00 

$ 1.941,00 

28 821
002
693 

FEXTON SAS $ 
13.484.875,
00 

$ 
20.977.908,0
0 

$ 
3.053.680,0
0 

$ 
8.781.028,0
0 

$ 
12.196.880,0
0 

$ 
4.848.744,00 

$ 
3.556.895,0
0 

29 830
090
988 

3C COLOMBIA EMERALDS CI SAS $ 
12.840.098,
00 

$ 
12.840.098,0
0 

$ 
6.938.880,0
0 

$ 
6.947.068,0
0 

$ 
5.893.030,00 

$ 542.413,00 $ 0,00 

30 800
220
495 

SOCIEDAD DE COMERCIALIZACION INTERNACIONAL THE BEST 
EMERALDS S. A. 

$ 
5.189.264,0
0 

$ 
6.949.167,00 

$ 
649.912,00 

$ 
1.284.034,0
0 

$ 
5.665.133,00 

$ 971.784,00  

31 900
604
592 

PHIBO COLOMBIA SAS $ 
2.729.625,0
0 

$ 
3.446.514,00 

$ 
4.431.534,0
0 

$ 
5.504.224,0
0 

-$ 
2.057.710,00 

-$ 
148.053,00 

$ 
309.247,00 

32 860
531
097 

MASTER QUIMICA SAS $ 
7.566.368,0
0 

$ 
11.735.909,0
0 

$ 
5.089.740,0
0 

$ 
5.732.171,0
0 

$ 
6.003.738,00 

$ 427.294,00 $ 
171.779,00 

33 900
100
196 

DISMOVEL SA $ 
13.840.293,
00 

$ 
16.881.863,0
0 

$ 
4.815.682,0
0 

$ 
4.815.682,0
0 

$ 
12.066.181,0
0 

$ 
3.382.098,00 

$ 
704.921,00 

34 900
409
801 

MERCADEO SIN LIMITES SAS $ 
6.301.267,0
0 

$ 
8.152.285,00 

$ 
3.923.065,0
0 

$ 
4.621.192,0
0 

$ 
3.531.093,00 

$ 
2.511.441,00 

$ 
321.721,00 

35 900
337
999 

AGREGADOS Y CONCRETOS INGENIERIA SAS $ 106.628,00 $ 296.576,00 $ 
277.775,00 

$ 
277.775,00 

$ 18.801,00 -$ 4.237,00  

36 860
000
999 

RAMECO S.A.S. $ 
12.790.893,
00 

$ 
12.977.286,0
0 

$ 
6.383.187,0
0 

$ 
6.383.187,0
0 

$ 
6.594.099,00 

$ 
3.225.398,00 

$ 
1.236.777,0
0 

37 900
299

GOLDEN BUSINESS CLASS SA $ 
13.278.761,

$ 
16.874.465,0

$ 
8.150.168,0

$ 
9.536.260,0

$ 
7.338.205,00 

$ 
3.679.825,00 
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296 00 0 0 0 

38 900
039
686 

ANDICOLOR S.A. $ 
13.234.724,
00 

$ 
14.658.210,0
0 

$ 
6.161.507,0
0 

$ 
9.296.591,0
0 

$ 
5.361.619,00 

$ 
1.802.589,00 

$ 
1.222.578,0
0 

39 901
341
297 

IMPORTADORA LUXURY SAS $ 
4.637.187,0
0 

$ 
4.778.919,00 

$ 
3.179.980,0
0 

$ 
3.917.514,0
0 

$ 861.405,00 $ 312.004,00 $ 828,00 

40 900
487
988 

TECNOLOGIA DE MATERIALES S.A.S $ 
11.180.250,
00 

$ 
12.407.767,0
0 

$ 
17.586.133,
00 

$ 
17.589.323,
00 

-$ 
5.181.556,00 

$ 520.811,00 $ 
3.589.991,0
0 

41 811
036
491 

CANARIAM SAS $ 
15.200.549,
00 

$ 
16.042.591,0
0 

$ 
7.772.361,0
0 

$ 
10.444.324,
00 

$ 
5.598.267,00 

$ 
2.209.091,00 

$ 
748.959,00 

42 900
490
683 

PLUS SOLUTIONS SAS $ 
12.925.685,
00 

$ 
12.954.606,0
0 

$ 
6.647.096,0
0 

$ 
6.647.096,0
0 

$ 
6.307.510,00 

$ 924.864,00  

43 860
503
283 

COMERCIAL CARDONA HERMANOS SAS $ 
3.569.760,0
0 

$ 
21.225.760,0
0 

$ 
929.422,00 

$ 
2.351.802,0
0 

$ 
18.873.958,0
0 

$ 810.205,00  

44 800
038
389 

CURIVILCO DEL ORIENTE SAS $ 
15.483.238,
00 

$ 
17.906.682,0
0 

$ 
9.198.083,0
0 

$ 
14.327.322,
00 

$ 
3.579.360,00 

$ 
4.157.247,00 

$ 
350.684,00 

45 900
711
683 

RAV BARIACH COLOMBIA SAS $ 
9.505.152,0
0 

$ 
10.313.149,0
0 

$ 
9.308.934,0
0 

$ 
9.308.934,0
0 

$ 
1.004.215,00 

-$ 5.714,00 $ 
1.375.054,0
0 

46 900
933
881 

GRUPO EMPRESARIAL J&N TECHNOLOGY SAS $ 
23.973.509,
00 

$ 
24.138.397,0
0 

$ 
16.274.601,
00 

$ 
19.525.587,
00 

$ 
4.612.810,00 

$ 
1.071.215,00 

$ 94.925,00 

47 900
798
784 

ODESSA SEPARATOR INC SAS $ 611.553,00 $ 701.713,00 $ 
828.014,00 

$ 
828.014,00 

-$ 
126.301,00 

-$ 
202.898,00 

$ 
188.432,00 

48 830
070
868 

GREEN SHINE CI SAS $ 
9.868.787,0
0 

$ 
12.177.355,0
0 

$ 
7.110.611,0
0 

$ 
7.790.293,0
0 

$ 
4.387.062,00 

$ 264.018,00 $ 
476.838,00 

49 830
085
577 

INDUSTRIAS MARTINICAS EL VAQUERO SAS $ 
48.338.653,
00 

$ 
107.599.769,
00 

$ 
8.254.171,0
0 

$ 
95.451.153,
00 

$ 
12.148.616,0
0 

$ 
6.202.343,00 

$ 
2.666.424,0
0 

50 901
044
082 

ANSELL COLOMBIA S.A.S $ 
49.188.697,
00 

$ 
50.786.470,0
0 

$ 
43.999.933,
00 

$ 
44.000.117,
00 

$ 
6.786.353,00 

$ 
6.989.904,00 

$ 
7.575.865,0
0 

51 800
016
522 

CI AMOBLAMIENTOS Y DECORACIONES ANTIOQUIA SAS $ 515.224,00 $ 581.731,00 $ 
252.243,00 

$ 
553.817,00 

$ 27.914,00 $ 41.414,00 $ 
120.658,00 

52 830
037
966 

PAMIS IMPORTADORES SAS $ 
3.316.159,0
0 

$ 
6.605.668,00 

$ 
2.398.473,0
0 

$ 
2.398.473,0
0 

$ 
4.207.195,00 

$ 525.483,00  

53 811
044
289 

GRANPAPEL SAS $ 
7.413.893,0
0 

$ 
10.825.780,0
0 

$ 
5.595.687,0
0 

$ 
8.087.491,0
0 

$ 
2.738.289,00 

$ 
1.934.673,00 

$ 
510.847,00 

54 900
690
825 

INVERSIONES CETA SAS $ 57.619,00 $ 65.619,00 $ 29.668,00 $ 29.668,00 $ 35.951,00 $ 3.219,00 $ 150,00 

55 900
194
589 

ALMACEN Y COMPRA VENTA EL DIAMANTE OCHO SAS $ 658.643,00 $ 673.098,00 $ 
198.190,00 

$ 
198.190,00 

$ 474.908,00 -$ 17.083,00  

56 900
361

SERNACAR S A S $ 273.401,00 $ 273.401,00 $ 2.902,00 $ 2.902,00 $ 270.499,00 $ 11.116,00  
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879 

57 900
678
784 

JOYERIAS EL DOLLAR SAS $ 503.097,00 $ 503.097,00 $ 47.323,00 $ 
272.355,00 

$ 230.742,00 $ 83.261,00 $ 703,00 

58 900
920
308 

ALMACEN Y COMPRAVENTA EL DIAMANTE CINCO SAS $ 389.510,00 $ 389.510,00 $ 30.633,00 $ 30.633,00 $ 358.877,00 $ 44.356,00 $ 647,00 

59 900
765
998 

INVERSIONES RSM S.A.S. $ 994.698,00 $ 997.913,00 $ 29.914,00 $ 
947.305,00 

$ 50.608,00 $ 18.275,00 $ 999,00 

60 802
003
197 

JOZ $ 
17.767.451,
00 

$ 
18.523.213,0
0 

$ 
1.585.626,0
0 

$ 
1.814.210,0
0 

$ 
16.709.003,0
0 

$ 366.134,00 $ 41.555,00 

61 901
347
315 

LA ROSA MISTICA S.A.S. $ 673.329,00 $ 673.329,00 $ 28.690,00 $ 28.690,00 $ 644.639,00 $ 167.896,00  

De acuerdo a lo previsto en el numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los 
indicadores verificables de capacidad financiera son índice de liquidez, índice de endeudamiento y razón 
de cobertura de intereses y los indicadores de capacidad organizacional son Rentabilidad sobre el 
patrimonio y Rentabilidad sobre el activo. 

Para fijar los indicadores financieros y organizacionales se tomó una muestra representativa de datos 
de 61 empresas cuya actividad está relacionada al objeto de este proceso, y los resultados arrojados 
con las diferentes métricas utilizadas fueron las siguientes: 

 

METRIC
AS 

ENDEUDAMI
ENTO 

LIQUID
EZ 

RENT 
PATRIMONIO(
ROE)  

RENT 
ACTIVOS 
(ROA) 

RAZ 
COB 
INTERES
ES 

PROMED
IO 55% 8 42% 9% 19 

MENOR 
VALOR 0% 0 12% 38% 0,59 

MAXIMO 
VALOR 238% 233 422% 79% 417 

MEDIAN
A 54% 2 13% 8% 3 

 

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO 

INDICE DE LIQUIDEZ ACTIVO CORRIENTE / 
PASIVO CORRIENTE 2,0 

INDICE DE ENDEUDAMIENTO: (PASIVO TOTAL / ACTIVO 
TOTAL) 55% 
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RAZÓN DE COBERTURA DE 
INTERESES: 

UTILIDAD OPERACIONAL / 
GASTOS DE INTERESES 3 

                 7.1.3.1Capacidad organizacional. 

 
 

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO 

RENTABILIDAD SOBRE EL 
PATRIMONIO: 

UTILIDAD OPERACIONAL/ 
PATRIMONIO 0,13 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: UTILIDAD OPERACIONAL / 
ACTIVO TOTAL 0,08 

 
7.1.3.2. Capacidad financiera y organizacional para consorcios y uniones temporales 

 
 

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura) los indicadores financieros, será la suma de los componentes de los 
indicadores, es decir, cada uno de los integrantes del proponente aporta el valor total 
de cada componente del indicador. 

Suma de los componentes de los indicadores 
 

En esta opción cada uno de los integrantes del proponente aporta al valor total de 
cada componente del indicador. 

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal, 
consorcio o promesa de sociedad futura). 

En esta opción el indicador es el mismo independientemente de la participación de 
los integrantes del proponente plural. 

 

 
7.1.3.3. Información financiera y organizacional para proponentes extranjeros sin 

domicilio o sucursal en Colombia 
 

Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera con corte 31 
de diciembre de 2024 que se relaciona a continuación, de conformidad con la 
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legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en 
obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen: 

(i) Estado de situación financiera 
(ii) Estado de resultados 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal 
en Colombia, deben presentar sus estados financieros firmados por el representante 
legal y contador público colombiano, consularizados y visado por el Ministerio de 
Relaciones Exteriores de Colombia, acompañados de traducción simple al 
castellano, expresados a la moneda colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de 
cierre de los mismos (indicando la tasa de conversión). 

 
Los proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia deberán diligenciar una 
Certificación de Capacidad Financiera y Certificación de Capacidad Organizacional. 

 
El Ministerio de Defensa – Fuerza Aérea Colombiana – Comando Aéreo de Combate 
No. 4, ejercerá el deber legal de verificar y solicitar durante la evaluación y hasta la 
adjudicación, la información y soportes que considere necesarios para constatar la 
veracidad de la información allegada por el proponente. 

 

 

 

 

 

7.1.3.4. Otros documentos económicos objeto de verificación. 
 

RUT: Los proponentes nacionales o extranjeros con sucursal en Colombia: deberán 
presentar con la oferta fotocopia del RUT vigente. En el caso de proponente plural 
deberá presentar junto con la oferta el documento por integrante, y una vez se 
notifique de la adjudicación, este deberá inscribirse ante la DIAN y presentar 
documento a la Entidad. 

 
 

CERTIFICACIÓN BANCARIA y CREACIÓN BENEFICIARIO DE CUENTA SIIF: Los 
proponentes nacionales y extranjeros, para efectos del pago del contrato por parte 
del MINISTERIO, deberán adjuntar original de certificación bancaria, en la cual se 
indique el nombre de la entidad financiera y el número de la cuenta de ahorros o 
corriente que posea, indicando que la cuenta está activa y vigente. Así mismo, se 
debe verificar que su expedición no sea mayor a 30 días calendario y Anexar 
diligenciado el Formato Datos Básicos Beneficiario cuenta. (No aplica para 



 

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA CÓDIGO: DE-DEAJU-FR-011 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA 

PÚBLICA  

VERSIÓN N°: 12 

VIGENCIA: 12-12-2024 
 

Página 54 de 77 

consorcio o unión temporal). 

En caso de un proponente extranjero, además deberá indicar el nombre del país, 
ciudad, nombre del banco y número de cuenta bancaria de acuerdo con las normas 
bancarias vigentes. 

 
En el evento en que el proponente sea plural, una vez se notifique de la adjudicación, 
éste deberá abrir una cuenta corriente con pluralidad de personas en los términos 
del artículo 1384 del Código de Comercio o también podrá designarse a uno de los 
integrantes como titular para su manejo designación que se deberá observar en el 
acta consorcial o acta de sociedad futura, en cuyo caso deberán observarse las 
condiciones establecidas para la vinculación de clientes de que trata el subnumeral 
4.2.2.2.1, numeral 4.2, Capítulo IV, Titulo IV de la Parte I de la Circular Básica 
Jurídica (Circular Externa 029 de 2014) expedida por la Superintendencia 
Financiera. Una vez determinada el número de cuenta por parte del consorcio o 
unión temporal este deberá comunicar al MINISTERIO, el número de cuenta 
bancaria en donde se efectuarán los pagos. 

PROPUESTA ECONÓMICA: Los oferentes presentarán su oferta económica a 
través de la plataforma SECOP II, por medio del diligenciamiento del ANEXO- 
PROPUESTA ECONÓMICA. 

• Los oferentes deberán ofertar el valor unitario para cada uno de los ítems incluido 
IVA, sin sobrepasar el precio de referencia so pena de rechazo. 

• El oferente deberá ofertar la totalidad de los ítems de la ficha técnica, so pena de 
incurrir en causal de rechazo. 

 
 
7.2. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

7.2.1. Factor Económico. 
 

El Ministerio de Defensa – Fuerza Aérea, a partir del valor de las Ofertas deberá asignar máximo CIEN (100) 
puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta 
económica: 

• Métodos de evaluación de la oferta económica 
 

 
Método 

Media aritmética 
Media aritmética alta 



 

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA CÓDIGO: DE-DEAJU-FR-011 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA 

PÚBLICA  

VERSIÓN N°: 12 

VIGENCIA: 12-12-2024 
 

Página 55 de 77 

Media geométrica con presupuesto oficial 
Menor valor 

 
Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM del siguiente día 
hábil posterior a la fecha del cierre. El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos 
en la tabla que se presenta a continuación. 

• Asignación de método de evaluación según TRM 
 
Rango (inclusive) Número Método 
De 0.00 a 0.24 1 Media aritmética 
De 0.25 a 0.49 2 Media aritmética alta 
De 0.50 a 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial 
De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 
 

I. Media aritmética 

Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos 
en función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las 
siguientes fórmulas: 
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En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto 
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de 
ponderación. 

 
II. Media aritmética alta 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta válida 
más alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la 
proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 

 

 

 

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el valor 
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la 
fórmula de ponderación. 

 
III. Media geométrica con presupuesto oficial  

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha 
media geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican enseguida.  
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Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas 
válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como 
se indica en el siguiente cuadro: 

Tabla - Asignación de número de veces del presupuesto oficial 

Número de 
Ofertas (n) 

Número de veces que se incluye el 
presupuesto oficial 

(nv) 
1 – 3 1 
4 – 6 2 
7 – 9 3 

10 – 12 4 
13 – 15 5 

 
Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del 
presente proceso de Contratación. 

Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de 
acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 

 

Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante 
el siguiente procedimiento: 
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En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial 
se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor 
de la oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 

 
IV. Menor valor 

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad 
de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en 
seguida. Para la aplicación de este método el Ministerio de Defensa – Fuerza Aérea Colombiana – 
Comité Económico, procederá a determinar el menor valor de las Ofertas válidas y se procederá a la 
ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, 
como se observa en la fórmula de ponderación. Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta 
hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje. 

Nota: Cuando exista un resultado negativo en la evaluación de puntaje resultante del método de Media 
Aritmética y Media Geométrica con Presupuesto Oficial, Colombia Compra Eficiente recomienda asignar 
cero (0) puntos a la oferta cuando el cálculo del puntaje por Media Aritmética o por Media Geométrica 
con Presupuesto Oficial sea negativo. 

Nota: El Comité Económico estructurador definirá el método de evaluación económica de acuerdo con 
las políticas de Colombia Compra Eficiente. 

 

 

7.2.2. Factor Técnico. 
 

El proponente debe ofertar los bienes requeridos de conformidad con las especificaciones técnicas 
establecidas y solicitadas por la entidad en la ficha técnica, se le calificará como elegible habilitado, a 
quien cumpla con la totalidad de los requisitos exigidos en el anexo de especificaciones técnicas. 
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Una vez culminada la verificación jurídica, financiera, técnica y económica de las ofertas y habiéndose 
efectuado los requerimientos previos a que hubiera lugar y obtenidas las correspondientes respuestas, 
se determinaran las ofertas que se consideran hábiles, según lo establecido en el pliego de condiciones 
“Orden de Elegibilidad”, para efectos de asignar el puntaje económico y técnico, según corresponda. 
(Artículo 2.2.1.1.2.2.2 y 2.22.1.1.2.2.3 Decreto 1082 de 2015). 

La entidad considera que el factor ponderable para el presente proceso obedece a factores de Calidad, 
por cuanto “Al oferente que otorgue sin costo alguno para la Fuerza Aeroespacial Colombiana los 
siguientes valores Agregados se le otorgará el siguiente puntaje: 

ITEM 
ASPECTO MINNIMO 

REQUERIDO (DE 
ACUERDO A FICHA 

TECNICA  
ASPECTO PONDERABLE PUNTAJE 

1 

 
 
 
 

Experiencia  

Al oferente que acredite a través de 
certificaciones de contratos y 
debidamente inscrita en el RUP, 
experiencia en la prestación de 
servicios relacionados con el 
suministro de personal como 
auxiliares de cocina, especialmente 
en instituciones militares, hospitales, 
entidades públicas o privadas con 
servicios de alimentación masiva, 
por un valor mínimo de 
$80.980.350,77 

20 

 

La puntuación técnica será de un mínimo de 0 puntos y un máximo de 20 puntos. 

NOTA 1: el CACOM-6 sobre los aspectos y/o documentos señalados para la asignación del puntaje 
técnico, NO REALIZARA ningún tipo de requerimiento, teniendo en cuenta que los mismos constituyen 
factor de escogencia de las ofertas. 

NOTA 2: en caso de no ofrecer criterios técnicos de evaluación adicionales, a la oferta se le asignará 
cero (0) puntos sin tratarse de un factor excluyente. 

7.2.2.1. Puntaje por consulta y análisis de las anotaciones vigentes de personas naturales o 
jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en el Registro 
Nacional de Obras Civiles Inconclusas (DIARI). (Aplica para Contratos de Obra sin consideración 
a la cuantía) 

 

No aplica 
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Nota: Aplica únicamente para contratos de obra e interventoría. 

7.2.3. Estímulo a la industria nacional. 
La Fuerza Aeroespacial Colombiana, con el objetivo de promover la industria nacional de conformidad 
con lo establecido en el decreto 680 de 2021 que modificó y adicionó los artículos 2.2.1.1.1.3.1. y 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, incluirá dentro del presente proceso de contratación medidas 
para la promoción de bienes, servicios o mano de obra nacional. Esta promoción incluye la asignación 
de un puntaje para: (i) la promoción de bienes y servicios nacionales; y, (ii) la promoción de la 
incorporación de componente nacional en bienes y servicios extranjeros. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

Concepto Porcentaje 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20% 
Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 5% 

 

7.2.3.1. Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 

Según el artículo No 1 del Decreto 680 del 2021, por el cual se modifica parcialmente el artículo 
2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional, en relación con la regla de origen de servicios en el 
Sistema de Compra Pública, se tiene: 
 

“En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse 
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida 
de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos 
y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad 
Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según 
corresponda.  
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural 
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la 
legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de 
bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano.  
 
Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera singular o 
mediante la conformación de un proponente plural, podrán definir en su oferta si aplican la regla de origen 
aquí prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables según el Acuerdo Comercial o la normativa 
comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a 
aplicar, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aquí prevista"  

 
Asimismo, según el artículo No 2 del Decreto 680 del 2021, por el cual se modifica parcialmente el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, en relación con la regla de origen de 
servicios en el Sistema de Compra Pública, se tiene: 
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"Artículo 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación 
de servicios.  
 
La Entidad Estatal en los Procesos de Contratación de servicios, otorgará el puntaje de que trata el inciso 
primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios 
extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable. En los contratos que deban 
cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definirá de manera razonable y proporcionada los bienes 
colombianos relevantes teniendo en cuenta: 

 
1. El análisis del sector económico y de los oferentes, y, toda aquella información adicional con la que cuente 

la Entidad Estatal en la etapa de planeación del Proceso de Contratación;  
 
2. El porcentaje de participación de los bienes en el presupuesto del Proceso de Contratación; y  
 
3. La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos del 

Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.  
 

En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes 
o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad 
Estatal otorgará el puntaje de que trata el inciso primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente 
que vincule el porcentaje mínimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por 
prestación de servicios colombianos, que no podrá ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas 
asociados al cumplimiento del contrato.  

 
La Entidad Estatal documentará este análisis y dejará constancia en los Documentos del Proceso." 

 
7.2.3.2. Identificación de bienes relevantes en el proceso y verificación en el Registro de 

Productores de Bienes Nacionales. 

No aplica 

Nota: Tenga en cuenta que el Comité Estructurador deberá dejar constancia en este numeral de la 
identificación o no de bienes relevantes en el proceso de contratación, así como de su registro en el 
RPBN. En caso de no evidenciarse el cumplimiento de las dos condiciones anteriores, deberá dejar 
constancia e indicar que se asignará el puntaje de que trata el inciso primero del artículo 2 de la Ley 816 
de 2003 al proponente que vincule un porcentaje de empleados o contratistas colombianos, no inferior 
al 40% del total de empleados y contratistas asociados) 

7.2.3.3. Incorporación de Componente Nacional 

Se asignará el puntaje respectivo a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que 
incorporen a la ejecución del contrato más del 90% del personal calificado de origen colombiano. 

La Entidad Estatal asignará cinco por ciento (5%) a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin 
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) 
del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
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Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación 
Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere 
presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido 
en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional 
en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la ejecución 
del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen 
Colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 

La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional 
en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional. 

El Formato – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado 
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal 
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente 
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del 
Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A 
– Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor 
del numeral 4.3.1. del Documento Base o pliegos tipo CCE-EICP-GI-01 Licitación ni por el regulado en 
numeral 4.3.2. INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 
del pliego de condiciones 

ACREDITACIÓN PUNTAJE LEY 816 DE 2003: 

El comité evaluador técnico verificará el compromiso por parte del oferente en el que manifieste que se 
compromete a vincular al menos el 90% de empleados o contratistas colombianos para la ejecución del 
contrato y que dicho porcentaje se mantendrá durante toda la ejecución del contrato. 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

7.2.4. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. 

No aplica 
 

7.3. CRITERIOS DIFERENCIALES. 
 

En atención a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, por el cual 
se modifica el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. referente a los Criterios diferenciales para Mipyme en el 
sistema de compras públicas, se tiene que, de acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 
de 2000, según los resultados del análisis del sector, las Entidades Estatales establecerán condiciones 
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habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección 
competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. 

En atención a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, por el cual 
se modifica el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS en los procesos de licitación 
pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, las Entidades incluirán 
condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el 
territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes 
diferenciales 

Se entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las 
siguientes condiciones: 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor 
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución 
de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la 
persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo 
u otro del mismo nivel. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. La certificación deberá 
relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de las personas que 
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos 
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así 
como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 
selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal. 

NOTAS: 

• Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos 
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al 
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diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. La acreditación de la calidad de Mipyme 
será definida por el evaluador Jurídico que se designe. 
 

• Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 
aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de 
mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo precedente y que tiene una participación igualo 
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. La acreditación de la calidad 
de emprendimiento y empresa de mujeres será definida por el evaluador Jurídico que se designe. 

 
7.3.1. Acreditación de los criterios diferenciales. 
 
Para el presente proceso, conforme a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, se contemplarán como 
criterios diferenciales en los requisitos técnicos habilitantes la acreditación de la experiencia adicional 
para promover y facilitar la participación a MIPYMES Y PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES en el sistema de compras públicas, en los siguientes términos. 

EXPERIENCIA PARA EL PRESENTE PROCESO COMO MYPIME:  
 
En atención a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, por el cual 
se modifica el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. referente a los Criterios diferenciales para Mipyme en el 
sistema de compras públicas, se tiene que, de acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 
de 2000, según los resultados del análisis del sector, las Entidades Estatales establecerán condiciones 
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección 
competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.   
 
Para el efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, para el presente proceso, las 
Mypimes acreditarán la experiencia a través del RUP en contratos ejecutados o liquidados que se 
encuentren clasificados en el código de Clasificación UNSPSC cuya sumatoria de ellos sea por un valor 
igual o superior a $113.372.491,08 (79,65 SMMLV) y donde uno de los contratos sea mínimo por un 
valor de $ 56.686.245,54 (39,83) SMMLV) 

Código del 
Clasificador 
de Bienes 

Descripción Cuantía en S.M.M.L.V. 

80111600  Servicios de personal temporal 79,65 SMMLV 
 
 
En caso de presentarse como proponente plural, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos 
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez 
por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.  
 
EXPERIENCIA PARA EL PRESENTE PROCESO COMO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES:  
 
En atención a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, por el cual 
se modifica el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y 
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EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS en los procesos de licitación 
pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, las Entidades incluirán 
condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el 
territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes 
diferenciales. 
 
Para el efecto, en función de los criterios de clasificación, para el presente proceso, los emprendimientos 
de mujeres acreditarán la experiencia a través del RUP en contratos ejecutados o liquidados que se 
encuentren clasificados en el código de Clasificación UNSPSC cuya sumatoria de ellos sea por un valor 
igual o superior a $113.372.491,08 (79,65 SMMLV) y donde uno de los contratos sea mínimo por un 
valor de $ 56.686.245,54 (39,83) SMMLV) 

Código del 
Clasificador 
de Bienes 

Descripción Cuantía en S.M.M.L.V. 

80111600  Servicios de personal temporal 79,65 SMMLV 
 
En caso de presentarse como proponente plural, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos 
uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresas de mujeres y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
Tratándose de proponentes plurales nacionales y/o extranjeros, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y 
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo precedente y que tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
PUNTAJE ADICIONAL: 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos 
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes al Proponente que acredite la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25%) del valor total de los puntos 
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes al Proponente que acredite la 
calidad de MiPymes domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o 
la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
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7.4. FOMENTO A LA EJECUCIÓN DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE 
POBLACIÓN EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, 
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN Y SUJETOS 
DE ESPECIAL PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL. 

 

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el decreto 1860 de 2021, frente al deber que tienen las Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos de fomentar en los pliegos de condiciones o 
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provisión 
de bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas 
en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional, 
garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes. 

La participación de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecución del contrato se fomentará 
previo análisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el 
objeto contractual y el alcance de las obligaciones. 

El presente estudio tiene por finalidad establecer la aplicabilidad y procedencia de estudio la 
conveniencia y oportunidad con respecto a lo reglado en el artículo en comento, ha habida cuenta que 
el estudio de análisis de oferta y demanda se realiza a nivel nacional, así: 

Artículo 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza 
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos 
de especial protección constitucional. En los Procesos de Contratación, las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos fomentarán en los pliegos de condiciones o 
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provisión 
de bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas 
en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional, 
garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes. 

La participación de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecución del contrato se fomentará 
previo análisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el 
objeto contractual y el alcance de las obligaciones. Esta provisión se establecerá en un porcentaje que 
no será superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios 
requeridos para la ejecución del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento 
adecuado. 

Previo análisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporará esta obligación en la minuta 
del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias 
producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime 
pertinentes. 
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El supervisor o el interventor, según el caso, realizará el seguimiento y verificará que las personas 
vinculadas al inicio y durante la ejecución del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales 
enunciados anteriormente. 

Parágrafo 1. Para los efectos previstos en el presente artículo, los sujetos de especial protección 
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condición física, psicológica o social 
merecen una acción positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta 
categoría se encuentran, entre otros, las víctimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de 
familia, los adultos mayores, las personas en condición de discapacidad, así como la población de las 
comunidades indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Estas circunstancias 
se acreditarán en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo 
definido en el artículo 2.2. 1.2.4.2. 17 del presente Decreto. En ausencia de una condición especial 
prevista en la normativa vigente, se acreditarán en los términos que defina el pliego de condiciones o 
documento equivalente. 

Parágrafo 2. Para efectos de los Procesos de Contratación regidos por documentos tipo, con sujeción 
a la potestad prevista en este artículo, la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra 
Eficiente regulará el porcentaje de sujetos de especial protección constitucional que el contratista 
destinará al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecución del 
contrato y las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de la obligación. 

Énfasis propio 

Por lo anterior, el comité técnico estructurador, ingresó a revisar las estadísticas que reporta el DANE 
para el año 2023 donde se puede indicar lo siguiente: 

 

2. Pobreza monetaria extrema 

2.1 Línea de pobreza monetaria extrema 

La línea de pobreza extrema es el costo per cápita mensual mínimo necesario para adquirir 
únicamente una canasta de bienes alimentarios. La Tabla 4 presenta los resultados a nivel de 
dominio, que corresponden a las líneas ponderadas por la población de las áreas que integran 
cada dominio. En 2023, la línea de pobreza extrema nivel nacional fue de $218.846, que equivale 
a un crecimiento de 10,14% respecto a la línea de 2022 ubicada en $198.698. De acuerdo con 
lo anterior, si un hogar está compuesto por 4 personas, será clasificado como pobre extremo si 
el ingreso total del hogar está por debajo de $875.384. Si la familia vive en las cabeceras este 
valor es de $937.700; si vive en los centros poblados y rural disperso es de $666.708; si vive en 
las trece ciudades y áreas metropolitanas es de $988.572 y si vive en otras cabeceras es de 
$868.652. 
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2.2 Incidencia de la pobreza monetaria extrema  

La incidencia de la pobreza extrema mide el porcentaje de la población que tiene un ingreso per 
cápita del hogar por debajo de la línea de pobreza extrema según el dominio geográfico. En 2023, 
el porcentaje de personas clasificadas como pobres extremas respecto al total de la población 
nacional fue del 11,4%. En las cabeceras esta proporción fue del 8,9% en los centros poblados 
y rural disperso del 19,8%, así, la incidencia de la pobreza extrema en los centros poblados y 
rural disperso equivale a 2,2 veces la incidencia en las cabeceras. 
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Respecto a la incidencia de pobreza monetaria extrema entre las trece ciudades y A.M. y las 
otras cabeceras, se observa en el Gráfico 8 que, registran un cambio al pasar de 8,3% y 14,6% 
en 2022 a 6,4% y 12,3% en 2023 respectivamente. 

 

 

2.3 Incidencia de la pobreza monetaria extrema por ciudades  

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) permite desagregar la información de pobreza 
monetaria extrema para 23 ciudades capitales. En 2023, la ciudad que experimentó el mayor 
aumento en su incidencia de la pobreza monetaria extrema fue Valledupar, donde pasó de 15,9% 
a 18,0%. Las ciudades que sobresalieron por la reducción de la pobreza monetaria extrema 
fueron Cúcuta A.M, donde decreció de 12,0% a 7,7%, y Barranquilla A.M., donde cayó de 10,9% 
a 6,9%. 
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Tomado de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/pobreza-y-condiciones-
de-vida/pobreza-monetaria 

 

El supervisor realizará el seguimiento y verificará que las personas vinculadas al inicio y durante la 
ejecución del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales. 

El proponente deberá allegar junto con su oferta certificación por medio de la cual se 
comprometa, durante la ejecución del contrato que se derive del presente proceso de selección, 
a vincular recurso humano en condición de extrema pobreza, desplazados por la violencia 
personas en proceso de reintegración y sujetos de protección constitucional, en un porcentaje 
que no sea superior al 10% ni inferior al 5% del total de los bienes y/o servicios requeridos para 
la ejecución del contrato. 

Nota: Una vez suscrito el contrato, el contratista adjudicatario deberá remitir la documentación y hojas 
de vida de los sujetos mencionados, para el respectivo estudio, verificación y seguimiento por parte del 
supervisor del contrato 
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7.5.  REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. 

Durante la evaluación de las ofertas se reducirá el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos 
en el proceso, a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante 
el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la 
cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación anterior. 
 
La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto 
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, lo cual deberá ser demostrado 
por parte del proponente. 
 
La entidad realizará la verificación correspondiente en el Registro Único de Proponentes RUP, y/o en el 
RUES, donde se puede evidenciar la información concerniente a los contratos, su cuantía, cumplimiento, 
multas y sanciones relacionadas con los contratos que hayan sido adjudicados, los que se encuentren 
en ejecución y los ejecutados. 

7.6. CUADRO RESUMEN ASIGNACIÓN DE PUNTAJE FACTORES PONDERABLES 

Criterio de Evaluación Puntaje Comité evaluador 
encargado de 

asignar el puntaje 

Factor Económico 100 puntos Económico 

Factor Técnico 20 puntos  Técnico 

Apoyo a la Industria 
Nacional 

Bienes nacionales o con Trato Nacional, recibirán un 
puntaje adicional de 20% sobre la sumatoria    del    factor    
económico    y    técnico. 

 

Técnico 

Componente Nacional Bienes o servicios extranjeros con incorporación de 
componente nacional, recibirán un puntaje adicional de 
5% sobre la sumatoria del factor económico y técnico.  

Técnico 

Emprendimientos y 
empresas de mujeres   

(Cuando se acredite) 

La Entidad otorgará un puntaje adicional de 0.25 puntos 
del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de 
condiciones   o   documentos   equivalentes, a   los 
proponentes que acrediten alguno de los supuestos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021. 

Jurídico 

 La Entidad otorgará un puntaje adicional de 0.25 puntos 
del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de 
condiciones o documentos equivalentes, a los 
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Mipyme (Cuando se 
acredite) 

proponentes que conforme con los criterios de 
clasificación empresarial definidos en el artículo 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, se clasifiquen 
como Mipyme domiciliada en Colombia. 

 

Jurídico 

 
 
 
 
 

Reducción de puntaje 
por incumplimiento de 
contratos (Ley 2195 

de 2022, Art. 58) 

Reducción del dos por ciento (2%) del total de los puntos 
establecidos en el proceso a los proponentes que se les 
haya impuesto una o más multas o cláusulas penales 
durante el último año, contado a partir de la fecha prevista 
para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía 
y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento.  

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones 
temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en 
la situación anterior. 

 

 

 

Jurídico 

 

Puntaje Total 

(Factor Económico + Factor Técnico +Factor Técnico 
+ Apoyo a la industria nacional + Componente 
Nacional + Emprendimiento y Empresas de mujeres 
+ Mipyme – 2% por incumplimiento de contratos  

 
Económico 

 

7.7.  FACTORES DE DESEMPATE. 

En caso de presentarse empate en el puntaje total de dos o más ofertas el Ministerio tendrá en cuenta 
de manera sucesiva y excluyente los criterios de desempate establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 3º del Decreto 1860 de 2021. 

8. ESTIMACIÓN DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS. 
 

Anexo matriz de riesgo implementada por Colombia Compra Eficiente. 

9. GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL EXIGIRÁ EN EL PROCESO 
DE CONTRATACIÓN 

 
GARANTÍA DE 
SERIEDAD DE LA 
OFERTA 

% VIGENCIA 

Seriedad de la Oferta 
10% del 

valor de la 
oferta 

Desde la presentación de la oferta en el 
SECOP II, y hasta la aprobación de la 
garantía de cumplimiento del contrato. 

 
Seriedad de la Oferta: El oferente debe otorgar garantía de seriedad de la oferta amparando los 
siguientes eventos: 1) No ampliación de la vigencia de la garantía cuando el plazo para la adjudicación 
o suscripción del contrato sea prorrogado, siempre que esa prórroga no exceda de tres (3) meses. 2) 
Retiro de la oferta después de vencido el plazo para su presentación. 3) No suscripción del contrato sin 
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justa causa por parte del adjudicatario. 4) La no constitución de la garantía de cumplimiento del contrato 
por parte del adjudicatario.  
  
Nota: Si quien presenta la oferta es un consorcio o unión temporal, deben aparecer los nombres de sus 
integrantes, la garantía de seriedad de la propuesta deberá ser expedida a nombre del consorcio o unión 
temporal, incluyendo a cada uno de sus integrantes y su porcentaje de participación. Los nombres 
deben figurar completos, tal como aparezcan en el certificado de la Cámara de Comercio.  
 
Intervinientes: 
Asegurado/Beneficiario. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- FUERZA AEROESPACIAL 
COLOMBIANA- COMANDO AEREO DE COMBATE No.6 con NIT. 800.141.638-5 
Tomador. 
• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 
• Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
proponente plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y 
porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma. 
El proponente debe adjuntar el clausulado de la póliza de seriedad de la oferta debidamente suscrito 
por el representante legal o quien esté presentando la propuesta. 
Cuando la propuesta la presente un Consorcio o Unión Temporal o promesa de sociedad futura o 
cualquier otra forma legal de asociación, la Garantía deberá ser otorgada por todos sus integrantes 
acuerdo dispone el artículo 2.2.1.2.3.1.4 “Garantía del oferente plural” del Decreto 1082/15, indicando 
en el cuerpo de la misma las personas naturales o jurídicas que la componen y de proceder su 
porcentaje de participación. 
 
NOTA 1: De conformidad con el artículo 5º de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, parágrafo tercero 
por medio del cual se modificó el artículo 5º de la Ley 1150/2017, el participante debe tener en cuenta 
que la no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal 
de rechazo de la misma 
 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 
AMPARO EXIGIBLES % VIGENCIA 

Cumplimiento del contrato 20 
Desde la firma electrónica del contrato en SECOP II, 
durante la ejecución del mismo y hasta el término previsto 
para su liquidación. 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e indemnizaciones 

laborales 
5 

Desde la firma electrónica del contrato en SECOP II, 
durante la ejecución del mismo y tres (03) años más 
contados a partir del vencimiento del plazo de ejecución. 

 
Cumplimiento del contrato: Para garantizar a la Entidad la cobertura de los perjuicios directos derivados 
del incumplimiento total o parcial del contratista respecto de sus obligaciones contractuales, así como de 
su cumplimiento tardío o defectuoso y el pago de las multas y de la cláusula penal pecuniaria pactadas.  
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 Pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones laborales: El amparo de pago de salarios, 
prestaciones sociales e indemnizaciones laborales cubre a la entidad de los perjuicios que se puedan 
ocasionar, como consecuencia del incumplimiento por parte de la empresa contratante de las 
obligaciones laborales, derivada de la contratación del personal utilizado para la ejecución del contrato.  
 
Intervinientes: 
Asegurado/Beneficiario. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- FUERZA AEROESPACIAL 
COLOMBIANA- COMANDO AEREO DE COMBATE No.6 con NIT. 800.141.638-5. 
 
Tomador: El contratista deberá tener la calidad de tomador 
 
La póliza debe contener como mínimo la siguiente información: 
• Número y año del contrato 
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
 
El proponente debe adjuntar el clausulado de la póliza de cumplimiento debidamente suscrito por el 
representante legal o quien esté presentando la propuesta. 
 
 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD 
CIVIL EXTRACONTRACTUAL SMMLV  

VIGENCIA 

Responsabilidad Civil    Extracontractual 200 SMLMV 
Desde la firma electrónica del 

contrato en el SECOP II, y hasta el 
plazo de ejecución. 

 
Responsabilidad civil extracontractual: Artículo 2.2.1.2.3.2.9. Decreto 1082 de 2015 Requisitos del seguro 
de responsabilidad civil extracontractual. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir 
los siguientes requisitos: 
1. Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de 
ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la 
reclamación, inferiores a los términos de prescripción previstos en la ley para la acción de responsabilidad 
correspondiente. 
2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de 
los daños producidos por el contratista con ocasión de la ejecución del contrato amparado, y serán 
beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la 
responsabilidad del contratista o sus subcontratistas. 

3. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener: 
3.1. Cobertura básica de predios, labores y operaciones, mínimo los siguientes amparos. 
3.2. Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante 
3.3. Cobertura expresa de perjuicios extra-patrimoniales 
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3.4. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo 
que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los amparos 
aquí requeridos 

3.5. Cobertura expresa de amparo patronal 
3.6. Cobertura expresa de vehículos propios y no propios 

NOTA 1: En todo caso, el contratista deberá realizar la actualización de las vigencias una vez se reciba 
a satisfacción final y entregarla al supervisor. 
INTERVINIENTES: 
Asegurados. Asegurado/Beneficiario. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- FUERZA 
AEROESPACIAL COLOMBIANA- COMANDO AEREO DE COMBATE No. 6 con NIT. 800.141.638-5 Y 
EL CONTRATISTA deben tener la calidad de asegurado respecto de los daños producidos por el 
contratista con ocasión de la ejecución del contrato amparado. 
Beneficiarios. Serán beneficiarios tanto la Entidad Estatal (MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- 
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA- COMANDO AEREO DE COMBATE No. 6) y TERCEROS 
AFECTADOS 
 
NOTA: En todo caso, el contratista deberá realizar la actualización de las vigencias una vez se reciba a 
satisfacción final y entregarla al supervisor, y en el evento en que se realicen modificaciones o prorrogas 
al contrato garantizado. 
 
 
10. LIMITACIÓN A MIPYMES 

De conformidad con lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 al 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, 
modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, se debe verificar que el monto del proceso de 
selección sea inferior a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), 
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo y que se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPyme colombianas 
para limitar la convocatoria a MiPyme colombianas. 

 
INFORMACIÓN PARA LIMITACIÓN A MIPYMES 

¿El Proceso de selección 
es inferior a ciento 

veinticinco mil dólares de 
los Estados Unidos de 

América (US$125.000)? 

 
SI 

 
X 

 
NO 

 
 
 

 

De conformidad con lo prescrito en los artículos 2.2.1.2 .4.2.2 al 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, el monto del proceso de selección es 
superior a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), por lo que en 
el presente proceso se recibirán solicitudes de limitación a Mipymes.  
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Teniendo en cuenta que la cifra límite según conversión vigente para el año 2025 corresponde a $ 
533.287.768 Mcte, se cumple el primer requisito por lo tanto el presente proceso es susceptible de ser 
limitado a MiPymes colombianas con mínimo un (1) año de existencia, para lo cual se podrá recibir 
solicitudes de MiPymes colombianas en el plazo establecido en el pliego de condiciones. 

Que como quiera que dentro de lapso previsto en el cronograma general del proceso para la recepción 
de solicitudes de limitación a MiPymes se podrán recibir solicitudes para limitar el presente proceso a 
MiPymes quedará pendiente una vez se cumpla este plazo si el proceso se limita o no. 

De conformidad al parágrafo 2º del artículo 2.2.1.2.4.2.4. del decreto 1082 de 2015, para efectos de la 
limitación a MiPymes, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil (si es persona natural), 
o del certificado de existencia y representación legal o Registro Único de Proponentes (si es persona 
jurídica), con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 
cronograma del indicado en el pliego de condiciones para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria 
limitada.  

Las personas jurídicas o naturales que soliciten la limitación de convocatoria a MiPymes colombianas, 
deberán acreditar que su objeto social les permite ejecutar el contrato relacionado con el presente 
proceso contractual. Dichas actividades económicas deberán estar registradas en la cámara de 
comercio y RUP (cuando estén obligadas a llevar este último) en un lapso no inferior a 05 años. 
11. ANEXOS. 

No. DOCUMENTO SI N/A 
1 Acto de designación del Gerente del Proyecto, Comité Estructurador y supervisor    
2 Certificado del Plan de Adquisiciones   
3 Ficha EBI   
4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal – SIIF Nación   
5 Oficio de autorización de vigencias futuras   
6 Documentos Soportes Estudio del Sector   
7 Matriz de riesgos   

8 Pantallazo consulta SILOG o Certificación Almacenista cuando no hay existencias en 
los inventarios   
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12. FIRMAS: 

  

CR KENNY LEONARDO MORENO DELGADO 
Delegado Contractual 

TC FAUSTO GUARIN DIAZ 
Gerente del Proyecto 

  

ST ROSERO GUTIERREZ MICHAEL 
ALEJANDRO 

Comité Estructurador Técnico 
LORENA JULIETH LOZANO PUENTES   

Comité Estructurador Económico 

 

 DANIELA LIZETH ROJAS TORRES 
Comité Estructurador Jurídico 
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