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NUMERO DE INFORME 5
SUPERVISION )¢
INTERVENTORIA O
TIPO DE INFORME PARCIAL Oax PARA PAGO O FINAL O
PERIODO DE INFORME Desde: 01/08/2025 Hasta: 31/08/2025
PERIODO PARA PAGO Desde: N/A Hasta: N/A

| 1. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO
CONTRATO O NUMERO: 4600017998
CONVENIO OxX |FECHA DE SUSCRIPCION: 24/04/2025

MODALIDAD DE SELECCION:

Régimen Especial — Convenio de Asociacion.
Articulo 5 Decreto 092 de 2017.

IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP:

SECOP 11 16493

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO:

28/04/2025

OBJETO: Aunar esfuerzos institucionales, técnicos, administrativos y financieros para fortalecer las
habilidades comunicacionales del idioma inglés, de la poblacion que desarrolla actividades econémicas
de Turismo, Comercio, Transporte y Logistica, con potencial de internacionalizaciéon de las subregiones
de Antioquia, mediante una formacion practica, puntual y especifica.

ORGANISMO CONTRATANTE

/CONVENIANTE:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — Gerencia de
Relacionamiento — Direcciébn de Cooperacion e
Internacionalizacion

CONTRATISTA/

NOMBRE:

CENTRO COLOMBO AMERICANO DE MEDELLIN

CONVENIANTE

NIT

890.900.913 -0

VALOR [$]:

INICIAL:

SETECIENTOS SIETE MILLONES SEISCIENTOS
DIECISEIS MIL PESOS M/L ($707.616.000) excepto
de IVA

Aportes:

Departamento de Antioquia: Correspondiente al 70%.
CUATROCIENTOS NOVENTA'Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS
PESOS M/L ($495.331.200).

Centro Colombo Americano de  Medellin:
correspondiente al 30%. DOSCIENTOS DOCE
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MIL OCHOCIENTOS PESOS ($212.284.800).

ADICIONES No.

VALOR ADICIONADO % DE ADICION

“N/A” “‘N/A”

VALOR TOTAL:

SETECIENTOS SIETE MILLONES SEISCIENTOS
DIECISEIS MIL PESOS M/L ($707.616.000) excepto

de IVA
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REGISTRO RPC NUMERO: 4500064769
PRESUPUESTAL FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): 21/04/2025
VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO: N/A
SIETE (07) meses y QUINCE DIAS (15), contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio sin superar
INICIAL el 15 de diciembre del 2025.
PLAZO: FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION
28/04/2025 15/12/2025
. No. TIEMPO PRORROGADO NUEVA FECHA DE TERMINACION
PRORROGAS N/A N/A
- FECHA FECHA DE
HISTORICO DE SUSPENSIONES: Yo | PROMATIEI STRPETOON | REANUDACION | TERMINACION
N/A N/A N/A
FECHA DE TERMINACION ACTUAL 15/12/2025
TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y APROBADAS ‘ Sl

SUPERVISOR NOMBRE MARIA ALEJANDRA YUSTY CHAVEZ
NUMERO CONTRATO N/A
INTERVENTOR:

% DE EJECUCION FISICA 55%

% DE EJECUCION DE RECURSOS 40%

2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DE LAS
PARTES

Se presenta el informe de seguimiento y supervision correspondiente al mes de agosto, en el marco
del convenio No. 4600017998 de 2025, suscrito entre el Departamento de Antioquia y el Centro
Colombo Americano de Medellin, con el propdsito de revisar el avance de las actividades desarrolladas
durante el periodo de referencia.

Durante este mes se completaron 60 horas de tutorias sincronicas dirigidas a 504 estudiantes
matriculados. Asimismo, se brindé acompafiamiento a través de actividades extracurriculares a los
estudiantes que presentaron dificultades en la aprobacion del primer corte evaluativo, incluyendo
sesiones individuales de nivelacion. Se identificaron retos significativos relacionados con el
compromiso de los participantes, el cumplimiento de actividades y la asistencia constante a clases.
Adicionalmente, se llevé a cabo un sondeo de disponibilidad con los estudiantes para programar las
proximas jornadas de sensibilizacion.

En paralelo, se recibi6 la iniciativa de la Secretaria de Desarrollo Econémico — Direccién de Turismo
para articularse al convenio con recursos en efectivo, con el fin de ampliar la convocatoria y fortalecer
el alcance en las subregiones. Para ello, se realiz6 una reunion de analisis con el equipo del Centro
Colombo Americano, en la que se identificaron posibles escenarios y retos a enfrentar. La Direccién
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de Turismo, que actualmente ejecuta un convenio con Cotelco para la formacion de trabajadores del
sector turistico, especialmente del gremio hotelero, manifesto la relevancia de extender esta formacién
a dicha poblacién y a los gestores de turismo de los municipios, considerando la cercania de la
temporada alta en la que Antioquia recibe un mayor flujo de visitantes extranjeros.

Finalmente, la Direccion de Turismo informé que cuenta con un CDP por valor de $250.000.000,
recursos que pone a disposicion para realizar una adicién al convenio, solicitando de manera oficial al
Centro Colombo Americano que confirme su aceptacion y la posibilidad de aportar en efectivo el 30%
restante, conforme a lo establecido.

2.1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL
CONTRATISTA/CONVENIANTE EJECUTOR.

2.1.1. EJECUCION FISICA Y FINANCIERA DE LOS CONVENIOS/CONTRATOS DERIVADOS DE

CONFORMIDAD CON LO INFORMADO POR EL CONVENIANTE O CONTRATISTA EJECUTOR

% DE EJECUCION FiSICA CONSOLIDADA DE
LOS CONTRATOS/CONVENIOS DERIVADOS

N/A

% DE EJECUCION FINANCIERA
CONSOLIDADA DE LOS
CONTRATOS/CONVENIOS DERIVADOS

N/A

2.1.2. SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO/CONVENIO:

%
OBLIGACIONES/COMPROMISOS | EJECUCION % MEDIO DE )
PACTADOS QEL COMPONENTE DEL EJECUCION VERIFICACION OBSERVACION
TECNICO PERIODO |ACUMULADO
INFORMADO
1. Desarrollar jornadas de formacion Plataforma en linea
conforme al plan de trabajo acordado 15% 50%
programada
entre las partes.
2. Adaptar los programas educativos a Plataforma en linea
las necesidades especificas de los 15% 50%
o programada
sectores priorizados.
3. Aplicar metodologias pe_qagoglcas . . Plataforma en linea
innovadoras para facilitar el 15% 50%
T ; - S programada
aprendizaje efectivo del idioma inglés.
4. Apoyar en la difusion de la Li . e
. ! . ineamiento grafico
convocatoria a travées de piezas o
L . 0 100% del programa y
publicitarias y estrategias de : s
o piezas publicitarias
comunicacion.
5. Coordinar con la Gobernacion de Convocatoria
Antioquia y entidades aliadas la o enviada a aliados.
. iy’ : s 0 100% e .
divulgacién en medios digitales y Difusion a través de
fisicos. redes sociales
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Seguimiento a
6. Facilitar el proceso de inscripcion, Seguimiento y personas
. ! > h it pendientes
seleccién y asignacion de cupos a los 0% 92% asignacion de través de
participantes. nuevos cupos llamadas
y
mensajes.
Matricula de los Matricula de los
7. Garantizar el acceso a plataformas participantes — participantes —
digitales para el desarrollo de las 8% 76% usuarios y usuarios y
clases virtuales. contrasefas en contrasefias en
proceso proceso
. . Personal
8. Asignar personal capacitado para la - .
ejecucién, monitoreo y seguimiento del 0 100% administrativo y
' personal docente
programa.
contratado
9. El Conveniente debera expedir un
Certificado de Finalizacion a los
alumnos que hayan cumplido con los
requisitos establecidos en el convenio
para la culminacion del proceso de
formacion. Dicho certificado debera 0 0%
incluir el nombre del estudiante, el
programa cursado, la duracién del
mismo, el cumplimiento de las
actividades requeridas y la validacion
por parte de la entidad responsable de
la formacion
10. Al finalizar la formacion, se debe
realizar una evaluacion a los alumnos
mediante encuestas de satisfaccion, 0 0%
con el fin de medir la calidad del curso
ofrecido.
11. Entregar informe de seguimiento
mensual del desarrollo de las 15% 45%
actividades del convenio
12. Presentar un informe final con
conclusiones, impacto y 0 0%
recomendaciones para futuras
iniciativas.
TOTAL 6% 55%

Método de calculo del % de ejecucion del periodo informado: (Avance logrado en el mes respecto a

la obligacion completa) x 100. Este porcentaje se determina con base en el cumplimiento total o parcial
de la actividad correspondiente durante el mes especifico.

2.1.2.1 SEGUIMIENTO COMPONENTE SOCIAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

N/A.

2.1.2.2 SEGUIMIENTO COMPONENTE AMBIENTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:
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N/A.

2.1.2.3 SEGUIMIENTO AL COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL

CONTRATO/CONVENIO:

En la reunién previa al acta de inicio la supervision socializé con el contratista los requerimientos
relacionados con el componente de Seguridad y Salud en el trabajo dando aplicacién a lo establecido en
el cédigo sustantivo del trabajo, el Manual de Seguridad y Salud en el trabajo dirigido a contratistas del
Departamento de Antioquia y deméas normatividad que rige el tema, antes de dar inicio a la ejecucion del

contrato el contratista allegé la documentacion.

2.1.3. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

OBLIGACIONES/COMPROMISOS PACTADOS

convenio y debera estar a paz y salvo con los
mismos hasta la fecha de su terminacion.

parafiscales con sus
respectivos anexos

CUMPLE/NO MEDIO DE -
DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y CUMPLE VERIFICACION OBSERVACION
LEGAL
1. Garantizar y realizar el aporte de los recursos "
para la adecuada ejecucién del convenio de Certificado
f idad la discrimi ., ificad CUMPLE DIGITAL bancario con el
conformidad con la discriminacion especificada en aporte consignado
el presupuesto oficial.
2. El conveniante goza de autonomia técnica,
administrativa, financiera, contable, ambiental y
juridica, para realizar los procesos de contratacion
necesarios para la ejecucién de las actividades del Documentos del
convenio, para lo cual se debera garantizar que se CUMPLE DIGITAL Y FISICO asociado en el
realicen de conformidad con las normas expediente
establecidas para tal fin, adicionalmente debera contractual
garantizar la supervision y/o interventoria y demas
controles que garanticen la calidad y ejecucion del
proyecto.
3. Mantener informada mensualmente a la
Direccién de Cooperacion e Internacionalizacion de Correos electrénicos —
la Gerencia de Relacionamiento de la Oficina reuniones realizadas .,
. . . CUMPLE . Actas de reunién
Privada del Departamento de Antioquia, sobre el (virtuales y
avance de todas las actividades desarrolladas para presenciales)
alcanzar el objeto del convenio.
4. Designar por escrito una persona que sea enlace
con 'f"‘ .DII‘E:(;CIOH de Cooperacion € CUMPLE Correo electronico
Internacionalizacion  del  Departamento  de
Antioquia, para el logro del objeto del convenio.
. - Documento en
E(’:' Alleg_ar las gfaratntlzzs IeX|g||(_jas _gn dell pr_esente CUMPLE Pdliza de garantia expediente
onvenio para efectos de legalizacion del mismo. contractual
p . . Certificado d
6. Encontrarse al dia frente a las obligaciones por ertiricado de paz y
: N salvo de aportes a la
concepto de aportes a la seguridad social integral y : ; Documento en
. L seguridad social _
parafiscales, al momento de la suscripcion del CUMPLE intearal expediente
graly contractual
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7. Dar cumplimiento a las obligaciones por concepto
de salarios, aportes a la seguridad social integral,
prestaciones sociales y parafiscales del personal
vinculado para la ejecucion del convenio.

CUMPLE

Certificado de paz y
salvo de aportes a la
seguridad social
integral y
parafiscales con sus
respectivos anexos

Documento en
expediente
contractual

8. Mantener el personal que contrate para el
desarrollo del objeto del convenio, afiliado a la
Seguridad Social integral y Riesgos Profesionales, CUMPLE
y presentar las respectivas constancias a la
Supervision del convenio cuando sea requerido.

Certificado de paz y
salvo de aportes a la
seguridad social
integral y
parafiscales con sus
respectivos anexos

Documento en
expediente
contractual

9. Cumplir con los requisitos para la prevencion de
accidentes y enfermedades laborales del personal
propio y/o el de los proveedores de acuerdo con lo
establecido en el Cdodigo Sustantivo del Trabajo y
demas normas que rijan la materia, dando CUMPLE
aplicacién en lo que corresponda al Manual de
Seguridad y Salud en el Trabajo dirigido a
Contratistas del Departamento de Antioquia. (Si
aplica).

Manual de Seguridad
y Salud en el Trabajo
entregado

Documento en
expediente
contractual

10. Presentar un Plan de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, cumpliendo con la normativa
vigente y la que aplique al inicio de la ejecucion. Los
requisitos mencionados son de obligatorio CUMPLE
cumplimiento para que las actividades que han de
ser realizadas por el conveniante ejecutor se
efectden de forma segura.

Manual de Seguridad
y Salud en el Trabajo
entregado

Documento en
expediente
contractual

11. Administrar los aportes de las partes, y rendir un
informe mensual detallado sobre su inversion y
avance del convenio y siempre que la
administracion Departamental lo requiera y hasta
cuanto se hubiere ejecutado la totalidad de los
recursos, se hubiere realizado entrega de la obra,
bien o servicio, incluyendo las evidencias o
soportes que den cuenta el cumplimiento del objeto
del convenio y que muestre el estado del antes,
durante y después de la ejecucién del mismo

CUMPLE

12. Dar cuenta del desarrollo del proyecto al
Departamento de Antioquia, asi: 1) En las
reuniones y/o visitas realizadas por el funcionario
encargado de la supervision y seguimiento del
convenio de acuerdo con el cronograma de
actividades; 2) en informes de seguimiento
mensuales; 3) en informes ejecutivos solicitados y
4) en informe final de la ejecucion del proyecto.

CUMPLE

Reuniones realizadas

Actas de reunion y
documentos en
expediente
contractual

13. Establecer comunicacién permanente con el
Departamento para la buena ejecucion del
convenio e informar oportunamente al Supervisor CUMPLE
cualquier novedad presentada que afecte el
desarrollo normal del objeto del convenio.

Reuniones realizadas
Correos electrénicos

Actas de reunion y
documentos en
expediente
contractual
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14. ElI Conveniante se compromete y es
responsable de presentar dentro del mes siguiente
a su ejecucion y de acuerdo con el programa de
trabajo acordado, los medios de verificacion para la
acreditacion del alcance del objeto del convenio, CUMPLE
tales como Informes de interventoria, actas de
Comité Técnico, actas de avance de actividades,
registro fotografico, bitacora, listados de asistencia
a reuniones, entre otros.

Reuniones realizadas
Correos electrénicos

Actas de reuniény
documentos en
expediente
contractual

15. Entregar toda la informacion pertinente y la
solicitada en los formatos destinados por el
Departamento para tal fin y de acuerdo a los CUMPLE
lineamientos definidos en el Sistema Integrado de
Gestion (SIG).

16. El conveniante, deberd llevar una carpeta del
proyecto, la cual debe contener toda la informacion
del mismo que dé cuenta de todas las etapas del
proyecto.

CUMPLE

17. Gestionar y almacenar toda la informacion del
proyecto de manera organizada y accesible para la CUMPLE
supervision.

18. El Asociado debera garantizar que todos los
participantes del programa firmen un Acta de
Compromiso de Permanencia, en la cual acepten CUMPLE
las condiciones del programa y se comprometan a
completarlo en su totalidad.

Actas de compromiso
firmadas

Documentos
digitales

19. El Conveniante debe destinar el aporte recibido
por parte del Departamento de Antioquia, de
manera exclusiva a la financiacion del
proyecto. Los recursos aportados por el
Departamento no podran ser destinados para
ningun fin diferente al establecido en el Convenio y
por lo tanto deberan ser estrictamente ejecutados
en la forma acordada, so pena de realizar los
procedimientos administrativos sancionatorios a
gue hubiere lugar.

CUMPLE

Pendiente por
realizar primer
desembolso

20. El Conveniante debe abrir una cuenta de
ahorros para el manejo exclusivo de los recursos de
las partes, los cuales deberan consignarse en una
cuenta bancaria, exenta del 4* 1000, en una entidad
bancaria legalmente reconocida y a titulo del
proyecto, que genere rendimientos financieros, esta
cuenta serd Unica y exclusivamente para el
convenio.

CUMPLE

Certificado bancario
entregado

Documento en
expediente
contractual

21. Estaran a cargo del Conveniante y de acuerdo
al régimen tributario los IMPUESTOS, TASAS Y
CONTRIBUCIONES, establecidos por las CUMPLE
diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales.

22. El Conveniante Ejecutor deber4d dar

. : X CUMPLE
cumplimiento a lo dispuesto en la Circular

Pago realizado y
comprobante
entregado

Documento en
expediente
contractual
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Radicado: K 2025090000061 del 06 de marzo de
2025, expedida por la Gobernacion de Antioquia,
la cual establece las disposiciones relacionadas
con el Impuesto de Timbre Nacional conforme al
Decreto 0175 de 2025. Dicho decreto adopta
medidas tributarias destinadas a atender los gastos
del Presupuesto General de la Nacion, en el marco
del estado de conmocién interior.

23. Durante la ejecucion del Convenio, el
conveniante debe reintegrar al Departamento de
Antioquia, los rendimientos financieros de los
aportes del Departamento de acuerdo con el
Instructivo ~ Tributario para los  Procesos
Contractuales vigente. Los rendimientos financieros CUMPLE
gue se generen deberan reintegrarse a todos los
conveniantes en el mismo porcentaje en el que
fueron aportados, de acuerdo con la (s) Circular (es)
vigentes en el asunto en el Departamento de
Antioquia.

24. Previo a la liquidacion del Convenio, El
conveniante, reintegrara a la tesoreria del
Departamento de Antioquia los recursos que no
sean invertidos, aportados por la (Secretaria,
Departamento Administrativo, Gerencia, Oficina)
para el convenio.

CUMPLE

25. Previo a la liquidacion del convenio, el
Conveniante debe cancelar la cuenta y quedar con
saldo cero (0) que abrié con los recursos que aporté
y los recursos del Departamento de Antioquia; CUMPLE
cuenta que debe quedar con saldo en cero (0) y
adjuntar la constancia de cancelacién de la misma
e incluirse en el Acta de Liquidacién.

26. ElI Conveniante debe responder al
Departamento por la correcta inversion de los
recursos entregados para el desarrollo del presente
convenio. Por lo que al finalizar el convenio se
debe presentar un informe final (financiero, juridico,
técnico, ambiental y administrativo) con todos sus
soportes, consolidando toda la informaciéon en
medio fisico y magnético. Toda informacién
reportada por el ejecutor debe ser presentada
cronolégicamente y deben entregar todas las
evidencias fisicas y soportes de las actividades
realizadas.

CUMPLE

27. El Conveniante acatara las recomendaciones o
instrucciones dadas por el responsable de la
supervision del convenio, por parte del
Departamento de Antioquia (Direccion de CUMPLE
Cooperacion e Internacionalizacion de la Gerencia
de Relacionamiento del Departamento de
Antioquia)
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28. El Conveniante, bajo la gravedad de juramento,
manifiesta que ni él ni sus representantes legales,
apoderados, revisor fiscal o quien haga sus veces:
i). Estan incluidos en la lista ONU emitida por el
Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas o la
lista emitida por la oficina de control de activos
extranjeros de las Naciones Unidas (OFAC) CUMPLE
también conocida como lista Clinton, ni en ninguna
otra lista restrictiva emitida por organismos
nacionales o internacionales, policiales, judiciales o
de investigacion con igual fin; ii). Han participado en
actividades de lavado de activos o financiacion del
terrorismo.

Certificados firmados
por el Representante
Legal

Documentos en
expediente
contractual

29. Garantizar la visibilidad de la vinculacion vy
apoyo del Departamento de Antioquia, a través de
la disposicion de la imagen institucional en todas las
estrategias de comunicaciébn que se produzcan
para el desarrollo las actividades, disponiéndolas
en lugar visible y concediendo los respectivos
créditos en los mensajes, regidos por el Manual de
Identidad del Departamento de Antioquia. Las
piezas producidas, asi como cualquier informacién CUMPLE
gue se vaya a suministrar a la prensa hablada,
escrita o0 un tercero, deberdn contar con la
autorizacién del Departamento, acogiéndose a los
lineamientos establecidos en la Politica de
Comunicaciones y al Manual de Identidad
Corporativa impartidos por la Direccion de
Comunicaciones del Departamento de Antioquia
(Antes Oficina de Comunicaciones).

Lineamiento gréafico
del programa
realizado

Documentos en
expediente
contractual

30. Garantizar que en los eventos y actividades
desarrollados en el marco de la ejecuciéon del
convenio se dé cumplimiento a lo estipulado en la
Ordenanza N° de 01 de 2020 (prohibicién plastica No aplica
de un solo uso), asi como las directrices y
orientaciones brindadas por el Departamento de
Antioquia sobre la materia.

No aplica

31. En el evento en que el convenio a ejecutar por
el conveniente sea necesario definir sintaxis, artes,
aplicativos o programaciones, estas deberan ser
entregadas oportunamente con sus respectivos
tutoriales y capacitaciones al Departamento, las
exenciones de este tipo de archivos, las debera
definir previamente la Direccion de Informéatica del
Departamento de Antioquia.

No aplica

No aplica

32. Los informes, recoleccion de informacion,
resultado y demas actividades asociadas a la
ejecucion del presente convenio, son de uso
exclusivo y propiedad al 100% del Departamento de
Antioquia, razén por la cual el contratista debe
facilitar todos los documentos, estudios, bases de

CUMPLE
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datos, resultados y demas relacionados al objeto
del presente convenio o bien para reportes y
analisis propios del Departamento o bien para
patente de registro a nombre del Departamento, en
los formatos solicitados y sin perjuicio de los
derechos de autor que para el caso correspondan

33. La informacion utilizada para el desarrollo del
presente convenio es de caracter confidencial. La
informacion confidencial debera ser guardada por el
conveniante y utilizarse exclusivamente en relacién
con el propdsito que ha sefialado. El conveniente
ejecutor tendra los siguientes deberes en relacién
con la informacién confidencial que reciba o ala que
tenga acceso: a) Mantener dicha informacion de
manera confidencial y privada. b) Abstenerse de
reproducirla o darla a conocer. c) Informar de la
naturaleza de reservada de la misma a cada una de
las personas que tengan acceso a ella.

CUMPLE

34. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. EL
MANDATARIO manifiesta que, con la suscripcion
del presente contrato, se obliga a cumplir
integralmente con la Ley 1581 de 2012 y demas
normas que la modifiquen, subroguen, aclaren o
reglamenten, en cuanto sean aplicables. Por lo
tanto, el asociado debera adoptar las medidas de
seguridad, confidencialidad, acceso restringido y de
no cesion en relacién con los datos personales o
bases de datos a los cuales llegue a acceder con
ocasion de la celebracion, ejecucion o liquidacion
del presente contrato, cualquiera que sea la forma
de tratamiento. Las medidas de seguridad que
deberan adoptarse ya fueren de tipo logico,
administrativo y/o fisico seran acordes a la criticidad
de la informacion personal a la que se acceda y/o
recolecte, para garantizar que este tipo de
informacion no sera usada, comercializada, cedida,
transferida y no sera sometida a tratamiento
contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto
en el objeto del convenio. En caso de tratarse de
datos sensibles, de nifios, nifias y adolescentes, se
adoptaran las medidas de seguridad
correspondientes y se regularan conforme a los
parametros y condiciones definidas en dichas
normas y las que las modifiquen, subroguen,
aclaren o reglamenten. Cada una de las partes
conservard en su totalidad los derechos de
propiedad intelectual que puedan recaer sobre los
bienes intangibles que pongan a disposicion de la
otra parte para la ejecucion del objeto del presente
contrato.

CUMPLE
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35. El conveniante manifiesta no estar incurso en
alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en la ley. Asi mismo se compromete a

verificar que el personal del que disponga para la Certificados firmados Documentos en

. L - . CUMPLE por el Representante expediente
ejecucion del objeto del convenio, no presente Legal contractual
antecedentes fiscales, penales y disciplinarios y no
se encuentre incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad.

36. Las demas que le sean aplicables en desarrollo CUMPLE

del objeto del presente Convenio

2.2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

OBLIGACIONES/COMPROMISOS CUMPLE/NO MEDIO DE .
PACTADOS CUMPLE VERIFICACION OBSERVACION
1. Realizar las gestiones

administrativas y presupuestales
gque sean de su competencia, para el
desembolso  oportuno de los CUMPLE
recursos destinados al presente
convenio, previo cumplimiento de
los requisitos administrativos y
legales por parte del conveniante
que para el caso correspondan.

Correos electrénicos
Reuniones realizadas

2. Ejercer la supervision de la

ejecucion del convenio y realizar Designacion de
seguimiento y acompafiamiento al CUMPLE supervision.
proceso de ejecucion de las Correos electrénicos
actividades  objeto de este Reuniones realizadas
convenio.

3. Exigir al Conveniante la ejecucién
idénea y oportuna del objeto del

convenio, de conformidad con el CUMPLE Correos electrénicos
alcance y los compromisos del

convenio.

4. Realizar el seguimiento y la

evaluacion del programa, de Correos electrénicos
acuerdo con el objeto, alcance y CUMPLE Reuniones realizadas

compromisos del convenio.

5. Realizar la convocatoria a través
del equipo técnico de la Direccion de

Comunicaciones, Secretaria de Correos electrénicos
Juventud, Administraciones CUMPLE Reuniones realizadas
Municipales, medios de

comunicacion, entre otros.

6. Articular acciones con oftras
entidades para  contribuir  al Correos electronicos
desarrollo de las actividades CUMPLE Reuniones realizadas
planteadas.
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7. Velar porque el asociado cumpla
con los requisitos normativos y el
Manual de Seguridad y Salud en el
Trabajo dirigido establecido por el
Departamento de Antioquia

CUMPLE

Correos electrénicos
Reuniones realizadas

8. Validar y dar visto bueno a las
actividades, servicios y costos, que
presente el asociado, previo al
desarrollo o ejecucion de las
mismas.

CUMPLE

Correos electrénicos
Reuniones realizadas

9. Las demas que le sean aplicables
en desarrollo del objeto del presente

Convenio.

CUMPLE

2.3. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO / CONVENIO:
RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA
ENTIDAD DEPARTAMENTO ASOCIADO OTROS TOTAL
1. Recursos iniciales $495.331.200 $212.284.800 $0
comprometidos $707.616.000
2. Adiciones $0 $0 $0 $0
3. TOTAL RECURSOS
COMPROMETIDOS $495.331.200 $212.284.800 $0 $707.616.000
4. Anticipos $0 $0 $0 $0
5. Recursos pagados /
desembolsados $198.132.480 $212.284.800 $0 $410.417.280
6. TOTAL RECURSOS
ENTREGADOS $198.132.480 $212.284.800 $0 $410.417.280
7. Recursos ejecutados $198.132.480 $212.284.800 $0 $410.417.280
8. Recursos no
ejecutados $297.198.720 $0 $0 $297.198.720
2.4. INFORMACION COMPLEMENTARIA:
N/A
| 3. REUNIONES Y/O VISITAS REALIZADAS EN EL PERIODO DE SEGUIMIENTO
FECHA TIPO DE REUNION Y/O VISITA CONCLUSIONES/OBSERVACIONES
Revision de primer cierre evaluativo:
05-08-2025 Reunion #11 Comité técnico calificaciones y retos.
Estrategias de retencion de estudiantes
Se revisan las opciones y retos que se
Reunion #12 Revision escenarios posible adicion pueden enfrentar con el escenario de una
21-08-2025 : : L :
al convenio posible adicion de recursos al convenio para
aumentar cupos y ampliar el alcance
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Se revisa la posibilidad de contar con la
colaboracién de Cotelco en la difusion de la
convocatoria.

Reuniéon #13 Alineacion con Direcciéon de

25-08-2025 Turismo y Cotelco para adicién

| 4. CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS |

CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO: El DEPARTAMENTO, cancelara el valor del convenio de la
siguiente manera:

. Un primer pago equivalente a un veinte por ciento (20%) del total de los recursos del Departamento,
depositados los recursos aportados por EL ASOCIADO, en la cuenta de ahorros del convenio y a la
entrega de un informe de avance técnico y financiero de actividades al cumplir el primer mes de ejecucion,
previa entrega de un cronograma de trabajo detallado y del documento técnico de los cursos de inglés.

. Un segundo pago equivalente a un veinte por ciento (20%) del total de los recursos del
Departamento, previa entrega del informe técnico, administrativo y financiero debidamente aprobado por
la supervision del departamento, que contenga bases de datos, informes de personas matriculadas en
cada curso, prueba diagndstica por aspirante.

. Un tercer pago equivalente a un treinta por ciento (30%) del total de los recursos del Departamento,
previa entrega del informe técnico, administrativo y financiero debidamente aprobado por la supervision
del departamento, que contenga el seguimiento y evidencia de la realizacion de los cursos de inglés.

. Un cuarto pago equivalente a un veinte cinco (25%) del total de los recursos del Departamento,
previa entrega del informe final técnico, administrativo y financiero debidamente aprobado por la
supervision del departamento, que contenga, las constancias de estudio a quienes cumplan el proceso
formativo, el informe final con las recomendaciones y conclusiones por cada curso y las evaluaciones de
satisfaccioén al cliente.

. Un quinto pago equivalente a un cinco (5%) Se efectuara una vez se hayan adelantado todas las
actuaciones administrativas necesarias para la liquidacién del convenio.
. Presentacion del Informe final: El informe correspondiente a la gestién y debera contar con el visto

bueno por parte del supervisor de los siguientes documentos: Certificado a satisfaccion, el informe de
seguimiento a la contratacion estatal, Certificaciébn de encontrarse EL ASOCIADO al dia en el pago de
aporte al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en todo caso, el pago estara sujeto a la planeacién financiera de
la Secretaria de Hacienda de la Gobernacién de Antioquia. Requisitos para el pago: Son requisitos
esenciales para cada pago por parte del Departamento: 1. Presentar en debida forma la factura
correspondiente a la prestacion del servicio. Si EL ASOCIADO esta obligado a facturar electrénicamente,
debera presentar al Departamento la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito
necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, de acuerdo con las instrucciones y
directrices de la DIAN. 2. EL ASOCIADO debera informar al Departamento de Antioquia la cuenta
bancaria abierta a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos electronicamente los pagos
que por cualquier concepto. 3. EL ASOCIADO debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
mensual de aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pensioén y ARL), mediante la
presentacion de las planillas de pago. 4. El supervisor debera diligenciar el respectivo Informe de
Seguimiento a la Contratacion Estatal con recibido a satisfaccion de los productos. Adicionalmente y en
cumplimiento de las circulares 131 de 2013, 848 de 2014 y 538 de 2015 expedidas por la Secretaria de
Hacienda del Departamento, EL ASOCIADO deberéa acreditar con anterioridad a la suscripciéon del acta
de inicio su registro en la Oficina de Industria y Comercio del distrito de Medellin, lugar donde se
ejecutaran las actividades contractuales principales, en el entendido que sera de caracter virtual. En caso
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de ser necesarios, se hara la retencién en la fuente de acuerdo a la normatividad vigente segun el tipo de
contribuyente, para lo que se debera tomar en cuenta el RUT.

El Departamento de Antioquia deducira del valor del convenio los impuestos de ley a través de la Direccion
de Planeacion Financiera de la Secretaria de Hacienda. Adicionalmente, se deducira del valor de las
facturas, lo destinado al pago de retencion en la fuente, glosas y las demés retenciones que sean del caso.
Es de aclarar, que en todo pago la Gobernacion de Antioquia efectla la retencion de las siguientes

estampillas:

. Estampilla Pro-hospitales Publicos: 1%

. Estampilla Bienestar Adulto Mayor: 2%

. Estampilla Politécnico "Jaime Isaza Cadavid": 0,4% E

. Estampilla Prodesarrollo de Antioquia: 0,6%

. Estampilla Prodesarrollo Institucion Universitaria de Envigado: 0,4

. Tasa Prodeporte: 2,5%.
. Estampilla Universidad Digital 0.4%

VALOR AMORTIZA

VALOR VALOR 2 VALOR NETO COMPROBANT
CONCEPTO FECHA DEPARTAME CION
NTO ASOCIADO DESEMBOLSO ANTICIPO A PAGAR E DE EGRESO
valor Inicial | 24/04/2025 | 495.331.200 $212'§84'80 $7O7'816'°0
Desembolso $495.331.20
esembols© | 0710512025 ‘ $212.284.800
Adiciones N/A N/A
Desembolso
Departamento | 09/07/2025 $99.066.240 N/A | $99.066.240 | $396:264.96 | 500300280 del
van 17/07/2025

Desembolso
Departamento | 10/07/2025
No. 2

TOTALES

$297.198.72 | 500300280 del
0 17/07/2025

$297.198.72
0

$99.066.240 N/A $99.066.240

$707.616.00
0

N/A N/A $198.132.480

$707.616.000

| 5. VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES |

El contratista/conveniante acredita gue se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él (y de sus empleados, segun
el caso), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley
1150 de 2007 certificado de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social de Salud, Pension, y Riesgos
Profesionales y Parafiscales expedido el dia 11 de agosto de 2025.

Adicionalmente, la supervisora verificd y revisé las planillas y demas soportes entregados por el
conveniante que acreditan el pago por concepto de seguridad social y parafiscales del recurso humano
contratado.

| 6. CONTROL Y MITIGACION DE RIESGOS |

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y el Manual de identificacion y cobertura del
riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la Entidad debera realizar el control y mitigacion de los
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riesgos identificados y clasificados para el proceso de contratacion en la matriz de riesgos del estudio y
documentos previos, razén por la cual esta supervision ha realizado las siguientes acciones de control y
seguimiento a los riesgos previsibles que se han presentado durante la ejecucion y liquidacion del presente
contrato/convenio.

Asi mismo, si durante la ejecucion del contrato se presentan riesgos imprevisibles, que por su misma
naturaleza no fueron contemplados en la matriz de riesgos, también se deberé diligenciar la tabla con los
controles y tratamientos respectivos a que hubiere lugar.

< CUANDO Y
RIESGO DESCRIPCION DEL QUIEN TIENE TRATAMIENTO/ COMO SE
RIESGO/ ASIGNADO EL < < EVIDENCIA
RIESGO RIESGO MITIGACION REALIZO EL
MONITOREO
N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Nota: Los riesgos que no han sido relacionados en este numeral, han sido monitoreados por la supervision
del contrato/convenio durante la vigencia del contrato, sin embargo, no ha sido necesario implementar el
tratamiento de mitigacién sefialado en la matriz de riesgo de los documentos del proceso de contratacion,
en consideracion a que a la fecha no se han presentado o materializado durante la ejecucion y liquidacion
contractual.

| 7. CONTROL Y MITIGACION DE INCUMPLIMIENTOS |

N/A

| 8. ANOTACIONES ADICIONALES

N/A

| 9. ANEXOS |

Anexo 1. Certificado de paz y salvo de seguridad social integral, planilla de pago de seguridad social
integral, documentos del revisor fiscal mes de agosto.

Para constancia, se firma la presente acta el 01/09/2025

Maria %‘wdm (,/«m/ "

MARIA ALEJANDRA YUSTY CHAVEZ
SUPERVISORA




