@ CODIGO: BS-FO-153
0 FORMATO . VERSION: 2
[@]e]e) INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICA CION DE CUMPLIMIENTO :
€300 FECHA: 15-11-2024

CONTRATISTA: BEATRIZ ELENA MONTALVO GARCIA C.C. No: 24605579
DEPENDENCIA: DIRECCION TERRITORIAL RISARALDA No CONTRATO: QUI-009-2025
FECHA DE INICIO DEL CTO: 06/02/2025 FECHA DE TERMINACION DEL CTO: 05/12/2025
No CDP: No RP: 2225 [EEVIZICONIVINTOINA TAES VNN NS AY@OSIl PRESTACION DE SERVICIOS

Numero de Planilla PILA Fecha de Pago de planilla PILA

979816019 2025-08-12
OBIJETO:
Prestar servicios de apoyo a la gestion para el desarrollo y seguimiento a las actividades de formacion y extension en el municipio de Armenia del departamento del

Quindio, en el marco de la estrategia de intervencion territorial de la ESAP, en desarrollo del proyecto Institucional denominado “Fortalecimiento y apoyo a la gestion de
las entidades estatales, la capacitacion y los procesos de seleccion nacional

MES PAGO: PAGOS TOTALES DEL CONTRATO: NUMERO DE PAGO Y/O CUENTA DE COBRO:
Valor Inicial: $ 37.180.000,00
Valor Adicion: $ 0,00
Valor Reduccion: $ 0,00
Valor Total: $ 37.180.000,00
Valor a pagar: $ 3.718.000,00

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES

17. Apoyar a los estudiantes en la presentacion de la
documentacion y registros requeridos para grados, para los
CETAP/Lugar de Desarrollo que cuenten con décimo
semestre

18. Realizar los tramites que soliciten los estudiantes,
gestionarlos y verificar su archivo en la respectiva hoja de vida | Se han estado entregado carné a estudiantes y egresados APT del Quindio.
académica

19. Divulgar, socializar, y difundir los eventos, encuentros,
postulaciones que se direccionen desde la Sede Central y Se realiz6 la difusion por medio de correo electronico y WhatsApp a estudiantes y
Direccion Territorial, para lograr mayor participacion de todos |docentes.

los estamentos de la Comunidad Esapista

20. Comunicacién permanente con los docentes y estudiantes
del CETAP/Lugar de Desarrollo con el fin de solucionar cada |Se presentaron consultas sobre las diferentes situaciones academicas, los cuales se

una de las situaciones que se presenten, llevar registro de este |resolvieron oportunamente sin necesidad de reportar a la Coordinacion Académica y a la
proceso y mantener informado tanto al Coordinador Directora Territorial

Académico como al director territorial.

En este mes de agosto, no se presentd en el momento la actividad.

21. Identificacion y reporte de acciones correctivas y No se identificaron situaciones académicas que requieran de acciones correctivas y
preventivas. preventivas durante el mes de agosto.

22. Realizar inventario al finalizar el periodo académico
siguiendo las orientaciones de la Sede Central, de los
implementos o equipos usados para la actividad académica, asi
mismo rendir informe mensual de las instalaciones de la sede
de ARMENIA.

23. Apoyar las actividades de formacion investigacion,
extension académica y proyeccion institucional en el lugar de
desarrollo y en los municipios de cobertura de la Territorial
Quindio-Risaralda que le sean asignados por el supervisor

Se realizé el inventario de equipos informaticos y estado de los proyectores con el Técnico
de Sistemas Juan Diego Galvis Lopez, estuvo el jardinero podando el lugar .

Reunion para la revision del informe solicitado por la RIAV Quindio

24. Proyectar oportunamente la evaluacion docente de cada | Este proceso se realizara cuando se culmine el periodo académico 2025-2, segin




calendario-académico

1 A1 1s16n-v anrcbacion
35. Asesorar a la comunidad estudiantif sobre las situaciones
académicas definidas en el reglamento unico estudiantil,
orientando sobre los tramites correspondientes ante las
instancias competentes. Ademas, se requiere dar respuesta
oportuna y completa a las peticiones asignadas por el jefe
inmediato mediante los canales institucionales y siguiendo los
formatos de calidad establecidos.

No se me fueron asignados oficios en la plataforma Active Document en el mes de
Agosto. Se oriento a estudiantes con diferentes inquietudes sobre diligenciamiento de
adicion de creditos, cancelacion de créditos, homologaciones.

26. Elaborar informes estadisticos para el seguimiento de
procesos, la custodia de un repositorio documental que
respalde las actividades del grupo académico, y la organizacion
de jornadas de capacitacion para estudiantes y docentes sobre
reglamentos, plataformas académicas y gestion de calidad

Se estuvo en continuo acompafiamiento con los estudiantes de primer semestre en temas
de activacion de correos electronicos institucionales, creacion clave arca y creacion clave
moodle y navegacion por estas plataformas. Con docentes explicacion sobre configuracion
de calificaciones, creacion y cargue de las diferentes actividades en cada unidad de las
asignaturas.

27. Las demas actividades y/o productos que le sean
encomendadas por la Direccion Territorial y/o Coordinacion
Académica

Se estuvo en reunion con la Riav Esap

1. Acompaiiar ferias universitarias apoyando el proceso de
difusion de los programas que se aperturen en ARMENIA
durante la vigencia 2025, visitar colegios de estudiantes de
grado 11, y acompaifiar en el proceso de cargue de documentos
en la plataforma ARCA.

No se realizd en el momento. Este proceso se realizara cuando se esté en la oferta
académica para el periodo académico 2026-1, segun calendario académico.

2. Acompaiiar y asesorar a los docentes de la territorial
Quindio Risaralda, en el cargue de informacién en la
plataforma de Moodle y Teams de acuerdo con la oferta y
calendario académico vigente 2025.

Se realizd creacion de aulas del Cetap Armenia en la plataforma Teams, para el inicio de
clases acorde a cronograma de clases. Se estuvo en la validacion de las asignaturas de la
plataforma Moodle que se encontraran activas y con su respectivo contenido. Se anexa
pantallazo de las clases creadas en Teams (logo Esap)

3. Acompafiar y apoyar las reuniones con los docentes carrera,
ocasionales, especiales y de catedra en conjunto con la
coordinacion académica para resolver situaciones académicas
y/o administrativas de los estudiantes

Esta actividad no se ha realizado en el momento

4. Solicitar a los docentes programados para el CETAP/Lugar
de Desarrollo, el micro curriculo ajustados a las condiciones
tres y cuatro del documento maestro del programa y la
normatividad vigente actualizada.

Se inicié con el proceso de solicitudes de micro curriculos de las diferentes asignaturas
que se dictaron en agosto en el Cetap Armenia. Se verifico que los docentes realizaron el
cargue correspondiente del documento en la plataforma Teams y Moodle y se socializo
con los estudiantes para su visualizacion

5. Garantizar la prestacion del servicio durante los tiempos
establecidos por la ESAP CETAP/Lugar de Desarrollo
ARMENIA para tal fin.

Se garantiza la prestacion del servicio de lunes a sabado segiin el cronograma de clases.
Se mantendra en continua comunicacion con los docentes, representantes de grupo y
estudiantes en gral para temas académicos.

6. Acompaiiar, apoyar y garantizar la ejecucion y gestion de
las actividades propias del proceso de docencia, investigacion y
proyeccion institucional que se requieran en el CETAP/Lugar
de Desarrollo d¢ ARMENIA.

Esta actividad no se ha realizado en el momento

7. Controlar y evaluar la programacion académica de los
programas que se desarrollen en CETAP/Lugar de Desarrollo
de ARMENIA, haciendo seguimiento de entrega oportuna de
documentos por parte de los docentes (micro curriculos) de las
clases que se desarrollen de manera sincrénica y presencial,
garantizado el ingreso de los estudiantes matriculados por

grupo.

Se verifico que los docentes socializaron los microcrocurriculos durante la primer clase y
que, los estudiantes no presentaron objecion alguna en cuanto a los criterios de evaluacion
y calificacion, por lo cual las asignaturas empiezan su desarrollo con lo inicialmente
acordado.

8. Adelantar los estudios de factibilidad orientados a la
creacion, fusion o supresion de, los centros territoriales de
administracion publica — CETAP/Lugar de Desarrollo en
coordinacion con las autoridades municipales y
departamentales

Se espera indicaciones para realizar los estudios de factibilidad, que segin calendario
académico serfa para el mes de septiembre.

9. Apoyar y garantizar la ejecucion y gestion de las actividades
propias del proceso de investigaciones que se requieran en el
CETAP/Lugar de Desarrollo d¢ ARMENIA

No se presentd en el momento, teniendo en cuenta que se esta en la programacion de las
actividades.

10. Apoyar y garantizar la ejecucion y gestion de las
actividades propias de los procesos administrativos necesarios
para el buen funcionamiento del CETAP/Lugar de Desarrollo

Se realiz6 inspeccion al Cetap identificando que se cuenta con los mobiliarios y
verificacion de los equipos (computo y audiovisual) con el técnico de sistema Jhon
Zambrano, para el desarrollo de las clases presenciales para el periodo académico 2025-2.

11. Atender y realizar entrega de informes requeridos por la
Sede Central y por la Direccion Territorial.

No se recibieron requerimientos por la Sede Central o la Direccion Territorial.

12. Atender la poblacion estudiantil durante el tiempo del
desarrollo de las tutorias que se adelantan de forma presencial
y sincrénica en el CETAP/Lugar de Desarrollo de ARMENIA

Se garantizo el 100%% de la prestacion del servicio segin el cronograma de clases
presenciales en el Lugar de Desarrollo Armenia durante el mes de agosto.

13. Acompaiiar y apoyar actividades de bienestar universitario
garantizando la participacion de la poblacion académica

Se apoy¢ al area de bienestar universitario realizando difusién por medio de los grupos de
whatsApp en temas difusion de la convocatoria de apoyo socioeconomico de PAC,
conversatorio experiencias . En el mes de agosto no se realizaron actividades de Bienestar
Universitario de manera presencial.

14. Asegurar el cumplimiento de los objetivos y funcionamiento
adecuado del sistema de gestion de calidad de la territorial, con




la entrega oportuna de todos los formatos requeridos para el
desarrollo de la actividad académica (formatos 16-70, micro
curriculos, formatos de asistencia, y demas que se necesiten
para el buen desarrollo y funcionamiento de las actividades
académicas y garantizar el respectivo archivo de la
documentacion.

Se realiza entrega de los formato 002 (clases presenciales agosto) colocando de presente,
que los docentes cuentan con 5 dias habiles después de finalizar el desarrollo de la
asignatura para entregar los documentos: formato 002-005 clase virtuales, listados de
asistencia, notas Arca y Excel (las asignaturas del mes de agosto estan en desarrollo y
terminaran amediados de sept.

15. Apoyar al lider de pregrado con la informacion actualizada
mes a mes del control de horas dictadas para pagos y
evaluacion docente del desarrollo académico del
CETAP/Lugar de Desarrollo de ARMENIA

Se inici6 comunicacion permanente con la Lider de pregrado sobre temas de formatos
desplazamiento de los docentes.

16. Apoyar al lider de pregrado con la entrega oportuna de los
formatos para la legalizacion de viaticos cada semana

Se realizd diligenciamiento de formatos de cumplimiento comision de vidticos de los
docentes que viajaron al Cetap Armenia en el mes de agosto. Se hace el cargue de los
formatos en el drive legalizacion viatico 2025-2

En calidad de supervisor del contrato / convenio anotado, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los
términos contractuales con todas las obligaciones establecidas. Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo
establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo sefialado en el articulo 50 de
laLey 789 de 2002, laLey 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demas normas que regulen la materia), y cumpli6é con los aportes
a salud y pension y/o parafiscalidad aplicable.

Se procede a aprobar el informe

SUPERVISOR: MARCO ANTONIO RUIZ MONTOYA 1088288921
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Pago PSE

Codigo unico CUS
1694774188

Destino de pago
SOl ACH

Motivo

Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social y Parafisacales

Referencia 1
10.80.25.153

Fecha
11/08/2025

Numero de aprobacion
00774188

Direccion IP
181.53.99.113

Valor transaccion
$ 435.400,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 2 Referencia 3
CC 24605579

Banco Davivienda S.A. Todos los derechos reservados 2017. ?_‘;'%—‘.‘ DAVIVIENDN




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach e
SO = SOPORTE DE PAGO GENERAL 8 oNvIvIiENDA
SG;S.“
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 24605579 | | NUMERO PLANILLA: 7079816019  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: BEATRIZ ELENA MONTALVO GARCIA || bER|0pO COTIZACION OTROS MES agosto ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CIRCASIA DEPARTAMENTO: QUINDIO || DiAS DE MORA. o
DIRECCION: CALLE8#7-30 TELEFONO: 7331628 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/08/12 NUMERO AUTORIZACION: 1694774188
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 240.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 240.000 $0 $ 240.000
SUBTOTALES: $ 240.000 $0 $ 240.000

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS018 EPS018-S.0.S. 1 $0 $0 $0 $ 187.500 $0 $0 $0 $ 187.500 $0 $0 $ 187.500
SUBTOTALES: $ 187.500 $0 $0 $ 187.500

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 7.900 $ 7.900 $0 $0 $7.900
SUBTOTALES: $7.900 $0 $0 $7.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < Oo|lFjWwwolax a | =|z| 2| w| < O |al k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = I |35 0| %) 7 VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| |FFKFFO 3| 3| ® | 0| =| 3 S | > | = i
9 i i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC ggggllzwo :\II\ITDEEPENDIE $ 1.500.000 NO 230301- (30 $ $240.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 240.000EPS018- 30 $ $ 187.500 $0 $187.50014-23- 30 $ 24605579 | $7.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
24605579 | CONTRATO PORVENIR| | 1.500.000 S.0.S. 1.500.000 POSITIVA 1.500.000
ELENA PRESTACION COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/09/01 9:09 PM USUARIO: SOI CC24605579 PAGINA 1 DE 1



CREACION DE AULAS SON DEL LOGO ESAP
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MICRO CURRICULO

DOCUMENTOS DE REFERENCIA: PT-M-DC-17

ORMACIO RAL DE A A =7
FACULTAD PROGRAMA NUCLEO TEMATICO
Pregrado Administracion Publica Territorial Problemética del Estado y del Poder
HORAS (considerando # créditos, énfasis de la asignatura y
copIco N modalidad
- en la que se cursa)
NOMBRE DE LA ASIGNATURA ASIGNATURA SEMESTRE CREDITOS q )
Trabajo Dirigido Trabajlo
Indep
Derecho Constitucional 1353 4 3 48 96
TIPO DE ASIGNATURA Obligatoria Electiva
X__Teorica; Practica; Teobrico- préactica. X
MODALIDAD DE FORMACION DEL PROGRAMA Presencial____; Distancia__X__; Virtual____Presencial-Virtual____

Perfil del Docente de la Asignatura Abogado, especialista en Derecho Constitucional

‘ JUSTIFICACION (¢, POR QUE?)

El derecho constitucional es una asignatura de fundamentacion en el estudio de la administracion publica, ya que estructura al estudiante frente al conocimiento de su organizacion, funcionamiento, fines y responsabilidades. A través del conocimiento
constitucional el estudiante adquiere herramientas argumentativas, propositivas y metodolégicas que le permiten identificar problemas, proponer soluciones y actuar en beneficio de la sociedad.

La pedagogia constitucional es un mandato de la Constitucion politica de 1991, que permite la construccién de una cultura democratica, partiendo del conocimiento axiolégico y la organizacién del Estado. El estudio del Derecho Constitucional permite el
logro de una administracion publica participativa y comprometida con la construccion del Estado social de Derecho, la efectividad de los derechos humanos y el respeto por la Dignidad Humana.

El campo de accién del profesional en administracion pablica esté inmerso en el campo juridico, por lo que necesita conocer las leyes, jurisprudencia, doctrina y demas normas para la elaboracion de politicas publicas eficaces y eficientes, capaces de
transformar su entorno.

‘ PROPOSITO DE LA ASIGNATURA (¢,PARA QUE?)

Proporcionar al futuro administrador publico las bases constitucionales, que lo estructuren y le permitan actuar dentro de un marco de legalidad para que tome decisiones en los diferentes niveles de la administracién y alcanzar los fines del Estado.

La administracién pUblica como actividad del Estado debe desarrollarse conforme a las normas establecidas, por servidores publicos idéneos y comprometidos que tengan claro cuéles son sus funciones, procedimientos y responsabilidades. Por lo
anterior, se busca que el profesional de la administracién publica tenga capacidad de liderazgo para enfrentar las necesidades de los ciudadanos mediante un diagnéstico, conocimiento, andlisis y gestion de politicas publicas sustentadas en la aplicacién
de aspectos legales y la comprension de la naturaleza del Estado. Ya que, si de manera coordinada trabajan los saberes administrativos y juridicos, en la administracién publica, pueden dar una respuesta efectiva a las necesidades del Estado.

Conocer el proceso constituyente en los Estados y afianzar una cultura democratica de participacion y respeto a los DDHH.

COMPETENCIAS PROFESIONALES Y
OCUPACIONALES

DESEMPENOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPETENCIAS BASICAS - MEN DESEMPERNOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprende la estructura del estado colombiano y los

conceptos juridicos indispensables para interpretar la
constitucion politica y su relacion directa con la
administracién publica, teniendo como referente los
derechos humanos.

Conoce e interioriza la estructura del Estado colombiano,
los conceptos juridicos relacionados con la Constitucion
Politica de 1991 desde el enfoque de la Administracién
Publica a la luz de los Derechos Humanos.

Conocimientos, es decir maneja los conceptos relacionados con el Estado Social de Derecho.

Analiza, reflexiona sobre el contenido de la Constitucion Politica
de 1991 en el marco de los Derechos Humanos, en el contexto
del Estado Social de Derecho y la Administracién Publica.




Analiza la importancia que tiene la Constitucién Politica,
sobre el ordenamiento juridico existente y su potestad
normativa, asi como su aporte para la regulacion de la
convivencia entre ciudadanos y la organizacion del
aparato gubernamental, tanto en lo organico como en lo
territorial.

Entiende el contenido de la Constitucion Politica de 1991
en el contexto del ordenamiento juridico colombiano y su
aplicacion en para la sana convivencia pacifica entre los
miembros de la sociedad colombiana.

Argumentacion, es decir, desarrolla la capacidad para analizar, justificar, comprender y debatir
temas relacionados con los conflictos, deberes y derechos ciudadanos.

Presenta su pensamiento critico y lo sustenta de manera
argumentada en relacién con el marco constitucional y legal
colombiano, teniendo como referentes fundamentales lo
publico, los derechos humanos, la inclusion, la democracia.

Argumenta discursivamente en forma escrita y oral
temas concernientes a la Administracién Plblica a la luz
de la Constitucién Politica de 1991.

Propone estrtategias para la aplicacion de la Constitucion
Politica de 1991 desde el enfoque de la Administracion
Publica.

Escribe untexto argumentado, es decir, intepreta y escribir con propiedad el conocimeinto
adquirido.

Aplica soluciones innovadoras desde una vision holistica y con
una clara posicion, a fin de materializar la Constitucion Politica
de 1991 en la realidad colombiana desde el &mbito de la
Administracion Publica.

CONTENIDOS TEMATICOS ¢QUE - COMO Y CON QUE ENSENAR? - ( Pedagégia aplicada - EpC)

No DE UNIDAD Y NOMBRE - (QUE?

TEMAS Y SUBTEMAS

DESCRIPCION DE METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS DE ENSENANZA (;,COMO
ENSERNAR?)

RECURSOS DIDACTICOS (¢, CON QUE?)

Unidad 1.1 Fundamentos conceptuales. Poder,
Estado y Derecho.

1.1.1.Derecho, origen y clasificacién
1.1.2.0rigen y evolucién del constitucionalismo
1.1.3.Poder constituyente-Asamblea Nacional
Constituyente

1.1.4.Mecanismos de reforma constitucional
1.1.5. Hermenéutica constitucional
1.1.6.Estado y elementos del Estado

Fundamentos conceptuales Experiencia reflexiva con el saber

Profundizacion * EpC

Sala virtual, internet, documentales, herramientas

Actividades que fomenten el andlisis discursivo y argumentativo.O

interactivas.(J

Unidad 1.2 Constitucién Colombiana-Parte
Dogmaética

1.2.1.Preambulo — Valores Constitucionales
1.2.2. Principios fundamentales

1.2.3. Principio de supremacia constitucional
1.2.4. Fines del Estado

1.2.5. Bloque de Constitucionalidad

1.2.6. Control de constitucionalidad,
convencionalidad y legalidad

Experiencia reflexiva con el saber

Fundamentos conceptuales

Profundizacion * EpC

Sala virtual, internet, documentales, herramientas

Narrativa, juego de roles. O

interactivas.(J

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA Y COMPLEMENTARIA

1. Instituto de Investigaciones Juridicas, Universidad Nacional Auténoma de México (2002). Teoria de Poder Constituyente. https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/1/323/6.pdf
2. Amaya, Wilman. (s.f.). Origenes del constitucionalismo colombiano. file:///C:/Users/Usuario/Downloads/ORIGENES%20DEL%20CONSTITUCIONALISMO%20EN%20COLOMBIA-%20texto%20ESAP.pdf
3. Lasalle, F. (1999). ¢ Qué es una Constitucion? Copyrigth. file://C:/Users/Usuario/Downloads/Lassalle%20Ferdinand%20-%20Que%20Es%20Una%20Constitucion.PDF

* Lectuta complemetaria en idioma francés

No DE UNIDAD Y NOMBRE - ¢(QUE?

TEMAS Y SUBTEMAS

DESCRIPCION DE METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS DE ENSENANZA (,COMO
ENSENAR?)

RECURSOS DIDACTICOS (¢ CON QUE?)

Unidad 2.1 Origen, Evolucién y desarrollo de los
DDHH y sus Mecanismos de Proteccién

2.1.1. Derechos — Clasificacion
2.1.2. DDHH / DIH

2.1.3. Clasificacion doctrinaria
2.1.4. Clasificacion constitucional
2.1.5. Deberes

2.1.6. Anlisis de jurisprudencia

Fundamentos conceptuales Experiencia reflexiva con el saber

Profundizacion * EpC

Actividades que fomenten el analisis discursivo y argumentativo.

Sala virtual, internet, documentales, herramientas
interactivas.[]

Unidad 2.2. Mecanismos de proteccion de los DH-
Acciones Constitucionales

2.2.1.Accién Popular
2.2.2.Accién de Grupo
2.2.3.Accién de Cumplimiento
2.2.4.Habeas Corpus
2.2.5.Habeas Data
2.2.6.Accion de Tutela

Fundamentos conceptuales Experiencia reflexiva con el saber

Profundizacién * EpC

Discusién, investigacion

Sala virtual, internet, documentales, herramientas
interactivas.[]




BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA Y COMPLEMENTARIA

1. Gonzélez, Olga (2014). La Corte Constitucional como agente del campo juridico colombiano: la omisién legislativa de principios constitucionales.

file:///C:/Users/Usuario/Downloads/2_Corte_Constitucional_agente_campo_jur%C3%ADdico_colombiano_principios_constitucionales.pdf
2. Universidad La Gran Colombia (2015). Portafolio practico sobre acciones y mecanismos constitucionales. https://www.ugc.edu.co/sede/bogota/documentos/derecho/revistas/mecanismos_de_derechos_individuales_y_colectivos_2.pdf
3. Negri, Toni (2007). El poder constituyente. http://biblioteca.clacso.edu.ar/clacso/coediciones/20140805042026/06poder.pdf

* Lectura complemetaria en idioma inglés

No DE UNIDAD Y NOMBRE - (QUE?

TEMAS Y SUBTEMAS

DESCRIPCION DE METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS DE ENSENANZA ((COMO

ENSENAR?)

RECURSOS DIDACTICOS (¢, CON QUE?)

Unidad 3.1 Parte orgénica - Estructura del Poder
Publico en Colombia. Ramas poder Publico y
érganos auténomos e Independientes

3.1.1 Rama Ejecutiva

3.1.2 Rama Legislativa

3.1.3 Rama Judicial

3.1.4 Organos de control

3.1.5.0rganismos auténomos independientes

Fundamentos conceptuales

Experiencia reflexiva con el saber

Profundizacién * EpC

Actividades que fomenten el andlisis discursivo y argumentativo.

Sala virtual, internet, documentales, herramientas
interactivas.O

Unidad 3.2 Democracia y mecanismos de
participacion ciudadana

3.2.1. Democracia en Colombia
3.2.2. Mecanismos de participacion ciudadana
3.2.3. Partidos y movimientos politicos

Fundamentos conceptuales

Experiencia reflexiva con el saber

Profundizacién * EpC

Discusién, investigacion

Sala virtual, internet, documentales, herramientas
interactivas.O

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA Y COMPLEMENTARIA

1.Funcién Publica (s.f.). Estructura del Estado. https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gerentes/Modulo1/pdf/presentacion-estructura-estado.pdf
2.0rdofiez, Martin (s.f.). Los érganos de control en el Estado constitucional.
https://repository.unilibre.edu.co/bitstream/handle/10901/18583/PAPER%20L0S%20%C3%93RGANOS%20DE%20CONTROL%20EN%20EL%20ESTADO%20MODERNO. pdf?sequence=3&isAllowed=y

3.Gehring, Hubert (2014). Partidos Politics en Colombia. Evolucién y prospectiva. https://www.kas.de/c/document_library/get_file?uuid=696741a6-8eb3-0558-d773-1e7859ca898e&groupld=252038

* Lectura complemetaria en idioma inglés

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE - ;, COMO APRENDER ? Dirigidas a estudiantes trabajo individual y colaborativo

A ah jeti M M légios - oA Ti o Fech P | |
No Unidad teméatica - Nombre Objetlv_o d_e EREES M oglqs_ EETED Actividad Entregable/Recurso 'po eB Fecha de inicio _~echa de €so por(_:e_ntua della
Aprendizaje al modelo pedagégico actividad finalizaci6 n actividad
Conacimientos  previos - Individual | p_— . | | Dotcumebrlno endwotrd(,jptlifo
(EpC - Reconocimiento del inea def tiempo, Olros que cumplan con entregavle producto de 'a Individual 11.6%
objetivo de aprendizaje. herramienta utilizada como
Saber) ayuda.
UNIDAD 1
Consolidacién de aprendizajes -
Colabo.ratlvo - ( Ep(? - Estudio de Caso, otros que cumplan con el Trabajo escrito. Grupal 11.6%
Trasnferencia del Conocimiento |objetivo de aprendizaje.
)
Conocimientos previos - Individual | Seminario, clase invertida, mesa redonda,
(EpC - Reconocimiento del seminario aleméan, otros que cumplan con el Ensayo-informe ejecutivo Individual 11.6%
Saber) objetivo de aprendizaje.
UNIDAD 2 Consolidacién de aprendizajes - 5 . . & i
Colaborativo - (EpC - e (D TR G Documento desarrollo del individual y/o
. o taller,otros que cumplan con el objetivo de 11.6%
Trasnferencia del Conocimiento P proyecto y/o taller. Grupal
) aprendizaje.




Conocimientos previos - Individual | Seminario, clase invertida, mesa redonda,

(EpC - Reconocimiento del seminario aleméan, otros que cumplan con el Exposicién Grupal 11.6%
Saber) objetivo de aprendizaje.
UNIDAD 3 Consolidacion de aprendizajes -

Podcast - escenario de discusién, pensamiento
critico a partir de estudio de caso, otros que
cumplan con el objetivo de aprendizaje.

Colaborativo - (EpC -
Trasnferencia del Conocimiento
)

Conocimientos previos - Individual
(EpC - Reconocimiento del
Saber)

Consolidaciéon de aprendizajes -
Colaborativo - (EpC -
Trasnferencia del Conocimiento

)

Evidencia el conocimiento adquirido - ( EpC -
Trasnferencia del Conocimiento ) puede ser
individual o colectiva de acuerdo a la competencia
del curso

Pod;ast- mapa conceptual : TR 11.6%
explicado-cuadro comparativo.

Actividad final del curso Examen final-preguntas saber pro. Evaluacion final. Individual 30%

Porcentaje. total 100%

CALENDARIO DESARROLLO DE SESIONES O ENCUENTROS - ¢ CUANDO?

(Dependeréa del nimero de créditos de la asignatura y el nimero de semanas en que se desarrolla)

DISTRIBUCION DE TIEMPOS PARA EL DOCENTE
sesiones de trabajo de 4 horas ( programa AP
segln numero de semanas ) (APT -
Especializaciones y Maestrias segin nimero HORAS - DE ENCUENTRO PRESENCIAL O HORAS DE ACOMPANAMIENTO - O

de créditos ) DIRECTO R E R 2 EDELES LD E ASESORIAEN AULA VIRTUAL

‘ SISTEMA DE EVALUACION DE LA ASIGNATURA (¢,QUE Y COMO EVALUAR?)

Momentos de Evaluacion Descripcién del proceso y entregable de evaluacién Porcentaje
Exposicion 5%
Primer Momento (20%) Quiz 5%
Evaluacién 10%
Resumen Lecturas 10%
Segundo Momento (25%) Quiz 5%
Evaluacion 10%
Foro 10%
Tercer Momento (25%) Quiz 5%
Evaluacién 10%
Momento FINAL (30%) Evaluacién Final (Oral) 30%

=
FIRMA DEL DOCENTE gi

Elaboré Revis6 Aprobé
Nombre: Jairo Elias Rincén Pachén Nombre: Maria Fernanda Reyes Sarmiento Nombre: Jairo Elias Rincén Pachén
Cargo: Subdirector Académico Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacion Cargo: Subdirector Académico
Firma: Copia, Original firmado Firma: Copia, Original firmado Firma: Copia, Original firmado
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INFORMACION GENERAL DEL ESPACIO ACADEMICO

(Informacion para diligenciar por el programa)

DATOS BASICOS DEL ESPACIO ACADEMICO

Programa académico ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL Modalidad Distancia
Nombre del espacio académico FUNDAMENTOS SOCIOLOGICOS Area ESTADO, GOBIERNO Y SOCIEDAD.
Cédigo APT03-CRD
Tipologia/Caracter Tedrico

Semestre sugerido |

Numero de estudiantes
(tamaiio maximo del grupo)

CREDITOS Y HORAS DE TRABAJO ACADEMICO

Créditos académicos 2 Semanas 4
Tipo de Crédito Obligatorio
HORAS DE TRABAJO ACADEMICO
HTD HTI HTT

32 64 144

INFORMACION ESPECIFICA DEL ESPACIO ACADEMICO

(Informacion para diligenciar por el programa)
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PRERREQUISITOS (Si aplica)
# Nombre del espacio académico Cédigo
1 N.A
PROPOSITO DEL ESPACIO ACADEMICO

Brindar a los estudiantes las herramientas conceptuales y metodoldgicas necesarias para comprender criticamente las estructuras sociales, las relaciones de poder y los procesos de transformacién que
configuran la vida en sociedad, desde una perspectiva interdisciplinaria. A través del estudio de los principales enfoques tedricos de la sociologia clasica —como el positivismo, el funcionalismo, la sociologia
comprensiva y el marxismo—, el curso permite identificar la relevancia de estos pensamientos en el andlisis del comportamiento social y en la formulacién de politicas publicas orientadas al bien comun. Este
espacio académico fomenta la reflexidn sobre el papel del Estado y la administracion publica en contextos de diversidad y desigualdad social, promoviendo el desarrollo de competencias analiticas, éticas y

propositivas para la interpretacion de problematicas sociales y territoriales. En este sentido, la espacio academico aporta a la formacién de profesionales capaces de actuar con responsabilidad y sensibilidad
frente a las dindmicas sociales que inciden en la gestion publica, fortaleciendo su compromiso con la justicia social, la equidad y la transformacidn institucional

La decanatura en un par de pdrrafos, debe establecer el proposito del espacio académico, destacando su relevancia dentro del plan de estudios y su contribucion a la formacion integral de los estudiantes y a la obtencion de los
resultados de aprendizajes definidos. Este segmento debe responder a preguntas fundamentales como: ¢ Por qué es importante este espacio académico? y ¢ Cudles son las principales interrogantes o premisas que guiardn el
enfoque y desarrollo del espacio académico?. Adicionalemnte, se debe explicar cdmo este espacio formativo se alinea con los objetivos educativos del programa y de qué manera contribuye al perfil de egreso y personal del
estudiante. Es esencial articularlo con las competencias y resultados de aprendizaje que los estudiantes desarrollardn a lo largo del espacio y como estas les preparardn para enfrentar y resolver problemas especificos en su
campo de estudio o en contextos mads amplios de la rama de la disciplina. Asimismo, debe destacar la utilidad prdctica del espacio, especificando qué herramientas, conocimientos o enfoques proporcionard a los estudiantes
para abordar desafios reales en la administracion publica u otras dreas. Este apartado debe ser una invitacion a los estudiantes a entender y valorar la importancia del espacio, motivandolos a comprometerse con su proceso de
aprendizaje y a visualizar como pueden aplicar estos conocimientos en su futuro profesional y personal. El profesor podrd nutrir el propdsito del espacio académico ajustandolo a los contextos especificos.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PROGRAMA
Se deberdn indicar todas las competencias y resultados de aprendizaje que se definieron en la Arquitectura de Resultados de Aprendizaje para el programa

(Informacion para diligenciar por el programa)

Competencias Resultados de Aprendizaje
R1 RA1. Analiza problemas territoriales, nacionales y globales utilizando conocimientos disciplinares, para proporcionar
C1. Evaluar problemas de la administracidn publica en contextos locales, regionales, nacionales y globales, una valoracion critica y objetiva del contexto nacional.

RA2. Justifica soluciones innovadoras para los problemas identificados en la Administracion Publica, optimizando los
procesos de gestion territorial y mejorando la eficacia organizacional.

RA3. Interpreta de manera critica y cientifica, problemas administrativos en el ambito publico, utilizando un enfoque
autéonomo y colaborativo para desarrollar y justificar soluciones innovadoras basadas en evidencia.

para disefiar e implementar soluciones innovadoras. R2

R3

Pagina 2 de 11
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C2. Aplicar de manera critica, auténoma y cientifica un enfoque interdisciplinario en su ejercicio
académico y profesional, promoviendo el respeto por los derechos humanos, la dignidad R4
humana, la solidaridad, la honestidad, la ética y el servicio publico.

RA4.Incorpora principios de dignidad, diversidad humana, solidaridad y vocacion de servicio publico en la formulacion
y aplicacion de soluciones a problemas publicos y sociales, asegurando una orientacidn ética y democratica.

RS RA5.Contrasta los fundamentos, teorias, modelos y métodos de andlisis financiero y de administracién publica para
C3. Aplicar estrategias basadas en métodos, modelos y enfoques de gerencia publica, para optimizar la proporcionar recomendaciones que guien la intervencion efectiva del gobierno y de las organizaciones publicas.
administracion y gestién de las organizaciones publicas a nivel territorial y nacional. RA6.Implementa estrategias propias de la gerencia publica en la administracion de organizaciones publicas, utilizando
el analisis y usos de datos para identificar oportunidades de mejora a nivel territorial y nacional.
RA7. Analiza el funcionamiento de los procesos estatales de gestion publica para evaluar su aplicacién en diferentes
contextos y proponer mejoras que optimicen la gestion del Estado en la promocion de la transformacién social.
RA8. Explica el ciclo de la politica publica utilizando estudios de caso para desarrollar recomendaciones
R8 contextualizadas e informadas que guien la toma de decisiones gubernamentales, enfocandose en soluciones

innovadoras a problemas publicos y sociales.

R9 RA9. Reconoce las implicaciones éticas, econdmicas y sociales de la toma de decisiones y acciones publicas en
C5. Liderar procesos politicos y gubernamentales en contextos democraticos, promoviendo la participacion procesos de construccidn del bienestar comun.
ciudadana activa y asegurando el respeto y cumplimiento de los derechos fundamentales. RA10. Evallia la efectividad de los procesos politicos y gubernamentales en contextos democraticos, identificando

R6

C4. Evaluar criticamente las teorias, principios y modelos relacionados con el Estado, el gobierno, la R7
sociedad y la administracion publica desde una perspectiva comparativa e histérica, para identificar como
las reglas, herramientas, capacidades, recursos y actores influyen en la transformacion social dentro del
marco del Estado y el Gobierno.

R10 . . et e 1
areas para mejorar la participacién ciudadana y asegurar el respeto por los derechos fundamentales.
- , .. . L , RA11 . Emplea métodos y herramientas cuantitativas y cualitativas para conceptualizar y evaluar fendmenos publicos,
C6. Utilizar modelos, métodos y técnicas cuantitativas y cualitativas con nuevas tecnologias en el R11 . - . . -
. s . L . . ) L sociales, econémicos y politicos en diversos contextos territoriales.
procesamiento de datos y analisis de la informacion para orientar decisiones en la gestidn organizacional y . . . o o . ,
L . e RA12. Aplica softwares especializados para analizar datos cuantitativos y cualitativos, interpretando fenémenos

gubernamental en el ambito de la administracion publica. R12

publicos y sociales, facilitando la toma de decisiones informada en organizaciones publicas y gubernamentales.

RESULTADO DE APRENDIZAJE DEL ESPACIO ACADEMICO

Se deberdn indicar los resultados de aprendizaje que el espacio académico desarrollard/fortalecerd. Estos estan definidos en la Arquitectura de Resultados de Aprendizaje para cada un de los espacios académicos

RAE3. Describe los conceptos socioldgicos mas importantes y su relacién con la administracion publica en contextos territoriales, para entender el comportamiento de la sociedad y el funcionamiento de la

R3 .. » . ;
administracion publica en dichos contextos.

METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

(Informacion para diligenciar por el programa- profesor)
Fundamentos Sociolégicos se orienta desde un enfoque metodoldgico interdisciplinario, reflexivo y critico que busca acercar al estudiante al estudio de la sociedad, sus estructuras, dindmicas y
transformaciones, a partir de los principales fundamentos tedricos de la sociologia clasica. Este enfoque propicia la integracidn entre teoria y practica, fortaleciendo la capacidad de analisis del comportamiento
social y su relacion con los procesos administrativos y politicos en contextos territoriales. Desde esta perspectiva, el aprendizaje se configura como un proceso activo, en el que el estudiante asume un rol
protagdnico para comprender cémo las ideas sociolégicas han influido en la configuracion de las instituciones publicas, la administracién del Estado y la construccién de ciudadania. En coherencia con este
enfoque, se emplean estrategias didacticas centradas en el pensamiento critico, el didlogo argumentativo y la contextualizacidn histérica de las teorias socioldgicas. Se utilizarad el método socrético y el debate
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critico para promover la reflexion sobre las corrientes positivista, funcionalista, comprensiva y marxista, facilitando la comparacién de sus postulados y su pertinencia en la comprensién de problematicas
actuales del Estado. Asimismo, se desarrollaran estudios de caso que permitan analizar el impacto de estructuras sociales y econdmicas sobre la administracion publica, asi como foros y mesas redondas para
discutir los vinculos entre poder, desigualdad y accidn social. A través del aprendizaje basado en la investigacidn, los estudiantes explorardn problematicas sociopoliticas contempordneas y su relacién con la
gobernabilidad, mientras que con el aprendizaje-servicio se incentivara la participacion en proyectos comunitarios que fortalezcan la comprensiéon de la sociedad desde una mirada transformadora, ética 'y
comprometida con los derechos humanos y el servicio publico.

El programa y el profesor deben brindar una vision clara y detallada del cdmo se desarrolla el espacio académico, entre los cuales, se debe incluir la descripcion detallada de las estrategias de ensefianza-
aprendizaje que estén en consonancia con el modelo pedagdgico institucional. Es fundamental detallar las metodologias, técnicas y recursos didacticos que deben ser empleados a lo largo del espacio, tales
como el uso de clases magistrales, trabajo colaborativo, aprendizaje basado en proyectos, discusiones guiadas, estudio de casos, aprendizaje servicio, entre otros. Asimismo, se debe explicar como estas
estrategias facilitan el logro de los objetivos de aprendizaje establecidos, promoviendo una experiencia educativa integral y significativa. Debe incluir la descripcion de las herramientas digitales y plataformas
virtuales que se utilizaran para la entrega de contenidos, realizacion de actividades y fomento de la interaccidn entre los participantes del espacio. Este apartado debe reflejar como el disefo e implementacion
del espacio académico contribuyen a la formacion integral del estudiante, alineandose con los principios y valores promovidos por la Institucion.

DESARROLLO TEMATICO

(Este apartado deberd desarrollarse por cada una de las unidades temdticas que tiene el espacio académico)

UNIDAD 1

Resultado de Aprendizaje
(Informacion para diligenciar por el
programa)

Contenido Tematico Tema especifico
(Informacion para diligenciar por el programa) (Informacion para diligenciar por el programa)

Actividades de aprendizaje (evidencia de aprendizaje)
(Informacion para diligenciar por el Profesor)

& ® Actividad diddctica 1:
1.1. Antecedentes historicos de la sociologia. RAE3. Describe los conceptos En equipos de trabajo, analiza lo que en sociologia se comprende por
1.2. Claude Henri de Rouvroy, conde de Saint- sociolégicos més importantes y su estructuras sociales, procesos sociales y relaciones sociales. Inspirado-a-s

Simon. relacion con la administracién en los ?emplos de cada de{/n/c‘/on, explllq.uer;lpor qué Ias.szazdades
z . : - . necesitan esos componentes y por qué sin ellos esas sociedades no
X , .. , . 1.3. Auguste Comte y Emile Durkheim. publica en contextos territoriales, P yf) q9 e
Unidad 1: Teorias socioldgicas clasicas. . . . podrian existir.

S [ L () L L para entender el comportamiento Posteriormente, expliquen por qué las prdcticas que se dan en la sociedad,
1.5. Max Weber y la accién social como objeto  de la sociedad y el funcionamiento - expliguen porq P d ’

p di S5 o s e e e las normas y los valores que se acuerdan dentro de ella moldean a los

e estudio.

participantes de ese tejido social. De igual forma, expliquen qué sucede si

dichos contextos. s L .
un individuo se aparta de esas normas, prdcticas o valores. Den ejemplos.
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B ® Actividad diddctica 2:

En grupos de trabajo, determinen cudl de estos autores y propuestas les
resulta mds efectiva para las problemdticas propias de la realidad actual
colombiana. Expliquen las respuestas.

& ® Actividad diddctica 3:

En equipos de trabajo, expliquen si estdn de acuerdo que la secularizacion
en la Modernidad fue un aporte necesario para el desarrollo de la
sociologia, o si antes bien, la religion deberia ocupar nuevamente un lugar
importante en la vida publica y privada de las sociedades
contempordneas.

B ¥ Actividad diddctica 4:

En grupos de trabajo, en internet o haciendo uso de la IA definan qué es el
racionalismo de Descartes, quién fue Descartes. Qué es el Estado como
Leviatdn, qué es Leviatdn, y quién era Hobbes. Que es la voluntad general
en Rousseau, quién era Rousseau. Igualmente expliquen quién era
Montesquieu y en qué consistid la division de poderes.
£ ® Actividad diddctica 5:

En grupos de trabajo, expliquen cudndo se produjo la Revolucion
Industrial, en qué momento surgid, cudles fueron sus caracteristicas y
consecuencias de orden social, laboral, politico y econdmico.
£ ® Actividad diddctica 6:

En equipos de trabajo, consultando internet o la IA, expliquen quién fue
Aguste Comte, en qué consistio el positivismo que fundd. Asimismo, quién
fue Emile Durkheim y en qué consistio su teoria de los hechos sociales.
Finalmente, expliquen quién fue Herbert Spencer y en qué consiste el
darwinismo social. Finalmente, expliquen por qué las tendencias politicas
posdemocrdticas estdn reconceptualizando el darwinismo social para
justificar sus acciones de ultra-derecha neoconservadora.

& Actividad diddctica 7:

En equipos de trabajo, expliquen qué es el positivismo. Cudles son sus
caracteristicas. Por qué es importante en el desarrollo de las ciencias en
general y cudles son sus limitaciones.
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& ® Actividad diddctica 8:
En equipos de trabajo expliquen qué es la metafisica en términos
filoscficos.
& Actividad diddctica 9:

En equipos de trabajo, expliquen qué es interpretar, den ejemplos y
haciendo uso de la IA, expliquen de ddnde viene el término interpretacion
y como se explica en la hermenéutica. Asimismo, expliquen qué es
subjetividad en términos socioldgicos.

Cronograma
(Informacion para diligenciar por el profesor)

Indique las semanas en las que se desarrollard la unidad, ademds del tiempo de desarrollo de las actividades. 9, 15, 16, 22 DE AGOSTO

Criterios de evaluacion

(Informacion para diligenciar por el profesor)

. Seguimiento mediante aprendizaje colaborativo 35%
Descripcion:
Durante las sesiones de clase, se desarrollardn actividades en equipos de trabajo colaborativos que promoverdn la participacion activa, el andlisis critico y la apropiacion colectiva de los conceptos socioldgicos fundamentales.
Actividades posibles:
e Talleres grupales de andlisis de textos o casos.
e Exposiciones breves sobre temas asignados.
e Quizes rapidos en clase para afianzar contenidos vistos.
Criterios de evaluacion:
e  Participacion activa y pertinente en el equipo.
e Calidad conceptual y argumentativa de los productos colaborativos.
e Asistencia y compromiso en el proceso de seguimiento

Criterio a evaluar Nivel basico Nivel Intermedio Nivel esperado Nivel avanzado
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Al proporcionar esta informacion de manera clara y detallada, los criterios de evaluacion ayudan a establecer las expectativas desde el principio, promoviendo un entorno de aprendizaje transparente para todos los estudiantes.

DESARROLLO TEMATICO

Resultado de Aprendizaje
(Informacion para diligenciar por el
programa)

Contenido Tematico Tema especifico
(Informacion para diligenciar por el programa) (Informacion para diligenciar por el programa)

Actividades de aprendizaje (evidencia de aprendizaje)
(Informacion para diligenciar por el Profesor)

B ® Actividad diddctica 10:

En equipos de trabajo, expliquen qué es un sistema. Cudles son sus
caracteristicas. Especifiquen si todos los sistemas son abiertos, o si hay
sistemas cerrados. Qué sucede cuando un sistema es cerrado o abierto en
términos de vitalidad. Expliquen por qué en los sistemas abiertos, el

2.1. Estructural funcionalismo (Parsons y AR, DeserThe los @8 ses equilibrio no perdura, en cambio en el cerrado si. Expliquen qué tipo de
M S (o sistema prefieren, si el abierto o el cerrado y por qué.
erton) sociolégicos mas importantes y su e S
i i ioldgi 3 lacién con la administracién & ® Actividad diddctica 11:
Wl el 25 TRt sofellof (9t el el B i et FEN O e R [l re En equipos de trabajo, expliquen quién fue Karl Marx, por qué sigue siendo

publica en contextos territoriales,
para entender el comportamiento
de la sociedad y el funcionamiento
2.4. IAP (Orlando Fals Borda) de la administracién publica en
dichos contextos.

y las epistemologias del Sur. 2.3. Pensamiento latinoamericano (Dussel,
Boabentura de Sousa)

una figura politica y econdmica importante. Expliquen qué es el
materialismo histarico, qué son las luchas de clases y qué es el
capitalismo. De igual forma, haciendo uso de herramientas IA o internet,
expliquen quién fue Antonio Gramsci, por qué es una figura importante en
los contextos geopoliticos en donde persisten las injusticias y la
desigualdad social, econdmica y politica.
B ¥ Actividad diddctica 12:
En equipos de trabajo, determinen segun sus criterios y una vez lo hayan
discutido, cudl de las escuelas socioldgicas, critica, posestructuralista o
decolonial es la mds conveniente o pertinente para Colombia en su
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actualidad politica, social, econdmica. Expliquen las respuestas.

Cronograma
(Informacion para diligenciar por el profesor)

Indique las semanas en las que se desarrollard la unidad, ademds del tiempo de desarrollo de las actividades.23, 29, 30 DE AGOSTO

Criterios de evaluacion
(Informacion para diligenciar por el profesor)

1. Seguimiento mediante aprendizaje colaborativo - 35% (CONTINUACION DE LA EVALUACION DE LA UNIDAD 1)
Descripcion:
Durante las sesiones de clase, se desarrollardn actividades en equipos de trabajo colaborativos que promoverdn la participacion activa, el andlisis critico y la apropiacion colectiva de los conceptos socioldgicos fundamentales.
Actividades posibles:

Talleres grupales de andlisis de textos o casos.

Exposiciones breves sobre temas asignados.

Quizes rdpidos en clase para afianzar contenidos vistos.
Criterios de evaluacion:

Participacion activa y pertinente en el equipo.

Calidad conceptual y argumentativa de los productos colaborativos.

Asistencia y compromiso en el proceso de seguimiento.
2. Proyecto de Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) -35% (SE ENTRE Y EXPONE EL 5 DE SEPTIEMBRE)
Descripcion:
Cada equipo desarrollard un proyecto socioldgico aplicado a una problemdtica real del Departamento del Quindio. EI ABP busca integrar los saberes socioldgicos adquiridos con la capacidad de andlisis del entorno territorial y la
propuesta de soluciones desde una perspectiva de administracion publica.
Componentes del proyecto escrito (normas APA 7 ? edicidn):

Portada con datos del equipo.

Tabla de contenido.

Problema planteado.

Justificacion socioldgica del problema.

Desarrollo del proyecto, con diagndstico, andlisis y posibles soluciones a partir de los conceptos trabajados.

Conclusiones.

Referencias bibliogrdficas pertinentes.
Sustentacion del proyecto:

Formato: presentacion en PDF, PowerPoint u otra herramienta digital.
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Tiempo: 10 minutos de exposicion + 3 minutos de preguntas del docente.
Todos los integrantes deben participar de manera activa.
Criterios de evaluacion:
Coherencia entre el problema abordado y el enfoque socioldgico.
Rigor conceptual en el andlisis.
Calidad de la propuesta de solucion.
Claridad, creatividad y cohesion en la exposicion.

3. Evaluacion final individual - 30% (SE APLICA EL 5 DE SEPTIEMBRE)
Descripcion:
Evaluacion escrita de cardcter individual que mide la comprension general de los contenidos del curso.
Formato del examen:
Preguntas de falso o verdadero.
Preguntas de escogencia multiple con unica respuesta correcta.
Criterios de evaluacion:
Precision conceptual.
Capacidad de andlisis y relacion entre los temas.
Apropiacion de los contenidos vistos durante el curso.

Distribucion porcentual de la evaluacion:
Componente Porcentaje

Seguimiento colaborativo 35%

Proyecto ABP (escrito + sustentacion) 35%
Evaluacion final individual 30%

Criterio a evaluar Nivel basico Nivel Intermedio Nivel esperado Nivel avanzado

Al proporcionar esta informacion de manera clara y detallada, los criterios de evaluacion ayudan a establecer las expectativas desde el principio, promoviendo un entorno de aprendizaje transparente para todos los estudiantes.
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MATERIALES DEL ESPACIO ACADEMICO
(Informacion para diligenciar por el programa y complementado por el profesor)
< Incluir los recursos educativos a implementar en el espacio académico: pdginas de internet, videos, simuladores, entre otros. Incluir bibliografia de
RECURSOS DIDACTICOS . .
la produccion académica de la ESAP.

Barquero Melo, J. (2017). Desigualdades superpuestas, capas de desigualdad e interseccionalidad: consideraciones analiticas y
aplicacion al caso colombiano. Analisis Politico, enero-abril (89), 59-76.

Berger, P. L. (2006). Apéndice explicativo: Alternacion y biografia (o: cémo adquirir un pasado fabricado de antemano. En Introduccion
a la sociologia (pp. 81-96). Editorial Limusa

Bourdieu, P., & Wacquant, L. (1995). Las finalidades de la sociologia reflexiva (Seminario de Chicago). En Respuestas. Por una

antropologia reflexiva (pp. 39—158). Grijalbo

Caston, P. (1996). La sociologia de Pierre Bourdieu. Reis, 76, 75—97.

Fazio Vengoa, H., & Fazio Vargas, L. (2018). La historia global y la globalidad histérica contemporanea. Historia Critica, 69, 3—20.
https://doi.org/10.7440/histcrit69.2018.01

Fazio Vengoa, H., & Fazio, D. (2018). El tiempo y el presente en la historia global y su época. Revista de Estudios Sociales, 65, 12-21.
BIBLIOGRAFIA Y/O WEBGRAFIA OBLIGATORIA https://doi.org/10.7440/res65.2018.02

Macionis, J. J., & Plummer, K. (2011). Sociologia (4ta ed.). Pearson Educacion

Martinez Alier, J. (2015). La ecologia politica y el movimiento global de justicia ambiental. Ecologia Politica, 50, 55-61.
https://doi.org/10.1017/CB09781107415324.004

McLeod, J. (2005). Feminists re-reading Bourdieu: Old debates and new questions about gender habitus and gender change. Theory
and Research in Education, 3(1), 11-30. https://doi.org/10.1177/1477878505049832

McNay, L. (1999). Gender, Habitus and the Field: Pierre Bourdieu and the Limits of Reflexivity. Theory, Culture & Society, 16(1), 95-117.
https://doi.org/10.1177/026327699016001007

Mussetta, P. (2009). Foucault y los anglofoucaultianos: una resefia del Estado y la gubernamentalidad. Revista Mexicana de Ciencias
Politicas y Sociales, 51(205), 37-55. https://doi.org/10.31819/9783865278494-006

Rojas, A. (2011). Gobernar(se) en nombre de la cultura. Interculturalidad y educaciéon para grupos étnicos en Colombia. Revista
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Colombiana de Antropologia, 47(2), 173-19
Valencia Garcia, G. (2009). El oficio del socidlogo: la imaginacién sociolégica. Pluralismo Epistemoldgico, 193-214.
http://biblioteca.clacso.edu.ar/clacso/coediciones/20160315034642/10garcia.pdf

La bibliografia debe estar actualizada y organizada. Incluir bibliografia que se encuentre en los centros de documentacion y en las bases de datos
que tiene la Institucion. Incluir bibliografia de la produccion académica de la ESAP.
BIBLIOGRAFIA Y/O WEBGRAFIA RECOMENDADA La bibliografia debe estar actualizada y organizada.

NOMBRE Y APELLIDOS DEL PROFESOR - TUTOR DIRECCION TERRITORIAL

/ #} ”’)
CENTRO(s) DE TUTORIA DONDE SE
DESARROLLA EL ESPACIO ACADEMICO
TN T N 7Y o KoL LT Rl | cchaenlaque el microcurriculo es actualizado FECHA DE ELABORACION DEL PROFESOR 8 DE AGOSTO DE 2025
por el Programa Académico
REVISADO Y APROBADO POR Todos los Microcurriculos, deberdn estar revisados y aprol?ados por el ge.si..‘{)r de prograr'n’a, coordinador acc.ldem/co’ del programa o de la territorial. En este espacio determinar
quien hace la revision y aprobacion semestral del microcurriculo.

Enunciar la Direccidn Territorial a la que se encuentra vinculado el profesor — tutor
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MICRO CURRICULO

DOCUMENTOS DE REFERENCIA: PT-M-DC-17

ORMA O RA D A A RA
FACULTAD PROGRAMA NUCLEO TEMATICO
Pregrado Administracion Publica Territorial Organizaciones Publicas
HORAS (considerando # créditos, énfasis de la asignatura y
modalidad
CODIGO N°
NOMBRE DE LA ASIGNATURA ASIGNATURA SEMESTRE CREDITOS en la que se cursa)
Trabajo Dirigido Trabajo
Gerencia del Talento Humano 1376 8 Armenia 3 48 96
TIPO DE ASIGNATURA Obligatoria Electiva
Tedrica; Practica; x_Teérico- x
practica.
MODALIDAD DE FORMACION DEL Presencial ; Distancia__X__; Virtual Presencial-Virtual,

PROGRAMA

Ricardo Antonio Escobar Administrador de Empresas. Especialista en gerencia. Magister en Educacion. Doctor en pensamiento complejo, Doctor en filosofia. Pos doctor en teoria critica y perspectivas politico
metodoldgica, educacion Inclusiva. Estudios en Administracion Publica. Estudios en docencia universitaria. Evaluador Min ciencias. Asesor y jurado de tesis, trabajos, libros, ensayos articulos entre otros en Universidades.
Docente en Investigacion, pedagogia, curriculo, didactica, Docente actual desde afio 2011 de la Esap, Docente Universidad del Quindio administracién. Docente U rémington Docente Universidad Catdlica Luis Amigo.
Alcaldia de Manizales. Gobernacién de Caldas 2012 - 2019.

JUSTIFICACION (;POR QUE?)

La Escuela Superior de Administracién Publica (ESAP), en desarrollo de su propésito misional de formar ciudadanos y ciudadanas en los conocimientos, valores y competencias del saber administrativo publico para el desarrollo de la
sociedad, el Estado y el fortalecimiento de la capacidad de gestion de las entidades y organizaciones prestadoras de servicio publico, ha considerado fundamental el abordaje del talento humano como eje estratégico, activo para la generacion
de valor publico y factor critico de éxito en las organizaciones estatales, promoviendo el enfoque sistematico de la gestién estratégica del talento humano en concordancia con lo establecido en el Decreto 1499 de 2017 por el cual se actualiza
el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG.

Perfil del Docente de la Asignatura

La asignatura Gerencia del Talento Humano se configura en un importante espacio de intercambios de conocimientos, experiencias y reflexiones por parte de docentes, estudiantes y funcionarios publicos (a estos ultimos se accede desde el
componente practico). En la misma se abordan contenidos orientados a cumplir la misién y a configurar el perfil profesional del Administrador Publico, a vivenciar los valores asociados al servicio publico y al desarrollo de las aptitudes
requeridas para la comprension, explicacion y solucién de problemas administrativos publicos asociados a la gestion del talento humano en las organizaciones que hacen parte de la estructura del Estado.

A partir del andlisis del nivel de desarrollo de las fases del ciclo de vida del funcionario: ingreso, permanencia y retiro, en las organizaciones pertenecientes al ambito de lo publico, el profesional en formacion asumira el rol de lider de los
procesos relacionados con la gestion estratégica del talento humano y aportara para el fortalecimiento y mejora al desarrollo organizacional basado en el talento demostrado por los servidores publicos que prestan el servicio publico en las
respectivas entidades del Estado.

Complementariamente, la revision del marco regulatorio asociado a la gestion estratégica del talento humano le permite al profesional en formacién avizorar y comprender cudl es la dinamica del sector publico y su implicacién en la sociedad.
Ademas, porque su mayor compromiso tiene que estar orientado al mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades. La funcién publica esta constituida por el conjunto de acuerdos institucionales mediante los que se articulan y
gestionan el empleo publico y las personas que integran éste, en una realidad nacional determinada. Dichos acuerdos comprenden normas, escritas o informales, estructuras, pautas culturales, politicas explicitas o implicitas, procesos,
préacticas y actividades diversas cuya finalidad es garantizar un manejo adecuado de los recursos humanos, en el marco de una administracién publica profesional y eficaz, al servicio del interés general. En el &mbito publico, las finalidades de
un sistema de gestion del empleo y el talento humano deben compatibilizar los objetivos de eficacia y eficiencia con los requerimientos de igualdad, mérito e imparcialidad que son propios de administraciones profesionales en contextos
democraticos. Son principios rectores de todo sistema de funcion publica, que deberan inspirar las politicas de gestién del empleo y los recursos humanos y quedar en todo caso salvaguardados en las practicas concretas de personal, los de: -
Igualdad de todos los ciudadanos, sin discriminacion de género, raza, religién, tendencia politica u otras. - Mérito, desempefio y capacidad como criterios orientadores del acceso, la carrera y las restantes politicas de recursos humanos. -
Eficacia, efectividad y eficiencia de la accién publica y de las politicas y procesos de gestiéon del empleo y las personas. - Transparencia, objetividad e imparcialidad. - Pleno sometimiento a la ley y al derecho.

Finalmente, para complementar lo anteriormente expuesto, ademas del talento humano blando, es importante también acercar a los futuros administradores a lo concerniente al talento humano fuerte, ya que el Estado cambia de acuerdo con
algunos aspectos tales como la globalizacién, el protagonismo que ha venido tomando el mercado en el mismo, las iniciativas privadas, y los cambios en las telecomunicaciones, entre otros. Por lo tanto, la asignatura hace hincapié en el papel
que tiene el administrador publico, dependiendo del rol en el que se desenvuelva, ya sea desde la direccién, asesoria o consultoria para el fortalecimiento institucional de las organizaciones publicas.

PROPOSITO DE LA ASIGNATURA (;PARA QUE?)

Desarrollar las formulaciones y conceptos ofrecidos por la teoria administrativa en la administracion del Talento Humano desde una perspectiva blanda y fuerte en las organizaciones publicas, para identificar y potenciar las destrezas y
capacidades de los participantes de los grupos y equipos de trabajo, estimulando el desarrollo del recurso humano para garantizar el servicio de la administracion publica y del Estado, consolidando organizaciones inteligentes, propositivas y
proactivas.

COMPETENCIAS PROFESIONALES Y
OCUPACIONALES

Tompetencia cognuve

DESEMPENOS COMPETENCIAS BASICAS - MEN DESEMPENOS

Conoce los procesos basicos de la Gestion del Talento Humano Competencias Cientificas (naturales y sociales) Favorecer el desarrollo del pensamiento cientifico, que permitan




Competencia Comunicativas Argumentativas
Competencia colaborativa y de trabajo en
equipo

Reconoce los factores relacionados con la gestion humana que
promueven la competitividad y el 6ptimo clima organizacional que
conlleve a un eficiente desempefio laboral Simulacion de trabajo en

Competencias Ciudadanas

Formar a las personas para que puedan usar sus habilidades
(cognitivas, emocionales,
comunicativas) y sus conocimientos de manera flexible y

Competencias Cognitivas
OperativasCompetencia argumentativa

Comprende la importancia de la gestion de grupos y redes que
permiten la gestion del conocimiento en las instituciones Argumento

Competencias Comunicativas

Formar personas capaces de comunicarse de manera asertiva
(tanto verbal como no verbal),

Competencia de capacidad critica

Tomar decisiones con base en lo visto en clase y los casos dados

No DE UNIDAD Y NOMBRE - ; QUE?

CONTENIDOS TEMATICOS ;QUE - COMO Y CON QUE ENSENAR? - ( Pedagégia aplicada - EpC)

TEMAS Y SUBTEMAS

DESCRIPCION DE METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS DE ENSENANZA
(:COMO ENSENAR?)

RECURSOS DIDACTICOS (¢ CON QUE?)

Unidad 1. Teorias, enfoques e
introduccion a la gerencia del talento
humano

« Conceptos generales de la gerencia del talento humano en

Fundamentos conceptuales Experiencia reflexiva con el saber

una entidad publica.
« Conceptualizacion de la modernizacién de entidades publicas

Profundizacion * EpC

y modernizacion estatal.

« Técnicas de medicién de cargas laborales.

» Empleo publico (denominaciones, nomenclatura).
« Clasificacién de los empleados

« Situaciones administrativas en el sector publico.

« Sindicalismo y comisiones del personal

+ Carta iberoamericana de la funcién publica

El enfoque pedagégico del Programa de Administracion Publica
Territorial, modalidad distancia se basa en el constructivismo,
articulado de forma importante con el aprendizaje significativo. En el

modelo constructivista los roles 1, el d noesp d
absoluto del conocimiento, ni el estudiante es un lienzo en blanco.
APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS-ABP, APRENDIZAJE
BASADO EN CASOS, ESTUDIO INDEPENDIENTE. SEMINARIO
INVESTIGATIVO.Exp 1es, seminarios catedra, talleres y
estudios de caso

Guias técnicas, ejemplos reales y videos explicativos
creados por el docente

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA Y COMPLEMENTARIA

. http://www.esap.edu.co/portal//wp-content/uploads/2017/10/5-Estadistica-1.pdf

2.Pulido, P. P. S. & Universidad de los Andes (Colombia). Escuela de Gobierno Alberto Lleras Camargo. (2015). Gestion estratégica del talento humano en el sector plblico. Universidad de los Andes, Escuela de Gobierno Alberto Lleras Camargo.Disponible en:
https://www.funcionpublica.gov.co/documents/28587425/35003993/13.pdf/14e1b01a-606f-210c-d8e9-56ffa640897c?t=154456644 1868

3. FUNCION PUBLICA.(2018). Documento de politica de Empleo Publico y de Gestion Estratégica del
Talento Humano.https://www.funcionpublica.gov.co/documents/28587425/35003993/6.pdf/a65ce015-7e04-3215-8da9-55895449486f ?7t=1544565854 141

4. Hernandez*, G. C. (2004). Gerencia Del Talento Humano En El Sector Publico: Anélisis En Entidades Publicas De Manizales, Pereira Y Armenia. Bogota: scielo.

5. Zimmerman, A. (2000). Gestion del cambio organizacional "caminos y herramientas". Quito: Ediciones ABYA-YALA

No DE UNIDAD Y NOMBRE - ; QUE?

TEMAS Y SUBTEMAS

DESCRIPCION DE METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS DE ENSENANZA
(¢COMO ENSENAR?)

RECURSOS DIDACTICOS (¢ CON QUE?)

Unidad 2. Guias e instrumentos para los
procesos de gestion del talento humano.

Fundamentos conceptuales Experiencia reflexiva con el saber

« Elaboracién de estudios técnicos para la modificacién de

Profundizacién * EpC

plantas de personal y estructuras de entidades publicas:

[J Herramienta para el levantamiento de cargas laborales.

[J Calculo de costos de plantas de personal.

[ Analisis para ajuste o modificacion de plantas de personal.
) Elaboracion de manual de funciones y competencias de
empleados publicos.

[ Elaboracién de estructuras administrativas en el sector
publico.

[ Plantas temporales.

El enfoque pedagdgico del Programa de Administracion Publica
Territorial, modalidad distancia se basa en el constructivismo,
articulado de forma importante con el aprendizaje significativo. En el

modelo constructivista los roles 1, el d no es p d
absoluto del conocimiento, ni el estudiante es un lienzo en blanco.
APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS-ABP, APRENDIZAJE
BASADO EN CASOS, ESTUDIO INDEPENDIENTE. SEMINARIO
INVESTIGATIVO.Exp iones, seminarios catedra, talleres y
estudios de caso

Guias técnicas, ejemplos reales y videos explicativos
creados por el docente

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA Y COMPLEMENTARIA




1. Gestion Estratégica del Talento Humano - EVA - Funcién Publica. (s. f.). funcionpublica.gov.co. https://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/gestion-estrategica-del-talento-humano.

2.Funcion Publica. (2008).Guia de gestion estratégica del talento humano GETH en el sector publico. Disponible en:
https://www.funcionpublica.gov.co/documents/418548/34150781/Gu%C3%ADa+de+gesti%C3%B3n+estrat%C3%A9gica+del+talento+humano+GETH+-+Abril+2018.pdf/bb810438-59e7-3842-6f8e-ae803a3db237 ?version=1.1

3.UniversidaddelosAndes. EscueladeGobiernoAlbertoLlerasCamargo.(2016) Guia de implementacion.De la recomendacion a la accién: ;Cémo poner en marcha un modelo de gestion estratégica del talento humano en el sector publico
colombiano?.https://www.funcionpublica.gov.co/documents/28587425/35003993/22.pdf/42995fc2-1be2-e2f9-30eb-7b451fcf0593?t=1545147811943

4. Daft, Richard L. (2015). Teoria y disefio organizacional. Mexico: Cengage learning editores

5. DAFP, D. A. (2009). Cartilla Laboral Empleos, Situaciones Administrativas, Jornada Laboral Y Retiro De Empleados Del Sector Publico. Bogota D.C: Area de Comunicaciones DAFP.
6. DAFP, D. A. (2012). Guia de modernizacion de entidades publicas. Bogota D.C: Direccion de desarrollo organizacional.

7. DAFP, D. A. (2018). Guia para Establecer o Modificar el Manual de Funciones y de Competencias Laborales. Bogota: Direccion de Desarrollo Organizacional.

8. DAFP, D. A. (2016). Guia para Establecer Empleos de Caracter Temporal en las Empresas Sociales del Estado E.S.E. Bogota: Direccion de Desarrollo Organizacional.

9. DAFP, D. A. (2018). Guia de redisefio institucional para entidades publicas en el orden territorial. Bogota: Direccion de Desarrollo Organizacional.

10. DAFP, D. A. (2012). Guia Basica De Manejo Sigep. Bogota: Direccion de desarrollo organizacional.

11. DAFP, & ESAP. (2010). Régimen Prestacional Y Salarial De Los Empleados Publicos Del Orden Territorial. Bogota: Cartillas de Administracion Publica

12. Decreto 1083. (2015). Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica. Bogota. Editor Institucional.

13. Decreto 815. (2018). “por medio del cual se modifican las competencias exigibles a los empleos publicos”. Bogota. Editor Institucional.

No DE UNIDAD Y NOMBRE - ; QUE? TEMAS Y SUBTEMAS DESCRIPCION DE METO&g'&%‘g’;JsEE?‘;%IEGIAS DEJENSER 2 RECURSOS DIDACTICOS (¢, CON QUE?)

Fundamentos conceptuales Experiencia reflexiva con el saber

« Herramientas informaticas en la gestion del personal. Profundizacién * EpC

o SIGEP- Sistema de Gestion del Empleo Publico

o SIMO- Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la

Oportunidad

Evaluacion del desempefio.

- Meritocracia (concursos). El enfoque pedagégico del Programa de Administracion Publica

) . |+ Programas de incentivos. Territorial, modalidad distancia se basa en el constructivismo, . ) . o
Unidad 3. Instrumentos para la gerencia |, Capacitaciones. (técnicas, autoridades) articulado de forma importante con el aprendizaje significativo. En el Guias técnicas, ejemplos reales y videos explicativos
del talento humano « Prestaciones sociales y el bienestar social modelo constructivista los roles bian, el d noes p d Creatoslpoyelidecenie

Escalas salariales absoluto del conocimiento, ni el estudiante es un lienzo en blanco.

« Motivacién APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS-ABP, APRENDIZAJE

+ Comunicacién BASADO EN CASOS, ESTUDIO INDEPENDIENTE. SEMINARIO

« Bienestar social y salud ocupacional INVESTIGATIVO.Exposiciones, seminarios alemanes, catedra, talleres y

Gestion de grupos y redes estudios de caso

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA Y COMPLEMENTARIA




1.funcionpublica.(2020).Lineamiento técnico de gestiéon del conocimiento y la innovacion - Version 1. https://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-/document_library/bGsp2ljuBdeu/view_file/37386704

2.Guia de estimulos para los servidores publicos. (2018). Departamento Administrativo De La Funcién Publica.
https://www.funcionpublica.gov.co/documents/418548/34150781/Gu%C3%ADa+de+est%C3%ADmulos+de+los+servidores+p%C3%BAblicos+-+Versi%C3%B3n+1+-+Septiembre+de+2018.pdf/3b282230-8bc0-3392-7357-
077cd3d1d055?version=1.2&t=1571413324604

3.Santos, A. C. (2017). Gestion del talento humano y del conocimiento. Ecoe Ediciones. Disponible en: https://www.ecoeediciones.com/wp-content/uploads/2017/05/Gesti%C3%B3n-del-talento-humano-y-del-conocimiento-2da-

Edici%C3%B3n.pdf

4. Acuerdo 565. (2016). Por el cual establece el sistema de tipo de evaluacion del desempefio laboral de los empleados publicos de carrera administrativa y en periodo de prueba. Bogota. Editor Institucional

5. Chiavenato, I. (2009). Gestion del Talento Humano. México D.F: McGRAW HILL/ INTERAMERICANA EDITORES S.A. DE C.V.

6. CHIAVENATO, 1. (1999). Administracién De Recusos Humanos. Mc Graw Hill.

7. Dessler, G., & Varela, R. (s.f ). Administracién de recursos humanos, enfoque latinoamericano. pearson, quinta edicion.

bajo individual y colaborativo

. - . . Momentos Metodoldgios - - Ti Fech: P rcentual de |
No Unidad tematica - Nombre Objetivo de Aprendizaje BIEn{Es |HEindeey 95, Actividad Entregable/Recurso po e Fecha de inicio " e‘.: a .d,e esopo ce telddlE
J J 9
acorde al modelo pedagégico actividad finalizacié n actividad
Conocimientos previos - |l submas. 1.1 Fundamentos —|Zreceniacon porparte | 8 TR
. ST de los estudiantes. : o
Individual ( EpC - conceptuales y normativos de la Documento de seis Taller, Agosto 13-2025 15%
Reconocimiento del Saber) |gerencia del talento humano en paginas de los subtemas. presentacion de
Colombia. casos. Individual
Consolidacién de aprendizajes - Pa,:tidpa.df’"-
Introducir al estudiante en las Colaborativo - ( EpC - . Sl ol [ vide o asistencia,
Teorias, enfoques e introduccion a la normas y técnicas basicas de Trasnferencia del Evaluacion. UNO. clase, individual. Taller, acion d Agosto 21-2025 (20%
; ; resentacion de
gerencia del talento humano la gere;::j::z:neol talento Conocimiento ) zasos,
Consolidacion de aprendizajes -
Colaborativo - ( EpC -
Trasnferencia del
Conocimiento )
COnOCimientOS preViOS - EEI e l.ul'Jldllle IIIEVIeblIyd IES Sduulvlllab. r?sltllblp?blull,
L N xposiciones * Elaboracion de asistencia, ’ o
Indlv.ldlﬁlal (EpC estudios técnicos para la modificacién Taller, REEDARAHS i
Reconocimiento del Saber) [ .iioo . - o
« Preparar a los estudiantes
para la elaboracion de
estudios técnicos, que
Guias e instrumentos para los procesos de permitan realizar S .
" L Consolidacién de aprendizajes -
gestion del talento humano. fortalecimientos Colaborati EpC . . 0
TS e (55 olaborativo - (EpC - Evaluacion DOS Parcial de lo visto en lExa:m_'len Septiembre 04- 20%
q g Trasnferencia del clase individual. 2025.
entidades publicas de las que ¢ imient
hagan parte. onocimiento )
Rl s AR L T g
Individual ( EpC - Documento de seis ’ Septimbre 10-2025 15%

Reconocimiento del Saber)

gestion del personal.

2 CINED Cintamnn da Montidn dal

paginas.

presentacion de




Instrumentos para la gerencia del talento
humano

« Conocer los instrumentos
basicos para un empleado
publico y comprender los
elementos tedricos, técnicos
y normativos, para la

Consolidacién de aprendizajes -
Colaborativo - ( EpC -
Trasnferencia del
Conocimiento )

modernizacién de entidades
publicas.

Consolidacién de aprendizajes -
Colaborativo - ( EpC -
Trasnferencia del
Conocimiento )

Actividad final del curso

Evidencia el conocimiento adquirido - ( EpC - Trasnferencia
del Conocimiento ) puede ser individual o colectiva de
acuerdo a la competencia del curso

Porcentaje. total

100%

CALENDARIO DESARROLLO DE SESIONES O ENCUENTROS - ; CUANDO?

(Dependera del numero de créditos de la asignatura y el nimero de semanas en que se desarrolla)

Agosto 13 2025.

Agosto 14 2025.

Agosto 20 2025.

Agosto 21 2025.

Agosto 27 2025.

Agosto 28 2025.
i 03-2024.

Septil 04-2024.

Septil 10-2024.

Septil 11-2024.

Septil 17-2024.

Septil 18-2024.

NEERERREREREEEREE

BEIEEERREREEREEEREE

L 3 P
(annstn 21.2025) i

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ASIGNATURA (;QUE Y COMO EVAL

na se suhen sala se califica la

ESETETION Ue Casos, estd

Parcial uno de lo visto en clase, in

dividual. en moodle agosto 21 2025 hora 8: 30 pm

20%

T aTTICIPECIOTT, STSTETICTa, TaeT, ST U TASUS, ESTas EVIUETICIAS Se UeUeTT SUDT & Ta PratarorTe VioOUTe Pare ST 15%
ifi i 04.2025) 11:50 nm_si nn se sithen snla se califica |a e i °
Parcial dos de lo visto en clase, individual. en moodle septiembre 04 2025 hora 8: 30 pm 20%




i \vv sy

FATICIPECION, aSTSTETICTE, TaleT, PrESETacion Ue Tasos, MUuVIIUa: ESTEs EVIUETICIas SE UEDETT SUDTT & T PrataroTTTa VIOOUre para Ser
Tercer Momento (30%) ifi i 18.20125) 11:50 nm_si nn se suhen snln se califica la narticinari 15%
Parcial tres de lo visto en las once clases, individual. en moodle septiembre 18 2025 hora 8: 30 pm 15%
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MICRO CURRICULO

DOCUMENTOS DE REFERENCIA: PT-M-DC-17

INFORMACION GENERAL DE ASIGNATURA

FACULTAD PROGRAMA NUCLEO TEMATICO
Pregrado Administracion Publica Territorial Organizaciones Publicas
HORAS (considerando # créditos, énfasis de la asignatura y
modalidad
CODIGO N°
I
NOMBRE DE LA ASIGNATURA ASIGNATURA SEMESTRE CREDITOS en la que se cursa)
Lo Trabajo
T Di
rabajo Dirigido Independiente
Régimen del Servidor Publico 1365 6 3 48 96
TIPO DE ASIGNATURA Obligatoria Electiva
Teodrica; Practica; X X
Teodrico- practica.
MODALIDAD DE FORMACION DEL Presencial, ; Distancia__ X ; Virtual Presencial-Virtual

PROGRAMA

Administradora Publica egresada de la E.S.A.P., Abogada egresada de la Fundacién Universitaria del Area Andina, Especialista en Derecho Administrativo y Constitucional de la Fundacién Universitaria del
Area Andina en Pereira y Magister en Politicas Publicas, de la Universidad Auténoma de Manizales.
Perfil del Docente de la Asignatura . . = : . . g - . . . L PR
Trayectoria profesional de 15 afios en asesoria a diferentes entidades publicas municipales y departamentales, de Eje Cafetero, con competencias en investigacion, asesoria juridica en derecho laboral
administrativo, y consultoria en Sistemas de Planificacién, Sistemas de Talento Humano, Redisefio Institucional de entidades publicas y en la implementacion y seguimiento de politicas publicas a nivel
Regional. Cuenta con experiencia Docente en la ESAP, y en la universidad Distrital de Francisco José de Caldas de Bogota DC.

JUSTIFICACION (;POR QUE?)

El administrador publico en formacién debe desarrollar capacidades para identificar, analizar, describir e investigar los diferentes aspectos relacionados con el régimen del Servidor Publico Colombiano de conformidad con el
ordenamiento constitucional, legal y normativo vigente, con el fin de comprender la relacién existente entre las entidades publicas y las personas naturales vinculadas a su servicio bajo sus diferentes modalidades. Esta asignatura
debe fundamentar al Administrador Publico en formacién, en el conocimiento y manejo del Régimen del Servidor Publico Colombiano y por tanto, debe ser un imperativo académico para nuestros estudiantes, dado que lo que se
pretende es evitar y/o prevenir que los empleados y servidores publicos que desarrollan funciones propias del Estado, de caracter administrativo, de jurisdiccién o de autoridad, las cuales se encuentran detalladas en la Ley o el
reglamento, incurran en la transgresion del régimen disciplinario que le es aplicable. Por tal razén es de especial importancia que se conozca el marco conceptual y normativo que rige la accion del Servicio Publico lo cual posibilita a
nuestros estudiantes orientar su desempefio hacia el logro de la Misién Organizacional, mediante una ética en el manejo de lo publico.

PROPOSITO DE LA ASIGNATURA (¢ PARA QUE?)

Siendo asi, el propésito fundamental es ubicar al estudiante dentro del campo del Derecho Administrativo Laboral, la naturaleza juridica del servidor Publico, los principios de la Funcién Publica, el régimen disciplinario que le es
aplicable e igualmente identificar los efectos del Control de la accién publica, teniendo como referentes, la ética, la gestion y la calificacion de servicios. Preparar al futuro profesional en el manejo de técnicas y de herramientas
legales y practicas que faciliten el mejor desempefio administrativo, la creatividad y el cambio para el fortalecimiento de las organizaciones estatales, a través de las politicas publicas contemporaneas relacionadas con el Régimen
Legal y normativo que le es aplicable al Servidor Publico Colombiano y que son el fundamento para la gestién del talento humano.

Estas capacidades, deben ser desplegadas y puestas en marcha en todos los niveles de la organizacién del Estado contando con la posibilidad de realizar procesos de comprension, estudio y analisis en aplicacion del conocimiento
adquirido del régimen de los servidores publicos, por lo que se debe contar con la plena claridad y un profundo entendimiento de su régimen, de sus competencias, su forma de vinculacién y en particular sus funciones y
competencias, dentro del marco de la Constitucién, las Leyes y normas vigentes.

COMPETENCIAS PROFESIONALES Y

OCUPACIONALES DESEMPENOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPETENCIAS BASICAS - MEN DESEMPENOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE




Entiende y aplica el régimen de los
servidores publicos asociado con el
cumplimiento de funciones publicas y/o
administrativas, teniendo como referente
el marco normativo y conceptual que rige
la accion del servicio publico y cuyo
principio se fundamenta en la ética
personal y de lo publico.

Fortalecer la argumentacién y contra argumentacién, basados
en la comprensién y conocimiento claro del Regimen del
Servidor Publico y la diferencia entre sus clases, adicional a la
importancia de la debida aplicacién conceptual y normativa que
rige la accién de los servidores publicos.

Argumentacion, es decir, desarrolla la capacidad para analizar, justificar,
comprender, identifiar, describir, investigar y debatir temas relacionados con el
ejercicio de los servidores publicos y su relacion en su vinculacion laboral con

entidades del Estado.

Construir y Disefiar nuevas visiones desde la administracion
publica para mejorar la calidad de vida de las personas
vinculadas al Estado, en aplicacion de los conocimientos sobre
el régimen del servidor publico y su accion dentro del Estado.

Conoce y aplica metodologias y
herramientas en el desarrollo de las
relaciones e interacciones existentes

entre el Estado y los servidores publicos,
enmarcadas en las normas
constitucionales, legales y normativas
vigentes.

Mejorar la capacidad analitica en relacion a los problemas y
problematicas que se pueden llegar a presentar de forma
compleja en la relacién e interracion existente entre las
personas naturales al servicio del Estado y las distintas
entidades estales, al contar con herramientas y el conocimiento
sufiente para determinar asi sus causas, antecedentes, efectos
y posibles lineas de actuacion para intervenir.

Conocimientos, es decir, maneja los conceptos relacionados con el Régimen del
Servidor Publico y la aplicabilidad de la normatividad vigente, resaltando al
servidor publico como poseedor de valores y de principios éticos, morales, justo,
equitativo e imparcial.

Gestionar los problemas presentes entre las entidades publicas
y los servidores publicos a fin de contribuir en su solucion, bien
en su posicion como servidor publico o actor en el que se
encuentre.

Toma decisiones referidas al Régimen del
Servidor Publico Colombiano, en
diferentes contextos, valiéndose de la
debida aplicacion de las normas del
Derechos Adminsitrativo Laboral.

No DE UNIDAD Y NOMBRE - ; QUE?

Diferenciar, abodar y buscar la mejor toma de decision posible
en aplicacion de los conocimientos sobre el régimen del
servidor publico en los diferentes contextos en aplicacion del
marco normativo.

O DO A U ()

TEMAS Y SUBTEMAS

Pensamiento sistémico, es decir, obtiene el conocimiento de la relacion e
interaccion de las personas naturales al servicio del Estado que puedan
presentarse, como consecuencia de la vinculacion existente, para la debida
aplicacion normativa, quien aprende a diagnosticar situaciones y a definir el
proceso evolutivo para el desarrollo y el cambio a nivel individual, grupal y
organizacional, en la toma de decisiones.

O O O () AR Pedagogia ap

DESCRIPCION DE METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS DE
ENSENANZA (. COMO ENSENAR?)

Diagnosticar, evaluar, coordindar y liderar las acciones
conducentes para la creacion de valor publico en el
cumplimiento de las funciones del Estado y en aplicacion del
régimen del servidor publico, para la debida toma de
decisiones.

RECURSOS DIDACTICOS (;CON QUE?)

Unidad 1. Servidor Publico y marco
normativo aplicable en Colombia

1.1.Contexto General (Incluye repaso de la Estructura y
organizacion del Estado).

1.2.Antecedentes.

1.3.Régimen Colombiano.

1.3.1Clasificacion y caracterizacion: De los Servidores
Publicos. (Art. 123 C.P.N)

1.3.2Miembros de corporaciones publicas.
1.3.3Empleados Publicos: De periodo fijo, libre
nombramiento y remocién, carrera administrativa,
ocasionales, temporales.

1.3.4Trabajadores Oficiales.

1.4.Sistemas de Carrera Administrativa:

1.4.1Sistema General,

1.4.28istema Especifico,

1.4.38istema Especial.

1.4.4Docentes y Consulares.

1.5.Competencias Laborales

1.6.Sindicatos

1.7.Analisis Comparativo

Fundamentos

Experiencia reflexiva con el saber
conceptuales

Profundizacion * Analisis de fuentes
Conversatorio
Lecturas - Cuestionarios
Exposiciones
Mapas Mentales y Mapas Conceptuales

Presentaciones interactivas (Prezi, Genially, Power Point
con elementos interactivos):
Infografias y mapas conceptuales:
Casos practicos y simulaciones
Juegos de roles

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA Y COMPLEMENTARIA




Se recomienda hacer uso de la BIBLIOGRAFIA de la BIBLIOTECA VIRTUAL- de la ESAP-CDIM en los titulos literarios correspondientes al REGIMEN DEL SERVIDOR PUBLICO

1. Decreto 2158 de 1948 - EVA - Funcién Publica. (s. f.). funcionpublica.gov.co. https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=5259 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=5259
2. Losada, C. & Inter-American Development Bank. (1999). De burdcratas a gerentes? Banco Interamericano de Desarrollo. Obtenido de: https:/publications.iadb.org/publications/spanish/document/%C2%BFDe-bur%C3%B3cratas-
a-gerentes-Las-ciencias-de-la-gesti%C3%B3n-aplicadas-a-la-administraci%C3%B3n-del-Estado.pdf

3. Camargo F. Jimenez D, Documento de politica de Empleo Publico, (2018)Obtenido de:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/admon/files/empresas/ZW1wcmVzYV83Ng==/archivos/1532561070_7affd6d2215dc795147f456267193278.pdf

4. MARTINEZ C., EDGAR E. y RAMIREZ M., JUAN MANUEL (2004) Fundamentos de Administracion Publica —del Estado organizacion al Estado en accién-. Ibagué: Universidad del Tolima.

5. Carlos Lozada i Morrodan. Banco Interamericano de Desarrollo. De Burdcratas a Gerentes — Las ciencias de la Gestion aplicadas a la Administracion del Estado. BID.1999

6. Rodriguez, C. (2018). Lecciones de régimen disciplinario de los servidores publicos serie de conocimientos practicos ley 734 del 2002 modificada por la ley 1474 del 2011. Colombia: Editorial Libreria ediciones de la profesional
Ltda.

7. Pachén, C. (2018). Empleo publico y carrera administrativa entidades nacionales y territoriales. 12 edicion. Bogota: Ediciones de la U.

8. Departamento Administrativo de la Funcién Publica. (26 de mayo de 2015). Decreto 1083 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica. Diario Oficial No. 49.523.

9. Congreso de la Republica de Colombia. (23 de septiembre de 2004). Ley 909 de 2004. Por la cual se expiden normas que regulan el Empleo Publico, la Carrera Administrativa, la Gerencia Publica y se dictan otras disposiciones.
Diario Oficial No. 45.680.

n DESCRIPCION DE METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS DE -
-¢ ? = < e ; ?
No DE UNIDAD Y NOMBRE - ; QUE? TEMAS Y SUBTEMAS ENSENANZA (;COMO ENSENAR?) RECURSOS DIDACTICOS (¢(,CON QUE?)

2.1. Estructura del empleo publico
2.1.1. Clasificacion de Empleos.
2.1.2. Elementos del Empleo
2.1.2.1. Nomenclatura

2.1.2.2. Funciones

2.1.2.3. Requisitos

Fundamentos

Experiencia reflexiva con el saber
conceptuales

2.1.2.4. Competencias Profundizacién * Estudio de Casos Presentaciones interactivas (Prezi, Canva, Power Point
Unidad 2. Estructura del Empleo y 2.1.2.5. Remuneracion o . Desarrollo de Taller con e’zlementos interactivos):
Empleo pblico 2.1.2.5.1. Sendas Salariales (la retribucién en funcién de Lecturas Infografias y mapas conceptuales:
las competencias) Casos practicos y simulaciones
2.1.2.5.2. Compensacion Salarial y Gestién de estimulos Juegos de roles

pecuniarios y no pecuniarios

2.1.2.5.3. Escalas salariales (autoridades competentes)
2.1.3. Jornada laboral.

2.1.3. Niveles del empleo

2.1.4. Evaluacion del Desempefio Laboral.

2.1.5. Provisién de los empleos.

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA Y COMPLEMENTARIA

2 Defensoria del pueblo. (s f) La etlca del sewldor publlco Obtenido de: https //www defensorla gov. co/publlc/Normograma%202013 htmI/Normas/GUIa Inducc Cartllla 6.pdf

3. Comision Nacional del Servicio Civil.(2018). Evaluacion del desempefio laboral. https://www.cnsc.gov.co/index.php/sistema-general-de-carrera/nuevo-sistema-tipo-2018/cartilla-evaluacion-del-desempeno-laboral

4. MORA CAICEDO, ESTEBAN (2006). Régimen juridico de los servidores publicos en la administracion publica nacional y territorial régimen de carrera, salarial, prestacional, disciplinario, pensional y de seguridad social en salud.
Bogota: Editorial Leyer.

5. Departamento Administrativo de la Funcion Publica. (26 de mayo de 2015). Decreto 1083 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica. Diario Oficial No. 49.523.

6. Presidencia de la Republica de Colombia. (7 de junio de 1978). Decreto Ley 1042 de 1978. Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y clasificacién de los empleos de los ministerios, departamentos administrativos,
superintendencias, establecimientos publicos y unidades administrativas especiales del orden nacional, se fijan las escalas de remuneracién correspondientes a dichos empleos y se dictan otras disposiciones. Diario Oficial No.
35.035.

7. Presidencia de la Republica de Colombia. (11 de diciembre de 2015). Decreto 2418 de 2015. Por el cual se regula la bonificaciéon por servicios prestados para los empleados publicos del nivel territorial. Diario Oficial No. 49.723.
8. Presidencia de la Republica de Colombia. (3 de junio de 2025). Decreto 620 de 2025. Por el cual se fijan los limites maximos salariales de los Gobernadores, Alcaldes y empleados publicos de las entidades territoriales y se dictan
disposiciones en materia prestacional.

9. Departamento Administrativo de la Funcion Publica. (2018). Guia de administracion publica: Régimen prestacional y salarial de los empleados publicos del orden territorial (Version 2).

10. Presidencia de la Republica de Colombia. (7 de junio de 1978). Decreto Ley 1045 de 1978. Por el cual se fijan las reglas generales para la aplicacion de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados publicos y

No DE UNIDAD Y NOMBRE - ; QUE? TEMAS Y SUBTEMAS DESCRIPCION DE METODOI.'OGIA Y E§TRATEGIAS DE RECURSOS DIDACTICOS (;,CON QUE?)

ENSENANZA (; COMO ENSENAR?)




Unidad 3.Situaciones Administrativas,
Responsabilidad en el ejercicio del
servicio publico y Retiro del Servicio.

Fundamentos

" . - . conceptuales
3.1. Situaciones Administrativas.

3.2 Responsabilidad de los Servidores Publicos ante los
OC. (Organismos u 6rganos de Control)

Experiencia reflexiva con el saber

3.2.1. Responsabilidad Civil: (Accion de repeticion)
3.2.2. Responsabilidad Penal: (Delitos Contra la
administracion publica)

3.2.3. Responsabilidad Fiscal: (Proceso de
responsabilidad fiscal)

3.2.4. Responsabilidad Disciplinaria: (Régimen

Profundizacion * Estudio de Casos
Desarrollo de Taller
Lecturas

disciplinario en Colombia - Leyes 1952 y 2094)
3.3. Retiro del servicio

Presentaciones interactivas (Prezi, Genially, Power Point
con elementos interactivos):
Infografias y mapas conceptuales:
Casos practicos y simulaciones
Juegos de roles

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA Y COMPLEMENTARIA

1. Hernandez P.Bases Constitucionales De Funcion Publica.(2004). Obtenido de: https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/INEC/IGUB/Bases-funcion-publica-2004.pdf
2.POLO FIGUEROA, JUAN. (2001). Elementos de derecho administrativo. Bogota, Universidad Sergio Arboleda.
3. YOUNES M. DIEGO (2005). Derecho administrativo Laboral. Bogota: Temis.

4. Congreso de la Republica de Colombia. (19 de enero de 2019). Ley 1952 de 2019. Por medio de la cual se expide el Cédigo General Disciplinario, se derogan la Ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la Ley 1474 de 2011,
en materia de régimen disciplinario. Diario Oficial No. 50.850.
5. Departamento Administrativo de la Funcién Publica. (26 de mayo de 2015). Decreto 1083 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica. Diario Oficial No. 49.523.
6. Departamento Administrativo de la Funcion Publica. (Julio 2018). Guia de administracion publica: ABC de situaciones administrativas (Version 2).

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE - ; COMO APRENDER ? Dirigidas a estudiantes trabajo individual y colaborativo

No Unidad tematica - Nombre

Objetivo de
Aprendizaje

Momentos Metodoldgios - acorde al

a Actividad
modelo pedagdgico

Entregable/Recurso

Tipo de
actividad

Fecha de
finalizacié n

Peso porcentual de la

Fecha de inicio actividad

Unidad 1. Servidor Publico y marco
normativo aplicable en Colombia

Conocery
Comprender el
régimen de los

servidores

publicos
asociado con el
cumplimiento de

funciones

Taller evaluativo
clasificacion de empleos

Conocimientos previos - Individual
(EpC - Reconocimiento del Saber)

individual

20/8/25 15%

publicas y/o
administrativas,
teniendo como

referente el

marco

normativo y
conceptual que
rige la accion del
servicio publico

Consolidacion de aprendizajes -
Colaborativo - (EpC - Transferencia
del Conocimiento)

Taller Grupal Analisis de
caso

grupal

27/8/25 20%




Conocimientos previos - Individual
(EpC - Reconocimiento del Saber)

Unidad 2. Estructura del Empleo y
Empleo publico

Consolidacién de aprendizajes -
Colaborativo - (EpC - Trasnferencia
del Conocimiento )

Conocimientos previos - Individual
(EpC - Reconocimiento del Saber)

Unidad 3.Situaciones Administrativas,
Responsabilidad en el ejercicio del
servicio publico y Retiro del Servicio.

Consolidacion de aprendizajes -
Colaborativo - (EpC - Transferencia
del Conocimiento)

Evidencia el conocimiento adquirido - (EpC -
Actividad final del curso Transferencia del Conocimiento ) puede ser individual
o colectiva de acuerdo a la competencia del curso

Porcentaje. total 100%

CALENDARIO DESARROLLO DE SESIONES O ENCUENTROS - ; CUANDO?

(Dependera del nimero de créditos de la asignatura y el numero de semanas en que se desarrolla)




(Programa Ar segun numero ae

semanas ) (APT -
R . HORAS DE ACOMPANAMIENTO - O
Especializaciones y Maestrias |HORAS - DE ENCUENTRO PRESENCIAL O DIRECTO HORAS DE APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE ASESORIAEN AULA VIRTUAL

segun numero de créditos )

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ASIGNATURA (;,QUE Y COMO EVALUAR?)

Momentos de Evaluacién Descripcion del proceso y entregable de evaluacion Porcentaje
Taller evaluativo clasificacion de empleos 15%
1 0,
Primer Momento (35%) Taller Grupal Analisis de caso 20%
Elaborar una matriz de planta de empleos con la entidad elegida aplicando las formulas establecidas para el regimen salarial y 259
Segundo Momento (35%) prestacional de los servidores publicos a nivel territorial °
Quiz de situaciones Administrativas 10%
Tercer Momento (30%) Noticiero Disciplinario 30%
FIRMA DEL DOCENTE Q%M\e‘
Elaboré Reviso Aprobé
Nombre: Jairo Elias Rincén Pachén Nombre: Maria Fernanda Reyes Sarmiento Nombre: Jairo Elias Rincén Pachén
Cargo: Subdirector Académico Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacién Cargo: Subdirector Académico
Firma: Copia, Original firmado Firma: Copia, Original firmado Firma: Copia, Original firmado
Version 1 Fecha: 04/11/2020 Pagina 14 de 14 Caédigo RE-M-DC-136

Nota: Queremos proponer al Grupo de Gestion Profesoral, a la Decanatura, al Consejo Académico Nacional y demas autoridades
que correspondan; que dada la importancia del tema "REGIMEN DEL SERVIDOR PUBLICO" y con base en las modificaciones
recientes al RSP Colombiano, como la NUEVA LEGISLACION DISCIPLINARIA contemplada en la LEY 2094 de 2021; ésta asignatura
debe ser de 4 créditos. Nos mueve el interés de poder entregar mejores bases o mayor fundamentacion, al ADMINISTRADOR
PUBLICO EN FORMACION, para el ejercicio profesional como ADMINISTRADOR PUBLICO y con la formacién integral que se
adquiere en su paso por la ESAP, evitar que se incurra en la transgresion del régimen disciplinario que le es aplicable al servidor
publico colombiano
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09 AGOSTO MANANA

1B. FUNDAMENTOS SOCIOLOGICOS PROF JORGE HERRERA

K CLASE 09 AGOSTO - SEM 18 - (s} X
ﬁg La reunién Reunién en "General” estd activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse a la llamada X
o] eee 3
0 = & 6 .0 8 8 LI -
Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones  Més Camara Micréfono  Comparte
Participantes A

&‘ AO JP
Escribe un nombre Q

Alexandra Ortiz (No comprobado) & John Jaime Jojoa Rios & Jorge Heman Herrera Pineda

& Compartir invitacion

En esta reunion (22) Silenciar a todos
@ KR LM Beatriz Elena Montalvo Garcia 9
& Ogenizador
-
Yajaira Cabezas Salgado & Paula Andrea Arias Ocampo & Katherine Garcia Ramirez . Leidy Xiomara Quintana Marin & 4 ’

AO Alexandra Ortiz(No comprobado) &

JO EM SM VM B bryanesteban9593 (Invitado) &
Julio Alejandro Gil Ospina ¥ Erika Yuriany Muriel Montes & Sandra Kelly Celemin Marin % Viviana Andrea Calderon Morales & DV Diego Algjandro Angulo V... (Externo) &

Alejandra Maria Castillo Diaz R4

EM  Erika Yuriany Muriel Montes R

J G 0 John Jaime Jojoa Rios Y
° Jorge Hernan Herrera Pineda

1/2 >

H £ Buscar

K CLASE 09 AGOSTO - SEM 1B - o
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
.
0O @ o35833 = m © B\ 6 [
Separar Chat Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Més Camara Micréfono Comparte
@ fr FUNUDAMENTOS SO % [+ Cma @ B Iniciar sesién ~ po x
L — S s &, | @ X
B e qo i et g, ot en o s <& P
los valores que se acuerdan denfro de ella moldean a los participantes de ese tejido "o
n 5 A 5 . S Escribe un nombre Q
social. De igual forma, exphiquen qué sucede st un individuo se aparta de esas normas, o
) iy
. Endohions & uiiptel. Botrenwins Ll # Compartir invitacion
, Jo
S 5 v
. # 1. Estructuras sociales Y v En esta reunién (28) Silenciar 3 todos
=
Definicién:
a,
3 P i extablra s o el & geatn_z Sena Montalvo Garcia q
el poder, los recursos. los roles y las funciones en una sociedad. Tncluyen instituciones. w rganizacar
‘normas, jerarquias ¥ roles que orientan la vida social.
i .’ Alejandra Maria Castillo Diaz 'S
Ejemplos: =
- 1/9 >
+  Lafamilia strucrura primaria de socializacia . AO  Alexandra Ortiz(No comprobado) kR
«  ElEstado colombiano y sus niveles de gobiemo (nacional, departamental,
municipal). <
«  Las Instituciones piblicas del Quindio. como alcaldias. gobernacién, B, B bryanesteban9533 (Invitado) \@\
hospitales piiblicos o la Policia Nacional. . =
= DA  Diana Milena Puerto Alonso B
Se habilité RTT (escritura en tiempo real) para todos los participantes de la reunién. Todas @ Subtitulos
las conversaciones escritas en el cuadro de texto de RTT se grabaran, transcribiran y se en vivo ,@ Diana Milena Tovar Garcia &
incluirdn en la transcripcion, de acuerdo con el Declaracion de privacidad de Microsoft.
DV  Diego Algjandro Angulo V... (Externo) &
Luz Elena
LE 329

DC  Diego calderon (No camprobada) s

Escribir un mensaje en tiempo real

H A Buscar
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10B.SEMINARIO ELECTIVO | PROF CARLOS M

i CLASE 09 AGOSTO - SEM 108

2 Estas en Reunién en "General* en otro dispositivo. ;Quieres unirte en este?

=% o
O @ 3045 N = S
Controlar  Separar Chat  Gente
o
Achwo Inido Insetar  Dbujs Diseio Disposidn  Refersncias  Comespondencia  Revsar  Vida  Ayuda
B e 3 A A B == = =89 1
N R R e R i i o Normat snespacisdo  Titulo 1

f\ HACER UNA COPIA DE SEGURIDAD DE ESTE DOCUMENTO  Pervice Copict en este § GTros SIchios fespaldads meciante OneDmve (5 requier icenaa

~ Planeacion

estrategica
desde el

desarrollo
territorial

[ e —

e Onevmue

Carlos Felipe Mesa Giraldo
G T [ casoolicoonbin  pvecicones do i saiade B

O ec

Nublado

mm Q Busgueda

-

i CLASE 09 AGOSTO - SEM 108

ﬁ‘r’ Estas en Reuni6n en "General” en otro dispositivo. ;Quieres unirte en este?

O @ 034041

Chat

Partic

A 4

Beatriz Flena Montalvo Gar * Carlos Felipe Mesa Giraldo

o

Wendy Yolani Arenas Lopez

Luis Alfonso Gar z

o

Brahyan Steven Zapata Barragan %

July Alejandra Lopez Marin &

12 >

19°C

Parc. soleado

== Q Busqueda

C © ©&

ESA

¢ © 8 6

Participar Reaccionar  Vista Sal

© Comantarics

- ;:;Lmé‘..

o %

B

Reaccionar  Vista Salas

Angelica Maria Arturo Lozano
a &

ipar Apli

a

Claudia Milena Hernandez Valencia

Ana Ma llo Huaz

L )

as  Ap!

|2 eion -

Z D

Editor Copilot

Escuela Superior de Administracién Publica 'S

caciones  Més

XTI EE L

Escuela Superior de Administracion Publica g8

Més

&

Camara

v En esta reunion (17)

Unirse a la llamada

& X @
Camara Micro Compartir
Participantes

Escribe un nombre

(#® Compartir invitacién

v En esta reunion (20)

Beatriz Elena Montalvo Garcia

Silenciar a todos

& cogonizador *
' Ader David Villanueva Pardo Ry
' Angelica Maria Arturo Lozano &
@ Angelica Maria Sanchez Gon... R
= Brahyan Steven Zapata Barra.. ¥
@ Carlos Felipe Mesa Giraldo 8
9 Claudia Liliana Velasco Rincon ¥
a Claudia Milena Hemandez V... 8
G giraldomilton978 (Invitado) R
-
£sp 13a.m
e s SO s B
= (=] X
Unirse a la llamada X

¥

Mico
Participantes
Escribe un nombre

[ Compartir invitacién

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& Orgenizador

. Ana Maria Castillo Huaza

2
Compartir

X

Q

Silenciar a todos

&

%

. Angelica Maria Arturo Lozano R g

% Angelica Maria Sanchez Gon...

&

wS= Brahyan Steven Zapata Barra...

@ Carlos Felipe Mesa Giraldo

e Claudia Milena Hernandez V...

@ Jeider De Jesus Gonzalez Sal...

ﬂ July Alejandra Lopez Marin

a
ESP

~
ES

¥ 3w @

# P H @ @ B

1123a.m
9/08/2025

a
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9.PROYECTO FUTURO IV-RODRIGO MORENO

I CLASE 09 AGOSTO - SEM 9 - o X
63 La reunién Reunién en "General" est4 activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse a la llamada X
o) eee
0@ no o e s © 8 B R -
Més Cémara Micréfono Comparte

Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Salas Aplicaciones

Participantes ssr BX

a \ ™ JA Escribe un nombre Q
Beatriz Elena Montalvo Garcia & Rodrigo Moreno Polania & Maria Del Socorro Lopez Marin & Juan Esteban Foronda Arango & & Compartir invitacion

En esta reunion (13)

<

Beatriz Elena Montalvo Garcia 0

VR JR YG & organizsdor
e Arly Roldan Pino ¥
Valentina Rojas Ruiz & Juan David Renteria (No compro... % Sara Lucia Garcia Herrera & -+ Yury Daniela Ramirez Gonzalez &

DR Diana Carolina Vicuna Rodriguez %

Jessica Garzon Mosquera Y

G‘ LN

R i
Nicol Yuliana Galindo Mosquera & Jessica Garzon Mosquera & Luisa Fernanda Munard Nieto & Arly Roldan Pino & [ (220 David kecte— (o comprobarol Sk

JA  Juan Esteban Foronda Arango ¥

LN  Luisa Fernanda Munard Nieto Y

Q Maria Del Socorro Lopez Marin &

H £ Buscar

@ CLASE 09 AGOSTO - SEM 9 - a X
@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
o] vee 3
O @ oxs733 = &« & © B 6 U N
Controlar  Separar Chat  Gente Participar Reaccionar Vista Salas  Aplicaciones  Miés Camara Micréfono  Comparte
e ‘ Participantes S 2
) VR DR LN YG > &
0
= Escribe un nombre Q
O | CoplotVision in Edge X [B FORMATOESTADODELARTEp: X - o x
C @ D Archivo | € IRMAT %20A... 7 - 8 - O [® Compartir invitacion
N[ Pasos Descripcién .
*aenicsas Fabkanies da e “ En esta reunion (14) Silenciar  todos
ndel
. ] | |
Reaiice una | En o municipio g Wonlenegro, 1a Siuacien s 103 habitantes de calle reprosent n Gesaflo Sigrbcaiio que roquere. Beatriz Elena Montalvo Garcia
= B e e oty i «
1 | Soveioetn | cruial para su renabiitacon @ incustn socal. Esis andiss examina o probiemosca do los habiaris do callo en
ol Vortensgro Cuindio y destaca la impartancia de las acciones de 1a sdmiisirackon mucpal en fa consirucckin de
probiems,
ofss baado Q Arly Roldan Pino %
o IS | e ot on el s oe Mortenogro uindio
e aciones. | Al naconal “Hay por 0 e ol
e | S DR Diana Carolina Vicuna Rodriguez R Y
omdores cocmion e parkeas e sl et >
2% hombres y. t Jessica Garzon Mosquera ¥
‘ Juan David Renteria Florez R
JA  Juan Esteban Foronda Arango R
’ Keyla Esther Quimbayo Varela R
que hay homtees. LN Luisa Fernanda Munard Nieto 8
Luisa Fernanda Munard Nieto — + bbisimiackeron — y

n o T5am.
A @) § B oo N

H L Buscar
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10A.SEMINARIO ELECTIVO | PROF CARLOS PINEROS

K PRIMERA_SESION_SEMINARIO_ELECTIVO_I_ARM10A_2025_2 - o X
ﬁg La reunién Reunién en "General" esta activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse a la llamada X
o] N
O © 1953 & & © B [ T
Chat Gente Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Més Camara Micréfono Comparte
Participantes X

IS
2 | e
Escribe un nombre Q

Beatriz Elena Montalvo Garcia ¥ Marily Bueno Hernandez & Jose Julian Bermudez Marin &

g VC LL 6

Paula Andrea Giraldo Arbelaez & Viviana Andrea Arias Castaneda & Luisa Fernanda Amaya Lopez & Gloria Ines Quesada Jaramillo &

& Compartir invitacion
~ En esta reunion (17) Silenciar a todos
Beatriz Elena Montalvo Garcia &

Carlos Andres Pineros Marin
Organizador

w &

-

o
®
<
3
®

Cristian Alonso Moncada Palacio

173 4

=4

Jhon Fredy Morales Zomilla & Cristian Alonso Moncada Palacio &

Cristian Camilo Montanez Turriago

Carlos Andres Pineros Marin 2+

Katty Carolina Zapata &

Gloria Ines Quesada Jaramillo

Jhon Fredy Morales Zorrilla

Cristian Camilo Montanez Turriago & Lady Paola Capote Sanchez & Paula Camila Garcia Garcia & Maria Alejandra Caicedo Romero &

Jose Julian Bermudez Marin

s B $ £ £ £

Katty Carolina Zapata

172 >
OB o 805
uscar 9/08/2025
I PRIMERA_SESION_SEMINARIO_ELECTIVO_I_ARM10A_2025_2 - a X
@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
.
= o
O @® 035922 E) S0 @ © Ba ‘! v \gx v
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Aplicaciones  Més Camara Micréfono  Comparte
?‘ Q § Participantes X
‘g &

Escribe un nombre Q

NvELESDF PLANEAGON FORMAS DE ORGANZAGON £C

:
2. TACTICA |z
=

Social de derecho

o /|8
)

& Compartir invitacién

Unitaria descentralizada

Democritica participativa

L [—— ~ En esta reuni6n (20) Silenciar a todos

DIMENSIONES DEL DESARROLLO ) — * Beatriz Elena Montalvo Garcia &
 DELAFUNCION i _—

. /ADMINISTRATIVA v_ h! @ e s

@ Carol Dayana Loaiza Rodriguez R

l]m }:Eo;a\ ‘m u Cristian Alonso Moncada Palacio ¥

. Cristian Camilo Montanez Turriago &

0 Gloria Ines Quesada Jaramillo %

Jhon Fredy Morales Zorrilla 8

@ Jorge Andres Hoyos Giraldo ¥

o8 11452
liscay 9/08/2025



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

09 AGOSTO TARDE

1A. FUNDAMENTOS DE ECONOMIA PUBLICA PROF JAROLD TORRES ARM

I CLASE 09 AGOSTO - SEM 1A

& on

Chat Gente

b 4 M

T

C © B8 6

Participar Reaccionar  Vista Salas

O @ 2346

Aplicaciones  Més

Beatriz Elena Montalvo Garcia &

Re LP

&

Paola Andrea Vargas Martinez &

MB

Maritza Yamile Alzate Bello & Jarold Guillermo Torres Amaya Luisa Fernanda Pineda (No comp... &

Gloria Patricia Garcia (No compro... JONATHAN DIUZA (No comprobado)

VO

Gloria Patricia Garcia Gaviria &

172 >

Jean Paul Naranjo Chaparro & beatrizeugenialopezchica (Invitad... &

H £ Buscar

K CLASE 09 AGOSTO - SEM 1A

Il_En espera
Juliana Andrea Florez Artunduaga &

L e O B8 8

Gente  Participar Reaccionar  Vista Salas

O @ 040348

Aplicaciones  Més

Zd9- B a x
= T T ———— @8
Catin AN = 5 it A

3] Retiens +

i

oo | M & £ i 9 A w0 | %8 % Dortormts ot se | msetar ciminwr Formato % (% oraenar sy
- % )
H k| m | o | s T U X ¥ 7 | AA AACAUARAILAAKZAIANAIACARAL AU AV AW |
18 1 T1097406192" 1097406192 PT137, AGUIRRE FLOREZ VALENTINA valentina aguine@esap edu co 80571 N
19 2 710977212177 1097721217 PT137| ALZATE BELLOMARITZAYAMILE  maditza alzate@esapeduco 313242088 X 1 mercantilismo
20 3 7 97356617 9736661 PT137  BOHORQUEZ RAMOSJOSELUS jose duco 311232916 N
21 4 247127317 24712731 PT137 Preint iy angela camasquila@essp edu.co P4’ 121>° 3 autocracia
23 5 " 9770819 9770819 PT137  CARRENO GIRALDO FRANCISCO  francisco cameno@esap educo 312798539 X 2 fisiocracia
24§ 710948784957 1004878495 PT137  DIUZA QUINTERO JONATHAN jonathan diuza@essp educo 16761711 X
25 7 10949618977 1094961897 PT137  FLOREZ ARTUNDUAGAJULIANA julianas forez@esap edu co 7300548327 X 2
26 8 7 25063777 26026377 PT137  GARCIA GAVIRIA GLORIA PATRICIA gloria garcia@esap edu co 121441100 X 4 autarquia
27| 9 98732437 9873243 PT137  GARCIA GRAJALES JULIO CESAR julio garcia@esap edu co 701462621 X 6 manxismo
28 10 "1004962356" 1094962356 PT137  GIL FRANCO ANDRES ESTEBAN andres gil@esap.edu.co 17760222 X 5 clasica
29 11 " o7asa12” 9738412 PT137 GOMEZMATEUS JEFFERSON jeflerson qomez@esap sduco 318620403 N
30| 12 "100670859" 1096670859 PT137  GUERRERO GIRALDO NICOLAS nicolas guerrero@esap educo 305226093 X
31 13 7 162349197 16234919 PT137  IDROBO NARAMIO LUIS ALFREDO luis idrobo@ssap.edu.co 15250211 X 1
32 12 7 31943107 31044810 FT137  LOPEZ CHICABEATRIZEUGENA bestnz lopez@essp.educo 1313668254 X 3
33 15 71097040639 " 1097040589 PT137,  MARIN ARIAS MONICA DAHIANA monicad marin@esap.edu.co 314666158 X 4 Lt 4
34 16| * 43766227 4376622 PT137  MARIN VENEGAS WILLIAMS viliams mann@esapeduco (350483150 N 6 2
35 1 9735384" 9735384 PT137, MONTOYA CIFUENTES LEONARDO leonardof. montoya@esap.educo 321708228 X ———
36 13 ”1009583642” 1099683542 PT137  MONTOYALOPEZLEIDY DAYANA leidyd.montoya@esapeduco (322628856 N
37 19 "1034954542" 1084954542 P13/ MUNOZ LOPEZCRISTIANDUVAN  crstiand munoz@ssapeduco /310340360 x
38 20 7 9 5731663 BT137,  MU,OZ CUARTAS OSBEL osbel munaz@esap edu.co 01111923 X
39 |21 711151844127 1M15184412 PT137 CHAPARRO JEAN PAUL joan naranjo@esap. du.co 1323481425 X
40 22 " 10633963 109033 PT137|  NAVIA DUVER ANTONIO antonio nava@esap odu.co 7510404990 N
41 23 " 2191 21191189 PT137)  OCAMPO VALENCIA DIANA PATRICIA dianap ocampo@esap edu co 14818304 X 5
42 24 T10948413747 1034941874 OT137  ORTEGA BEDOYA KIOMARA xiomara ortega@esap oduco 315467956 X 2
43 25 "11930340477 1193034047 BT137| PACHECO OSPINA VALENTINA \alentina pacheco@esap edu co 302549757 X 3
44 76 1034915995 109491699 PT137,  PEREA MONTANO JOHAN johan perea@esap eda co 13710176 X 6
45 21| 1034976168 1094976168 B3y LTI SIGIUAGR TSRS |y eryon piedrahta@esap educo D€V
47 |28 " A1965304' 41965304 P13 PINEDA BERMUDEZ LUISA uisal pineda@esap odu co 7520656809 X 6
a8 "__7570755" 7570755 PT137 _ RADA VEGA JOSE MIGUEL insem rada@esap edu co 505398370 X 5 -
W 4 b W[ mratia3 | Asistenca . Hopi 3 0] s |
EERIe) (&

Jarold Guillermo Torres Amaya

H £ Buscar

H @ @B - @€ § W i Qxc ~8®ad e

N . YN @

Cémara Micréfono Comparte
Participantes S
Escribe un nombre Q

& Compartir invitacion

v En esta reunion (28) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia 9
2 Organizador
A alfredoidrobo0204 (Invitado) &

B beatrizeugenialopezchica (Invitado) ¥k
DZ David Zapata(No comprobado) &
DO  Diana Ocampo (No comprobado) \&
FC  francisco carrefio (No comprobado) \&

GG Gloria Patricia Ga... (No comprobado) &

GG Gloria Patricia Garcia Gaviria &

Jarold Guillermo Torres Amaya
Organizador
1:03 p. m.
9/08/2025

A m Q) &

Comparte

Camara

Darticinantac N

David Zapata (No compr...

Esta persona esta invitada a la reunién. No podemos
comprobar su identidad. Mas informa

n

DZ David Zapata(No comprobado) &
DO Diana Ocampo (No comprobado) &

EF  Esteban Franco (No comprobado) &
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1B. MATEMATICAS | PROF LUIS ESPINAL ARM

i CLASE 09 AGOSTO - SEM 18 = =] i
= o =
O 05:00:23 (| =5 &7 © © B (53] B . X O
Controlar  Separar Chat Gente Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte
el P
i ' Participantes A0S
> JO », J DC DV d > &_
s

Escribe un nombre Q

& Compartir invitacion

espinalfernando@hotmail.com

~ En esta reunién (27) Silenciar a todos
3127868460 Beatriz Elena Montalvo Garcia w
Organizador
\ ] Administrador Publico. ESAP 9 ‘marthaielena ga. (NG comprobadol) 5k
i / [
v / : o
\ ,/’ Magister en Pedagogia y .’< Alejandra Maria Castillo Diaz R

Desarrollo Humano. UCP

AO  Alexandra Ortiz (No comprobado) Ry
Especialista en Gestion )
Soceta Publica. ESAP B bryanesteban9593 (Invitado) RS
Fernando Espinal Loaiza L . DA  Diana Milena Puerto Alonso Ry
Especialista en Pedagogia y

Desarrollo Humano. UCP » Q Diana Milena Tovar Garcia &

ESCUELA SUPERIOR éESAP
DE ADMINISTRACION :’1 Sintonte DV  Diego Alejandro Angulo V... (Externo)

€$6006 PUBLICA con el CAMBIO
v DC  Diego calderon (No comprobado) &

Luis Fernando Espinal Loaiza

ﬂ £ Buscar A~ v ) ESP =1
K CLASE 09 AGOSTO - SEM 18 = a X
0 @ maz 2 e PL .0 B B @ - Mm%, o pymm

Controlar ~ Separar e Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones  Més Camara Micréfono Comparte
= =
‘; 10 Participantes TS
. B CG LM BL DC > &
l
= - Escribe un nombre Q
£ mEaa J[-[C[=][[-0] B 9 o [J E A @ L =
Lap Color Linea Boragor Fondos | Deshscer agets | Poginas Amieor Souunle | Bonex iy Web  Documentos £aono OPEnBoad . @ Compartir invitacion
> ‘ -
% a
v En esta reunion (28) Silenciar a todos
? £ 10 v w% (v N N?) v éa?) ({H v) ~W e,%) ~(tesu) o
- B (G ) Cindy Alexandra Ortiz Gaitan 1 (% &
(7 A I 72 I TV /
I £ )) Yajaira Cabezas Salgad 20 &
\./ v r \/ F 4 ajaira Labezas >algado |92
b v F 4 C Beatriz Elena Montalvo Garcia Ry
v F vl N (4 Organizador
v |E| V]| ¥ F
v ¢ f v F .martha elena ga... (No comprobado) ¥
VI €] el |E € ‘ T miS; z i
Fl vl bl |y v + LL4EE 2N Qs AaK=6 § Alejaindra Maria Castillo Diaz Ry
£ ~ |V e v
F Vi £ v ™ BL B do Antonio Velez L &
F o ¢ ’F o L ernardo Antonio Velez Loaiza
3 F V| |V v - B
F [ v F v [ B bryanesteban9593 (Invitado) &
£ IF] F |V v (VA~g=-~(veeq) V ~(teu)
€ el [¢] [ J - BA} Dians Milens Pusro Alonso Ry
3 Diana Milena Tovar Garcia &

H L Buscar : A~ tm @y
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9.GESTION PARA EL DLLO PROF LIDA RIVILLAS ARM

K CLASE 09 AGOSTO - SEM 9

0O @ 1527

Beatriz Elena Montalvo

K CLASE 09 AGOSTO - SEM 9

O @ 035447

Separar

teamsmicrosoft.com esté compartiendo tu pantalla

Inicio Asociatividad Territorial

5)

Chat

¢ ©

Participar Reaccionar

o
o8
Gente

LN

o

Jessica Garzon Mosquera &

YG

e ©

Participar Reaccionar

5]

Chat

o
&

Gente

Ocultar

2025
Dejar de compartir

Procesos Visor Contacto

nterdependencia que tienen los diferentes municipios y

departamentos del pais en las dimensiones econdmicas, sociales,

ambientes, urbanas y laborales.

Estado de EAT a consultar: *

Tipo de EAT

Area Metropolitana

Departamento

Nombre del Esquema de Asociativo Territorial - EAT

AM1-Area Metropolitana de Cécuta
AM2-Area Metropolitana de Valledupar
AM3-Area Metropolitana de Bucaramanga
de

AMS-Area Metropolitana de Centro Occidente
AME6-Area Metropolitana de Valle de Aburrd
T -

Lida Patricia Rivillas Valencia i

Nuevo @ Existente

Municipio

L',-J»’e‘i@e,ugm_lu_l

B o B
Vista  Salas  Aplicaciones  Més Cémars Comparte
Participantes

Escribe un nombre

& Compartir invitacion

8,

Sara Ludia Garcia Herrera

v En esta reunién (13)

&

o

DR

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

VR

Arly Roldan Pino

Diana Carolina Vicuna Rodriguez

Jessica Garzon Mosquera

| %

Nicol Yuliana Galindo Mosquera &

Juan Esteban Foronda Arango

Juliana Bedoya Velasco

Lida Patricia Rivillas Valencia

Luisa Fernanda Munard Nieto

Maria Del Socorro Lopez Marin

B o [\ .
Vista Salas  Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte
Participantes

IEscr\be un nombre

s £ B L L B K B £

[& Compartir invitacion

v En esta reunién (13)

&

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

Arly Roldan Pino

Diana Carolina Vicuna Rodriguez

Jessica Garzon Mosquera

Juan David Renteria Florez

00060

Juan Esteban Foronda Arango

Lida Patricia Rivillas Valencia

Luisa Fernanda Munard Nieto

Maria Del Socorro Lopez Marin
asspm

FTHO 9/08/2025

Silenciar a todos

©s B B B g

-

©® %
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11 AGOSTO
2. PENSAMIENTOS Y TEORIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PROF LIDA

RIVILLAS

i CLASE 11 AGOSTO SEM 2 - (s}
@ &l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
o] 3 )
0 u © ¢ 0 8 8 ® RS -
Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones  Més Camara Micréfono Comparte
Participantes LA 4

Escribe un nombre Q

&- (

Beatriz Elena Montalvo Garcia Gloria Ines Vargas Giraldo R 3 Jose Vicente Parra Osorio Nelson Andres Sanabria Cuenca

& Compartir invitacion
~ En esta reunién (20) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia 9

&
B organizador
Jerson Andres Lopez Mosquera & Martha Lucia Ruiz Ortiz (Externo) & Luz Stella Marulanda Sanchez (N... & ‘ Ana Julia Angulo R

Belen Ortiz Londono &

AZ  Arbey Mauricio L... (No comprobado)

Camila (N bado) & Beatriz E Hemandez Giraldo & Fabian Andi Ri p ! 3
amila (No comprobado) atriz Eugenia Heandez Giraldo abian Andres Reyes Rivera & B O T

C  Camila(No comprobado) R

BG  Beatriz Eugenia Hernandez Giraldo %

Jennifer Arias Alvis &

Lida Patricia Rivillas Valencia Luis Alberto Banol Arenas & Lynda Nifiez (No comprobado) ¥ '

AZ

Fabian Andres Reyes Rivera

ol ol

Arbey Mauricio Leon Zuluaga (N.. &
Gloria Ines Vargas Giraldo

12 >

o
w
=
g
z
8

@ CLASE 11 AGOSTO SEM 2 - a
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
= o .
0 @ uos cgero 0 @8 B - m.1. o EyE
Separar  Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Salss  Aplicaciones  Més Camara Micréfono  Comparte
LL

A

No se encontraron documentos

para su bisqueda £
" B
a [ ¢ ]

G

s =P b
A0 @0 G RNOD e

Mayorm. nubla.
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3. TEORIAS DE LAS ORGANIZACIONES PUBLICAS PROF JACINTO PINEDA

K CLASE LUNES 11 AGOSTO - SEM 3

@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione.

D S&» & © B &)

O @ 2015
Chat Gente Participar Reaccionar Vista Salas

Jacinto Pineda Jimenez (%5

E £ Buscar

K CLASE LUNES 11 AGOSTO - SEM 3

2 La reunién Reuni6n en *General est4 activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este?

O ® 035228 Gl 5 &2 & © B 8
Controlar  Separar Chat Gente Participar Reaccionar Vista Salas Més
DE LT é JL
[ & ]

R SRR S

° Somotezsc " i e x

0 @ msen G & &6 © B8 [T w@ . © .

JA

oL T £ 3 i

Lo oo 4] TS I
DE A v LQ

ComerTTTEY  CEmmm——y

* Lz LC

n>

L2.e@FPC

Claodka Xenere Pino Galego 3,

~ofleon ine

B Qo

Jacinto Pineda Jimenez
H P Buscar

Aplicaciones

v X

8. XN @

Camara Micréfono Comparte
Participantes R S
Escribe un nombre Q

& Compartir invitacién

' En esta reunién (29) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia S
B Organizador
A anghelita2003 (Invitado) &

C castrobenitezjohanandres (Invi... En espera
Cesar Pabon (No comprobado) &

Claudia Ximena Pino Gallego

Daniel Steven Ceballos Marquez

&
&
&
&

Darly Lucero Ocampo Quesada

cp
‘ Daison Hernan Capera Triana
DM

Unirsealallamada X

™ Sal
Camara Micréfono  Comparte
Participantes 082S
Escribe un nombre Q

~ En esta reunion (33)

&

(® Compartir invitacién

Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia %
Organizador
anghelita2003 (Invitado) %

castrobenitezjohanandres (Invitado) \&
Cesar Pabon(No comprobado)
Claudia Ximena Pino Gallego
Daison Hernan Capera Triana

Daniel Steven Ceballos Marquez

® B B $£ B

Darly Lucero Ocampo Quesada
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4.PRESUPUESTO PUBLICO PROF JOSE LOAIZA

6:72 . S o e TS

= Reunion en 'SESION... )

26:12 23 asistentes O

M Notificaciones (3)

6 Reunion en "SESION 1 - 11-08-2025 - PRESUPUESTO COLOMBIANO" — [=]
@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. o
5 cO e N 8,
O @ 035704 D» H & 6 © B [N
Cantrolar  Separar Chat  Gente Participar Resccionar  Vista Mas Camara Micréfona  Comparte

Participantes =X
DB MH > o
&
¢ a
o x Escribe un nombre Q
L]
. EEEE RN ] & Compartir invitacién
T o L L] o
Calores " + En esta reunion (27) Silenciar a todos
crat* - -
o Lav
7’0(' (,{ J ks 07 (Invitado) 18 9
Sq v Jackson_nsO07 (Invitado (]

—

o les (9] —

) — AES ®  Beatriz Elena Montalvo Garcia R
Ny Cquaaﬁo 3

Adriana Lucia Vargas Martinez 'S
Egress . ©

AR ANDREA DEL PIL... (No comprobade) ¥

{. ;2"' PJL A [ LNJ A C@ U en e AV Andres Mauricio Garcia Vidal hR
<
Og“ I;,\Ug Qe Aaccl of I q Angelica Maria Valencia Lopez

&
A ANTONIO (No comprobado) \Q\
&

_ ’ ‘3 Arly Roldan Pino
151513 1160 psees RSN R—
|

H P Buscar

20°C Mayorm. nubla...
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6. GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS PROF JAVIER GACHARNA

K CLASE 11 AGOSTO - SEM 6 = 9 X

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
o e

O 222 H &s & © B8 8 8 N

Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones Més Camara Micréfono Comparte

Participantes ssh X

AR }Esmbe un nombre Q

&_ GO

Beatriz Elena Montalvo Garcia & German Enrique Pena Osorio &

& Compartir invitacién

~ En esta reuni6n (15) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& Orgenizador

AP Alexandra Cano Pelaez

CP LC

n Ana Marcela Arcila Quintero

M M DQ AR Andrea Catalina Molina Rojas
Maria Eugenia Mina Mancera & Daifeny Velasquez Quintero &

8

Eivar Adolfo Munoz Castano & Juan David Renteria Florez & Gina Paola Saenz Mendoza ¥ GO German Enrique Pena Osorio

H £ Buscar 23°C Mayorm. soleado

CP  Carolina Vasquez Parra
DQ Daifeny Velasquez Quintero

a Eivar Adolfo Munoz Castano

8 £ £ B $£ £ £

7. PROBLEMATICA PUBLICA COLOMBIANA PROF JORGE QUITAMA

K@ CLASE 11 AGOSTO SEM 7 = a =

@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione.

O 2118 H & & © B8 66 6 mv&v

Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones  Mas Camarz Micréfono Comparte

Participantes s X

%’ Escribe un nombre QU
Y —

& Compartir invitacion

<

En esta reunién (21) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia
i oc o ® =

Joseht Wilson Vega Amado & Diego Bermudez Ceballos & Lina Marcela Arteaga Ortiz Laura Daniela Rodriguez Prieto & AS  Alejandro Maldonado Sotelo

Q Alexander Mejia Alzate
NA iﬂ VA

BL  Beatriz Elena Sanchez Londono
Natalia Andrea Salcedo Agudelo & Cesar Armando Parada Vargas & Vasquez Alejandra (No comprob... & Laura Daniela Patino Velez & g 3 Cesar Armando Parada Vargas

: DA  Daniel Alejandro Acevedo Acosta
‘Q G DA  Diana Maritza Piragauta Avella

s

Margarita Maria Angel Toro & Maira Alejandra Rodriguez Patino & Diana Maritza Piragauta Avella & Alexander Mejia Alzate &

172 >

IS I - I I

DC Diego Bermudez Ceballos

ﬂ £ Buscar G Mayorm. soleado A~ & ),
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K CLASE 11 AGOSTO SEM 7

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione.

D & B 0 B 8 O - &, Y @ o~ salic v

O @ 03:5901
Chat Participar Reaccionar  Vista  Salas  Aplicaciones  Mas Camara Micréfono  Comparte
Participantes G S
) JV :
{,". = In no; Q
Beatriz Elena Montalvo Garcia % JORGE DE J QUITAMA VERGARA (Exte... Erika Viviana Castillo Arce & Margarita Maria Angel Toro &
(& Compartir invitacion
30 ~ En esta reunién (27) Silenciar a todos

AS ) Algjandro Maldonado Sotelo 1

2 JA ) Joseht Wilson Vega Amado 3 (!

@

Leidy Johana Acosta Doncel 4

Joseht Wilson Vega Amado & Lina Marcela Arteaga Ortiz & Alejandro Maldonado Sotelo & ; Cesar Armando Parada Var... 1B
RS =i"‘ sS

Raul Andres lbarra Silva & Cesar Amando Parada Vargas & Sebastian Plaza Sanchez & jb (No comprobado)
&

Organizador

LC

Alexander Mejia Alzate

Cﬁkl= Ia I(Q

&
¥
RS
&
Beatriz Elena Montalvo Garcia <
&
&
RS

&
%’/ Adriana Barrientos Hernandez
DA

Jeimy Yuliana Monteategre Casta... Leidy Johanna Morales Chavarro Adkiana Banientos Hemandez %

12 >

Daniel Alejandro Acevedo Acosta

= = : 946 p. m.
H O Buscar C Mayorm.nubla.. A~ =3¢ & EP o aens A

8. PLANEACION DEL DESARROLLO PROF CARLOS PINEROS

6:10 up O

< PRIMERA SESION P..
20:39 23 asiste.. O

A Notificaciones (3)

Luis Fernando Giraldo... ¥ Ana Milena Vera Giral... ¥

re

Juan Carlos Valbuena... ¥ Lcarlos Andres Pineros M.

%

N!':'t.;

Diana Marcela Tautiv... % Laura Valentina Cangrej...

O @ e

jose fab.. ¥ ErikaT. % IndraY. %

N X
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i PRIMERA SESION PLANEACION DEL DESARROLLO - a
@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
= o] cen
O ® osas7 & 6 © O [ VR
Separar  Cn Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mis Camara Micréfona  Comparte
g AG - Participantes X
JF &8
o~ 2 o D o .
Escribe un nombre Q
[ Compartir invitacién
—— . TIPOS RELACIONES ESTRUCTURALES @  runcio posLica
- En esta reunién (25) Silenciar a todos
Beatriz Elena Montalvo Garcia
VERTICALES HORIZONTALES CIRCULARES ¢ N
AG  Ana Milena Vera Giraldo 'S
JERARQUICAS cicLicas )
a Aura Maria Ocampo Lopez g
Las relaciones verticales Las relaciones horizontales Las relaciones circulares o ciclicas Carlos Andres Pineros Marin D
tiene como caracteristica tiene como caracteristica tiene como caracteristica que en Organizador
que en su estructura unos que su estructura es su estructura donde termina la ol
componentes contiene a complementaria no existe dltima accién se reinicia el *® Catalina Idarraga Munoz &
otros. Ejemplos: niveles jerarquia y se considera proceso nuevamente; evaluando
de organizacién territorial que estin al mismo nivel. los momentos previos. Ejemplos: DO Darleysi Lopez Ospitia g
- niveles de planeacién. il Di it i ciclos.
formas, procesos.
P r.-\ f‘.‘ Diana Marcela Echeverry Hernandez
¥
b e 9®
‘ —_— -~ Q Diana Marcela Tautiva Cadavid 9

23 LO® o % ‘Gl -

<&« CLASE 11 AGOSTO -...
35:59 29 asiste.. O

Q Notificaciones (3)

Claudia Liliana Velasc... % Jose Julian Bermude... ¥

Gloria Ines Quesada J... ¥ Luis Alfonso Garcia Di... ¥

L

‘\ @-\ ‘) de datos de Teams. |

Jorge A.. X Victor'A... =X Brahya.. %

Esta reunién esta protegida por el cifrado
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12 AGOSTO

2. PENSAMIENTOS Y TEORIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PROF LIDA

RIVILLAS

7:02 © i D B

< CLASE 12 AGOSTO
01:01:49 25asi.. O

A~ Notificaciones (4)

Lady Johanna Campo... ¥ Nelson Andres Sanab... ¥

Luz Stella Marulanda ...

Juan David Rivas Era...

v @ @

Jennife.. = Fabian ... ¥ Ana Jul... ¥

me S -

CLASE 12 AGOSTO SEM 2

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione.

£ & ¢ 0 B8 8

O @ 03:3400

Chat 1t Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Mas
= 1
| MS >
ﬂ :’ :Q :' c’ B
- 300 D) ¢ Ve Ackice. - Gusceado. v . ® - o x

Revisar  Vista  Ayuda © Comentarios | | £ Edicin ~

Acchivo Inido Insetar Tramo DiseRo  Disposiidn  Referencas  Cor

i (Coerpo) = ) | 8 2

Normal S espi

Ttuio H Edicién  Dictar Editor Complementos

A 3 Eatior 5 Confidencaliesd  tdtor  Comslementor
newnee i vre, 1 IS S DEAUR0. EME PO UEUS SONSTICT AICECUSTINES (ETEIEDS |CIEETTS OE 14

policia y samsralisme) y ¢l contexto en el que se desarrolla el trabajo.

Pottapsoeles 4

2. Metodologia

En este punto Deben describirse los procedimientos, técnicas, actividades y estrategias desarrolladas, se explica
también el proceso de recoleccian de la informacion, Ia organizacion, sistematizacion y andlisis de los datos. s

Metodologia:

Las actividades centrales que se desarrollaron para realizar la presente investigacion han sido:

1. Biisqueda en bases de datos como se realizd mediante palabras claves: cai o
AND policia. Se realizé una biisqueda estructura mediante 3 palabras clave y obtuve 1200
resultados.
2. Se realizé lectura diri
3. Sellevé una mesa de dSsssss
4. Ssssss
5.
6.
Lipsial (Colomoial — L - )
e
k- & & 5

H A Buscar - %5 20°C Prac. despejado

v En esta reunion (30)

JA

(& Compartir invitacion

Jhon Alexander Gaviria Ag... 1

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

amlz86 (Invitado)

Ana Julia Angulo

Beatriz Eugenia Hernandez Giraldo

Belen Ortiz Londono

Cristian Andres Cardenas Chantre

Daniela Osorio Zabala

935p.m.
12/08/2025

Ao & . ESP

Silenciar a todos

s B B B B £

P2

%

B
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3. TEORIAS DE LAS ORGANIZACIONES PUBLICAS PROF JACINTO PINEDA

- e @ 5% TTal E

CLASE 12 AGOSTO -... @
01:40:46 28 asistent.. O

M Notificaciones (3)

Daison Hernan Caper... X Lorena Vargas Caceres %

Lorena Osorio Zapata Withney Fernanda Mu... ¥k

Harol G... ¥ Liseth ... =

SO

K CLASE 12 AGOSTO - SEM 3

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione.
o

O @ 035947 5 &» O © B & [ I

Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones  Mas Camara Micréfono Comparte

Participantes s X
n nombre Q
& & Compartir invitacién
n v En esta reunién (29) Silenciar a todos
R' Beatriz Elena Montalvo Garcia
4 Organizador
L =
A anghelita2003 (Invitado)
& Claudia Ximena Pino Gallego
oL

3 DM  Daniel Steven Ceballos Marquez
4

&
&
&
“,‘g Daison Hernan Capera Triana ¥
&
,D Darly Lucero Ocampo Quesada %
176 >
&

Jacinto Pineda Jimenez [% DE  DORIS SOL CEBALLOS ESP... (Externo)

;ﬂ;- HA  Harol Gomez Andrade

g s 935 p.m.
@ 20°C Prac.despejado A @3 ) B @ B0 o ho BR
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4.PRESUPUESTO PUBLICO PROF JOSE LOAIZA

o % hae -

Esta reunion esta protegida por el cifrado
de datos de Teams. M )

Reunion en "SESION 2 - 12-08-2025 - PARTE 2" == G

@ El mensaje de estado se mostraré en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
0 @ s o 3 - . % o pym
Chat st Més Camara Micréfono  Comparte
P Participantes X
> ..
&
a LISTADD DE ALUVNOS PRESUPUESTO ARVENIAZD., v Buscar - a x
Aective Inido Insetar Dibujar  Disposicon depigna  fomulss Dstos  Redssr Vits  Atomatizar  Programador  Nueva pestafs  Comentarios & Compartir invitacion
X ey F A A ~] ERromato condicionsl~ | B osertar = @
L T 52 Do formst comotabla~ | Compleatios | And ~ En esta reunion (27) Silenciar a todos
s s 5P i de ced -
Petspapeles v © Compiemertos v
03 v £ = &, Beatriz Elena Montalvo Garcia ¥
DEF' H I.LK M 1 O R s T U X Y 7 AA AACAIEAPAIL AJ AKZAIANZAIACARE *
18172 7 367256787 PT137  CARO CAMACHO DIANA PATRICIA dianap caro@esap.edu.co T3741147 x X b Adriana Lucia Vargas Martinez &
1913 7 08007527 0800752 PT137  CASTANO BUTRAGO DIEGO diego.castano@esap edu.co 427672 x X
20| 4 "1096670783 ¥ 1096670783 PT137  ESTRADA MUNOZ GABRIELA gabnela estadam@esap educo  "31172470 x
2115 7 167794727 16779472 PT137  GARCES FLOREZ JAHNS jahns garces@esap edu co T3135778 x X
226 T o737938” 9737938 PT137  GARCIAVIDAL ANDRES MAURICIO  andresmgarcia@esapeduco 32175510 x X AR ANDREA DEL PIL... (No comprobado) ¥
237 71004036803 1004936803 PT137  GUARIN BUENO LINA MARIA ina.guarin@esap.edu.co 731038458 x X
241g | F 0747 41950074 PT137  GUILLEN QUINTERO MARITZA CECILIA  maritza gullen@esap edu.co 732078112 x X
25 9 ¥ 248144447 24814444 PT137  HERNANDEZ ALZATE LINA JOHANNA  inaj hemandez@esap edu co 31130957 x X AG  Andres Garcia (No comprobado) &
26110 71004826911 1004826911  PT HERRERA PARRA YEISSON SMITH yeisson hemera@esap.edu co 731040327 x X
2711 7 38288894 " 38288894 PT137  HINCAPIE MARY CRUZ mary hincapie@esap.edu.co 731377785 x X
28112 1005089313 V1005089313 PT137  HOYOS RAMIREZ MARIANA mariana hoyos@esap.edu.co 730157401 x X
29 13 7 7550369 " 369 PT137  LOAZA RAMIREZ ANTONIO JOSE antonio loaiza@esap edu.co 730031414 x X Angelica Maria Valencia Lopez RS
30| 14 1094967655 71094967655 PT137  MARTNEZ GIRALDO YORMAN YONIER  yorman martnez@esap edu co 731083086 x X
31 15 7 419460477 41946947 PT137  MEJA BIMIANA MARIA biviana mejia@esap.edu co 732078233 x X
32 16 "1005770324 ¥1005770324 PT137  MENDIETA CUBILLOS KAREN DAYANA karenmendicta@esap.edu.co 31178864 x A Antonio(No comprobado) &
33|17 71004886779 71094886779 PT137  NOVOA SANDOVAL JHASSON STEVE  jhasson novoa@esap.edu.co 732250348 x []
34118 1004932337 71094932337 PT137  QUISHPI CUJI SANDY ANABEL sandy quishpi@esap edu co 731060037 x
35 19 7 419452627 419452 PT RIOS MARQUEZ ANDREA DEL PILAR  andread rios@esap edu co 731384530 x
431590517 43150051 ROLDAN PINO ARLY arl roldan@esap edu.co 731026121 x AL ANTONIO LOIAIZA(No comprobado) %
384712207 38471220 SALCEDO MOSQUERA INGRID ingnd salcedo@esap.edu co 731850241 x i

—— — Q Arly Roldan Pino &

2% A G x i s A L
45,93 Geloend &, O

2 = C & @ @€

ay . .- -
S 20°C Prac.despejado A @) & Z @ 2 P BR




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

6. GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS PROF JAVIER GACHARNA

K@ CLASE 12 AGOSTO - SEM 6 = (=] X
(2 La reuni6én Reunién en "General” esté activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse ala llamada | X
o 3
O 01:36:26 = &7 © © 3B o) [\ T =
Chat Gente Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Més Camara Micréfono Comparte
Participantes = X
&' @ [scribe un nombre Q;

Beatriz Elena Montalvo Garcia Rocio Nercy Zuniga & Catalina Molina Rojas (No compr... &

# Compal

vitacion
“ En esta reunién (17) Silenciar a todos

il MM 2 Beatriz Elena Montalvo Garcia <

Organizador

ia &
Daifeny Velasquez Quintero & Jorge Andres Parra Tayack & Maria Eugenia Mina Mancera & - Fabian Andres Virviescas Rodrigu... & AM  Ana Marcela (No comprobado) R
Ana Marcela Arcila Quintero R

N
} ‘ AM a CR  Catalina Molina ... (No comprobado) ¥
MA

Ana Marcela Arcila Quintero & Juan David Renteria Florez & Ana Marcela (No comprobado) & Gina Paola Saenz Mendoza & =
DQ Daifeny Velasquez Quintero %

a Eivar Adolfo Munoz Castano %

e Fabian Andres Virviescas Rodriguez
Lenin Andres Coral Zapata & German Enrique Pena Osorio & Eivar Adolfo Munoz Castano & Maria Acosta (No comprobado) &
GO

German Enrique Pena Osorio R
172 >
= > 611 p.m.
ﬂ £ Buscar 12/08/2(
@ CLASE 12 AGOSTO - SEM 6 - a X
2 La reunion Reunion en "General" esta activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse a la llamada | X
= o) eee
0 0 s geno © 8 O RN -
Més Cimarz  Micéforo  Comparte

Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Salas

Participantes X

AT
Escribe un nombre Q

ANDRES TAYACK (No comproba... & Gina Paola Saenz Mendoza &

Beatriz Elena Montalvo Garcia %, Juan David Renteria Florez &

& Compartir invitacién

v En esta reunién (20) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia %

& organizador
Catalina Molina Rojas (No comproba... Luis Eduardo Echeverry Poveda & AP Alexandra Cano Pelaez

AM  Ana Marcela(No comprobado) \&

MM

i 4 J Moxia Fugenia Minm Mancera Rocie Negh a3 AT ANDRES TAYACK (No comprobado)

P

ﬂ Ana Marcela Arcila Quintero

p

Pl

CP  Carolina Vasquez Parra

Carolina Vasquez Parra & Lenin Andres Coral Zapata & Maria Emperatriz Acosta lbarra & Eivar Adolfo Munoz Castano &

Catalina Molina... (No comprobado) &

DQ Daifeny Velasquez Quintero R'%
12 >

. - o 9Rp.m.
H P Buscar < 3 0°C Prac.despejado A @3 4 & 7z E ESP w_«os.p‘zozs ]




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

7. PROBLEMATICA PUBLICA COLOMBIANA PROF JORGE QUITAMA

I CLASE 12 AGOSTO SEM 7 - a X
D'—S La reunion Reunién en "General” esta activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse a la llamada X
Chat Gente  Participar Reaccionar
Participantes o §

&' Escribe un nombre Q
Ty s e
(& Compartir invitacion

I
&

~ En esta reunién (24) Silenciar a todos
VA Beatriz Elena Montalvo Garcia
‘ Organizador

O 235 P & B © B o NV‘&V
Vista Salas  Aplicaciones  Més Camara Micréfono Comparte

Jeimy Yuliana Montealegre Casta... X jackson botero (No comprobado) & Miguel Angel Grisales Suarez & Vasquez Alejandra (No comprob... & AS  Alejandro Maldonado Sotelo

a Alexander Mejia Alzate
7 Y
‘g

A%
A%
£ :
'
O .
'

BA  betsy marcela avila(No comprobado)

JB

DC Diego Bermudez Ceballos

AS

@ Erika Viviana Castillo Arce

Alejandro Maldonado Sotelo & Yirsi Andrea Correa Rojo & Cesar Armando Parada Vargas & Lina Marcela Arteaga Ortiz &
JB  jackson botero(No comprobado)

172 >

H £ Buscar i P f A~ ta )

K CLASE 12 AGOSTO SEM 7

ﬁg La reunién Reunién en "General" estd activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse a la llamada X

@ 03:44:40 5 S= O ©

N N
B o) [ U T Salir
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Salas  Aplicaciones  Mas Cémars Micréfono  Comparte

Participantes e

Q

Escribe un nombre Q

&' RS Vv

Beatriz Elena Montahvo Garcia % Miguel Angel Grisales Suarez & JORGE DE J QUITAMA VERGARA (Exte...
& Compartir invitacion

& -

Laura Daniela Patino Velez & Leidy Johanna Morales Chavarro & Yirsi Andrea Correa Rojo & Lina Marcela Arteaga Ortiz &

v En esta reunién (28) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& organizador

Adriana Barrientos Hernandez

AS  Alejandro Maldonado Sotelo
BA ” Alexander Mejia Alzate

e
Jhonan Leandro Velez Tirado & betsy marcela avila (No comprob... & BL' Beatriz Elena Sanchez Londono

Luis Alfredo Justacaro Herrera & Natalia Pinzén (No comprobado) &

s B B8 B £

BA betsy marcela avila(No comprobado) ¥

DA

Maira Alejandra Rodriguez Patino Daniel Alejandro Acevedo Acosta &

Diego Bermudez Ceballos & Alexander Mejia Alzate &

3 Cesar Armando Parada Vargas R

o o b |

¥

DA Daniel Alejandro Acevedo Acosta ¥

172 >

H £ Buscar Prac. despejado A E}



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

8. PLANEACION DEL DESARROLLO PROF CARLOS PINEROS

K SEGUNDA SESION PLANEACION DEL DESARROLLO VIl ARM 2025 2 - o X
ﬁg La reunién Reunién en "General" estd activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse a la llamada X
o 4
0O @ 2443 @ @ i @ © B ‘\ v g\ v
Separar  Chat Gente Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Més Camara Micréfono Comparte
u i Participantes X
LR = )
d o~
Escribe un nombre Q
P e ® I HY : PLANEACION D6 DESARROLLD 2025 . + Guardado en Este FC
AhWO Wikl Wertst RS Dissfio Transilones Ankmackones Prassntecin con depostivas Graber  Revissr Vista Ayuda  Acrobat & Compartir invitacion
[ 2 il B @
igtnas ¢ smec Modios Smartirt SostBezacks ~ En esta reunion (23) Silenciar a todos
. — - i i a. Beatriz Elena Montalvo Garcia &
& e = L}
- Ventanilla hacia adentro Ventanilla hacia afuera 4
o . - - AG  Ana Milena Vera Giraldo &
Sector: drea especializada Sector: Plblico ~ sector privado ~ 3 sector (cooperacién)
Por accién y por omision y i no esta 518 boy 10 16 probibie = Jo permite
enlaley 3 Aura Maria Ocampo Lopez 8
No se puede hacer
@ Carlos Andres Pineros Marin 0
9
Organizador
et 2
: p2 Catalina Idarraga Munoz %
= = o
: DO  Darleysi Lopez Ospitia &
";' Diana Marcela Echeverry Hernandez ¥
: :
) Q Diana Marcela Tautiva Cadavid 8
Carlos Andres Pineros Ma | Rt ;
- L e — E (O I BN ' - ™o

_ - " . &12p.m.
H £ Buscar - § UTMAHORA  ~ @ ) 8 z @ &0 0 B

i SEGUNDA SESION PLANEACION DEL DESARROLLO VIl ARM 2025 2 - a X
63 La reunién Reunién en "General" estd activa en otro dispositivo. ; Deseas unirte usando este? Unirse a la llamada b
.
- o
O @ 034500 D S @ @ 53] B Y v
Separar  Chat  Gente Partidpar Reaccionar  Vita  Aplicaciones  Mis Camara Micréfono  Comparte
Participantes X
L AM JF > 8-
L & L
[scribe un nombre Q
& Compartir invitacién
| T MODELO DEL SISTEMA $ FUNCION PUBLICA
~ En esta reunién (27) Silenciar a todos
CIRCULARES
cicLicas * Beatriz Elena Montalvo Garcia
AG  Ana Milena Vera Giraldo g
AM  Andrés Mufioz (No comprobado) 'S
3 Aura Maria Ocampo Lopez g
Carlos Andres Pineros Marin 0
Organizador
—
@ Catalina Idarraga Munoz RS

©

DO Darleysi Lopez Ospitia

tr‘ Diana Marcela Echeverry Hernandez &,

Carlos Andres Pineros Marin

H O Buscar poa ~ % 20°C Prac. despejado




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

10. CURSO PROFUNDIZ. CONTRATACION ESTATAL PROF DIEGO URIBE

K CLASE 12 AGOSTO - SEM 10
Unirseala llamada =~ X

- L -

ﬁg La reuni6én Reunién en "General" esté activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este?

5 & & © B8 o

O @ 3749

Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones  Més Cémara Micréfono  Comparte
Participantes aem G
&’ Escribe un nombre Q

Beatriz Elena Montalvo Garcia & Marily Bueno Hemandez ‘& Viviana Andrea Arias Castaneda &
& Compartir invitacion

o
O
w

I 5 v En esta reunion (33) Silenciar a todos
MC 2 \h Beatriz Elena Montalvo Garcia
@ Organizador

Ader David Villanueva Pardo

L ,
Gloria Ines Quesada Jaramillo & Paula Andrea Giraldo Arbelaez & Marisol Castro & Cristian Alonso Moncada Palacio & ’
. Ana Maria Castillo Huaza
@ ‘ Angelica Maria Arturo Lozano
S Y ~
scar

Carol Dayana Loaiza Rodriguez

%
in &
2 e
& : o
G v "1!{ w
g Claudia Liliana Velasco Rincon
= a
N .

Jorge Andres Hoyos Giraldo Jose Julian Bermudez Marin & July Alejandra Lopez Marin Carol Dayana Loaiza Rodriguez &

Claudia Milena Hernandez Valencia

RS
&
B3
Brahyan Steven Zapata Barragan %
RS
B3
RS

giraldomilton978 {Invitado) & Brahyan Steven Zapata Barragan & Maria Del Pilar Restrepo Rios Ader David Villanueva Pardo &

172 >

625 p. m.

22°C Soleado A @ )

<
13 AGOSTO
2. MICRO Y MACRO ECONOMIA PROF HUGO VILLAMIL

@ CLASE 13 AGOSTO - SEM 2

(2 La reunién Reunion en "General" esta activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este?

5 &» & © B & ® - NV&V

Chat Gente Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones  Més Camara Micréfono Comparte

QO 2257

Participantes 082S

&' P AZ
Escribe un nombre Q

Beatriz Elena Montalvo Garcia Gloria Ines Vargas Giraldo & Profe (No comprobado) Atbey Mauricio Leon Zuluaga (N &
(® Compartir invitacién

LA Luis Alberto Banol Arenas &
‘a L, SL LA LS  Luz Stella Marula... (No comprobado) ¥
>

MS  Maria Camila S (No comprobado) ¥
MO  Martha Lucia Ruiz Ortiz &
p g) Nelson Andres Sanabria Cuenca Ry

Luz Stella Marulanda Snchez (N... & Maria Camila S (No comprobado) & Paola Andrea Cardona Serna & Jhon Alexander Gaviria Agudelo &
-a Paola Andrea Cardona Serna R %
@ Profe (No comprobado) 8
SL  Sergio Andres Valencia Lopez R

Johanna Campos Bueno & Beatriz Eugenia Henandez Giraldo & Belen Ortiz Londono & Laura Daniela Grisales Osuna &
pos uger

172 >

> Otros invitados (2)

H P Buscar » 7 y - 1 Mayorm. nubla... A & )



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

K CLASE 13 AGOSTO - SEM 2 - a X
@ El mensaje de estado se mostraré en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
:
2 o) eon 3
0 @ wers 3 e o 08 a @ - w3y, e Cym
Controlar Chat Gente Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Més Camara Micréfono Comparte

Participantes 2 X
JA l% p j AB LL P >
o ' o .

Escribe un nombre

(& Compartir invitacién

v En esta reunién (29) Silenciar a todos
Beatriz Elena Montalvo Garcia %
& organizador
AB  Alonso Bernate (No comprobado) &
A amiz86 (Invitado) &

Beatriz Eugenia Hernandez Giraldo

Belen Ortiz Londono R

Daniela Osorio Zabala RS

BG
E Cristian Andres Cardenas Chantre ¥
(2

Gloria Ines Vargas Giraldo %

Profe (No comprobado) B

H P Buscar - 3 20°C Nubl

3. DERECHO CONSTITUCIONAL PROF JHON LOAIZA

I CLASE 13 AGOSTO - SEM 3 - o X
ﬁg La reunién Reunién en "General" est activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse a la llamada X
S N Q
o e G Q G en & © B 8 O YR
Controlar  Separar Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones  Mis Camara Micréfono  Comparte
= Participantes e
JG ocC p oL JL iz > %‘
¢
Escribe un nombre Q

& Compartir invitacion

v En esta reunién (31)

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& Orgenizador
ECUAL ES LA
FUNCION

DE LA
CONSTITUCION?

&

A anghelita2003 (Invitado) R%
C  castrobenitezjohanandres (Invitado) ¥
& Claudia Ximena Pino Gallego 8
5; Daison Hernan Capera Triana ¥
DM  Daniel Steven Ceballos Marquez &
;1? Darly Lucero Ocampo Quesada Y
&

DORIS SOL CEBALLOS ESP... (Externo)

20°C Nublado A 3 ¢




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

4. PLANEACION Y ANALISIS ORGANIZACIONAL PROF CRISTINA QUINTERO

K CLASE 13 AGOSTO - SEM 4

G2 La reunién Reunién en "General” esta activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse ala llamada =~ X

O @ 3945 G e & & © B o [ N
Aplicaciones Més Camara Micréfono Comparte

Controlar ~ Separar Chat Gente Participar Reaccionar  Vista Salas

El micréfono esta desactivado Participantes 082S
Presiona Ctrl+Mayus +M para reactivar |} AP >
el micro, o bien, mantén presionada la u

Escribe un nombre Q

tecla Ctrl+Barra espaciadora

(& Compartir invitacién

En esta reunion (17) Silenciar a todos

Planeacion y Analisis g
Organizacional R

P )

P2

AP Aura Sofia Sanchez Perez

e = @ Cristina Quintero Cortes 9

Cristina Quintero Cortes Administradora Publica
Especialista en Alta gerencia DC  Diana Patricia Caro Camacho &

Est MBA
2 DB  Diego Fernando Castano Buitrago &

Docente- Investigadol

ESCUELA SUPERIOR ﬁu ESAP GM  Gabriela Estrada Munoz ¥

DE ADMINISTRACION | en sinfo
PUBLICA ol ﬁg Ingrid Milagros Salcedo Mosquera

=

4%’ 1 mm de lluvia Vie ~ )

[\

O <o © B o

O @ o41258 v
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Salas  Aplicaciones  Mas Camara Micréfono  Comparte
-
(V) o
10 Participantes e
AM DB J >

ribe un nombre Q

ecido en No molestar. Soko obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de ! itarios - @ Compartir invitacion

~ En esta reunion (29) Silenciar a todos

DB ) Diego Fernando Castano B... 1 (% &

Beatriz Elena Montalvo Garcia 9

& organizador

b Adriana Lucia Vargas Martinez
AM  Andrea Del Pilar Rios Marquez
AV Andres Mauricio Garcia Vidal

@ Angelica Maria Valencia Lopez

s B B £ £

A antonio (No comprobado)

P2

A antonio(No comprobado)

Cristina Quintero Cortes ar

H P Buscar ) C Nublado

ESP




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

6. REGIMEN DEL SERVIDOR PUBLICO PROF VIVIANA GALLEGO

- a X

I CLASE 13 AGOSTO - SEM 6

Unirse alallamada | X
Bl R "
v v o Salir
Cimara Micfono  Comparte

Participantes <=0

(2 La reunion Reunién en "General" est4 activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este?

S & © B 0

Gente cipar Reacdonar  Vista Salas  Apiicaciones  Mis

0O @ 2421

T— Q

Beatriz Elena Montalvo Garca & Alejandro Maldonado Sotelo & Marcela Arteaga Ortiz & b (& Compartir invitacion

! v En esta reunidn (13) Silenciar a todos.

4

Fabian Andres Virviescas Rodrigu..

Beatriz Elena Montalvo Garcia

DQ &' Organizador

- AS  Alejandro Maldonado Sotelo
e

n Ana Marcela Arcila Quintero

IT AR Andrea Catalina Molina Rojas

DQ Daifeny Velasquez Quintero

MM a Eivar Adolfo Munoz Castano
Q Fabian Andres Virviescas Rodriguez

&
&
&
RS
&
&
&

n AR Buscar N ayorm. nubla

K CLASE 13 AGOSTO - SEM 6

2 La reunion Reunion en “General” esta activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse a la llamada | X

H &« & © B8 o [ JEVEER S - | Salir

Separar  Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones  Més Cémara Micréfono Comparte

O @ 03:50:58

As cp

Participantes s X

Escribe un nombre Q

& Compartir invitacion
v En esta reuni6n (16) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& Organizador

AS  Alejandro Maldonado Sotelo
Microsoft Whiteboard ;\ Ana Marcela Arcila Quintero
AR Andrea Catalina Molina Rojas

CP  Carolina Vasquez Parra

3 Cesar Armando Parada Vargas

s B8 £ £ £ £ £

DQ Daifeny Velasquez Quintero

-

g Eivar Adolfo Munoz Castano

Viviana Gallego Rudas

H £ Buscar - i Nublado A & ¢




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

7. POLITICA PUBLICA TERRITORIAL PROF CARLOS ZAPATA

o % CTal ey -

Esta reunion esta proteguda por el cifrado
de datos de Teams. Mas informaci

8. GERENCIA DEL TALENTO HUMANO PROF RICARDO ESCOBAR

Esta reuniéon esta protegida por el cifrado
de datos de Teams. M inf I ) 3




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

i Gerencia del Talento Humano - o
@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
- [ ] aes
O ® o Q O &» & © @ YR N
Cantrolar  Separar Chat te  Participar Resccionar  Vista  Aplicaciones  Mis Cémara Micréfona  Comparte
A g ¢ Participantes P
AG Ls > .
o o o a - :
[Escribe un nombre Q
couomen (® Compartir invitacién
V|DA ~ En esta reunidn (19) Silenciar a todos
#  Beatriz Elena Montalvo Garcia g
PREGUNTAS GENERADORAS DE CONOCIMIENTO. o«
Objetivos de la gestién del talento humano. Ana Milena Vera Giraldo kR
Procesos de la Gestién del talento humano.
Una mirada hacia el futuro en el talento humano.
Vinculacién. Andrés Mufioz (No comprobado) R
Reclutamiento.
gg;iﬂz:écion. Aura Maria Ocampo Lopez R
Relaciones laborales.
Catalina Idarraga Munoz 'S
Diana Marcela Echeverry Hernandez &,
Diana Yulieth Acevedo Cruz B
Indra Yuliet Ceballos Ramirez RS

%41p.m.
sgons

H A Buscar

10. CURSO PROFUNDIZ. CONTRATACION ESTATAL PROF DIEGO URIBE

Esta reunion esta protegida por el cifrado
de datos de Teams. M «




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

@ CLASE 13 AGOSTO - SEM 10 - a
@ &l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
o] cer ]
O © oursi P & & © B8 o B . % . @ e
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Salss  Aplicaciones  Mas Camara Micréfono  Comparte
o Participantes S8 S
Escribe un nombre Q
a @ Compartir invitacién
~ En esta reunion (38) Silenciar a todos
Beatriz Elena Montalvo Garcia
g & organizader
u O Ader David Villanueva Pardo
A . Ana Maria Castillo Huaza
. Angelica Maria Arturo Lozano
e

Brahyan Steven Zapata Barragan
carol loaiza (No comprobado)

Diego Ferngil Usibe Velisryuez (5 1 . Claudia Liliana Velasco Rincon

s g B £ B B £

Claudia Milena Hernandez Valencia

®Q -

H P Buscar .

14 AGOSTO
1A. FUNDAMENTOS DE ECONOMIA PUBLICA PROF JAROLD TORRES

= a X

6 CLASE 14 AGOSTO - SEM 1A

@ La reunién Reunion en "General” esté activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse alallamada =~ X

.
0 @ 32 = &» & © B &) [ . & v s Salir
caciones  Més Cémara Micéfono  Comparte

9
Chat  Gente Parficipar Reacconar Vista  Saias  Apica
Participantes =k
&’ i" Escribe un nombre Q
Beatriz Elena Montalvo Garcia & José rada (No comprobado) & - Leonardo Fabio Montoya Cifuent... &
® Compartir invitacion
v En esta reunién (30) Silenciar a todos
WM VO LB Beatriz Elena Montalvo Garcia %
‘ & Organzador
BC Beatriz Eugenia Lopez Chica(Externo) ¥k
BC JG DA M DA  Diana Milena Puerto Alonso R
Beatriz Eugenia Lopez Chica (Ext... % Julio Cesar Garcia Grajales &, Diana Milena Puerto Alonso %, Johan Sebastian Perea Montano . i MilEa Tover Gaicia ®
Diana Patricia Ocampo Valencia 8
EL  Edward Valencia ... (No comprobado) &
) gt e i =3
EF  Esteban Franco (No comprobado) R
172 >
A Buscar e ; 4%’ 3 mm de lluvia Vie




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

K CLASE 14 AGOSTO - SEM 1A - o X
Ci
O @ 035854 Oo 2 © B 6) [ I T v
Gente Participar Reacconar Vista  Salas  Aplicaciones  Més Cémara Micréfono  Comparte
10 Participantes =
BC M MB WM LN VO > &‘
scribe un nombre

& Compartir invitacion
v En esta reunién (32) Silenciar a todos

MB ) Maritza Yamile Alzate Bello 10 %
JD ) JONATH... (No comprobade) 2 (% &

YA ) Yerson Camilo Piedrahita A.. 3 (% &

Beatriz Elena Montalvo Garcia 9

JA & Organizador

AH  Angela aglahel Hernandez (Externo) &
BC Beatriz Eugenia Lopez Chica (Externo) §&
DZ David Zapata(No comprobado) &

DA  Diana Milena Puerto Alonso &

Milena T
Jarold Guillermo Torres Amaya — + @ Diana Milena Tovar Garcia &

H P Buscar r~

1B. MATEMATICAS | PROF LUIS ESPINAL

@ CLASE 14 AGOSTO - SEM 18 = 3 X
G La reunion Reunién en "General” esta activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse a la llamada | X
Chat sta Salas Camara Comparte
Participantes L ¢
L BL MS JL LL LR Y . > 8-
0 o =
. - - ribe un n
&J LW
=t S e
(& Compartir invitacion
. .

v En esta reunién (31 Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& Organizador

.’- Alejandra Maria Castillo Diaz

|ntI'OdUCCi6n a Ia sesio’n BL Bernardo Antonio Velez Loaiza
Martha E. Garcia
José David Aguja ) Cindy Alecandra Oitiz Gaitan

bryanesteban9593 (Invitado)

Daniel Alejandro Guzman Pelaez

A asE &
\_/
&
&
] *®
&
+
s op *
ov

DC Diego calderon(No comprobado)

Diego Alejandro Angulo V... (Externo) &

7

H L Buscar . A |luvia mafana A




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

@# CLASE 14 AGOSTO - SEM 1B =5 a X
3
= o N
O @ 042806 5 &% & © B o [\ . .
Separar Chat Gente Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Més Camara Micréfono Comparte

Participantes 2
v BL B > &_
9

[=[=[=] [+ s]®] » w3 & & ) 2 CEEE Escribe un nombre Q

Lines Bomagor  Foudos  Dehwer Sepets  Piginas Antsror S Boas pas St i
R— - — (® Compartir invitacién

Jo
LADCCE;

3 - e 7 B
> P
Vi = & ;
7 Z =08 / v En esta reunién (34) Silenciar a todos
- Beatriz Elena Montalvo Garcia
}' S/ y- -2 j - g (\ 3) = 3 ‘ % S Organizador &
) - - -
D ledq o x dos vkorg) JETHE T3 .’- Alejandra Maria Castillo Diaz R
1 oy Wous " \a (uv\(-‘é"l "’Aq)»\ j t =)8
BL  Bernardo Antonio Velez Loaiza &
fuo\ Comlorke| \or| valored W€ Y
L\ 8 \)\'u i "".:\a-‘ it f\,r\b B bryanesteban9593 (Invitado) 9
CG  Cindy Alexandra Ortiz Gaitan 'Y
P Daniel Alejandro Guzman Pelaez &

byl i
kiee j:ZX \( 2

DV  Diego Alejandro Angulo V... (Externo) &

DC  Diego calderon(No comprobado) &

77/; 7 2k e @l 2/ AlE e (f‘ EM  Erika Yuriany Muriel Montes &

n P Buscar r~

2. MICRO Y MACRO ECONOMIA PROF HUGO VILLAMIL

K CLASE 14 AGOSTO - SEM 2 == a8 X

@ La reunién Reunion en "General” esté activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse a la llamada =~ X

&» 6 © B o .*!\,‘&\,
Mas Cémara Micéfono  Comparte

Gente  Participar Reacconar  Vista Salas  Apiicac

Q 2601

Participantes =k

3" LL ‘ ‘D il R roebie Q
Osorio

Beatriz Elena Montalvo Garcia Luis David Mosquera Lopez & Gloria Ines Vargas Giraldo &

(& Compartir invitacion

v En esta reunién (24) Silenciar a todos

AB Beatriz Elena Montalvo Garcia %
& Organizador

Alonso Berate (No comprobado) & AB  Alonso Bernate(No comprobado) ¥

LS
LS P

Beatriz Eugenia Hernandez Giraldo &

juandavidrivas (Invitado) & Jerson Andres Lopez Mosquera & Luis Alberto Banol Arenas & Paola Andrea Cardona Serna &

MS a MO

. Belen Ortiz Londono R

Cristian Andres Cardenas Chantre ®

BG
' Gloria Ines Vargas Giraldo

&
BG Jennifer Arias Alvis &
&

e — T———

172 >

Jerson Andres Lopez Mosquera

H R Buscar " 4%’ Tormentas estanoche A



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

i CLASE 14 AGOSTO - SEM 2 - a X

O ® wsne o B &e & © ® 6 .Y @

Gente  Participar Reaccionar  Vista Salzs  Aplicaciones Camara Micréfone Comparte

Controlar  Separar

4 ] Participantes =X
H AB JA = P LL > L
[+ ﬂ£ o o a ,

\l
L2

Escribe un n Q
(& Compartir invitacién
. ~ En esta reunidn (30) Silenciar 2 todos
1.9. LOS COSTOS DE PRODUCCION.
Beatriz Elena Montalvo Garcia @\
@3"  Organizador
AB  Alonso Bernate (No comprobado) &
£ Produccion _Precio [} I Costo Utilidad umd
Q Total
A amiz86 (Invitado) RS
0 0 6
1 19 19 24 -5 -50 -
P o 3 5 o 25 BG Beatriz Fugenia Hemandez Giraldo ¥
3 13 57 a2 15 50
4 13 76 51 25 63
i 19 o o % o @ Belen Ortiz Londono g
6 19 114 74 40 6.7
7 8 126 85 41 59 B
z L 1 » 2 = i,. Cristian Andres Cardenas Chantre ¥
9 18 162 107 55 6.1 ~
10 8 180 s & 63 & Daniela Osorio Zabala kR
11 13 158 130 68 62
12 17 204 143 61 5.1
13 1 a2 159 62 48 ’ Gloria Ines Vargas Giraldo g
14 17 238 176 62 44
15 17 255 194 61 41
H  HAWV (No comprobadc) L

HAVV (No comprobado} = =

H A Buscar

3. DERECHO CONSTITUCIONAL PROF JHON LOAIZA

K CLASE 14 AGOSTO - SEM 3

62 La reunion Reunion en “Ge o Unirse a la llamada | X
O 40:06 . s o
Comparte
W
Q
g & Compartir invitacion
n En esta reunion (23
Beatriz Elena Montalvo Garcia 9
" Org
MA iz 2
n CP  Cesar Pabon(No comprobado) &
J g Daison Hernan Capera Triana h
JB 3
n DM Daniel Steven Ceballos Marquez R}
- -
> u“ Darly Lucero Ocampo Quesada &
4
n DE  DORIS SOL CEBALLOS ESPI... (Externo) *
15 >
3 F; Al es R s ver. Q
Jhon Alexander Loaiza Gonzalez & (B & Febian Andres Reyes Rivera &
@
5 GM  Gustavo Adolfo Gutierrez Marin b

. - . E 611p.m.
< ( - . p
ﬂ P Buscar " ( Uuvia intensa pronto A 4@ ¢ & e



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

K CLASE 14 AGOSTO - SEM 3

L e © B

‘! v @\ ~ ﬂSaliv N

O @ 040355
Gente Participar Reacconar Vista  Salas  Aplicaciones  Més Cémara Micréfono  Comparte
Liseth Katerine Garcia Velasquez + 4 X Participantes ZEl
v
5 Escribe un nombre
°

& Compartir invitacion

LT

v En esta reunién (29) Silenciar a todos

(v ) Liseth Katerine Garcia Vela.. 1 (% &

» 3, =
Q w Jesica Alexandra Gomez G... 2 (% &

J G | JR ) Juan David Chala Rivera 3@ &

( JZ ) Juan Esteban Echeverry Zul... 4 (% &

1 i‘ DE ) DORIS SOL CEBA... (Externo) 5 (% &
A ‘ : By El M lvo Garci:
| eatriz Elena Montalvo Garcia
& J & orgonzacor %
e A anghelita2003 (Invitado) R
&' CP  Cesar Pabon(No comprobado) &
. & Claudia Ximena Pino Gallego %

H P Buscar r~
4. PLANEACION Y ANALISIS ORGANIZACIONAL PROF CRISTINA QUINTERO

v ® WhatsApp X | N Correo:BeatrizElens X | Kl ARMENIAxlsx X | W (2)Gerenciadel’ @ X | & (2)Calendar|Mi @ X & (2) Calendar|Mic @ X+ = a X

<« ¢ @ teamsmicrosoftcom/v2/ e O =@

4, Moodle @ Active Document Secop !l @ CRONO 2025-2 @ ARCHIVO » [ Todos los marcadores

83 O Whatsipp (R Correo Outiook g ESAP g Funcionarios (3§ CorreoEsap € Arca

74 Q  Bdsqueda (Ctri+Alt+E
@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje o @mencione. X
( 9 [o] .
0 @ 23 P & & © B o ‘!v&\-
Aciudac Gente cpar Reaccionsr  Vista  Aplicaciones  Mas Camara Micro Compartir
Chat Participantes - X
s a 25 £ S .
8 Beatriz Elena Montalvo Garcia & Angelica Maria Valencia Lopez & Jahns Garces Florez &
[ Compartir invitacién
v En esta reunién (19) Silenciar a todos
G M Beatriz Elena Montalvo Garcia Q
R " r—
v’ Angelica Maria Valencia Lopez &
BM LA MH @ e
T T B

13 >




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

K@ CLASE 14 AGOSTO - SEM 4

L e 0 B8 o

Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones  Més

O @ 03:55:30

Antonio Jose Loaiza Ramirez + 2 X

DB AM

Beatriz Elena Montalvo Garcia & Diego femando castafio buitrago... & Andrea Del Pilar Rios Marquez &

Ciistina Quintero Cortes

jackson_ns07 (Invitado) & Steven Morales (No comprobado) & Ingrid Milagros Salcedo Mos... & -

3 2@y
Diana Patricia Caro Camacho & Mary Cruz Hincapie &

Angelica Maria Valencia Lopez &

BM

Antonio Jose Loaiza Ramirez &

Karen Dayana Mendieta Cubillos & Adriana Lucia Vargas Martinez & Vianned Yustin Trujillo Arango &

12 >

T
Maritza Cecilia Guillen Quintero &

H P Buscar r~

- a X
N
[ v v
Camara Micréfono Comparte
Participantes 2
Escribe un nombre Q

& Compartir invitacion

~ En esta reunién (28) Silenciar a todos

{f DB tr Diego fe... (No comprobado) 1 (% &

Antonio Jose Loaiza Ramirez 2 (% &

Mary Cruz Hincapie ENVER 'Y
Beatriz Elena Montalvo Garcia 9
Organizador
Adriana Lucia Vargas Martinez &
AM  Andrea Del Pilar Rios Marquez &
AV Andres Mauricio Garcia Vidal R
* Angelica Maria Valencia Lopez &
AL Antonio Loaiza(No comprobado) ¥

6. REGIMEN DEL SERVIDOR PUBLICO PROF VIVIANA GALLEGO

v @ (1) WhatsApp X | [N Correo: BeatrizElenaMont= X | Kl ARMENIAxisx X | @ (3)Equiposycanales|S @ X @ (3)Calendar|CLASETd @ X  + — a X
< ¢ @ tesmsmicrosoft.com/v2/ Bx O w@:
823 ® Whatsapp (@ Correo Outiook gy ESAP iy Funcionarios (@R Correo Esap € Arca gy Moodle @ Active Document Secop !l @ CRONO2025-2 & ARCHIVO » [ Todos los marcadores

Presione Ctrl+Alt+G para ir directamente a un chat o canal

@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje o @mencione.

& &6 © 8

Chat par Reaccionar  Vista

El empleo pablico es el nicleo basico de la estructura de la funcién pablica.

La Ley 909 de 2004, articulo 18, senala que se entiende por empleo el conjunto de
funciones, toreas y responsobilidades que se asignan a una persona y las
- lcompetencias requeridas para llevarlas a cabo, con el propésito de satisfacer el
fcumplimiento de los planes de desarrolio y los fines del Estado.

Sar Las laborales, para su ejercicio seran

Y 2
fijodos por los respectivos organismos o entidades.

Lismadas JT
e otro lado, a CPC en su articulo 122 sefal@ que: n
bt FNo habra empleo publico que no tenga funcione: on la ley o reg! v
[para proveer los de carécter remunerado se requiere que estén contemplados en la X 176 >

Fespectiva planta y previstos sus \ on ol
Ningan servidor pablico entraré a ejercer su cargo sin prestar juramento de cumplir y,z.*
Hefender la Constitucion y desempefior ins rlahares que le incumben’. -

w— &

Aplicacones

GOOGL

Zo

X
[ IV S o~ Sal
Camara Micro Compartir
Participantes EE X
Escribe un nor Q

[ Compartir invitacién
Silenciar a todos

v En esta reunion (17)

Beatriz Elena Montalvo Garcia o«
Organizador

@ Catalina Molina(No comprobado) ¥

AS  Alejandro Maldonado Sotelo &
AM  Ana Marcela(No comprobado) &
',l Ana Marcela Arcila Quintero ¥

14/08/2025 E'




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

@ CLASE 14 AGOSTO - SEM 6 = a X
o] eee N
0 ® me oeo © 8 B "k
Chat Gente Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Més Camara Micréfono Comparte

Participantes 2

DQ AS Escribe un nombre Q
Daifeny Velasquez Quintero & Alejandro Maldonado Sotelo & & Compartir invitacion

v En esta reunién (18) Silenciar a todos

&

Beatriz Elena Montalvo Garcia &

Beatriz Elena Montalvo Garcia N

R 2 Organizador

- . @ Catalina Molina (No comprobado) &
rodio (No comprobado) Ana Marcela Arcila Quintero & Cesar Ammando Parada Vargas 8 Eivar Adolfo Munoz Castano &

AS  Alejandro Maldonado Sotelo &

ér JT C P AM  Ana Marcela(No comprobado)

Fabian Andres Virviescas Rodrigu... ‘% |l Jorge Andres Parra Tayack &, Gina Paola Saenz Mendoza % Carolina Vasquez Parra &, g/ na Marcela Aicila Siiritern

CP  Carolina Vasquez Parra

w AM 3 Cesar Armando Parada Vargas

Luis Eduardo Echeverry Poveda & Lina Marcela Arteaga Ortiz & Lenin Andres Coral Zapata & Ana Marcela (No comprobado) & DQ  Daifeny Velasquez Quintero

8 Eivar Adolfo Munoz Castano
H P Buscar 5

7. POLITICA PUBLICA TERRITORIAL PROF CARLOS ZAPATA

12 >

v @ WhatsApp X | (W Correo: BeatrizElenaMonta X | K3 ARMENIAxIsx X @ Equiposycanales|Sesic @ X @ (509) Como crearun equipe X | + = a X
< > C o teams.microsoft.com/v2/ (B ¢ & = e ¥
o ® WhatsApp [ Correo Outlook g ESAP g Funcionarios [J§ Correo Esap ) Arca g Moodle 8 Active Document Secopll @ CRONO2025-2 @ ARCHIVO » [3 Todos los marcadores
Q. Bisqueda (Ctrl+Alt+E) )
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje o @mencione. X
.
= o
Al O 4139 H & 6 © B [\ o
ctividad Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Aplicaciones Més Camara Micro Compartir
Chat El micréfono esta desactivado < En esta reunién (30) X
Presione Ctrl+Mayis+M para reactivar
200 Q
o) N, el micro, o bien, presione y mantenga
Equipos presionada la tecla Ctrl+Barra & Beatri Flena Montalvo Garcia Y
& Beatriz Elena Montalvo Garcia & Epaa e a Daniela Rodriguez Prieto %,
e % Adriana Barrientos Hernandez Ry
T @ LH AM  Alejandra Castaneda Mendez &
S - | A ALEXANDER (No comprobado) R
Uamadas Alexander Mejia Alzate & Luis Alfredo Justacaro Herrera & Leidy Johana Acosta Doncel & -+
O Alexander Mejia Alzate RS
MA ﬁ' Ana Ximena Arce Blandon &
Apiicaciones
BL  Beatriz Elena Sanchez Londono 8
Jose Alexander Clavijo Toro & Duber Alberto Guerrero Osorio & Marfa Alejandra (Invitado) &
174 > CP  Cristina Eugenia Garcia Piedrahita &

H A Buscar : . ’ Y .

x*




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

v @ WhatsApp X | (R Correo:BeatrizElenaMont= X | Kl ARMENIAlsx X & (4)Equiposycanales|S @ X @ CAPILAR-Etiquetados“trar X | + = (=] X
< ¢ @ teamsmicrosoftcom/v2/ Cx O =@ :
] @ WhatsApp Correo Outiook g, ESAP g Funcionarios [ Correo Esap € Arca g Moodie [ Active Document Secopil @ CRONO 2025-2 @ ARCHIVO » os marcadores
7] Busqueda (C o: “ B
@ O @ 030251 " v %\ ~
Actvidad Mas Camara Micro Compartir
cat 10 Participantes X
200
&
§ S RI T— a
) Beatriz Elena Montalvo Garcia & raul ibarra (No comprobado) & Juan Carlos Zapata Marin # Compartir invitacion
~ En esta reunién (30) Silenciar a todos
R ) raul ibarra(No comprobado) 1 (% ¥
% GM |
SRee ; &. Beatriz Elena Montalvo Garcia &
& Miguel Angel Grisales Suarez & Gabriel Ricardo Moncaleano Miranda & Yirsi Andrea Correa Rojo &,
on % Adriana Barrientos Hernandez %
AM  Algjandra Castaneda Mendez &
A ALEXANDER (No comprobado) %
Mera Aljandes (itado) & BLEEN AGUDELD (o comprobad) %
Ana Ximena Arce Blandon &

14 >

H P Buscar &
8. GERENCIA DEL TALENTO HUMANO PROF RICARDO ESCOBAR

v @ (1) WhatsApp X | N Correc:BeatrizElens X | Kl ARMENIAxlsx X W (2)Gerenciadel” @ X & () Calendar|Mi @ X | & (2)Calendar|Mii @ X + = X
€« &) o teams.microsoft.com/v2/ (S - ¢ o = e H
gg ® Whatsapp (@} Correo Outlook g E & Funcionarios [ Correo Esap € Arca gy Moodle @8 Active Document Secop Il @ ARCHVO » [ Todos los marcadores
i To

X

@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje o @mencione.

O @ 2140 [: @ co_>“5 @' © B

Camara Micro

Participantes X

cowouma
VIDA
Cordial saludo apreciados estudiantes.

AG

Escribe un no

La asignatura Gerencia del Talento Humano se configura en un imj inte cio de
o llin s oa. ] ;'° "ﬁgpm o o doms. goinirens 7 @ Compartir invitacién
funcionarios pablicos (a estos Gltimos se accede desde el componente préactico). En la misma se
abordan contenidos orientados a cumplir la mision y a configurar el perfil profesional del
Administrador Publico, a vivenciar los valores asociados al servicio publico y al desarrollo de las
aptitudes i para la i icacion y solucion de problemas administrativos
publicos asociados a la gestion del talento humano en las organizaciones que hacen parte de la
estructura del Estado.

v En esta reunion (16) Silenciar a todos

&_ Beatriz Elena Montalvo Garcia

i AG  Ana Milena Vera Giraldo
i i

Tema de hoy:
Unidad 1. Teorias, enfoques e introduccién a la gerencia del talento humano.

Conceptos generales de la gerencia del talento humano en una entidad pablica.
El empleo publico en la sociedad actual

®s B B

S & Aus Maria Ocampo Lopez
-

del empleo pablico. Ley 909 de 2004 y sus afios
2
%" Diana Marcela Echeverry Hernandez &

y
posteriores. Contexto de clasificacién de empleos

S

Aplicacones

u Jk Q Diana Marcela Tautiva Cadavid %

607 p. m

= & So on = ]
ﬂ L Buscar g Se esperan 6 mm de |... 7 e
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@ Gerencia del Talento Humano - o X
o
O @ 035224 @ S @ @ EB N v \\g'\ v
Separar  Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Aplicaciones  Més Cémara Micréfono  Comparte
“ ﬂ Participantes X
2 |- Y
o o”
Escribe un nombre Q
[ C—
G O aawe DYkerPCSHOP-COL/Deskiop/DOCUMENTGSN0TALENTOX20HUMANO/C o ® Compartir invitacion
=¥ 7' Dibujar Q @ A" | a8 | FPreguntaaCopilot -+ @9 enl R o)
= « v Enestareunion (19) Silenciar a todos

preguntarnos (?)

* Beatriz Elena Montalvo Garcia
Ana Milena Vera Giraldo

Andres Fabian Munoz

¢ QUE ESTA PASANDO CON LA
CONFIANZA EN EL ESTADO?

Aura Maria Ocampo Lopez

Catalina Idarraga Munoz

Diana Marcela Echeverry Hernandez

Diana Marcela Tautiva Cadavid

Esta grafica muestra los resultados frente al nivel de
confianza que tiene los ciudadanos en cuanto al actuar |
de las instituciones publicas y sus servidores.

Diana Yulieth Acevedo Cruz

®s B B $ B g B £

En Colombia la confianza sigue siendo una realidad preocupante, en

PSPPI tanto un importante nimero de colombianos no confia enla  Qué tanta tiene en las si
ad tracion publica, a pesar de los grandes esfuerzos que se han (mucha + muchisima)

H P Buscar .

9. GESTION PARA EL DESARROLLO PROD LIDA RIVILLAS

Indra Yuliet Ceballos Ramirez

PPODBVUEGO

v @ WhatsApp X [ Correo: Beatriz Elena Montalve X B ARMENIAsx X & (3)Calendar | Microsoft Tex @ X + = s X
€ > C e teams.microsoft.com/v2/ B ey £ = @ :
88 ©® Whatsipp (R Correo Outiook g ESAP g Funcionarios ComeoEsap €Y Arca gy Moodle (@ Active Document Secop !l @ CRONO2025-2 @ ARCHIVO » [ Todos los marcadores
[T 4] Q  Presione Ctrl+Alt+G para ir directamente a un chat o canal =

X

@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje o @mencione.

C? ) o a2) 1]
0 @ 2u17 © &s & © oo - . »%o N Ccv'zv

Actividad Cnat Gente Participar Reaccionar  Vista Polls  Aplicaciones Mas Camara

5]

Chat

a0

©

£quipos a' = | [scribe un nombre Q
# - I

@ Beatriz Elena Montalvo Garcia & +++ Maria Del Socorro Lopez Marin Lida Pafficia Rivillas Valencia @
: L) & Compartir invitacion

Participantes EE X

~ En esta reunién (13) Silenciar a todos
DR Beatriz Elena Montalvo Garcia &

R Y m——
DR  Diana Carolina Vicuna Rodriguez &

MM JR VR JR juan david renter(No comprobado) &
e — B s .

12 >

H R Buscar " " e 3 @ Atardecer



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

i CLASE 14 AGOSTO - SEM 9 — a X
(o] cee
O @ 033033 » &  © @B & ® [ R T
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Salss  Polls  Aplicaciones  Mas Cémara Micréforo  Comparte
Participantes %S
Escribe un nombre Q

LN JR

&

Beatriz Elena Montalvo Garcia &

(& Compartir invitacién

v En esta reuni6n (13) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia ©

2 & Organizador
N YG
0 e Arly Roldan Pino A%

Maria Del Socorro Lopez Marin Nicol Yuliana Galindo Mosquera Arly Roldan Pino & Yury Daniela Ramirez Gonzalez &

JR  juan david renteria(No comprobado) §

-

o JA  Juan Esteban Foronda Arango

Maira Alejandra Ruiz Martinez & Sara Lucia Garcia Herrera & Valentina Rojas Ruiz & Keyla Esther Quimbayo Varela &

©

Keyla Esther Quimbayo Varela

-

Lida Patricia Rivillas Valencia

LN Luisa Fernanda Munard Nieto

JA

P

MM  Maira Alejandra Ruiz Martinez

-

Maria Del Socorro Lopez Marin

MM

Mayorm. nubla

'« O

15 AGOSTO

1A. GEOGRAFIA FiSICA Y AMBIENTAL PROF FRANCISCO MEJIA

& CLASE 15 AGOSTO - SEM 1A =
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
o
O 1946 e & & © B8 o [ I T
Chat Gente Participar Reacconar Vista Salas plica Mas Camara Micréfono Comparte
Participantes <=0
&' Escribe un nombre Q

Beatriz Elena Montalvo Garcia & Diana Patricia Ocampo Valencia S ep—— Francisco Eduardo Mejia Lema
. : (# Compartir invitacion
LP EF GG FG Beatriz Elena Montalvo Garcia ®
& organzador
Luisa Fernanda Pineda (No comproba... Esteban Franco (No comprobado) Gloria Patricia Garcia Gaviria & Francisco Javier Carreno Giraldo Andrea Catalina Molina Rojas

L
Beatriz Eugenia Lopez Chica )
@ &

T ,
jorge (Extemo) & /alentina Pacheco Ospina & iomara Alejandra Ortega ya & rea Vargas Martinez & DV) Diana Patricia Ocampo Valencia .

DA Diana Milena Puerto Alonso

° Edward Valencia Latorre %

a EF  Esteban Franco (No comprobado) L3
'

rancisco Eduardo Mejia Lema L)

172 >

ﬂ P Buscar & » Uuviaintensa A %3 ¢




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

1B. FUNDAMENTOS SOCIOLOGICOS PROF JORGE HERRERA

I CLASE 15 AGOSTO - SEM 18

0O @ 5%08 E &» &

Separar  Chat Gente  Part

© B8 9

Saias

pégine Formulas

5 a

& ¥ @

Camara

o Salir v
Comparte

Micréfono

: S = . (4]
Pegue = | Bt | By - =35 £ Combinay centrar - w g Darformato Estlos de  Insertar Eliminar Formato ear
¥ Rasd = VA e i g B o= i+ como tabla ~  celda + v un POF
Portapapeies 7 3 Asneacién 5 timer 3 Celda ve -
SM SA
' o
A ] €l o |[EjgiHit Sl v (mN|O[P Q R s T u v w X Y
4 1AGWA JOSE DAVID | | P LM
S8 2 1
6 3 ANGULO VALENCIA DIEGO ALEJANDRO n
7 4 ARBOLEDA SOTO LAURA IMENA
8 < |
9 RIAS PAULA ANDREA
2 L 1 T 1 DV
—
= Tt [+ ] a
T
1
B ROPO & T op DC
19 13
o i3 " } - a [ & ]
21 15 X
22 16 173 >
3 GRUPO 5
24 17 FERRERA CARDONA LUIS ALBERTO X
25 18["5000A RIOS JORN JAINE S—
26 19[ TONDONO CASTANEDA MEBER X B T | =
27 20 i ROCHA LEIDY DANIELA X
28 GRUPO &
29| 21
NOTAS _GRUPOS s
Jorge Heman Herrera Pineda

2
&5 21°C Uuviaintensa A

spm g
15/08/2025 1

& CLASE 15 AGOSTO - SEM 18 - a
o
O © oss1a S] B & [\ .
Separa Chat s Saias Apiicaciones Ma: Camara Micréfono Comparte
Participantes S ¢
[scribe un nombre Q

Tsinesm

* TEORIA SOCIOLOGICA:
o Existen fenomenos especificamente sociales = unidades de

religion, etc.
e La division del trabajo: Al interior de la sociedad, hay

v En esta reunion (29)

Jorge Heman Herrera Pineda — + {8 w18 8 —
H L Buscar N i 3

[® Compartir invitacion
Silenciar a todos
OM ) Oscar M... (No comprobado) 1 (% &

Beatriz Elena Montalvo Garcia ®

Organizador

. L. o .’ Alejandra Maria Castillo Diaz &
estudio que deben ser abordadas con técnicas inicamente
sociales. Hechos sociales; BL Bemardo Antonio Velez Loaiza &
¢ Los hechos sociales = modos de actuar, sentir, pensar BN iyenestetenosos Genitsdo) .
externos al individuo que se imponen a ese individuo.
5 3 CG  Cindy Alexandra Ortiz Gaitan &
o Esos hechos sociales pueden ser la lengua nativa, la
escritura, el sistema monetario, el sistema politico, la DP  Daniel Algjandro Guzman Pelaez &

DV  Diego Alejandro Angulo V... (Externo) &

DC  Diego calderon(No comprobado) R




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

9. PROYECTO FUTURO IV PROF RODRIGO MORENO

I CLASE 15 AGOSTO - SEM 9

O @ 2407 6] %‘3’@ @ Y @

Chat Gente Reacc Camara Micréfono Comparte
Participantes - X
I Q
a’ g1
§ (® Compartir invitacion
Beatriz Elena Montalvo Garcia & Sara Lucia Garcia Herrera & Nicol Yuliana Galindo Mosquera & Arly Roldan Pino &
v En esta reunién (13) Silenciar a todos
Beatriz Elena Montalvo Garcia .
& Orgarizador
e Arly Roldan Pino &
Keyla (No comprobado) & Maira (No comprobado) & Maria Del Socoro Lopez Marin &, -
£’ Jessica Garzon Mosquera &
@ 1o 02via Rentera Forer %
JA  Juan Esteban Foronda Arango &
Juan Esteban Foronda Arango & Valentina Rojas Ruiz & Juan David Renteria Florez & Jessica Garzon Mosquera &
ﬁ, Juliana Bedoya Velasco &
\ K Keyla(No comprobado) R
M  Maira(No comprobado) %
Rodrigo Moreno Polania
a Maria Del Socorro Lopez Marin ®

ﬂ P Buscar N ) uvia intens

& CLASE 15 AGOSTO - SEM 9 - a X
o] vos A
O @ osens O Su B S % o pee—
Chat Gente Vista Saias  Ap Més Cémara Micrétono Comparte
& ‘ Participantes S
) J VR LN KQ > I
@HS O PROYECTO FUTURO 1V, MONTENEGRD COMPLETD [Mod: Word (Evor de activecién de producton) T E - 8% ! Q
Bl ncio msmar bseRo OSERODEPAGNA R CORREPONDENCIA o7 A Cunta Micoso
X = [® Compartir invitacion
blecid: hay 11 de calle,y en el hay 96
6m de calle. ¥ b nero para un total de 112
porsonas en condicibn de calle, y solo 3 personas cuentan con su familia cerca por temas de v En esta reunion (14) Silenciar a todos
seguridad no residen ot sus casas.
* Beatriz Elena Montalvo Garcia
e Organizador
SITUACION HABITANTES DE CALLE EN EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO,
DEPARTAMENTO QUINDIO Aﬂy Roldan Pino
[PREYALENCIA DE HABITANTES DE CALLE Y LIMITADAS ESTRATEGIAS
DE INCLUSION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO DR  Diana Carolina Vicuna Rodriguez
DEPARTAMENTO QUINDIO
e )
t Jessica Garzon Mosquera
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
£l munlcipio de creciente en relaciéa con la
poblacién habitante de calle. Esta condicidn no solo afecta a quienes la padecen, sino
también al entorno comunitario en aspectos de seguridad. convivencia y salud publica A ‘ Juan David Renteria Florez

pusar de los esfuerzos institucionales, las estrategias implementadas han sido insuficientes

¥ poco sostenibles, Io cual genera la necesidad de replantear y fortalecer las politicas
pliblicas locales. Juliana Bedoya Velasco

KQ Keyla Quimbayo (No comprobado)

LN Luisa Fernanda Munard Nieto

El
. - -
colZ cwe e

H £ Buscar g .. t ) & 19°C Nublado A %@ g

PAGINASDES 1299 PALABRAS ([ ESPAROL ICOLOMBIA

Luisa Fernanda Munard Nieto 2

L @ B £ B $£ B B P

M  Maira(No comprobado)




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

10A. SEMINARIO ELECTIVO | PLANEACION ESTRATEGICA DESDE EL DESARROLLO
TERRITORIAL PROF CARLOS PINEROS

@ SESION # 2 SEMINARIO PLANEACION = a
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
.
o W i G 8w & © ® SRR BV
Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Apficaciones Mas Camara Micréfono Comparte
Participantes X

Beatriz Elena Montalvo Gardia & Marily Bueno Hemandez & Gloria Ines Quesada Jaramillo & -+ Paula Andrea Giraldo Arbelaez & & Compartir invitacion

v En esta reunion (14) Silenciar a todos

@ Carlos Andres Pineros Marin
Jose Julian Bermudez Marin & Jorge Andres Hoyos Giraldo &, uisa.samuel17 (invitado) & Jhon Fredy Morales Zomilla & Organizador

\ 3>
@ & Beatriz Elena Montalvo Garcia &

: 8 o e .

-

m Carol Dayana Loaiza Rodriguez

& -3 Cristian Alonso Moncada Palacio

*

' %

0 Gloria Ines Quesada Jaramillo %
¥

&

&

Leidy Johana Aponte Becerra & Carol Dayana Losiza Rodriguez &

.
e Jhon Fredy Morales Zorrilla

a Jorge Andres Hoyos Giraldo

R Jose Julian Bermudez Marin

ﬂ AP Buscar . H £ > ' Resultado

@ SESION # 2 SEMINARIO PLANEACION

o m.% . e gy
Mas Camara Micréfono Comparte

O @ 03:5647
Separar

Participantes X

[Escribe un nombre Q

& Compartir invitacion

v En esta reunion (20) Silenciar a todos

a_ Beatriz Elena Montalvo Garcia &

Carlos Andres Pineros Marin 0
Organizador
~ay @ Q Carol Dayana Loaiza Rodriguez
0[ 1-(2)
% 1]-
it = I ORADICALES ° ] g Cristian Alonso Moncada Palacio

[+ o °
. Cristian Camilo Montanez Turriago

»
] ~ 6 Jhon Fredy Morales Zorrilla

&

&

¥

O Gloria Ines Quesada Jaramillo &
&

@ Jorge Andres Hoyos Giraldo ¥
&

=)

CarbsAndrs Pineros Marin [N ‘ Jose Julian Bermudez Marin
o T Acsotod: s nacasarl et oue B 8 B T - S
H P Buscar - i




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

10B. SEMINARIO ELECTIVO | PLANEACION ESTRATEGICA DESDE EL DESARROLLO
TERRITORIAL CARLOS MESA

v @R Correo: Beatriz Elena Montalve X ﬂ ARMENIA.xisx x @ (1) Actividad | CLASE 15AC @ X + = X
<« ] e teams.microsoft.com/v2/ (3« ¢ o e
1] ® Whatsapp (@ Correo Outiook i ESAP g Funcionarios Correo Esap €Y Arca gy Moodle @8 Active Document Secopll @ 02025-2 @ ARCHIVO » [ Todos los marcadores
7] Q  Bidsqueda (Ctri+Alt+E) Zo
0O @ 3232 E)’ g) " @ @ @ &! v \‘g\ v
Actividad Chat & Participar Reaccionar  Vists  Aplicaclones  Mds Camara Micro Comparti

Participantes o X

Chat

(.65 : a

Equipos Escribe un nombre Q
\ "

) e e Carlos Felipe Mesa Giraldo July Alejandra Lopez Marin & # Compartir invitacion

*

v En esta reunion (14) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& Organizador

Ader David Villanueva Pardo

. Ana Maria Castillo Huaza

Angelica Maria Arturo Lozano
’ -
% Angelica Maria Sanchez Gonzalez

Sandra Viviana Cedeno Jimenez & Luis Alfonso Garcia Diaz & Brahyan Steven Zapata Baragan &
%
-

s £ B £ B ®

Ader David Villanueva Pardo &

'l. Brahyan Steven Zapata Barragan

H AP Buscar -~

v (R Correo: Beatriz Elena Montalve X | Kl ARMENIAxisx X & Calendar|CLASE 15AGOS™ @ X+ - X
<« &) 25 teams.microsoft.com/v2/
oo ® WhatsApp (@ Correo Outiook g ESAP iy Funcionarios Correo Esap €Y Arca gy Moodle @8 Active Document Secop !l @ CRONO2025-2 & ARCHIVO

w Q Bisqueda (Ctri+Alt+E) ,.

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje o @mencione. X
Vista Mas Camara Micro Compartir
Participantes =

200
d {
Equipos Yy Escribe un nombre Q

0
) Beatriz Elena Montalvo Garcia & Leidy Janeth Valdes Coca & Carlos Felipe Mesa Giraido
[ Compartir invitacién

v En esta reunion (21) Silenciar a todos

e - Beatriz Elena Montalvo Garcia T
. / & o
Usmadas Wendy Yolani Arenas Lopez &, Shanty Sohara Osorio Velasquez & Claudia Liliana Velasco Rincon ' Ader David Villanueva Pardo &
. Ana Maria Castillo Huaza %
%
T y
W e W { o= ‘ Angelica Maria Arturo Lozano &
Brahyan Steven Zapata Barragan $. Jeider De Jesus Gonzalez Salazar &, @ Angelica Maria Sanchez Gonzalez &
13 -
/3 > e g

ﬂ AP Buscar N " 4 Llovera pro



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

16 AGOSTO MANANA

1A. GEOGRAFIA FiSICA Y AMBIENTAL PROF FRANCISCO MEJIA

@ CLASE 16 AGOSTO - SEM 1A - o X
@ £l mensaje de estado se mostraré en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
O wes
0 @ 0 &6 08 B LN -
Crat  Gente Participar Reaccomar Vista  Saias Mis Cimara Micéfono  Comparte
Participantes <=

s  [ENE £ i :

Beatriz Elena Montalvo Garcia & Francisco Eduardo Mejia Lema i Osbel Mu;Oz Cuartas & Jesus David Zapata Trivino &
' & Compartir invitacion

v En esta reunidn (29) Silenciar a todos

@ AR Beatriz Elena Montalvo Garcia \&
& Organizador
En espera
Jukiana Andres Florez Artunduaga & Andrea Catalina Molina Rojas & Maritza Yamile Alzate Bello & Gloria Patricia Garca Gaviia & AR Andrea Catalina Molina Rojas &

AH  Angela aglahel Hernandez (Externo) ¥k

FG LP M @ BC Beatriz Eugenia Lopez Chica R4

Francisco Javier Carreno Giraldo &, Luisa Femanda Pineda (No comp... DIANA PATRICIA OCAMPO (No c...
rancisco Javier Carreno Gire kX uisa Fernanda Pineda (No comp... & monicadahianamarinarias {Invif L % (Noc.. & D) - Diaria Neldiia Puisrto Blonso %

5 Diana Milena Tovar Garcia %

BC O LN 0 g DIANA PATRICIA .. (No comprobado) &
° Edward Valencia Latorre &

122 >
Lo\

n AR Buscar N - C Nublado A =

@ CLASE 16 AGOSTO - SEM 1A
Chat Gente Participar Reaccionar Vista Saias Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte

Chat de reunién @ X

e U UNIE YUE 11US 1BIE STHLUG Ut

pertenencia

La grabacién se detuvo. Guardando

Mejia Lema

o
(@

IRg, 16 municipios

Antonio Navia 11:02 a. m.

Beatriz Elena Montalvo Garca & Beatriz Eugenia Lopez Chica &, -
DN, En muchos de apartamentos esté

°
haci
¢@ 11162 m. Lagrabacion se ha guardado en el sitio
de ShareP cana

Leido por dltima vez
Edward Valencia Latorre 11342, m,
a Muchas gracias profe
Escribe un mensaje

jonathan albeiro diuza quintero (Externo) &
Yoo+ >

H £ Buscar g 3 ayorm. nubla...




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

1B. FUNDAMENTOS SOCIOLOGICOS PROF JORGE HERRERA

I CLASE 16 AGOSTO - SEM 18 - a X

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X

pene 08 D B - wm.t. o gy
c a1 ar v Mas Camara Micréfono Comparte

Chat Gente

@) 41:02

APUNTES DEL CURSO DE FUNDAMENTOS SOCIOLOGICOS - Word
Disefio Formato Ry cas Correspondencia Revisar Vsta Acrobat
- P Busewr -+ m
4 s New F Bb bea - (28
A3BbCcDc AaBbCeD A3BDC( AzBbLc AaBbCCT ||
AaB 0. Rewmplazie JP v
s NK s TNommal TSinespa.  Thuo Tle2  Tho  Sebtiul Crear
T Copiutormato ] = n

https://www.youtube.com/watch?v=iMfW nKYjR0

e 1858 - 1917, Francia.
* Sociologo, filosofo, pedagogo, antropélogo.
¢ Influencias: el positivismo, el evolucionismo.

¢ En su encuentro con Augusto Comte se convierte en
heredero y continuador de sus ideas.

¢, Qué propone Augusto Comte?
https://www.youtube.com/watch?v=lLE1_gal9zk &’

La ciencia debe servir para construir un mundo mejor.

Jorge Heman Herrera Pineda -+ e % il s - i + 15w
H AR Buscar K . 8°C Nublado

6 CLASE 16 AGOSTO - SEM 18 - a X

NV \@\\, Salir v

Més Camara Micrdtono

O @ 041553

Participantes 50X
e Q
&. LM E M # Compartir invitacién
{ v En esta reunion (10)
etz Elna Montaivo Garca_ 4 Beatic Elena Mortalo Garcia
& orgrizador
BL  Bernardo Antonio Velez Loaiza &

J o S M DC  Diego calderon(No comprobado) &
EM  Erika Yuriany Muriel Montes

John Jaime Jojoa Rios & Julio Alejandro Gil Ospina & Sandra Kelly Celemin Marin &
‘ John Jaime Jojoa Rios

&
JO  Julio Alejandro Gil Ospina
DC BL L laurithasoto2005 (Invitado) En espera
11 En espera IR Leidy Daniela Marin Rocha Saends,
Diego calderon (No comprobado) & laurithasoto2005 (Invitado) &
LM  Leidy Xiomara Quintana Marin %

ﬂ L Buscar . a Mayorm. nubla...



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

9. PROYECTO FUTURO IV PROF RODRIGO MORENO

@ CLASE 16 AGOSTO - SEM 9 =g X
G© La reunién Reunion en “General" esté activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unisealallamada = X
o
0 0 £0.2088.8 ;% 3. = Cymm
Chat Gente Participar Reacconar Vista Salas Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte
Participantes <=0

‘ Escribe un nombre Q

Juan David Renteria Florez & [# Compartir invitacion

v En esta reunidn (13)

Beatriz Elena Montalvo Garcia
VR LN DR & Orgerizacor
9 Arly Roldan Pino
Valentina Rojas Ruiz & Luisa Fernanda Munard Nieto & Roldan Pino & Diana Carolina Vicuna Rodriguez &,
DR Diana Carolina Vicuna Rodriguez
E= o7 3
> R Jessica Garzon Mosquera
YG t W 'S

©
it o crprit 4

id R Fl
Yury Daniela Ramirez Gonzalez & Jessica Garzon Mosquera & keyla (No comprobado) & Nicol Yuliana Galindo Mosquera & ‘ i David Herterie Hotez
ﬁr Juliana Bedoya Velasco

ﬁ( e keyla(No comprobado)

Juliana Bedoya Velasco LN Luisa Fernanda Munard Nieto

s £ £ £ £ £ £ £

ﬂ AR Buscar N 7 %’ Dia de lluvia

10A. SEMINARIO ELECTIVO | PLANEACION ESTRATEGICA DESDE EL DESARROLLO
TERRITORIAL PROF CARLOS PINEROS

@ SESION # 3 SEMINARIO PLANEACION = a %
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
o) ;
0 @ 24 & ¢ © @ [ IO
Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Aplicaciones Mas Cémara Micréfono Comparte
Participantes X

b

* [scribe un nombre Q

Maria Alejandra Caicedo Romero &

*’

Beatriz Elena Montalvo Garcia &

(® Compartir invitacion

v En esta reunién (17) Silenciar a todos
L & Bestriz Elena Montalvo Garcia &
luisa.samuel 17 (invitado) & Carlos Andres Pineros Marin )
Organizador

0 Carol Dayana Loaiza Rodriguez

‘ & . " 8 Cristian Alonso Moncada Palacio

Glonia ines Quesada Jaramillo & Jorge Andres Hoyos Giraldo & Cristian Alonso Moncada Palacio & Yinna Paola Montano Fonque &
Pk " P*Y Gloria Ines Quesada Jaramillo

*
*
®
n ;
e Jhon Fredy Morales Zorrilla ¥
a Jorge Andres Hoyos Giraldo &

&

Katty Carolin Zopata & Lorena Mildred Castano Duran &
= R Jose Julian Bermudez Marin

&% 18°C Nublado



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

@ SESION # 3 SEMINARIO PLANEACION

O @ 035802

Participar

o P

v Revsar

Vot Aysds  Acrobat T

= . S S 2
- « e
s s Y @
P e <4
= ° S
— COMPETENCIAS A EVALUAR
1 FUNCIONALES
s 2 COMPORTAMENTALES (DCTO 815/218) COMUNES Y X NIVEL I, DICCIONARIO COMPORTAMENTAL
— — 3 INTEGRIDAD: CODIGO DE INTEGRIDAD
4 PRACTICA

INSTRUCTOR: COMP FUN ~ COMP COMP ~
PRUEBA DE JUICIO SITUACIONAL (iTEM)
()

NARRAR UNA SITUCIAON COTIDIANA
0 _ ENUNCIADO
7 EN ESE CASO UD...
OPCIONES DE RESPUEST
A

B
4

¢ © ®B

Vista

[
53] i
_
o
6

.

2

° v

o 7 i ®

o — = B O & *
ﬂ P Buscar " g P

[

Camara

LY

Micréfono

Participantes X

[ Compartir invitacion
v En esta reunion (17)

Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

&

Carlos Andres Pineros Marin .
Organizador

Cristian Alonso Moncada Palacio
Gloria Ines Quesada Jaramillo
Jhon Eredy Morales Zorrilla
Jorge Andres Hoyos Giraldo
Jose Julian Bermudez Marin
Katty Carolina Zapata

Leidy Johana Aponte Becerra

R X X X XCOES

11:39a. m.

16/08/2025

10B. SEMINARIO ELECTIVO | PLANEACION ESTRATEGICA DESDE EL DESARROLLO

TERRITORIAL CARLOS MESA

v @R Correo: Beatriz Elena Montalve X | Kl ARMENIAxisx X @ Calendar|MicrosoftTeams ® X = +

<« &) e teams.microsoft.com/v2/

ge ® Whatsipp (R Correo Outiook g, ESAP i Funcionarios © Arca g Moodle @8 Active Document
w C Basqueda (Ctri+Alt+E

@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje 0 @mencione.

O 2843 O & © @

Gente  Pa

&

Beatriz Elena Montalvo Garcia &

_—

| &8 o

Brahyan Steven Zapata Barragan & Claudia Liliana Velasco Rincon &

G

O

Luis Fernando Arango Duarte &

Secop Il

B

Vista

Shanty Sohara Osorio Velasquez &

giraldomilton978 (Invitado) &

@& CRONO 2025-2

B 18°C Parc. soleado

= X
cx O @
@ ARCHIVO » [ Todos los marcadores
o
X
L. v
Camara Compartir
Participantes =
Escribe un nombre Q

[ Compartir invitacion
v En esta reunién (15)

Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

Organizador <
' Ana Maria Castillo Huaza
-
@ Anosiica Maria Sanchez Gonzalez &
w!- Brahyan Steven Zapata Barragan &
Carlos Felipe Mesa Giraldo 8




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

16 AGOSTO TARDE

1A. FUNDAMENTOS DE ECONOMIA PUBLICA PROF JAROLD TORRES

@ CLASE 16 AGOSTO - SEM 1A - a X
.
= o] wer
O ® awsias G en 6 © B B L
Chat Gente Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones Mas Cémara Micréfono Comparte

Participantes 2

Escribe un nombre Q

a‘_ JR DA

Beatriz Elena Montalvo Garcia & José rada (No comprobado) Diana Milena Puerto Alonso & Osbel Mu;0z Cuartas & & Compartir invitacion
= Y
ok

~ En esta reunién (28) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia
J ‘@ 2 Organizador A

5
AH  Angela aglahel Hernandez (Externo)  §

Jefferson Gomez Mateus &

DA  Diana Milena Puerto Alonso &

XB 5 Diana Milena Tovar Garcia R

DN Duver Antonio Navia 'Y

DO VO EF e Edward Valencia Latorre 54

Esteban Franco (No comprobado) &

DIANA PATRICIA OCAMPO (No c.. Gloria Patricia Garcia Gaviria ‘& Valentina Pacheco Ospina & Esteban Franco (No comprobado) &

172 >

FG  Francisco Javier Carreno Giraldo &

F
scal

'« EET

@ CLASE 16 AGOSTO - SEM 1A R X
O @ 062742 6] [ . —
Saias Mis Cimara  Micdfono  Comparte
Participantes X

[scribe un nombre Q
‘ JA

[ Compartir invitacién
 En esta reunion (6)

Beatriz Elena Montalvo Garcia & Jarold Guillermo Torres Amaya &

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

AH  Angela aglahel Hernandez (Externo)

A Jarold Guillermo Torres Amaya

NG Nicolas Guerrero Giraldo
Osbel MuzOz Cuartas & Angela aglahel Heméndez (Extemo) & t Osbel Mu;0z Cuartas

YA Yerson Camilo Piedrahita Artundua...

®s © B £ B ®

v Otros invitados (12)

N G YA N naranjojeanpaul53 (Invitado)

O Sinrespuesta

‘) Laura Alejandra Osorio Calderon

O Sin respuesta

Nicolas Guerrero Giraldo & Yerson Camilo Piedrahita Artunduaga &

H P Buscar " 3 Lluvia ligera




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

1B. MATEMATICAS | PROF LUIS ESPINAL

@ CLASE 16 AGOSTO - SEM 18 = a X
o] N
0 @ o 0806 0 88 @ IR -
Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Més Camara Micréfono Comparte
Participantes =
SM DC Escribe un nombre Q

&

Beatriz Elena Montalvo Garcia &

Luis Fernando Espinal Loaiza

2 .

g

Luz Estrella Torres Velez %

vV CG

JONATHAN VARGAS (Noco... & -

A

Jose David Aguja Tierradentro it
ENEp——

DP
7 .

Daniel Alejandro Guzman Pelaez & John Jaime Jojoa Rios &

Yajaira Cabezas Salgado " Maria Argenis Torres Poveda
s

Alejandra Maria Castillo Diazl &

Leidy Dayana Montoya Lopez &
.

172 >

H P Buscar -

K CLASE 16 AGOSTO - SEM 18

O @ 043640 ¢ © B8 &

Vista Saias

r Reaccionar

Diego calderon (No comprobado) &

Cindy Alexandra Ortiz Gaitan &

%<
~
wn
+
o)

Ha

v En esta reunién (27)

&
'3
B
G
DP
bV

DC

& Compartir invitacién
Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

Alejandra Maria Castillo Diaz

&
&
bryanesteban9593 (Invitado) &
Cindy Alexandra Ortiz Gaitan R
Daniel Algjandro Guzman Pelaez 'Y
Diego Alejandro Angulo V... (Externo) §
Diego calderon (No comprobado) 8

espinalfernando (Invitado) R%

Jenniffer Alzate Osorio &

— A
.‘ v Salir
Cémara Micréfono Comparte
Participantes X
ksmLe un nombre Q
# Compartir invitacién
v En esta reunion (28)
Beatriz Elena Montalvo Garcia
& Orgarizador &
.’- Alejandra Maria Castillo Diaz &
BL Bernardo Antonio Velez Loaiza &
B bryanesteban9593 (Invitado) &
€G  Cindy Alexandra Ortiz Gaitan &
DP  Daniel Alejandro Guzman Pelaez R
DV Diego Alejandro Angulo V... (Externo) &
DC Diego calderon(No comprobado) ¥
EM  Erika Yuriany Muriel Montes &
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9. GESTION PARA EL DLLO PROF LIDA RIVILLAS

K CLASE 16 AGOSTO - SEM 9 ~ A X
= o] S,
0 @ 1012 5 &« & © B8 8 b [ AR salie |\
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Salas  Pols  Aplicaciones  Ms Cémara Micréfono  Comparte
Participantes =

& &y g -
4 & Compartir invitacién
Beatriz Elena Montalvo Garcia & Maria Del Socorro Lopez Marin & Nicol Yuliana Galindo Mosquera &

v En esta reunién (16) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& Organizador

Q Arly Roldan Pino

T T—

DR Diana Carolina Vicuna Rodriguez

&
VR
&
ina Roj &
&
Aa i D Jessica Garzon Mosquera \&
‘ A G Juan David Renteria Florez &
ino &
&
&
DR
&
&

Jessica Garzon Mosquera &, Juan David Renteria Florez & Arly Roldan Pino Sara Lucia Garcia Herrera &

® :
P Buscar

JA  Juan Esteban Foronda Arango

ﬁy Juliana Bedoya Velasco

K Keyla(No comprobado)

Lida Patricia Rivillas Valencia Keyla (No comprobado) & Diana Carolina Vicuna Rodriguez & Yury Daniela Ramirez Gonzalez &

@ CLASE 16 AGOSTO - SEM 9

KQ Keyla Quimbayo (No comprobado)

R
Mas Camara Micréfono Comparte

O @ 035638

Escribe un ny Q
Yetow and Pspe
[ Compartir invitacién
v En esta reunion (13| Silenciar a todos.
Beatriz Elena Montalvo Garcia o

& organizador

e Arly Roldan Pino &

% Diana Carolina Vicuna Rodriguez L)
0r0hT U NID A D tj ‘ Juan David Renteria Florez ¥
S
. Expansién del agroturismo y ecoturismo. JA Juan Esteban Foronda Arango e
« Acceso a cooperacién internacional por condicién =
de patrimonio UNESCO. ‘ Keyla Esther Quimbayo Varela *
Innovacién en café especial y diversificacién de
mercados ® Lida Patricia Rivillas Valencia L)

b =]

LN Luisa Fernanda Munard Nieto

a Maria Del Socorro Lopez Marin R A

intensa A
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19 AGOSTO

2. PENSAMIENTOS Y TEORIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PROF LIDA
RIVILLAS

@ CLASE 19 AGOSTO SEM 2 - - a8 X
(2 La reunion Reunién en "General" est4 activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unise a la llamada X
o
0 ® 2210 P & & © B8 6 IR ==
Chat Genty Participar Reacconar Vista Salas  Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte
Participantes <200

‘a LS MO
Q

Beatriz Elena Montalvo Garcia & Fabian Andres Reyes Rivera &, Luz Stella Marulanda Sénchez (N.. & Martha Lucia {
Silenciar a todos

o
.

»

tir invitacion

A i g o —— ST — @ o o

AZ  Arbey Mauricio L... (No comprobado) &

Osorio
' BG SL BG Beatriz Eugenia Hernandez Giraldo %
aldo &

Belen Ortiz Londono RS

Nelson Andres Sanabria Cuenca % Beatriz Eugenia Hemandez Giraldo . Sergio Andres Valencia Lopez &

Fabian Andres Reyes Rivera &

5 Cristian Andres Cardenas Chantre ®

FR  FABIAN ANDRES ... (No comprobado) ¥

ﬂ A Buscar N . 25°C Parc. soleado

I CLASE 19 AGOSTO SEM 2 == a %
(2 La reunién Reunion en "SESION 3 - MARCO FISCAL - 19-08-2025" est3 activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse alaflamada | X
o
> c
O © 035426 e g &L ¢ 0 B8 8 I =

Separar Chat Participar Reaccionar  Vista Salas Mas Camara Micréfono Comparte

nAB \L f n,A " “ﬁ D S i 2 Participantes -
- —

Escribe un nombre Q
A aisgursse @D B 9 - = Plansils Actidsd! « Gusdads v 3 X
Aohive o msetar lrazo Dsefo Disposkidn Referencas Comespondenda  Redsar Vista  Ayuca | comestarios | | 2 edidon - (® Compartir invitacion
x 0 £ =
o Mool | ‘Swownchd  Titu Dietw Gdtor  Complamerdos v En esta reunion (34) Silenciar a todos
Fetasaoes furte ; e . Gtvon “ Vo Coienameed Lt Complemersos v
125 % de los indagados en el mpio manifestaron que tienen problemas en 4 acueductos veredales. Jose Vicente Parra Osorio 19 %
Ninguno de los encuestados reconocen de regulacion de sry icios publicos
) Fabian Andres Reyes Rivera 20 %
Conclusiones Beatriz Elena Montalvo Garcia ®
" peT——
La Piblica tiene P derivados del deun Estado
Absolutista porque en la Edad Media se puso en marcha diferentes corrientes de a
buscaron un ejerciclo sistemitico de la funcion de gobernar AB Alonso Bernate (No comprobado) ¥k
Referencias Bibliogrifi
ere o . Ana Julia Angulo %

Noumbre auter, afio y titulo del documeto,

AL Arbey Mauricio L... (No comprobado) ¥k

1
BG Beatriz Eugenia Hernandez Giraldo ¥
oa30es sotpuma: — ? B S = B concets 588 -—— o ° Belen Ortiz Londonio &
Lida Patricia Rivillas Valencia ‘ 2€@o° UG EE - A8 a8 3 exo SN0

ﬂ P Buscar ~
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3. TEORIAS DE LAS ORGANIZACIONES PUBLICAS PROF JACINTO PINEDA

@ CLASE 19 AGOSTO - SEM 3 - - a X
{#® La reunion Reunién en "General® est4 activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse a la llamada | X
(o
5 s O L e 0 B 6 L - |
Chat Gente Participar Reacconar Vista Salas  Apiicaciones Mas Camara Micréfono Comparte

Participantes <=0

Escribe un nombre Q

&' Lv HA

Beatriz Elena Montalvo Garcia & Withney Fernanda Murilio Vallejo & Liseth Katerine Garcia Velasquez & Harol Gomez Andrade &
& Compartir invitacion

v En esta reunidn (27) Silenciar a todos.
LC DE L ) Luisa(No comprobado) 10 &
Lorena Vargas Caceres & * iealnz Elena Montalvo Garcia oy
Organizador
W A anghelita2003 (Invitado) &

L JB JV oL C  castrobenitezjohanandres (Invitado) ¥k
p oo , ,
. ancon & SR R s & oson Herman Capera Tians 9%

DM  Daniel Steven Ceballos Marquez ¥

DM 0y ) =
¢ )

Darly Lucero Ocampo Quesada ®

DE DORIS SOL CEBALLOS ESP... (Externo) \Q(

172 >

ﬂ P Buscar -

I CLASE 19 AGOSTO - SEM 3 - a X

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X

0 ® oues AP
Separar Mas Cimara Micéfono  Comparte
Participantes ==

Escribe un nombre Q

(& Compartir invitacion

v En esta reunidn (30) Silenciar a todos

VIil. Alternativas
Beatriz Elena Montalvo Garcia

& orgenizador

A anghelita2003 (Invitado)

C  castrobenitezjohanandres (Invitado)
Asistencial

Secretario Ejecutivo del Despacho del Gobernador
o Claudia Ximena Pino Gallego %

430

09

Libre Nombramento y Remocion " Daison Hernan Capera Triana %

02

Despacho del Gobernador

Gobemador del Departamento DM  Daniel Steven Ceballos Marquez %
II. Area Funcional Q Darly Lucero Ocampo Quesada &

IIl. Propésito Principal DE  DORIS SOL CEBALLOS ESP... (Externo) $k

orable elefan!
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4. PRESUPUESTO PUBLICO PROF JOSE LOAIZA

v (R Correo: Beatriz ElenaMont= X | Kl ARMENIAxisx X | W (1)Calendar | TERCERA - @ X | & (1)Equiposycanales|C @ X & (1)Equiposycanales|k @ X  + = =} X
< c e teams.microsoft.com/v2/ (B4 o c :
oo ® Whatsapp (@ Correo Outiook i ESAP i Funcionarios CorreoEsap € Arca gy Moodle @8 Active Document Secop !l @ CRONO 2025-2 @ ARCHIVO » [ Todos los marcadores

74 Q  Basqueda (Ctri+Alt+E) = &

B - & X

vids Camarz Micro

O]

Controlar ~ Chat

Participantes X

200
o P ¢ e B SESION 3 - MARCO FISCAL - 19-08-2025  subscaciones s e (5 = J a

[ Compartir invitacion

BB e Sk Sanchs o

.
Reunion en “SESION 3 - MARCO FISCAL - 19-08-2025
~ En esta reunion (22) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

&
Adriana Lucia Vargas Martinez &
&

Angelica Maria Valencia Lopez

-

Antonio Jose Loaiza Ramirez

S
&
- 2 —
L
o

C A WG S J Rac Abejoans m TR O
- = = o Aura Sofia Sanchez Perez Q

®

Arly Roldan Pino

LB 7 f 1 mm de lluvia Vi \ pi- Hap B
uscar ~ . IRILEE via Vie ¥ < 19/08/2025

@ Reunion en "SESION 3 - MARCO FISCAL - 19-08-2025"

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione.

O @ 04:01:45 Dh @

Controlar  Separar Chat

% - Participantes X
JS I > 4 LA DC AV > ;’

u\ ‘@,\V

Mas Camara Miadfono Comparte

Q
@ atgesse @ O H O~ GAUPOS DETRABAID PRESUPU.. v/ s ® - 5 x
Ao Wido bownr (OB Obposkiondupighe Fimes Duos Misc Vs Aommize Progameder Nenapeals dncs N0 & Cameraari # Compartir invitacion
S (@ Gabumace ( = =) B Propiedades B impora
o Macron B U (renos MV | Coprern Complamenton Complamerios | st 1. LB/ Vor g0 Orgen 08 Poques de eponsin v En esta reunin (28) Silenciar a todos
= A\ Seguridad de macros = com - 5 Gecutar cundvo de Gidogo
césac [ P - v
) & l_ Beatriz Elena Montalvo Garcia &
0 Adriana Lucia Vargas Martinez %
A 3 c D E F G H [ -
y T i T i AM  Andrea Del Pilar Rios Marquez R
8 2 |DIEGO FERNANDO CASTANO [homeostasis presupuestal |
9 ANTONIO JOSE LOPAIZA : a
: . . |
- [oiaNACARD AV Andres Mauricio Garcia Vidal &
1 | MARITZA CECILIAGUILLEN | | |
12 1 | | | A Angélica(No comprobado) &
3 3 |ANGELICAMARIAVALENCIALOPEZ | planificacion
1 JHAN GARCES FLOREZ
15 JHON STEVEN BANOL MORALES @ Antonio Jose Loaiza Ramirez ¥
16
17 4 MARIANA HOYOS anualidad vigencias futuras
. CARLOS FELASCO e Arly Roldan Pino &
19 BIVIANA MEJIA v
Hot + « »
o Al Aura Sofia Sanchez Perez %

Organizador
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6. GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS PROF JAVIER GACHARNA

I CLASE 19 AGOSTO - SEM 6 - a X

(2 La reunion Reunién en "General" est4 activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unisea laflamada X

O @ 1349 H P & 0 B

Bl .‘ v & v
Chat Participar Reaccionar  Vista Salas  Apiicaciones  Mas Camara Micréfono Comparte

Participantes <=0

DQ ‘ T — a
2

|
s irr a4 R e oo o E Compart tacion

v Esperando en sala de espera (1)

AT JL  johnn lede... (No comprobado) v/ | X

Fabian Andres Virviescas Rodrigu.. & Andrea Catalina Molina Rojas & Ana Marcela Arcila Quintero & ANDRES TAYACK (No comprobad... &

<

En esta reunién (15) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& organizador

AP Alexandra Cano Pelaez

AM GO AP MM

n Ana Marcela Arcila Quintero
AR Andrea Catalina Molina Rojas

&
&
AM  Ana Marcela(No comprobado) ‘&
&
&
&

AT ANDRES TAYACK (No comprobado)

Luis Eduardo Echeverry Poveda ‘& Eivar Adolfo Munoz Castano & Gina Paola Saenz Mendoza &,
DQ Daifeny Velasquez Quintero &

H L Buscar ¥ e X A g

@ CLASE 19 AGOSTO - SEM 6 = a X
ﬁS La reunion Reunion en “SESION 3 - MARCO FISCAL - 19-08-2025" esta activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este? Unirse a la llamada X
(1] - 3 1
O @ 034615 L GG © B8 9 [ IV
Chat Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte
El micréfono esta desactivado l Participantes ==
Y Presiona Ctrl+May(s+M para reactivar
el micro, o bien, mantén presionada la
tecla Ctrl+Barra espaciadora, [scribe un nombre Q

Beatriz Elena Montahvo Garcia &, Luis Eduardo Poveda Ana Marcela Arcila Quintero &
10 : 20 v En esta reunion (21) Silenciar a todos
JC AT M M John Edinson Viveros Card... 1§ &
Fabian Andres Virviescas Rodrigu... & MMl ANDRES TAYACK (No comproba... & [N Maria Eugenia Mina Mancera & MM) Maria Eugenia Mina Mance.. 28 %

Beatriz Elena Montalvo Garcia 9%
& Organizacor

w Mi GO DQ AP Alexandra Cano Pelaez

(& Compartir invitacion

Lenin Andres Coral Zapata & Maria Emperatriz Acosta lbarra &, German Enrique Pena Osorio & Daifeny Velasquez Quintero &
pe: = ek o i AM  Ana Marcela(No comprobado)

&
R
n Ana Marcela Arcila Quintero %
&
R

Gina Paola Saenz Mendoza & Carolina Vasquez Parrs & Andrea Catalina Molina Rojas %, Alexandra Cano Pelaez &

172 >

AR Andrea Catalina Molina Rojas

AT  ANDRES TAYACK (No comprobado)

H L Buscar "




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

7. PROBLEMATICA PUBLICA COLOMBIANA PROF JORGE QUITAMA

I CLASE 19 AGOSTO SEM 7

(2 La reunion Reunién en "General” ests activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este?

e O

Participar Reaccionar

Beatriz Elena Montalvo Garcia & Laura Daniela Patino Velez Yirsi Andrea Correa Rojo &

) RS

{ 4
Miguel Angel Grisales Suarez & Daniel Alejandro Acevedo Acosta & Raul Andres Ibarra Silva

JA

Maira Alejandra Rodriguez Patino & Jeimy Yuliana Montealegre Casta... & Joseht Wilson Vega Amado &

LH =g AS
Luis Alfredo Justacaro Herrera & Cesar Armando Parada Vargas Alejandro Maldonado Sotelo &

172 >
H L Buscar N

I CLASE 19 AGOSTO SEM 7

(2 La reunion Reunion en "SESION 3 - MARCO FISCAL - 19-08-2025" est3 activa en otro dispositivo. ;Deseas unirte usando este?

H & & ©

Crat e Participar Reaccionar

O @ 035246

RI GM

vl Dby Obelo O

= % tiomal |Sinespaded T(tulo 1 Titwlo2 =
=3 - = L

Marque A si las informaciones | y Il son verdaderas
Marque B si s6lo la informacion | es verdadera
Marque C si sélo la informacion Il es verdadera
Margue D si las dos informaciones son falsas.

Entre las obras escritas por el doctor Ezequiel Rojas, fundador de! partido liberal,
tenemos las siguientes:

I Democracia Radical en Colombia
% I Teoria del crédito piblico y privado

Respuesta Cc

~

Varios lideres del Partido Liberal resaltan por su importancia en la historia de la
Republica, entre ellos:

L: Ratael Uribe Uribe, Eduardo Santos y Alfonso Lopez
. Jorge Elieécer Gaitan, Guillermo Leon Valencia y Manuel Murilio Toro.

Respuesta B

B

Vista

Margarita Maria Angel Toro &

JORGE DE J QUITAMA VERGARA ... -

Lina Marcela Arteaga Ortiz ',

B

Vista

VA

v

Unirse alallamada | X

SRV |

v - Salir
Micréfono Comparte

Mas Cémara
Participantes <=0
[scribe un nombre Q

& Compartir invitacion
Silenciar a todos

v En esta reunidn (21)

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& organzador

AS  Alejandro Maldonado Sotelo

O Alexander Mejia Alzate

BL Beatriz Elena Sanchez Londono

@ Cesar Armando Parada Vargas L3

9 Daniel Algjandro Acevedo Acosta ¥

s £ £ £

DA Diana Maritza Piragauta Avella &

D  Diego(No comprobado) &

gp  F09p.m
A g B2

O Resultado

Unirse a la llamada X

L

v
Miadfono Comparte

Mis Camara
Participantes ==
Escribe un nombre Q

(& Compartir invitacion

v En esta reunidn (31) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

BA  betsy marcra avila(No comprobado)

& Organizador &
@ Vasquez Alejandra (No comprobado) &
ﬁ Adriana Barrientos Hernandez *
AS  Alejandro Maldonado Sotelo *
A ALEXANDER (No comprobado) %
BL Beatriz Elena Sanchez Londono &
&

R

B BETTY(No comprobado)

¢39p.m. —
19/08/2025

GOOGL 7 ESP
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8. PLANEACION DEL DESARROLLO PROF CARLOS PINEROS

v (R Correo: BeatrizElenaMont= X | K3 ARMENIAxsx X & (1)Calendar | TERCERA - @ X & (1)Equiposycanales|V @ X | & (1) Chat|ReunibnenS @ X | + = X
<« ¢] e teams.microsoft.com/v2/ % b} e
88 ® WhatsApp (@ Correo Outlook g ESAP  # Funcionarios [ CorreoEsap € Arca g Secop!l @ CRONO2025-2 @ ARCHIVO » [ Todos los marcadores
. squeda (Ctr E
& F e
X

@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje 0 @mencione.

Chat Gente Vista

‘Q 0O @ 3235 B ‘%o v »©N3, B

Participantes =

nbie Q

(& Compartir invitacién

®
€S$00

. . v En esta reunién (19) Silenciar a todos
a m I n I s rq r R) Laura Valentina CangreioR.- (119 &
& Beatriz Elena Montalvo Garcia &
AG  Ana Milena Vera Giraldo &

Manejo de recursos DISPONIBLES para p
= T — a Aura Maria Ocampo Lopez &

ok el logro de objetivos.

1 Carlos Andres Pineros Marin )

Carlos Andres Pineros Manin

H P Buscar

K TERCERA SESION_PLANEACION_DEL DESARROLLO

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione.

@ © & & © ® & % @

Mas Camara Micréfono Comparte

O @ 040506

Chst  Gente Particioar R

o w F\ LS “ AG n % ® Participantes X
- 4 "
::B o’ d" o d‘ o [+ B a

ENFOQUES DE LA PLANEACION e

En esta reunién (26] Silenciar a todos

&- Beatriz Elena Montalvo Garcia ¥
¥

1 2 AG  Ana Milena Vera Giraldo R4

Situacion & Aue Maria Ocampo Lopez !
Situacion inicial
. Medidso deseada, @ Carlos Andres Pineros Marin .
conocida y - - e Organizador
- trayectorias factible, viable y e
medible dibl 28 Cotaina Idarraga Muncz %
(diagnostico linea base) meai e
(fines) DO  Darleysi Lopez Ospitia &
f," Diana Marcela Echeverry Hernandez &
a Diana Marcela Tautiva Cadavid X

AMZN



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

10. CURSO DE PROFUNDIZACION CONTRATACION ESTATAL PROF DIEGO URIBE

v [ Correo: Beatriz Elena Montalve X | Kl ARMENIAxisx X & (1)Equiposy canales|CLA° @ X  E (1) Equiposy canales|Revs @ X | + = X
- ¢ @ teamsmicrosoftcom/v2 Tr O @
Be ® Whatsapp (R Correo Outiook 4 B narios (R Esap a @ Active Documen S @ac @ ARCH » (a7 ca

[T 1] Bisqueda (Ctri+Alt+ * B
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien le envie un mensaje o @mencione. X

Q

O 35148

cam Micro

Participantes D

[® Compartir invitacion

En esta reunién (29 Silenciar a todos

c wrhy 4 g Beatrz Elena Montalvo Garcia <

Luis Fernando Arango Duarte Lorena Mildred Castano Duran & Katty Carolina Zapats . Q Ana Maria Castillo Huaza p

' Angelica Maria Arturo Lozano &

i - . ‘ @ MC Q Carol Dayana Loaiza Rodriguez &

Cristian Camilo Montanez Turriago & Carol Dayana Loaiza Rodriguez @ Claudia Liliana Velasco Rincon )

H A Buscar ¥ ¢ 3 %k 24°C Parc. nublado

C Jilena 2ndez Valenci

621p.m.
Awd) 8 7 e ]

Esta reunion esta protegida por el cifrado
de datos de Teams. M\ informacion
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20 AGOSTO

2. MICRO Y MACRO ECONOMIA PROF HUGO VILLAMIL

@ CLASE 20 AGOSTO - SEM 2 - a X
@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. b
[o} o
O ® 2329 P & » © B o [ U
Chat Gente Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte
@ Iniciando grabaci6n y transcripcién... X Participantes s X

&' ; .p Escribe un nombre Q

Beatriz Elena Montalvo Garcia % Gloria Ines Vargas Giraldo & Belen Ortiz Londono
(® Compartir invitacién

v En esta reunién (26) Silenciar a todos

LS H T &

Organizador
Luz Stella Marulanda Sanchez (N... & Jerson Andres Lopez Mosquera & Pedro Luis Zamora Molina & HAWV (No comprobado) AB Alonso Bernate(No comprobado) &

BG Beatriz Eugenia Hernandez Giraldo ~ §

J M BG Belen Ortiz Londono 9
S
JUAN SEBASTIAN MORALES (No ... & Beatriz Eugenia Hemandez Giraldo & Lady Johanna Campos Bueno & Nelson Andres Sanabria Cuenca & €S Camila$(No comprobado) 9
’ ﬁ Cristian Andres Cardenas Chantre ¥
: ' Gloria Ines Vargas Giraldo &
.
H  HAVV(No comprobado) e

172 >

. 614 p. m.
H P Buscar o v . 20/08/2025

‘CLASE 20 AGOSTO - SEM 2

@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
o ee
O @ 034957 P S» % © B a o
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista Salas  Aplicaciones  Mis Camara Micréfono  Comparte
< En esta reunién (29) Silenciar atodos | X

f

Beatriz Elena Montalvo Garcia & Lady Johanna Campos Bueno Nelson Andres Sanabria Cuenca Luis David Mosquer

BG Beatriz Eugenia Hernandez Giraldo

Belen Ortiz Londono %

H AC

Camila S(No comprobado)

Jennifer Arias Alvis & HAWV (No comprobado) Alonso Tomas Bernate Correa Jennifer Tatiana Sanchez Gomez &

Cristian Andres Cardenas Chantre &

o A amiz86 (Invitado) &

‘ Q

a {9 cs
‘ ‘ v p7 ‘a Daniela Osorio Zabala R
' Gloria Ines Vargas Giraldo %
H  HAVV(No comprobado) 8
Jﬁ YQ MO e a Jennifer Arias Alvis 9
5 3 S 5 @ Jennifer Tatiana Sanchez Gomez R s

Daniela Osorio Zabala & YOLANDA QUEBRADA (No comp... & Martha Lucia Ruiz Ortiz & Belen Ortiz Londono &

172 > Q Jerson Andres Lopez Mosquera ¥

H P Buscar " ) Parc. nublado
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3. DERECHO CONSTITUCIONAL PROF JHON LOAIZA

K CLASE 20 AGOSTO - SEM 3

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione.

P & & © B o6 [ V

QO 4106 v
Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Més Camara Micréfono Comparte

Participantes 082S

Q
& [ Compartir invitacién
v En esta reunion (26) Silenciar a todos
Beatriz Elena Montalvo Garcia 9
& Orgenizador
L)
B A anghelita2003 (Invitado) 9

C  castrobenitezjohanandres (Invitado)

..g Daison Hernan Capera Triana

s B £

DI aniel Steven Ceballos Marquez
A M D | S Ceballos Marg

. ;I') Darly Lucero Ocampo Quesada
15 >

D
PR

& Febian Andres Reyes Rivera

% HA  Harol Gomez Andrade

5 > B i — &13p.m.
H 20 \Buscar g @ ¥ 23°C Parcsoleado A m ) B 7 ESP s BB

Jhon Alexander Loaiza Gonzalez & (g

©

K CLASE 20 AGOSTO - SEM 3

@ &l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione.

g &L 6 0 B8 0 N

O @ 040948 M >
Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Mas Cémara Micréfono Comparte

2@ g Participantes e

HA
. ~ En esta reunion (32) Silenciar a todos

& C castrobenitezjohanandres (... 1 () Q\
. \g 2@
&

un nombre Q

& Compartir invitacién

Daison Hernan Capera Tri... 8

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

anghelita2003 (Invitado)

Daniel Steven Ceballos Marquez
176 >
;.:) Darly Lucero Ocampo Quesada

Jhon Alexander Loaiza Gonzalez & (3

R'%
A ¥
1@
C & Claudia Ximena Pino Gallego ¥
DM &
W&
&

%" DE  DORIS SOL CEBALLOS ESP... (Externo)

9 . m.
~A@d) § gsp  41p.m. =]

20/08/2025

H L Buscar " 5



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

4. PLANEACION Y ANALISIS ORGANIZACIONAL PROF CRISTINA QUINTERO

B CLASE 20 AGOSTO - SEM 4 - a
El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
Ji y g i)
O ® 3952 N e & % © @ [ [
t Gente Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Mas Camarz Micréfone Comparte

Controlar  Separar

. Participantes CE S
MR @ J DB MH | > 3
. : :
Q

Escribe un nombre

ESCUELA sUPERIOR = P @ Compartir invitacién

DE ADMINISTRACION
s ~. S

€sae PUBI -
Cse pueden Ord e na r.? \___/ “ En esta reunién (19) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& Organizador

s b Adriana Lucia Vargas Martinez ks
'* Angelica Maria Valencia Lopez g
@ Antonio Jose Loaiza Ramirez R
PLANEACION ANALISIS  ESTRATEGIA G ol Sanches Rerer ®

CG  Carlos Santiago Velasco Gutierrez
CC  Cristina Quintero Cortes L
DC  Diana Patricia Caro Camacho s

Cristina Quintero Cortes

H P Buscar o

K CLASE 20 AGOSTO - SEM 4

@ &l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione.

O @ 04:14:06 E)’ %o @ @ E @ ‘! v g\ v

Chat Gente  Participar Reacconar  Vista Salas  Aplicaciones  Més Camara Micréfono Comparte
.‘

Beatriz Elena Montalvo Garcia & Jahns Garces Florez

20 Participantes e

b Escribe un nombre Q

Adriana Lucia Vargas Martinez &

&

& Compartir invitacion
v En esta reunién (27) Silenciar a todos

DB LA ) LinaJohanna Hernandez Al... 1 ({J

H

Mary Cruz Hincapie & Maritza Cecilia Guillen Quintero & Diego Fernando Castano Buitrago & b Adriana Lucia Vargas Marti.. 2 (@

BM ) Biviana Maria Mejia 3@

3@

B YG

Biviana Maria Mejia & Yorman Yonier Martnez Giraldo & Andrea Del Pilar Rios Marquez & Jose Leonel Sanabria Sanchez & 2 Beatriz Elena Montalvo Garcia

Organizador

JS VA ) Vianned Yustin Trujillo Ara... 4 ()

1@
= AM  Andrea Del Pilar Rios Marquez

e
{
YP & AP L AV Andres Mauricio Garcia Vidal
Yeisson Smith Herrera Parra & Jhon Steven Banol Morales & Aura Sofia Sanchez Perez & Lina Johanna Hernandez Alzate %
\ @ Angelica Maria Valencia Lopez

12 >

H P Buscar " ) C Parc. nublado

s B B B B £

P2




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

6. REGIMEN DEL SERVIDOR PUBLICO PROF VIVIANA GALLEGO

K CLASE 20 AGOSTO - SEM 6

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione.

O 3033 B &: & © B8 8 B X

Chat Gente Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones  Més Camara Micréfono Comparte

Chat de reunién X

& ) & S
= (0 11:57a.m. Reunién finalizada: 4h 31s

Asistencia

[ (3 545p.m. Reunién iniciada:
AR AM ’ 604 p.m

Andrea Catalina Molina Rojas & Ana Marcela (No comprobado) & Lina Marcela Arteaga Ortiz & Ana Marcela Arcila Quintero %,

.

Daifeny Velasquez Quintero & Fabian Andres Virviescas Rodrigu... &

a Escribe un mensaje

Gina Paola Saenz Mendoza &, v © ® + B
- 7 o 6l6pm.
H £ Buscar o . - : (4 20/08/2025

TRABAJO ASINCRONICO TALLER HASTA LAS 7 PM

& <

Eivar Adolfo Munoz Castano & Maria Eugenia Mina Mancera &

E## CLASE 20 AGOSTO - SEM 6

X

@ &l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione.

y
0 ® osron G ev 6 © B B L IV
Separar Chat Gente Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones Més Camara Micréfono Comparte

X

. e Participantes
; = AR MM > &

Escribe un nombre

& Compartir invitacion

s 1 s rgunes i il - v En esta reunién (17) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& Orgenizador

) a AS  Alejandro Maldonado Sotelo

;\ Ana Marcela Arcila Quintero

AR Andrea Catalina Molina Rojas

MM
AT ANDRES TAYACK (No comprobado)

]
CP  Carolina Vasquez Parra

s B B B B £

3 Cesar Armando Parada Vargas

CP

-

DQ Daifeny Velasquez Quintero

942 p. m.
& 20C Parcnublado A ) 8 7 BP0 P B




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

7. POLITICA PUBLICA TERRITORIAL PROF JUAN ZAPATA

K Politica Publica 7 Semestre = a X
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
o

O ® 5738 B & ¢ ©O© B8 v v
Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte
Participantes X
%‘ y e un nombre foF
Beatriz Elena Montalvo Garcia & Natalia Andrea Salcedo Agudelo & Jorge Mario Londono Zapata
(& Compartir invitacién

v En esta reunion (26) Silenciar a todos

D AM &. Beatiz Elena Montalvo Garcia

Diego (No comprobado) & Leidy Johana Acosta Doncel & Alejandra Castaneda Mendez & Duber Alberto Guerrero Osorio & AM  Alejandra Castaneda Mendez

;4

t Ana Ximena Arce Blandon
JA VA RI \ a Daniel Alejandro Acevedo Acosta
Joseht Wilson Vega Amado & Vasquez Alejandra (No comprob... & Raul Andres Ibarra (No comprob... Yirsi Andrea Correa Rojo & DA Diana Maritza Piragauta Avella
&

PR

&

D  Diego(No comprobado)

M

7
\ Q Duber Alberto Guerrero Osorio R
Miguel Angel Grisales Suarez & Laura Daniela Rodriguez Prieto Jaiver Andrés Mufioz Martinez (E.. % Ana Ximena Arce Blandon &

EA  ERIKA VIVIANA C... (No comprobado) ¥k
172 >

$ f -) s = 659 p. m.
H £ Buscar . @ % 24°C Parc.nublado A~ 5@ ) & 7 ESP T =]

8. GERENCIA DEL TALENTO HUMANO PROF RICARDO ESCOBAR

K Gerencia del Talento Humano. = a
@ &l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
D
O ® 236 o &8 L] v
Controlar ~ Separar Vista  Aplicaciones  Mis Camara Micréfono  Comparte
Participantes e
AG
E un nomb: Q
VIDA [® Compartir invitacion
v En esta reunién (16) Silenciar a todos

GERENCIA DEL TALENTO HUMANO

f‘ Diana Marcela Echeverry H... 1 (% &
v

D las i y ofrecidos por la teoria administrativa en la administraciéon
del Talento Humano en las organizaciones publicas, para identificar y potenciar las destrezas y
capacidades de los participantes de los grupos y equipos de trabajo, estimulando el desarrollo del Rﬁ' Beatriz Elena Montalvo Garcia &
talento humano para el servicio de la administracion plblica y del Estado, consolidando ) 4

y

AG  Ana Milena Vera Giraldo

TEMAS DE HOY.

El empleo publico en la sociedad actual. @ .
Conceptos generales de la gerencia del talento humano en una entidad publica. ndi=skabiagiunoz

&
&
Dimension_talento_humano.
Decreto 785 de 2005. et
Mipg. ! s Catalina Idarraga Munoz 9
Taller.

a Diana Marcela Tautiva Cadavid &

&

’ Diana Yulieth Acevedo Cruz

‘ Indra Yuliet Ceballos Ramirez ¥

°C Parc. soleado




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

10. CURSO DE PROFUNDIZACION CONTRATACION ESTATAL PROF DIEGO URIBE

K CLASE 20 AGOSTO - SEM 10 - a
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
.
= o] cer ]
O o01:42:40 E) 530 @ @ m v @x v Salir
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Salas  Aplicaciones  Mas Camara Micréfono  Comparte
Participantes 082S
Escribe un nombre Q
Beatriz Elena Montalvo Garcia Diego Fernando Uribe Velasquez Claudia Milena Hemandez Valen... & Katty Carolina Zapata &
_ (& Compartir invitacién
 En esta reunién (30) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

Luis Alfonso Garcia Diaz & Marily Bueno Hernandez &

= le

@® &

& &

Jose Julian Bermudez Marin & Paula Andrea Giraldo Arbelaez &

Ader David Villanueva Pardo

= Ana Maria Castillo Huaza
o«
4 2 Y
| & i
v Angelica Maria Arturo Lozano
Jeider De Jesus Gonzalez Salazar & July Alejandra Lopez Marin & Brahyan Steven Zapata Barragan & Cristian Alonso Moncada Palacio &

Carol Dayana Loaiza Rodriguez

[ £ ]
M 0 Claudia Milena Hernandez Valencia

Maria Alejandra Caicedo Romero & Luis Fernando Arango Duarte & Carol Dayana Loaiza Rodriguez &

¥
&
&
Brahyan Steven Zapata Barragan R
W&
¥
RS

marisol (No comprobado) &
Cristian Alonso Moncada Palacio

coeore®

172 >

7:38 p. m.
20/08/2025

H £ Buscar o » y . A $0 Q)

I CLASE 20 AGOSTO - SEM 10
@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione.

5 & & O B8 8 [

et~

0O @ 033313
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Salas  Aplicaciones  Més Camara Micréfono  Comparte

Participantes e

Escribe un nombre Q

& Compartir invitacion

~ En esta reunién (2)

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& Orgenizador

. Ana Maria Castillo Huaza

~ Otros invitados (6)

‘ Milelle Johanna Gomez Castro
0 Sin respuesta

c Laura Alejandra Osorio Calderon
©}

Sin respuesta

Marisol Castro
© Sin respuesta

a Claudia Liliana Velasco Rincon

Sin respuesta

&v ‘) Diego Fernando Uribe Velasquez
§®  Sin respuesta

0 5 Leidy Johana Aponte Becerra

: ‘ P “%8 20°C Parc nublado A @ @)




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

21 AGOSTO

1B. MATEMATICAS | PROF LUIS ESPINAL

I CLASE 21 AGOSTO - SEM 18

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione.

O @ o11707 P e & © B o -
- Separar Chat Participar Reaccionar Vista Salas Apiici nes Ma:
' LM KR MG BL Y 2 3\ > 8-
¢ | a a i [ 4] 0
rAoonoeiecoioooi B LIV QL §
e Colr i Fondor  Defces Sepeie Wi Al e Somw Fesirs Wb Documentes fxcesoris. Opewfisard

Introduccion a la sesion

Katherine Garcia R.
Martha Garcia R.

Luiis Femando Espinal Loaiza 7 4l A0 7 TR AREQ

]

Camara

Micréfono Comparte

Participantes <=

fee

ibe un nombre Q

& Compartir invitacion

v En esta reunidn (28) Silenciar a todos

BL

B

cG

DP

bv

DM

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

Alejandra Maria Castillo Diaz

Bernardo Antonio Velez Loaiza

bryanesteban9593 (Invitado)

s £ £ £ B

Cindy Alexandra Ortiz Gaitan

Daniel Algjandro Guzman Pelaez %

Diego Alejandro Angulo V... (Externo) &

Diego Fernando Calderon Marulanda

n L Buscar N p y 6 & 18°C Mayorm.nubla.. A &g 4 |

K CLASE 21 AGOSTO - SEM 18

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione.

O @ 044836 (= P & ® ©® B 6]

Controlar ~ Separar Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Salss  Aplicaciones  Més

. 1Y DM SM LM BL JO MG &‘
Aonrrmicooionni ) L) ’gu =

v

‘I@

Bomador Fowior  Deshacer Meeets  Pagieis Kalwr 5 i Documentos Esarmais

(g ar e mnne --
5 f/ J @ B2 = b pl2

Fx~ % 30t
i :%’Y'o——@xs‘k%xl
S

Luis Fernando Espinal Loaiza o

H AL Buscar ~

)

Cémara

-
Micréfono Comparte

Participantes =i EX

Escribe un nombre Q

& Compartir invitacion

v En esta reuni6n (29) Silenciar a todos

&

BL

cG

DP

bv

DM

@ 12°C Nublado A %@ ¢) B 7 EP

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

Alejandra Maria Castillo Diaz

Bernardo Antonio Velez Loaiza

bryanesteban9593 (Invitado)

s $£ $£ £ £

Cindy Alexandra Ortiz Gaitan
Daniel Alejandro Guzman Pelaez R
Diego Alejandro Angulo V... (Externo) §

Diego Fernando Calderon Marulanda §

%40 p. m.
2082005




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

2. MICRO Y MACRO ECONOMIA PROF HUGO VILLAMIL

K CLASE 21 AGOSTO - SEM 2

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione.

@ B8 8

o Salir

Miadfono Comparte

O@%T%‘ 9 %24,@

Participantes =m0
MO AB
& Compartir invitacion
En esta reunion (25

‘ Beatriz Elena Montalvo Garcia
H p AM & o ; =

HAVV (No comprobado) & Belen Ortiz Londono & Jose Vicente Parra Osorio & Arbey Mauricio (No comprobado) & AB' Alonso Bemate(No comprobade)

AM  Arbey Mauricio (No comprobado) &
LL ; 2> :ﬁ 8G Beatriz Eugenia Hernandez Giraldo %
b, 0 N _En espera
Luis David Mosquera Lopez & Lady Johanna Campos Bueno & Nelson Andres Sanabria Cuenca & mmmsﬂ. % @ Beken Ortiz Londons w®
€S Camila S(No comprobado) R4
BG » \ LS

s Cristian Andres Cardenas Chantre R

Beatriz Eugenia Hemandez Giraldo & Cristian Andres Cardenas Chantre & Lynda Kimberly Narvaez Nunez & Luz Stella Marulanda Sénchez (N... &
' Gloria Ines Vargas Giraldo &

172 >

H AR Buscar ¥ Mayorm. nubla

i CLASE 21 AGOSTO - SEM 2 -

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X

e © B B

‘! v \\g\ >
Vista Salas  Aplicaciones  Més Cémara Micréfono Comparte

. Participantes sEl X

JA > ;'3’

O @ o04:08:11

Ls AB

Q
& Compartir invitacion
~ En esta reunion (28) Silenciar a todos
1.11.1. ELASTICIDAD PRECIO DE LA DEMANDA.
Beatriz Elena Montalvo Garcia 9
Segun el grafico anterior establecer la elasticidad: S O aizac s
AB  Alonso Bernate (No comprobado) %
| Precio | Q.| A%S$ | A%Q | Elasticid | Resuitad AC AlonsoTomas Bemate Carrea
6 BG Beatriz Eugenia Hemandez Giraldo ¥
5 4
@ Belen Ortiz Londono %
4 6
€S Camila S(No comprobado) R
3 8
g Cristian Andres Cardenas Chantre L
2 10
1 12 ’ Gloria fnes Vargas Giraldo %

HAW (No comprobado)

9:40 p. m.

H O Buscar K 4 | £ ( & 12°C Nublado A %@ d) & 7 Esp e B



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

4. PLANEACION Y ANALISIS ORGANIZACIONAL PROF CRISTINA QUINTERO

I CLASE 21 AGOSTO - SEM 4 = a
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
Ci
O @ 4650 G H L0 8 ©) B ol [ I
G ar  Separar Chat P ar Rea 3 Vista Salas Camara Micré Comparte

Participantes <=0

[scribe un no Q
SSCUBLA SUPSRIOR (& Compartir invitacion
DE ADMINISTRACION
PUBLICA
En esta reunién (23] Silenciar a todos
AM ) Andrea Del Pilar Rios Marg... 1 (% &
Beatriz Elena Montalvo Garcia ®
* Organizador
conjunto de fases o @ oo v %
pasos a seguir para
darle solucién a un AV Andres Mauricio Garcia Vidal R4
problema ‘ Angelica Maria Valencia Lopez &
administrativo. :
@ Antonio Jose Loaiza Ramirez %
Fayol
- - n AP Aura Sofis Sanchez Perez %
BM Biviana Maria Mejia &

18°C Mayorm. nubla

K CLASE 21 AGOSTO - SEM 4 — a X

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X

.
= o) oo ]

e & ¢ © B8 o [ VR S

Controlar  Separar Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Salas  Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte

O @ 04:14:09 C‘;

Participantes s X

Escribe un nombre Q

. LB ¥

& Compartir invitacion

i
Adriana Lucia Vargas Mar...

Beatriz Elena Montal... & -+

Cristina Quintero Cortes

En esta reunion (27) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

DC AV sQ & organizador
T s g o+ I @ st
J = AM  Andrea Del Pilar Rios Marquez
J MH BM JS R ]
Andres Mauricio Garcia Vidal
b i

<

Antonio Jose Loaiza Ramirez

KC

YG
Yorman Yonier Martnez Gi... &

Jhon Steven Banol Morales &

AV
'* Angelica Maria Valencia Lopez
AP

Aura Sofia Sanchez Perez

s $£ B £ £ £ £ £

BM  Biviana Maria Mejia

o
. _‘ p B = « %38p.m.
H O Buscar K ) ) G ( @ 12°C Nublado A %= ¢y & =0 B



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

6. REGIMEN DEL SERVIDOR PUBLICO PROF VIVIANA GALLEGO

I CLASE 21 AGOSTO - SEM 6 = a X
@ £l mensaje de estado se mostraré en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
O wes
00 o 80 © 8 & .3
Separar  Cnat  Gente cipar Reacconar  Vista  Saas Mas Cimara Micbfono  Comparte
Participantes <=0

Q

Escribe un no

& Compartir invitacion
v En esta reunidn (11) Silenciar a todos.

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& organzador

AS  Alejandro Maldonado Sotelo

Directores Técnicos, Subdirector Administrativo, Financiero,

Administrativo y Financiero; Ditector o Gerente Territorial, Regional, —

Seccional 0 Local: Director de Unidad Hospitalaria; Jefes de Oficinas,

Jefes de Oficinas Asesoras de Juridica, de Planeacion, de Prensa o

Comunicaciones; Jefes de Control Interna y Control Interno Disciplinario

n Ana Marcela Arcila Quintero

© quien haga sus veces; asesores que se encuentren adscritos a los

despachos del Superintendente Bancario y de los Superintendentes

\Delegados y Jefes de Division de la Superintendencia Bancaria de

s B B ©

Colombia.

3 Cesar Armando Parada Vargas

-

Q Fabian Andres Virviescas Rodriguez

En la Administracion Central y érgancs de control del Nivel Territorial

a Gina Paola Saenz Mendoza

Secretario General; Secretario y Subsecretario de Despacho; Veedor

Delegado, Veedor Municipal; Director y Subdirector de Departamento

Administrativo; Director y Subdirector Ejecutivo de Asociacion de

;. Lenin Andres Coral Zapata

. Lina Marcela Arteaga Ortiz

Municipios; Director y Subdirector de Area Metropolitana; Subcontralor,

Vicacontralor o Contralor Auxiliar; Jefa de Control Interno o quien haga

®s £ £

p.m.

8 15 - A 5 gp 12
&8 18°C Mayorm. nubla.. R 8 G P s B

B CLASE 21 AGOSTO - SEM 6 — a X

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
¢ © B o) . R T
articipar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte

Participantes ==

O @ 034255

[scribe un nombre Q

[#& Compartir invitacion
v En esta reunion (19) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& Organz

AS  Alejandro Maldonado Sotelo

AM  Ana Marcela(No comprobado)

&
W
¥
n Ana Marcela Arcila Quintero R4
AR Andrea Catalina Molina Rojas &
AT  ANDRES TAYACK (No comprobado) ¥

CP  Carolina Vasquez Parra

@ Cesar Armando Parada Vargas )

Viviana Gallego Rudas




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

22 AGOSTO

1B. FUNDAMENTOS SOCIOLOGICOS PROF JORGE HERRERA

i CLASE 22 AGOSTO - SEM 1B - a
@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
o] e
0 ® 237 O & & © @ o L - = - |
Separsr Chat  Gente  Parficipsr Reacconar  Vista  Sslss  Aplicaciones  Mis Camarz Micréfona Comparte
Participantes CE S
JP KR L LM YS
Escribe un nombre Q

= Ui @ fr FUNDAMENTOSSO  x | + Cmar ® O ¥ Inicarsesien — O X

Todas las heramientas  Ediar  Converti  Firma electrénica Duscarterioo hemamientas Q| B @ @ G Pragunta al Asistente de 1A # Compartir invitacion
BY Parece que este documento es largo. Ahorra tiempo leyendo un resumen. x B

v En esta reunién (28) Silenciar a todos
En grupos de trabajo. determinen cual de estos autores y propuestas les resulta mas " e
n . ) = . ) Beatriz Elena Montalvo Garcia q
@ efectiva para las problematicas propias de la realidad actual colomt Expliquen las m & Organizador
: ]
2, respuestas. .’ Alejandra Maria Castillo Diaz kR
e,
ik Tabla: Evolucion histérica de la sociologia BL  Bernardo Antonio Velez Loaiza &
2, R o
Momento Caracteristicas | Aportes epistemolégicos = anda ey R
histérico " DP  Daniel Algjandro Guzman Pelaez R
Periodo Observacion filosofica y moral de la Introduccién del 2
arcaico y vida social. En Grecia: busqueda del p iento critico y ~ | AT ATOG B T
axial-griego | orden en la polis (ciudad). especulativo. Nociones de P DM Diego Fernando Calderon Marulanda %
ciudadania, democracia, B
e Sk g John Jaime Jojoa Rios Ry
" < @
JTTT—— ¢tica. Socrates, Platon, .

Zixzarmm  ©

A Buscar x
W CLASE 22 AGOSTO - SEM 18 el = <
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione, X
.
2 o aow
0 @ 035510 5 & ¢ O B8 o L IR
Cnat  Gente Participar Reacconar  Vista Saias  Apicaciones  Mis Camara Micdfono  Comparte
Participantes =k

LM oM JO
TT—

F:vrke in nombre Q

® Compartir invitacion

v En esta reunién (27) Silenciar a todos

BL DM JP Beatiz Elena Montalvo Garcia
& Organizador
er——— prrepr——n | pm—r— P

BL  Bernardo Antonio Velez Loaiza

L S M M S CG Cindy Alexandra Ortiz Gaitan
luzestrellatorres66 (Invitado) & Synthia Vivas Manrique (No com... & Martha Ines Ospina Silva & Maria Argenis Torres Poveda & ’ Daniel Algjandro Guzman Pelaez %

Alejandra Maria Castillo Diaz

s £ B B

DV  Diego Alejandro Angulo V... (Externo) ¥

? DM Diego Fernando Calderon Marulanda &

Juan Pablo Tellez Yepes & Daniel Alejandro Guzman Pelaez & Leidy Dayana Montoya Lopez & Paula Andrea Asias Ocampo &
0 John Jaime Jojoa Rios

172 >

ﬂ L Buscar " 2



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

23 AGOSTO MANANA

1A. GEOGRAFIA FiSICA Y AMBIENTAL FRANCISCO MEJIA

@ CLASE 23 AGOSTO - SEM 1A - a
@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
C o . 1
O @ 3141 H L e 0 B - [ T
Chat Gente Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte
Participantes 082S
Escribe un nombre Q

Diana Patricia Ocampo Valencia &

Beatriz Elena Montalvo Garcia & Francisco Javier Carreno Giraldo &

(® Compartir invitacién

~ En esta reunion (26) Silenciar a todos

S~

NL AR (ﬁ/ Jefferson Gomez Mateus 10 %

Natalia Estefania Pinzon Lizcano & Andrea Catalina Molina Rojas (N... & Paola Andrea Vargas Martinez & Beatriz Elena Montalvo Garcia w
& Organizador

Osbel Mu;Oz Cuartas &

Julio Cesar Garcia Grajales &

H P Buscar

K CLASE 23 AGOSTO - SEM 1A

0O @ 032915

Luis Alfredo Idrobo Naranjo ‘&, |

Xiomara Alejandra Ortega Bedoya ‘&

Jefferson Gomez Mateus &

DA

Diana Milena Puerto Alonso &

LP

Luisa Fernanda Pineda (No comp... &

-

Leonardo Fabio Montoya Cifuent... &

172 >

Glona Patricia Garcia Gaviria X

Diana Milena Tovar Garcia

Gloria Patricia Garcia Gaviria

° ¢ O

Participar Reaccionar

Andrea Catalina Molina Rojas (No co...

H P Buscar

FG

-
Francisco Javier Carreno Giraldo & Leonardo Fabio Montoya Cifuentes &

AF

JM

Julio Cesar Garcia Grajales &,

JR

172 >

Maritza Yamile Alzate Bello &

AH

Angela aglahel Heméndez (Exter... &

B &

Vista Saias  Ap

Maritza Yamile Alzate Bello &

JR

AR Andrea Catalina ... (No comprobado) §
AH  Angela aglahel Hernandez (Externo) ¥k
Diana Milena Puerto Alonso R %

Diana Milena Tovar Garcia

DA
‘ Diana Patricia Ocampo Valencia
DN

® B 8

Duver Antonio Navia

soleado A ==

= a X

R
Cémara Micréfono Comparte

Participantes s X

Escribe un nombre Q

[ Compartir invitacién

v En esta reunion (32) Silenciar a todos

’\ Gloria Patricia Garcia Gaviria 1

Beatriz Elena Montalvo Garcia

& organizador

Andrea Catalina... (No comprobado)

AF  Andres Esteban Gil Franco

AH  Angela aglahel Hernandez (Externo)

BC  Beatriz Eugenia Lopez Chica

® B £ B @ $H @

DA Diana Milena Puerto Alonso

Diana Milena Tovar Garcia L

. Diana Patricia Ocampo Valencia %




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

INICIA CHARLA REGALMENTO ESTUDIANTIL SEMESTRES 1A-1B

K Hablemos del Reglamento Estudiantil - a

@ El mensaje de estado se mostraré en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
= (o] N
O 1342 P &= © © B [\ o
Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Aplicaciones Més Camara Micréfono Comparte
Participantes X

& Compartir invitacion

En esta reunion Silenciar a todos

& Beatriz Elena Montalvo Garcia 8

AH  Angela aglahel Hernandez (Externo) ¥

B beatriz(No comprobado) &

DA  Diana Milena Puerto Alonso ¥

ﬁ Diana Milena Tovar Garcia Ry

s‘ Diana Patricia Ocampo Valencia ¥

o o] e Edward Valencia Latorre ¥
FG  Francisco Javier Carreno Giraldo &

11:09 2. m.

& ..
& 17°C ~ o) B 7z EsP e =%

E§ Hablemos del Reglamento Estudiantil = a

@ El mensaje de estado se mostraré en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X

e © B

Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mas Camara Micréfono  Comparte

QO 01:04:19

Participantes X

J e Q
# Compartir invitacion
JG
En esta reunién (27) Silenciar a todos
A #  Beatriz Elena Montalvo Garcia Y
@5
|
" AH  Angela aglahel Hernandez (Externo) &
B beatriz(No comprobado) %
LN
DA  Diana Milena Puerto Alonso ¥
D @ Diana Milena Tovar Garcia R
s- Diana Patricia Ocampo Valencia ¥
175 >
q
S i e Edward Valencia Latorre %
o
s FG  Francisco Javier Carreno Giraldo &

7 12:00 p. m.
Q UVmuyalto A %o d) 8 7 EsP e =]




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

23 AGOSTO TARDE

1A. FUNDAMENTOS DE ECONOMIA PUBLICA PROF JAROLD TORRES

I CLASE 23 AGOSTO - SEM 1A - o X
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
O wes ]
0 @ 3517 P &= & © B a [ IR =
t cpar Reacdonar Vista  Salas Mas Cimara Micéfono  Comparte
Participantes <=

&' FG

Beatriz Elena Montalvo Garcia & Francisco Javier Carreno Giraldo & Jarold Giillermo Torres Amaya Angela aglahel Heméndez (Exter.. &

& Compartir invitacion

v En esta reunidn (28) Silenciar a todos

MA BC 2 Beatriz Elena Montalvo Garcia <

" Organizador

Monica Dahiana Marin Arias & Osbel Mu;0z Cuartas & Gloria Patricia Garcia Gavina Beatriz Eugenia Lopez Chica & AH  Angela aglahel Hemandez (Externo) &

BC Beatriz Eugenia Lopez Chica &

g DA JT DA Diana Milena Puerto Alonso
]

e et %
5 Diana Milena Tovar Garcia

&
¥
‘ Diana Patricia Ocampo Valencia %
&
%

VO JR NG

DN  Duver Antonio Navia

Ty r—
° Edward Valencia Latorre

172 >

o . P (v 1:05 p. m,
Buscar " & 17°C Mayorm. nubla.. A e

i CLASE 23 AGOSTO - SEM 1A — g

@ Tulicencia esta actualizada x

o]
0 ® oas20 o D L 6 o B8 8 B, N
Controlar  Separar Chat Gente Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Mas Camara Micréfone Comparte

/ Participantes
JA BC DN YA / > §
% %

Escribe un nombre Q
=uend | Sesiént PresemtacnFu. 3 Sesion2 Princpale.. x  Sesién 3. Principios Blsico_ |[ + crear @ | B Inicarsesion = O X

(3

R S— Bacutoommms Q| B B @ @ Comparti invitacién

X

3

~  En esta reunién (31) Silenciar a todos
. . - a— 1 v Q@
u Diferencias entre Escuelas Liberales e Intervencionistas: Ejemplos Histdricos y w
0] Juliana Andrea Florez Artu... 1 [
aQ Actuales L
R i)
2, i !
g FG ) Francisco Javier Carreno Gi... 2
o *D Ejemplos Histéricos @ Ejemplos Actuales o ‘&
&, 1 Gran Depresién (1929} B Crisis financiera (2008) @} Beatriz Elena Montalvo Garcia Q@
' Organizador
&, Liberalismo: eritiea al intervencionisme, defienden sjuste Liberalisma: eritica a les rescates, defienden dejar quebrara
automitico empresasinvables .
AH  Angela aglahel Hernindez (Externo) ¥
& Crisis del petrileo (19705) & Politicas post-COVID -
Estanflaciér: iflacion + estancamienta la fscal: gasia masive en salud y econarmia BC Beatriz Eugenia Lopez Chica &
Critica al keynesianismo: surgimiento del manetarismo y toridad: preccupacion por deuda pdblics, recortes futuros »
neoliberalismo
W Transicién energética . DA Diana Milena Puerto Alonso 'S
@ consenso de Washington (1980-90) Intervencién estatal subsidios a energias renovables, impuestos al
Predominio beral: riatizacones, desregulacidn, apertura carbono c
comerciol Enfaque de mer ado: seluciones teencldgiess y prvads Diana Milena Tovar Garcia
S 5 9 %
fnancieras
Q
- a ‘ Diana Patricia Ocampo Valencia R
# old Guillermo Torres Am ;"
- CRNES ) - D ABmaa = 0 @

H P Buscar P f & 18°C Parc.soleado A @ )



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

25 AGOSTO

10. CURSO DE PROFUNDIZACION CONTRATACION ESTATAL PROF DIEGO URIBE

I CLASE 25 AGOSTO - SEM 10

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione.

Beatriz Elena Montalvo Garcia &

g

Jose Julian Bermudez Marin &

July Alejandra Lopez Marin &

@

Cristian Alonso Moncada Palacio &

H L Buscar

I CLASE 25 AGOSTO - SEM 10

Shanty Sohara Osorio Velasquez &

Lorena Mildred Castano Duran ‘&

‘8

Jorge Andres Hoyos Giraldo &,

Jeider De Jesus Gonzalez Salazar

H & & ©

Crat Gente cipar Reaccionar

Milton Andres Giraldo Calderon &

Milelle johanna Gomez Castro &

Cristian Camilo Montanez Turriago &

Ader David Villanueva Pardo &,

172 >

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione.

O @ 03:56:

&

i
.7

Beatriz Elena Montalvo Garcia &

g

Jose Julian Bermudez Marin &

Jorge Andres Hoyos Giraldo

@

H L Buscar

_

Lorena Mildred Castano Duran &

Luis Alfonso Garcia Diaz &

Cristian Alonso Moncada Palacio &,

Cristian Camilo Montanez Turriago &

e O

Participar  Reacconar

- a X
X
B & [ IR SN
Vista  Saias Cimara Micéfono  Comparte
Participantes X
Escribe un no Q
Diego Femando Uribe Velasquez
& Compartir invitacion

¢

% 4

Gloria Ines Quesada Jaramillo & -

3 >

Silenciar a todos

En esta reunién (31)

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organiz

Ader David Villanueva Pardo
Ana Maria Castillo Huaza
Angelica Maria Arturo Lozano

Claudia Lifiana Velasco Rincon &

Katty Carolina Zapata &

Carol Dayana Loaiza Rodriguez

Claudia Liliana Velasco Rincon

Ceréta®

&

&

&

&

Brahyan Steven Zapata Barragan &

&

*

Leidy Johana Aponte Becerra & @

ﬂ Claudia Milena Hernandez Valencia

-
@ 15°C Parc. nublado

= a X

X

® 8 0 om0
Vista  Saias  Apicaciones  Mis Camara Micéfono  Comparte

Participantes S

Escribe un nombre Q

(& Compartir invitacion
Silenciar a todos

v En esta reunién (35)

) Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

Wendy Yolani Arenas Lopez &

"’ Ader David Villanueva Pardo

. Ana Maria Castillo Huaza

' Angelica Maria Arturo Lozano

83 Brahyan Steven Zapata Barragan

® £ £ £ £ £

0 Carol Dayana Loaiza Rodriguez

@ Claudia Liliana Velasco Rincon

Claudia Milena Hernandez Valencia &

-

Ader David Villanueva Pardo &,

%43 p. m.

g
25/08/2025 ]

& 12°C Mayorm. nubla..




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

26 AGOSTO

10. CURSO DE PROFUNDIZACION CONTRATACION ESTATAL PROF DIEGO URIBE

@ CLASE 26 AGOSTO - SEM 10 - - a X
@ £l mensaje de estado se mostraré en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
0 ® o "d
Camara Micréfono Comparte
P 1@ \zﬁ ‘ @ Grabacién y transcripcion X y -~ Participantes <=
N (
| o
| nici iego Fernando Uribe Velasquez.
. ; || [ e sceptar quesete [ ¢ ]
— : \ Q
incluya. tiva de privacidad
Contratacion el
o~ - v En esta reunién (32) Silenciar a todos

Estata I e Paula Andrea Giraldo Arb... 1 () &

DOCENTE: DIEGO URIBE . Cristian Camilo Montanez.. 2 (§ %

Beatriz Elena Montalvo Garcia %

Organizador

’ Ader David Villanueva Pardo R4

10 SEMESTRE . Ana Maria Castillo Huaza %

. Angelica Maria Arturo Lozano %

LA / #%2 Brahyan Steven ZapataBarragan W

Q’ Claudia Liliana Velasco Rincon %

Paula Andrea Giraldo Arbelaez

el 7 4°C Nubl sp Sdlpm
Buscar ~ 1 LOSACO) " 26/08/2025

K CLASE 26 AGOSTO - SEM 10 - a X
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
= o] e
0 ® weu g0 08 8 LN -
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista Salas  Aplicaciones  Més Camara Micréfono  Comparte

Participantes =i EX

Escribe un nombre Q

& Compartir invitacion

En esta reuni6n (35) Silenciar a todos

MC Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador
Marisol Castro & Paula Andrea Giraldo Arbelaez & Carol Dayana Loaiza Rodriguez & Lady Paola Capote Sanchez &

Ader David Villanueva Pardo

Ana Maria Castillo Huaza

-
)

4

Angelica Maria Arturo Lozano

+

@
:zi:
Y

Carol Dayana Loaiza Rodriguez

in &
Cristian Alonso Moncada Palacio & Marily Bueno Hernandez & Maria Alejandra Caicedo Romero & Shanty Sohara Osorio Velas... & -
é o
‘ O w Claudia Liliana Velasco Rincon
Lorena Mildred Castano Duran & Milelle Johanna Gomez Castro & Jose Julian Bermudez Marin Victor Alfonso Buitrago Amroyave &
Buscar

173 >
-

¥
R'%
W&
¥
Brahyan Steven Zapata Barragan &
W&
&
¥

Claudia Milena Hernandez Valencia

@geréve®

IV s 3 <
& 29°C Mayorm.nubla.. A =) & 7 ESP B [}




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

27 AGOSTO

4. PLANEACION Y ANALISIS ORGANIZACIONAL PROF CRISTINA QUINTERO
CORTES

K CLASE 27 AGOSTO - SEM 4 — a

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X

0 ® .2 8¢ 9.9, =% 5 Cr
ar Chat Gente  Partici Reaccionar sta Saia piicaciones Micréfono Comparte

@ Microsoft Teams  Eitar  Ver

Mi =

I‘ o 4 BM o carocame b ”
wd e - o o
cody |
8 v ” >
Para Y6

k| ™
Bl organizador ain no ha agregado ninguna nota

K CLASE 27 AGOSTO - SEM 4 w = g
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
.
= [o} cen 3
0 ©® o222 o 5 S & O B8 o &, N
Controlar  Separar Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Salas Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte
a = Participantes e X
AV o Js
o
Escribe un nombre Q
S, ESCUELA SUPERIOR [ Compartir invitacién
oo’s DE ADMINISTRACION
€see PUI

\/ v En esta reunién (27) Silenciar a todos

) Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

0 Adriana Lucia Vargas Martinez

) Anilisfs o AM  Andrea Del Pilar Rios Marquez
B —— PESTEL e Comtia thmatios l B

AV Andres Mauricio Garcia Vidal
" Angelica Maria Valencia Lopez
@ Antonio Jose Loaiza Ramirez

AP Aura Sofia Sanchez Perez

s B B B B B L L

BM Biviana Maria Mejia

H P Buscar



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

8. GERENCIA DEL TALENTO HUMANO PROF RICARDO ESCOBAR

& GERENCIA DEL TALENTO HUMANO.

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione.

(%] Funcién Piblica

SUBTEMAS DE LA UNIDAD

- Cordial saludo.

- Investigacion Exposicion
- Redisefio institucional.

- Elaboracién de estudios técnicos para la modificacion de plantas de personal y estructuras
de entidades publicas:

-t i para el de cargas

- Preguntas generadoras de conocimiento.

GERENCIA DEL TALENTO HUMANO.
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione.

o &
te

Separar  Chat

¢ © B

Participar  Reaccionar

O @ 035437

couomma

? VIDA

l

SUBTEMAS DE LA UNIDAD

: - Cordial saludo.
- Investigacién Exposicién
- Redisefio institucional.

- Elaboracion de estudios técnicos para la modificacion de plantas de personal y estructuras
de entidades publicas:

- Herramienta para el levantamiento de cargas laborales.
l - Preguntas generadoras de conocimiento.

Més

— A
X
.
Camara Micéfono  Comparte
Participantes X
(& Compartir invitacion

En esta reunidn (14] Silenciar a todos
& Beatriz Elena Montalvo Garcia &
AG  Ana Milena Vera Giraldo &
@ Andres Fabian Munoz &
3 Aura Maria Ocampo Lopez ®
.'. Catalina Idarraga Munoz &
’ Diana Yulieth Acevedo Cruz %
‘ Indra Yuliet Ceballos Ramirez R A

i Jaime Andres Lopez lsaza &
-

YL @

Camara Micréfono Comparte

Participantes

Escribe un nombre

& Compartir invitacion

En esta reunién (20)
a;- Beatriz Elena Montalvo Garcia

AG  Ana Milena Vera Giraldo

a Aura Maria Ocampo Lopez

.’. Catalina Idarraga Munoz
f; Diana Marcela Echeverry Hernandez
a Diana Marcela Tautiva Cadavid

’ Diana Yulieth Acevedo Cruz

Indra Yuliet Ceballos Ramirez

936 p. m.

e

Resultado

Silenciar a todos

P ]

s B B £

P2

-

B



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

10. CURSO DE PROFUNDIZACION CONTRATACION ESTATAL PROF DIEGO URIBE

K CLASE 27 AGOSTO - SEM 10 =S

@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. > &
o
= o]
O @ 3728 G = &» & © B o] ® [ IV S o~ Salic v
Controlar  Separar Crat Gente Participar Reacconar  Vista Salas  Apicaciones  Mis Cimara Micréfono Comparte
P @ X | o Participantes o X
) s >
)
2 o | ]
@ Compartir invitacién
En esta reunién (30] Silenciar a todos
- 3' Beatriz Elena Montalvo Garcia )
ﬁ ¢En la Unién temporal todos los
o socios responden solidariamente? @ i Castito Huazs
" - a) si ' Angelica Maria Arturo Lozano h
b) No T
- ) v«!- Brahyan Steven Zapata Barragan R
" - @ Carol Dayana Loaiza Rodriguez &
i Q’ Claudia Liliana Velasco Rincon %
' ﬁ @ Claudia Milena Hernandez Valencia
" - -
= P Cristian Alonso Moncada Paacio

Diego Fernando Uribe Velasquez

H O Buscar 7y | € "W °C Mayorm.nubla.. A 3 d) & 7 EP O




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

28 AGOSTO

1B. MATEMATICAS | PROF LUIS ESPINAL

B CLASE 28 AGOSTO - SEM 18 T
@ E mensaje de estado se mostrars en el chaty en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
°
0O @ 2549 [ P e & © B8 o L I S
Controlar  Separar Chat Gent Participar Reaccionar Vista Salas Apiicaciones Mas Camara Micréfono Comparte

v

Escribe un nombre Q

-~ Participantes <=
. ‘ﬁ LM Jo & " Jo Y ‘
¢ ] o o 0 i

L majas --= -0 B » 1R & O L =
[~ = o S Fondos Deteo ney ogeer St s b e W0 s S Opmil o
& Compartir invitacion
. “
———— " o
L] t " v En esta reunién (28) Silenciar a todos
:Vx‘__\_——ﬁ'(l"x) (h)
j I a' Beatriz Elena Montalvo Garcia )
.’~ Algjandra Maria Castillo Diaz %
s ¥
-— X et )< BL Bernardo Antonio Velez Loaiza &
[ CG  Cindy Alexandra Ortiz Gaitan ¥
—— -
\ ’ Daniiel Alejandro Guzman Pelaez %
DV Diego Alejandro Angulo V... (Externo) &
DM Diego Fernando Calderon Marulanda &
E espinalfernando (Invitado) &
Luis Femando Espinal Loaiza L VALK VA 2/ AHNE@

K CLASE 28 AGOSTO - SEM 18 = = a X
Q
0O @ 034502 L R T
Camara Micréfono Comparte
Participantes = X
. BL Y
Escribe un nombre Q

[ Compartir invitacién
v En esta reunién (25) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

b DV  Diego Alejandro Angulo V... (Externo)
'z s
M'()() = I? S-)( =182x = 2dodc= + Wiz /( £ espinalfernando (Invitado)

’ Esteban Solorzano Alvaran

Organizador 9

'- Alejandra Maria Castillo Diaz &

% L v & . ! BL Bernardo Antonio Velez Loaiza ¥
Y"l'(l() = (Z;X &_V/ff )(s‘“xi-?) + (3 x7- &L)<Z°_><3) €6  Cindy Alexandra Ortiz Gaitan &
Ml(x) - );SX""_ (39)(3 % go)($+|) X + tox't - 6o XS' ’ Daniel Algjandro Guzman Pelaez &
- - == S -

&

R

%

Luis Femando Espinal Loaiza £ VAR ' A/ A= ¢ JO  Jenniffer Alzate Osorio

H L Buscar .




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

3. DERECHO CONSTITUCIONAL PROF JHON LOAIZA

I CLASE 28 AGOSTO - SEM 3 — a
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
O wes 3
0 @® 3131 E) &z 6 O EB il [ NNV SN
Gente  Participar Reacconar  V Saias  Apicaciones  Mis Cimara Micfono  Comparte
Participantes <=0

‘3 (& Compartir invitacién

En esta reunién (25]

) Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

[ ¢ | C  castrobenitezjohanandres (Invitado)

J G m CP  Cesar Pabon(No comprobado)

o 1 i

DC DC  Daniel Cebalios(No comprobado)

¥#49 Darly Lucero Ocampo Quesada

Jhon Alexander Loaiza Gonzalez & (g -+ DE DORIS SOL CEBALLOS ESP... (Externo)
-y
& 3 Fabian Andres Reyes Rivera

s £ £ £ £ £ £ £

. i s - x Ve . R 5 &13p.m.
H/OBuscar - | 2 L - A8 GEE S enn B

@ CLASE 28 AGOSTO - SEM 3 = a
o
0 © msou R 8 $o 088 ", % o EYEy
Controlar  Separas Chat Gen cipar Reaccionas Vista Saias Ma: Camara Aicréfono Comparte

16 ~ Participantes S ¢
[+ 5] B ﬂ . . Iﬁ d‘

[scribe un nombre Q

i () AVLSSDsmchComstmcon. gy DenOutsireco . X |+ Ciew B Iniciar sesion

b o s @ B 6 m @ Compartir invitacién

| B Enesta reunion 30
@
("] 8 Yenny Patricia Quevedo Or... 1
[}
)} Beatriz Elena Montalvo Garcia
a Organizador ! I %
A anghelita2003 (Invitado) Enespera
. Q ,
(' UE ES UNA % Claudia Ximena Pino Gallego &
CONSTITUCION ® 3 Daison Hernan Capera Triana &
REFLEXIONES A PROPOSITO DEL DM Daniel Steven Ceballos Marquez Ry
” 1
“BOTERISMO CONSTITUCIONAL '
;"' Darly Lucero Ocampo Quesada &
WHAT IS A CONSTITUTION? b
REFLECTIONS ARISEN ON e DE  DORIS SOL CEBALLOS ESP... (Externo) ¥k
“BOTERISMO CONSTITUTIONAL" 8,
~ 3 Fabian Andres Reyes Rivera %
a

OEFIRINA ARDI A EVAILIANA 1111 1A 11 ABDARANA CEPTIEMADE 20




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

4. PLANEACION Y ANALISIS ORGANIZACIONAL PROF CRISTINA QUINTERO
CORTES

K CLASE 28 AGOSTO - SEM 4 - a X

@ &l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
0O @ 010149
Comparte
X
Escribe un nombre Q
Jahns Garces Florez Gabriela Estrada Munoz & Adriana Lucia Vargas Martinez &
(® Compartir invitacion
© En esta reunién (24 Silenciar a todos
DB a' Beatriz Elena Montalvo Garcia o
Organizador
Diego Fernando Castano Buitrago & Karen Dayana Mendicta Cubillos & ‘ Adriana Lucia Vargas Martinez ®

AR  Andrea del pilar ... (No comprobado) &

J

AV Andres Mauricio Garcia Vidal &

jackson_ns07 {1
jackson ns07 (invitado) % v’ Angelica Maria Valencia Lopez
@ Antonio Jose Loaiza Ramirez

AP Aura Sofia Sanchez Perez

Jose Leonel Sanabria Sanchez & Sandy Quishpi (Externo) &

®© £ £ £

BM Biviana Maria Mejia

614 p. m.

@ 15°C Mayorm.soleado A W ) 8 Z @ e, . B

I CLASE 28 AGOSTO - SEM 4 - a

Més Camara Micrdfono

0O @ o0421:02

Participantes = X

ESCUELA SUPERIOR o N Py & Compartir invitacion
DE ADMINISTRACION -~ LESAP
PUBLICA ke . &=
w*ﬂ v En esta reunion (28) Silenciar a todos
— >~

Beatriz Elena Montalvo Garcia

Productividad: Organizador %
1. ¢Como se define y mide la productividad en el contexto de la gerencia publica 4.0? =
2. ¢Cudles son las estrategias clave para mejorar la productividad en las entidades publicas?
¥ 3. ¢C6mo se relaciona la productividad con la eficiencia, la eficacia y la calidad en la gestion pablica? 0 Slekiana L Vit M dbiee &
f‘*’ Integridad:
XY’/ 4 1.¢Cudl es la importancia de la integridad en la gestién piblica y como se promueve dentro de las instituciones? AM) Andrea Del Pilar Rios Marquez %
2. {Qué medidas se implementan para prevenir y combatir la corrupcién en el dmbito de la funcién publica?
3. ¢{Coémo se fomenta la transparencia, la ética y la rendicién de cuentas como pilares de la integridad en la gestién
publica? AV Andres Mauricio Garcia Vidal ¥
+ Gestion Cultural:
1. ¢{Cémo se define y promueve una cultura organizacional sélida y positiva en las entidades publicas?
2. ¢{Qué impacto tiene la gestion cultural en el fio, la ivacion y la sati: i6n de los enel " Angelica Maria Valencia Lopez &
sector publico?
3. ¢Cémo se abordan los desafios y las oportunidades para fortalecer la gestién cultural en un entorno de cambio y 4
transformacién institucional? @ dikoiaosetbaiza Rankez &
Desarrollo de personas y equipos (RECORD):
1. {Cusles son los beneficios de utilizar la herramienta RECORD para medir el desarrollo de personas y equipos en la B iiasofis Sanchex Perez ®
gestion pablica?
2. ¢Cémo se pueden identificar y abordar las dreas de mejora en el desarrollo de equipos a través de la herramienta
RECORD? BM  Biviana Maria Mejia W
3. ¢Qué papel juega el desarrollo de personas y equipos en la consecucién de los objetivos institucionales y el éxito
CG  Carlos Santiago Velasco Gutierrez ¥k

Cristina Quintero Cortes

H P Buscar



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

7. POLITICA PUBLICA TERRITORIAL PROF JUAN ZAPATA

@ Sesion Pp Armenia = a
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
.
2 e
O 362 H @& & © & [ (I
Chat Gente  Perticpar Reaccionar  Vista Mas Camara Micréfono Comparte
Participantes X

2
@ LH AC
Escribe un nombre Q

& Compartir invitacion
En esta reunién (19)

a' Beatriz Elena Montalvo Garcia

E RS & DA

EILEENAGUDELO (No comproba... & Raul Andres Ibarra Silva & Jorge Mario Londono Zapata & Diana A (No comprobado) AM  Alejandra Castaneda Mendez

AC  Alejandra Vasquez Chavarro
A ALEXANDER (No comprobado)

D o ETT——

) &
D  Diego(No comprobado)
. NA .
0 Duber Alberto Guerrero Osorio
Jaiver Muftoz (No comprobado) & Pauls Camila Garcia Garcia & Natalia Andrea Sakedo Agudelo &

12 >

PG

s £ £ £ £ £ £ £

E EILEENAGUDELO (No comprobado)

Elena Montalvo Garcia &
e & - @
Osorio &
M
R Buscar

e N . 615p.m.
@& 15°C Pacnublado A D) Bz @ e, P 0 B

8. GERENCIA DEL TALENTO HUMANO PROF RICARDO ESCOBAR

@ GERENCIA DEL TALENTO HUMANO - a
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
. o
O @ 2950 G B &= [ I v
Controlar Cna Gente Mas Camara 0 Comparte
. AN -~ Participantes X
¥4 oL +«~ » & 8
| B
o d”" o o
Escribe un nombre Q

COLOMBIA (& Compartir invitacion

VIDA

v En esta reunién (20 Silenciar a todos

GERENCIA DEL TALENTO HUMANO. a' Beatriz Elena Montalvo Garcia &
f::g::;:c"if:' AG  Ana Milena Vera Giraldo %
- P : C y [ y desarrollo,
Gestion  del desempefio. @ Anires Fabian Muno 9
- TEMA Célculo de costos de plantas de personal.
2 y alcance del p de a Aura Maria Ocampo Lopez R
- 2Imp delaP de
-3 ra la del de "
b del de Recursos @@ Catalina ldarraga Muncz RS
deF
%% Diana Marcela Echeverry Hernandez &
v
a Diana Marcela Tautiva Cadavid R
’ Diana Yulieth Acevedo Cruz R



MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

9. GESTION PARA EL DESARROLLO PROF LIDA RIVILLAS

K CLASE 28 AGOSTO - SEM 9 - a X
@ £l mensaje de estado se mostraré en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
o)
0 ® © 8 0.0 8 8 RN -
Chst  Gente Particpar Reaccionar Vita  Selas  Pols Mis Cimara  Micdfono  Comparte
Participantes <=0
3 e I
{ 3
§ . VR
Beatriz Elena Montalvo Garcia & Jessica Garzon Mosquera & Valentina Rojas Ruiz %, @ Compartir invitacion
+ En esta reunion (1) Silenciar a todos
a" Beatriz Elena Montalvo Garcia %
- 2 Organizador
B H ¢
2 )
% Jessica Garzon Mosquera
Maria Del Socorro Lopez Marin Sara Lucia Garcia Herrera & Nicol Yuliana Galindo Mosquera &
‘ Juan David Renteria Florez L
G YG JA JA  Juan Esteban Foronda Arango %
Lida Patricia Rivillas Valencia )
Juan David Renteria Florez Yury Daniela Ramirez Gonzalez & Juan Esteban Foronda Arango &
M Maira(No comprobado) %

M @ @ Maria Del Socorro Lopez Marin L)
Nicol Yuliana Galindo Mosquera &
Maira (No comprobado) & Lida Patricia Rivillas Valencia

n AR Buscar 7y ) 3 3 @4 15°C Parc.nublado A 40 ¢y &

x

@ CLASE 28 AGOSTO - SEM 9 = a X
o eee
O 0006 & ¢ © B 8 &« & IR ~ s - |
Gente  Participar Reaccionar Vista Saias Polis Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte
Participantes S ¢
n nombre Q
[® Compartir invitacion
v En esta reunion (1)
Beatriz Elena Montalvo Garcia .

Organizador
v Otros invitados (3)

Maria Del Socorro Lopez Marin
I Sin respuesta

cj Laura Alejandra Osorio Calderon
PO Aceptado

@ Arly Roldan Pino
[0 Aceptado

v Sugerencias (4)

Esperando a que se unan otros usuarios... Q Lida Patricia Rivillas Valencia

VR Valentina Rojas Ruiz

MM. Maira Alejandra Ruiz Martinez




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

29 AGOSTO

1B. FUNDAMENTOS SOCIOLOGICOS PROF JORGE HERRERA

pan CLASE 29 AGOSTO -... <« CLASE 29 AGOSTO -...
21:18 23 asistentes O 03:52:28 26 asi. O

M Notificaciones (4) M Notificaciones (2)

Jorge Hernan Herrera Pineda e« Jorge Hernan Herrera Pineda <<=

© o

o Daniel ... ¥ Katheri... ¥ yajaira o luzestre... & Bernard... ¥ Maria 2

S X

9. PROYECTO FUTURO IV PROF RODRIGO MORENO

M Notificaciones (3)

A :p s

Rodrigo Moreno Polania Jessica Garzon Mos... ¥

? =
‘|

Valentina Rojas Ruiz ¥ Maria Del Socorro Lo... %

Luisa Fernanda Muna... ¥ Yury Daniela Ramirez ... ¥

o @ @

Maira (. % Saralu. ¥ Nicol Y.. %

Esta reunion esta protegida por el cifrado

de datos de Teams. Mas inf« 1 N &v\ ‘)) cee




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

10A. SEMINARIO ELECTIVO | PROF CARLOS PINEROS

o k- ¥ CVhl & -

Esta reunion esta protegida por el cifrado
de datos de Teams. Mas informacion

10B. SEMINARIO ELECTIVO | PROF CARLOS MESA

o R ¥ CVhl ez -

< CLASE 29 AGOSTO -...
03:57:11 5 asistentes O

M Notificaciones (2)
A ™,
{ ™ =
—

Claudia Liliana Velasc... ¥ Angelica Maria Sanch... =

¢

Wendy Yolani Arenas ... S Luis Fernand

Esta reuniéon esta protegida por el cifrado
de datos de Teams. Mas informacioén m & ") ese




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

30 AGOSTO MANANA

1A. GEOGRAFIA FiSICA Y AMBIENTAL PROF FRANCISCO MEJIA

I CLASE 30 AGOSTO - SEM 1A - a X
@ £l mensaje de estado se mostraré en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
C e
3 A O L6 0 8 RSN - - |
Cnat  Gente Participar Reacconar Vista  Salas  Apicaciones  Mis Cimara Micéfono  Comparte
Participantes <=
Escribe un nombre Q
Beatriz Elena Montalvo Garcia & Luis Alfredo Idrobo Naranjo & Angela Aglahel glahel Carras... & - Yerson Camilo Piedrahita Artund.. &
& Compartir invitacion
v En esta reunion (30) Silenciar a todos

AR

NG g JD ) JONATH... (No comprobado) 1 (% &

Nicolas Guerrero Giraldo & Osbel Mu;Oz Cuartas & [} Beatriz Elena Montalvo Garcia 9

Organizador
AR Andrea Catalina Molina Rojas R
XB AH  Angela Aglahel glahel Car... (Externo) ¥

3 Diana Milena Tovar Garcia

¥
3 DN Duver Antonio Navia &
R}

Jefferson Gomez Mateus ¥ JONATHAN DIUZA ob.. & Jorge Alfredo Valdez Marti i Alejandra Ortega Bedoya ¥
. Poconprsi % oo =X TSR o oiana Milens Pueto Alnso %
3 Diana Milena Tovar Garcia &
° Edward Valencia Latorre

Diana Milena Puerto Alonso & Luisa Fernanda Pineda Bermudez & Gloria Patricia Garcia Gavira &

172 >

n L Buscar N e avecinan dfas lluvi.

W CLASE 30 NGCSTO - SEM 1A

@ I mersaje de estado se mastrard en & chat y en los canales cuando Alguien te envie un mensaje o @mencions.

O 031204

: RN -
vata Salxs Apitaciees S Camira Miadieno Cemaarte

Participantes v K

e Monlaivo Garcia ¥

or

B ( BC featnz tugenia Lopez Chica fr espern

Otros imvitados (16)

n  Maranjojeanpautsl {invitads)

) Sin respeesta

Q‘ Laura Algjandra Ozorio Calderon

Sin respuesta

Oshel Mu;0z Cuartas
Acuptads

” leffarson Gomar Mateus

I En espera




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

9. PROYECTO FUTURO IV PROF RODRIGO MORENO

@ CLASE 30 AGOSTO - SEM 9 P S

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X

0 @ » ©ge 08B0 8 - wm.3y. 6
Chat Gente Participar Reacconar Vista Salas  Apiicaciones Mas Camara Micréfono Comparte

Participantes <=0
& Compartir invitacién

v En esta reunién (12) Silenciar a todos.

ribe un nombre Q

") Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador

- DR Diana Carolina Vicuna Rodriguez
Nicol Yuliana Galindo Mosquera & Diana Carolina Vicuna Rodriguez &

.
L' d Jessica Garzon Mosquera

‘ Juan David Renteria Florez
VR ‘ KQ
JA

Juan Esteban Foronda Arango
Valentina Rojas Ruiz 8, Juan David Renteria Florez . Keyla Quimbayo (No comprobado) %

KQ  Keyla Quimbayo (No comprobado)

M Maira(No comprobado)

M JA YG
Maira (No comprobado) & Yury Daniela Ramirez Gonzalez ‘&

ﬂ P Buscar N ) vecinan dfas calu

s £ £ £ £ £ £ £

a Maria Del Socorro Lopez Marin

@ CLASE 30 AGOSTO - SEM 9 - a X
@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
o] wes 3
5 © & & © B B R
Chat Gente Participar Rea ar Vista Salas Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte

Participantes ==

P\

{ ribe un no Q
DR
(& Compartir invitacion
= v v En esta reunién (8)
Beatriz Elena Montalvo Garca & Rodrigo Moreno Polania & Diana Carolina Vicuna Rodriguez &
& Beatriz Elena Montalvo Garcia &
Organizador
9 Arly Roldan Pino %
V R LN DR Diana Carolina Vicuna Rodriguez &
= IN  Luisa Fernanda Munard Nieto R4
Valentina Rojas Ruiz & Luisa Fernanda Munard Nieto & Sara Lucia Garcia Herrera &,
M  Maira(No comprobado) Saliendo.
“ Rodrigo Moreno Polania &
‘ Sara Lucia Garcia Herrera &
Arly Roldan Pino & VR Valentina Rojas Ruiz &

H L Buscar .




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

10A. SEMINARIO ELECTIVO | PROF CARLOS PINEROS

@ SESION 7 SEMINARIO PLANEACION - (n] X
@ £l mensaje de estado se mostraré en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
]

0 @ 3221 e & ¢ O [ I
Chat  Gente Patipar Reaccionar  Vista  Apiica Més Cémara Micbfono  Comparte
Participantes X

Beatriz Elena Montalvo Garcia & Leidy Johana Aponte Becerra Marily Bueno Hemandez & Jhon Fredy Morales Zomila &

L @ a LL

luisasamuel17 (Invitado) & Cristian Alonso Moncada Palacio & Lorena Mildred Castano Duran & Luisa Fernanda Amaya Lopez &

& Compartir invitacion
v En esta reunién (22) Silenciar a todos.
Beatriz Elena Montalvo Garcia

Carlos Andres Pineros Marin
Organizador

Carol Dayana Loaiza Rodriguez

Cristian Alonso Moncada Palacio

PG A

Katty Carolina Zapata &

¥
P

o ()

Maria Alejandra Caicedo Romero & Yinna Paola Montano Fonque & Carol Dayana Loaiza Rodrig... &

172 >
ﬂ P Buscal "

Cristian Camilo Montanez Turriago

Gloria Ines Quesada Jaramillo

Jhon Fredy Morales Zorrilla

o0 ewe®

s £ £ £ £ £ @ L

Jorge Andres Hoyos Giraldo

@ SESION 7 SEMINARIO PLANEACION = a X
@ £ mensaje de estado se mostraré en el chaty en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
.
0O @ 035253 G & © [ I
Controlar  Separar Participar Reaccionar Vista Mas Camara Micréfono Comparte

a‘ J "dﬂ Erﬁ u )n@ s dpaine }

[scribe un nombre Q

(& Compartir invitacion

v En esta reunidn (22) Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia
Carlos Andres Pineros Marin
« Armenia fue declarada territorio STEM+, con inversion en 30 aulas BT
dotadas de tecnologia avanzada como impresoras 3D y kits de Carol Dayana Loaiza Rodriguez
robética.
. Se desarrollan programas de formacién docente, integraciéon Cristian Alonso Moncada Palacio

tecnoldgica y alianzas con instituciones educativas y tecnoldgicas.
« Elindice de innovacién educativa en Armenia supera el promedio
nacional, destacando un compromiso docente sdlido y creciente
colaboracién institucional.

Cristian Camilo Montanez Turriago

Gloria Ines Quesada Jaramillo

Jhon Fredy Morales Zorrilla

s £ £ £ B £ £ L

Jorge Andres Hoyos Giraldo

) > o
o8 . - 5 ; i N Z oo 1136am.  —
uscar " ; ) - Comenzaré en breve » & 7z Eo e T

@E20C 2w @




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

10B. SEMINARIO ELECTIVO | PROF CARLOS MESA

5 CLASE 30 AGOSTO - SEM 108

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione.

@ g % & O B B

Ses ar Reacconar  Vista Salas  Ap

2 Partici t
'&- ? G \ 5 ( articipantes
[ ¢ ] d 0 T Q

& Compartir invitacion

. % . o e

Camara Miadfono Comparte

0O @ 3216 (D

En esta reunién (21 Silenciar a todos

Beatriz Elena Montalvo Garcia

Organizador

Ana Maria Castillo Huaza

Angelica Maria Arturo Lozano

Regiones en
Francia

Angelica Maria Sanchez Gonzalez

©®s © © ©£ B

Brahyan Steven Zapata Barragan

-

Carlos Felipe Mesa Giraldo

Claudia Liliana Velasco Rincon R A

Claudia Milena Hernandez Valencia &

e¢B®redee

&16a. m.
o el A @ Q) | % L
C Neblina = 8 z somes

30 AGOSTO TARDE

1A. FUNDAMENTOS DE ECONOMIA PUBLICA PROF JAROLD TORRES

E§ CLASE 30 AGOSTO - SEM 1A

@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione.

.
= c
O @ o454 D» 6 226 © B 8 [ [ e v
Controlar  Separar Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Salas  Aplicaciones  Mas Cimars  Micréforo  Comparte
o K. & Participantes O S
EF . YA AH / LN > | .
:
— Escribe un nombre Q
Sumi @ g oes ne v [ao - ne - a x

30 AGOSTO - SEM 1A
Todas las herramienta m = A
El estado se ha establecida en No molestar. Solo obtendr4 las natificaciones de mensajes urgentes (= Compartir invitacién

Cambiar configuracid
B} Pareceque este v las de sus contactos prioritarios. bl conguactn | X = ) x m
—e cD E} @ - o " ~ En esta reunion (29) Silenciar a todos
01:13:46 5 v e
o v e Gut Gmte Potdpar Rescoonw  Mis | Cimas | Mao i >
[ i Leonardo Fabio Montoya C... 1 (% ¥
B Participantes - X [Is)
2, @'} Beatriz Elena Montalvo Garcia Q%
XB a‘ Organizador
b seibe un o Q
], " AH  Angela Aglahel glahel Car... (Externo) ¥
[ Compartir invitacion

2 9

‘ .

o Enesta reunion (25) BC  Beatriz Eugenia Lopez Chica
JR i Leonardo Fabio Man... 1§ & 3

n 30

ja  Jorold Guillermo Torres Amaya g
“ Qrganizador
n AH  Angela Aglahel gla... (Extemo)

Bealriz Flena Montalvo Garcia g

Diana Milena Puerto Alonso

>

Diana Milena Tovar Garcia

DA R'%
P !
e Edward Valencia Latorre g
£F &

<

172 > & oranizador

Esteban Franci(No comprobade)

<
)
[
a
Jarold Guillermo Torres Amaya -

H P Buscar .

, 1
0/




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

& CLASE 30 AGOSTO - SEM 1A =
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
o
= cO woi X
O @ 041409 5] S ¢ © 8 %
Chat Participar Reaccionar Vista Salas Mas Camara Micréfono Comparte

10 Participantes Lo

s ¥
e B . AH
Escribe un nombre Q
Beatriz Elena Montalvo Garcia & Leonardo Fabio Montoya Cifuentes Angela Aglahe! glahel Carrasquill.. &
& Compartir invitacion
v En esta reunidn (26) Silenciar a todos

AF FG JG ° i | Leonardo Fabio Montoya... 1 () &

Andres Esteban Gil Franco & Francisco Javier Carreno Giraldo & Julio Cesar Garcia Grajales & Maritza Yamile Alzate Bello & " Beatriz Elena Montalvo Garcia .

Organizador

AF  Andres Esteban Gil Franco ®

M “ % LN AH  Angela Aglahel glahel Car... (Externo) ¥
r

Johan Sebastian Perea Montano & Jorge Alfredo Vaidez Martinez & Jefferson Gomez Mateus & Luis Alfredo Idrobo Naranjo &
ohan sebuson e Montano 4 ] s n : J DA Diana Milena Puerto Alonso %

VO NG ’

Diana Milena Tovar Garcia

¥
FG  Francisco Javier Carreno Giraldo &
R}

Valentina Pacheco Ospina & Nicolas Guerrero Giraldo & Gloria Patricia Garcia Gavira & Johanna Sepulveda Tovar &
’ Gloria Patricia Garcia Gaviria

172 >

ﬂ R Buscal

9. GESTION PARA EL DESARROLLO PROF LIDA RIVILLAS

@ CLASE 30 AGOSTO - SEM 9 5 a
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione. X
o] .o .
O @ 4958 A &s & © B 6 [N
Chat Gente Participar Reaccionar Vista Salas Polls Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte

Participantes s X

e )
i t LN Escribe un nombre Q

Beatriz Elena Montalvo Garcia & o Frayewacts Mt bty Maria Del Socorro Lopez Marin & & Compartir invitacion

~ En esta reunién (15)

s @_ Beatriz Elena Montalvo Garcia
VR Organizador
— - 9 Arly Roldan Pino
DR

Lida Patricia Rivillas Valencia & Sara Lucia Garcia Herrera & Valentina Rojas Ruiz & Keyla Esther Quimbayo Varela &

M IA ﬁy

id R Fl
Maira (No comprobado) & Juan David Renteria Florez & Juan Esteban Foronda Arango % Juliana Bedoya Velasco % ‘ puEEbSnCRentas R

JA  Juan Esteban Foronda Arango

Diana Carolina Vicuna Rodriguez

Jessica Garzon Mosquera

® B B £ B

Juan Esteban Foronda Arango
DR a Juliana Bedoya Velasco
Diana Carolina Vicuna Rodriguez & Nicol Yuliana Galindo Mosquera & Arly Roldan Pino & ‘ Keyla Esther Quimbayo Varela R'A

- = = . 146p.m.
H L Buscar o ) - 30/08/2025 -




MEDIADAS POR HERAMIENTAS TECNOLOGICAS TEAMS AGOSTO 2025

@ CLASE 30 AGOSTO - SEM 9 =
@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
°
O @ 034615 P &+ & © B 8 b [ IV ==
Chat G Participar Reaccionar  Vista Salas Polis Mas Camara Micréfono Comparte
Participantes <=0

Escribe un nombre Q

@._

Beatriz Elena Montalvo Garca & Jessica Garzon Mosquera & M

(® Compartir invitacion

v En esta reunion (14) Silenciar a todos

& Beatriz Elena Montalvo Garcia
Organizador
0 Arly Roldan Pino

Maira (No comprobado) Valentina Rojas Ruiz & Diana Carolina Vicuna Rodriguez &

R

Juan Esteban Foronda Arango Keyla Esther Quimbayo Varela Luisa Fernanda Munard Nieto & Juan David Renteria Florez &

Sara Lucia Garcia Herrera &

DR Diana Carolina Vicuna Rodriguez

Jessica Garzon Mosquera

g L)

‘ Juan David Renteria Florez

@ Juan Esteban Foronda Arango

’ Keyla Esther Quimbayo Varela

Nicol Yuliana Galindo Mosquera Arly Roldan Pino & @ Lida Patricia Rivillas Valencia

H AR Buscar & a para mafiana

- @ @ g £ £ £ £

: |
Ie |5 |% g@
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BIENESTAR U

Repres. Cetap Armenia

AderRepres10B, Alejandra, AlexanderRepres2, DianaPatricia, GinaPaclaRepres6, JosethRepres7, JuanManuelRepres...

14/08/2025

;Como postularse a las
convocatorias de apoyos
socioecondomicos?

p G,
Conéctate y conoce los L4
términos y requisitos. 'n'

i 20 de agosto 2025 w
. ] wil

44 Los invitamos a participar en la charla virtual
";Cémo postularse a las convocatorias de apoyos
socioecondomicos?” , un espacio formativo
disefiado para orientar sobre los requisitos (.
plazos y procedimientos para acceder a los
apoyos socioeconomicos ofrecidos por la
Direcci6n de Bienestar Universitario ® con el fin
de que los y las estudiantes puedan gestionar sus

relimitndar T amrmncbhan afieasmnnedn Acbae

2 F

be un mensaje

©



BIENESTAR U

Repres. Cetap Armenia
= AderRepres10B, Alejandra, AlexanderRepres2, DianaPatricia, GinaPaclaRepres6, JosethRepres7, JuanManuelRepres...

21/08/2025

desde el 20 de agosto de 2025

Consulta condiciones
desde el 15 de agoesto

Cordial saludo apreciados estudiantes de la
territorial Quindio Risaralda

A continuacién, les envio el enlace para que
puedan verificar las distintas convocatorias que
tenemos desde Bienestar Universitario

https://www.esap.edu.co/esap/organigrama/

© 2 'Escr be un mensaje

©




BIENESTAR U

@ Repres. Cetap Armenia o (3 Jo)

AderRepres10B, Alejandra, AlexanderRepres2, DianaPatricia, GinaPaolaRepres6, JosethRepres7, JuanManuelRepres...

i » Atencion comunidad Esapista

Sabemos que algunas personas han tenido inconvenientes con las aplicaciones de
convocatorias de apoyos socioeconémicos 2025-2 ™ B o con el diligenciamiento de la
caracterizacién .

<~ Para darles una atencién mas agil, todas las fallas o dudas deben reportarlas a través
del chat de Teams en el correo: bienestarcifras@esap.edu.co

(V)

Estamos para apoyarles Z10p.m &

Conversatorio
.Qué tiene que ver el

amor con la guerra?

Experiencias homoerdéticas en
excombatientes de las antiguas
Farc-Ep

Invitado especial:

©
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BIENESTAR U

Conversatorio

2Qué tiene que ver el
amor con la guerra?

ntiguas

' Youtube EsapOficial

;Te has preguntado sobre el amor en la guerra?
;Crees que las personas puedan amar en medio

de la guerra? y algo mas... 5abes ;qué ruido hace

un beso?

Para resolver cada una de estas preguntas, te
invitamos a que te conectes el proximo martes 26
de agosto a las 6:30 pm a la transmisicn en vivo
por la pagina de Youtube Esap - oficial. J
Realizaremos un conversatorio con el Ph.D

Sehastian Giraldn Anuirre. autor del lihra :Oué

©
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2 2 Alejandra Hernandez H2a0842 |Quindio - Rizaraldd 1,039E-09 QUKD AFRMEMLA, alejandroe sapi@gmail.com
3 3 Alexa Johanna Correa Cuellar 3216250520 [Quindi o - Risaraldd 41953600 QUINDIO ARMERMIA alpii@mhotmail.es
4 4 Andres Fabian | Garces Mosquera | 2242684157 [Quindic - Risaraldd 1,03E-09 | QUINDIO ARMEMIA dr.garces33@gmail.com
5 5 Angela Maria Turriago Walencia | 3136436338 |Quindio - Risaraldd 41953631 QUINDIO ARMEMIA angela_tuamhotmail.com
E E Anggy Katherine Tarres Agudela BEVTIEEY |Quindio - Risaraldd 11E+09 QUMD ARMEMIA kathyld 0@hotmail.com
7 7 Blanca Chavely Cluintana Lopez 04524072 |Quindi o - Rizaraldd 1,03E+09 QUKD AFRMEMLA, chawvely.quintana@gmail.com
g g Dlaniel Felipe O=orio Serna 31677072332 |Quindic - Risaraldd 103E.03 [ QUINDIO ARMEMIA daniel.osariod3E63@gmail.com
3 3 Diana Cristina Silva Gomez 3174149670 [Quindi o - Risaraldg 40073336 QUINDIO ARMERIA dicrys2 @ gmail.com
0 0 Gladys Mloreno Ospina 3137185467 |Quindio - Risaraldg 41303033 | QUINDIO ARMEMIA glamos3@hotmail.com
il il Huga Fernandao Ferez Anturi IMTFTA024 |Quindio - Risaraldd 12465290 | QUINDIO ARMEMIA hidoperez@hatmail.com
12 12 Janeth Lopera Zuluaga 3146332927 |Quindi o - Risaraldd 103E.03 [ QUINDIO ARMERIA janethloperallimgmail.com
13 13 Jeizon Felipe Grande Lopez 31032996032 [Quindio - Risaraldd 103E.03 [ QUINDIO ARMEMIA jFglopezl@gmail.com
14 14 Jenny Alezandra | Mendoza Palacio | 3177030680 [Guindic - Risaraldd 41335165 | QUINDID ARMERIA alera 97E@hotmail.com
15 15 Jhonny Mauricio Waron Murillo 306556134 [Quindio - Risaraldd 1,03E+03 [ QUINDIO ARMERMIA MALRICIORINGSS@GEMAILCOM
18 18 Johanna [lejia Castro 213213229 |Quindio - Risaraldd $19656951| QUINDIO ARMERMIA joannacombi2i@gmail.com
17 17 Jorge Andres Fiodas Pulido 3207707596 |Quindic - Risaraldd 1.03E«09 [ QUINDIO ARMEMIA jorgeandresrodas@gmail.cam
12 12 Judy Alejandra Ovalle CiFuentes | 14780660 [Quindio - Risaraldd 1,03E-09 | QUINDIO ARMEMIA alejaowallecifuentesimgmail.com
19 19 Laura Melis=a Mufioz Salazar H24686361 fede Principal ESAR 103E-09 | QUIMNDIO ARMERIA lauramelizsams4@gmail.com
20 20 Lilied Iora Maolina 3125430374 [Quindio - Risaraldd 25838153 QUINDIO ARMERMIA liliedmor ai@hatmail.com
21 21 Luis German Gomez Acevedo [ 2067420660 |Quindio - Risaraldd 10196372 | QUINDIO ARMERMIA germangoa@gmail.com
22 22 Luz Aidee Finzon Gomez F1E2E7E147 |Quindio - Risaraldd 950105 | QUINDIO ARMEMIA paluzvicletamyahoo.es
23 23 Luz Elena Gutierrez Delgado | 3168847466 [Quindic - Risaraldd 41957160 | QUINDIO ARMEMIA luza2404@hotmail.com
24 24 Luz Elena Serna Salazar 37324042 |Quindio - Risaraldd 41962114 | QUINDIO ARMERMIA, elena3434i@mhotmail.com
25 25 Ilaria ‘ulieth Bonilla Qrtiz HETIEES Talima 1,11E+03 QUMD ARMEMIA alambritopeyei@hotmail.com
26 26 I ary ‘olens Torres Granja 03414372 fede Principal ESAR 41954778 QUINDIO ARMEMIA maryyolene@hotmail.com
27 27 SandraLiliana Fernandez Montealegrp34 6412207 7]0uindi o - Risaraldd 41920681 QUINDIO ARMEMIA zalifedez.clHimgmail.com
28 28 simena Maria Tobon Trujilla 3MEE0TEDNS [Quindic - Risaraldd 41328874 [ QUINDIO ARMEMIA gimenatobonl402 7 3@hotmail.com
24 1 Diana Carolina Uruefia Bermudez | 3213275222 [Quindio - Risaraldd  1,1E+03 QIUINDIO CALARCA dina_ 1383@hotmail.com
30 2 Jemifer Pefia Gonzalez S2TEH536- alle 230781 QUINDIO CALARCA jernifer.12@hotmail.com
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Desde la Escuela Superior de Administracion Pablica, considerando que usted ha
sido ADMITIDO al programa de pregrado de Administracion Pablica Territorial, sin
embargo, en su caso no fue aplicable el beneficio de "matricula cero” araizde la
verificacion realizada a los documentos presentados por su parte al momento de la
inscripcion y, por tanto, le ha sido generado un recibo de pago por valor de

$711.800,

Si desea continuar con su proceso de matricula en esta institucion, se hace
necesario que dicho pago se haga efectivo a mas tardar el dia de manana 01 de
agosto de 2025, para lo cual anexamos al presente el respectivo instructivo a fin de
gue pueda hacer el proceso de descarga y cancelacion de dicha matricula.
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Para: & Francisco Eduardo Mejia Lema Vie 8/08/2025 3:04 PM

‘ZIf'.((ESEOGRAFIA FISICAY AM... |,

Buenas tardes docente Carlos Felipe, reciba un cordial saludo, me permito
confirmar el inicio de clases el dia 09 de agosto asignatura GEOGRAFIA FISICA
Y AMBIENTAL, de manera mediada a traves de herramienta tecnoldgicas Teams,
se anexa listados de asistencia semestre 1A.

Link cronograma de clase
B ARMENIA xlsx

Cordialmente,
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Para: @ Jacinto Pineda Jimenez Sab 9/08/2025 1:56 PM

3.TEORIAS DE LAS ORGANIZ... w
17 KB

Buenas tardes docente Jacinto, reciba un cordial saludo, me permito confirmar
el inicio de clases el dia 11 y 12 de agosto asignatura TEORIAS DE LAS
ORGANIZACIONES PUBLICAS, de manera mediada a traves de herramienta
tecnolégicas Teams, se anexa listados de asistencia semestre 3.

Link cronograma de cfase
B ARMENIA xlsx

Cordialmente,
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Para: @ Diego Fernando Uribe Velasquez Lun 11/08/2025 4:29 PM
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Buenas tardes docente Diego, reciba un cordial saludo, me permito confirmar
el inicio de clases el dia 11 de agosto asignatura CURSO DE
PROFUNDIZACION CONTRATACION ESTATAL , de manera mediada a traves
de herramienta tecnoldgicas Teams, se anexa listados de asistencia semestre 10.

Link cronograma de cfase
B ARMENIA xisx

Cordialmente,
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Para: ® Hugo Anyelo Villamil Villegas Lun 11/08/2025 7:20 PM

2.MICRO Y MACROECONOM... .,
17 KB

Buenas noches docente Hugo, reciba un cordial saludo, me permito confirmar
el inicio de clases el dia 13 de agosto asignatura MICRO Y MACRO ECONOMIA,
de manera mediada a traves de herramienta tecnoldgicas Teams, se anexa
listados de asistencia semestre 2.

Link cronograma de cfase
B ARMENIA xlsx

Cordialmente,
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Para: bryanesteban9593 Mar 12/08/2025 5:06 PM

Apreciada comunidad educativa:

Reciban una calurosa bienvenida a este nuevo semestre de formacion. Adjunto
encontraran la carpeta con los cronogramas de clases correspondientes al
periodo académico 2025-2.

Es importante tener presente la dinamica del semestre que esta por iniciar, en el
cual se mantiene una modalidad combinada:

50% de jornadas presenciales

50% de jornadas mediadas a través de herramientas tecnoldgicas

Estas jornadas estan diferenciadas en el archivo adjunto mediante los siguientes
colores:

I Verde: Jornada presencial

€ Rosa: Jornada mediada a través de herramientas tecnoldgicas (TEAMS)

Horarios de clase .
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Buenas tardes profesor Jarold, adjunto un nuevo listado de asistencia de la
asignatura fundamentos de la economia publica 1A Armenia.

Estos son los nuevos estudiantes que se anexan:

PUERTO ALONSO DIANA MILENA
TOVAR GARCIA DIANA MILENA
VARGAS MARTINEZ PAOLA ANDREA

Y los que se retiran de este listado son:

BOHORQUEZ RAMOS JOSE LUIS
MONTOYA LOPEZ LEIDY DAYANA
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Buenas tardes profesor Jorge Hernan, adjunto un nuevo listado de asistencia de
la asignatura fundamentos sociologicos 1B Armenia.

Estos son los nuevos estudiantes que se anexan:
GUZMAN PELAEZ DANIEL ALEJANDRO

MONTOYA LOPEZ LEIDY DAYANA
TELLEZ YEPES JUAN PABLO

Y los que se retiran de este listado son:

PUERTO ALONSO DIANA MILENA
TOVAR GARCIA DIANA MILENA
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Cco: @ Jose David Aguja Tierradentro; y 36 mas Jue 21/08/2025 4:24 PM

Estimados estudiantes

En el marco del proceso de verificacion y cumplimiento de requisitos académicos
establecidos por la Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP), se les
informa que deben diligenciar el formulario correspondiente para la acreditacion del
requisito de segunda lengua.
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Para: @ Mesa de Servicios Mar 26/08/2025 8:48 PM

CC: @ Daniel Leandro Suarez Munoz; y 1 més
Cordial saludo,

Mesa de ayuda comedidamente se relacionan las actividades de los técnicos de
la Territorial de Dosquebradas sede Armenia:

JHON ALEXANDER ZAMBRANO
+ Alistamientos dispositivos audiovisuales para las aulas 101, 105, 201, 202,
203, 204

FELIZ TARDE
Servir es nuestro compromiso

Cordialmente,
(L
o0
000

BEATRIZ ELENA MONTALVO GARCIA
Lider Lugar de Desarrollo Armenia
[BEATMONT @esap.edu.co] BEATMONT @esap.edu.co
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Apreciados estudiantes,

Me permito remitirles

la wversion actualizada del

® L *

»

1/5
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Directiva

@

ABC

o

[ Todos los marcadores
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Imprir 7
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Jue 28/08/2025 7:45 PM

de Situaciones

Académicas, documento que compila y aclara los procedimientos, requisitos y
orientaciones para la gestion de diversas situaciones académicas que se les

pueda presentar.

Cordialmente,
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CLASE 01 SEPT SEM 2 Sab 3:29 PM
No hay vista previa dispenible. I & Beatriz Elena Montalvo Garcia L “ &« ~
Para: ARMENIA-GESTION PARA EL DLLO-LIDA RIVILLAS Sab 30/08/2025 12:05 PM
ARMENIA-GESTION PARAE.. g
CLASE 30 AGOSTO ...  Sab 12:05 PM
No hay vista previa disponible. 5 Aceptado: CLASE 30 AGOSTO - SEM 9
ARMENIA 2025-2-SEMINAR... 3 (© s5ab 30/08/2025, de 1:00 PM a 5:00 PM
CLASE 39 AGOSTQ o Sé_b 6:53 AM ©® Microsoft Teams Meeting
Mo hay vista previa disponible.
Jesica Esthela Gonzale.. —~ & @ Beatriz Elena Montalvo Garcia ha aceptado este evento
Recibo Armenia Vie 1:54 PM

Obtener Outlook para Android

=~ Responder %~ Responder a todos = Reenviar




2 |

DIFUSION CORREO - WHATSAPP

Repres. Cetap Armenia
AderBepres10B, Alejandra, AlexanderRepres2, DianaPatricia, GinaPaclaRepressg, JosethRepres?, JuanManuelRepres...

8/08/2025

Apreciada comunidad educativa:

Reciban una calurosa bienvenida a este nuevo semestre de formacion. Adjunto
encontraran la carpeta con los cronogramas de clases correspondientes al periodo
académico 2025-2.

Es importante tener presente la dinamica del semestre que esta por iniciar, en el cual se
mantiene una modalidad combinada:

50% de jornadas presenciales

50% de jornadas mediadas a través de herramientas tecnoldgicas

Estas jornadas estan diferenciadas en el archiveo adjunto mediante los siguientes colores:
Bl Verde: Jornada presencial

% Rosa: Jornada mediada a través de herramientas tecnoldgicas (TEAMS)

Horarios de clase

Lunes a Jueves de 6:00 pm a 10:00 pm

Viernes de 5:00 pm a 2:00 pm

Sabados de 8:00 am a 12:00 m y de 1:00 pm a 5:00 pm

https://fesapedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/flauraocsorioc_esap_edu_co/
EINr_h42S8IDg0DWPRs580sB600bHEHBD RAJUOr8qUtnyw?e=PcHpMP

Por favor, asegldrese de seleccionar correctamente su CETAP v el semestre que cursa, pa...

Leer mas 9:05 2. m.

W,

Er

whe

Se afiadid & AlexanderRepres2 a2l grupo.

scribe un mensaje

b

©
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Repres. Cetap Armenia

AderRepres10B, Alejandra, AlexanderRepres2, GinaPaclaRepress, JosethRepres7, JuanManuslRepres...

DianaPatricia, G

14/08/2025

LCOmo postularse a las
convocatorias de apoyos
socioecondmicos?

ALN"> Conéctate y conoce los
- . E
§ Terminos y requisitos.

4@ Los invitamos a participar en la charla virtual ¥
“:Como postularse a las convocatorias de apoyos
sociceconomicos?” , un espacic formativo
disefiado para orientar sobre los requisitos (4.
plazos y procedimientos para acceder a los
apoyos socioeconomicos ofrecidos por la
Direccion de Bienestar Universitario W con el fin
cde que los v las estudiantes puedan gestionar sus

calimiEs sAd AT B L i e et

&

e LN mensaje

£



DIFUSION CORREO - WHATSAPP

@ Repres. Cetap Armenia Ch % Jo)

AderRepres10B, Alejandra, AlexanderRepres2, DianaPatricia, GinaPaoclaRepress, JosethRepres7, JuanManuelRepres...

15/08/2025

Semana de Internacionalizacion ESAP

Inscripciones: Hasta el 21 de agosto

Dirigido a:

Estudiantes de Administracién Publica
Territorial de todas las Direcciones
Territoriales

Beneficios:
* Viaticos

= Tiquetes ida y vuelta

Duracién del evento

al 15 de o

2 » iNo te pierdas la Semana de la
Internacionalizacién ESAP 2025-2!

Si eres estudiante de 4° semestre en adelante del
programa de Administracién Pablica Territorial y
estas listo para vivir una experiencia académica

unica en Bogota, esta es tu oportunidad. wr %& \]/

= Incluve-

@ 2 Escribe un mensaje g



DIFUSION CORREO - WHATSAPP

Repres. Cetap Armenia
AderRepres10B, Alejandra, AlexanderRepres2, DianaPatricia, GinaPaclaRepres6, JosethRepres7, JuanManuelRepres...

21/08/2025

JuanManuelRepres3

de agosto de 2025
Consulta condiciones
desde el 15 de agosto

Cordial saludo apreciados estudiantes de la
territorial Quindio Risaralda

A continuacién, les envio el enlace para que
puedan verificar las distintas convocatorias que
tenemos desde Bienestar Universitario

httos://www.esap.edu.co/esap/oraaniarama/

(D) 2 Escribe un mensaje

©




DIFUSION CORREO - WHATSAPP

Repres. Cetap Armenia Ch [ Jo)
= AderRepres10B, Alejandra, AlexanderRepres2, DianaPatricia, GinaPaoclaRepres6, JosethRepres7, JuanManuelRepres...

i » Atencion comunidad Esapista

Sabemos que algunas personas han tenido inconvenientes con las aplicaciones de
convocatorias de apoyos socioeconémicos 2025-2 ™ B o con el diligenciamiento de la
caracterizacién .
«.~ Para darles una atencién mas agil, todas las fallas o dudas deben reportarlas a través
del chat de Teams en el correo: bienestarcifras@esap.edu.co

-

Estamos para apoyarles " 3210 Pt

Conversatorio

cQué tiene que ver el
amor con la guerra?

Experiencias homo Sticas en
excombatientes de las antiguas
Farc-Ep

Invitado especial:




DIFUSION CORREO - WHATSAPP

Repres. Cetap Armenia h @, o]

—_

AderRepres10B, Alejandra, AlexanderRepres2, DianaPatricia, GinaPaclaRepress, JosethRepras?, JuanManuelRepres...

25/08/2025

Conversatorio

LQué tiene que ver el
amor con La guerra?
E i h

26 de agosto
6:30 pm

| Transmisidn por
Voutul»e EsapOficial

.

;Te has preguntado sobre el amor en la guerra?
;Crees que las personas puedan amar en medio

de la guerra? y algo mas... 5abes ;qué ruido hace

un beso?

Para resolver cada una de estas preguntas, te
invitamos a gue te conectes el proximo martes 26
de agosto a las 6:30 pm a la transmision en vive
por la pagina de Youtube Esap - oficial. -
Realizaremos un conversatorico con <l Ph.D

Cakhactidn Miralda Aooairrae o dbor Aal ik Ms

&




; Repres. Cetap Armenia
= AderRepres10B, Alejandra, AlexanderRepres2, DianaPatricia, GinaPaoclaRepress, JosethRepres?7, JuanManuelRepres...

lEscr'be un mensaje

DIFUSION CORREO - WHATSAPP

iConéctate!
25/08/2025

jueves

>
& o
28 p.m. W
@& 2

7 & FV-GU-010ABCSITUACIONESACADEML...
e 4.6 MBE, Documento Adobe Acrobat

Abrir

Ta
| 3 FV-GU-010ABCSITUACIONESACADEMICASPRESENCIAL V2.pdf

Buenas tardes estudiantes, este documento contiene orientaciones clave para la gestic

de tramites académicos.

5

n

Guardar como...

20 o

21 p

™.
e 2

M

N2

2
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Repres. Cetap Armenia

Escribe un mensaje

DIFUSION CORREO - WHATSAPP

jueves

A\

4

AderRepres10B, Alejandra, AlexanderRepres2, DianaPatricia, GinaPaclaRepress, JosethRepres7, JuanManuelRepres...

— Keenvicdo

Ordenamiento territorial

o s €3 e 8 s o A e A S et T A v U bR A
L S s P v (e — e e 4t e 0 b teevite A

252 11 de septiembre

CLDB-OOam

Cra 12 Calles 16 vy 17 esquina
ESAP Sede de Armenia

Docente: Diego Andrés Toro hménes

G Inscripciones hasta el 11 de septiembre

< Mredfetan ecu co

%
> e
F=="|

Link de inscripcién: https://sirececd.esap.edu.co/
inscripcion/8184 525 o . A

TG
| &3 Link de inscripcion: https://sirececd.esap.edu.co/inscripcion/8184

Capacitacion solo el 11 de sept, 8 horas

©



SEDE ARMENIA

Galaxy AOS5s ’ \ Galaxy AOS5s




SEDE ARMENIA




SEDE ARMENIA

Galaxy AOS5s Galaxy AOSs

CAMBIO CHAPA SALON 101, ARREGO DE HUMEDAD SEGUNDO PISO.



SEDE ARMENIA

Galaxy AOSs

CAMBIO LAMPARA BANO HOMBRES.



REUNION RIAV QUINDIO 05 AGOSTO

il Comité Técnico RIAV +++ Escuela Superior de Administracion Publica 3 - a 5
@ El estado se establecié en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar configuracién | X
O 0832 P & & © B8 - o |8 @

Chat Gentz  Participar Reaccionar  \ista Mas Camara icrd Dejar de co...

Harold Arbey Bedoya Quiroga (No comprobado) -




REUNION RIAV QUINDIO 05 AGOSTO

il Comité Técnico RIAV +++ Escuela Superior de Administracion Publica 3 - a
@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione. X
O @ 022809 P & & © @B - o 8

Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Mas Cémara Micréfono Comparte

S
.' 23°C Parc. soleado




INDUCCION APT - EXPLICACION DE PLATAFORMAS - CHARLA REGLAMENTO ESTUDIANTIL

K Induccién Administracion Publica Territorial 2025-2 +++ Escuela Superior de Administracion Publica 3 - A X

@ El mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje o @mencione.

5l i Qo Fger6 08 6 - W, L. O pe

Controlar  Separar Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicacionss Mas Camara Microfono Comparte

Participantes X

Escribe un nombre Q

Maria Argenis T...

(® Compartir invitacion

~ En esta reunion (73) Silenciar 3 todos

! Jornada de - - &. Beatriz Elena Montalvo Garcia &
induccion Bienvenida
.’- Alejandra Maria Castillo Diaz &
AQ Alejandro Loaiza Quintero R4
Abogado de la Universidad Libre de Pereira y
administrador publico territorial de la Escuela A Alexander (No comprobado) &
Superior de Administracion Publica, ESAP, magister
en derecho y especialista en derecho laboral, B Ana Milena Pena Davila a.

responsabilidad y dafio resarcible y candidato a

doctor en ciencias juridicas. @ beatmont@esap.educo - EscuelaSu.. -+ (@

Ha estado vinculado a diversas organizaciones
estatales y privadas. Se ha desempefiado como ¢ [

abogado y asesor, defensor publico para el derecho < % &
laboral y la seguridad social, juez laboral y docente Luis Alberto Sierra Pajoy

— Induccion Administracion Publica Terri...
Francisco: buenos dias

en instituciones de educacion superior. Director Territorial
Envia una respuesta rapida
oo PdblicaMente 2 (d jaramillo (N bado)
icaMente caren jaramilio (INO comprobado,
Py Hesap' i

Ana Milena Pena Davila & - . Carolina Ayala Linares
Dianocitiva 2 de 119

i ) 5 828 a. m.
’ / )
H L Buscar . 2/08/2025 8




INDUCCION APT - EXPLICACION DE PLATAFORMAS - CHARLA REGLAMENTO ESTUDIANTIL

)DUCCION A LA
STRACION PUBLICA




INDUCCION APT - EXPLICACION DE PLATAFORMAS - CHARLA REGLAMENTO ESTUDIANTIL

i Hablemos del Reglamento Estudiantil

@ £l mensaje de estado se mostrara en el chat y en los canales cuando alguien te envie un mensaje 0 @mencione.

= o
O 01:04:19  &S»x O © B NN T
Chat Gente Participar Reaccionar Vista Aplicaciones Mas Camara Microfono Comparte
Participantes

-
&

AH

Aula Hibrida Risaralda 04 &

H L Buscar

Q UV muy alto

# En esta reunion (27)

(® Compartir invitacion

Beatriz Elena Montalvo Garcia

Angela aglahel Herndndez (Externo)

beatriz(No comprobado)

Diana Milena Puerto Alonso

Diana Milena Tovar Garcia

Diana Patricia Ocampo Valencia

Edward Valencia Latorre

Francisco Javier Carreno Giraldo

A Q) B 7 ESP

12:00 p. m.
23/08/2025

Silenciar a todos

@,\

)
)
9
%
%
)
)

e




REUNION DELEGADOS RIAV ESAP 28 AGOSTO

ook (4& ESAP (4& Funcionarios E Correo Esap (} Arca (.:E.h Moodle @ Active Document Secop |l «fs CRONO 2025-2 o ARCHIVO bl 3 Tedos los marcadores

“— RIAV =

15 CLASE 01 SEPT - SEM 10
/5 & Ahora, Microsoft Teams Mee..

O S C PR B JCeE | OO OR O B B o

o
Informar Besponder Responder 3 Reenwviar Reunidn Compartir en Limpiar Mowver Reglas = Leida / Mo Clasificar Marcar Chinchets Posponer Directiva Imyprimir iz Descubrir 3
- todos - Teams i - leido - - - . aplicaciones grupos Copilat
nformar Responder Teamns Maver Pasas rapidos Efiquetas morimic | Camplementas Buscar Deshacer | ™ h
[ Todo Correo  Archivos Teams Contactos # Tiene datos adjuntos =T Mo leido L parami @ mMe menciona F Marcado 0 mpaortancia alta
~  Resultados principales Reunién Acompafiamiento delegados/as ESAP RIAV
5 D Claudia Patricia Rivera Morato N
Reunidn Acompafamie... MMar 508 c Claudia Patricia Rivera Marato () ¢~ Responder #- Responderatodos > Reenviar [EF | ---
Estimadas/os d... Bandeja de ... .
e @ para: © Yordi Arbel Lopez Ramirez; (& Adriana Maria Penagos Galeano; @ Anibal Vesga Vesga; v 17 mas Mar 5/08,/2025 1:11 PM
s 8 Harold Arbey Bedoya Quiroga
Convocatoria Comité..  30/07/2025
Buenos dias ap... Bandeja de ... Estimadas/os delegadas/fos de la ESAP - RIAW:
Harold Arbey Bedoya " 2 Reciban un cordial saludo.
> H Convocators Comité 2’;02.-'2025 Me permito invitarles a la reunion de acompanamiento a delegados ESAP - RIAV departamentales, cuyo proposito es socializar y
Recpetsdos mi Bllalnce'la de revisar conjuntamente los resultados de la encuesta sobre necesidades de capacitacidn en temas relacionados con Participacion
= 1 ciudadana, control social y veedurias ciudadanas.
. Fecha: Jueves 28 de agosto de 2025
s Ma_rtr‘_a Cecilia I_-h=jrn:an|:_|ez Suarez_ Hora: 1100 a.m - 12:00m
In\.-'ltatn?n. Comits Tecni.. : bun 4/02 Enlace: https://teams.microsoft.com/Umeetup-
BuendiaDra... | Bandejade.. join/19%3amesting_N2Y0YmlzNGMZ|E4Nio0YTUSLWIzOTMtMmljNDkoMTNKNTg4%40thread v2/0?
context=%7b%223Tid%22%3a%22b24f0388-e61b-43e0-b9e7-baa5b0d5121e%2 2%2c%%220id%2 2%43a%2 29c6504186-fbce-4b71-a8b6-
s B Claudia Patricia Rivera Morate [ 7f28dcas58badie2 206 7d
Reunidn de acempafia... Par 508
Estimadas/os d.. | Bandeja de ... Con el presente correo les envio los resultados del formato Power Bl, para que lo exploren, alli pueden encontrar informacidn por cada
uno de los departamentos. Por favor revisen si esta informacion puede ser relevante para la promocion de la participacion ciudadana,
~  Todos los resultados control social v veedurias ciudadanas en su territorio.

https:/fapp.powerbi.com/view?
— Claudia Patricia Rivera Morata T r=ewelini TN MDEAM 21 EMibonYoin? mbd ml Tl 2V HOTES7WM AR M2 MTRm i ACTR o 27 TMue D A AW IEY TotREY Y SNSYmMw | W= v




REUNION DELEGADOS RIAV ESAP 28 AGOSTO

171:07 “< = O & o % T 11:46 . = O

< Reunion de acompa... @
21:34 12 asiste... O

=

~ Ramiro En..  Anibal ... Lina Maria...
= A

Esta reunion esta protegida por el cifrado

‘. ‘)) de datos de Teams. Mas informacion




REUNION DELEGADOS RIAV ESAP 28 AGOSTO

- €D . ~

Las respuestas se han enviado
correctamente.

Algo importante que puede hacer a
continuacion

[ Guardar mi respuesta ]

Enviar otra respuesta

Microsoft Forms

iPreparese para su propia invitacion al
evento!

B e

Registro de eventos



Eventos Informe

Fecha

3g0. 27,2025, 44417 p. m,

ago. 7, 2025, 532:07 p. m.

8g0.7,2025, 52552 p. m

3go. 7, 2025, 5:25:52 p. m.

ago. 6, 2025, 114527 a.m.

ago. 6, 2025, 10:53:19 a. m.

ago. 5 2025, 23276 p. m.

ago. 5, 2025, 2:32.01 p. m.

3g0. 5,2025, 122518 p. m.

ago. 5, 2025, 11:56:00 a. m.

ago. 4, 2025, 11:26:02 a. m.

Usuario
jhon.hoyos

alirvale

alirvale

alirvale

alirvale

alirvale

marcoruiz@esap.edu.co
marcoruiz@esap.edu.co
beatmont@esap.edu.co

marcoruiz@esap.edu.co

beatmont@esap.edu.co

Descripcion
Cuenta Pagada

Adjunto Obligacion : 'OBL_34055_147825.pdf a
cuenta: 34055

Registro cuenta por pagar: 166325

Actualizar Estado Registro Cuenta por pagar.
166325

"ICA 9/1000

Cuenta Asignada &: alirvale

Se procede a aprobar el informe
SE DA VISTO BUENO

Informe enviado a aprobacion

Se rechaza el informe porgue faltan archivos
PDF que sustenten las actividades realizadas

Inferme enviado a aprobacion

Tipo Evento
Registro de Pago de Cuenta con radicado 34055

Adjunto 34055

Cuenta Liquidada

Actualizar Estado Registro Cuenta por pagar

| Liguidacion

Asignacion Cuenta

Aprobado Supervisor Informe
Aprobadao Vobo

Enviada a revisidn

Infarme Rechazado Vo Bo

Enviada a revision

4



LIQUIDACION DE DEDUCCIONES

o
ESAP Gestion Financiera .....
€900

BEATRIZ ELENA MONTALVO GARCIA - 24605579

CUENTA POR PAGAR
ELABORO alirvale
RP 2205
CONTRATO QUI-009-2025
SUBTOTAL $3.718.000,00
VALOR IVA $0,00
TOTAL $3.718.000,00
Menos Deducciones Art 383
BASE RETE ICA $3.718.000,00 RETE ICA 9 $33.462,00
BASE RETE FUENTE $2.464.789,00RETE FUENTE 0 $0,00
BASE RETE IVA $0,00RETE IVA 0,15 $0,00
Valor Otros Descuentos $ 150.000,00
Total Deducciones $ 183.462,00
Valor a Pagar $3.534.538,00

TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS MCTE
(Nota: ICA 9/1000

DETALLE OTROS DESCUENTOS:

BASE DESCUENTO FEDESAP $3.718.000,00 FEDESAP $ 150.000,00

Fecha de generacion: 6/08/2025 11:4521 a. m
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