
INFORME PARCIAL : X INFORME FINAL :

Cuota Número : 4

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN

FECHA Día : 22 Mes :  Agosto Año : 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR GLORIA MYRIAM BEJARANO RODRIGUEZ

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN C.C 31,942,545

NOMBRE DEL CONTRATISTA RENE PAYAN MORENO

IDENTIFICACIÓN C.C 1,006,185,950

CONTRATO No. IND-25-1749 - 2025

FECHA CONTRATO Día : 19 Mes : Mayo Año : 2025

FECHA DE INICIO Día : 20 Mes :  Mayo Año : 2025

DURACIÓN INICIAL DEL CONTRATO Día : 30 Mes : Septiembre Año : 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS PROPIOS MEDIOS
CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO ENTRENADOR DE VOLEIBOL, PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE
LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA (AUT-
1798)

CDP No. 2089 de 2025-05-08 RP No. 6171 de 2025-05-20

(INFORME JURÍDICO)

Fecha de Inicio 
2025-05-20

Plazo de ejecución
El plazo de ejecución del presente
contrato será hasta el 2025-09-30

Fecha de terminación
2025-09-30

Observaciones al informe jurídico: N/A

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 13,483,800

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 13,483,800

VALOR ANTICIPO $ 0

VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de
la cuota a pagar)

$ 2,696,760

VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor
acumulado a la fecha del informe)

$ 10,787,040
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SALDO CONTRATO $ 2,696,760

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X  NO : 

Observaciones al informe contable y financiero: SE EVIDENCIA PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
CORRESPONDIENTE

Información del pago de seguridad social: Se verificó el pago de la seguridad social del mes de Julio a
través de : Mi planilla.

Pagos Datos Certificación o Planilla de Pago

Sistema de salud: Comfenalco Valle EPS
Sistema de Pensiones: Protección

Riesgos Laborales: Positiva Compañia de Seguros

No. de planilla: 88156708 
Período: Julio

Observaciones:

INFORME TÉCNICO
VERIFICACIÓN Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS

AL CONTRATO

El contratista presento a satisfacción el informe de actividades correspondiente a la cuota número 4, el
supervisor da fe de lo presentado.

Observaciones : 1. 1). Entregó En Este Mes El Plan De Entrenamiento Por Medio Electrónico A La Sugerencia
De Competición Y Alto Rendimiento Antes De Iniciar A Las Actividades Esto Con El Fin De Organizar Una
Planificación Acorde A La Categoría Que Tiene A Su Cargo. Donde Los Objetivos Principales Fueron Para
Mejorar Las Capacidades Físicas, Técnicas Y Tácticas. Para Buscar Una Estabilidad En Todos Los
Fundamentos Técnicos Propios De Este Deporte. 2). Presentó Los Planes De Entrenamiento
Correspondientes En El Formato Entregado Por La Sugerencia De Competición Y Alto Rendimiento. Donde
Expresó Lo Realizado En Este Mes De Trabajo Con Algunos Parámetros Y Objetivos Propuestos Para
Alcanzar En Este Mes, Uno De Esos Objetivos Fue Desarrollar La Fuerza Con Sobrecarga. De Un 50%-60%
De La Prueba Máxima. Con El Fin De Alcanzar El Mejor Rendimiento Y Estabilidad Para Realizar Los
Diferentes Fundamentos Técnicos. Esto Con El Fin De Llevar Una Planificación Organizada Y De La Mano
Con La Administración De La Liga. Para Llevar A Las Atletas A La Máxima Exigencia En Cada
Entrenamiento. 3). Diseñó Los Planes De Trabajo Utilizando El Formato Que Le Entregó. Para Tal Fin La
Sugerencia De Competición Y Alto Rendimiento. Esto Para Expresar De Forma Lógica Y Sencilla. Lo Que
Realizó En Este Mes O Ciclo De Trabajo. Buscando La Mejor Interpretación Y Fácil Acompañamiento De
Parte De La Liga Y De La Sugerencia De Competición. El Plan De Trabajo Lo Diseñó Con Cuatro Micros
Desarrolló Cinco Sesiones De Entrenamiento Y El Fin De Semana Realizó Algunos Fogueos Internos Con
Otros Municipios Que Aportan Jugadoras A La Plantilla De La Preselección. 4). En El Marco De Los Juegos
Del Departamento, Participó Con Un Grupo De Jugadoras Que Demostraron Un Rendimiento Sobresaliente
A Lo Largo Del Torneo. Gracias Al Esfuerzo Y La Dedicación De Cada Una De Las Integrantes Del Equipo, El
Grupo Logró Destacarse En Cada Una De Las Fases De La Competencia. La Estrategia Aplicada,
Combinada Con La Sólida Preparación Técnica Y Táctica, Le Permitió A Las Jugadoras Mantener Un Alto
Nivel De Rendimiento, Lo Que Les Valió El Título De Campeonas Del Torneo Departamental. Este Logro No
Solo Es Un Reflejo De La Capacidad Individual Y Colectiva Del Equipo, Sino También Del Compromiso Y La
Cohesión Alcanzados Durante El Proceso De Entrenamiento Previo A La Competencia. 5). Tuvo
Disponibilidad De Tiempo Con La Finalidad De Garantizar La Prestación Del Servicio Con El Cronograma De
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Actividades, Ya Que En Esta Categoría Entrenó Todos Los Días De Lunes A Viernes De Tres Y Media A Seis
Y Media De La Tarde. Algunos Días Cuando El Trabajo Físico Se Extendió. Pudo Salir Un Poco Más Tarde,
Pero La Idea Fue Mantener La Asistencia De Las Atletas Para Así Conseguir Realizar Un Trabajo
Sistematizado Que Le Garantice Trabajar En La Parte Individual Y Grupal, Para Así Afrontar Los Diferentes
Eventos Que Se Realizarán En El Cronograma Nacional. 6). Tuvo Absoluta Reserva De Todos Los Procesos
Y Documentos Relacionados Con La Actividad Realizadas En Esta Institución Todo Lo Socializó Con La
Administración De La Liga Para Llevar De La Mano Los Procesos De Formación Y Desarrollo De Este
Deporte Con El Fin De Garantizar Que El Atleta. Aproveche Todo Lo Que Se Le Brinda En La Cancha Y
Fuera De Ella. 7). Cumplió Con Los Requisitos Que Establece El Sistema Integrado De Gestión En Todas Y
Cada Una De Sus Actuaciones Como Requisito Se Exigen La Planilla De La Eps Correspondiente Al Mes El
Certificado De Afiliación A La Arl, Y La Planilla De Asistencia Con Sus Respectivos Porcentajes Por Atleta. Y
Para Terminar El Meso Donde Expresó Objetivos Y Tareas Que Realizó Durante Este Mes De Preparación.
8). Presentó El Informe Donde Realizó El Análisis Del Trabajo Del Mes Y Expresó Todo El Contenido Que
Ejecutó Durante Los Entrenamientos. Prestó Intervención Técnica Desde Su Perfil Como Entrenador A La
Delegación Del Valle Que Asistió A Los Diferentes Eventos Deportivos De Orden Regional, Nacional E
Internacional, Prestando Un Acompañamiento Permanente Hasta La Culminación De Este. 9) Realizó
Intervención Técnica Desde Su Perfil De Entrenador A Los Deportistas De Las Disciplinas Asignados Por El
Supervisor O Coordinador Del área, Durante Todo El Lapso Preparatorio Previo A La Participación En Los
Eventos Deportivos Garantizando Condiciones Técnicas óptimas Para Estos Eventos Deportivos. Durante El
Mesociclo Desarrollado Entre El 4 Y El 22 De Agosto, El Equipo De Voleibol Femenino Categoría Menores
(14 A 16 Años) Contó Con La Participación De 22 Deportistas, Distribuidas En Tres Microciclos De Trabajo. En
El Primer Microciclo (04 Al 08 De Agosto), Realizó 6 Sesiones De Tres Horas Cada Una, Con énfasis En
Activación Funcional Y Reentrenamiento Técnico. La Intensidad Fue Moderada, Empleando Recursos
Como Pesas, Balones, Bandas Elásticas Y Colchonetas. 10). Logró Un 90% De Cumplimiento Respecto A Lo
Planificado. El Segundo Microciclo (11 Al 15 De Agosto) Mantuvo El Mismo Número Y Duración De Sesiones,
Centrando Su Objetivo En La Potenciación De La Fuerza Y La Precisión En El Ataque, Con Una Intensidad
Baja Y Un Cumplimiento Del 95%. Finalmente, El Tercer Microciclo (18 Al 22 De Agosto) Incluyó 7 Sesiones
De Tres Horas Cada Una, Orientadas A Ajustes Defensivos Y Transición Rápida, Con Una Intensidad Alta. En
Este Caso, El Cumplimiento Alcanzó El 90% De Lo Programado. En Conjunto, Desarrolló 19 Sesiones
Efectivas, Sumando Aproximadamente 57 Horas De Entrenamiento, Lo Que Le Permitió Abordar De Forma
Equilibrada El Fortalecimiento Físico, Técnico Y Táctico Del Grupo..

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X NO : 

FECHA INFORME DÍA: 22 MES : Agosto AÑO : 2025

CUMPLIÓ CON EL OBJETO CONTRACTUAL
DETERMINADO EN EL CONTRATO RESPECTIVO

SI : X. NO : 

Observaciones al informe :

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 4 por valor de $2,696,760 según lo estipula el contrato
Nro. IND-25-1749-2025, por valor total de $13,483,800 que fue firmado el 19 de Mayo de 2025.

nforme de supervisión corresponde al mes de agosto 2025
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CONCLUSIÓN:

Con este informe se certifica la ejecución del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 4.

Para constancia de lo anterior se firma en Cali, a los 22 días del mes de Agosto de 2025.

Gloria Myriam Bejarano Rodriguez
Supervisor

Personas que intervienen en la elaboración del documento:

Revisado y autorizado por : avillota - Andres Felipe Villota Duque - IP: 179.32.60.167 - 2025-08

Revisado y autorizado por : daldana - Daniel Eduardo Aldana Cabezas - IP: 191.111.63.182 - 2025-08

Revisado y autorizado por : acampo - Alexander Ocampo Medina - IP: 179.32.60.167 - 2025-08

Documento generado por : gbejarano - Gloria Myriam Bejarano Rodriguez - IP: 179.32.60.167 - 2025-08
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