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ACTA No. 2024 - 2

DEPARTAMENTO / MUNICIPIO / VEREDA: Tolima / Alvarado
FECHA: 20/01/2025 HORA: De 09:00a.m. 2 12:00 m
LUGAR: Salén de evento, Iglesia del Mormén, Piedra Pintada

DEPENDENCIA A CARGO: Programas de transferencias monetarias Regional Tolima

OBJETIVO:

Realizar el Comité de Seguimiento al Convenio Interadministrativo No. 669-DPS-2024 suscrito entre el
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social — DPS y el Municipio de Alvarado,
correspondiente a la evaluacién y cierre de la vigencia 2024 en el marco de las actividades establecidas
en el Plan Operativo Anual — POA vigencia 2024, socializacion del POA 2025 y socializaciéon de los
convenios interadministrativos.

ASISTENTES: Los abajo firmantes.

ORDEN DEL DiA:

TEMA DEPENDENCIA

Luz Stella Varon Ruiz

Directora (E) Regional Tolima -
DPS

1 Apertura del Comité y socializacion de la gestion del DPS
Regional Tolima para la vigencia 2024.

Henry Garcia Quintero

2 | Socializacion y alcance de los convenios : >
y Enlace Regional RC Tolima

Henry Garcia Quintero

% | Instalaclon POR2025 Enlace Regional RC Tolima

4 |Informe de cierre del POA 2024 y balance de los indices de Henry Garcia Quintero
seguimiento por Municipio Enlace Regional FA Tolima
5 | Deliberaciones, varios, firma del acta y cierre del Comité Asistentes

SEGUIMIENTO COMPROMISOS ACTA ANTERIOR:

COMPROMISO ESTADO

Considerando la naturaleza del presente Comité, y teniendo en
cuenta, que es el primero de la vigencia, el principal compromisa
1 |obedece a la asistencia de las partes y la subsanacién de los En Ejecucion
hallazgos evidenciados al cierre del presente.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES:

1. Siendo las 09:00 a.m. del dia 20 de enero de 2025, se da inicio al Comité de Seguimiento al Convenio
Interadministrativo celebrado entre el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social — DPS y el
Municipio de Alvarado, en aras de socializar el POA 2025, brindar el alcance de los convenios
interadministrativos y la evaluacién del Plan Operativo Anual — POA vigencia 2024, reunién a la cual han sido
convocados la Directora Regional Encargada del DPS Regional Tolima, el Alcalde Municipal, los
Coordinadores Municipales y Gestores Indigenas (para los Municipios que asi lo requieren), la Gestora
Territorial de Renta Joven, la Profesional Especializada de Transferencias no Condicionadas y el Enlace
Regional Renta Ciudadana - Tolima y, como miembros del Comité de Evaluacion y Seguimiento,
adicionalmente, fueron convocados la Personera Municipal como invitado especial y veedor del proceso en
el Municipio, los Equipos Regionales de Transferencias Monetarias Condicionadas y No Condicionadas, como
evaluadores del POA en la vigencia objeto de cierre.

La Directora Regional encargada saluda a los asistentes al Comité, subrayando en la importancia que éste
tiene en el marco de la administracion de los programas de transferencias monetarias y, el cumplimiento al
convenio, y procede a presentar los resultados en inversién que como consecuencia de la gestién Regional
se entregd en el Departamento del Tolima durante el 2024 en los diferentes programas ofrecidos por el
Gobierno Nacional a través de Prosperidad Social.

Adicionalmente, expone las acciones de mejora propuestas para el afio 2025 y los objetivos que como Entidad
han sido trazados para el Tolima durante la mencionada vigencia en el marco de los programas de
transferencias monetarias.

2. A su turno, el Enlace Regional Tolima de Renta Ciudadana, realiza una explicacién general sobre los
convenios interadministrativos suscritos entre Prosperidad Social y los 47 municipios del Tolima, destacando
aspectos clave de cumplimiento, como la contratacion y el marco legal al que se someten los suscribientes,
frente a la responsabilidad que asiste de la administracion de los programas de transferencias en cada
territorio.

3. Socializa de manera general las 23 actividades al Plan Operativo Anual — POA 2025, y al igual que el cierre
de la vigencia 2024, se realizard de manera unificada para los programas Renta Joven, Colombia Mayor,
Compensacion de IVA y Renta Ciudadana, subrayando en que en las proximas semanas sera compartido el
instructivo actualizado y el resumen de las actividades que seran evaluadas durante el primer semestre de la
actual vigencia, desde cada programa.

En este sentido se estima realizar el primer comité de seguimiento de la vigencia 2025, en el mes de agosto,
espacio de obligatoria asistencia por parte de los Alcaldes Municipales, Coordinadores Municipales y Gestores
Indigenas.

4. Siguiendo el orden del dia, el funcionario presenta el informe de seguimiento al Convenio Interadministrativo,
cuyo principal insumo son las actividades del POA 2024, mencionando que el correcto diligenciamiento y
seguimiento de este Plan Operativo, permite tomar a tiempo los correctivos a que haya lugar en el transcurso
de la vigencia, para lograr el cumplimiento de los objetivos y las metas establecidas para el buen desarrollo de
los Programas en cada municipio.

En este sentido, Prosperidad Social expone el procedimiento utilizado para la revisién correspondiente al
segundo semestre, los puntos criticos y calificacion anual de los 47 municipios que conforman el departamento
del Tolima, haciendo énfasis en la importancia de que el Alcalde Municipal como primera autoridad en el
Municipio y supervisor del Convenio por parte del Ente Territorial, se involucre en la administracion del

Programa con el fin de cumplir los objetivos de inclusion social y superacion de la pobreza en cada territorio.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Para este afo, las evidencias del cumplimiento al POA han sido recepcionadas a través de los diferentes
sistemas de informacién y/o correos electronicos, durante el periodo de tiempo establecido por la Regional
para este proceso, en aras de registrar los avances de cada una de las actividades del POA segun los cortes
de cumplimiento y el cargue de las evidencias asociadas a las actividades.

En este orden la calificacion por parte de los funcionarios de la Regional fue actualizada en un archivo en linea,
al cual tenian acceso en tiempo real los Entes Territoriales, con el fin de facilitar el seguimiento por parte de
los Municipios, a lo que se suma el envio a los Alcaldes Municipales de la matriz calificada del POA al finalizar
el ejercicio, en aras de brindar la asistencia técnica que fuera necesaria.

Cada actividad del POA esta vinculada a una obligacion especifica del Municipio en virtud del Convenio
Interadministrativo, de manera que el seguimiento al cumplimiento de cada una de las actividades de modo
que esta actividad da cuenta de la supervisién que desde Prosperidad Social Regional Tolima se realiza sobre
los 47 convenios.

Hallazgos y/u Observaciones:

A su turno, se indica que el resultado del POA 2024 segundo semestre como seguimiento al Convenio frente
al programa Renta Ciudadana con corte al 30 de noviembre para el municipio de Alvarado, es el siguiente:

Actividad Evaluacion Observaciones
1. Contratacion 63,14 %
2. Acuerdos de confidencialidad 100 % Incluye revisiéon de CM y CDI
4. Recursos fisicos y tecnolégicos CUMPLE |Incluye revision de los 4 programas
5. Participacion en capacitaciones 100 %
6. Recursos econ6émicos CUMPLE | Incluye revision de los 4 programas
7. Mesas de inclusion 100 %
8. Oferta social 100 %
9. Mercados locales y ferias de servicio 100 %
11. Ingreso de hogares focalizados CUMPLE
é i/l Acta compromiso RC e inscripcion 92,08 %
15. Efectividad en pagos 96,2 %
17. Directorio aliados CUMPLE
18. Encuentros de bienvenida 100 %
19. Encuentros comunitarios CUMPLE
20. Directorio autoridades indigenas NO APLICA
21. Comité instalacion POA 100 %
23. Presentacion oportuna de informes 98 %

El resultado del POA 2024 segundo semestre como seguimiento al Convenio para el programa Renta Joven
con corte al 30 de noviembre para el citado municipio, es el siguiente:

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Actividad Evaluacion Observaciones
1. Contratacion 100 % Incluye revision de CM y CDI
2. Acuerdos de confidencialidad N/A
gegglc;trfei de:atencion’s CUMPLE |Incluye revision de los 4 programas
13. Estrategia de comunicaciones | CUMPLE [ Incluye revision de los 4 programas
15. Efectividad en pagos NO APLICA

El resultado del POA 2024 segundo semestre como seguimiento al Convenio para el programa Colombia
Mayor con corte al 30 de noviembre para el citado municipio, es el siguiente:

Actividad Evaluacion
5. Participacion en capacitaciones 80 %
é 2M Acta compromiso RC e inscripcién 91,7 %
14. Novedades tipo 1 91,5 %
15. Asignacién cupos 91,7 %

El resultado del POA 2024 segundo semestre como seguimiento al Convenio para el programa
Compensacion de IVA con corte al 30 de noviembre para el citado municipio, es el siguiente:

Actividad Evaluacion
5. Participacién en capacitaciones 80 %
11. Hogares focalizados CUMPLE
14. Novedades tipo 1 100 %
15. Efectividad en pagos 91,42 %

Con base a lo anterior, la evaluacion consolidada de los programas Renta Ciudadana, Renta Joven, Colombia
Mayor y Compensacion de IVA correspondiente al segundo semestre de 2024, determiné que, su municipio
ocupara el puesto 9 en gestion, entre los 47 municipios del departamento.

A continuacion las observaciones consolidadas por actividad, las cuales se encuentran detalladas en
el archivo POA, remitido el pasado 27 de diciembre por correo electronico:

OBSERVACIONES JOSE RUIZ:

*A1.1. No hay evidencia de la contratacion de dos de las personas requeridas
OBSERVACIONES RICARDO AVILA:

* A23: No presento algunos Soportes o informes en el tiempo requerido.

OBSERVACIONES COLOMBIA MAYOR:

* A5. CM: Durante el afio 2024, el municipio asistié a 4 de las 5 capacitaciones convocadas, con falla
el(los) dia(s) 16/01/2024,

*A12.CM: El municipio realizo inscripciones solo durante 11 de los 12 ciclos evaluados

*A14.CM: Durante los 12 ciclos del programa, el municipio registré 118 novedades, de las cuales 10

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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ueron rechazadas por no cumplir con el debido proceso

*A15.CM: De 12 ciclos en los cuales el municipio tenia cupos disponibles por asignar, solo realizo el
proceso de asignacion de cupos en 11 ciclos

OBSERVACIONES COMPENSACION DE IVA:

*A5.CIVA: Durante el ano 2024, el municipio asistio a 4 de 5 capacitaciones a las que fue convocado,
con falla el(los) dia(s) 26/11/2024,

*A15.CIVA: Durantes los ciclos 6A (2023), 1, 2 y 3 (2024), se hizo efectivo el pago al 91,42% del total de
hogares con liquidacién

Se recomienda dar continuidad con la gestion que viene realizando el equipo municipal de programas
sociales, NO requiere presentar plan de accion

COMPROMISOS:

COMPROMISO RESPONSABLE INICIA TERMINA

Entregar a la Regional el Plan de Accion, €
implementar los correctivos a que haya
lugar de conformidad con las
recomendaciones citadas en el presente,
para subsanar las novedades presentadas|
en esta revision, si da lugar a ello antes|
del viernes 31 de enero, y remitir las o »
1 [evidencias de las acciones realizadas all Administracion | 5,04 5655 | 31/01/2025
revisor Regional que corresponda. Municipal

Terminado este plazo, el resultado definitivo
sera consignado en el informe de
seguimiento al convenio con corte 2024, el
cual es remitido al nivel nacional para los
fines pertinentes.

FECHA DE PROXIMA REUNION: Por definir.

SE CUMPLIO EL OBJETIVO: SI X NO PARCIALMENTE

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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LUZ STELLA VARON RUIZ
Directora Encargada Regional Tolima — DPS

DAISY JULIETH DELGADO VELASQUEZ
Profesional Especializada STMNC Tolima

A

HENRY GARCIA QUINTERO
Enlace Regional Tolima — Renta Ciudadana

HENRY JULIAN RAMIREZ
Alcalde Municipal de Alvarado

JEIMY KATHERINE VASQUEZ PLATA
Gestora Territorial — Renta Joven

SHIRLEY CARINE RAMIREZ CORREA
Personera Municipal de Alvarado

Anexos: Matriz de evaluacion remitida por correo electronico el pasado 27 de diciembre.

Henry G.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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