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MEMORANDO N° 533

Bucaramanga, 01 de Septimbre de 2025.

PARA: CESAR AUGUSTO CORDERO
Director INVISBU

WILLIAM RODOLFO NINO MANCIPE
Subdirector Juridico

DE: JOHANA CHAVES GARCIA
Subdirectora Operativa

ASUNTO: SOLICITUD DE CONTRATACION DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES
Cordial Saludo,

Por medio de la presente, me permito entregar la siguiente informacion para la elaboracion de la contratacion de
profesional en psicologia.

Necesidad:

El INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA -
INVISBU fue creado mediante el Acuerdo Municipal No. 048 de 1995, a quien le corresponde la gestion, promocion,
formulacion, contratacion o realizacion de los estudios necesarios y la construccion de los proyectos de vivienda de
interés social, para contribuir a la solucion del déficit habitacional en la poblacion de escasos recursos econémicos del
municipio de Bucaramanga.

Se debe partir que la Constitucion Politica de 1991, establecié una nueva definicion de funcion administrativa a partir
de los principios constitucionales establecidos en el articulo 209. Esto conllevo a una nueva renovacion de la
administracion publica a través tres pilares fundamentales: el primer pilar, una nueva cultura de gestion de la
administracion pablica, disefiando para ello un nuevo modelo de gestion y de calidad en aras de cumplimiento de los
fines de la entidad pablica; un segundo pilar, profundizacion de la descentralizacion y el desarrollo territorial, con el fin
de otorgar mayor autonomia a las entidades publicas; y el tercer pilar, el fortalecimiento de la participacion ciudadana,
como busqueda de acercar mas al ciudadano en el desenvolvimiento y desarrollo: de la gestion plblica, convirtiéndose
en un veedor mas de la actividad administrativa.

Asi las cosas, y enmarcado dentro de la nueva politica de la administracién publica, para el desarrollo de proyectos y
politicas de Vivienda de Interés Social y aplicar la Reforma Urbana, funcién primordial del Instituto de Vivienda de Interés
Social y Reforma Urbana de Bucaramanga — INVISBU se hace necesario, redisefiar su gestion piblica, con base en
los tres pilares descritos anteriormente, con el objeto y a fin de garantizarles a los ciudadanos, el cumplimiento de los
fines de la funcién piblica y a las directivas de la Entidad la consecucion de los objetivos propuestos por el Instituto de
Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de Bucaramanga — INVISBU.

Asi mismo, el literal t. del articulo quinto (5) del acuerdo 048 de 2005, sefialé como funcién del INVISBU, para el logro
de su mision la siguiente: "Celebrar toda clase de contratos para el normal desarrollo dé su objeto social como de sus
funciones. De la misma manera el literal C. Desarrollar directamente o en asocio, con entidades autorizadas, programas
de construccion, adquisicion, mejoramiento, reubicacion, rehabilitacion y legalizacién de titulos de soluciones de
Vivienda de Interés Social".

Que, en el marco del Acuerdo Municipal No 007 de 18 de Junio de 2024 “Por medio del cual se aprueba y adopta el
plan de desarrollo “BUCARAMANGA, AVANZA SEGURA” para la vigencia 2024-2027", el cual busca la construccion
de un territorio seguro, con oportunidades y una institucionalidad fortalecida que mejore la calidad de vida de las
personas en Bucaramanga de acuerdo con el diagnéstico del sector y teniendo en cuenta los principales desafios de
la ciudad, por lo que, el Municipio de Bucaramanga a través del Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana
del municipio de Bucaramanga-INVISBU, se ha propuesto metas de resultado asociadas al logro de metas estratégicas,
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las cuales en materia de vivienda fueron identificadas en la linea estratégica Territorio Seguro que Progresa con el
programa Acceso a soluciones de vivienda, que tiene por objetivo el asegurar el acceso a una vivienda digna y asequible
para las poblaciones vulnerables del municipio, a través de la construccion, mejora de viviendas y la provision de
subsidios de vivienda, teniendo como meta el beneficiar a 1.000 hogares con servicio de apoyo financiero para el
mejoramiento de vivienda, en suelo urbano y rural del municipio, mejoras relacionadas con el saneamiento bésico y las
condiciones de habitabilidad, para de esta forma generar un impacto positivo en el déficit cualitativo de los ciudadanos
y asi complementar al componente cuantitativo en lo referente a las condiciones precarias al mejorar las condiciones
minimas de habitabilidad de las vivienda de los bumangueses.

Que, dentro de los lineamientos establecidos en el proyecto “Apoyo técnico y financiero para mejoramiento de viviendas
urbanas y rurales en el Municipio de Bucaramanga” se busca brindar soluciones de vivienda a los ciudadanos de
Bucaramanga, asi como el apoyo en las diferentes acciones técnicas en zonas de alto riesgo para la reubicacion de los
habitantes del municipio de Bucaramanga, en cumplimiento de una linea estratégica del plan desarrollo.

Que, para el cumplimiento de las metas referidas en las diferentes lineas estrategias, en materia de vivienda en el plan
de desarrollo “Bucaramanga, avanza segura’ para la vigencia 2024-2027", en el programa “acceso a soluciones de
vivienda", resulta necesario contar con el apoyo de personal suficiente que se encarguen de cumplir con las acciones
planteadas para el desarrollo y ejecucion del proyecto y de esta forma lograr con el cumplimiento de lo propuesto.

Que, en el marco del desarrollo del proyecto “Apoyo técnico y financiero para mejoramiento de viviendas urbanas y
rurales en el Municipio de Bucaramanga” se formularon planes relacionados con temas de vivienda, los cuales demanda
en el apoyo en los espacios de oferta institucional en temas de vivienda, gestion y acompafiamiento social en los
diferentes programas, proyectos y/o recursos para vivienda nueva y/o mejoramientos de vivienda, identificacion y/o
caracterizacion socioecondmica de los grupos de interés social poblacional en aras de poder cumplir las metas
propuesta y asi satisfacer el interés general de mejorar el déficit habitacional.

Que, la Subdireccion Operativa del Instituto tiene bajo su cargo la elaboracion, direccion y socializacién de los planes y
estrategias de seguimiento y acompafiamiento social desde el ambito comunitario para la formulacién y ejecucion de
planes, programas y proyectos sociales encaminados al cumplimiento de los objetivos institucionales de acuerdo con la
misidn y vision del Instituto, entre otras funciones.

Que, la Subdireccion Operativa del Instituto requiere de apoyo en las competencias propias de su area, mas
especificamente en la verificacion y caracterizacion socioecondmica de los grupos de interés poblacional, elaboracion
de oficios de la subdireccion operativa, participacion en eventos inmobiliarios, ferias institucionales entro otros eventos
y apoyar la consolidacion y archivo de la documentacion propia de la atencion, orientacion y capacitacion a la comunidad
en general por lo que, surge la necesidad de contar con un profesional de psicologia.

Por lo anterior se requiere contratar una persona natural y/o juridica que cumpla con el siguiente perfil: Estudios: 1)
Pregrado: Profesional en psicologia; 2) Experiencia profesional: Minima de doce (12) meses.

Objeto Contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCION OPERATIVA PARA BRINDAR APOYO
TECNICO Y SOCIAL EN LOS PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS URBANAS Y RURALES DEL
INVISBU EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar la consulta, verificacion y caracterizacion socioecondmica de los grupos de interés poblacional relacionados
con los programas y/o proyectos de vivienda objeto de seguimiento y acompaiiamiento social tanto del Instituto y
ofras entidades y/o entes descentralizados de la administracion municipal.

2. Apoyar la proyeccion y elaboracion de oficios, informes y/o comunicaciones dando respuesta a las peticiones,
quejas y reclamos, delegados a la subdireccion operativa, teniendo en cuenta los procedimientos del modelo
Integrado de Planeacion y Gestion MIPG.
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3. Apoyary participar en los eventos inmobiliarios, ferias institucionales y demas actividades donde el instituto tenga
competencia para dar a conocer la oferta institucional como parte de la articufacion con entidades financieras,
constructoras y otras entidades en femas de vivienda. ,

4. Apoyar la consolidacion y archivo de la documentacion propia de la atencién, orientacién y capacitacion a la
comunidad en general en lo relacionado con la asignacion de subsidios y postulacién a programas y proyectos de
vivienda del orden nacional y municipal y el debido reporte en el registro de atencién al ciudadano —RAC,
encuestas de satisfaccion.

5. Las demés actividades asignadas por el supervisor de conformidad con el objeto contractual.

Valor: QUINCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($15.750.000)
Plazo: TRES (03) MESES QUINCE (15) DIAS

Experiencia: La persona a elegir debera contar con titulo profesional en psicologia expedido y avalado por Institucion
Educativa y experiencia profesional certificada minima de doce (12) meses, para lo cual es necesario presentar:

- Los soportes que evidencien titulo universitario
- Los soportes que evidencien dicha experiencia.

Cordialmente,

bdirectora Operativa

-

Proyects: Luis Eduardo Jaimes Suérez — Abg. Subdireccion Juridica @

CwwwLinvisbu.gov.co
contactencs@invisbu.gov.co
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Bucaramanga, 22 de agosto de 2025

Seiior

JORGE ANTONIO CARDOZO RUBIO
Subdirector Administrativo y Financiero
INVISBU

Bucaramanga.

Por medio del presente me permito solicitar expedir constancia de inexistencia o insuficiencia de personal,
con el fin de proceder a realizar la contratacion para:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCION
OPERATIVA PARA BRINDAR APOYO TECNICO Y SOCIAL EN LOS
PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA URBANAS Y RURALES DEL
INVISBU EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

DURACION 3.5 MESES

FIRMA: Méﬂ% ..

JOHANAGHAVES GARCIA
Subdirectora Operativa
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EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES

SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

HACE CONSTAR:

Que la institucién no cuenta con personal suficiente para realizar el siguiente objeto contractual:

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCION OPERATIVA
PARA BRINDAR APOYO TECNICO Y SOCIAL EN LOS PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO
DE VIVIENDA URBANAS Y RURALES DEL INVISBU EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.

Por lo anterior se hace necesaria la contratacion de este servicio.

Se expide en Bucaramanga, el 25 de agosto de 2025.

Cordialmente,

Proyecto: Patricia Duran Secretaria
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION No. Consecutivo
@.D.E.314

OFICINA PRODUCTORA: GRUPD DE Berie/Subserie: BANCO DE PROYECTOS/

DESARROLLO ECONSMICH Certificado Banco de Provscros {(BPIM}

Chdiga TRD: 10100 C6digo Serief/Subeerie {(TRD): 10100.8

LA SECRETARIA DE PLANEBACION MUNICIPAL
HANCGO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSIGON MUNICIPAL

CERTIFICA:
Que el proyecto: “APOYO TECWICO Y FINANCIERO PARA MEJORRMIENTO DE VIVIENDAS URBAMAS Y RURALES EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA"™ se encuentra enmarcado dentro de los postulados del Plan de Desarrollo

2024-2027 "BUCARAMANGR AVANZ2 SEGUIRAN. Linea estratfgica: Territoriao seguro gue progresa,
Programa: Accese a soluciones de vivienda, Dependencia: INVISEU, con 21 No. BPIN 2024680010216.

Bl vwvamlor total del provecto ez de OCHES MIL CIENTO DIBCINUEVE NILLOHES SETECIENIOS SESENTA Y CCHO

MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CCHO PESOS CON CINCUENTA Y UNO CENTAVOS MCTE {$8.113.768.378,51), y se
entrega certificacidén para la vigencia 2025 por valor de MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES

b4
VEINTE MIL PESOS MCTE (§1.336.020.000,00}. Fuentes de Financiacidmn:
TOYTERE Meta Rebhro Yembre del Robro . ?3::::1;:::6” Talor

4301 1z [2.3.2.02.02.005.2024584010216.2.400 BERVICICS GENERALES DE CURSOS PROPIOS $1.210.000.906, 00

1032.54111 201 NSTRUCCION DE EDIFICACIGNES Ezl
DE UNA Y DOS VIVIENDAS

4801 126 2.3.27.02.4%.C08.2U2468303026.1.408 [ITROS SERVICICS PROFRSIONALES CURIOS PROFIOS $225.020.030,00

332, 83950 L2021 IPECKIC0E ¥ EMERESARIALES KW C P 01

Proyecto Registrade an el Banco de Proyectos Municipal el dia 11 de Febrero de 2025.

Este certificzecidn ne avala presupuestos, dichos presupuestos deben ser revisados por el ente

countratantce.

d=l nmes de Feb de 2023, a solicirtwd de CESAR AUSUSTO CORDERC CACERES

Se expjpde log dias

L¥DA XIMENZ RODRIGUEZ A
Secragatris de Plansscidn

UEL FRRNENDD VASQU

4
&

Provactd: M

Revisd: LITDR XIMEFA RODUR
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Bucaramanga, 22 de agosto de 2025

Sefior:

JORGE ANTONIO CARDOZO RUBIO
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
INVISBU

Bucaramanga.

Por medio del presente me permito solicitar el (los) siguiente(s) documento(s) presupuestal(es):
Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)

O Registro Presupuestal (RP)

Para garantizar el pago de la siguiente obligacion.

Seleccione Tipo de Acto CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Tipo de Persona: N/A
Nombre o Razoén Social: N/A

Identificacion: Seleccione Tipo N/A
Codigo Actividad Econdmica (CHIU): N/A
Direccion: N/A
Teléfono; N/A
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SUBDIRECCION OPERATIVA PARA BRINDAR APOYO TECNICO
Objeto: Y SOCIAL EN LOS PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE;
VIVIENDA URBANAS Y RURALES DEL INVISBU EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
$ 15.750.000
Valor: QUINCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MCTE COP
CDP N° NA
Certificado de Plan Anual Nro. 204

PROCESAMIENTO DE LA SOLICITUD
2.3.2.02.02.008.2024680010216.1.4001032.83990.201
Nombre del codigo rubro asignado |SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE|
PRODUCCION

ntamente,

<A e-—

ARQ. CESAR AUGUSTOLORDERO CACERES
Director INVISBU.

Y
Proyecto: JOHANA CHAVES GARCIA - subdirectora Operati\&wv
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Instiiuto de Vivienda de Interés Social
y Reforma Urbana de Bucsramanga

REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUTO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA INVISBU
NIT 804.001.897-0
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:25-00573

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la actual vigencia fiscal, existe disponibilidad en los siguientes rubros:

Seccién o Unidad Ejecutora :INVI  INVISBU

Codigo de presupuesto 1 2.3.2.02.02.008.2024680010216.1.4001032.83990.201 Codigo rapido: 250085

Fondo / Fte de Financiaciéon :RP RECURSOS PROPIOS

2 : GASTOS

23 : INVERSION

2.3.2.02.02.008 : Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de Produccién

2.3.2.02.02.008.2024680010216.1.4001032.83990.201 : Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de Produccién

Valor CDP $: 15,750,000.00

Para : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCION OPERATIVA PARA BRINDAR APOYO TECNICO Y
SOCIAL EN LOS PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA URBANAS Y RURALES DEL INVISBU EN EL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA

Porlasumade: QUINCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS m/cte. ($15,750,000.00)

Proyecto: SOLICITUD

Dado en el dia Agosto 22 de 2025

Solicitado por: DIRECTOR (A) GENERAL

MARI <;®\ _—

Elabor6 Técnico Admin%t?ajti}c) Subdirector A

inistrativo y
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SOLICITUD DE PROPUESTA
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Bucaramanga, Septiembre de 2025

Sefior(a)

EULLIANIS SOFIA RIOS ORTIZ
Carrera 8w No. 62-48 Casa E 12
Celular: 3165641250

Canal digital: sofiarioz@hotmail.com
Bucaramanga

Ref.: Solicitud de Propuesta para contrato de prestacion de servicios profesionales.

De manera atenta y atendiendo la necesidad del servicio, me permito invitarle a presentar propuesta para el
proceso contractual cuyo objeto es:

Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCION OPERATIVA
PARA BRINDAR APOYO TECNICO SOCIAL EN LOS PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS
URBANAS Y RURALES DEL INVISBU EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar la consulta, verificacion y caracterizacion socioeconoémica de los grupos de interés poblacional
relacionados con los programas y/o proyectos de vivienda objeto de seguimiento y acompafiamiento
social tanto del Instituto y otras entidades y/o entes descentralizados de la administracion municipal.

2. Apoyar la proyeccion y elaboracién de oficios, informes y/o comunicaciones dando respuesta a las
peticiones, quejas y reclamos, delegados a la subdireccion operativa, teniendo en cuenta los
procedimientos del modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG.

3. Apoyar y participar en los eventos inmobiliarios, ferias institucionales y demés actividades donde el
instituto tenga competencia para dar a conocer la oferta institucional como parte de la articulacion con
entidades financieras, constructoras y otras entidades en temas de vivienda.

4. Apoyar la consolidacion y archivo de la documentacion propia de la atencion, orientacion y capacitacion
a la comunidad en general en lo relacionado con la asignacion de subsidios y postulacién a programas y
proyectos de vivienda del orden nacional y municipal y el debido reporte en el registro de atencion al
ciudadano —RAC, encuestas de satisfaccion.

5. Las demas actividades asignadas por el supervisor de conformidad con el objeto contractual.

Por favor indicar su disposicion en plazo y el valor de sus servicios y realizar la entrega de los siguientes
documentos:

Manifestacion de no estar en Curso de Inhabilidades para la Ejecucién del Contrato.
Hoja de vida Original con Foto.

Hoja de Vida Formato de la Funcién Publica (SIGEP), con los Respectivos Soportes de Estudios y
Certificaciones de Experiencia Laboral.

Declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de interés — Ley 2013 del 2019
Copia de la Cedula de Ciudadania.

Copia Tarjeta Profesional, si aplica.

Certificado de Consulta Antecedentes Disciplinarios segin profesién.

Certificado de afiliacién de salud y pension vigente.

Soporte del Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN

10 Certificado de Antecedente Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

11. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion

W

©ooN O

.. : Tel. 607 7000 320
www.invisbu.gov.co WhatsApp 317 6432 459

contactenos@invisbu.gov.co CL36# 15- 32 B4, Colsegquros Pisos 3y 4
Bucaramanga - Santander - Colombia




Cadigo: F.99.P0.GC

B Version:0.4
SOLICITUD DE PROPUESTA

Fecha Aprobacion: 21.06.22

Pagina 2 de 2

12. Soporte de Consulta Antecedentes judiciales -Policia Nacional

13. Soporte de Consulta Antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas

14, Certificado de Antecedentes Disciplinarios segun profesion, si aplica.

15. Libreta Militar, si aplica.

16. Examen Médico de Salud Ocupacional junto con su respectiva resolucion de autorizacion
17. Registro de deudores alimentarios morosos REDAM.

Cordialmente,

TS

ARQ. CESAR AUGUSTO CORDERO CACERES
Director INVISBU.

Revisb y Aprobé aspectos Juridicos: William Rodolfo Nifio Mancipe — Subdirector Jyridico ﬁ
Proyecté: Luis Eduardo Jaimes Suérez — Abogado CPS Subdireccion Juridic,
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