REPI'JBLICA;& DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL

-~
LA TEBAIDA

e LA TEBAIDA QUINDIO

SECRETARIA DE GOBIERNO
ACTA 04 DE SUPERVISION Y PAGO
CONVENIO DE ASOCIACION N°© 003 DE 2025

SUPERVISOR: GUILLERMO ARMANDO GOMEZ SALDARRIAGA CC: 4.377.947

CONTRATISTA: FUNDACION TIZU Nit: 900.305.221-6
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 20250316 del 13-FEB-2025

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (ADICION): 20250656 del 30-ABR-2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 20250601 del 31-MAR-2025

REGISTRO PRESUPUESTAL ADICION: 20250890 del 14-MAY-2025

ORIGEN DEL RECURSO: atencion integral de poblacidn en situacion permanente de desproteccién social
y/o familiar - Centro de proteccion social de dia para el adulto mayor dotados - Servicio de atencién integral
a poblacion en situacion permanente de desproteccion social y/o familiar en el Municipio de La Tebaida-
CENTRO VIDA 70%

ORIGEN DEL RECURSO ADICION: Atencién integral de poblacién en situacién permanente de
desproteccion social y/o familiar - Centros de proteccién social de dia para el adulto mayor dotados - Servicio
de atencion integral a poblacion en situacién permanente de desproteccién social y/o familiar en el Municipio
de La Tebaida - CENTRO VIDA 70%

VALOR DEL CONTRATO: $243.800.000
VAL DICION: $3.500.000

VALOR DEL CONTRATO CON ADICION: $247.300.000
VALOR PAGAR DE LA PRESENTE ACTA: $48.300.000

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA QUINDIO Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO PARA LA OPERACION DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA QUE CONTRIBUYA EN

BRINDAR UNA ATENCION INTEGRAL Y MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS ADULTOS MAYORES
BENEFICIADOS EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 1276 DE 2009

PLAZO DE EJECUCION TOTAL: 106 DiAS

FORMA DE PAGO: El Municipio de La Tebaida cancelard el valor del convenio mediante pagos
proporcionales mensuales, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio y hasta agotar el monto
disponible; el pago se realizard por cada adulto mayor atendido, previa presentacion del informe respectivo
de ejecucion del convenio anexando ademés de las evidencias y/o facturas, acompafiada de la certificacion
donde conste el cumplimiento total del convenio, expedida por el supervisor del mismo y de la certificacion
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donde conste el cumplimiento total del convenio, expedida por el supervisor del mismo y de la certificacion
que acredite el pago por parte del contratista de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social
(salud, pensiones y riesgos laborales) asi como de los aportes parafiscales (en caso de estar obligado a ello),
conforme al articulo 182 de. la ley 100 de 1993, la ley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto 2 de 2002,

las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones /‘
establecidas en la misma

FORMA DE PAGO (ADICION): El Municipio de La Tebaida Quindio, cancelara el valor pactado, tanto en el
Convenio Primigenio como en este acuerdo modificatorio, mediante pagos proporcionales mensuales,
contados a partir de la suscripcién del acta de inicio y hasta agotar el monto disponible; el pago se realizara
por cada adulto mayor atendido, previa presentacion del informe respectivo de ejecucién del convenio
anexando ademds de las evidencias y/o facturas, acompafiada de la certificacion donde conste el
cumplimiento total del convenio, expedida por el supervisor del mismo y de la certificacion que acredite el
pago por parte del contratista de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social (salud, pensiones
y riesgos laborales) asi como de los aportes parafiscales (en caso de estar obligado a ello), conforme al
articulo 182 de. la ley 100 de 1993, la ley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto 2 de 2002, las leyes 797
y 828 de 2003 vy el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la

/
misma._El valor total de la adicién serd desembolsado en un uni na vez mplan la obligacién /
n_el modificatorio, la cual deberd estar idamente_avala r_el rvi |_conveni
nforme a | i icion ntra | I r imien leci r la enti

! ACTIVIDADES REALIZADAS DEL (10 DE JULIO DE 2025 AL 09 DE AGOSTO DE 2025) ({

NUMERO DEL | VALOR TOTAL DEL VALOR A PAGAR SALDO
ACTA ~ CONTRATO PRESENTE ACTA
k i g
) ADICION / $3.500.000 $0 "4 $247.300.000
001 / $247.300.000 / $22.958.000 / $224.342.000
002 / $247.300.000 / $44.620.000 $179.722.000
003 / ; $247.300.000 ¢ $46.000.000 $133.722.000
004 $247.300.000 / $48.300.000 « $85.422.000 7
Registro Rubro Valor Rubro Valoracta4 | Saldo
Presupuestal |~ ! / Rubro
20250601 /| 109.2.3.2.02.02.009.4104.014.2024622I11 J $243.800.000 ¥ $48.300.000 $85.422.000-".
20250890 / 109.2,3.2.02.02.009.4104:014.2024622I111 / $3.500.000 $0,00 $0,00 A
Alcaldia de SECRETARIA DE GOBIERNO
I n TEBAIDA Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 301
Cddigo Postal 633020
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REGISTRO DE INDUSTRIA Y COMERCIO

TIPO DE ACTIVIDAD

N° DE ACTIVIDAD

TARIFA

Actividades de otras
asociaciones n.c.p.

9499

10 j

COMPROMISOS
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

/

PRODUCTOS

OBSERVA

cIo

Desarrollar el objeto del
convenio cumpliendo con las
caracteristicas y
especificaciones en cuanto a
talento humano establecido,
calidad, cantidad y condiciones
sefialadas en los documentos
pre contractuales vy los
ofrecimientos adicionales de su
propuesta.

La Fundacit‘m"'ﬂZU ha dado cumplimiento
a cabalidad a la obligacion de desarrollar el
objeto del convenio, cumpliendo con todas
las caracteristicas y especificaciones
establecidas en los  documentos
precontractuales, asi como con los
ofrecimientos adicionales presentados en
su propuesta.

En el marco del objeto del convenio, que
consiste en aunar esfuerzos entre el
Municipio de La Tebaida, Quindio, y una
entidad sin &nimo de lucro para la
operacion del Centro Vida del Municipio de
La Tebaida, con el fin de brindar una
atencion integral y mejorar la calidad de
vida de los adultos mayores beneficiados,
conforme a lo estipulado en la Ley 1276 de
2009, la Fundacidn TIZU ha garantizado:

* La asignacion del talento humano
idoneo, cumpliendo con los
perfiles exigidos, y con las
competencias necesarias para el
desarrollo adecuado de |las
actividades del Centro Vida.

* La calidad del servicio prestado a

los adultos mayores, garantizando

Como resultado de
la ejecucion de esta
obligacién, la
Fundacién TIZU ha
entregado como
producto final un
informe fisico 01
(AZ) vy digital

(formato CD), asi

mismo se solicité a
la FUNDACIOIN
TIZU crear un
DRIVE, con el fin de
que la informacion
repose de manera
digital por si el CD
llega a presentar
fallas, en el que
reposa de manera
detallada toda la
ejecucion
correspondiente al
periodo informado,
incluyendo
actividades
realizadas,
evidencias
documentales,
registros
fotograficos,
listados de
asistencia, reportes
de atencién, analisis
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COMPROMISOS OBSERVA
CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS CION

condiciones dignas, oportunas, | de _resultados y
humanas y centradas en el | demas soportes que
bienestar  integral de los | Validan el
beneficiarios. cumplimiento de los

* La implementacion de actividades
conforme al plan de trabajo,
orientadas a la promocidn de la
salud, el fortalecimiento
emocional, el envejecimiento
activo, la recreacién, la nutricion
adecuada y el seguimiento
psicosocial de los usuarios, entre
otros.

En resumen, la Fundacién TIZU ha dado
cumplimiento integral y satisfactorio al
objeto del convenio, contribuyendo
efectivamente al mejoramiento de la
calidad de vida de los adultos mayores
atendidos en el Centro Vida para volver a
creer del Municipio de La Tebaida, en
concordancia con el marco normativo
vigente y los lineamientos contractuales.

COMpromisos
adquiridos.

La Fundacién’TIZU ha dado cumplimiento
a la obligacién de garantizar la calidad de
los alimentos frescos y suministrados,
asegurando el estricto cumplimiento de la

Como evidencia del
cumplimiento  de
esta obligacion, se
entrega un conjunto

Garantizar la calidad de los E ; de soportes que
alimentos frescos y normatividad sanitaria vigente en cada una conforman el
2. | suministrados para lo cual | de las etapas del proceso de adquisicion, | producto final, el

debe dar cumplimiento a la | manipulacion, almacenamiento, | cual incluye:

normatividad sanitaria Vigente. preparacién y entrega de |os a|imentos 1 Formatos de .
destinados a los adultos mayores 2]9"“-5:;0 de
beneficiarios del Centro Vida del Municipio & c;mfol 4 dg
de La Tebaida. calidad.
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COMPROMISOS OBSERVA
CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS CION
Durante el periodo de ejecucidn del |2. Rdtulos de
convenio, se han implementado Yy vencimiento
verificado las siguientes acciones: adheridos a los
e Seleccion de proveedores productos
p almacenados.
certificados, que cumplen con los | 3 Registro
requisitos sanitarios establecidos fotografico de:
por la legislacion colombiana. o Cocina en
e Recepcion de alimentos frescos optimas
bajo condiciones de higiene, Ic_:ond_z:zignes de
temperatura transporte el
adecpfadas ga\:antizando posu - Never?l limpia y
; y ¥ oase organizada.
inocuidad y calidad. o Despensa limpia
e« Almacenamiento y conservacion y
conforme a los lineamientos adecuadamente
técnicos del Instituto Nacional de abastecida.
Vigilancia de Medicamentos Yy
Alimentos (INVIMA) y las buenas ESFDS : elementos
i evidencian el
pracFlcas de manufac!:ura (BPM). compromiso de la
« Manipulacion de alimentos por | Fundacién TIZU con
parte de personal capacitado y con | |a seguridad
carné de manipulacion vigente, | alimentaria y la
siguiendo protocolos de | calidad en la
bioseguridad y limpieza exigidos | 3tencion  de  los
por-ja r)().r'matividad. ggg:f?giario? aWrdees:
e Supervision constante de las programa.
condiciones sanitarias de las areas
de cocina y comedor, asegurando
espacios limpios, ordenados y con
los controles necesarios para
evitar la contaminacién cruzada.
Estas acciones han permitido brindar a los
adultos mayores alimentos seguros,
balanceados y de alta calidad nutricional,
promoviendo su bienestar y cumpliendo
[ S
¥ | Alcaldia de SECRETARIA DE GOBIERNO
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COMPROMISOS OBSERVA
CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS CION
con lo establecido en el marco legal y
contractual del conyéhio.
La Fundacién Tizu'ha dado cumplimiento
de manera integral a la obligacion de
contar con personal suficiente, idéneo y
competente para el desarrollo de las
responsabilidades y actividades en las
diferentes etapas del Programa de
Atencion Integral a las Personas Mayores,
conforme a lo establecido en la Resolucion
No. 055 de 2018 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social.
Durante la ejecucion del convenio, la
Fundacidn Tizu ha garantizado:
Contar con el personal : o : .
suficiente, idéneo y| e¢la vinculacion de un equipo 2
competente para el desarrolio interdisciplinario  conformado  por | Se  verifica  la
de las responsabilidades y | Profesionales y personal de apoyo con | documentacion
sctividades o s SsFerte la formacién, experiencia y habilidades | correspondiente  al
etapas del programa de requeridas, en concordancia con los | NUEVO personal
atencién  integral a las perfiles exigidos por la normativa | correspondiente

personas mayores, conforme
lo establecido en la Resolucion
No. 055 del 2018.

otros), de acuerdo con las necesidades
m_m S —

vigente.

La disponibilidad oportuna y suficiente
de talento humano, permitiendo una
adecuada planeacion,  ejecucion,
seguimiento y evaluacion de las
actividades programadas.

ela verificacion de titulos,
certificaciones, experiencia y
competencias del personal vinculado,
asegurando su idoneidad para brindar
una atencion integral, respetuosa y
centrada en el bienestar de las
personas mayores beneficiarias.

La distribucion eficiente del personal en
las distintas &reas de atencién
(nutricidn, salud, recreacién,
acompanamiento psicosocial, entre

Alcaldia de
LA TEBAIDA

con la persona de
servicios generales.
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COMPROMISOS
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

del servicio y los lineamientos técnicos

del programa.
Con estas acciones, la Fundacion Tizu ha
logrado garantizar un servicio de calidad,
humano vy profesional, contribuyendo
significativamente al fortalecimiento de la
calidad de vida de las personas mayores
atendidas en el Centro Vida del Municipio
de La Tebaida. |

Garantizar que la entrega
nutricional establecida para
cada adulto mayor por la
nutricionista, se realice de
manera mensual de acuerdo al
cronograma  establecido vy
entregado al supervisor del
convenio. NOTA: El suministro
de almuerzos, refrigerios vy
demas servicios en el Centro
Vida  deberd registrarse
diariamente en la planilla de
recibido, incluyendo: nombre,
cédula, direccién, firma o
huella del beneficiario. Como
soporte, se debera adjuntar
evidencia fotografica con
georreferenciacion o marca de
agua que indique hora, fecha y
ubicacion. La planilla debe ser
firmada por el personal
encargado, segun el
cronograma establecido en las
especificaciones técnicas del
convenio, y presentarse en los
informes mensuales al
supervisor del convenio

La Fundacion TIZU ha dado cumplimiento
a la obligaciéon de garantizar la entrega
nutricional establecida para cada adulto
mayor, conforme a las indicaciones de la
profesional en nutricion, realizdndose
dicha entrega de manera diaria y de
acuerdo con el cronograma previamente
establecido y entregado al supervisor del
convenio.

Durante el desarrollo del convenio, se ha
asegurado que los beneficiarios reciban en
el Centro Vida para volver a creer del
Municipio de La Tebaida sus desayunos,
almuerzos y refrigerios cumpliendo con los
requerimientos técnicos y las
recomendaciones nutricionales definidas
para la poblacion adulta mayor,
contribuyendo asi al mejoramiento de su
estado nutricional y bienestar general.

Si bien no se cuenta con el registro en
planillas con direccion por parte de los
beneficiarios al momento de la entrega,
este proceso ha sido respaldado v

Alcaldia de
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OBSERV
PRODUCTOS CION
Registro diario
de asistencia al
Centro Vida de
los adultos
mayores
beneficiarios, el
cual permite
verificar la
presencia Y
atencion
efectiva de cada
usuario en la
jornada de
entrega
nutricional.
Informes y
reportes diarios
de entrega
nutricional, con
descripcion
detallada del
mend o racion
suministrada,
cantidad de
beneficiarios
atendidos y
observaciones
relevantes.
Evidencia
fotogréfica
SECRETARIA DE GOBIERNO
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sustituido  mediante los  siguientes diaria con marca
mecanismos de control y seguimiento: de agua o
georreferenciaci
* Registro diario de asistencia de los 6n  (indicando
adultos mayores al Centro Vida, el | hora, fecha vy
cual permite identificar con gg;f::;?éiente
precision los beneficiari?s a la entrega de
presentes y, por ende, la pablacién desayunos,
efectivamente atendida con los almuerzos,
servicios alimentarios. refrigerios
4. Cronograma de
* Informe y reporte diario, donde se entregas
detalla la entrega realizada, nutricionales,
incluyendo  descripcién de los elaborado por la
alimentos suministrados y nimero nutricionista
de raciones. respa s .
aprobado por el
* Evidencia fotografica con marca de zggire\:‘lisoo.r o
agua y/o georreferenciacion (hora,
fecha y ubicacién) de cada entrega
realizada, lo cual permite respaldar
de manera visual y técnica el
cumplimiento de la actividad en los
tiempos establecidos.
Estos soportes se han presentado de forma
oportuna dentro de los informes
mensuales dirigidos al supervisor del
convenio, garantizando asf la trazabilidad y
verificacion de la  ejecucion  del
componente nutricional, conforme a las
condiciones pactadas. /
f
Certificar el sostenimiento del | Durante el periodo de ejecucién,’se ha [ 1. Evidencia ?
equipo técnico y profesional | mantenido en funcionamiento el equipo | fotogréfica y/o de
- ofertado en el presente | técnico y profesional conforme a lo partilcrpacnoen (Iiaesl
proceso. ofertado en la propuesta inicial, tanto en :gtLilvFi)gades :
Alcaldia de SECRETARIA DE GOBIERNO
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sk o ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS | ORSERVA
términos de cantidad como de idoneidad y | realizadas en el
experiencia, asegurando asi el desarrollo | marco del
eficaz y continuo de las actividades del | convenio.
Centro Vida del Municipio de La Tebaida. El 2. Informe L
equipo ha estado conformado por foensual de gestion
del talento

profesionales en areas €omo: | hymano,
coordinacién, psicologia, trabajo social, | detallando el
enfermeria, nutricion, licenciados en | cumplimiento  de
educacién fisica, manipuladores de | funciones y los
alimentos, auxiliares de apoyo y demas | @Portes de cada
peﬁilgf, pecesarios para garantizar una g{]?;ﬁilr?\?:r!\to d::
atencion integral a las personas mayores, objeto del
segin lo exigido en los documentos convenio.
precontractuales.
La Fundacién TIZU’ha dado cumplimiento
a la obligacion de presentar para
aprobacion del supervisor del convenio la
minuta  patrdn elaborada por la
nutricionista iddnea, la cual incluye los
respectivos ciclos, modificaciones del

Presentar para aprobacion del | ment y guias de preparacién, cumpliendo

supervisor la minuta patron | con los  lineamientos  técnicos

:jlggg;ada 2::1 la :’;ustricic::ril:"sct}z nutricionales establecidos para la atencion

respectivos y cambios del Integra! (_je 5 pobiacnorn SOUILS, Py Se aprueba Minuta

mend, guias de preparacion | Deneficiaria del Centro Vida para volver a | v patrén

acorde con los lineamientos | creer del Municipio de La Tebaida.

establecidos y cumplir con su

aplicacién para la poblacién | Desde el inicio del convenio, dicha minuta

beneficiaria. fue puesta a disposicion del supervisor del
convenio para su revision y seguimiento.
Adicionalmente, la minuta fue avalada por
la Secretaria de Salud Departamental del
Quindio, garantizando que cumple con los
estandares sanitarios y nutricionales
vigentes, en coherencia con las

I o s m——
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COMPROMISOS OBSERVA
CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS CION

necesidades alimentarias y condiciones de
salud de los beneficiarios.

La minuta patron ha sido aplicada de
manera continua durante la ejecucion del
convenio, siendo base para la preparacion
y suministro diario de las raciones
alimentarias (almuerzos vy refrigerios),
asegurando asi la calidad, variedad y valor
nutricional adecuado para esta poblacidn.

Durante la L?ﬁa\c'ucién del convenio, la
fundacién tizu'ha demostrado la realizacién
del mantenimiento, limpieza y verificacién
continua del estado funcional de los
equipos (neveras, cocinas, utensilios de
cocina, estanterias, mesas, etc.), asi como
el cumplimiento de las condiciones

Responder por las buenas | sanitarias exigidas por la normatividad Registro fotografico

condngongs de los equipos, vigente. Asimismo, se ha velado por la | del estado de

S i mfraestrq;tura fisica, adecuada disposicion del menaje y el | equipos, menajes,

sanitaria y utensilios de las - : s g

unidades aplicativas | Cuidado de la infraestructura fisica del | cocina, d?SPensadY

correspondientes y que se | Centro, garantizando un entorno higiénico, | d8Mas areas de

hacen necesarios para el | seguro y funcional. 5:122:2'0" Y

of_recimiegto del complemento : : ; ; alimentario.

alimentario mensual. Estas acciones han sido evidenciadas

mediante inspecciones internas, reportes
fotograficos y supervisiones técnicas,
contribuyendo al desarrollo eficiente de la
atencién alimentaria y al bienestar de las
personas mayores atendidas en el
programa.

Elaborar y entregar para | L3 Fundacién TIZU ha cumplido con la

aprobacién del supervisor el obligacién de elaborar y entregar para

plan qe atencion integral a los aprobacién del supervisor del convenio el A

usuarios del centro vida para el 12 B

periodo de ejecucion: Plan de Atencion Integral dirigido a los
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documentos de  registro,
bitacoras, planeadores, fichas
técnicas de las actividades a
desarrollar y la  gestién
documental.

usuarios del Centro Vida durante el periodo
de ejecucion.

Adicionalmente, entregd para seguimiento
y control los documentos de registro,
bitacoras, planeadores y fichas técnicas de
las actividades realizadas, los cuales
permiten un adecuado seguimiento y
gestion de cada accién implementada en el
marco del convenio. La gestidn
documental ha sido organizada de manera
rigurosa para facilitar su consulta y
evaluacion,

Todos estos documentos  fueron
entregados en el primer informe en
formato digital al supervisor del convenio,
facilitando la revisién, archivo vy
seguimiento en tiempo real.

1 Bitacora de usuario
2 Cedula de usuario

3. Formato de identificacion vy
seguimiento

4, Protocolo concepto
multidimensional

5. Formato Test Yesavege

Los formatos anteriormente mencionados
segun normatividad de salud
departamental debe ser actualizada cada 6
meses para lo cual, se solicitara a a
finalizacion del convenio realizar dicha

actualizacion y entregar al suscrito
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supervisor los formatos en fisico, con el fin
que dicha documentacién a finalizar el
convenio repose en los expedientes fisicos
de la secretaria de gobierno.
/
La Fundacion /TIZU ha cumplido con la
entrega en calidad de préstamo de todos
los elementos necesarios para el
funcionamiento dptimo del Centro Vida
durante la ejecucién del convenio. Estos
incluyen el menaje de preparacién y
Entregar en calidad de | servido, muebles, enseres, equipos,
préstamo el menaje  de | material didéctico, asi como elementos de
iﬁi;aaogueblgnsenaj:nserg: recreacion y deporte, entre otros recursos
equiposr, materiali dida ctico: requertdos para garantizar una atencion
9 | elementos de recreacion y | Integraly adecuada a los adultos mayores | paqistro fotografico
deporte y demas elementos | beneficiarios,
requeridos para el
funcionamiento del centro vida | Todos los bienes entregados han sido
durante la ejecucion del | entregados en buen estado, cumpliendo
convenio con las  especificaciones  técnicas
establecidas en el convenio, y han
permanecido bajo el cuidado vy
responsabilidad de la Fundacion durante
todo el periodo de ejecucion, asegurando
su adecuado uso y conservacion
La Fundacion TIZU ‘ha cumplido con la
entrega de la base de datos
Entregar mensualmente la | correspondiente al periodo de ejecucion, la
base de datos en archivo fisico | cual contiene el registro detallado de los
10 |V magqético y recit;idp a | beneficiarios. Esta base de datos se ha Base de datos
satisfaccién por beneficiario de entregado en formato fisico y magnético | digital

los servicios recibidos vy
suministros entregados.

(digital), facilitando asi su consulta,
verificacion y archivo por parte del
supervisor del convenio.
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OBSERVA

Esta informacion se ha presentado
oportunamente y en cumplimiento con los
requerimientos  establecidos en el
convenio, garantizando transparencia y

trazabilidad en el proceso de atencion.
J

Disponer de todos los
elementos de bioseguridad
exigidos por la normatividad
vigente, para la proteccion del

i
La Fundacién/TIZU ha garantizado la
disposicion y suministro permanente de
todos los elementos de bioseguridad
exigidos por la normatividad vigente para
la proteccion integral del personal
involucrado en las labores del Centro Vida
del Municipio de La Tebaida. Estos
elementos incluyen, pero no se limitan a,
guantes, tapabocas, gorros, delantales,
alcohol glicerinado, y demas insumos

Procedimientos vy
protocolos de
bioseguridad
implementados.

11 | personal segin la labor a | Necesarios para la manipulacion segura de
desarrollar (Manipulacién de | alimentos, mantenimiento general y el | Registro fotografico
alimentos — Mantenimiento | personal de talento humano disponible. del uso Y
general — Talento Humano disposicion de los
Disponible) Asimismo, se ha asegurado la correcta | elementos.
utilizacion y el adecuado manejo de estos
elementos conforme a los protocolos
establecidos, protegiendo la salud de los
trabajadores y beneficiarios y garantizando
la calidad e inocuidad de los servicios
prestados.
//
La Fundacién / TIZU ha cumplido
rigu_rosgmente con todas Ia.s normas Registros y reportes
L sanitarias y de higiene necesarias para la | 4o limpieza y
Cumplir —con [as  normas | adecyada ejecucién del convenio en el | desinfeccién
12 santtarlas y de higiene Centro Vida del Municipio de La Tebaida. | realizados

necesarias para la ejecucion
del convenio.

Se han implementado protocolos de
limpieza y desinfeccion continuos en todas
las areas de preparacion, almacenamiento

y distribucion de alimentos, asi como en los

periddicamente.

| mrerserm s s
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espacios destinados a la atencion de los
adultos mayores beneficiarios.
Estas acciones aseguran un ambiente
higiénico y seguro, cumpliendo con la
normatividad vigente emitida por las
autoridades sanitaria§,. correspondientes.
/
La Fundacién TIZU elabord y entregé para
aprobacion del supervisor del convenio el
Manual de Procesos y Procedimientos
correspondiente  al Centro Dia del
Municipio de La Tebaida. Este manual
contiene la descripcion detallada de cada Dicha actividad fue
uno de los procesos operativos, cumplida a
administrativos y de atencion que se llevan | satisfaccién por la .
Elaborar y entregar para|a cabo en el centro, asegurando la | Fundacién TIZU en
13 aprobacion del supervisor el | estandarizacion y calidad en la prestacion el. informe No. 01.
manual de procesos Y| del servicio a los adultos mayores Dicho documento
procedimientos del centro dia. Bersliciarias. reposa en gl archivo
fisico y gigital de la
El documento fue disefiado conforme a las | S€cretaria s
- > o - gobierno
mejores practicas, normatividad vigente y
lineamientos establecidos en los términos
del convenio, facilitando la gestién
eficiente y la supervision continua del
funcionamiento del Centro Dia.
/
Aportar poen la suscripcién. del | |, Fundacion TIZU I;porté oportunamente
acta de inicio la constancia o ] e
participacién en  formacién | P2@ la s?uscrlpcuon'qel asta de inicio ll?s
para la  atencién de | constancias de’partlapacuon en forma.cmn
- emerger_mias, primer | para la atencion de.emergenqas, primer N/A
respondiente, manejo de | respondiente, manejo de elementos en
elementos en emergencias de | emergencias con una duracién minima de
minimo 36 horas y certificado | 35 horas, asi como los certificados de
de atencion integral al adulto | o4 integral al adulto mayor de todo
mayor al inicio de ejecucion del
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convenio, todo el personal que
operara el centro vida

el personal que operaria en el Centro Vida
del Municipio de La Tebaida.

Estas certificaciones fueron puestas a
disposicion del supervisor del convenio
desde el inicio de la ejecucion,
garantizando que el equipo técnico vy
operativo cuenta con la capacitacion
requerida para responder adecuadamente
a situaciones de emergencia y brindar una
atencion integral y de calidad a los adultos
mayores beneficiarios.

Adicionalmente, dichos certificados
reposan en las hojas de vida del personal,
las cuales seran entregadas formalmente
en el marco del Compromiso Contractual
No. 3.

/

Garantizar el aseo, limpieza y
15 | desinfeccion de las

. instalaciones del centro vida.

2L

La Fundacion TIZU/ha garantizado de
manera constante el aseo, la limpieza y la
desinfeccidn de todas las instalaciones del
Centro Vida del Municipio de La Tebaida.
Se implementaron rutinas diarias y
protocolos estrictos que aseguran un
ambiente saludable y .selguro para los fotogréfica de las
adultos mayores beneficiarios, el personal Erruliionee

operativo y los visitantes. higiénicas de las

s instalaciones Y
Estas actividades cumplen con 10s | 4reas de servicio.

estandares de higiene establecidos por la
normatividad sanitaria vigente Yy
contribuyen a la prevencion de riesgos
asociados a la salud, mejorando asi la
calidad del servicio ofrecido.

Evidencia
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La Fundacion TIZU entrego de manera
mensual y puntual el informe de avance
Entregar mensualmente | correspondiente, en el cual se detalla el | Informe de

infformes de avance de las
actividades y del cumplimiento
del objeto contractual.

desarrollo de las actividades realizadas y el
cumplimiento del objeto contractual del
convenio para la operacion del Centro Vida
del Municipio de La Tebaida.

ejecucion del 10 de
julio al 09 de agosto
de 2025

17

Verificar que el personal que
opera el centro vida se
encuentre afiliado al sistema
de seguridad social, acorde a la
modalidad de contratacion y
presentar los respectivos
comprobantes en los informes
mensuales al supervisor del
convenio

En cumplimiento de la obligacion/ de
verificar que el personal que opera el
Centro Vida se encuentre debidamente
afiliado al Sistema de Seguridad Social
Integral, acorde con la modalidad de
contratacion, se informa que en cada una
de las hojas de vida se incluyen las planillas
de pago, certificados de afiliacién a salud y
pension, asi como los demas documentos
soporte que acreditan el cumplimiento de
esta exigencia.

No obstante, es importante aclarar que,
debido a que el pago de la seguridad social
se realiza con base en el mes vencido,
algunos miembros del equipo apenas
iniciaron labores recientemente, por lo cual
sus aportes al sistema de seguridad social
seran reportados en el siguiente informe
mensual de ejecucion, incluyendo las
respectivas planillas y soportes de pago.

Este procedimiento aplica especialmente
para el personal que devenga mas de un
(1) salario minimo mensual legal vigente
(SMMLV), en cumplimiento con Ilo
estipulado por la normatividad vigente.

Se reviso y
verificaron las
planillas de pago de
seguridad social del
personal que
cotizan igual o
superior de un
salario minimo.
Adicionalmente se
revisb que la
fundacion TIZU a
través de su revisor
fiscal y
representante legal
certificaran estar a
paz y salvo por
dicho concepto.

| —
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Para la elaboracion
del Tercer informe,
se solicitdé que las
facturas
electrénicas fueran
entregadas en
formato digital
tanto en una

Cumplir con la totalidad de los carpeta compartida
aportes y compromisos | En cumplimiento de la obligacion de | en Google Drive
establecidos en la propuesta | cumplir con la totalidad de los aportes y | como en un CD
presentada: La entidad privada | compromisos establecidos en la propuesta fisico, con el
e eregar Conreleta | preentads, la FUNDACION/ TIZU ha | PPt de
de La Tebaida Quindio, toda la entre‘gado y _ent‘regara al MUHIICIDIO de.l’.a autenticidad
informacién relativa a los | 16Daida, Quindio, toda la informacién | . adiante la
subcontratos que suscriba para | relacionada con los subcontratos suscritos | consulta  individual
desarrollar el objeto del | para el desarrollo del objeto del convenio, | de cada factura en
convenio, incluyendo los datos | conforme a lo establecido en el Articulo 7 | la plataforma de la
18 | referentes a la existencia y | da| Decreto 092 de 2017. DIAN.
representacion legal de |la
entidad con quien contratd, los Adicionaimente, se ha hecho entrega del | Una vez realizada la
documentos contractuales, los informe financiero, en el cual se reportan | revision
soportes de pago de los d detallada | t3 508 correspondiente, se
subcontratos 'y toda  [a | & Manera cetallaca s cuentas de cobro, | o oncuis oue” o
informacién de pagos y las | |05 documentos soporte, y las respectivas 100% de las
evidencias de ejecucion vy | facturas electrénicas, garantizando asi la | facturas
cumplimiento de los mismos. | trazabilidad y transparencia de los recursos presentadas son
Esto, teniendo en cuenta los ejecutados en el marco del convenio. originales y no
lineamientos del articulo 7 del presentan  ningun
Decreto 092 de 2017 tipo de
adulteracion,
cumpliendo asi con
los criterios de
validez y
transparencia
requeridos para los
soportes financieros
/ del convenio.
A Brindar atencién sin costo a | En cumplimiento de la obligacién’ de | se  realizé  la
" | tres (3) adultos mayores. brindar atencion sin costo a tres (3) adultos | verificacién de las
e eE——— =
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mayores, la Fundacion TIZU informa que
durante el periodo en funcionamiento del
Centro Vida, de los 53 cupos a disposicién
por el Municipio de La Tebaida. De estos
53 adultos:

* 50 adultos mayores corresponden
al proceso regular y son objeto de
cobro dentro del convenio.

e 3 adultos mayores fueron
atendidos sin costo alguno para el
Municipio, en cumplimiento del

compromiso establecido
contractualmente.
Esta distribucion ha sido respetada
rigurosamente durante el tiempo de

ejecucion del convenio, garantizando el
acceso al servicio de atencién integral sin
costo para los tres beneficiarios
designados.

planillas de
asistencia y de los
informes
correspondientes.
Adicionalmente, la
Secretaria de
Gobierno ha llevado
a cabo un
seguimiento diario,
realizando
verificaciones
presenciales para
constatar la
asistencia efectiva
del personal
vinculado,
garantizando asi el
cumplimiento de las
obligaciones
establecidas en el
marco del convenio.

Garantizar la contrataciéon del
100% del talento humano que
B. |operarda en el Centro Vida
Residente en el municipio de

En cumplimiento de la obligacion/ de
garantizar la contratacion del 100% del
talento humano que opera en el Centro
Vida y que reside en el municipio de La
Tebaida, Quindio, se informa que todo el
personal vinculado para la ejecucién del
convenio cumple con el requisito de
residencia en el municipio.

Se verifico el
certificado de
vecindad del
personal NUEVO -
Maria Victoria
Londofio Veldsquez
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debidamente archivadas y referenciadas
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en el punto 3 del informe No. 01, No. 2,
No. 03 Del convenio 003 de 2025

Realizar jornadas de belleza

mensuales.

En cumplimiento de |la
correspondiente a la realizacion de
jornadas de belleza mensuales, la
Fundacién TIZU reportd la ejecucion de
una (01) jornada durante el periodo
evaluado, orientadas al bienestar vy
autocuidado de las personas mayores
beneficiarias del programa:

actividad

» Primera jornada: realizada el 18
de julio de 2025, en la cual se
ofrecieron servicio de limpieza
facial suave con el objetivo de
remover impurezas, seguida de la
aplicacion de mascarillas

Estas actividades, segin lo informado por
la  Fundacion, buscan fomentar el
autocuidado, fortalecer la autoestima y
contribuir al bienestar fisico y emocional de
las personas mayores participantes.

JORNADAS DE
BELLEZA, se realizo
verificacion de
dichas jornadas.

Organizar una (1) celebracion
cumpleafios,
incluyendo decoracién, sonido,
microfono, torta, entre otros

mensual de

elementos.

En  cumplimiento de / la actividad
correspondiente a la organizacion de una
(1) celebraciéon mensual de cumpleafios, la
Fundacion TIZU llevo a cabo la celebracion
correspondiente al mes de julio para las
personas mayores usuarias del programa.

Durante la jornada se contd con
decoracion, sonido, microfono y torta,
elementos que propiciaron un ambiente
festivo y de integracion. Adicionalmente, la
Fundacién entregd un obsequio a cada

Se verificaron
dichas actividades
en el informe
presentado por la
Fundacion.

[
¥
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persona mayor homenajeada, como
muestra de reconocimiento y afecto hacia
los beneficiarios.

Esta actividad, segun lo reportado, tiene
como proposito fortalecer los vinculos
afectivos, promover el sentido de
pertenencia y brindar espacios de alegria,
recreacion y bienestar para las personas

mayores participantes. y
/

Apoyar la industria nacional

¥ 4

En cumplimiento del compromiso / de
apoyar la industria nacional, se informa
que durante la ejecucion del convenio se
ha priorizado la adquisicion de productos,
insumos, utensilios, alimentos y demas
elementos necesarios para el
funcionamiento del Centro Vida a
proveedores y fabricantes nacionales,
dando preferencia a empresas legalmente
constituidas en Colombia.

Esta decision busca impulsar la economia
local y nacional, fortalecer el tejido
empresarial del pais y promover el
desarrollo sostenible, tal como lo estipulan
los principios de contratacion publica y el
compromiso con el desarrollo social y
economico del territorio.

facturas de compra
de productos
colombianos

E
¥
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A

Modificatorio 01

Prestar apoyo a la Secretaria
de Gobierno en la preparacion
y presentacion de las
solicitudes y tramites
pertinentes ante las entidades
y autoridades competentes,
con el fin de obtener los
documentos y realizar las
gestiones necesarias para
cumplir con los requisitos
establecidos en la Resolucion
1164 de 2002, para |Ia
obtencidn de la Autorizacion de
Funcionamiento del Centro
Vida Municipal de La Tebaida,
Quindio, por parte de la
Secretaria de Salud
Departamental

En cumplimiento del compromiso /Be
prestar apoyo a la Secretaria de Gobierno
en la preparaciéon y presentacion de las
solicitudes y tramites pertinentes ante las
entidades y autoridades competentes, con
el proposito de obtener los documentos y
realizar las gestiones necesarias para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos
en la Resolucién 1164 de 2002, orientados
a obtener la  Autorizacion de
Funcionamiento del Centro Vida Municipal
de La Tebaida, Quindio, por parte de la
Secretaria de Salud Departamental, se
informa lo siguiente:

La Fundacion Tizu, logré obtener la
Licencia de Funcionamiento No.
S5.A.60.7.4-03494 del 20 de mayo de 2025,
mediante la cual la Secretaria de Salud
Departamental autoriza oficialmente el
funcionamiento del Centro Vida Dia "Para
Volver a Creer" del municipio de La
Tebaida, Quindio, conforme a lo
establecido en la normatividad vigente.

Resolucion de
funcionamiento No.
S.A.60.7.4-03494
del 20 de mayo de
2025

CHEQUE

TRANSFERENCIA X

En el caso de que el pago se realice a través de transferencia se debera diligenciar la siguiente informacién:

Nombre del banco

Tipo de cuenta

No. de cuenta

Titular de la cuenta

/7
#

BANCO DAVIVIENDA

AHORROS

136670082934

FUNDACION TIZU /

(Nota: El supervisor del contrato en el caso de pagos mediante transferencias, debera constatar en cada uno
de los mismos que los datos de la cuenta correspondan a los establecidos en la minuta del contrato).
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Nota 1: Se verificé las actividades segin lo reportado por el contratista y este cumple a cabalidad con el /|

objeto de su contrato. ]

Nota 2: Se verificé que el IBC del contrato cumple con lo establecido el articulo 135 de la Ley 1753 de 2015

(-..) los trabajadores independientes deben aportar a seguridad social sobre el 40 % del valor recibido /
mensualmente. (...)
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MARIA FABIOLA MOTATO LADINO
REPRESENTANTE LEGAL
Corjtratista
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