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UNIDAD Y/O DEPENDENCIA:  ESCUELA DE POSTGRADOS DE LA FAC - GRUAL 
 
FECHA INFORME:               Día: _31__   Mes: _AGOSTO______. Año: _2025___ 
 
CONTRATO N°.    _010-00-P-EPFAC-GRUAL-2025________________________ 
 
CONTRATISTA: _RYC LIMPIEZA TOTAL________________________________ 
 
VALOR DEL CONTRATO: _$ 117.671.076,53_____________________________ 
 

FORMA DE PAGO: 
 

 

 
 
FECHA FIRMA CONTRATO:                   Día __10____. Mes _MARZO____.  Año _2025____.  
 
OBJETO DEL CONTRATO:  
_SERVICIO DE ASEO, FUMIGACIÓN, JARDINERÍA Y CAFETERÍA A TODO COSTO PARA LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE LA FAC Y EL 
CENTRO DE LENGUAS EXTRANJERAS UBICADO EN CATAM. 
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CONTRATO MODIFICATORIO No. N/A 

 
FECHA DE FIRMA:  ___N/A__________________ 
 
ASPECTOS OBJETO DE MODIFICACION: _______N/A__________ 
 
 
PLAZO Y CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO:  
 
Plazo Ejecución Contractual, desde el _17/03/2025___ hasta el _30/11/2025__________ 
 
Porcentaje Avance en tiempo: _64.73_% 
 
Porcentaje de Ejecución (con relación a los bienes y/o servicios recibidos): __64.73___%   
 
 
AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:  
 
Recursos Girados: NINGUNO 
 
Porcentaje de pagos realizados: 40.82 
 
Porcentaje de pagos pendientes de realizar: 59.18 % 
 

VALOR ORDEN DE PAGO FECHA 

$ 6.286.124,49 69580925 2025-05-29 

$ 13.874.031,63 207490825 2025-06-25 

$ 14.004.931,63 261116025 2025-07-29 

$ 13.874.031,63 302406225 2025-08-22 

 
PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO (EXIGIDO EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS) 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO OTROS (TARJETA PROFESIONAL/TITULO 

PROFESIONAL O TECNICO) 

JENNY MARCELA ALBA GUTIERREZ  OPERARIA SERVICIOS GENERALES BACHILLER 

ROSA DELIA AMAYA ROMERO  OPERARIA SERVICIOS GENERALES N/A 

MARTHA LUCIA ROJAS PAREDES OPERARIA SERVICIOS GENERALES BACHILLER 

NATALY ALBA GUTIERREZ  OPERARIA SERVICIOS GENERALES BACHILLER 

 
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS EN LA EJECUCIÓN ATRIBUIBLES AL CONTRATISTA: 
 
No _X_____  Sí ________ 
 
Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas: 
_______________________________________________________________________________________________________________________ 
 
INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE LA FAC O PROBLEMAS EN LA EJECUCIÓN ATRIBUIBLES A LA FAC: 
 
No _X__.  Sí ____. 
 
Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas: 
______________________________________________________________________________________________________________________ 
 
LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO ESTA ESTRUCTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: 
 
No __X__  Sí ____ 
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(En caso afirmativo deberá anexarse el cronograma con el porcentaje de avance de cada tarea o actividad).  
 
DESEMPEÑO DEL CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TÉRMINOS Y CONDICIONES DE LOS DOCUMENTOS DEL CONTRATO (PLIEGO DE 
CONDICIONES, INVITACION PUBLICA, SOLICITUD DE OFERTA, OFERTA, CONTRATO Y OTROS DOCUMENTOS)  
No ____  Sí _X____ 
En caso negativo explicar detalladamente las razones por las cuales no se ha dado cumplimiento a los términos y condiciones por parte del contratista: 
_______________________________________________________________________________________________________________________ 
DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS E INFORME DE TRABAJOS REALIZADOS POR EL CONTRATISTA 
DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISIÓN  
(Listar actividades específicas realizadas)  
 

Durante el mes de Agosto de 2025 se ejecutaron las actividades correspondientes al servicio de aseo y limpieza, con el cumplimiento 
de cuatro (4) operarias: tres asignadas a la EPFAC y una al ESLEX ubicado en CATAM. El personal realizó labores de mantenimiento 
y limpieza en óptimo estado de las oficinas administrativas, incluyendo los respectivos puestos de trabajo, escritorios, papeleras, 
muebles, sillas, teléfonos, archivadores y estantes. Asimismo, se llevó a cabo el aseo de pisos, paredes, alfombras, vidrios interiores, 
pasillos, cocinas, cafeterías y aulas, así como el mantenimiento de la terraza ubicada en el tercer piso de la ESDEGUE. En los baños, 
se garantizó la limpieza y conservación de los servicios sanitarios mediante el lavado de pisos con detergentes líquidos, limpieza de 
retretes, lavamanos, paredes enchapadas, divisiones, accesorios, espejos, vidrios bajos, puertas, y se efectuó el suministro de papel 
higiénico blanco doble hoja y toallas de papel para manos. Adicionalmente, se realizaron procesos de barrido, lavado, encerado, brillado 
y limpieza diaria de polvo, así como labores especializadas como el decapado, sellado y uso de lava brilladora. Dentro de las actividades 
también se incluyó la recolección de residuos y su correcta separación para poder entregarlos a un gestor externo para su disposición 
final, se realizó la limpieza de zonas exteriores como pasillos, escaleras, parqueaderos y canecas, remoción de maleza, lavado de 
fachadas y vidrios exteriores, brigadas de aseo para eliminación de suciedad acumulada, hongos, maleza, recolección de hojas y 
limpieza en canalizaciones cuando fue necesario, así como durante el mes se llevaron a cabo actividades de atención de personal y 
apoyo en eventos, incluyendo la preparación y distribución de bebidas calientes y frías y se garantizó la limpieza, desinfección y 
adecuado manejo de la loza utilizada, elementos y equipos utilizados para la prestación del servicio. Así mismo, El día 25 de agosto se 
prestó el servicio de fumigación en el edificio EPFAC, con el objetivo de controlar vectores y roedores, 
 
En agosto se ejecutó el servicio de poda de las zonas verdes contempladas y arreglo de jardines de acuerdo a las especificaciones de 
la ficha técnica del contrato y se recibieron los insumos de aseo requeridos, conforme a lo estipulado en la ficha técnica del contrato y 
también los requeridos para el servicio de cafetería.  
 
La programación de las actividades se realiza mediante correo electrónico como se muestra a continuación:   
 

 
 
 



 

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA CÓDIGO: DE-DEAJU-FR-027 

FORMATO INFORME DE SUPERVISIÓN 
BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL 

VERSIÓN N°: 05 

VIGENCIA: 12-12-2024 

 

   

 

Registro fotográfico de actividades ejecutadas.  
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ANEXOS SOPORTES DEL PAGO O PAGOS REALIZADOS DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE 
SUPERVISION (SOPORTES DE LA FACTURACION). 
(Cuando se trate de contratos de servicios de transporte (terrestre, aéreo y fluvial) servicios de operadores logísticos o cuyo objeto obedezca a servicios 
logísticos, servicios de atención de eventos institucionales)  

 
PAGO MAYO  
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PAGO JUNIO  

 
PAGO JULIO  
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PAC AGOSTO  
 

 
 
 
DESCRIPCION DETALLADA DE TRABAJOS PENDIENTES Y OBSERVACIONES:  
(Listar actividades específicas pendientes y demás aspectos a tener en cuenta sobre la ejecución del contrato) 
____N/A_____________ 
 
SEGUIMIENTO A RIESGOS: 
“¿En el periodo de ejecución reportado existe la posibilidad de materialización de algún riesgo, atendiendo la matriz de riesgos definida en 
los estudios y documentos previos?   
SI: ________        NO: __X_____ 
En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere se anexe el correspondiente soporte documental para su posterior ajuste y 
tratamiento, el cual deberá ser verificado por el supervisor del contrato en los siguientes informes de supervisión.  
 

NOMBRE SUPERVISOR: T4. CASTAÑEDA RAMIREZ ANGIE PAOLA  

FIRMA: 
 
 
 

C.C. No. 1.073.327.897 

DEPENDENCIA: GRUAL-EPFAC 
 

 


