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SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

ACTA DE SUPERVISION No. 002
CONTRATOINTERADMINISTRATIVO
No. 004 DE 2025

FECHA DE ELABORACION:01 DE SEPTIEMBRE
DE 2025

SUPERVISOR: KARINA YAHAIRA MAYORGA C.C. 1.075.247.058

CONTRATISTA: ESE Hospital ROBERTO QUINTERO VILLA del municipio de
MONTENEGRO. NIT 8900004002. Representante legal LEIDY DIANA HERRERA . CC
24815840 de MONTENEGRO

OBJETO: “DESARROLLAR ACCIONES DE SALUD PUBLICA, PROMOCION DE LA
SALUD Y CALIDAD DE VIDA Y PREVENCION DE LOS RIESGOS EN SALUD
MEDIANTE EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
(PIC)2025; DIRIGIDAS A LOS DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES DEL

MUNICIPIO DE MONTENEGRO”
RESUMEN DE ACTIVIDADES

A continuacién, se relaciona el resumen de actividades realizadas durante el periodo
comprendido entre el 01 de junio al 30 de junio de 2025 en el marco de la ejecucién del

contrato interadministrativo 004 de 2025.
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INFORME DE ACTIVIDADES
OBLIGACIONES ACTIVIDADES PRODUCTO PORCENTA
REALIZADAS JEDE
EJECUCION
La Empresa Socal de!
Estado - ESE debera ¢
participar en reunién de Este compromiso se
acdlaracién y programacién cumplid satisfactoriamente
de scciones a desarrollar en la primera cuenta, como | 100%
para dar evidencia se presenté acta
cumplimiento al confrato de socializacién de fichas
interadministrativo; la cual técnicas (realizada el 01 de
se realizard dentro de los abril 2025 y concertacion
cinco (05) dias realizada el 03 de abril 2025
habiles posteriores Ia firma
del acla de inicio. En la
misma debe participar el
Coordinador del
PIC (se debe aportar
contrato debidamente
legaiizado del coordinador
PICdela ESE)yel
Gerente de la ESE y los
supervisores del contrato,
se revisaran
detalladamente los
aspectos
relacionados con las
obligaciones especificas y
generales del contratista
consagrados en el
confrato
interadministrativo.
La Empresa Social del Tecnologia 1 jomada de | Para [a ejecucion de esla
Estado—La ESE debera | salud realizada en Ia | obligacion el contratista | Proporcion
realizar las actividades vereda san José y san | presentd las siguienles | de personas
comrespondientes al PIC pablo - poblacion | evidencias abordadas
Departamental de indigena desde el PIC
conformidad a lo definido Soportes (7): con
en el anexo técnico PIC > Fecha de la jomada: deteccion de
2025 y las fichas técnicas 28 de juniode 2025 P> Formato N° 5 (1) riesgo para
PIC 2025. » lugar. Vereda San - Registo de Asislencia | la salud:
José y Vereda San | (con enfoque diferendial) | # de
Pablo, Municipio de | (2) personas con
Mmtenegro Quindio P> Actas de coordinacidn con | riesgo
> lideres (1) detectado
beneﬁaana. > Evidencia fotografica (1) | para la salud
Comunidades > Proceso socializacion | x 100
indigenas residentes | EAPB (1) # total de
en las veredas Asistencia del personal a | personas
jomada (1) abordadas
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en la jomada
Actividades __ Colectivas | Los soportes se encuentran | de la salud.
Desamrolladas: en la carpeta cuenta de | 0X100/27=0
cobro 2- jomada de salud
- Educacién sobre | del repositorio del municipio | Personas
tenencia responsable | dentro del drive con
de mascotas Yy identificacién
vacunacion de riesgos
antirabica canina y canalizados
felina. a servicios
« Taller sobre estilos de sociales 0
vida saludable con la sanitarios
estrategia 4x4. desde el PIC:
* Informacién en salud #de
sobre prevencion de personas con
transmitidas por de riesgo
veclores (dengue Yy canalizados
chikunguiia). x 100 # total
* Informacion en salud de personas
sobre prevencidn del con
cancer de cuelio identificacion
uterino, mama y de riesgos
prostata. 0X100/0=0
* Sensiilizacion sobre
consulia
preconcepcional.
Resuitados Cuantitativos
Total de personas
atendidas: 27
* Nuamero de
atenciones médicas
individuales: 5
« Nimero de
valoraciones
odontologicas:7
« Tamizajes
realizados:7
* Actividades
educativas: 27
Tecnologia: Tamizajes | Soportes (45) Indicadores:
Para VIH, Sifilis Y
Hepatitis B »>Carpeta notificacion de | Indicador 1:
Periodo De Ejecucion: | aclores (1 documento) Proporcién
mayo a junio de 2025 > Carpeta formato No. 1 (1 | de personas
documento) con resultado
Lugares Intervenidos: 10 | > Carpeta formato No. 2 (10 | reactivo en
documentos) prueba de
Total De Tamizajes | »>Carpeta formato No. 5 (10 | tamizacién
Realizados: 83 documentos) para VIH:
»Carpeta proceso de
Casos Positivos | referencia (2 documentos) | # de
Nataatadne’ Pameta  ranicten  rde | nersnnas nnn
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» 1 caso posilivo para | >Carpeta reporle sisco (2 | reactivo con
sifilis documentos) prueba
> 1 caso posilivo para | »>Carpeta certificacién | rapida  de
VIH realizacién de pruebas (1 | tamizaje para
documento) VIH/# total de
Actividades __ Colectivas | >Reporte de caso positivo | personas
Desarroliadas: (4 documentos) tamizadas
»Carpeta Tamizajes Junio | con pruebas
Bl contratista brindd | (13 documentos) rapidas para
educacion sobre: VIH
»Prevencion, diagndstico | Estas  evidencias  se | Resultado:
y tratamiento del VIH, | encuentran dentro de la | 1/83*100=%
sifilis y hepatitis B-C carpeta del drive repositorio
»Conductas  sexuales | del municipio en cuenta | Indicador 2:
responsables y uso | cobro 2-tamizajes Proporcion
correcto del condon. de personas
> Entrega de insumos de con resultado
prevencion reactivo en
» Cada persona tamizada prueba de
recibid6 10 condones tamizacion
como medida de para SIFILIS:
>Toma de pruebas 2 de
rapidas personas con
» Aplicaron pruebas resultado
conforme a protocolos reactivo con
establecidos. prueba
réapida de
Manejo de casos lamizaje para
reactivos/positivos SIFILIS/
# tolal de
Sifiis (1 caso): brindaron personas
educacion en salud, tamizadas
activacion de nita con pruebas
institucional y se notifico al rapidas para
equipo de gestion del sififis
riesgo. Resuttado:
1/83*100=0
VIH (1 caso). aplicaron %
prueba confimatoria (3ra
generacion). Indicador 3:
Proporcion
Brindaron orientacion al de personas
paciente y activacion de con resuitado
ruta de atencidn integral. reactivo en
prueba de
Resultados Cuanlitativos para
Hepatlitis B:
» Tamizajes realizados:83
eCasos positivos de # de
sifilis:1 Pefsgaﬂgsm
« Casos positives de VIH: resuitado
1 reactivo con
o Personas prueba
sensibilizadas:83 rapida de

tamizaje para
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« Condones entregados: hepatitis B / #
830 total de
» Condiciones de calidad personas
Cumplidas tamizadas
con pruebas
rapidas para
hepatitis B
Resultada:
0/83*100=0
%
Tecnologia 4: Educacién | Soportes (18) Indicadores
Y Comunicacién ParalLa | » Acla de articulacion y | Aun no se
Salud, Gotitas De Amor cronograma (1) podria
> Formato No. 4 (1) realizar vya
El contratista realiz6 dos | > Campeta sesion 1 | que este pide
2 intervenciones aimentacidn saludable | la totalidad
corespondientes a fa (9 documentos) de los
primera y segunda sesion | » Campeta  sesién 2 | integrantes
del primer ciclo de esta actividad fisico (7 | por los dos
tecnologia, las cuales se documentos) ciclos, hasta
desarroliaron en géficas el momento
de amor: solo se han
Estas evidencias se | reafizado 2
1. Sesion educativa: | encuentran dentro de |la | sesiones del

estilo de vida saludable,
(afmentacion saludable)
realizada el dia 3 de junio
de 2025 con una

pamapaaonde15

2. Sesaon educativa
2 Estilo de Vida Saludable
{Actividad Fisica),

realizado el 10 Jumo 2025

carpeta del drive repositorio | primer ciclo

del municipio en cuenta

cobro  2-educacién y

comunicacién en salud

Soportes (6)

> Formato de asistencia (1)

»Fomato No.5 (1)

»Invitaciones realizadas (1)

»Infografia (1)

» Evidencia fotografica (1)

»Publicidad para radio (1) | Indicadores
# de

Estas evidencias se | personas

encuentran dentro de Ia | abordadas

carpela del drive repositorio | para brindar

del municipio en cuenta | informacion

cobro 2-campaiia poblacion | en
diferencial-habitante de

calle
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Educacion sobre
estrategias de reduccién
de riesgos y dangos
asociados al consumo de
sustancias  psicoactivas,
derechos y deberes en
salud Yy atencién
diferencial

complementadas con
tamizajes para VIH, sifilis
y hepatitis, asi como
atencién medica
psicolégica, con el fin de
promover el autocuidado,
mejorar el acceso a los
servicios de salud y
reducir los riesgos
asociados a la vida en la
calle.

Resultados cuantitativos

» H contratista atendid
17 personas

» Readlizd 12 tamizajes
de VIH, siflis vy
hepatitis B

> Alenciones médicas: 3

» Adtividades
educativas:17

CAMPANA POBLACION
OSIGC

» Fecha de la jomada: 28
de junio de 2025
)-Lugar deletm civil,
de
Monlenengundlo
»>Poblacion beneficiaria:
poblacién OSIGD

en
Montenegro

S
»Formato de asistencia (1)
»Formato No. 5 (1)
¥ Invitaciones realizadas (1)
»Infografia (1)
» Evidencia fotogrifica (1)

Estas evidencias se
encuentran dentro de la
carpeta del drive repositorio
del municipio en cuenta
cobro 2-campaiia poblacion
diferencial-Poblacion
OSIGD

Numero de
actividades
de

en salud
ejecutadas/
numero de
actividades
de
informacion
en salud
programadas
2/21= 10,5%
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derechos sexuales vy
reproductivos, infecciones
de transmisién sexual,
complementadas con
tamizajes para VIH,
hepatitis y sifiis, atencién

psicolégica para promover
el autocuidado.

Resuitados cuantitativos:
Personas atendidas :15
Tamizajes:1
Educacion:15

Esle compromiso se
cumplié satisfactoriamente
en la primera cuenta de
parte del contratista, como
evidencia se encuenira en
el Archivo de Excel con el

Cmnograma general vy
actividades contratadas
para el municipio de

100%

Durante el transcurso del | Durante la jomada de salud | 100%

01 al 30 de junio el|el contratista ejecutd las
contratista realizd [a | aclividades de la jomada de
ejecucion del contralo | salud,
segin programacion y |informacion en  salud,
todas las demas | educacién y comunicacion
obligaciones relacionadas | de acuerdo a lo establecido
en las fichas y anexo | en las fichas técnicas y

técnico anexo Técnico.
También realizaron el
cargue de evidencias en el

repositorio creado en el
drive para el municipio de
Montenegrohttps:/drive.go
ogle.com/drive/folders/1t9iA

tamizajes,

P




De igual manera
presentaron evidencias en
fisico, informe de
actividades, planila de
seguridad social y
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QUXPFrOK4leZgXCCiVDKH
pPOngjA

documentos para presentar
la cuenta a tesoreria

La Empresa Social del | El confrafista realizd | EI  contratista  realiz6 | 100%
Estado - ESE se | entrega de la totalidad de | entrega de la lotalidad de
compromete a entregar la | las evidencias de las |las evidencias de las
totakidad de Ias evidencias, | tecnologias  repoitadas | tecnologias reportadas para
establecidas en el anexo | para este periodo de pago | este periodo de pago en el
técnico PIC 2025 y en las drive para el municipio de
fichas técnicas PIC 2025, Montenegro

que soportan el desamolio https://drive google.com/dri
5 de las intervenciones velfolders/1t9iAqvXpFri0k4l
realizadas. Asi mismo €ZaXCC{VDkHpInGiA
reafizar cargue de Ias

mismas en medio

magnético en el siguiente

repositorio

hitps/isites_google.comfvi

ewpicquindiofinicio, en la

carpeta comrespondiente al

Hospital Roberto quintero

villa

La Empresa Socal del Este compromiso se | 100%

Estado - ESE garantizara
Ia disponibikdad o
vinculacién de la totalidad
del talento humano exigido
por el Departamento por el
tiempo acordado para la

contratadas, asi mismo
garantizara que el perfil del
talento humano exigido
para el desamolio de
intervenciones sea el
eslablecido en las fichas
técnicas 2025

cumplio satisfactoriamente
de parte del contratistaen la
primera cuenta, como
evidencia presentaron,
cerificacion del talento
humano contratado para
ejecutar el plan de
intervenciones  colectivas
emitido por el gerente el 29
de abril de 2025.




FORMATO Cédigo: F-JUR-01
Versi6n: 07
Acta de Supervision e o
Pagina 9 de 19
La Empresa Social del | La ESE realizd entregade | Las  evidencias  se

la totalidad de Ilas
evidencias de Ias

relacionan a través del
repositorio, en el drive para

tecnologias  reportadas | el municipio de Montenegro
por el desamolio de las | para este periodo de pago | hitps://drive.google.com/dri
intervenciones velfolders/1t9iAqvXpFriOk4|
contratadas, segun las eZqXCCjVDkHpS9n9jAy se
7| condiciones técnicas, cargaron al SECOPII.
imeamientos y melas Se encuentran en el archivo
definidas por la entidad de gestion del hospital
contratante Roberto quintero villa de
forma fisica
La Empresa Social del | La ESE realiz6 | Para este periodo de pago | 100%.
Estado - ESE ejecutara el | convocatoria y desamolio | se evidencia ejecucion de
Plan de Salud Pablica de [de  reuniones  para | reunién con las EAPB EL
Intervenciones Colectivas | socializacion y articulacion | 12 de junio de 2025, este
con acliva participacion | de los aclores para la | documento se encuentra
8 social, apoyandose y | ejecucion de las | ubicado en la carpeta de
articuldndese con grupos, | actividades contratadas a | obligaciones especificas,
organizaciones y redes | través del PIC | proceso de socializacion
sociales y comunitarias; | Departamental, con
organismos no | grupos, organizaciones y
gubemamentales o de | redes sociales y | - Actas de reunién
base comunitaria con | comunitarias, organismos | - Registro de asistencia
experiencia en temas de | no gubemamentales o de | - Oficios, se encuentran
salud. base comunitana; dentro en el drive para el
de los cuales se debe municipio de
incluir  EAPB, lideres Montenegro,
comunitarios. htips://drive.google.com/
driveffolders/119iAqvXpF
0kdleZgXCCiVDkHp9n
9A
La Empresa Social del | La ESE cuenta con un | Evidencia(3) 100%
Estado - ESE se|é&rea exclusiva para la | Evidencias Folograficas, se
compromete a disponer de | planeacién de las | encuentra dentro de la
areas de trabajo con las | actividades del plan de | carpeta obligaciones
condiciones fisicas vy | intervenciones colectivas. | especificas- oficina pic
9| sanilarias necesarias para
que el talento humano que Se relacionan a través de
ejecuta las intervenciones repositorio, en el drive para
coleclivas planee, el municipio de
monitoree y evalie los Montenegro,
resultados de las mismas. https-//drive.google.com/dri
vefiolders/119iAqvXpFrilk4l




Emient fistactor
en la ejecucion técnica y
contrato

acuerde de  manera
conjunta entre las partes o

Mo cualquier ente de

lbs misma antes de su
con los ciiterios de o
contratado, sin generar
giosa.

las tecnologias en Ia
obligacitn 2 con Ilas
tecnologias que ejecutaron
en esta cuenta como lo
fueron:

oTecmloglade]omadade

-Tecnobgla tamizajes,
wcmloglamfunmmen

Temolognaeduwcnmy
comunicacion para la salud
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Realizamos el La
difigenciamiento y envio | Evidencias ejecucion
de la Matriz de ejecucion Matiz de porcentaje de | del contrato
del mes de junio | ejecucion de intervenciones | total para el
2025.(10/06/2025) PIC - MONTENEGRO 2025 | mes de junio
: para el mes de junio. fue:
Porcentaje
conelfndequelaESE Estas se encuentran dentro | de ejecucion
realice mensuaimente de! repositorio, en el drive | financiera
seguimiento y para el municipio de | 16,95%
autoevaluacidn para Montenegro carpeta | Porcentaje
identificar los avances en obligaciones  especificas- | ejecucion
la ejecucion del contrato. matriz de seguimiento técnica
La misma debe ser 20,16%
enviada a los comeos
1| electronicos de los
0 supervisores del conirato
los primeros 5 dias habiles
de cada mes con el
objetivo de  realizar
seguimiendo al avance de
las intervenciones (B
formato de lka matriz sera
entregado en la reunion de
aclaracion y programacion
de acciones).
La Empresa Social del | La ESE realizé enfrega del | La totalidad de los archivos 100%
fEstado - ESE se!segundo informe con las |se desciben en el
1| compromete a dar | evidencias y la revision de | desarmrollo de cada uno de




marcadas en este estudio
previo, en caso de no
1| cumplir con las actividades
kaadadaselbepamienb
del Quindio le realizara las

respectivas Glosas sobre
las mismas.

radicacién cumplen con
los criteics de o
confratado, sin generar
glosa.
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La Empresa Social del | La ESE realizé entregadel | La totalidad de los archivos | 100%
Estado - ESE se |segundo informe con las [se desciiben en el
compromete a ejecutar el | evidencias y la revision de | desamolio de cada uno de
100% de las aclividades en | las misma antes de su |las tecnologias en |la

obligacion 2 con las

tecnologias que ejecutaron

en esta cuenta como lo

fueron:

» Tecnologia de jomada de
salud

e Tecnologia  tamizajes,
tecnologia informacion en
salud,

» Tecnologia educacion y
comunicacién para |a

avancedelasmlsmasen

3 como soporle de las
cuentas; el mismo debe

evidencias de las
intervenciones realizadas
para ese periodo.

tiempo objeto del presente
informe (del 01 al 30 de
junio) correspondiente a la
cuenta 2, el contratista
entregé en el reposilorio
municipio de Montenegro

al | SSD.

salud
La Empresa Social del | En relacion con las | Evidencias 100%
Estado - ESE debera | evidencias de las | Infoorme de actividades
presentar nforme de | actividades  ejecutadas | correspondiente a la cuenta

#2.

Las evidencias se
encuentran cargadas en la
carpeta “cuenta de cobro 2°
del drive habilitado por
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Estado - ESE al finalizar el
contrato presentara un
informe ejecutivo de las
actividades desarrolladas
durante la ejecucion del
contrato, en medio fisico y
parametros establecidos
para el desarrofio de este
informe se estableceranen
una ficha técnica
denominada "Presentacion
de informe de ejecucion de
actividades PIC 2025°

La ESE entregara este | Esta actividad no aplica 0%

infoome al final del | para este periodo de pago

contrato y ejecucién del
MisSmo.

0 =

La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete a cumpfir con
el paragrafo 1 del articulo 4
de Ia Resolucion 295 de
2023, el cual modifico el
aticlo 14 de [a
Resolucién 518 del 24 de
febrero del 2015, el cual
define que la nstitucion
que sea coniralada para
ejecutar las acciones PIC
no podra subcontratarias.
La ESE confratara de
manera directa al talento
humano que realizara la
ejecucion de las
intervenciones

contratadas.

La ESE ejecuté de
manera directa el
interadministrativo
numero 004 de 2025 es
decir que en mngun
mw’l‘!m.' '-

Este compromisa se
cumplié satisfacloriamente
en a2 primera cuenta, como
evidencias el contratista
entrego el Certificado del
talento humano contratado
para la ejecucion de las
actividades del 29 de abril
del 2025 , se evidencian
confratos del talento
humano y que se
encuenltran dentro de la
carpeta contrato 2-

cbligaciones  especificas-
talento hurnano

100%

b

La Empresa Sodal del
Estado - ESE dispondra de
un coordinador para la
ejecucion de las acciones
del PIC que seran
contratadas; lo anterior
segan numeral 15.2 del del
aticulo 15 de Ia
Resolucién 518 del 24 de
febrero del 2015. La
idad temilorial §
convenienie, se cuente
con un Profesional de
salud / profesional social /
profesional con estudios
en areas de I3 salud con
experiencia minima de 6
meses en procesos de PIC
o salud publica

100%

Realizamos

designacion de un | cumplid satisfactoriamente

como | € primera cuenta,
profesional iicacion del talento
contratista humano del 29 de abril del

Coordinadora PIC para 2025

la vigencia 2025.
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La Empresa Social del | La ESE realizo el efectivo | Este = compromiso  se | 100%
Estado - ESE debera | cargue de la informacion | cumplié satisfactoriamente
entregar ceriificado del | soficitada (cerlificado de | en la primera cuenta de
talento humano que | talento humano) en|parte del contratista,
intervenciones colectivas, PIC del Certificado del talento
en donde especifique: cerhﬁwdo realizado y | humano contratado para la
Nombre completo, | firmado por el gerente de | ejecucion de todas las
documento de identidad, | Ia ESE aclividades.
1| perfil o profesion,
7| modakdad de Como evidencia se entregd
incorporacion y vigencia los contratos en la carpeta
del contrato; los 5 dias obkgacion 2-obligaciones
habiles posteriores a la especificas-talento humano
reunion de aclaracion y
programacion de acciones.
El mismo debe ser enviado
a los cormreos electrénicos
de los supervisores del
confrato con los contratos
y soportes de hojas de vida
comg 3anexos de |a
certificacién y cargado en
el repositorio
https//sites.google.com/vi
ew/picquindio/inicio, en la
carpeta comespondiente al
Hospital Roberto Quintero
Villa.
La Empresa Social del | La ESE realizd el efectivo 100%
Estado - ESE se | cargue de la informaddn | El acla de evidencias de
compromete a socializar la | solicitada (certificado de | socializacion al talento
las ytewerm:: repositorio hagitade: h % & EhE
m - - -
colectivas al iniciar con los | coordinacion PIC mﬁmdg
1| siguientes actores | certificado realizado y 4 Se enclonkin
8 municipales: grupos de | fimado por el gerente de espaco ol
veeduria  ciudadana, | la ESE. cargadas  en
COPACO, Consejo repositorio
Teritorial de Seguridad comespondiente ~a
Social en Salud, Consejo Montenegro o0 drive
de Politica Social, Consejo habilitado por SSD, en Ia
de Gobiemo Municipal, carpeta de obligaciones
Asociaciones de Usuarios especificas — talento
y talento humano de la humano.
ESE.
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La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete a atender las
recomendaciones del
funcicnario designado
para ejercer [a supervision
del contrato con el fin de
1l lograr una adecuada
9 ejecucion del objeto
contractual y el
cumplimiento de los fines
estatales.

La ESE atendid
oportunamente las
soficitudes realizadas de
mi parte.

El personal de la ESE
mantuvo comunicacion

constante, directa y eficaz
con Ia

100%

La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete a responder
oportunamente las
solicitudes realizadas por
- Blesstso

Atender las
recomendaciones y
compromisos que el
supervisor del contrato
realice durante el
seguimiento al proceso.

El personal del ESE
encargado de la
coordinacion y ejecucién del
contrato PIC se mostro
dispuesto a recibir
recomendaciones, ha
atendido las solicitudes y
presentad ajustes dentro de
los

piazos solicitados.

Actas de reunion de
AF

100%

La Empresa Social del
Estado - ESE se
Awnprmreteapmsenhel
informe de aclividades las
1| facturas comespondientes
con codiges CUPS
conforme a lo dispuesto en
IaRmhmZiaGde

189deIaRwohclon295
de 2023.

Generacién y envio de la
sequnda cuela y el
informe de actividades y la
segunda faclura con los
codigos CUPS
comespondientes a las
aclividades  ejecutadas
durante el periodo
comprendido entre el 01 al
30 de junio de 2025.

- Informe de actividades.

Factura con los cadigos
CUPS de las actividades
Evidendi

¢ Informe de
e Factura con los
codigos CUPS de las
tividades ejecutadas

Se recibo factura
electronica de venta N°
HRQV365599

100%

La Empresa Socal del
Estado - ESE se
compromete a enviar como
documento adjunto a la
cuenta de cobro el informe
completo con seguimiento
ﬂa indicadores,

consolidados de
coberturas y medicion de
impacto con los
respectivos soportes
indicados en las fichas
técnicas 2025 (evidencias
como actas, fotos, medios
e comunicacidn fn

Se evidencia presentacion
denfotmodeadmdades

indicadores, consolidados
de coberluras y medicion
de impacto.

Evidencias

Informe de actividades con
seguimiento a indicadores
consolidados de coberturas
y medicion de impacto:
informe de aclividades.
Evidencias: este documento
se encuentra ubicado en la
carpeta de obligaciones
especificas

dentro del repositorio, en el
drive para el municipio de
Montenegrohttps://drive .go

ogle.com/drive/folders/11SiA
avXnFrinkdleZaXC.CNNKH

100%
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La Empresa Social del | L a ESE Cumplié con los LaESEreaﬁzosegmmaento 100%
Estado - ESE se | ineamientos def Ministerio | constante a la ejecudién
oompmmeteawmphcon de salud y proteccion | para verificar

social dispuestos para el

cumpiimiento de los
Plan de Intervenciones | Eneamientos técnicos para

social | colectivas a partir de la | 3 operaci6n del PIC.

dispuestosparaelPlande Resolucion 295 de 2023.
glntetvetwiesoolecuvasa

partir de la Resolucion 295

de 2023.

La Empresa Social del | Contar con [a capacidad | - Evidencias 100%

Estado ESE-se | operativa para realizar las | - Informe de actividades.

compromete a disponer de | actividades plasmadas en | Evidencias de la ejecucion

Ia capacidad operativa en | las fichas técnicas. del contrato.

la zona urbana y rural para Garantixamos la

la ejecucion del contrato movilizacién del

La Empresa Sodal del
Estado ESE se
compromete a participar
en los espacios de
andlisis, trabajo,
seguimiento y evaluacion
convocados por la entidad
temitorial contratante

la entidad temitorial.
Asistencia a la Secrelaria
de Salud Departamental
(auditorio conftraloria)
(01/04/2025) (03/04/2025)

alenciones
colecivas durante Ila
contrato.
La ESE participo de todas | Se evidencia reunion para | 100%
las reuniones citadas por oonoertauéndeacames,
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La ESE realizd ajustes a
las actividades de acuerdo
con los planes de
cummgelmoawones

Paraelpemdomportado

se
I' s

No aplica
denci
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PLAZO DE EJECUCION: La ejecucion del contrato comenz6 a partir de la
suscripcion del acta de inicio, hasta el 06 de diciembre del 2025 o hasta agotar el
monto destinado en el presupuesto; lo que ocurra primero, y en cumplimiento con
los requisitos establecidos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993 modificado por el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y en todo caso el acuerdo de voluntades a suscribir
no podra exceder la vigencia fiscal 2025.

VALOR: CIENTO TREINTA MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE (130.752.500)

FORMA DE PAGOQ: El Departamento del Quindio, cancelara el valor del contrato
que se suscriba con ocasion de este proceso de la siguiente forma: Pagos
mensuales de acuerdo con lo ejecutado por la ESE en dicho periodo, acorde a las
evidencias presentadas que soportan la ejecucion de las intervenciones realizadas
cada mes. Asi mismo debera presentar el certificado del revisor fiscal o contador de
la ese, que de cuenta de los aportes mensuales a los sistemas de salud, pension
riesgos profesionales, caja de compensacion familiar ICBF y sena de la ESE y
aportes de seguridad social del personal de contrato por prestacion de servicios que
realiza la ejecucion de las intervenciones colectivas.

REGISTRO PRESUPUESTAL: 2131 27 de marzo de 2025

En consideracion a que el CONTRATISTA ha cumplido a satisfaccion con las
obligaciones inicialmente contraidas con el presente contrato se procede a dar el
visto bueno para que le sean cancelados los dineros asignados.

Se reviso el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, y este
corresponde al porcentaje que por ley debe ser exigido (Salud, Pensiony ARL), para
el periodo que se esta cobrando:

APORTES HOSPITAL — PERSONAL DE PLANTA
No. Planilla Mes | AporteSalud | APP™ | Aporte ARL

Pension
9487849075 | Junio $15.187500 | $19.734.700 | $2.856,800
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APORTES CONTRATISTAS
rte
. Plani eSalud | AP° ARL

No. Planilla Mes Aporte Salu Pension Aporte
7972681894 junio 178.000 227.000 34700
4609966821 junio 182.000 233.000 34700
78659341 junio 178.000 227.000 34700
7972563301 junio 178.000 227.800 34700
4609138927 junio 178.000 227.000 34700
87743760 junio 178.000 227.000 34700
33801669 junio 178.000 227.000 34700
9487879327 junio 360000 460800 70200
9486521295 junio 178000 227000 34700

PERIODO A PAGAR: DEL 01 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2025.

VALORA PAGAR: ($ 16.826.500). DIES Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS
MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
Segun factura elecironica de venta N° HRQV 365599

NUMERO

DEL ACTA VALORTOTAL | VALOR EJECUTADO SALDO
001 130.752.500 5.342.300 125.410.200
002 130.752.500 16.826.500 108.583.700

MODO DE PAGO (Marcar con una X):

CHEQUE
TRANSFERENCIA X

En el caso de que el pago se realice a través de transferencia se debera diligenciar
la siguiente informacion:

Nombre del | Tipode | b0 e cuenta Titular de la cuenta
banco cuenta

daviviands AH 5501373000914 Hospital Roberto Quint'ero' Villa de
69 montenegro Quindio
Empresa Social del Estado E.S.E
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Nota: El supervisor del contrato en el caso de pagos mediante transferencias,
debera constatar en cada uno de los mismos que los datos de la cuenta
comrespondan a los establecidos en la minuta del contrato).

Q
O M
E%NA YAHAIRA J\?Qﬁ(:@
Profesional Especializado
Supervisor
Departamento del Quindio

Leidy Diana H Mora
Gerente

ESE Hogpital Rbberto Quintero villa
Depariamento del Quindio
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