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CONSOLIDADA

e n I a ce 3’ Fecha creacion reporte: 2025-08-27, 03:34:13 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 79963968

operativae

Periodo Cotizacion: julio de 2025 Periodo Servicio: julio de 2025

PAGADO 21/08/2025 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social PAOLA ANDREA CASTRO MORA

Documento CC1094892956 Direccion CR 1 OESTE #1 - 1 CORTIJOBLOQ7APTO304
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 7345412

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad ARMENIA Departamento QUINDIO

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a &6
" Apellidos y Nombres Tipo | subipo |o|l|-|8|Ylgle|s g5 2w g9 5le| <|u|<|O ’ 1BC Aporte . 1BC Aporte ; IBC Aporte o 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC 1004892086 | AOLA ANDREA CASTRO 59 00 0 0|(230201) PROTECCION | $1.423500|  §$227.800|(EPS010) EPS SURA $1.423.500|  $178.000 0,522 $1.423500(  $7.500|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $413.300
IILTOTALES
TERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.423.500 $1.423.500 $1.423.500 $0 $227.800 $178.000 $7.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $413.300 $2.300 $ 415.600
Paginaldel

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. ExPE“Tos
en PILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Comprobante en linea 21 Ago 2025 22:41:02
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1718718347

Comercio Referencia 1

ENLACE OPERATIVO S.A. 172.29.10.57

Fecha Referencia 2

21 Ago 2025 22:41:02 CC

Numero de factura Referencia 3

79963968 1094892956
Descripcion del pago Valor del Pago

Pago de Seguridad Social $415.600

Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR2238598347 $0

Producto origen

Ahorros - Bancolombia
**xx 7930

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, agosto 2025

Senor

Brian Abdén Rincén Betancourt

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.7267318

Cargo del supervisor: Coordinador del Grupo de Relaciones Corporativas
Dependencia Grupo de Relaciones Corporativas

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual del mes de agosto 2025

Referencia: No.CO1.PCCNTR.7267318 del afio 2025

Paola Andrea Castro Mora, identificado con la cédula de ciudadania No. 1094892956 de
Armenia Quindio, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato lasumade TREINTAY DOS MILLONES
CIENTO VEINTE MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS M/CTE ($32.120.802). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2025
por valor de UN MILLON TREINTA Y SEIS MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(51.036.155), b) 11 pagos iguales por los meses de (febrero) a (diciembre) de 2025, por valor de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
(52.825.877) cada uno.
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Plazo: Sera hasta el (31) de (Diciembre) de 2025.

OBJETO:

Prestar los de servicios técnicos para apoyar el desarrollo de las actividades relacionadas con los

procesos de relacionamiento estratégico para la atencién de la consecucién del contrato de

aprendizaje de las empresas de la regional, la regulacion de la cuota de las empresas obligadas y

el control de las metas asignadas a las regionales, asi como las demas actividades encomendadas

y complementarias que se deriven del objeto del contrato.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la identificacion | Recibimos la radicacion de la planta | Copia del correo con
de las empresas objeto | de personal de La Original Pizzeria. El | el Radicado de la
de regulacion de su | andlisis de la informacién ya esta en | comunicacion y la
regional a través de las | curso, pero hemos detectado que | solicitud de la
bases de datos enviadas | falta la planilla de seguridad social de | planilla de seguridad
por la Coordinacién | julio, documento que vya fue | social a la empresa,
Nacional de | solicitado a la empresa pantallazo del
Relacionamiento andlisis inicial
Empresarial y Contrato
de Aprendizaje.

2 Invitar a las empresas no | Se realiza la invitacion a las Listado de empresas
obligadas a realizar empresas para ser creadas bajo a las cuales se les
contratos en modalidad | jacreto voluntario en SGVA, a lo cual | €reo el usuario en
voluntaria fomentando . SGVA y soporte de la

i o, las empresas relacionadas a L
asi la ampliacién de la ) o gestion en el
cobertura de contrato. continuacion dieron respuesta, y ya aplicativo.
estan creadas en el aplicativo SGVA.
GRUPO PLATINIUM S.A.S NIT
900812027
NOTARIA TERCERA ARMENIA -
4375493

3 Mantener actualizada la | Se realiza seguimientoy la Pantallazos de Ia
informacién  en  la | actualizacién de los 75 aprendices gestion por medio
herramienta Sistema de que se encontraban Inhabilitados del aplicativo SGVA,
Gestion Virtual de listado de aprendices
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Aprendices — SGVA o la
que haga sus veces.

por actualizacidn ya que llevan mas
de 60 dias sin ingresar al aplicativo.

Se realiza seguimiento y validacion
de los plazos que las empresas
tienen para registrar los contratos de
los aprendices en estado de contrato
no registrado, los que superan los
tiempos pasan a disponible

Actualizacion de aprendices con
procesos de seleccidn abiertos- a
Disponible

Ajuste de fechas por calendario
académico.

Cambios de estado a Aplazado

Cambios de estado para los
aprendices que tienen RAPS
pendientes, bajo rendimiento
académico o por condicionamiento
de matricula.

Actualizaciones de perfil académico
en el aplicativo SGVA

Actualizacidn tipo de documento de
identidad de Tl a CC 1005308636

Se realiza el registro de la
discapacidad en el sistema de
gestidn virtual de aprendices:
1010019398, 1097035837,
1005134441.

Levantamiento de sancién
disciplinaria en SGVA.

en seguimiento para
cambios de estado,
listado de las fichas
con las cuales se
gestionaron cambios
de estado y fechas.
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Actualizacion de fichas en SGVA
3219331, 3219462, 3220339

Se realizaron correcciones en la EPS
registrada en el sistema de gestion
virtual de aprendices.

Actualizacion de contrasefia de los
aprendices para ingresa a SGVA.

Se realiza cambio de estado a no
interesado en contrato por cambio
de alternativa de certificacién por
parte del aprendiz.

Promover la utilizacion
de la herramienta SGVA a
todos los grupos de valor
y de interés de la regional
para un Optimo manejo
de la herramienta

Se realiza capacitacion en contrato
laboral especial y Manejo del SGVA a
386 aprendices durante el mes de
agosto, inscritos en las fichas

2834615, 2910579, 2978561,
2994295, 3066491, 3035402,
3049726, 3066330, 3066491,
3070025, 3093095, 3115520,
3115620, 3118413, 3118552,
3129331, 3140677, 3143872,
3144615, 3144886, 3147406,
3176330, 3185817, 3186296,
3210339, 3219462, 3219331,
3219462, 3220339, 3219462,
3220401, 3220639, 3220751,
3235978, 3236106, 3236107,

3206897, 3292037, pertenecientes a
las Jornadas de la mafiana, tarde y
Mixta o noche.

Se realiza capacitacion en contrato

laboral especial y manejo del
aplicativo SGVA, a la empresa
INVERSIONES CONSUMAR S.AS

Nit: 860353137.

Pantallazos de Ia
programacion,

registro fotografico,
listado de fichas,
listado de aprendices
a los cuales se les ha
enviado la
informacién para
cambio de estado,
listado de asistencia,
y evidencia de los
correos electrénicos.

GTH-F-062 V10
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Se envia invitacion a 109 empresas
del
relacionado con la presentacién de

para que participen taller
panta de personal citada desde la
Coordinacion de Relacionamiento
Empresarial % Contrato de

Aprendizaje.

Realizar el procedimiento
de regulaciéon de la cuota
de aprendizaje en los
tiempos establecidos en
la normatividad vigente.

Se realiza el analisis de la planta de
personal de la empresa AGENCIA DE

ADUANAS RIALGAVA
INTERNACIONAL NIVEL 2 SAS-
901497700.

Pantallazo del
analisis de la
informacion, la

gestion en el SGVA.

Aplicar las nuevas
estrategias que para la
consecucién de nuevas
empresas a regular se
programen en la regional.

Se realiza seguimiento a las empresas
de plan padrino y se idéntica las que
no tienen periodo de planta de
personal asignado en el aplicativo
SGVA, razoén por la cual se solicita a la
empresa que realice la eleccién de
periodo para presentar la planta de
personal:

GLASS AIRCRAFT DE COLOMBIA LTDA.
Nit 801002800

OROZCO GOMEZ DIANA MARCELA-

COMERCIALIZADORA MURNOZz Nit
24989904

LICO  DISTRIBUCIONES S.AS  Nit
900150462

INVERSIONES  J.L.LA. S.A.S. Nit
900394075

MARIO GARZON BARRAGAN - ALMACEN
DON MARIO Nit 2526526

HUEVOS MAXIMO S.A.S Nit 900320190

Se realiza solicitud de presentacion
de planta a las empresas que tienen
asignado el periodo Marzo -

Pantallazos de |Ia
informacién enviada
por medio de correo

electrénico, listado
de las empresas
requeridas.

GTH-F-062 V10
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septiembre.

JUAN DIEGO GOMEZ BEDOYA -
ACRILICOS ARMENIA Nit 10003862

ARIAS & CIA S.A.S Nit 830506962

AZAHAR COFEE COMPANY SAS Nit
900379714

BIENES Y  FINANZAS  SERVICIOS
INTEGRALES S.A.S Nit 900304298

CLINICA GOMEZ ARBELAEZ SAS Nit
801001525

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
CAFETERA - FINANCIERA COFINCAFE Nit
800069925

COOPERATIVA DE BUSES URBANOS DEL

QUINDIO -  COOBURQUIN NIT
890000086
CORPORACION UNIVERSITARIA

EMPRESARIAL ALEXANDER VON
HUMBOLDT NIT 801003135

DEPORTES QUINDIO S. A. Nit 890003300
FUNDACION ALEJANDRO LONDONO Nit
800135582

DROGUERIAS PROFAMILIAR S.A.S. Nit
801004224

ESTUDIOS OFTALMOLOGICOS S.A.S. Nit
900341409

FUNDACION PARQUE DE LA CULTURA
CAFETERA Nit 800096951

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL EJE
CAFETERO — FUNEC Nit 900069017

GARCIA° MARQUEZ OLGA LUCIA -
DROGUERIA  MUNICIPAL # 1 Nit
41908181.
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tramitar las respuestas y
el seguimiento oportuno
de las diferentes
solicitudes, trdmites
administrativos y PQRS,
qgue se alleguen a la
Coordinacién, en los
temas relacionados con
el contrato de
aprendizaje y regulacidn
de cuota.

Se revisa los perfiles solicitados por
las empresas a nivel nacional, se
valida cudles de ellas pueden realizar
contratacidén de trabajo remoto y se
presentan 223 aprendices con
perfiles de dificil colacién que
pueden realizar labores remotas a
mas de 958 empresas, en las
especialidades correspondientes a:
TECNICO EN PROGRAMACION PARA
ANALITICA DE DATOS,

TECNICO EN SERVICE OPERATION IN
BILINGUAL BPO CHANNELS
TECNOLOGO EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACION

TECNOLOGO EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE.
TECNOLOGO EN ANIMACION
DIGITALTECNOLOGO EN
DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS
VISUALES

TECNOLOGO EN PRODUCCION DE
MULTIMEDIA

TECNOLOGO EN DESARROLLO DE
VIDEOJUEGOS Y ENTORNOS
INTERACTIVOS

TECNOLOGO EN ANIMACION 3D.

Se brinda a poyo en la respuesta a
las PQRS Y CRM asignadas

Se da atencién a 180 empresas y 87
perfiles solicitados por medio del
SGVA.

Se envia la alerta a los empresarios
de los Contratos proximos para
finalizar, y se les realiza |Ia
presentacion de aprendices

Pantallazos de los
correos enviados, Yy
de las gestiones
realizadas en los
diferentes
aplicativos.
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disponibles para el contrato laboral
especial.

Atender con prontitud y
efectividad las
solicitudes, condiciones
y/o recomendaciones
que dentro de los
términos del contrato
formule el supervisor

Se asiste al comité de seguimiento a
las metas de contrato de aprendizaje
citada por el coordinador de
relaciones corporativas.

Se asiste al comité de seguimiento a
las metas de contrato de aprendizaje
citada por el padrino de la regional.

Pantallazo de |Ia
citacion registro
fotografico y listado
de asistencia.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacién el soporte de

la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del

presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | NoDE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior ala

presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe

de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 79963968 de la planilla de la seguridad social del mes de julio, operador

y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 - “Decreto Ley Antitramites™)

Evidencias en (90) folios

Cordialmente,

Paola Andrea Castro Mora
Contratista

C.C. No. 1094892956

Recibi a satisfaccion:

Supervisor CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7267318 del afio 2025
Cargo Coordinador del Grupo de Relaciones Corporativas

GTH-F-062 V10



Evidencias de gestion mes de agosto

Obligaciones Especificas:

1.Realizar la identificacidon de las empresas objeto de regulacién de su regional a través de las
bases de datos enviadas por la Coordinacidon Nacional de Relacionamiento Empresarial y Contrato
de Aprendizaje.

Evidencia: Recibimos la radicacidon de la planta de personal de La Original Pizzeria. El analisis de la
informacién ya estd en curso, pero hemos detectado que falta la planilla de seguridad social de
julio, documento que ya fue solicitado a la empresa.

a N L “ —
Paola Andrea Castro Mora - € w

Para: gestionhumana bogotana <gestionhumanabogotana@gmail com > Mié 27/08/2025 10:11 AM

3 63-1-2025-002586.pdf

&6 MB

Cordial saludo senores LA ORIGINAL PIZZERIAS,

Por medio del presente remito el radicado de la planta de personal, les informo gue ya hemos iniciado el
andlisis de la informacion, pero para poder continuar con el proceso, es necesario que nos envien la
planilla de pago de la seguridad social correspondiente al mes de julio.

Agradecemos su colaboracion.

Atentamente,

E -1 A "V - N
: ANALISIS DE PLANTA DE PERSONAL

REGIONAL QUINDIiO

FECHA: Agosto 2025
NIT: 901903701
EMPRESA: LA ORIGINAL PIZZERIAS
PLANTATOTAL - REGULADOS
TOTAL

No.TRABA| JORNADA
CODIGO OFICIO NOMBRE DEL CARGO JREP. |LABORAL JORNADA

LABORAL
6352 8 44 352]
6353 15 44 660
623] 13 44 572
6212 7 44 308|
TOTAL PLANTA DE REGULACION 43 1892
TOTAL

No.TRABA| JORNADA
CODIGO OFICIO NOMBRE DEL CARGO JREP. |LABORAL JORNADA

LABORAL
OFICIOS Y OCUPACIONES NO REGULADOS
VIGILANTE 0 46 0
CONDUCTORES 0 46 0
ASEADORES 0 46 0
APRENDICES 0 46 0
TOTAL PLANTA NO TENER EN CUENTA 0 0

TOTAL - PLANTA OFICIOS REGULADOS
EJERCICIO DE HORAS SEMANALES 1892
REGULACION NUMERO DE TRABAJADORES BASE 40
NUMERO DE CUOTAS 2




Evidencias de gestion mes de agosto

2.Invitar a las empresas no obligadas a realizar contratos en modalidad voluntaria fomentando asi
la ampliacién de la cobertura de contrato.

Evidencia: Se realiza la invitacidn a las empresas para ser creadas bajo decreto voluntario en
SGVA, a lo cual las empresas relacionadas a continuacion dieron respuesta, y ya estan creadas en
el aplicativo SGVA.

GRUPO PLATINIUM S.A.S NIT 900812027

NOTARIA TERCERA ARMENIA - 4375493

Bienvenido(a) PAOLA ANDREA CASTRO MORA A

SEglA
7AY ‘ SGVA Cerrar Sesion

NIT 900812027

La empresa no estd registrada en SGVA. Si desea registrarla por favor pulse el boton y diligencie el
formulario.

© Registrar empresa

Crear empresa

Razon social: GRUPO PLATINIUM 5AS

Representante legal: OTERO MENDEZ FRANCISCO

Actividad econémica: CONSTRUCCION

Departamento: QUINDIO

Ciudad: ARMENIA

AV BOLIVAR 14 NORTE 20 P 2

Teléfono: 7358818
Correo electrénico: contabllidad@grupoplatiniumco

Regional: REGIONAL QUINDIO

o

Qe+ da LA o Em



Evidencias de gestion mes de agosto

L] Bienvenido(a) PAOLA ANDREA CASTRO MORA -
5% | SGVA
7\ Cerrar Sesién |

NIT 900812027

Datos basicos

Departamento: QUINDIO Ciudad: ARMENIA

Razén social: GRUPQ PLATINIUM SAS Representante legal: OTERO MENDEZ FRANCISCO
Direccion: AV BOLIVAR 14 NORTE 20 P 2 Teléfono: 7358818

[ G i inium.co Regional: REGIONAL QUINDIO

Actividad econémica: CONSTRUCCION Estado de la empresa: DECRETO VOLUNTARIO
Solicitudes activas: 0 Solicitudes cerradas: 0 Descargar

Contratos vigentes: 0 Contratos totak: 0 Descargar

= ESP 10140 p. m.
=
Q@ﬁre--}’lﬁ A A R wues

E. ienvenido(a) PAOLA ANDREA CASTRO MORA

SENA
T | Seva corar s |

Regular empresa

NIT 4375493

i desea registrarla por favor pulse el botén y
el formulario.

La empresa no esta registrada en SGVA.

Qe LA da o ot

Crear empresa

Razon social NOTARIA TERCERA ARMENIA

Representante legal: JUAN CARLOS RAMIREZ GOMEZ
Actividad econdmica: ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ¥ DE APOYO
Departamento: QUINDIO
ARMENIA
CrR131821

Teléfono: 7449992
Correo electrénico: terceraarmenia@supernotariado.gov.co

Regional; REGIONAL QUINDIO

1 Q@ e @ - N L




Evidencias de gestion mes de agosto

Consultar empresa

Datos basicos
Departamento: QUINDIO Ciudad: ARMENIA
Razén social: NOTARIA TERCERA ARMENIA Representante legal: JUAN CARLOS RAMIREZ GOMEZ
Direccién: CR 13 18 21 Teléfono: 7449932
Correo electronico: terceraarmenia@supsmotariado.gov.co Regional: REGIONAL QUINDIO
Actividad economica: Estado de la empresa: DECRETO VOLUNTARIO
ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ¥ DE APOYO
Solicitudes activas: 0 Sollcitudes cerradas: 0 Descargar
Contratos vigentes: 0 Contratos total: 0 Descargar

= Sarvicio Nacional de Aprandizajs SENA — Direccién General Calle 57 No. 8-60, Bogots D.C - PBX (57 1) 5461500

Linea gratuita de atencién al cudadano Bogota 3430111 — Resto del pais 018000 910270

HQCe P LA e ) ke

3.Mantener actualizada la informacién en la herramienta Sistema de Gestion Virtual de Aprendices — SGVA
o la que haga sus veces.

Evidencia: Se realiza seguimiento y la actualizacion de los 75 aprendices que se encontraban
Inhabilitados por actualizacion ya que llevan mas de 60 dias sin ingresar al aplicativo.

Se realiza seguimiento y validacion de los plazos que las empresas tienen para registrar los
contratos de los aprendices en estado de contrato no registrado, los que superan los tiempos
pasan a disponible

Actualizacion de aprendices con procesos de seleccion abiertos- a Disponible

Ajuste de fechas por calendario académico

Cambios de estado a Aplazado

Cambios de estado para los aprendices que tienen RAPS pendientes, bajo rendimiento académico
o por condicionamiento de matricula.

Actualizaciones de perfil académico en el aplicativo SGVA

Actualizacion tipo de documento de identidad de Tl a CC 1005308636

Se realiza el registro de la discapacidad en el sistema de gestion virtual de aprendices:
1010019398, 1097035837, 1005134441.

Levantamiento de sancidn disciplinaria en SGVA.

Actualizacion de fichas en SGVA 3219331, 3219462, 3220339 Se realizaron correcciones en la EPS
registrada en el sistema de gestién virtual de aprendices.

Actualizacion de contraseia de los aprendices para ingresa a SGVA.

Se realiza cambio de estado a no interesado en contrato por cambio de alternativa de
certificacion por parte del aprendiz.



Evidencias de gestion mes de agosto

Consultar aprendiz

Numero de documento
v 1092852828
Datos basicos
Nombre: MICHELLE Apellido: HOYOS ROIAS
Fecha de nacimiento: 2007,/04/19 Sexo: Fernenino
Libreta militar: 0 Estrato: 2
Discapacidad:
Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO
Ciudad: ARMENIA Direccién:
Teléfono: 5717107326 Correo electronice: stivenacosta34ggmail.com

Estado: Inhabilitado Por Actualizacion Motivo del estado:

Cambio de documento:

G Actualizar datos [l G5 Actualizar estado il /# Cambiar contraseia il /# Cambiar motivo estado

Datos académicos

O 6 a M — o @a m s EF sy EUR@

J v 1092852828
Datos basicos
Nombre: MICHELLE Apellido: HOYOS RCIAS
Fecha de nacimiento: 2007/04/19 Sexo: Femening
Libreta militar: 0 Estrato: 2
Discapacidad:
Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO
Ciudad: ARMENIA Direccién:
Teléfono: 5717107526 Correo electronice: stivenacosta34&@gmail com

Estado: Disponible Motivo del estado:

‘Cambio de documento:

(G Actualizar datos [l G Actualizar estado [l /# Cambiar contraseiia [l # Cambiar motivo estado

Datos académicos
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Evidencias de gestion mes de agosto

Nimero de documento

g 1092439010
Datos basicos
Nombre: MARIANA Apellido: CARMONA ARDILA
Fecha de nacimiento: 2008/07/01 Sexo: Femenino
Libreta militar: 0 Estrato: 1
Discapacidad:
Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO
Ciudad: LA TEBAIDA Direccion:
Teléfono: 5717526574 Correo electronico: marianaardila316@gmail.com

Estado: Inhabilitado Por Actualizacion Motivo del estado:

Cambio de documento:

(& Actualizar datos [l Gi Actualizar estado il / Cambiar contrasefia [l /# Cambiar motivo estado

Datos académicos

dccec.rdaa e = sqm 2o

Consultar aprendiz

Numero de documento
JAD A 1092459010
Datos basicos
Nombre: MARIANA Apellido: CARMONA ARDILA
Fecha de nacimiento: 2008/07/01 Sexo: Femenina
Libreta militar: 0 Estrato: 1
Discapacidad:
Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO
Ciudad: LA TEBAIDA Direccion:
Teléfono: 5717526574 Correo electrnico: mariznaardila316@gmail.com
Estado: Disponible Motivo del estado:

Cambio de documento:

Qf a P o2ddm el RS
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Evidencias de gestion mes de agosto

Bienvenido(a) PAOLA ANDREA CASTRO MORA

Cerrar Sesién

|t

)

DANIA A

Consultar aprendi

Numero de documento

1109543231
Datos basicos

Nombre: SAMMY Apellido: VICTORIA SILVA
Facha de nacimiento: 2005(10/10 Sexo: Fernenino
Libreta militar: 0 Estrato: 2
Discapacidad:
Pais: COLOMBIA Departamento: VALLE
Ciudad: CALI Direccion: Cra 1A 4A #73-47
Teléfono: 300 7516856 Correo electranico: sammyvictoria2005@gmail.com

Estado: Inhabilitado Por Actualizacion

Cambio de documento:

Motivo del estado:

Qe AG ~e 2

2 ) m

417 p.m.
24/08/2025

Consultar aprendiz

nto

DADAMIA

Numero de documento C

Nombre: SAMMY

Fecha de nacimiento: 2005/10/10

Libreta militar: 0

Discapacidad:

Pais: COLOMBIA

Ciudad: CALI

Teléfono: 300 7516856

Estado: Disponible

Cambio de documento:

sultar

1109543231

Datos basicos

Apellido: VICTORIA SILVA

Sexo: Famenino

Estrato: 2

Departamento: VALLE

Direccion: Cra 1A 4A #73-47

Correo electrénice: sammyvictoria2005@gmail.com

Motivo del estado:

G Actualizar datos [l (5 Actualizar estado il /# Cambiar contrasefia il /4 Cambiar motivo estado

Datos académicos
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Evidencias de gestion mes de agosto

Bienvenido(a) PAOLA ANDREA CASTRO MORA

Cerrar Sesién

I

1ento

UDADAMIA v

Numero de documento
1122921686
Datos basicos
Nombre: JOHN ALEJANDRO Apellido: RAMIREZ CASTILLO
Fecha de nacimiento: 2005/07/26 Sexo: Masculino
Libreta militar: 0 Estrato: 3
Discapacidad:
Pais: COLOMEIA Departamente: QUINDIO
Ciudad: ARMENIA Direccion:
Teléfono: 5712123076 Correo Jjohnalejoc nail.com
| Motivo del estado:

Estado: Inhabilitado Por Actualizacion

Cambio de documento:

- o= ESP 431p. m.
"QCaP® @Ed ~a S agm S
Bienvenido(a) PAOLA ANDREA CASTRO MORA a

Cerrar Sesion ‘

Tipo de documento

CEDULA DE CIUDADANIA

Numero de documento

hd 1122921686

Datos basicos

Nombre: JOHN ALEJANDRO Apellido: RAMIREZ CASTILLO

Fecha de nacimiento: 2005/07/26 Sexo: Masculino

Libreta militar: 0 Estrato: 3

Discapacidad:

Pais: COLOMEIA Departamento: QUINDIO

Ciudad: ARMENIA Direccién:

Teléfono: 5712123076 Col Gni mail.com

Estado: Disponible

Cambio de documento:




Tipo
Documen
to

Numero
Documento

Evidencias de gestion mes de agosto

Apellidos

Nombres

Estado académico

Actualizado a

c.C 18390531 | VILLAMIL PEREZ HECTOR ALIRIO Inhabilitado Por Actualizacion  |Contrato No Registrado
T.. 1095209371 (RODRIGUEZ CARDONA  (LAURA SOFIA Inhabilitado Por Actualizacion |Contrato No Registrado
NUIP 3251414|PRIMERA GUACARAN VALERIA CRITSABEL Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible

C.C 1092851256 | BALLESTEROS QUINTERO (LUISA FERNANDA Inhabilitado Por Actualizacion | Disponible

c.C 1193527598(RIOS CASTRO YESIREE Inhabilitado Por Actualizacion | Disponible

c.C 1002440855 PEREZ MONTES MAYERLIS PAOLA Inhabilitado Por Actualizacion |Contrato No Registrado
T.l. 1092852828 | HOYOS ROJAS MICHELLE Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible

Tl 1092459010/ CARMONA ARDILA MARIANA Inhabilitado Por Actualizacion | Disponible

Tl 1094911061|GOMEZ GIRALDO SAMUEL Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible

c.C 1109666173 | GRANADA BOTHON TANIA LICETH Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible

Tl 1018421805 |INFANTE BELTRAN LAURA CAMILA Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible

c.C 1003005366 |SANCHEZ RIVERA SHAARON MICHEL Inhabilitado Por Actualizacion | Disponible

c.C 1025532543 | VILLA LIEVANO KAROL JISET Inhabilitado Por Actualizacion  |Disponible

C.C 1047398695 | PACHECO PACHECO STEVE Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible

c.C 1066569524 | GAVIRIA GUERRA XIOMARA Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible

c.C. 1129522332 (GUTIERREZ QUINTERO  VALERIE MERCEDES Disponible Disponible

c.C 1148695638 | MERCADO ACOSTA EUGENIO ENRIQUE Inhabilitado Por Actualizacion  |Disponible

Tl 1025537821|RODRIGUEZ GONZALEZ |KAROL JULIANA Inhabilitado Por Actualizacion | Disponible

T.l. 1043304053 (SUAREZ VARGAS EILEEN JULIETH Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible

C.C 1007660598 [ HERNANDEZ NAVARRO |GEIDIS MARLIS Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible

c.C 1092533216 |RIOS GUTIERREZ ADRIAN STIVEN Inhabilitado Por Actualizacion | Disponible

c.C 1014185348 (FANDINO FORERO FORER{JENNIFER JULIEHT Inhabilitado Por Actualizacion |En Proceso de Seleccio
c.C 1053325166 | RINCON OLARTE MICHAEL DUBAN Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible

T.l 1098307451 |BUITRAGO CHICO SEBASTIAN Inhabilitado Por Actualizacion |Contrato No Registrado
c.C 1094912323 | AGUIRRE COLMENARES [LEYDY STEFANNY Inhabilitado Por Actualizacion | Disponible

C.C 1096670775| ARENAS IBARRA JUAN ESTEBAN Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible

c.C 24499809 CASTRILLON GIRON BEATRIZ LORENA Inhabilitado Por Actualizacion  |Disponible

c.C 28556612 TORO SALDARRIAGA CLAUDIA LORENA Inhabilitado Por Actualizacion | Disponible

c.C 1095178440|ALVARADO DIAZ KEVIN ANDRES Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible

c.C 1090272416 VILLANUEVA GIRALDO SANTIAGO Inhabilitado Por Actualizacion  |Disponible

c.C 1091202665 |RIOS BEDOYA LAURA VANESA Inhabilitado Por Actualizacion | Disponible

c.C 1094899008 | TANGARIFE MURILLO JEAN POOL Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible

c.C 1094910005 | GAITAN SANCHEZ DIDIER Inhabilitado Por Actualizacion  |Disponible




Evidencias de gestion mes de agosto

Tipo

Documen Numero

to

Documento

Apellidos

Nombres

Estado académico

Actualizado a

C.C. 1096644141|CARDONA VALENCIA MANOLO ESTEBAN Inhabilitado Por Actualizacion |: Aprendiz no interesado en
Tl 1094906765 |ARIAS CARDONA MARIA JOSE Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C. 1094898242 | CEBALLOS MARIN JOSE EDWARD Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C. 1007739893 | TABORDA TARRIBA KIMBERLY TAI Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1004917596 |SALGADO MARTINEZ JUAN MATEO Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1006309340|ORTIZ CABRERA SEBASTIAN Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1091884164 |LONDONO RUIZ MICHAEL Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1054864718| GUAYARA TABARES DIEGO FERNANDO Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C. 1011098899 |ALFONSO CASTILLO LENIS ROCIO Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1111544601 |RUBIANO GIL BRANDON STEVE Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1005091972 |VALENCIA HERNANDEZ  (JHOAN EDUARDO Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C. 1001027877 |LOPEZ ARTEAGA JOSE ALEJANDRO Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C. 1050278345| MARMOL NARVAEZ RAFAEL KALETH Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
Cc.C 1060986960|ESCOBAR TALAGA YOJAN FELIPE Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
Cc.C. 1092454576 CARMONA GONZALEZ NICOLAS Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
Cc.C. 1004916337 SALAZAR ALDANA MILLER ANDRES Inhabilitado Por Actualizacion  |Disponible
c.C. 1094971164|GOMEZ RICO JOHAN STEVEN Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1096670931|ROZO HERNANDEZ DIRISON ESTIVEN Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1116284358| GUZMAN LOAIZA DUVAN STEVEN Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1109543231|VICTORIA SILVA SAMMY Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C. 1005233566 |ALVARAN DIAGO JUAN ESTEBAN Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C. 1092851517 | RESTREPO SERNA VALERIA Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C. 1091202503 | CHALA CARDONA NICOLE DANIELA Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
Tl 1090274733 |BANOL MORALES SHARIK Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1107976524 | VALENCIA TAVERA HANZ TEYLOR Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
Cc.C. 1092455899 ARIAS NOGUERA NICOL DAHIANA Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
Cc.C. 1033700162 | ORREGO SANTOYA CRISTIAN CAMILO Disponible Disponible
Cc.C. 1090274387 | VILLA VASQUEZ MANUELA Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C. 1094898188 | VELASQUEZ VANEGAS NICOLAS Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1090274418| VARGAS PINZON ELANY ANDREA Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1034284232|ORTEGA GARZON MARIA JULIANA Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
C.C 1090273995|BUSTAMANTE CASTRILLONASLY ALEXANDRA Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1094904691 |LADINO MEJIA JHOAN ESTEBAN Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1097391976 |SUAREZ LOAIZA BRAYAN STIVEN Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C. 1122921686 |RAMIREZ CASTILLO JOHN ALEJANDRO Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C. 53102444 | AMAYA URREGO CAROLINA DEL PILAR Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
Tl 1053799702 |SIERRA SANCHEZ JUAN CAMILO Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
Tl 1092457660|GONZALEZ GUERRERO  [JUAN JOSE Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
C.C. 1113621977 MARIN MESA KEVIN DAVID Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
Cc.C. 1006373587 GRANADA BERMUDEZ DANIELA Inhabilitado Por Actualizacion |Aprendiz sin alternativa
Cc.C. 41938592| MADERO HURTADO CLAUDIA PATRICIA Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible
c.C 1112149657 |RENDON GONZALEZ JUAN SEBASTIAN Inhabilitado Por Actualizacion |Disponible




Evidencias de gestion mes de agosto

Se realiza seguimiento y validacion de los plazos que las empresas tienen para registrar los

contratos de los aprendices en estado de contrato no registrado, los que superan los tiempos pasan
a disponible

Numero

REVISADO 24-08-25 Documento Nombres Estado académico
Disponible 1000286058 | PALACIOS QUINONES DANIEL FERNANDO Contrato No Registrado
Disponible 1022979575 | NOVOA GUZMAN JHON ALEXANDER Contrato No Registrado
Dentro del tiempo 1047502319 | CARABALLO SEPULVEDA JIRLEYDIS Contrato No Registrado
Contratado 1050972158 | CERVANTES MENDOZA LUIS FELIPE Contrato No Registrado
Dentro del tiempo 1004826651 | FRANCO SUAREZ JUAN PABLO Contrato No Registrado
Disponible 1004916020 | MARTINEZ MORALES MARIANA Contrato No Registrado
Contratado 1082214741 | PARDO CASTRILLON WENDY VALERIA Contrato No Registrado
Dentro del tiempo 1082940482 | FRANCO ALVAREZ LEYDY JULIANA Contrato No Registrado
Dentro del tiempo 1088649184 | CALPA QUIGUANTAR SEGUNDO RICARDO Contrato No Registrado
Dentro del tiempo 1091202651 | GARCIA GARCIA LUZ ADRIANA Contrato No Registrado
Dentro del tiempo 1091885153 | ESPANA ACOSTA JUAN SEBASTIAN Contrato No Registrado
Contratado 1091885258 | CHAVES CHAVARRIAGA ISABEL SOFIA Contrato No Registrado
Dentro del tiempo 1094885024 | BANOL TAPASCO SARA MELISSA Contrato No Registrado
Disponible 1090274487 | PULIDO HENAO LAURA SOFIA Contrato No Registrado
inhabilitada Limite de

tiempo CORREA IDARRAGA ANDRES FELIPE Contrato No Registrado
Dentro del tiempo 1004733365 | TORRES OROZCO NATHALI Contrato No Registrado
Contratado 1090274544 | SANCHEZ QUIJANO KAREN DAHIANA Contrato No Registrado
Contratado 1097402234 | OCHOA DUQUE YOANEY Contrato No Registrado
Dentro del tiempo 1114901254 | ALEGRIA MINA JULY STEPHANY Contrato No Registrado

Actualizacion de aprendices con procesos de seleccidn abiertos- a Disponible

Tipo

Docume Numero Apellidos Nombres Estado aprendiz 1 Estad.o
o Documento aprendiz 2
Cc.C. 1002243312 |VENTURA BABILONIA DIANA CAROLINA  |Aprendiz con procesos de seleccién abiertos [disponible
C.C. 1000253815 |MANCERA URBANO JUAN ESTEBAN Aprendiz con procesos de seleccion abiertos |disponible
C.C. 1092455684 | VARGAS GAVIRIA JUAN ESTEBAN Aprendiz con procesos de seleccidn abiertos |disponible
C.C. 1092457244 MAZO SUAZA SOFIA Aprendiz con procesos de seleccion abiertos |disponible
C.C. 1113364258|ARROYO VIVAS DAILY MARCELA Aprendiz con procesos de seleccidn abiertos |disponible
C.C. 1094942001 (OCAMPO ORTIZ ERIKA ANDREA Aprendiz con procesos de seleccion abiertos |disponible
Cc.C. 1095550984 | VELEZ POSADA LUIS EDUARDO Aprendiz con procesos de seleccion abiertos |disponible
C.C. 1127582930(DOMINGUEZ OLIVO ELIZAY ISABEL Aprendiz con procesos de seleccion abiertos |disponible
Cc.C. 1001977218|HERRERA BLANQUICETH ESTEFANIA Aprendiz con procesos de seleccion abiertos |disponible
C.C. 1143330342 MACIAS SALCEDO LAURA VANESSA Aprendiz con procesos de seleccion abiertos |disponible
c.C. 1094938674 |GARCIA SOTO MARYURI Aprendiz con procesos de seleccidn abiertos [disponible




Evidencias de gestion mes de agosto

Consultar aprendiz

Numero de documento

v 1002455684
Datos basicos
Nombre: JUAN ESTEBAN Apellido: VARGAS CAVIRIA
Fecha de nacimiento: 2005/08/21 Sexo: Masculino
Libreta militar: 0 Estrato: 1
Discapacidad-
Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO
Ciudad: ARMENIA Direccion:
Teléfone: 6017520838 Correo onico: juanestebar firia57@gmail.com

Estado: Aprendiz con procesos de seleccion abiertos Motivo del estade:

‘Cambio de documento:

15 Actualizar datos [l 5 Actualizar estado [l /# Cambiar contraseia [l / Cambiar motivo estado

Datos académicos

« 0=

LR

Numero de documento

hd 1002455684
Datos basicos
Nombre: JUAN ESTEBAN Apellido: VARCAS GAVIRIA
Fecha de nacimiento: 2005/08/21 Sexo: Masculino
Libreta militar: 0 Estrato: 1
Discapacidad:
Pais: COLOMBIA Departamentc: QUINDIO
Ciudad: ARMENIA Direccion:
Teléfono. 6017580838 Correo Gnico: juanestebar iraSs7@gmail.com

Estado: Disponible Motivo del estado:

‘Cambio de documento:

G Actualizar datos [l G Actualizar estado [l / Cambiar contrasefia il / Cambiar motivo estado

Datos académicos
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Evidencias de gestion mes de agosto

Consultar apren

Numero de documento Itar
v 1113364258
Datos basicos
Mombre: DAILY MARCELA Apellido: ARROYO VIVAS
Fecha de nacimiente: 2005/12/17 Sexo: Femening
Libreta militar: O Estrato: 1
Discapacidad:
Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO
Ciudad: ARMENIA Direccion: SIMON EOLIVAR MZ16 CASA 1
Teléfono: 3106517803 Correo electronico: dailyvivas49@gmail.com

Estado: Aprendiz con procesos de seleccion abiertos Motive del estado:

Cambio de documento:

G Actualizar datos [l 5 Actualizar estado [l /# Cambiar contrasefia Jll / Cambiar motivo estado

Datos académicos

#HQCeclrWAd ~ a3 euD

Numero de documento

A 1113364258
Datos basicos
Nombre: DAILY MARCELA Apellido: ARROYO VIVAS
Fecha de nacimiento: 2005/12/17 Sexo: Femenino
Libreta militar: 0 Estrato: 1
Discapacidad:
Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO
Ciudad: ARMENIA Direccion: SIMON BOLIVAR MZ16 CASA 1
Teléfono: 3106517803 Correo electronico: dailyvivast9@gmail.com

Estado: Disponible Motivo del estado:

‘Cambio de documento:

G Actualizar datos [l & Actualizar estado il / Cambiar contrasefia [l /# Cambiar motivo estada

Datos académicos
v
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Evidencias de gestion mes de agosto

Ajuste por calendario académico

Contrato - Cambio fechas

Se han medificado las fechas del

contrato.

HQCe < Fa s W em R

Cambios de estado a Aplazado

Datos basicos

Nombre: JHOAN DANIEL Apellide: CARDENAS MARIN

Fecha de nacimiento: 2003/05/27 Sexo: Masculino

Libreta militar: 0 Estrato: 1

Discapacidad:

Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO

Ciudad: ARMENIA Direccion: Barrio quintas de los andes mz 5 cs 10b
Teléfona: 3207476043 Correo electronico: danielcardenas2705Egmail.com
Estado: Aplazado | Mativo del estado:

18-08-2025 el aprendiz aplazo por una fractura de peroné - 29-06-
2025 El aprendiz se encuentra relacionado a un proceso de
condicionamiento de matricula -



Evidencias de gestion mes de agosto

Cambios de estado para los aprendices que tienen RAPS pendientes, bajo rendimiento académico o
por condicionamiento de matricula.

Actualizar estado

TECNGLOGO EN ACTIVIDAD FISICA: Se
medifico el estado del aprendiz

#HQCege.+Pa O

Datos basicos

Nombre: DANIEL ALEJANDRO Apellido: FLOREZ BRINEZ

Fecha de nacimiento: 1993/11/06 Sexo: Masculino

Libreta militar: 2 Estrato: 3

Discapacidad:

Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO

Ciudad: ARMENIA Direccion: BARRICO CALIMA MZ12 NUMERC 23

Teléfono: 3053859133 Correo electronico: danielshadylge@gmail.com
l Estado: Disponible | Motivo del estado:

18-08-2025 el aprendiz supero su situacion académica - 16-05-2025
CONDICIONAMIENTO DISCIPLINARIO. -

Cambio de documento:



Evidencias de gestion mes de agosto

Nombre: ADRIAN ALEJANDRC Apellido: MENDOZA FALCON

Fecha de nacimiento: 2004/10/27 Sexo: Masculino

Libreta militar: 0 Estrato: 1

Discapacidad:

Pais: COLOMBEIA Departamente: QUINDIO

Ciudad: ARMENIA Direccidn:

Teléfono: 57674615417 Correo electronico: adrian.mendozafalcon@gmail.com
Estado: Disponible Motivo del estado:

18-08-2025 El aprendiz supero sus novedades académicas - 29-06-
205 Condicionamiento académico -

Cambio de documento:

Actualizar estado

Estado actual: Disponible

Nuevo estado:
Bajo Rendimiento Académico

22-08-2025 de acuerdo con la Informacién
de la coordinacion académica el aprendiz

=2 ED

mQCef < @E



Evidencias de gestion mes de agosto

Actualizar estado

TECNOLOGO EN ANALISIS Y
DESARROLLC DE SOFTWARE.: Se
actualizo el estado satisfactoriamente.

HQfCef - & a o

Numero de documento

A 1092456638
Datos bdsicos
Mombre: BRIAN Apellido: QUINTERO ESTRADA
Fecha de nacimiento: 2006/08/24 Sexo: Masculino
Libreta militar: 0 Estrato: 1
Discapacidad:
Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO
Ciudad: ARMENIA Direccion: CALLE 36 NO. 18-22 SANTANDER
Teléfono: 3127220081 Correo electrénico: quinterobrian2403@gmail.com
Estado: Baje Rendimiento Académico Motivo del estado:

22-08-2025 de acuerdo con la informacion de la coordinacion
académica el aprendiz esta en un  proceso  de
condicionamiento.. -



Evidencias de gestion mes de agosto

Actualizaciones de perfil académico en el aplicativo SGVA

] Bienvenido(a) PAOLA ANDREA CASTRO MORA &
HX¢ | SGVA _
A Cerrar Sesion |

Modificar datos académicos

Tipo de documento Numero de documento

TARJETA DE IDENTIDAD hd 1005308636

Perfiles académicos registrados

Nuevo perfil
Mostrar registros por pagina

Convenio de

- Entidad de Tipo de ampliacién de
Regional Aprendiz formacién Centro Especialidad aprendiz cobertura Contratos
REGIONAL DIEGO SENA CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGO EN Aprendiz No 0
QUINDIO FERNANDO RUIZ TECNOLOGICO DE LA MANTENIMIENTO SENA
LOAISA CONSTRUCCION -ARMENIA- MECATRONICO DE
AUTOMOTORES
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior, 501l Siguiente
v
1] = F ESP 7:05 p. m.
[ | Q @ 6 e - '}" E' ) LAA = ) ® 10/08/2025

Regional REGIONAL QUINDIO

Centro de formacion CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA-
Buscar especialidad: operaciones
Especialidades TECNICO EN OPERACIONES COMERCIALES

3292057

Inicio lectiva: 2025-07-25
Fin lectiva: 2025-12-17

Inicio productiva: 2025-12-18

Fin productiva: 2026-07-24

HQa€e =@ ~ a2 eam o



Evidencias de gestion mes de agosto

Editar informacion
académica

Se ha modificado la informacion
académica del aprendiz.

ZQCef = e S ewm

L] Bienvenidoia) PACLA ANDREA CASTRO MORA A

SENA
7A | SGVA Cerrar Sesion

Modificar datos académicos
Tipo de documento Numero de documento

CEDULA DE CIUDADANIA v 1010097727

Perfiles académicos registrados

Nuevo parfil

Mostrar registros por pagina
i Entidad de Tipo de Convenio de ampliacion
Regional Aprendiz formacion Centro Especialidad aprendiz de cobertura Contratos
Q Seleccionar [UHZEl0VR LEIDY JHOANA SENA CENTRO DE COMERCIO Y TECNOLOGO EN Aprendiz SENA  No 0
G Editar QUINDIO CARMONA OCAMPO TURISMO -ARMENIA- ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
4 »
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior | 1 | Siguiente

Z2a6ef.ia e cas



Evidencias de gestion mes de agosto

informacién académica

REGIONAL QUINDIO

Centro de formacion CENTRO DE COMERCIO ¥ TURISMO -ARMENIA- v

Buscar especialidad:

TECNICO EN OPERACIONES COMERCIALES

3292037

2025-07-25

Fin lectiva: 20251217

Inicio productiva: 2025-12-18

Fin productiva: 20260724

o e

7:15p. m.
10/08/2025

QQGQ'_-% ~a = aym

Editar informacién
académica

Se ha modificado la informacion
académica del aprendiz.

i ESP 715p. m.
‘}" fl A g B 10/08/2025
(] Bienvenido(a) PAOLA ANDREA CASTRO MORA. a
=3¢ | SGVA

Cerrar Sesién

Modificar datos académicos
Tipo de decumento Numero de documento

CEDULA DE CIUDADANIA v 1004548376

Perfiles académicos registrados

registros por pagina
Convenio de
- Entidad de Tipo de ampliacién de
Regional Aprendiz formacién Centro Especialidad aprendiz cobertura Contratos
leccionar REGIONAL ANGELA DAYANA SENA CENTRO DE COMERCIO ¥ TECNICO EN CONTABILIZACION DE Aprendiz SENA No o
TOLIMA DIAZ ESPARIA SERVICIOS -IBAGUE-

Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros

OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

Anterior 1

CPec=raam

9:31a.m.

ESP. .
A O g SOSILE erees



Evidencias de gestion mes de agosto

nformacién académica

REGIONAL QUINDIO

Centro de formacion CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- v

Buscar especialidad administrativa

Especialidades TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA

Inicio lectiva: 2025-04-29
Fin lectiva: 2026-10-06
Inicio productiva: 2026-10-07

Fin productiva: 2027-04-08

o

.lqu‘g.,_q" h.iﬂ@qn‘mz‘)ﬁ:&z

Informacion académica

Tipo de aprendiz: Aprendiz SENA

NIS: 29426271

Regional: REGIONAL QUINDIO

Centro: CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA-
Especialidad: TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA

Ficha: 3176330

Etapa lectiva: Desde 29/04/2025 hasta 06/10/2026

Etapa productiva: Desde 07/10/2026 hasta 06/04/2027

Estado académico: Disponible

Es io de ampliacion de

HQCef = @M e Z ea0 s



Evidencias de gestion mes de agosto

Actualizacion tipo de documento de identidad de Tl a CC 1005308636

Blenvenidofa) PAOLA ANDREA CASTRO MORA a

[ )
7AY | SGVA Cerrar Sesion

Cambio de Documentos de Aprendices

Tipo de Documento TARJETA DE IDENTIDAD ¥

Documento a Actualizar 1003308636

NIS: 21023667 Fecha de Registro:

Apellidos: RUIZ LOAISA Nombres; DIEGO FERNANDO

Fecha Nacimiento: 16V Enero v | 2000% Género: Masculino - Femenina CNo Binario
Libreta Militar: 0 Estrato: 2 v Discapacidad v

Pais: COLOMBIA A

Departamento: QUINDIO v Ciudad: CIRCASIA hd

Direccién: CRA13 #12-63 ALTO DE LA CRUZ Teléfono: 3217556367

Correo: diferuz-16@hotmail.com

Estado: e 2 Motivo del estado: “

o

Tipo de Documento CEDULA DE CIUDADANIAY

Nuevo Documento 1005308636

e Gcos ]
Validar que se pueda realizar |a actualizacién
El Documento ha sido validade Actualizar

4

HQCe L= d e ¥ eum Jun

Consultar aprendiz
Numero de documento

v 1094904333
Datos bdsicos
Mombre: KAREMN YULIANA Apellido: BUENO TAPASCO
Fecha de nacimiento: 2007/05/01 Sexo: Femenino
Libreta militar: O Estrato: 1
Discapacidad:
Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO
Ciudad: MONTENEGRO Direccion: VEREDA EL CASTILLO- FINCA VILLA VALENTINA
Teléfona: 3205721123 Correo electronico: buenoyuli43@gmail.com
Estado: Contratado Motivo del estado:

Cambio de documento: 19/08/2025 4.57:00 p. m. De: TL 1094904833 a C.C. 10940904833



Evidencias de gestion mes de agosto

Cambio de Documentos de Aprendices

Tipo de Documento TARJETA DE IDENTIDAD v

A

Documento a Actualizar 1094904833

NIS: 31821082 Fecha de Registro:

Apellidos: BUENO TAPASCO Nombres: KAREN YULIANA

Fecha Nacimiento: 1 %| Mayo ~| 2007 v Género: Masculine ~ Femenino CONo Binario
Libreta Militar: 0 Estrato: 1v Discapacidad v

Pais: COLOMBIA i

Departamento: QUINDIO i Ciudad: MONTEMNEGRO ¥

Direccién: 'VEREDA EL CASTILLO- FINCA VILLA VALENTINA Teléfono: 3205721123

Correo: buenoyuli42@gmail.com

Estado: Contratado v Motivo del estado: y
Tipo de Documento CEDULA DE CIUDADANIA Y

Nueve Documente 1094904333

Verificar y Aplicar
Validar que se pueda realizar la actualizacién .

== Q G- @ g ', .j.a g B-' |ur.h_.r: 195;3;56;

Consultar aprendiz

Numero de documento Consultar
v 1005308636
Datos basicos
Nombre: DIECO FERNANDC Apellido: RUIZ LOAISA
Fecha de nacimiento: 2000/01/16 Sex0: Masculing
Libreta militar: 0 Estrato: 2
Discapacidad:
Pals: COLOMBIA Departamento: QUINDIO
Cludad: CIRCASIA Direcclon: CRAT3 #12-63 ALTO DE LA CRUZ
Telefono: 3217556367 Correo electronlco: diferuz- 16@hotmailcom
Estado: Cancelada Mothvo del estado:

Cambilo de documento: 10/08/2025 7:04:00 p. m. De: T.. 1005308636 a C.C. 1005308636

Piatae sesdamisae

= . ESP 712p.m
== Q @ *) ﬁ -8 I'.';I . ) ® mmafgo;



Evidencias de gestion mes de agosto

Cambio de Documentos de Aprendices

Tipo de Documento REGISTRO UNICO v

Documento a Actualizar 6366790

NIS: 35044413

Apellidos: HERNANDEZ MARTINEZ

Fecha Nacimiento: 11| Octubre v 2006 v

Libreta Militar: 0 Estrato: 2V

Pais: COLOMBIA -7
Departamento: QUINDIO ad
Direccién:

Correo: kleydermanjm@gmail.com

Estado: Disponible hd

Fecha de Registro:

Nombres: LILIANA ALEJANDRA

Género: Masculine * Femenino ONo Binario
Discapacidad v

Ciudad: ARMENIA ¥

Teléfono: 573016000475

Motivo del estado: 4

Tipo de Documento PERMISO PROTECCION Tiv

MNuevo Documento 6366790

Verificar y Aplicar

Validar que se pueda realizar la actualizacién
El Documento ha sido validado

=.Q€“g-, _},, &m 1030a.m

5| SavA

26/08/2025

Bienvenido(a) PAOLA ANDREA CASTRO MORA

Carrar Sesign

Consultar aprendiz

Tipo de documento Nimero de documento
PERMISO PROTECCION TEMPORAL ¥ 6366790
Nombre: LILIANA ALEJANDRA
Fecha de nacimiento: 2006/10/11
Libreta militar: 0
Discapacidad:
Pais: COLOMBIA

Ciudad: ARMENIA

Teléfono: 573016000475

Estado: Disponible

Datos basicos

Apellido: HERNANDEZ MARTINEZ
Sexo: Femenino

Estrato: 2

Departamento: QUINDIO

Direccion:

Correo electronico: kleyderman jmé@gmailcom

Motivo del estado:

Cambio de documento: 26/08/2025 10:23.00 a. m. De: NUIP 6366790 a PPT 6366790




Evidencias de gestion mes de agosto

Se realiza el registro de la discapacidad en el sistema de gestidn virtual de aprendices: 1010019398

Consultar aprendiz

Tipo de documento Namero de documento
CEDULA DE CIUDADANIA v 1010019398
Datos basicos
Nombre: DANIELA Apellido: BUITRAGO FAJARDO
Fecha de nacimiento: 2000/07/29 Sexo: Femenino
Libreta militar: 0 Estrato: 3
| Discapacidad: |
Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO
Ciudad: ARMENIA Direccion: CALLE 47- 39 - 71 CONJUNTO RESIDE
Teléfono: 7323615 Correo electronico: avivadani@hotmail com
Estado: Disponible AR R

Cambio de documento: n

G Actualizar datos [l (5 Actualizar estado ~
um — B B 1118 p. m.
[ ] Q G @ e - F | s L e

Actualizar datos basicos

Nombre: DANIELA

Apellido: BUITRAGO FAJARDO

Fecha de 2000-07-29 Sexo: Femenino
nacimiento:

Discapacidad: = Multiple

Libreta
militar:

COLOMBIA Departamento;:  QUINDIO

ARMENIA Direccion: CALLE 47-39-71 CC

Teléfono: 7223615 Correo avivadani@hotmail.co
electronico:

oc

HaGef i a ~ o % s i




Evidencias de gestion mes de agosto

Consultar aprendiz

Numero de documento

CEDULA DE CIUDADANIA hd 1010019398

Datos basicos

Nombre: DANIELA Apellido: BUITRAGO FAJARDO

Fecha de nacimiento: 2000/07/29 Sexo: Femenino
Libreta militar: 0 Estrato: 3
| Discapacidad: Multiple |
Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO

Ciudad: ARMENIA Direccion: CALLE 47- 39 - 71 CONJUNTO RESIDE

Teléfono: 7323615 Correo electrénico: avivadani@hotmail com

Estado: Disponible Motivo del estado:
Cambio de documento: n

v

= £ ESP 1120 p. m.
Q G @ e - ‘}" w LAA@EJS)E) -wwgozs
——m—mae——
A AUNISTLRIL DE SALUD Y
8/ Proicccion sociat CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
o DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE -
1.1 Premor nosniten 1.2 Segundo nomiwe 1.3 Primer apaiido 1.4 Segunda ape’
: BUITRAGO FAJARDO
DANIELA
1.5 oo 1.6 Municiplo de Residencha
OUI;—O CALARCA
1.7 Documenio de dentidad
an
Cortitcado do Registo Tarjeta de Cédula de x Cedia de Carnst 'nu.dl'
Nacido Vivo ol Nor! diph
Ao de d 1010019398
b. LUGAR Y FECHA DE LA VALORACION MULTIDISCIPLINARIA PARA CERTIFICACION
2.2 Fecha de la Certificacion
Dia
2.1 IPS donde se realiza la certificacit Afio Mes
Abrazar Asociacion 2023 1" 22
2.3 Tipo de Entidad Valoradorn . 2.4 Nro. 1D Entidad Valoradora
NI 801003326
c. CATEGORIA DE DISCAPACIDAD . d. NIVEL DE DIFICULTAD EN EL DESEMPENO
Fisica SI X NO . Dominio Puntaje
Visusl Si NO X Cognicién 8.33
Auditiva Si NO X Movifidad 55.00
Intelectual St X NO Cuidado Personal 4375
Psicosocial (Mental) si NO X Relaciones 0.00
Sordocoguera Sl NO X . Actividades de la Vida Diaria 4375
Multiple ) Sl X NO Participacion 43.75
e. PERFIL DE FUNCIONAMIENTO
1. Codigos Funciones Corporales

b755.2 b770.2 b798.2

2. Codigos Estructuras Corporales
$110.279 s198.289

3. Codigos Actividades y Participacion
d4602.3 d8252 dB879.2



Evidencias de gestion mes de agosto

Se realiza el registro de la discapacidad en el sistema de gestidn virtual de aprendices 1097035837

Actualizar datos bésicos

JOHNNATAN ALEXANDER
HERRERA GUAPACHA

1990-05-23 Sexo: Masculino

Discapacidad: | Fisica

Libreta
militar:

COLOMEIA Departamento: QUINDIO
QUIMBAYA Direccion: BARRIO BUENOS AIR

211 2044943 Correo Jhonatan1923brs@gr
electronico:

CD =
HQCe L EM e

Consultar aprendiz
MNuamero de documento

hd 1097035837
Datos basicos
MNombre: JOHNMATAN ALEXANDER Apellido: HERRERA GUAPACHA
Fecha de nacimiento: 1990/05/23 Sexo: Masculino
Libreta militar: 1 Estrato: 2

Discapacidad: Fisica

Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO

Ciudad: QUIMBAYA Direccion: BARRIO BUENOS AIRES CALLE 9 NUMERC 7-11
Teléfono: 311 3044943 Correo electrénico: jhonatan1923brs@gmail.com

Estado: Disponible Motivo del estado:

Cambio de documento:
G Actualizar datos |l (G Actualizar estado / Cambiar motivo estado n

HQCe =+ @EE —



Evidencias de gestion mes de agosto

CERTIACADO DE CISCAPACIDAD

3. DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

12 Seg.m30 romae

7 1.3 Prmer apelicio 1.4 Sequnde apetico
IONATAN ALEXANDER HERRERA GUAPACHA
1.5 Documenio de wentdad
s e - r— G T o oo ST SO S imen R
e 3 TR X CouERs 1057035837
b. LUGAR Y FECHA DE LA CERTIFICACION
22Fecha

2.1 PS oooe s realza a certficaotn
5T Hosoal Sayaso Corazon de Jesus

235 Deparamenid
cUrNDID
¢ CATEGORIA DE DISCAPACIDAD

Fisca2 St X NO
Vsl S NO
Auicve | NO
ey Si NO
Pscasacal (Mental) St NO
SordoceguEn St NO
Mitiple St NO

$1200353 31201153 $7V02353
3. Codgos Acividades y Parbopacén
aLs023 dT022 <8793

WemdAcador 37316

H oM X ¥ X X

Afto Mes  Dia

2.4 Municipio
QUIMBAYA

10 19

d. NIVEL DE DIFICULTAD EN EL DESEMPERO

Dowmenio

Cognicin

Movilidad

Cuwdado Personal
Relaciones

Acyvidades de la Vida Dara
Participacdn

GLOBAL

e. PERFIL DE FUNCIONAMIENTO

Generado en: 2021-10:19 112202 AM

Porcentaje
2500
75.00
68.75
35.00
65.00
75.00
§1.29

pig 19de2



Evidencias de gestion mes de agosto

Actualizar datos bésicos

Nombre: JEAN KARLO
Apellido: VELEZ VILLADA

Fecha de 2001-11-11 Sexo: Masculino
nacimiento:

Discapacidad: Visual

Libreta
militar:

COLOMBIA Departamente:  QUINDIO

Direccion: VEREDA PRADERA B:

3218262125 Correo Jeankarlovelez8@gma
electrénico:

NEER g

EQCef = EE ~aZ ean o

Consultar aprendiz

umero de documento

b ’V‘IC-DS‘I 3441
Datos basicos
Mombre: JEAN KARLO Apellido: VELEZ VILLADA
Fecha de nacimiento: 2001/11/11 Sexo: Masculino
Libreta militar: 0 Estrato: 2

Discapacidad: Visual

Pais: COLOMEIA Departamento: QUINDIO
Ciudad: CALARCA Direccion: VEREDA PRADERA BAJA FINCA SONMADER
Teléfono: 3218262125 Correo electronico: jeankariovelez28@gmail.com

Estado: Disponible Motivo del estado:

Cambio de documento:



Evidencias de gestion mes de agosto

) -
MINISTERIO DE SaALUD ¥

PROTECCION SOCIAL CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD

a. DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

1.1 Primer
e nombro 1.2 Segundo nombre 1.3 Priener opeiido 1.4 Sogundo apelieo
Ko VELEZ VILLADA
1.5 Departamento de Residoncia 1.6 Munkink do
QUINDIO Rosidonca
CAMLARCA
1.7 Documanta de Identidad
Conifcado ce Regsio Tarjola do ..“ds"m“do
Naodo Vivo owl (=2 SM? do :;‘;::‘: Pasaporne m permanendd
s o e 1005134441
b. LUGAR Y FECHA DE LA VALORACION MULTIOISCIPLINARIA PARA CERTIFICACION
2.2 Fechadela Certificacion
2.1 IPS donde se realiza 1a certificacidn AO Mes Dia
ESE Hospital Sagrado Corazon de Jesus 2025 7 29
2.3 Tipo de Enlidad Valoradora 2.4 Nro. 1D Entdad Valorador
NI 890001006
« CATEGORIA DE DISCAPACIDAD d. NIVEL DE DIFICULTAD EN EL DESEMPENC
Fisica sl NO X Dominio Puntaje
Visual sI X NO Cogricion 417
Auditiva Si NO X Movidad 0.00
ntelectual ) NO X Cuidada Personal 0.00
Psicosocial (Mental) sl NO X Relacones 0.00
Sordoceguera Sl NO X Actividades de la Vida Diana 0.00
Miltple Sl NO X Particpacion 25.00
o. PERFIL DE FUNCIONAMIENTO
1. Codigos Funciones Corporales
b2102 b2100.2 b21 02.2
2. Codigos Eslrucluras Corporales
220411
3. Cotigos Actividades ¥ Participacién
dg879.1 d910.1 ¢940.1
Genarado en 2025-07-29 11:26093 AM
Pag 1de

wentificador: 545024




Evidencias de gestion mes de agosto

Datos del contrato

Documento de identidad: C.C.: 1030682031

Nombre: WINDY LORENA MORENOC PINTO

Entidad de formacion: CORPORACION UNIFICADA NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR-CUN-

Programa: TECNOLOGIA EN GESTION COMUNICATIVA Y DE MERCADOS (VIRTUAL)

NIT: 900211457

Razon social: TS INFOCOMUNICACION 5A5- ITSSAS

Regional: REGIOMAL DISTRITO CAPITAL Fase: PRACTICA

Estado: CADENA DE FORMACION

Causa finalizado:

Motivo del estado:

- por medio del pgrs se recibe la solicitud de cadena de formacidn y
se realiza la validacion de la documentacion para habilitar el segundo
contrato

Detalle finalizado:

Terminacidn automatica por fecha de contrato Automatic Jobl

Fecha de inicic: 09/01/2024

EPS: COMPEMSAR EPS.

Duracidn en dias: 181

Cedido a:

Fecha fin: 08/07/2024

ARL: COLMEMA RIESGOS PROFESICMALES

Dwuracidn en dias sin suspensiones: 131

Numero de documento

103

Nombre: WINDY LORENA

Fecha de nacimiento: 1997/11/02

Libreta militar:

Discapacidad:

Pais: COLOMEIA

Ciudad: BOCOTAD. C.

Teléfono: 3143931314

Estado: Disponible

Cambio de documento:

0682031

Datos basicos

Apellido: MORENO PINTO

Sexo: Femenino

Estrato: 2

Departamento: BOGOTA DC.

Direccion: cra 88 g # 42 -63 sur

Correo electrénico:

Maotivo del estado:
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Levantamiento de sancion disciplinaria

Consultar aprendiz
Numero de documento

v 1004916020
Datos basicos
Nombre: MARIANA Apellido: MARTINEZ MORALES
Fecha de nacimiento: 2003/04/16 Sexo: Femenino
Libreta militar: 0 Estrato: 1
Discapacidad:
Pais: COLOMBIA Departamento: QUINDIO
Ciudad: ARMENIA Direccion: Parque Residencial San Jose - Calle 28 #26-40
Teléfono: 3108389645 Correo electronico: marana.mum1&04@gmail.com
Estado: Disponible Motivo del estado:

24-08-2025 se levanta la sancion por parte del comité y autoriza el
cambio de estado a disponible. -

Actualizacion de fichas en SGVA 3219331, 3219462, 3220339

& Outlook

RE: REVISION DE DRIVE RELACION DE FICHAS DEL CENTRO

Desde Pacla Andrea Castro Mora < pacastrom@sena.edu.co>

Fecha Mié 13/08/2025 10:46 AM

Para EtapaProductivacyt <etapaproductivacyt@sena.edu.co>

cC Andrea Carolina Lezcano educo>

Apreciada Liliana,

Por medio de este correo, confirmo la realizacion de las sigui actualizaci enelSi de
Virtual de Ap di

= Se actualizaron las fechas de las fichas 3219331, 3219462 y 322339,
« Serealizé el cambio de estado de los aprendices a "disponible".

Evidencia del registro en SGVA

Fecha fin etapa lectiva: 11/07/2026 esta fecha es ajustada desde el rol de la Coordinacin
Académica

Fecha fin ficha: 10/01/2027 Fecha ajustada desde la Coordinacién Misional

CONCLUSIONES

Proponer a la Coordinacién Misional el ajuste de la fecha fin de las fichas relacionadas en la
siguiente imagen del 11/01/2026 al 10/01/2027:

5772025

Inicio lectiva. 2025-0
Fin lectiva: 20260711
Inicio productiva:

Fin productiva: 2027-01-10

Las otras fichas relacionadas aun no tienen registros en el aplicativo.
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Mo se ancontrares daves g 1a ficha selecciorada

Quedo atenta a sus ocbservaciones,

Cordialmente,

De: EtapaProductivacyt <etapaproductivacyt @sena.educo>
Enwviado: martes, 12 de agosto de 2025 10:36 a. m.

Para: Paola Andrea Castro Mora <pacastrom @sena.educo>

Cc: Andrea Carolina Valbuena Lezcano <acvalbuena@®sena.edu.co>
Asunto: RE: REVISION DE DRIVE RELACION DE FICHAS DEL CENTRO

Cordial saludo apreciada Pacla,

Por favor tener presente esta informacion para habilitar nuevamente |as fichas que ya cuentan con
aprendices en SGVA.

Cordialmente,

Liliana Andrea Orrego Garcia
Instructora de apoyo a Contrato de aprendizaje

Olga Ines Gonzalez Urrea

Centro De Comercio, Industria ¥ Turismo - Profesional

SENMNLA Go2
etap aprod uct ivacyl@sena edu.ca
A PHX:+(57p 6d1 5461500 Exi:62664
Carrera 18 Na. 7-58

@ fw o @

www. sena. edu.co
@SENAcsmunica

Actualizar fechas de formacién

Inicio lectiva: 2025-04-29

2026-07-11

Inicic productiva: 2026-07-12

Fin productiva: 2027-01-10

#QCec.r®a

10:37a.m.
13/08/2025
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Consultar aprendices por fi

Numero de Ia ficha

Acciones

a

& Cambiar especialidad (@ Cambiar estado | @ Cambiar fechas
Regional: REGIONAL QUINDIO
Centro: CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA-

Especialidad: TECNICO EN ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS _

Convenio de ampliacion de cobertura: No.

Descargar Excel

registros por pagina
Tipo de documento *  Nimero de documento Nombre Apellidos Etapa lectiva Etapa productiva | Estado
cC. 1005319275 YESSICA ALEXANDRA ~ ACEVEDO SANCHEZ Desde 29-04-2025 hasta 11-07- Desde 12-07-2026 hasta 10-01- Disponible
2026 2027
cc. 1007438135 MAYRA ALEJANDRA | ALVEAR SALAZAR Desde 29-04-2025 hasta 11-07- Desde 12-07-2026 hasta 10-01- Disponible
v
h oy
- 10:38a. m.
[ [ | Q @ a e - 13/08/2025

Actualizar fechas de

Se cambiardn las fechas de los periodos
de formacion de la ficha 3219462, ;Esta
seguro de realizar el proceso?

10:40 a. m.
13/08/2025

Qeeg=+@a

Actualizar fechas de

Sa actualizaron las fechas da formacion
de los aprendices

10:41 a.m.
13/08/2025
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ficha h;f)::lit:::m ff::t?vf;n fecha fin productiva

2910579| 11/08/2025 6/10/2025 6/04/2026
3070025 11/08/2025( 28/06/2025 28/12/2025
2879723| 11/08/2025( 19/08/2025 19/02/2026
3115520 11/08/2025( 11/07/2026 11/01/2027
3235978 11/08/2025 2/03/2027 2/09/2027
2879548 5/08/2025( 19/08/2025 19/02/2026
2834781 5/08/2025( 10/06/2025 10/12/2025
2875657 5/08/2025( 12/07/2025 12/01/2026
3220401 Nose encontrarorf datos de laficha

5/08/2025 seleccionada.

Seguimiento y actualizacidn del estado INHABILITADO POR ACTUALIZACION A 38 aprendices

N

umero
TDMS Documentuﬂ Apellidos

Ml Estado aprendiz

echa

H Grupo n Fecha Lectiva il Productiva n Especialidad

CC | 1192728745|PALACIOS PALOMEQUE  |JOHAN ANDRES Inhabilitado Por Actualizacion [2834674  [11/09/2023 11/06/2024 _|TECNICO EN OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

CC | 1092455643|GONZALEZ GARZON MARIA ALEJANDRA Inhabilitado Por Actualizacion [2910579  [12/02/2024 13/11/2025 _[TECNOLOGO EN COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS

CC. | 1067603786|BECERRA CAMARGO DANIELA MICHELL Inhabilitado Por Actualizacion [2758435  [15/05/2023 15/02/2024 [TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCI
Tl 1059064946 SOLARTE JORGE IVAN Inhabilitado Por Actualizacion (3148941  [10/02/2025 24/12/2025  [TECNICO EN INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

CC | 1221981837|TETE LOPEZ NAHILEN SARETH Inhabilitado Por Actualizacion (2834974  [11/09/2023 11/06/2024  |TECNICO EN SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA

CC | 1095511348|POVEDA HOLGUIN NICOLL TATIANA Inhabilitado Por Actualizacion [2834675  [11/09/2023 11/06/2024 _|TECNICO EN OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

CC | 1072675517|MATALLANA GARCIA MAICOL ANDRES Inhabilitado Por Actualizacion (3134555  [09/12/2024 09/09/2026 | TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

CC. | 1030680848|PINZON CASTANEDA JUAN CARLOS Inhabilitado Por Actualizacion [2773315  [10/07/2023 07/04/2024 | TECNICO EN COCINA.

CC 66742969 |PRETEL MONTANO SANDRA PATRICIA Inhabilitado Por Actualizacion [2834973  [11/09/2023 11/06/2024 [TECNICO EN SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA

CC | 1143385875|MARTINEZ ALVAREZ YEISON Inhabilitado Por Actualizacion (3118318  [18/11/2024 18/08/2026 |TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

CC 41871365[VIVAS GIL ISABEL CRISTINA Inhabilitado Por Actualizacion [2952528  |03/04/2024 26/04/2025 | TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCI
CC | 1114398534|MARIN CARDENAS MARIA SILDANA Inhabilitado Por Actualizacion (3112701  [21/10/2024 24/12/2025 _[TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

CC._| 1014193770|FLORIAN BELTRAN RICARDO ANDRES Inhabilitado Por Actualizacion [2626963  [05/09/2022 05/06/2024 | TECNOLOGO EN ANIMACION 3D.

NUIP 5613982|URBANO CORTESIA WILFRED ALEXANDER Inhabilitado Por Actualizacion [2925137  [15/04/2024 24/12/2025  [TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

CC. | 1019113499|GUANUMEN CARDOZO  [DAVID ANTONIO Inhabilitado Por Actualizacion [2879869  [20/11/2023 20/08/2025 [TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

CC | 1092851934|FRANCO MOYA SAMUEL Inhabilitado Por Actualizacion [2825053  |02/10/2023 13/07/2025  |TECNGLOGO EN ACTIVIDAD FISICA

CC_| 1010119779|CARDENAS MEJIA DAHANA KATHERINE Inhabilitado Por Actualizacion [2925209  [15/04/2024 16/10/2024  |OPERARIO EN CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y PIES..

CC_| 1022932691|PUERTO HERRERA BRANDON STEVEN Inhabilitado Por Actualizacion [2626963  [05/09/2022 05/06/2024 | TECNOLOGO EN ANIMACION 3D.

T 1095209276{GARCIA COLORADO SANTIAGO Inhabilitado Por Actualizacion (3147634  [10/02/2025 24/12/2025 _[TECNICO EN ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS .

CC. | 1076982316|VARGAS TORRES JHOAN STIVEN Inhabilitado Por Actualizacion (3134555  [09/12/2024 09/09/2026 | TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

C.C. | 1047497248|PADILLA PEREZ EVELCY JULIETH Inhabilitado Por Actualizacion [2977795  |14/05/2024 15/02/2026  |TECNGLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

CC | 1065877923|LOPEZ SERENO SHIRLY JOHANA Inhabilitado Por Actualizacion [2834674  [11/09/2023 11/06/2024 _[TECNICO EN OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

CC.| 1010098089|ARRIERO BEJARANO BRANDON DANIEL Inhabilitado Por Actualizacion (3134555  [09/12/2024 09/09/2026 | TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

T.. 1092458135|LONDONO CARDONA AYLIN TATIANA Inhabilitado Por Actualizacion [2952354  [03/04/2024 26/04/2025 _[TECNICO EN RECREACION.

CC. | 1097040945|VERANO FLOREZ MIRELLA Inhabilitado Por Actualizacion [2952354  [03/04/2024 26/04/2025 [TECNICO EN RECREACION.

CC | 1014268416|COMBITA PAEZ PABLO ELIAS Inhabilitado Por Actualizacion (3070413  [16/09/2024 17/06/2026 |TECNGLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

CC. | 1095907557|DANGOND MUROZ LEONEL ANDRES Inhabilitado Por Actualizacion [3134555  |09/12/2024 09/09/2026 | TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

CC_| 1089601485|RAMIREZ CEPEDA SARA SOFIA Inhabilitado Por Actualizacion [2925165  [15/04/2024 14/12/2024 _TECNICO EN COCINA.

CC._| 1007235185|CASTRO GASPAR JHORDAN STIWAR Inhabilitado Por Actualizacion [2834595  [11/09/2023 11/06/2024 [TECNICO EN PRESELECCION DE TALENTO HUMANO MEDIADO POR HERRAV
CC._| 1037573934|GUTIERREZ SOTO MARIA MILENA Inhabilitado Por Actualizacion [2977933  [14/05/2024 11/02/2025 _ [TECNICO EN SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA

CC | 1042460827|NADALES CORTES EMILY GABRIELA Inhabilitado Por Actualizacion [2977796  [14/05/2024 14/02/2026  |TECNGLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

CC | 1047502319|CARABALLO SEPULVEDA  |JIRLEYDIS Inhabilitado Por Actualizacion [2834595  |11/09/2023 11/06/2024  |TECNICO EN PRESELECCION DE TALENTO HUMANO MEDIADO POR HERRAN
CC | 1238349182{ZAMORA RODRIGUEZ LINESKA DARIANA Inhabilitado Por Actualizacion [2834973  [11/09/2023 11/06/2024 _[TECNICO EN SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA

CC._| 1000913506|JARAMILLO GALEANO JOSE ALEJANDRO Inhabilitado Por Actualizacion (3118318  [18/11/2024 18/08/2026 [TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

CC 80859393 [CLAVIJO ORJUELA DARWIN ANDRES Inhabilitado Por Actualizacion (3070413  [16/09/2024 17/06/2026 [TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

CC | 1111671798|GARCIA OBANDO NIKOL CAMILA Inhabilitado Por Actualizacion [2978577  [29/04/2024 14/12/2024  [TECNICO EN COCINA.

CC 24584328|LONDON0 MARTINEZ SANDRA MILENA Inhabilitado Por Actualizacion [3076119  |30/09/2024 24/12/2025  |TECNICO EN ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS .

cC 1094898405|GARCIA CASTRO MANOLO ANDRES Inhabilitado Por Actualizacion [2875920  [22/01/2024 07/10/2025 | TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL




Evidencias de gestion mes de agosto

4.Promover la utilizacién de la herramienta SGVA a todos los grupos de valor y de interés de la
regional para un éptimo manejo de la herramienta.

Evidencia: Se realiza capacitacion en contrato laboral especial y Manejo del SGVA a 386 aprendices
durante el mes de agosto, inscritos en las fichas 2834615, 2910579, 2978561, 2994295, 3066491,
3035402, 3049726, 3066330, 3066491, 3070025, 3093095, 3115520, 3115620, 3118413, 3118552,
3129331, 3140677, 3143872, 3144615, 3144886, 3147406, 3176330, 3185817, 3186296, 3210339,
3219462, 3219331, 3219462, 3220339, 3219462, 3220401, 3220639, 3220751, 3235978, 3236106,
3236107, 3206897, 3292037,pertenecientes a las Jornadas de la mafiana, tarde y Mixta o noche.

Se realiza capacitacion en contrato laboral especial y manejo del aplicativo SGVA, a la empresa
INVERSIONES CONSUMAR S.A.S Nit: 860353137.

Se envia invitacién a 109 empresas para que participen del taller relacionado con la presentacién de
panta de personal citada desde la Coordinaciéon de Relacionamiento Empresarial y Contrato de
Aprendizaje.

Confirmacién Capacitacién: Contrato Laboral Especial y SGVA - Fichas 3236106-3236107: reunion

Evento Asistente para programacién

, - N, PR - —
- e —
ﬂ e L — & (@ @ bt L3 Ll al ¢ QJ
Editar Cancelar Evento Reenviar Responder a Unirse a la reunién de Ocupado 15 minutos Clasificar Privado Programando Send to Viva Salas para sesidn de
duplicado todos Teams “ antes v “ sendeo OneNote Insights

Acciones Reurién en linsa Opciones Etiqustas FinTime Send to OnsNote  Viva Insights | Sala:

Confirmacién Capacitacién: Contrato Laboral Especial y SGVA - Sequimi
" - @ egu\mlemo
Fichas 3236106-3236107 EEE oo

Organizador
®  Lun 25/08/2025, de 7:00 PM 2 8:30 PM

Paola Andrea Castro Mora
Enviado el Jueves, 31/07/2025 a

©  Reunion de Microsoft Teams las 3:00 AM
(estionada | Asistentes
v Aceptado: 3
= ) 3 Brian Abdon Rincon Bet...
Apreciada Maria Fidelina, Obligatorio
Por medio del presente, confirmo la capacitacion en Contrato Laboral Especial y Manejo del SGVA para las fichas 3236106 y 3236107 de la *7;:‘ fi?lwwtnlelwtotur\snwoq
especialidad Técnico en Servicios de Recepcion Hotelera. Cbligatorio
“ Juan David Laverde Mo...
Esta se realizara el 25 de agosto a las 7:00 p.m. de forma virtual. Obligatorio
Es fundamental que los aprendices que participen ya tengan creado su usuario y firma digital en el aplicativo SISGE. ' Sin respuesta: 2
Cualquier duda, quedo atenta WhatsApp 31044044882. s tﬂjﬂa Fidelina Arevalo ...
Obligatorio

Cordialmente,
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Nombre: Capacitacion en contrato laboral especial y manejo de SGVA _fichas 3185817, 3118552 y 3118413,

Token: BO99HT
Numero de participantes: 29

Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E)

S}

Chat

SO

Nimero ID Nombre
1004924894 STEPHANIE AMPARO NOGUERA YANTEN
72430587 DOYLER ENRIQUE PAREJA TELLEZ
1018405842 CRISTHIAN EDUARDO MARTINEZ RODRIGUEZ
1000384642 DANIEL SANTIAGO OSPINA DEAQUIZ
1013610104 JOHEL ALEJANDRO CORDERO OSPINA
1095789574 ANDRES DAVID MEIRA BALLESTEROS
1018243449 JAID ANIBAL ORREGO VELASQUEZ
1065859957 LISMARY ESTHER MERCHAN MARTINEZ
1073175566 ISABEL SUESCUN FIGUEROA
1004462282 ISMAEL DAVID LASTRA MONSALVO
1023866710 JUAN ESTEBAN CASTRO SUAREZ
1129484109 ISAAC DAVID BUELVAS SALCEDO
1013110200 EBER MATEQ HERNANDEZ BERGANO
1016596905 ALEJANDRO SEBASTIAN MEDINA PIRAZAN
1115084590 JUAN DAVID GONZALEZ VELEZ
1054988244 LEANDRO GUTIERREZ AGUDELO
1019134673 MARIO MENDIGANA QUINTERO
1014667790 PAOLA ANDREA MERCHAN GARZON
1117013364 JUAN DAVID DAVILA LARGO
1061704779 CARLOS ENRIQUE GUZMAN IDROBO
1111194069 YULIETH TATIANA VANEGAS CALDERON
1076243951 MARIANA JEREZ DIAZ
1069259157 GABRIELA ELIANA SANCHEZ VILLALOBOS
14703095 EDINSON BOTERO OSORIO
1061819100 JESUS ALEJANDRO URBANO PIZO
1113659880 JUAN SEBASTIAN PALACIO RAMIREZ
1117019282 MIGUEL ANGEL CUERVO FLOREZ
1070387289 DANNA MARCELA PASTOR SALAMANCA
1042852682 JHON ANDERSON RAMOS LOPEZ
14
2L ow
@
&
Usmads
E]

Tareas
000
o

Equipos

Calendario

@

Copilot

Aplicaciones

Paola Andrea Castro Mora &

valerin lizeth garzon mosquera (No comp... ¥

DM

Sayoa Oviedo (No comprobado) &

nelly pasijojoa (No comprobado) &

KC

16 >

Gente

Correo Teléfono
stephanieenoguera@hotmail.com 3136155119
doylerpareja@hotmail.com 3215977750
mcristhian93@gmail.com 3225449514
poised691@gmail.com 3016753531
Johelaco@gmail.com 3244152107
andresdavidnb2018@gmail.com 3168170266
jaidanivalorregovelasquez@gmail.com 3105215529
lismary1947 @gmail.com 1065859957
isa_98.s@hotmail.com 3222173442
ismaelmonsalvo18@gmail.com 3145940183
Jjuanestebanjj20@gmail.com 3009585730
isaacdavidbuelvas14@gmail.com 3013293159
matechb320@gmail.com 3102504164
alejandromedinapirazan@gmail.com 3013907929
Jjuandagvd5@gmail.com 3188549815
ing.leandrogutierrez@gmail.com 3203472761
mmendigana2020@gmail.com 3045442205
paclamawer1012@gmail.com 3202461152
Jjuandaviddavilalargo@gmail.com 3147963019
carlosguzman128@gmail.com 3168109484
yuliethvanegas15@gmail.com 3234991935
mari2112jd@gmail.com 3223380397
gabielitasv@gmail.com 3115191181
edinson.botero4066@gmail.com 3504836276
alejandrourbano1909@gmail.com 3058797758
manglobest11@gmail.com 3145758176
micuflorez@gmail.com 3163498175
danna.m.pastor15@gmail.com 3208716820
Jjhonsytob0@gmail.com 3248479022
B,
L e o B [ I
Participar Reaccionar Vista Aplicaciones. Més Cémara Micro Compartir
Participantes X
LP Invite a slguien o marque un nmero  Q,

& Compartir invitacion

Liceth Paola (Externo) &

~ Esperando en sala de espera (1)

NC

vV

Valeria Vides (No comprobado) & ‘

AS

AM

AC

AG

Natalia Cas... (No comprobado) /| X

~ En esta reunién (52)

Paola Andrea Castro Mora w
Organizador

Adolfo Belalcazar... (No comprobado) ¥

Adriana Martins (Externo) &
Alanys Ariadna (Externo) R R
Albeiro Gomez (No camprobadc) R

T EEE

713p.m.
- \g If:: ) = ZS/OB;O;‘S
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7] Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) %
@ El estado se ha establecido en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar configuracion | X
O 013143 D &L 6 o B [ & . ®
Actividad Chat Gente Participar Reacciomar  Vista  Aplicaciones  Mas Cémara Micro Dejar de co...
o, @ Participantes 5%
Liamadss * MM VM Invite a alguien o marque un nimero Q
& & Comparinvhacon
200 ~ En esta reunién (73) Silenciar a todos
&5
iz (W) vaterinti... o bado) 1@ &
valerin li... (No comprobado) ¢
M DU K &
=
Calendario @ Adriana Martins (Externo) 20 %
o <
Copilot (r:@ Daniela Gonzalez ... (Externo) 3 (% &
2@ 0y
@ ) (Danha Custtero (Extegio) i 9
@ Jennifer Andrea Castro Mo... 5 () &
Arikccines Adriana Martins (Externo) & Luz Herrera (No comprobado) & Karen chalparizan (No comprobado) &
@ saraimar.: (No comprobado) V6 < &
9 > =
=
— = 3 5 818p.m.
Bm Qe o % @ ~ a9 DO a0z
7] Q  Basqueda (Ctri+Alt+E) %
.
= o] 2]
O ozosa g &L 6 B8 ] U
Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Aplicaciones Mas Cémara Micro Compartir
Participantes X
Liamadas KC XG Invite a alguien o marque un nimero Q

8 - & Compartir invitacion
& v Esperando en sala de espera (1)
auipes
AB  Amanecer ... (No comprobado) +/ | X
Calendario AC SL JY ~ En esta reunién (47) Silenciar a todos
C%m Alejandra Corredor (No comprobado) & sara maria lamus (No comprobado) & Jose yrrazabal (No comprobado) & @ Sirle Ar... (No comprobado) 1 () &
= ‘ Paola Andrea Castro Mora 0
- 1Y) Gl
SA MM AM AS  Adolfo Belalcazar... (No comprobado)
Aplicaciones
AM  Adriana Martins (Externo) &
O e ey
AG 5 Albeiro Gomez (No comprobado) R
176 >
#eCeeeFas -~ a0 E ean S
- - , s = = LAA 25/08/2025
Capacitacién: Contrato Laboral Especial y SGVA : reunién

Asistente para programacion

&,

Evento

2R 0 ~ 0 @ 0 O G

ol

@

Editar Cancelar Evento Reenviar Respondera  Unirse alareuniénde  Ocupado 15 minutos | Clasificar Privade  Programando Send to Viva Salas para sesion de
duplicado todos Teams v antes ~ ~ sondeo OneNote Insights subgrupe
Acciones Reunién en linea Opciones Etiquetas FindTime Send to OneMote | Viva Insights | Salas pars sesién de subgrupe
.. Capacitacion: Contrato Laboral Especial y > o Seguimiento
S8 atear

SGVA

Lun 25/08/2025, de 400 PM a 5:30 PM

Reunién de Microsoft Teams

®

Cordial saludo aprendiz,

Confirmo que se agenda capacitacion en contrato laboral especial para el dia 25 de agosto de 2025 a las
4:00 p.m. de forma virtual.

Para participar de la capacitacion es fundamental que los aprendices gue ya tengan creado su usuario y
firma digital en el aplicativo SISGE, |a orientacién para la creacion del usuario, la puede consultar con

el director de grupo o por medio de etapaproductivacyt@sena.edu.co

Cordialmente.

Organizador

Paola Andrea Castro Mora
Enviado el Jueves, 31/07/2025 a
las 10:50 AM

Asistentes
v Aceptado: 2

favoritefantassy@gmail.com
Obligatorio

Brian Abdon Rincén Betan...
Obligatorio

" Sin respuesta: 1

cedymarlen@gmail.com
Obligatorio
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O 3535 @

Chat

Paola Andrea Castro Mora  +++

& ¢ © B8 (]
Gente Participar Reaccionar Vista  Salas  Aplicaciones  Mas Cimara

LG

Edy Marlen (No comprobado)

EM

HEQCeg

8

Micro

o Salir v

Compartir

- - Esp 425p.m.
- ﬁ i & 2 . a OO 25/08/2025

Confirmacién Capacitacion: Contrato Laboral Especial y SGVA - Fichas 3236106-3236107: reunion

Evento  Asistente para programacion

SR 0~ « O @0/ 00

Editar Cancelar Evento Reenviar Respondera  Unirsealareunionde  Ocupado 15 minutos  Clasificar Privado
duplicado todos Teams - antes v -

Acciones Reunién en lines Opciones Etiquetas

Confirmacion Capacitacion: Contrato Laboral Especial y SGVA -
Fichas 3236106-3236107

(D Lun 25/08/2025, de 7:00 PM 2 8:30 PM

Reunién de Microsoft Teams

<

Apreciada Maria Fidelina,

I 0

Programando Send to Viva Salas para sesion de
sondeo OneNote Insights subgrupo
FindTime Sendto Onelote  Viva Insights | Salas pars sesidn de subgrupo

(11 Unirse (=) Chatear

Por medio del presente, confirmo la capacitacién en Contrato Laboral Especial y Manejo del SGVA para las fichas 3236106 y 3236107 de la

especialidad Técnico en Servicios de Recepcion Hotelera.

Esta se realizard el 25 de agosto a las 7:00 p.m. de forma virtual.

Es fundamental que los aprendices que participen ya tengan creado su usuario y firma digital en el aplicativo SISGE.

Cualquier duda, quedo atenta WhatsApp 31044044882,

Cordialmente,

Seguimiento

Organizador

Pacla Andrea Castro Mora
Enviado el Jueves, 31/07/2025 a
las 9:00 AM

Asistentes

W Aceptade: 3
6 Brian Abdon Rincén Bet...
Obligatorio

asha seguimientoturismog

N Obligatorio
0 Juan David Laverde Mo...

- (bligatorio

v Sin respuesta: 2

. Maria Fidelina Arevalo ...
Obligatorio




Evidencias de gestion mes de agosto

Nombre: Confirmacion Capacitacion: Contrato Laboral Especial y SGVA - Fichas 3236106-3236107

Token: GX71U4
Numero de participantes: 63

Nimero ID Nombre
1143416024 LUISA FERNANDA GARCIA GUTIERREZ
52714594 EDY MARLEN CLAVIJO HERNANDEZ
1144082977 VALENTINA CALERO GONZALEZ
1027150845 JENNIFER ANDREA CASTRO MOGOLLON
1105365685 KAREN DAYANA CHALPARIZAN MONCADA
1031125671 VALERIN LIZETH GARZON MOSQUERA
1082478997 SIRLE AREVALO VAN ESTRAHLEN
1002033060 GLENIS YANELA CASTRO IRIARTE
14607821 ADOLFO BELALCAZAR SUAREZ
6761669 KATIUSCA MACOTH LEON
1042421965 ANGEL DAVID SANDOVAL FABREGAS
1031809382 VALERIA ANDREA CUELLO VERGARA
1005753957 ANGIE LEANDRA CAGUA MORALES
1053874883 JOSE DE LOS SANTOS YRRAZABAL GARCIA
1010008169 JUAN DIEGO PEREZ BRINEZ
1101126134 VICTOR JUNIOR HERRERA MENDOZA
1113303225 YESSENIA BENITEZ VALLEJO
1127615368 HECMILY PATRICIA SANCHEZ POLO
52962344 AMANECER BARRERO AVENDANO
1090454555 EDGAR DAVID AFANADOR URBINA
1048268912 JUAN ESTEBAN CASTRO MERCADO
1022385859 CRISTHIAN BENAVIDES TOVAR
1007169041 LUZ KARIME HERRERA DE VILLEROS
1072425962 DANIELA GONZALEZ MORA
1118869174 EMIRO ALEJANDRO BRAVO MARQUEZ
1000574869 MICHEL ALEJANDRA CORREDOR CARRILLO
1036941915 YULIANA BETANCUR SUAREZ
1012458235 SULY YOJANA ACOSTA SANTOS
1066569524 XIOMARA GAVIRIA GUERRA
1048932393 MARIA FERNANDA ORTEGA MARIMON
37084923 FERLEY MILENA ENRIQUEZ DIAZ
1075322199 ADRIANA MARGARITA MARTINS NUNEZ
1116042249 ASTRID YULEY DE DIOS PIDIACHE

1049932295 NOHEMI JUIETH JIMENEZ BARRIOS

Correo
luisafer92009@hotmail.com
edymarlen.119@gmail.com
valen_klero@hotmail.com

jennicastro2005@gmail.com

chalparizanmoncadakarendayana@gmail.com

garzonmesqueravalerinlizeth@gmail.com
sirlearevalo@gmail.com
castroyanela268@gmail.com
abstecnologia@msn.com
katiuscamaleon@gmail.com
angelsandovalfabregas@gmail.com
vancuve0107@gmail.com
caguaal34@gmail.com
joseyrrazabal7@gmail.com
oeste170@gmail.com
victor16.4herreraa@gmail.com
yessebeniva@gmail.com
hecmily2006@gmail.com
amaneceramane@gmail.com
Davidafanador119@gmail.com
jc6823377@gmail.com
cristhianbenavidestovar022@gmail.com
Iherreradevilleros@gmail.com
dangonzalezmora@gmail.com
emiroalejo274@gmail.com
corredoralejandrab49@gmail.com
yulianabetancursuarez@gmail.com
sulyyojana98@gmail.com
gaviriaguerraxiomara@gmail.com
mariaortegab38r7@gmail.com
ventasferley@gmail.com
admarg28@gmail.com
astridestrelladedios1@gmail.com

NOHEMIGIMENEZBARRIOS@GMAIL.COM

Teléfono
3008794023
3116048506
3112448967
3024292658
3162901114
3152301140
3165323511
3236371055
3113704233
3028566278
3028496004
3046075360
3144713123
3337169604
3204147458
3224217213
3214207465
3242986493
3182126741
3177436326
3014891773
3214171889
3019297676
3015710485
3506777521
3194351586
3218797204
3203596811
3046192851
3016338226
3165485423
3169349414
3132619992
3046601751



1049932295
1085264236
1048437250
1110449694
1022926382
1000380337
1000183206
10180196

1054284769
1098816191
1007640860
1056612933
1027150713
52474470

1005012211
1019132305
1065007659
1043685759
1007983541

1081804051
1045670805
1005159150
1093775658
1043442289
39212904

1045706825
52843417

1062962760
1047403343
1004897288

Evidencias de gestion mes de agosto

NOHEMI JUIETH JIMENEZ BARRIOS
DANNA GUERRERO ACOSTA

EYLEEN BUSTAMANTE JULIO

JESSICA LORENA HERNANDEZ SAAVEDRA
ELIANA FERNANDA PALOMINO CUPITRA
SARA MARIA LAMUS LOPEZ

PAULA KATERINE AGUILAR CANTOR
PAUBLO JIMENEZ GAMEZ

LAURA SOFIA ROMERO RODRIGUEZ
JORGE ANDRES MENDOZA MOJICA
YURIS ELENA PENA SOLANO

MARY YERALDIN FERNANDEZ MENDOZA
ALANYS ARIADNA URIBE ABAUNZA

LUZ STELLA MEDINA ORJUELA

CAROL LIZETH SUAREZ SUAREZ

ANGELA CUERVO SANTOS

VICENTA DOMINGA ALARCON ARTEAGA
DAJENNYS DANIELA MARTINEZ PEREZ
MARIA GUADALUPE PEREZ BATISTA

SHARICK JUDITH SOSA YANCY
KAROLINA HERNANDEZ SANTANA
CAMILO ANDRES PARRADO CARVAJAL
JAVIER LEONARDO RIVERA PENA
KEINER KALETH CONTRERAS CERRA
MARIA EMMA CARDENAS MUNOZ
LICETH PAOLA RODRIGUEZ OROZCO
MARYULI CRISTINA SERRANO GARCES
FLOR ANGELA MARZOLA BORJA
YESSICA ISABEL MORA MQJICA
ANGIE VANESSA GARCIA JIMENEZ

NOHEMIGIMENEZBARRIOS@GMAIL.COM
dannanikolguerreroacosta@gmail.com
eyleen04bustamantej@gmail.com
lorenitah121@gmail.com
epalominocupitra@gmail.com
sharamariallopez@gmail.com
mariakaterin031@gmail.com
paublojiga73@hotmail.com
laurasofiaromero000@gmail.com
Sjorgemmendoza321@gmail.com
yuris1994@gmail.com
fernandezyeraldind8@gmail.com
alyslvsfran@gmail.com
stellamedina.o@hotmail.com
carolsuarez348@gmail.com
angecuervosantos201922@gmail.com
vichenta2018@gmail.com
dajennysdanielamartinezperez@gmail.com

lupe15201@gmail.com
ssosayancy@gmail.com
karo.sharleen@gmail.com
camiloparrado? @gmail.com
javier_rivera09@hotmail.com
keinercerral8@gmail.com
mariaemmacardenas10@gmail.com
paolaliceth.27@gmail.com
serranomaryurio97 @gmail.com
angelamarzola11@gmail.com
jessicaisabelmoramojicad1@gmail.com

angie(120love@gmail.com

3046601751
3158538562
3022014089
3105730750
3004209275
3246565803
3197779004
3132214665
3053235298
3185125249
3235329378
3202235735
3222133734
3132699184
3167728992
3229241679
3006972062
3003751767
3132039265

3009761937
3158336259
3207730661
3116450453
3014550893
3022101179
3052836923
3108081174
3215877425
3018163501
3167836535



Evidencias de gestion mes de agosto

Capacitacién en contrato laboral especial-ficha 3220639 de Gestién Documental: reunion

Evento

Acdones

L
@
®
O ()

Asistente para programacion

g U~ &«

Editar Cancelar Evento Reenviar Responder a
duplicado

Y

Unirse a la reunién de

todos Teams

Reunidn en linea

Lun 25/08/2025, de 1:00 PM a 3:00 PM

Ambiente 16 CCYT

Apreciado Mauricio,

f— D
Z @O O

Ocupado 15 minutos

Capacitacion en contrato laboral especial-
ficha 3220639 de Gestion Documental

antes ~

Opciones

Elll L]
Clasificar Privade ~ Programando Send to
- sondeo OneNMote
Etiquetas FindTime Send to OneMote
[} Unirse |~ (=) Chatear

Por medio del presente, confirmo la capacitacién en Contrato Laboral Especial y Manejo del
SGVA para la ficha 3220639 de la especialidad gestion documental

Esta se realizara el 25 de agosto a las 1:00 p.m. de forma presencial

Es fundamental que los aprendices que participen ya tengan creado su usuario y firma digital en el
aplicativo SISGE.

Cualquier duda, quedo atenta WhatsApp 31044044882,

Nombre: Capacitacion en contrato laboral especial-ficha 3220639 de Gestion Documental

Token: INDSCV

Numero de participantes: 19

Nimero ID
1006051638
1096033869
1096670962
1062294536
1004893658
1097723519
1090272967
1096671098
1004960671
1062288257
1004911164
1082514908
1091203854
1096671132
1091885681
1094895707
10735886233
1095178008
1193261243

Nombre

AMDREA CATALINA SALAZAR DIAZ
KAREN DAYANA BUSTOS CASTANEDA
DAMIEL BUITRON GOMZALEZ

YERLI YUDAMI MURILLO YATACUE
AMDRES FELIPE JARRAMILLO GARZON
YISET NATALIA MARTINEZ CAPERA
MAMNUELA ROMERC PORTELA

YEIMY DAHIANMA GASPAR SILVA
JUAM ESTEBAN ROMAM CADENA
JENI CAROLINA LONDORNO SOLANG
SOFIA ROMAN MESA

SHARON TORREGROSA FERMAMNDEZ
MARIA ELIZABETH CARDOMNA GARZON
YULIANA RAMIREZ ALFOMNSO

MARIA FERMANDA AYALA GIRALDO
MICHELL MARIN CARAVERAL

ALAM CUADRADO MAMGOMNES
SAMUEL ESTEBAN MELO GALINDO

RAUL EXNEHIDER MARTINEZ CORTES

Correo
andreacatalinasalazardiaz@gmail.com
karenbustos309@gmail.com
buitrongonzalezdaniel@gmail.com
murilloyerli136@gmail.com
andresfelipgjarramillo@gmail.com
nm370310@gmail.com
manuelaromeroportela2023@gmail.com
dahianayeimil4@gmail.com
Jjeroman2003@gmail.com
londenosolancjennicaralina@gmail.com
sophiuwu22@gmail.com
shatofez08@gmail.com
elizabethcardonal22@gmail.com

yulianaramirezalfonso3@gmail.com

mariafernandaayalagiraldes4@gmail.com

michellmarn777 @gmail.com
cuadradoalamz@gmail.com
olgandreamelo@gmail.com

exnehidercortes@gmail.com

o 0J

Viva Salas para sesién de
Insights subgrupo
Viva Insights Szlas para sesién de subgrupo

Seguimiento

Organizador

Paola Andrea Castro Mora
Enviado el Martes, 19/08/2025 a
las 4:49 PM

Asistentes
~ Aceptado: 2

Andres Mauricio Garzon...
Obligatoric

.i Brian Abdon Rincon Bet...
Obligatoric

~ 5in respuesta: 2

Andrea Carolina Valbue...
Obligatoric

(4 ) Angela Maria Mufioz To... -

Teléfono
3245274046
3223738595
3125261015
3206452700
3206467874
3113326327
32078068062
3127019719
3052211781
3183630049
3170724466
3157350374
3114314050
313353249
3043543474
3207934417
3218262880
3147555896
3117257144



Evidencias de gestion mes de agosto

Capacitacion en contrato laboral especial- Ficha : reunion

Evento

Asistente para programacion

7

B U~ «

0 @ 0 0 G @ a

Editar Cancelar Evento Reenviar Respondera  Unirse ala reunién de Ocupado 15 minutos | Clasificar Privado ~ Programando Send to
duplicado todos Teams ~ antes ~ ~ sondeo OneNote
Acciones Reunién en linea Opciones Etiquetas FindTime Send to OneMNote
Capacitacion en contrato laboral especial-
el (X Unirse  ~ (5) Chatear

Ficha

©  Vie 22/08/2025, de 6:30 PM a 8:30 PM

CYT SEDE COMERCIO AMBIENTE 13

Cordial saludo Luis Fernando,

Confirmo que se agenda capacitacion en contrato laboral especial para el dia 22 de agosto de 2025 a las 6:30

p-m. de forma presencial en el ambiente 13.

Para participar de la capacitacion es fundamental que los aprendices gue ya tengan creado su usuario y

firma digital en el aplicativo SISGE.

Cordialmente.
Participantes del Token
Nombre: Capacitacion CLE 3066491

Token: 66ID0G
Numero de participantes: 10

Nimero ID Nombre

1094961131 JHOMN HEMRY BARRAGAN MEDINA
1005086585 ANGIE TATIANA IPIA CALLEJAS
1091203355 AMNDRES FELIPE OSORIO OSPINA
1092456649 JUAN PABLO MENOTTI FORERO
1098306765 JOSE DAVID RAMIREZ GOMEZ
1123207608 KELLY ALEJANDRA HOYOS MNARVAET
1094903123 JOHM EDER MOMTOYA MORALES
1019126854 JORDAME MEDARDO TORRES ARIAS
1095550878 AYDA MARITZA MARTINEZ ACOSTA
1092456104 CARLOS ANTOMIO OSORIO VARGAS

Capacitacién en contrato laboral especial.-Ficha 3144886- ADSO : reunién

Asistente para programacion

g B U0 —~ «

Editar Cancelar Evento Reenviar Responder a
duplicado todos

Evento

> @ O

Unirse a la reunién de Ocupado 15 minutos
Teams ~ antes v

Acciones Reunién en linea Opciones

Capacitacion en contrato laboral especial.-
Ficha 3144886- ADSO

Vie 22/08/2025, de 3:00 PM a 5:00 PM

Ambiente 11. CCYT

& @ 0

Estimado Alejandro:

Correo

Jhonsingé0@gmail.com
tatiana.ipia@gmail.com
osoriofelipefd3@gmail.com
Juanpablomenotti68@gmail.com
Josez525255@gmail.com
kellyalenar01@gmail.com
Jhoneder3103787160@gmail.com
houdurthorsson@gmail.com
aydamartinez67 @gmail.com

carlososo2006@gmail.com

o
Clasificar Privado Programando Send to
~ sondeo OneNote
Etiquetas FindTime Send to OneNote
X Unirse |« (=) Chatear

Por medio de este correo, confirmo la programacién de la capacitacién sobre contrato laboral especial. Se
llevara a cabo el 22 de agosto de 2025, a las 3:00 p.m., de forma presencial en el ambiente 11.

Para participar en esta capacitacion, es indispensable que los aprendices ya tengan su usuario y firma digital

creados en el aplicativo SISGE.

Cordialmente.

cf

@ o)

Viva Salas para sesién de
Insights subgrupo
Viva Insights | Salas para sesién de subgrupo

<

Viva
Insights

Viva Insights

Seguimiento

Organizador

Pacla Andrea Castro Mora
Enviado el Lunes, 11/08/2025 a
las 11:54 AM

Asistentes
v Aceptade: 3

E EtapaProductivacyt

Obligatorio

“ Rechazado: 1

Luis Fernando Leal Rios
Obligatorio

Brian Abdon Rincén Bet...
Obligatoric

Teléfono

3107109037
3122000077
3019297900
3116995077
3117566706
3115601147
3103787160
3115345671
3137806567
31604271906

o X

aJ

Salas para sesién de
subgrupe

Salas para sesién de subgrupo

Seguimiento

Organizador

Pacla Andrea Castra Mora
Enviado el Miércoles,
20/08/2025 a las 12:29 PM

Asistentes

“ Aceptado: 2

AH Alejandre Giraldo Herrera

Obligaterio

Brian Abdon Rincén Bet...
Obligatorio

~ Sin respuesta: 3

E

EtapaProductivacyt

~



Mombre: Capacitadon en contrato laboral espedial -Ficha 3144886- ADSO

Evidencias de gestion mes de agosto

Token: HIWAY

Numero de partidipantes: 23

Nimero 1D Nombre

1092458138 MIGUEL AMGEL GARCIA ROBLEDO
1091885044 JHOAM CAMILO MENA BERMUDEZ
1094897777 ERICKE ESTEBAMN GAITAMN QOSORIO
1028900167 SARA BARRERA MARTINEZ
1138874545 LAURA CATANO PALACIO
1115575488 EDUAR ANDRES ALVAREZ MURILLO
1114399472 DIEGD ALEJANDRO WALEMCIA RUALES
1034779651 STEFAMIA COBA LONDORO
1061722122 ALAN GABRIEL GUTIERREZ PRADA,
1092853730 SANTIAGO DIAZ AN

1011592029 XIMEMA GARCIA MORALES
1092853401 MIGUEL AMGEL ORTIZ RENDON
6553243 JESUS DAVID RIERA PEREZ
1090274336 CRISTIAN DAVID GIMBUEL CLUEVAS
1091203831 JERCNIMO AVILA SANGUING
1024910764 DIEGD ALEJANDRO SAMCHEZ TRIAMA
1091888127 SILVIA MARIANA GRAJALES FAJARDO
1094906262 KEWIM FRANCO CHINCHILLA
1092457068 JUAN ESTEBAM WALENCIA MONTOYA
1004917358 SANTIAGO GANAN HIDALGO
1024807747 MNICOLAS ALDAMNA LOPEZ

1090274993 JUAN SEBASTIAM RAMIREZ CEBALLOS
1088271861 MICHELLE FERMAMDA MONTOYA LAZO

Capacitacion en contrato laboral especial - 3147406- Gestion Contable Y De Informacion

Evento

Asistente para programacicn

;@@ﬁ@\ (0

Editar Cancelar Evento Reenviar Responder a
duplicado

Capacitacion en contrato laboral especial -

Unirse a la reunion de
todos Teams

Acciones Reunion en lines

@ 3147406- Gestion Contable Y De
Informacion Financiera

(D Jue 21/08/2025, de 2:30 PM a 4:30 PM

Qo @

CYT SEDE COMERCIO AMBIENTE 2

Buena tarde apreciado Luis Carlos,

Ocupado 15 minutos

Correo
stmiguelangelgarciarobledo@gmail.com
mejiacamilo397 @gmail.com
estebanosorios90@gmail.com
barrerasara2003@gmail.com
lauracatanopalacio8@gmail.com
orejitasft@gmail.com
marcelaruales7s@gmail.com
stefaniacobalondon@gmail.com
alangabrielgutierrezprada@gmail.com
santyijaji@gmail.com
moralesjimenad33@gmail.com
miguelangelortizrendon440@gmail.com
jesusdavidrierad3@grnail.com
cristiangimbuel53@gmail.com
JjeroavilaD@gmail.com
diegoalejandrosancheztriana@gmail .com
silviamarianagrajalesfajardo@gmail.com
kevinchinchilla2021@gmail.com
holasarth44@gmail.com
santiganan219@gmail.com
nicolasaldanalopez@gmail.com
sagesadsosena@gmail.com

monalaze3@gmail.com

Financiera: reunion

O G o=

Clasificar Privade = Programando Send to
~ sondeo CneNote
Etiquetas FindTime Send to OneNote
(X Unirse | ~ (=) Chatear

Confirmo que se agenda capacitacion en contrato laboral especial y manejo del SGVA, para el dia 21 de
agosto de 2025 a las 2:30 p.m. de forma presencial.

Para participar de la capacitacion es fundamental que los aprendices que ya tengan creado su usuario y
firma digital en el aplicativo SISGE.

Teléfono

3133274573
3042393478
3008479571
3205025613
3219758329
3234259627
3007846503
3142914757
3153451443
3005264529
3236412763
3147172485
3214961074
32179105974
3012006122
3023076554
3117638774
3136358665
3148612351
3244530469
3154578820
3166219562
3006481631

[mi)

@ @)

Viva Salas para sesion de
Insights subgrupo

Viva Insights  Salas pars s=sién de subgrupo
Seguimiento

Organizador

Pacla Andrea Castro Mora
Enviado el Jueves, 14/08/2025 a
las 5:57 PM

Asistentes
~ Aceptado: 2

Brian Abdon Rincon Bet...
Obligatorio

Luis Carlos Castro Gutie...
Obligatorio

~ Sin respuesta: 3

g EtapaProductivacyt

Fa N e,

v



Evidencias de gestion mes de agosto

Participantes del Token

Mombre: Capacitacion en contrato laboral espedial - 3147406- Gestion Contable ¥ De Informacion Financiera

Token: CG1EGS
Mumero de participantes: 17

Nimero ID Nombre Correo Teléfono
1095551630 MARIA YOLANDA ATEHORTUA VALENCIA mariatehor@gmail.com 3215203340
1022950587 WENDY YADSURY AREMAS PEREZ yadsury76@gmail.com 3022396325
1094912280 LAURA MARLA IBARGUEN MOSQUERA lauramariaibarguen219@gmail.com 3216183058
1107005205 ALEIAMDRO SANCHEZ DELGADO sanchezdlalejo08@gmail.com 3154871772
1095179155 JUAN JOSE CARDOMA SUAREZ 1095179155]@amail com 3145336095
1090277274 HEIDY TATIANA ANGARITA LOAIZA tatianaloaiza2902@gmail.com 3125843100
10945911356 SARA HOYOS GRISALES sahsgrisales)2@gmail.com 3234451483
1095551664 SANTIAGO COBO PINZOMN santiagocobopinzondd @gmail.com 3234513095
1012368291 ALLISON DAIHAMNA ALZATE ARBOLEDA alzateallison071@gmail.com 3243348753
1094809274 HAMMY SHIRLEY MURIOZ PRIETO xammy67 @gmail.com 3115806653
1095178611 ERIKA VIVIAMNA SUAREZ ZAPATA erikasuarez841@gmail.com 3235190824
1107061685 JULIAMA SERMNA ARIAS Iulianatequiero2008@gmail.com 3217908748
1095551683 AMYELI GABRIELA SALATAR PARRAGA anyelisalazard4 1007 @gmail.com 317128117
1091204042 MARIAMA VERA ALBA marianavera278@gmail.com 3225915843
1098576121 SHAIRA MACIRA REMDOM PEREZ shairanaciraperez@gmail.com 3146791496
1085551219 NIYIRETH OROZCO CARDONA niyirethcardonadi@gmail.com 30085720338
1106775503 MARLY LINEHT MEMDEZ GARCIA marlylineth110@gmail.com 3107009211

Capacitacién contrato laboral especial 314387- Gestién administrativa: reunién

Evento  Asistentz para programacion

g B0~ « > @O ¢ G e e &)

T ARt s e | O T | Cefarbide | Borten | oo | g | g

Accones Reuridn en linea Gociones Stiquetas FindTime | Send to OneNiote | Viva Insights | Salas para sesin de subgrupo
. :;iai:]iitsat:;i;:ontrato laboral especial 314387- Gestion P— Seguimiento
Organizador

(®  Mar 19/08/2025, de £:00 PM a 8:00 PM

@

Ambiente 12 - CCT

O

Cordial saludo Diego,

Confirmo que se agenda capacitacion en contrato laboral especial para el dia 19 de agosto de 2025 a las 6:00 p.m. de forma presencial en el

ambiente 12.

Para participar de la capacitacion es fundamental que los aprendices que ya tengan creado su usuario y firma digital en el aplicativo SISGE.

Cordialmente.

LW LU I S

Ceecrad

~

Paola Andrea Castro Mora
Enviado el Lunes, 4/08/2025 a
las 6:23 PM

Asistentes

~ Aceptado: 2

Brian Abdon Rincén Bet...
Obligaterio

g EtapaProductivacyt
Obligaterio

' Sin respuesta: 3

p Diego Alejandro Franco ...

Obligatorio
A ) Andrea Carolina Valbue...
Obligatorio -
ESP = 10:36a. m.
a = o) 19/08/2025



Evidencias de gestion mes de agosto
Participantes del Token

Nombre: Capacitacion contrato laboral especial 3143872 Gestion administrativa
Token: HIOOS
MNumero de participantes: 158

Mimero ID Mombre Correo

1083876240 ALEXAMDER MARIN ORTIZ alexandermarinortiz859@gmail.com
1067284562 MARIA JOSE SALGADD SALCEDO mariajosesalgadosalcedo@gmail.com
1002158192 DANMA CAROLIMA TOSCAMO OS54 dannatoscano3@gmail.com
1097728623 KAROL MATHALIA VELEZ RAMIREZ nathaliavelezramirez@gmail.com
1115186865 MANUELA LOPEZ RODRIGUEZ Lopezmanue613@gmail.com
1004795752 BRAYAM STEWARTH GIL ALVAREZ bryanalvarez 1956/@gmail.com
1084574788 LUISA MARIA HERRERA MENA nacmiramirezhemrera2110@gmail.com
1097040639 CRISTIAN ADRIAN PERIA BATANERO batanero2010@gmail.com

1005093059 JULIANA AMDREA CAJICA ARANGOD arangojuliana, 1115@gmail.com
10924558818 JHOAMN STIVEM DIAZ REYES steven.diazreyez@gmail.com
1095550071 IOSE ARIEL PEREZ AMNACOMNA josearielperez740@gmail.com
1005160036 MARIA CAMILA CIFUENTES MOLINA cifuentescamila19@agmail.com
1094534667 NANCY LORENA MOTATD ARAGOMN lorenamotato588 @gmail.com
1004870737 JUAM ESTABAN PATING CARDOMA Jjuanestebanoatinocardona11@gmail.com
1092455395 MARIA JOSE MUNOZ RODRIGUEZ marigjosemunozrodriguezs@agmail.com
1110041543 ALEIANDRA PATIRO TAPIAS patinoalejandras14@gmail.com
1096040806 HELLEN CAMILA GALLEGD MARIN camnilagallego888@gmail.com
1125620395 PABLO MOREMNO VALENCIA pablomv500@gmail.com

Capacitacion en contrato laboral especial - ficha 3144615- ADSO: reunién

Evento

Asistente para programacion

v U~

) (X

« @ 00 G a

Editar Cancelar Evento Reenviar Respondera  Unirsealareunidnde = Ocupado 15 minutos  Clasificar Privade  Programando Send to
duplicado todos Teams v antes ~ v sondeo OneMote
Acciones Reunian n linea ‘Opciones Etiguetas FindTime Send to OneNaote

O IEC)

Capacitacion en contrato laboral especial -

ficha 3144615- ADSO () Chatear

(¥ Unirse  ~

Mar 19/08/2025, de 7:30 AM a 9:00 AM
CCYT AUDIOVISUALES 2

gestionado

Buenatarde,

Confirmo que se agenda capacitacion en contrato laboral especial para el dia 19 de agosto de 2025 a las 7:30
a.m. de forma presencial.

Para participar de la capacitacion es fundamental que los aprendices que ya tengan creado su usuario y
firma digital en el aplicativo SISGE.

Cordialmente. .

Teléfono

3161909453
3245931952
3043353032
3146966799
3123951403
3022793991
3142991500
3187570518
3142895125
3116101891
3103740796
3217747320
3156224336
3150178078
3113453615
3234307368
3127696124
3002006952

O X

@ o)

Viva
Insights

Salas para sesién de
subgrupo

Salas para sesidn de subgrupo Rl

Viva Insights

Seguimiento

Organizador

Paola Andrea Castro Mora
Enviado el Jueves, 14/08/2025 a
las 6:26 PM

Asistentes

' Aceptado: 2

Jose Fernando Rodrigue...
Obligatorio

Brian Abdon Rincén Bet...
Obligatorio

* Sin respuesta: 3

Juan David Laverde Mo...

Fa WPy




Mombre: Capacitacion en contrato laboral especial - ficha 3144615- ADSO
Token: WOMNIIG

Evidencias de gestion mes de agosto

Namero de participantes: 23

MNumero 1D MNombre Corren Teléfono
1082853332 RUBEM KAMILO CASTRO RUIZ ruben.camilo321@gmail.com 3246648592
1097354965 AYLIM CHAVERRA MORALES aylin.morales2401@gmail.com 3143732916
1024896437 JAIRO ANDRES GAITAM SEGURA jairoags1204@gmail.com 3206090729
1110117183 JUAN DAVID GOMEZ GALLEGO Jjuandavidgome33&@gmail.com 3137652394
1021203260 COMI RIVERA LARGD conir289@gmail.com 323635456586
1117352781 ELIZABETH DAYANA SILVA MUNOZ edayanasm@gmail.com 3175018758
1095551630 DUVAN JARAMILLO VILLARRAGA Jjaramillovillaragaduvan@amail.com 3137611508
1098576181 JUAM DAVID RODRIGUEZ BEDCYA redriguezbedoya28d@gmail.com 3104062528
1091855385 JUAMN CAMILO URIBE CHICA Jjuancamiloud7 @gmail.com 3114869361
1099652331 PAULO RODRIGUEZ MENDEZ paulorodriguez733@amail.com 3188397992
1091885440 SERGIO ARMERO SALAZAR sergicas2007@gmail.com 3207483090
1023050058 SAMUEL ESTEBAN ZAMORA PEREZ saeszape@gmail.com 3104423025
1095179032 JUAN CAMILO MEMESES GALEAND camilomeneses161@gmail.com 3205843897
1115359073 SEBASTIAN MEDINA WALTERD sebasmedina21042008@agmail.com 3126470762
1095552310 JERSSOM ESTEBAN VELASQUEZ LARGO Jjersson1108@grmail.com 3005087099
6527810 GEMESIS DANIELA MURGA CRESPO Jjasimurga@gmail.com 3113310923
1092458216 JUAM DAVID MARIN RUIZ Jjuandavidmr77 @gmail.com 3202895833
1090274273 EDCY DANIEL MARIM TOBON eddyhedy&@agmail.com 3106104369
1020274776 DaYAMN SHIRLEY AREMNAS GARCIA arenasdayand95@gmail.com 3145481249
1101755188 ESTEFAMY JULIETH OCHOA BARRERA Jjuliethochoa510@gmail.com 3234313970
1126420810 LISA JULIAMNA RAMIREZ ACEVEDD xxlissalBo@gmail.com 3107109183
1075242739 MELKIN STIVEN RODRIGUEZ PERA melkinstivenrodriguez@gmail.com 3145343949
1115156273 JUAMN PABLO USUGA MORENO jaudergde@gmail.com 3135235171
Capacitacién en contrato laboral especial- Ficha 3140677 en la Tecnologia en Actividad Fisica: reunién o X

Evento

Asistente para programacién

s B U~ & Y

Editar Cancelar Evento Reenviar Responder a
duplicado

Capacitacién en contrato laboral especial-
« Ficha 3140677 en la Tecnologia en Actividad
Fisica

Unirse a la reunién de
todos Teams

Reunidn en linea

(T Vie 15/08/2025, de 6:30 PM a 8:00 PM

Qo @

CYT SEDE COMERCIO AMBIENTE 24 ENI

Cordial saludo Luis Fernando,

Ocupado 15 minutos

Clasificar Privado

N
<o G a9 )
Programando Send to Viva Salas para sesién de
sandeo OneNote Insights subgrupo
Etiquetss FindTime Send to OneNote | Viva Insights | Salas para sesién de subgrupo
Seguimiento
(X Unirse |~ (=) Chatear

Confirmo que se agenda capacitacion en contrato laboral especial para el dia 15 de agosto de 2025 a las 6:30
p.m. de forma presencial en el ambiente 24.

Para participar de la capacitacion es fundamental que los aprendices que ya tengan creado su usuarioy
firma digital en el aplicativo SISGE.

Organizador

Pacla Andrea Castro Mora
Enviado el Lunes, 11/08/2025 a

las 11:49 AM

Asistentes

~ Aceptado: 3

’ Luis Fernando Leal Rios

Obligatoric

g FEtapaProductivacyt

Obligatonic

'i Brian Abdon Rincén Bet...

Obligatorio

~ Sin respuesta: 2




Evidencias de gestion mes de agosto

Participantes del Token

MNombre: Capacitacion en contrato laboral espedial- Ficha 3140677 en la Tecnologia en Actividad Fisica
Token: [X2DM2
MNamero de participantes: 17

MNdmero 1D Mombre Cormeo

1025324013 JULIO ANDRES GUTIERREZ CAICEDO julicandres 142007 @gmail.com
1090275833 MARIA CAMILA SOTO GRAJALES mariacamilasote233@gmail.com
1004918432 ANY]YULIED CUASTURAL ANDICA cuastumalandicaanyiyulied@gmail.com
52084225 FRAMCISLEY VILLAMIL MEMESES villamilmenesesfrancis@gmail.com
1095178539 JUAM MAMNUEL DELGADD TABARES delgadotajuanma@gmail.com
1095179380 CATHERIN TATIANA BOTERO JIMENEZ boterocatherin2008@gmail.com
1010078348 KEVIN GOMZALEZ SAMNABRIA sanabriakevin370@gmail.com
1094590673 JHOMNMY ROSALES VILLA Rosalesvillajhorny@gmail com
1094913006 SEBASTIAN MORALES MOTATO sebas.danielabb123teamol23@gmail.com
3G658460 LUZ ANGELA CHAVARRO MONTEMEGRO angelachmonty1 @gmail.com
1086670031 YUMMER MORALES CARDOMA yummermorales73@gmail.com
1012403803 WILLIAM EDUARDC SASTRE MARIN williamsastrem@gmail.com
1003134105 JUAN CAMILO PENA BARRERA, Jjuancamilopenabarrera@agmail.com
1092455563 DAYAMA ANGELICA BALLESTEROS MEDIMNA dayanaangelic@gmail.com

2808576 ADOLFO ARISTIZABAL MEJNA adolfomejiaB53@gmail.com
1094904544 JUAN CAMILO RUBIO HERMAMDEZ Juancamiloh034@gmail.com
1096033687 JOSE FERNANDO MOLIMA REMNGIFO Jjnandomalina1983@gmail.com

Capacitacion contrato de aprendizaje - 3036790- Tecnologo: Desarrollo de Videojuegos y 3176330 gestion administrativa: reunion

Evento Asistente para programacion

SR U~ « @Y @ 0 0o G p

Editar Cancelar Evento Reenviar Respondera = Unirse alareunion de  Ocupade 15 minutos | Clasificar Privade ~ Programando Send to
duplicado todos Teams ~ antes v ~ sondeo OneNote
Acciones Reunidn en linea Opciones Etiquetas FindTime Send to OneMote

Capacitacion contrato de aprendizaje -
Q 3036790- Tecnologo: Desarrollo de - 5 o
i “ t
Videojuegos y 3176330 gestion e et

administrativa

(©  Mar 12/08/2025, de 6:30 PM a 830 PM

@ Reunién de Microsoft Teams
o

Buena tarde,

Confirmo gue se agenda capacitacion en contrato laboral especial para el dia 12 de agosto de 2025 a las 6:30
p.m. de forma virtual.

Teléfono

32159745097
3054613441
3018229840
3006661387
3046335615
3054440832
3018919312
3207430326
3027213021
3043806351
3207138577
3232467656
3194755039
3215623401
3207209376
3102882650
3122585350

(i

& @)

Viva Salas para sesion de
Insights subgrupo

Viva Insights  Salss para sesidn de subgrupo
Seguimiento

Organizador

Paola Andrea Castro Mora
Enviado el Martes, 15/07/2025 a
las 10:48 AM

Asistentes

* Rechazado: 1

Juan David Laverde Mo... I
%7 (Obligatorio

~ Sin respuesta: 10

)G Juan Manuel Gonzalez
Obligatorio

Lohinear Al i Sn



Evidencias de gestion mes de agosto

‘teams.microsoft.com/v2

Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) %

H & ¢ © B8 @ - &N @

Compartir

Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Aplicaciones  Mss Cémara Micro
Participantes res X
Llamadas MA Invite a alguien o marque un nimero Q

Tareas Paola Andrea Castro Mora &

200 “ En esta reunion (29)
&3

Equipos

SR NA IP

Calendario B

Copilor sara restrepo restrepo (No comprobado) & Natalia Ariza (No comprobado) &

& Compartir invitacion

Maria Camila Cérdoba Asprilla (Externo) &

Juan Daniel (No comprobado) &

Paola Andrea Castro Mora
Organizador

breidy (No comprobado)

Ingri Jhoana Perez Polanco (Externo) & B

D dahiana (No comprobado)

MT o
MARIA JOSE TABARQUINO (No comprob... &

Aplicaciones TA
Tatiana Agudelo Ayala (No comprobado) &

Daniela castillo (No comprobado)

NA

&
&
Camilo Bafol (No comprobado) \&
&
&
%

IP Ingri Jhoana Perez Polanco (Externo)

4 > JM  Jose Montero (No comprobado) RN
HQCe L~ >+ AESD ~e§ 2 eaw soon

Participantes del Token e
Mombre: Capaditacion C.LE. y SGWA

Token: GPLOLE

Himero de participantes: 21

Himero ID Mombre Correa Telefono
1033719393 LALLM DAMIELS CASTILLO ALVARADD danielacastillo2 TE@outiook.com 3224515038
1004961186 MARLA JOSE SIERRA URIBE mr2 72 1668@gmal com 3008295102
1095551700 CutH LA, GOMZALET BAOTATD dgonzalezmotato@icloud com 184250294
1109209 FATOLA SARAI SIDEA SOSA saraisasa 1011 Egmail.com 3224184543
1001670865 MAARLA CAMILA CORDOEA ASPRILLA camilzasprillal8E&gmail.com 0456301524
11049395564 KARLA DAMIELA SAEMT ALDMMA saenzaldanacaniela®gmail com N TE202199
1024054459 MICOL CAMILA CARBOMA NIETD nikolcarmaona2 B gmail.com 3155441093
1109188633 WALEMTINA ESCORAR SOLER valznzoler16E&gmail .com 3135438533
1097400845 CRISTIAM CAMILD BASOL VALEMCIA olcristiancamilo@gmail.com 1 T544B5654
1013037121 KEVIN DAVID BARBOSA MALDONADD 58505999 @gmail.com 31336003903
1095552082 LALLM DAMIELSA FLAMIREZ PARDO lauradanistaramirezsilva@gmail.com 3107121463
1038107304 INGRI JHOAMNA PEREZ POLAMCO perezjhoanal i3 E&gmail.com 47750985
1121446463 TATLAMA DEL PILAR ZURMAETA MESTAMZA tatianamestanzaldi@gmail.com NAE2TTHE
1060987258 BREIDY FABIANA MAMIAN PARAMLA breidymamianS@&@gmail.com 1234248212
1004915541 MATALLA ARIZA BMARULAMDA nataliariza2 Si@gmail.com 75891407
1004548376 AMGELA DAYAMNA DIAT ESPARA angeladiaz209iejni@gmailcom I12B07B585
1000727085 DIANA JIMEMEZ SALAZAR YRS 34 WD EMAIL COM 3145686132
1111669244 SOFIA JOWAS RI0S sofizjoyas15Egmail.com 150090866
1115453227 LUIS ALEIAMDRO GOMEZ HERMAMNDEZ danteoaar3 1 @gmail com 3135533815
1095209118 TATIAMA AGUDELD AYALA tatianaagudeloa 08Egmail.com NOT113205
1090277216 MAARLA JOSE TABARGUINDG MURICE maaatabarquinoi@gmail com 47752444
1114310982 KAREN JOHAMNA RIVERA GARCIA karenjohanarivera 5@ gmail com 173595584
1066604353 CAMILA AMDREA SALCEDO OSORD sakcedocamilaS&8i@gmail.com 321719956
1091884720 STIVEM CASTAREDW GUZMAN stivenguz 70Egmail.oom 24128
1111043946 JUAM CARLOS LEYTOM BOMILLA juanieytonlE@gmail com 3118423263
1090272100 JOSE ORLAMDO GUACHETA MONTERD josemonterc 2345jEgmail.com IO4E06427
1092853381 SARA RESTREPO RESTREPD sararestrepol 308 Egmail com I 2I5RE5TD
1007811583 JUAM DAMIEL NUNREZ MONTEMEGRO jenromavaligmail com 31218933735



Capacitacién en contrato laboral especial - Ficha: 3219331- Asistencia en Organizacion de Archivos: reunién

Evento

Editar Cancelar Evento Reenviar Respondera

duplicado

Acdiones

Evidencias de gestion mes de agosto

Asistente para programacién

/B0~ &

[
", ©
Unirse ala reunién de~ Ocupado 15 minutos
todos Teams v antes v

Reunién en inea Opdiones

N
0 -
Clasificar Privado

Etiquetas

Capacitacion en contrato laboral especial - Ficha: 3219331-
Asistencia en Organizacion de Archivos

(®  Lun 4/08/2025, ‘de’ 3:00 PM 2 6:00 PM

©  auditorio Rodolfo Martinez

<

Cordial saludo respetada Ana Maria

Programande Viva

G e 0J

Send to
OneNote

Salas para sesion de
subgrupo

Viva Insights | Send to OneNote | Salas pars sesién de subgrupo

sondeo Insights

FindTime

(31 Unirse  ~ () Chatear

« Por medio del presente se informa que, se agenda capacitacion en contrato laboral especial y manejo del SGVA, para la ficha
3219331, 3219462, 3220401 para el dia 04 de agosto de 2025 de forma presencial, hora 3:00 p.m.

Ante cualquier inquietud por favor comunicarse al WhatsApp 3104404882.

Cordialmente.

MNombre: Capacitacion C.LEF Y SGVA FICHAS 3219331, 3219462, 3220401

Token: SGVOS1

Nimero de participantes: 40

Niimero ID Nombre

24315841 ALEXANDRA FERNANDEZ GONZALEZ
1004917247 MICOLE DAYAMA VILLADA AGUDELO
1097726799 JOMIER ANTONIO CASTANEDA RAMOS
1097725570 ALEJANDRA MARIA CUBILLOS LOPEZ
1034887265 VALERIA RIVERA MURIOZ

1097721695 NATALIA ANDREA HERNANDEZ GASPAR
1097721643 MARYORY CALVO ZAPATA,

1096671051 VALENTINA TABARES URIBE
1007438135 MAYRA ALEJANDRA ALVEAR SALAZAR
1092464155 VALENTINA GOMEZ ROMAN
1085796200 MARIA ALEXANDRA VARGAS ARIAS
1005319275 YESSICA ALEXANDRA ACEVEDO SANCHEZ
1096670496 BALERIN S0TO USMA

41959956 MARLENY TORRES PEREZ

24513132 LINA MARIA RODRIGUEZ LOPEZ
1089721317 ESTEFANIA GUE ORTIZ

1089099740 ANGEL DAVID PARRA MARTINEZ
1054800792 ANA SOFIA LASSO GUTIERREZ
1096670653 YULIAMA VARGAS JARAMILLO
1097721910 GEIDY CAMILA MAPURA VILLADA

Cormreo
aleferhacienda@gmail.com
nicolvillada950@gmail.com
ar2g17667@gmail.com
alejandracubillos1122@gmail.com
munosvaled4 d@gmail.com
gasparnataliaB@grnail.com
maryorymst19@gmail.com
valenuribe728@gmail.com
malejandral23dulce@gmail.com
valentinagomezrg7 @gmail.com
vargasalexandra2d6@gmail.com
glexandra3lacevedo@gmail.com
valerinsotousma@gmail.com
pereztorresmarleny%@gmail.com
linarnr7822 @gmail.com
estefaniagueortiz2@gmail.com
angeeldavid.27@gmail.com
anasofialassogutierrer@gmail.com
yuyisg832@gmail.com

camilamapurald@gmail.com

Seguimiento

Organizador

Pacla Andrea Castro Mora
Enviado el Migrcoles,
23/07/2025 a las 11:03 AM

Asistentes
™ Aceptado: 3

Brian Abdon Rincén Bet...
Obligatorio

g FEtapaProductivacyt
Obligatorio

Juan David Laverde Mo...
27 Obligatorio

™ Sin respuesta: 3

& formacionesccytamaring...
ack i
Obliaatorio

Teléfono

3122119282
3148127607
3137179372
3218739518
3019301576
3105954484
3183630661
3218860715
31481598234
3147783438
3118091768
3135717750
3137805529
3186557254
3128389812
3128464377
3215522679
3117214488
31361680099
3148479775



Evidencias de gestion mes de agosto

1024488193 KEYLA MNATALIA GARCIA SANCHEZ
1135939137 AMGELICA VIVIANA CORDOBA JEREZ
1057388650 AMDRES FELIPE ARROYAVE CARDOMA,
1105613212 JODIE VANESSA MONDRAGON
1096033127 JHOMMNEY HERRERA PIMILLA
1092456563 MARIA JOSE SANCHEZ GIRALDO
1054939340 WALENTIMA BRAVO DIAZ

1085550298 AMGIE ALEXANCRA HUILA ROUAS
1152791965 KAREM TATIAMA COLORADC IDARRAGA
1057726344 AMGELA PATRICIA VILLADA ESTRELLA
10597722238 WIVIAMA AMDREA BEDOYA PINEDA
1005279469 MARIA CAMILA HERNANDEZ GASPAR
1007414353 YELITZA MEJIA ROJAS

1057403640 DIANA PACLA MARIN RAMIREZ
1054912695 JHON SEBASTIAN SALINAS TRUJILLO
1114149747 JEAN PABLO ROJAS BETANCOURT
24516059 BIBIAMA MARCELA OSORIO LOAIZA
1057032966 CIELO ROBIRA IBARRA DAVID
1154213035 THALIAMA VELASQUEZ PINO
10597032333 JOSE VISAEL ORTIZ BERMUDEZ

Nombre: Capacitacion C.LEF Y SGVA FICHAS 3219331, 3219462, 3220401v2

Token: H130G2

Mumero de participantes: 32

MNumero 1D Nombre

1004961454 ELIAMA RUIZ BECOYA

1093178744 JULIAN DAVID GIL BERNAL

25026185 MIMI JOHANMA CORREDOR CARMONA
1184213035 THALIAMA VELASQUES PINO
1097036731 GLORIA MARYURI OSPINA COLORADO
1097033996 SAMDRA MILEMA VIMASCO BEDOYA
1097032333 JOSE VISAEL ORTIZ BERMUDEZ
1142040746 VAMESSA ACEVEDD SAMBOMI
1030546757 SULEIDY JOHANNA LONDONG RIVERA
1004827182 ALAM ESTIVEM VILLARREAL CARRANZA
25023766 DIAMNA MIRELLA HURTADO JARAMILLO
1059697260 BAOMNICA YAMELl WELOSA GASPAR
1097359001 BEATRIZ EUGEMIA RUBIANO MORA
52296695 GLORIA MAMNCY BEDOYA GIL
1096035585 CINDY CAROLINA HOYOS SALAZAR
1097035837 JOHMMATAMN ALEXAMDER HERRERA GUAPACHA
1097041264 LUZ ELEMA RIVERA SEPULVEDA
1095268658 VALERIA BUITRAGO VALEMCIA
1097038126 AMDERSOMN QUINTERO VELEZ
1005095186 LAURA WAMESA AVILA

1096670614 WVALENTINA ARIAS GALLEGO

nalikngs.29@gmail.com
acordobajerez@gmiail.com
felipecardona5626261@gmail.com
Jodiemondragond3@gmail.com
flacoman&787 @gmail.com
mariajosesanchezgiralde3@gmail.com
bravodiazvalentinad @gmail.com
angiealexandrahuilarojas@gmail.com
karencolorado087 @gmail.com
villadaangela15@gmail.com
vivianaandreabedoyapineda@gmail.com
camiilahemandez690i@gmail.com
mejiarojasyelitzag1@Gmail.Com
marindianad52@gmail.com
salinas.sebastian2008@gmail.com
jeanpablorgjas28@gmail.com
bibianacsorio658@gmail.com
robiraibarra@grmail.com
thaliana2008pino@grmail.com

visaortiz32@gmail.com

Correo
elianabedoyal903@outlook.es
Jjuliangilz28@gmail.com
ninijohannacormedorcarmona@gmail.com
thaliana2009pino@agmail.com
maryuriospina711@gmail.com
milevinasco_19@hotmail.com
visaortiz32@gmail.com
vanesaacebedo@hotmail.com
Jjohanna.londono1030@gmail.com
stivencanodd4di@gmail.com
Jjohanna.londono1030@gmail.com
monicagaspar22 2@gmail.com
beatrizeugeniarublianomora@gmail.com
glorianancybedoyagil@gmail.com
karosalazar?502@gmail.com
Jhonatan1923brs@gmail.com
elenariverasepulvedaZ6@gmail.com
valeriabuitragovalencia@gmail.com
johanna.londono1030@gmail.com
avilalauravanessa52@gmail.com

va0B825381@gmail.com

3001119882
3162691399
3114658670
3114562188
3116527935
3113058928
3105302152
3104060911
3227595588
3143569680
3225343770
3135542272
3167751304
3207415034
3197960763
3122726537
3173334846
3173945471
3024513753
3025978315

Teléfono

3022931957
3216487535
327640317
3024513753
3209277645
3137153479
3025978315
3122820720
3186097817
3005385850
3116407775
3182508615
3146538386
3128961178
3113047491
3113044543
313791907
3217591430
31860597817
3207798175
30234674592



1087731341
1092852976
1096670683
1097722212
24812665

1050334066
1005278041
1096671185
1089721317
1096670449

1097729061

Evidencias de gestion mes de agosto

JESSICA MATALIA TRUJILLO SARAVIA
YISETH SOFIA GRAJALES MONSALVE
YULIANA VARGAS JARAMILLD
VALERIA OVIEDO HOLGUIM

MARTA LUCIA CORREA ALFOMNSO
RAMIRO UTIMA UTIRA

YOAM SEBASTIAN PRADD VARGAS
SOFIA MURCIA ARCE

ESTEFANIA GUE ORTIZ

LAURA VANESA MONTIEL GOMZALEZ
LEIDY TATIAMA MARIN MENA

Jjnsaravial3@amail.com
yisethsofiagrajales@gmail.com
yuyis3B32@gmail.com
valeriaoviedo939@gmail.com
martaluciacomeaalfonso@gmail.com
utimaramiro783@gmail.com
yoanprado20l2@gmail.com
sofiamurciad02@gmail.com
estefaniagueortiz2@gmail.com

auravanesamontielgonzales@gmail.com

iamtapascol 2@gmail.com

3146940131
3116698935
3136160095
31140542853
3128259307
3238242173
3103353935
3215520662
3128464377
3172418794

31366549569




Evidencias de gestion mes de agosto

Capacitacion contrato de aprendizaje Ficha -2910579: reunién

Evento

g @

Acciones

Asistente para programacion

g ~

Editar Cancelar Evento Reenviar Responder a
duplicado

& Y
Unirse a la reunién de
todos Teams

Reunién en linea

Capacitacion contrato de aprendizaje

Ficha -2910579

@
®
®
==

Mar 5/08/2025, 'de’ 10:00 AM a 12:00 PM

Escuela de turismo

Cordial saludo

f— 8y
@ 0 OF B e
— ) Gn @
Ocupado 15 minutos  Clasificar Privado  Programando Viva
~ antes ~ v sondeo Insights
Opciones Etiquetas FindTime Viva Insights
(¥ Unirse | ~ (=) Chatear

Por medio del presente se agenda capacitacion en contrato de aprendizaje y manejo del aplicativo SGVA, para el

TECNOLOGO EN COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS.

dia 5 de agosto de 2025 para la ficha 2910579: Cordialmente.

Nombre: Capacitacién contrato laboral especial -2810579

Token: FOW0S4

Nimero de participantes: 15

Nimero ID
1094908123
1023830819
1091202651
1095268478
1094885024
1095551582
1090274265
1092456463
1017161740
1094900076
1094904436
5844036

1054545781
1092455643
41921168

Nombre

LESLIE SALAZAR LEON

JIMENA VARGAS COSSI0

LUZ ADRIAMA GARCIA GARCIA
EMANUEL CARVAJAL CASTANO

SARA MELISSA BANOL TAPASCO

ANA SOFIA MUNOZ SANCHEZ

VALERIA OBANDO CARVAJAL

LISE CATERINE GIRALDO ECHEVERRY
MARIA JOSE RAMIREZ LINARES

JUAN MIGUEL OVALLE ARANGO
JUNIOR ALEJANDRO GIRALDO GIRALDO
KIMBERLY FABIOLA SUAREZ ARZOLAY
AMNDRES FELIPE GALVIS LLOREDA

MARIA ALEJANDRA GONZALEZ GARZON
AMA PATRICIA TARAZONA TORRES

Correo

leslie13leon@gmail.com
Jimenavargascossio@gmail.com
adrianagarciaa739@gmail.com
emanuelcarvajalcarvajalG62@gmail.com
saramelissabanoltapasco@gmail.com
anasofiamunoz2407 @gmail.com
valeriaobandacarvajal@gmail.com
giraldoliseth223@gmail.com
mariajoseramirezlinares2@gmail.com
Juanmiguelarango93@gmail.com
giraldoalejandrogiraldo@gmail.com
suarezkimberly0807 @gmail.com
andresgalvisB82@gmail.com
alejandrangonzales2005@gmail.com

patolin127@hotmail.com

Send to OneMote

@ o)

Send to
OnaNote

Salas para sesion de
subgrupo

Seguimiento

Organizador

Paocla Andrea Castro Mora
Enviado el Martes, 8/07/2025 a
las 9:45 AM

Asistentes

~ Aceptade: 2

Brian Abdon Rincén Bet...
Obligatoric

scha  Seguimientoturismoq
W Obligatorio

* Sin respuesta: 3

Carmen Eugenia Marula...
Obligatorio

g EtapaProductivacyt

Teléfono
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3126988878
3137173833
3128299449
3116633260
3108274282
3113071679

Salas para sesién de subgrupo



Evidencias de gestion mes de agosto

Tipo de documento Numero de documento

CEDULA DE CIUDADANIA v 1143385875

Datos basicos

Nombre: YEISON

Fecha de nacimiento: 1995/10/13

Libreta militar: 0

Discapacidad:

Pais: COLOMBIA

Ciudad: CARTAGENA

Teléfono: 3176692433

Estado: Inhabilitado Por Actualizacion

‘Cambio de documento:

Apellido: MARTINEZ ALVAREZ

Sexo: Masculino

Estrato: 1

Departamento: BOLIVAR

Direccién: CALLE 37#82-41 T8103

Correo 0 Jeisonmrtr

Motivo del estado:

& Actualizar datos [l (G Actualizar estado Jll # Cambiar contraseia [l # Cambiar motivo estado

v
Q€ e = % ddd E ~a B eue 20
ST —— ] =
CEDULA DE CIUDADANIA 1143385875
Datos basicos

Nombre: YEISON Apellido: MARTINEZ ALVAREZ

Fecha de nacimiento: 1995/10/13 Sexo: Masculino

Libreta militar: 0 Estrato: 1

Discapacidad:

Pais: COLOMBIA Departamento: BOLIVAR

Ciudad: CARTAGENA Direccion: CALLE 37#82-41 T8103

Telefono: 3176692433 Correo 0 Jjeisonmirt il

Estado: Dispon Motivo del estado:

2-8-25 se realiza cambio de estado a solicitud del aprendiz -
Cambio de documento:
Datos académicos o

858 p.m.
e Al

IQQEQEE:}‘”?

Tipo de documento Numere de documento

CEDULA DE CIUDADANIA hd 1014268416

Datos basicos

Nombre: PABLO ELIAS

Fecha de nacimiento: 1995/08/08

Libreta militar: 1

Discapacidad:

Pais: COLOMBIA

Ciudad: BOGOTA D.C.

Teléfono: 4356423

Estado: Inhabilitado Por Actualizacion I

Cambio de documento:

Apellido: COMBITA PAEZ

Sexo: Masculino

Estrato: 2

Departamento: BOGOTA D.C.

Direccion: CALLE 63 HBIS # 118A54

Correo electronico: pablocombitaS50@gmail com

Motivo del estado: -

Q€ e . i E -

2 q) @

901p. m.
2/08/2025.




Evidencias de gestion mes de agosto

[
SENA |SGVA

Sistema de Gestion

I virtual de Aprendices

@ Inicio | & Perfil | B Buscar empresa | Consultar aplicaciones | 5 Contratos | Y= Encuesta [> Cerrar sesion

Hola PABLO ELIAS COMBITA PAEZ
Bienvenido al SGVA

Especialidad: TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Este icativo es su mejor para ir un
de aprendizaje. Gestionarlo y utilizar la asesoria de tu Centro de
I Formacién esta en tus manos. Ubica a tu lider de Centro y/o Lider

I Estado actuak Disponible

Perfll profesional

Actualizar perfil

Estimado Aprendiz consulte aqui la guia de usuario del Sistema de Gestion Virtual de Aprendices SGVA

CorTen electronicn para noHACACIones Judiclales:

ESP 902p.m.

A O gy Db 2/08/2025

[} Bienvenido(a) PAOLA ANDREA CASTRO MORA a
SENA | SGVA

N
e i e M ———

dices por estado

Cerrar Sesian ‘

Regional REGIONAL QUINDIO v
Centre de formacién CENTRO DE COMERCIO ¥ TURISMO -ARMENIA- v
Estado Inhabilitada Por Actualizacion ¥

Sefior(a) usuario(a)
Recuerde gue los datos contenidos en este archivo son considerados confidenciales y se prohibe la
circulacion o divulgacion de estos a personas externas al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

o [

Mostrar| registros por pagina
Tipo de documento *  Nimero de documento Nombre Regional Centro Especialidad Ficha
cc 1111671798 NIKOL CAMILA GARCIA OBANDO | REGIONAL QUINDIO | CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA-  TECNICO EN COCINA. 2978577

Mostrando reg

ros del 1al 1 de un total de 1 reg]

acee =

ESP 9:41p. m.
[ = Q) @ o

PROCESOS DE SELECCION ABIERTOS
srha Bienvenido(a) PAOLA ANDREA CASTRO MORA

Ay | SGVA Cerrar Sesion |
L Reporteaprendicesporestado |

Reporte aprendices por estado

—

Regional REGIONAL QUINDIO v
Centro de formacion CENTRO DE COMERCIO ¥ TURISMO -ARMENIA- v
Estado Aprendiz con procesos de seleccion abiertos v

Seor(a) usuariofa)
Recuerde que los datos contenidos en este archivo son considerados confidenciales y se prohibe la
circulacion o divulgacion de estos a personas externas al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

o [ |

registros per pégina

Tipo de documento * Nimero de documento Nombre Regional Centro Especialidad Ficha
cc 41929943 MARTHA YANETH GIRALDO REGIONAL QUINDIO  CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- TECNICO EN 3036818
CUBILLOS ENFERMERIA.
cc 1094951553 KELY YURANY CLAVIJO RESTREPO REGIONAL QUINDIO = CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- TECNICO EN 3049716
ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA . v

QC€e o+ ddE ~ e X eme ED



4

(e

e

C.C.

I

CC.

1019763274

1001203400

1092851419

1094902000

1082214741

Evidencias de gestion mes de agosto

WILSON RICARDO CRUZ GARCIA

SANTIAGO JOSE FIGUEREDO

LOPEZ

MIGUEL ANGEL NIETO GOMEZ

SANTIAGO SANTOFIMIO VELEZ

WENDY VALERIA PARDO

CASTRILLON

Mostrando registros del 1 al 10 de un total de 36 registros

.z Servicio Nacional de Aprendizaje SENA — Direccion General Calle 57 No. 8-69, Bogota D.C - PBX (57 1) 5461500
Linea gratuita de atencién al ciudadano Bogotd 3430111 - Resto del pafs 018000 910270

REGIONAL QUINDIO

REGIONAL QUINDIO

REGIONAL QUINDIO

REGIONAL QUINDIO

REGIONAL QUINDIO

Horario de atencién: lunes a viemes de 8:00 am a 530 pm

Correo electrénico para notificaciones judiciales: servidioaldudadano@sena.edu.co

Todos los derechos reservados © 2025

CENTRO DE COMERCIO ¥ TURISMO -ARMENIA-

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA-

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA-

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA-

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA-

TECNOLOGO EN
DESARROLLO DE
VIDEOJUEGOS ¥
ENTORNOS
INTERACTIVOS

2977323

TECNICO EN
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS,

3070017

TECNICO EN
SERVICIO DE
RESTAURANTE ¥ BAR

2994290

TECNOLOGO EN
ANIMACION DIGITAL

2875920

TECNICO EN
ENFERMERIA.

>

Anterior | 1 2 3 4 Siguiente

ESP 9:42 p. m.
LAA

o = 2/08/2025

Numero Apellidos Nombres Estado académico Especialidad

Documento
CC 1001203400]FIGUEREDO LOPEZ SANTIAGO JOSE 3070017 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.
CC 1092851419|NIETO GOMEZ MIGUEL ANGEL 2994290 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNICO EN SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR
CC 1094902000{SANTOFIMIQ VELEZ SANTIAGO 2875920 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos [TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL
CC 1082214741|PARDO CASTRILLON ~ [WENDY VALERIA 3036818 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNICO EN ENFERMERIA,
CC 41929949|GIRALDO CUBILLOS ~ |MARTHA YANETH 3036818 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNICO EN ENFERMERIA,
CC 1094951553 |CLAVIJO RESTREPO KELY YURANY 3049716  [Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.
CC 1004690411 CAICEDO TAPIE ANYELA DAMARIS 2925129  [Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
CC 1094878380|HURTADO BEDOYA SORANYI 2869633 [Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNGLOGO EN COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS
CC 1002243312 (VENTURA BABILONIA  [DIANA CAROLINA 2977604 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.
CC 1118167438 |RIVERA HERNANDEZ  [KEILER JAVIER 2925123 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNGLOGO EN COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS
CC 1019763274|CRUZ GARCIA WILSON RICARDO 2977323 [Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO EN DESARROLLO DE VIDEQJUEGOS Y ENTORNOS INTERACTIVOS
CC 1025532292 |RODRIGUEZ PALACIOS ~ [VALENTINA 2994283 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
CC 10306494| TROYANO PERENGUEZ  |JOSE FERNANDO 2627092 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
CC 1060652945(IDARRAGA IDARRAGA  [CRISTIAN CAMILO 2675857 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
CC 1097730204|MENDEZ ENRIQUEZ CARLOS ANDRES 3066489 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
CC 1139874113 |VALENCIA PEREZ ZACK 2925165 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNICO EN COCINA,
CC 1094910815|LEON OSORIO NATALIA 3066330 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNICO EN COCINA,
CC 1059696735| GANAN GANAN JULIO ALBERTO 3066502  [Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
CC 1095178406|MUROZ OSPINO VALENTINA 3112701 [Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS
CC 1004798963 |JIMENEZ ALVAREZ JHON KENNEDY 3220751  [Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA
CC 1094942001|0CAMPO ORTIZ ERIKA ANDREA 2849219 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO EN ACTIVIDAD FISICA
CC 1233501871|BENAVIDES LOPEZ JAVIER ALEXIS 3070413 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
CC 1090273917|S0T0 GIRALDO ANDRES FELIPE 2925137  [Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
CC 1097390243 [PARRA FORERO MICHAEL STIVEN 2825019 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
CC 1013592109[PARADA LOAIZA LIZETH VALERIA 2869633 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNGLOGO EN COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS
CC 1113364258/ ARROYO VIVAS DAILY MARCELA 2925123 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNGLOGO EN COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS
CC 1095268277|CARDONA GARCIA AITANA JIMENA 2902038 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  |[TECNICO EN ENFERMERIA,
CC 1094931162 [PATINO MENDEZ PAOLA ANDREA 2820216 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNICO EN COCINA.
CC 1091884892|REDONDO MAGDANIEL [CAMILO ANDRES 2825053 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos [TECNOLOGO EN ACTIVIDAD FISICA
T 1091274686| MARTINEZ PALACIO SOFIA 3148941 |Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNICO EN INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
Tl 1026061471|SERNA MONCADA JANIER 2911593 [Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNICO EN INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
CC 1094905849 |SANCHEZ CIFUENTES ~ |JERSSON MANUEL  [3066489  [Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
CC 1097722792|SANCENO NIQUEPA LEIDY XIOMARA 2925123 [Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO EN COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS
CC 1095208310|PIRAQUIVE ARBOLEDA |OSCAR FERNANDO  {3102871  [Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNICO EN PROGRAMACION PARA ANALITICA DE DATOS.
CC 1096040455/ ARIAS GARCIA ANGIE LORENA 2952663 [Aprendiz con procesos de seleccion abiertos  [TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
CC 1092852101{TORO BEJARANO DAVID STEVEN 2901722 |Aprendiz con procesos de seleccion ahiertos  [TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.




Evidencias de gestion mes de agosto

[ ] Bienvenido(a) PAOLA ANDREA CASTRO MORA
=% | SaVA

Reporte aprendices por estado

Regional REGIONAL QUINDIO h

Cerrar Sesion |

Centro de formacién CENTRO DE COMERCIO ¥ TURISMO -ARMENIA- hd

Estado I Aprendiz con procesas de seleccién abiertas v I

Sefior(a) usuariola)
Recuerde que los datos contenidos en este archivo son considerados confidenciales y se prohibe la
circulacion o divulgacion de estos a personas externas al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Mostrar registros por pagina
Tipo de documento -~ Numero de documento Nombre Regional Centro Especialidad Ficha
Ninguin dato disponible en esta tabla
4 »
Mostrande registros del 0 al 0 de un total de 0 registros Anterior Siguiente
= - ﬁ ESP o 10:14 p. m.
[ ] Q G u e - = m " ~ & LAA & @ 2/08/2025

Se envia lainvitacion a los empresarios para que participen de la capacitacion en cargue de matrices
de planta de personal, orientacion que brindara la Coordinacion de Relacionamiento Empresarial y
Contrato de Aprendizaje (DG).

NIT Razon social ‘
900495739 CONFECCIONES 3C SAS
900296368 COMERCIALIZADORA FARMACEUTICA ANDINA S.A.S
901371606 COMERCIALIZADORA AVICOLA NACIONAL SAS
900574675 COMBIA INSPIRACION SAS
901337405 COLEGIO LEON DE GREIFF CALARCA SAS
901481808 CM CITRUS FAMILY SAS
901052124 CLEAN WORLD MUNDO LIMPIO SAS
800176816 CIUDADELA SORRENTO
801002610 CENTRO LAURA VICUNA
900341674 CENTRO DIAGNOSTICO MOTOS DEL QUINDIO SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA S.A.S.
901193163 CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL EJE CAFETERO ARMENIA SAS
900638341 CENTRO COMERCIAL ARMENIA
900986768 CDA ARMENIA SAS
901170725 CASA MONTESSORI COLOMBIA SAS
14885400 CARLOS HERNANDO ARAGON CRESPO
900356635 AVIAGRO INTERNACIONAL S.A.S.
801000518 ASOCIACION CLUB ACTIVO 2030
901665119 ASESORIAS CLAN RYR SAS
9727241 ANDRES MAURICIO GARCES RAMIREZ
890000444 AMPARO DE NINOS JUAN
900686470 ALMACEN TORNITUERCAS




Evidencias de gestion mes de agosto

901615507 AGUAQUINDIANA SAS

901559137 AGROINDUSTRIA LAS DOS ROSAS

901831720 AGLOCENTRO DE OCCIDENTE SAS

901497700 AGENCIA DE ADUANAS RIALGAVA INTERNACIONAL NIVEL 2 SAS

901338693 ADMINISTRACION Y MANEJO DE CUENTAS SAS

900017252 ACADEMIA NACIONAL DE ENTRENAMIENTO EN VIGILANCIA

10003862 JUAN DIEGO GOMEZ BEDOYA - ACRILICOS ARMENIA

830506962 ARIAS & CIAS.A.S

801002800 GLASS AIRCRAFT DE COLOMBIA LTDA.

900081538 INSTITUCION EDUCATIVA MARIA INMACULADA

900379714 AZAHAR COFEE COMPANY SAS

24989904 OROZCO GOMEZ DIANA MARCELA-COMERCIALIZADORA MUNOZ
900150462 LICO DISTRIBUCIONES S.A.S

NIT Razon social
900304298 BIENES Y FINANZAS SERVICIOS INTEGRALES S.A.S

801001525 CLINICA GOMEZ ARBELAEZ SAS

800069925 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CAFETERA - FINANCIERA COFINCAFE
890000086 COOPERATIVA DE BUSES URBANOS DEL QUINDIO - COOBURQUIN
800043524 RENTAEQUIPOS S.A.S

801003135 CORPORACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL ALEXANDER VON HUMBOLDT
800080342 CORPORACION ACTUAR FAMIEMPRESAS

890003300 DEPORTES QUINDIO S.A.

900306291 CARDIOLOGOS DEL CAFE SAS

800135582 FUNDACION ALEJANDRO LONDONO

900310356 PRODUCTOS INDUSTRIALES STARFLEX S.A.S

900345567 NEPSA DEL QUINDIO EMPRESA REGIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS S.A. ESP
900394075 INVERSIONES J.I.L.A. S.A.S.

900420751 SPORT MEDICAL CENTER IPS-GUSTAVO PORTELA SAS

801004224 DROGUERIAS PROFAMILIAR S.A.S.

900422926 GRUPO AGROTURISTICO LATATAS.A.S

900473743 CITRICOS GOMEZ ARBELAEZ S.A.S

900341409 ESTUDIOS OFTALMOLOGICOS S.A.S.

15985344 LUIS ELIAS GOMEZ RIVERA

18503086 ALDEMAR LOPEZ HERNANDEZ

2526526 MARIO GARZON BARRAGAN - ALMACEN DON MARIO

800106488 FUNDACION GIMNASIO INGLES DE ARMENIA

800096951 FUNDACION PARQUE DE LA CULTURA CAFETERA

800211858 IMPORTADORA LATINAS.A.S

800230028 CLINICA OFTALMOLOGICA QUINDIO S.A.

801000060 SOCIEDAD DE NEUROCIENCIAS E IMAGENES DIAGNOSTICAS NEUROIMAGENES S.A

900069017

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL EJE CAFETERO - FUNEC
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41908181 GARCIA MARQUEZ OLGA LUCIA - DROGUERIA MUNICIPAL # 1
900408197 GLOBAL DISTRIBUCIONES DEL EJE CAFETERO S.A.S
900385794 GRUPO EMPRESARIAL CIENCIA NATURAL S.A.S
900276020 GRUPO VIHDAS.AS.
890000381 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE FENALCO COMFENALCO QUINDIO
890001108 CORPORACION BOLO CLUB ARMENIA
890001208 CENTRO AUTOMOTOR LTDA
890001290 ASOCIACION CLUB CAMPESTRE ARMENIA
890001600 IVAN BOTERO GOMEZ S. A.
NIT ‘ Razon social
890001862 INVERSIONES EL DIAMANTE S.A
890002241 VIPCOL LIMITADA VIGILANCIA PRIVADA DE COLOMBIA
801000713 ONCOLOGOS DEL OCCIDENTE S.A.S
801001203 LABORATORIO CLINICO SISTEMATIZADO
801001323 INSTITUTO ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL LIMITADA
860353137 INVERSIONES CONSUMAR S.A.S
900183522 INVERSIONES LATORRE JARAMILLO S.A
801001540 ALMACEN SANITARIO EJE CAFETERO SAS
801001676 CENTRALQUIPOS SA
4519620 JIMENEZ YEPES HAROLD - CACHARRERIA PETETES
801002775 PUNTO EMPLEO
801003278 ARMENIA HOTEL S.A
801003349 TRANSPORTES ESPECIALES VIP SAS
801003893 INVERSIONES S.A.
890002377 COOPERATIVA NACIONAL DE AHORRO Y CREDITO AVANZA
801001099 LICEOANGLO COLOMBIANO S.A.S
890002590 INSTITUCION UNIVERSITARIA EAM
1094957342 | MARIA ALEJANDRA URREGO MEDINA-GIMNASIO LOS NOGALES BILINGUAL SCHOOL
890002770 FUNDACION COLEGIO LOS ANGELES
24486684 MARIELA PEREZ SALAZAR
900348004 OPTIPLANT CONSULTORES S.A.S
900016343 CENTRO COMERCIAL PORTAL DEL QUINDIO
900026938 COLOMBIAN MOUNTAIN COFFEE C.I. S.A.S.
900137358 ODONTO ESTETICS.A.S
890915562 ORESTES JARAMILLO S.AS.
900149693 DECAMERON CINCO HERRADURAS S.A.S
900230212 PROMOTORA SENIORS.A.S
900181769 MANANTIALES DEL FRONTINO SAS
900474044 RESTAURANTE EL ROBLE S.A.S
41902047 SALAZAR GIRALDO ADIELA - SURTITIENDAS GABY
900220827 CDC CENTRO DE DIAGNOSTICO CLINICO S.A.S
7549599 SALAZAR OSPINA JHON JAIRO - ALMACENES CANAIMA
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900257204 TELARES MEDELLIN HOGAR S.A.S

900320190 HUEVOS MAXIMO S.A.S

900436223 FUNDACION CONEXION IPS

900360194 GLOBAL GREEN SEEDS S.A.S.

830504050 TALLERES OCCIDENTAL S.A.S.

& Outlook

Invitacién ABC - Presentacdn de planta de personal

Desde Pacla Andrea Castro Mora <pacastrom@sena edu.co>

Fecha Lun 25/08/2025 8:00 AM

Para Pacla Andrea Castro Mora <pacastromi@sena.edu.co>

€CO  coordinacion@acrilicosarmenia.com <coordinacion@acrilicosarmenia.coms;
[: ili istribuciones.com il istribuciones.com=; arti ilcom
< articafega @gmail.com>; 3CDOTACIOMESINDUSTRIALES@GM AILCOM
< 3CDOTACIOMNESINDUSTRIALES@ G MAIL COM:>; FARMACEUT ICAANDINA@GMAILCOM
< FARMACE UTICAANDINAB@GMAILCOM> | COMAVINAL@GMAILCOM <COMAVINALEGMAILCOM=
INSPIRACIONCOMBIAEGMAIL COM <INSPIRACIONCOMBIAD GMAILCOM=;
CONTABILIDADECOLEGIOLEQONDEGREIFFCALARCAEDUCO
< COMTABILDADECOLEGIOLEONDEGREIFFCALARCA EDUL.CO>; CMCITRUSFAM ILY@OUT LOOK.COM
< CMCITRUSFAMILY@OUT LOOK.COM= ; CLEANWOR LD QUIND ID@GMAILCOM
< CLEANWORLDOU INDIO@GMAILCOM> ; CIUDADELA_SORRENTO@HOTMAILCOM
< CIUDADELA_SORRENTO®@HOTMAILCOM >, LV-CONTABILIDAD@HOT MAIL COM <LV -
CONTABILIDADE HOTMAILCOM >; COAMOTOSQEHOTMAILCOM <CDAMOTOSO@HOTMAIL COM=;
MARILUZRLT7 @GMAILCOM <MARILUZRLI7@GMAILCOM »; CONTABILIDAD@ CALIMAARMENIA COM
< CONTABIUDADE@CALIMAARME NIACOM> | CDARME NIASAS @GMAILCOM
< CDARMENIASAS @GMAILCOM=; CONTABILIDADEMONTESSOR - OCEAN EDU.CO
< COMNTABILDAD@MONTESSORI-OCEAN EDLLCO>; ARAGONCRESPOCARLOSHE RNANDO369@ GMAILCOM
= ARAGOMCRESPOCARLOSH ERMAND O LOM =, ini ion aviagrointernacionalcom

T N o .

< rac internacional com>; Talento}

il com=

Cordial saludo respetado empresario,

Desde |a Coordinacion de Relacionamiento Empresarial y Contrato de Aprendizaje, tenemos el gusto de
invitarle al Taller Practico en vivo donde conocerd el proceso para el cargue de matrices de planta de
personal de forma agil y sencilla facilitando sus tramites en el aplicativo.

TALLER

SGVA EN VIVO:

Radicar las matrices ya
no es un problemat

10:00 a.m.
25 de Agosto

oOono X <

@SENAsomunien

Fecha: agosto 25 de 2025
Hora: 10:00a.m.

Links de acceso:

https://www.youtube.com /watch?v=_K072p5QDDM&ab_channel=SENA
https://www.linkedin.com fevents/7363628845989593088/

https://www.facebook.com/events/24443759098589288/

Este taller esta disefiado para ayudarle a gestionar de manera eficiente los procesos en el SGVA.
iLos esperamos!

Cordialmente.
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Capacitacién contrato laboral especial- manejo de SGVA- INVERSIONES CONSUMAR 5.A.S: reunion [y
Evento Asistente para programacion

— A [

[ —
v B U~ « & @ o G o a e o)
Editar Cancelar Evento Reenviar Respondera  Unirse alareuniénde  Ocupado 15 minutos | Clasificar Privade  Programando Send to Viva Salas para sesién de
duplicado todos Teams - antes v v sandeo OneNote Insights subgrupo
Acciones Azunién 2n linea Opciones Etiquetas FindTime Send 1o OneNote | VivaInsights  Salas pars sesidn de subgrupo

Capacitacion contrato laboral especial- Seguimiento

. manejo de SGVA- INVERSIONES X Unirse ~ (=) Chatear
CONSUMAR S.A.S Organizador
(©  Vie 15/08/2025, de 10:00 AM a 12:00 PM Paola Andrea Castro Mora

Enviado el Martes, 12/08/2025 a
las 11:09 AM

®

km 6 via Armenia la tebaida .
Asistentes

Q

v Aceptado: 3

L Luisa Maria Mellan Giral...

= Buendia Obligatorio
T talentohumano@inversi...

Confirmo que se agenda capacitacion en contrato laboral especial y manejo del SGVA, para el dia 15 de Obligatorio
agosto de 2025 a las 10:00 a.m., en las instalaciones de la empresa. ‘i Brian Abdon Rincén Bet...

Obligatorio

Cordialmente.
" Sin respuesta: 1
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprensizaje SENA, se comps ag
profeccién de los délos personales que se encuenen almacenados en este documento, ¥ les dard el tratamiento torrv<o:.\r0ren*o en cumplimiento de o
establacido legaimente

GOR-F-085 V02

'a seguridad y
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5.Realizar el procedimiento de regulacion de la cuota de aprendizaje en los tiempos establecidos en la
normatividad vigente.
Evidencia: Se realiza el analisis de la planta de personal de la empresa AGENCIA DE ADUANAS RIALGAVA

INTERNACIONAL NIVEL 2 SAS- 901497700.

Registrar radicado

Fecha de radicado

2025-06-05

Radicado
7-2025-216627

NIS
2025-01-251865

Correo electronico de la empresa en el radicado
“AARIALGAVAZ1@GMAILCOM" <aarialgava2] @gmall.coms>

Todos los datos son obligatorios

#QaCe L=+ @EB e ene poon

Ny
A( ANALISIS DE PLANTA DE PERSONAL

REGIONAL QUINDIO

FECHA: agosto 2025
NIT: 901497700
EMPRESA: AGENCIA DE ADUANAS RIALGAVA INTERNACIONAL NIVEL 2 SAS
PLANTATOTAL - REGULADOS
CODIGO OFICIO NOMBRE DEL CARGO No.TRABAJ REP. JORNADA LABORAL TOTLA:BJOO:AT-ADA
1234 |Agentes de Aduana 23 4. 966
2 Auxiliares de Oficina 26
|Auxiliares Contables 4 84
4 Gerentes de Otros Servicios 4 42
2 Profesionales en Recursos H 4 42
TOTAL PLANTA DE REGULACION 29 1160
CODIGO OFICIO NOMBRE DEL CARGO l No.TRABAJ REP. JORNADA LABORAL TOTLA:B?FRNADA
OFICIOS Y OCUPACIONES NO REGULADOS
VIGILANTE 0 0 [}
ICONDUCTORES 0 0 0
ASEADORES 1 21 21
MENSAJERO 0 0 0
APRENDICES 0 0 0
TOTAL PLANTA NO TENER EN CUENTA| 1 21
TOTAL - PLANTA OFICIOS REGULADOS
EJERCICIO DE HORAS SEMANALES 1160
REGULACION NUMERO DE TRABAJADORES BASE 29
NUMERO DE CUOTAS 1

OBSERVACIONES:

Los oficios que se relacionan dentro del recuadro de "OFICIOS Y OCUPACIONES NO REGULADOS" no se tienen en cuenta por estar
fuera del conducto de regulacion

ELABORO: PAOLA ANDREA CASTRO MORA REVISO: MARIA FERNANDA VINASCO
Tecnologa de Contrato de Aprendizaje TECNOLOGA DE REGULACION
enero 33
febrero 31
marzo 29 Matriz 1 29
abril 28 Matriz 2 1
mayo 30 aprendices 0
junio 30 total Matrices 30
30 Planillas SS 30
Diferencia [
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6.Aplicar las nuevas estrategias que para la consecucion de nuevas empresas a regular se
programen en la regional.

Evidencia: Se realiza seguimiento a las empresas de plan padrino y se idéntica las que no tienen
periodo de planta de personal asignado en el aplicativo SGVA, razén por la cual se solicita a la
empresa que realice la eleccién de periodo para presentar la planta de personal:

GLASS AIRCRAFT DE COLOMBIA LTDA. Nit 801002800

OROZCO GOMEZ DIANA MARCELA-COMERCIALIZADORA MUNOZ Nit 24989904
LICO DISTRIBUCIONES S.A.S Nit 900150462

INVERSIONES J.I.L.A. S.A.S. Nit 900394075

MARIO GARZON BARRAGAN - ALMACEN DON MARIO Nit 2526526

HUEVOS MAXIMO S.A.S Nit 900320190

Se realiza solicitud de presentacién de planta a las empresas que tienen asignado el periodo Marzo
-septiembre.

JUAN DIEGO GOMEZ BEDOYA - ACRILICOS ARMENIA Nit 10003862

ARIAS & CIA S.A.S Nit 830506962

AZAHAR COFEE COMPANY SAS Nit 900379714

BIENES Y FINANZAS SERVICIOS INTEGRALES S.A.S Nit 900304298

CLINICA GOMEZ ARBELAEZ SAS Nit 801001525

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CAFETERA - FINANCIERA COFINCAFE Nit 800069925
COOPERATIVA DE BUSES URBANOS DEL QUINDIO — COOBURQUIN NIT 890000086
CORPORACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL ALEXANDER VON HUMBOLDT NIT 801003135
DEPORTES QUINDIO S. A. Nit 890003300

FUNDACION ALEJANDRO LONDONO Nit 800135582

DROGUERIAS PROFAMILIAR S.A.S. Nit 801004224

ESTUDIOS OFTALMOLOGICOS S.A.S. Nit 900341409

FUNDACION PARQUE DE LA CULTURA CAFETERA Nit 800096951

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL EJE CAFETERO — FUNEC Nit 900069017

GARCIA MARQUEZ OLGA LUCIA - DROGUERIA MUNICIPAL # 1 Nit 41908181

NIT ‘ Razén social ‘
801002800 | GLASS AIRCRAFT DE COLOMBIA LTDA.

24989904 | OROZCO GOMEZ DIANA MARCELA-COMERCIALIZADORA MUNOZ
900150462 | LICO DISTRIBUCIONES S.A.S

900394075 | INVERSIONES J.I.L.A. S.AS.

2526526 MARIO GARZON BARRAGAN - ALMACEN DON MARIO

900320190 | HUEVOS MAXIMO S.A.S
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Gl Outlook

Asignacion de periodo de presentacion de planta de personal

Desde Paola Andrea Castro Mora <pacastrom@sena.edu.co>

Fecha Lun 25/08/2025 8:00 Ak

Para Paola Andrea Castro Mora <pacastrom@sena.educo>

CCO  articatega@gmail.com <articafega@gmail.com>; dimaojgmi@gmailcom <dimaojgmi@gmail. com;
talentohumano@hicodistribuciones com «<talentohumano@licodistnbuciones com>; angelamlondoo@yahoo.com

<angelamlondoo@yahoo.coms>; mario garzon barragan <mariogarzons26@hotmailcoms=; Husvosmaximao SAS
<huevosmaximosas@gmail com>

Cordial Saludo,

Apreciado empresario, amablemente le informamos gue la empresa que usted representa no tiene
asignado en el aplicativo Sistema de Gestidon Virtual de Aprendices - SGVA el pericdo para la presentacion
de planta de personal, segiun lo establecido en el Decreto 1334 de 2018, por lo que debe solicitar a traveés
del aplicativo SGWVA la asignacion de este de la siguiente manera:

Después de ingresar al aplicativo, ir al Perfil Empresarial
Dar clic en Solicitud cambio de periodo

Elegir una de las opciones:

Enero - Julio

Marzo - Septiembre

Aceptar y guardar cambios

Perfil empresarial

NIT:

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

Rregronal RECIONAL QUINDIO

Ex030 Oe [ empresa: ACTFA

Commen electnonics:

* ADICIN0 ETERIaNG, 1Cuwe Qs o ACUSrOS 11 e 2008 e ceongs 20 s RTINS Sars o MEAASO 39 CLSIB A2 £N exer LA 06 TMES
% B RS 10 INCUTIS 67 NOUMBDISTIONED B0 CURKD Y 5405 CONSIRS 30 FERSAEIN SN VINrmes
< ; = 543 AN 1 DRER ) PN TINGUT O, Bats S oS BIES 13 MK del QTSNS de b CUTEs Te TDren mgrad) £t
TR X 33 et & (AT Do X LTI €O L IOACHTTLR ) (e COPATAEI Cie SgPrulel e (USROS R0 L TGt

= Sere encrmy

5 Gemed MOSACH W5 PROOIO B8 CRISerEaCion de (RN Deronal DOr lvor INFaTriar 3 1 regional SENA e 3 000 Drmcpel
0 ML & BERIACICAN 5 40 FASHTES Oo CTERD N o CRTIOXS N DA aCn

El Decreto 1334 de 2018 establece los periodos de presentacion de planta personal o empleados por parte
de las empresas al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, (enero y julio o marzo y septiembre), con el
animo de modificar la cuota regulada de aprendices.

Cada periodo permite presentar la informacion en los primeros 10 dias habiles de cada mes.

La modificacion del periodo de presentacion esta sujeta a la normatividad vigente, las politicas de
regulacion del SENA y asi mismo las configuradas en el SGVA.
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Opciones para Presentacion de la sema
Planta de Personal AY
oneeo
NI | e ———
ety Rasrell

MARZO SEPTIEMBRE

* Se presenta dentro de los (%) primeros

dias habiles del mes de MARZO * Se presenta dentro de los (10) primeros dias
hibiles del mes de SEPTIEMBRE
OPC|ON Q| * se reporta 1a planta de trabajadores de
SEPTIEMBRE a DICIEMBRE del aho * Se reporta la planta de trabajadores de MARZO
inmediatamente anterior y ENERO a FEBRERO 2 AGOSTO del misme afie
del aho en curso

Debe esperar ¢l acto administrativo No hay sutorregulacian, nl suto madificacion

Quedamos atentos a su solicitud para realizar la actualizacion requerida para que la empresa pueda realizar
la presentacion de planta dentro de los tiempos establecidos.

Cordialmente,

Se realiza solicitud de presentacion de planta a las empresas que tienen asignado el periodo
Marzo -septiembre.

NIT Razon social ‘
10003862 JUAN DIEGO GOMEZ BEDOYA - ACRILICOS ARMENIA

830506962 | ARIAS & CIAS.A.S

900379714 | AZAHAR COFEE COMPANY SAS

900304298 | BIENES Y FINANZAS SERVICIOS INTEGRALES S.A.S

801001525 | CLINICA GOMEZ ARBELAEZ SAS

800069925 | COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CAFETERA - FINANCIERA COFINCAFE

890000086 | COOPERATIVA DE BUSES URBANOS DEL QUINDIO - COOBURQUIN

801003135 | CORPORACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL ALEXANDER VON HUMBOLDT

890003300 | DEPORTES QUINDIO S.A.

800135582 | FUNDACION ALEJANDRO LONDONO

801004224 | DROGUERIAS PROFAMILIAR S.A.S.

900341409 | ESTUDIOS OFTALMOLOGICOS S.A.S.

800096951 | FUNDACION PARQUE DE LA CULTURA CAFETERA

900069017 | FUNDACION UNIVERSITARIA DEL EJE CAFETERO — FUNEC

41908181 GARCIA MARQUEZ OLGA LUCIA - DROGUERIA MUNICIPAL # 1
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NIT ‘ Razon social
900408197 | GLOBAL DISTRIBUCIONES DEL EJE CAFETERO S.A.S

900385794 | GRUPO EMPRESARIAL CIENCIA NATURAL S.A.S

900276020 | GRUPO VIHDA S.A.S.

860353137 | INVERSIONES CONSUMAR S.A.S

900183522 | INVERSIONES LATORRE JARAMILLO S.A

4519620 JIMENEZ YEPES HAROLD - CACHARRERIA PETETES

801001099 | LICEOANGLO COLOMBIANO S.A.S

MARIA ALEJANDRA URREGO MEDINA-GIMNASIO LOS NOGALES BILINGUAL
1094957342 | SCHOOL

24486684 MARIELA PEREZ SALAZAR

900348004 | OPTIPLANT CONSULTORES S.A.S

890915562 | ORESTES JARAMILLO S.A.S.

900230212 | PROMOTORA SENIOR S.A.S

900474044 | RESTAURANTE EL ROBLE S.A.S

41902047 SALAZAR GIRALDO ADIELA - SURTITIENDAS GABY

7549599 SALAZAR OSPINA JHON JAIRO - ALMACENES CANAIMA

830504050 | TALLERES OCCIDENTALS.A.S.

E Outlook

Requerimiento de planta de personal

Desde Pacla Andrea Castro Mora <pacastromilsena educo =

Fecha Lun 25/08/2025 800 AM

Para Faola Andrea Castro Mora <pacastromi@sena educo>

CCO  contabilidad @housedistribuciones.com <cantabilidad @housedistribucianes.cams; Ardrea Ayala
<andrea@azaharcoffeecoms; calidad@bienesfinarzas.com = calidad@bienesfinarzas.coms;
administradora@clinicagomezarbelaez comco <administradora@clinicagomez arbelaez com_co=; Maria Fernanda
Rengon Daza <mariarendon @cofing afe coms; talent ahumana @ooaburguinoam
<talentohumano@cooburquin com:; curibel2@oue edu.co < curibel 2@oue educo=; Gerencia
<gerenciaadministrativa@deportesquindio com.co >; Gestion Humana Fundacianal
sgestionhumana @fundacionalorg> ; GESTION HUMANA <gestionhumanad psasi@gmailcams; Namina Jeo
«novedadesnominacleoi@gmail com »; Olga Bermudez <olga bermudez @parquedelcafeco>;
MARTHABFUNECORG < daudia@funecarg >; drogueriamunicipal@gmailcom
<drogueramunicipal @gmail com:=; glabaldistribuciones 18 gmail com < glabaldistrbuciones 18@gmailcom:s;
Jhonry gutierrez franco <medinatd S@hatmailcam: ; contabilidadvihda @hatmail com
<con tabilid advibd a@hatmailcom > contabilid adguajira @inversionescon sumarcom
«<cantabilidadguajira@inversionesconsumarcom= ;. Recursos Humanos Mercamos
<auxiliarmaminam ercamas@gmailcom>; CACHARRERW PETETES . <cachameria-petetesi@hotmailoom=

W 2 archives adjuntos (1 ME)

Instructivg para presentar matnices de regulacion doos Instructive_Regulacionpdt ListadoOficies Qoupa cionas_ W1 _Acuerdo 09
{11355 MODELD DE SOUCITUD O E REGULACION doc;

Cordial saludo respetado empresario

Rewisada nuestra Plataforma SGWA, se evidencia que la empresa que usted representa tiene asignado la
opddn de presentacion de planta de personal Marzo-septiembre, razon por la cual solicitamos
amablemente la presentacion de esta, En consecuencia v con el fin de efectuar |a regulacién que
correspende, estamos remitiendo las instrucciones para que dentro de los iempos establedidos nos pueda
enviar la planta de personal analizada bajo los pammetros  establecidos por el Decreto
1072 de 2015, de acuerdo con el listado de oficios y ocupaciones y jornada laboral vigentes.

Cuando se presenta variacién en el nimero de empleados que incida en la cucta minima de aprendices, la
empresa debe informar tal circunstancia a la Regional del SENA dende funcione el domicilio principal de la
empresa, segun parametros y opciones contempladas en el Decreto 1334 de 2018:



.
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Opciones para Presentacion de la setun
Planta de Personal N

oo ENERD

= Sw presenta dentro de los (19) primeres © Se presenta dentrs de los (10) priveeres dias

dins habiles del mes de JULIG habiles del mes de ENERS
OPCION 1
- Be reporia ba plamta de trabajadores de = Sa reports is plants de trabajadores de JULIO
a .

ENERD 2 JUNIO del sho sn cureo e

prr—

MARZO SEPTIEMBRE

© B8 Presenta dento de oS (¥0) preweros

ias habiles del mas de MARZE ¢ e presasta dectre de low (30} primeras di
Bibies dal mes de SEFTIEMBRE
OPCIOMN 2| - 5e reporta 1a planta de trabajuderss de
SEPTIEMERE a DICIEMERE el afa + Sereporta la planta de trabajadores de MARZO
mmdiatamente anterier y ENERS a FEBRERS 2 AGOSTO del mismo afio

el mhio an curas

Debe esperar of acto administrativa No hay rpRep—
Teniendo en cuenta los tiempos de presentacon de la Planta de Personal, de manera respetuosa le
recordamos realizarla en el mes de septiembre, tal como lo indica la Opcidn 2 del Decreto 1334 de 2018:
Se presenta dentro de los [10) primeros dias habiles del mes de SEPTIEMBRE.
Se reporta la planta de trabajadores de MARZO a AGOSTO del afio en cursa.
Con el fin de calcular la cuota de aprendices para su empresa, solicitamos diligenclar la matriz No. 1 v la
matriz Mo. 2 teniendo como base su planta de trabajadores con relacién laboral a nivel nadonal. [(Ver
instructivo de regulacion en documento anexo). Recuerde incluir la planta total de sus trabajadores.
Para tal efecto se tendrian en cuenta los sigulentes pardmetros:

Listade de Oficios y Ocupaciones codificado v elaborado por el SENA vigente, Acuerdo 010 de 2023 (Ver
listad o en documento anexo).

La jornada laboral legal (Segun Ley 2101 de 2021, el cual tiene por objeto reducir la jornada laboral
semanal de manera gradual).

La informacién que debe cargar al aplicatiwe Sistema de Gestidn Virtual de Aprendices - SGVA o en
su defecto radicarlo de manera wvirtual o presencial en las oficinas SEMNA de su respectiva regional, es la
siguienta:

Soportes de pago de las planillas de seguridad social del periodo presentado [(seis meses anteriores a la
presentacion de planta).

Camara de Comercio o certificado de existencia v representacidn legal no mayor a sesenta (60) dias.
RUT no mayor a sesenta (60) dias,

Carta de solicitud de regulacidn gue contenga la firma original del Representante Legal.

Copla de Cédula de Cludadania del Representante Legal.

Si a la fecha de la presentaciéon de la planta de personal el aplicativo SGVA se encuentra aon
fuera de funcionamiento, debe realizar la radicacién de la informacién de manera virtual o presencial en las
oficinas SENA de su respectiva regional.

Oficina Virtual — www.sena.edu.co

Naretes v G ety Aty omers | CRA

Serveis om s £r0dat

rrater 0

Cramarcan G scaot de comemca

ragee
asta

Oficina Virtual de Radicacion
SENA

* Sivaa la radi i6n de ial o fisica: Debe dirigirse a la Agencia Publica de Empleo

pr
APE, ubicada en el barrio Galan donde se encuentra la oficina de radicacion.

Amablemente se solicita remitir la informacién o documentaciéon, sélo por un medio de los antes expuestos,
ya que cada uno genera un nimero de radicacion.

Esperamos contar con la informacién solicitada en los iempos requeridos.

Quedamos atentos a resolver cualquier inquietud, si desconoce el proceso para la presentacion de planta
de personal, solicite la capacitacion al correo pacastrom @sena.edu.co
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RE: SOLICITUD APRENDIZ SENA

Desde Paola Andrea Castro Mora <pacastrom@sena.edu.co>
Fecha Jue 21/08/2025 1:03 PM
Para Tercera Armenia <terceraarmenia@supernotariado.gov.co>

U 4 archives adjuntos (1 MB)

Instructivo_Regulacion (1) (2).pdf; FORMATO SOLICITUD DE REGULACION (2) docx; Instructivo para presentar matrices de
regulacion.docy; ListadoOficiosOcupaciones_V1_Acuerdo 09 (1).xlsx;

Cordial saludo sefiores Notaria tercera,

En esta oportunidad el SENA quiere informarle que los empleadores que tienen un nudmero igual o
superior a 15 trabajadores deben ser reguladas por el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA para
establecer la cuota minima de aprendices, segun lo establecido por la Ley 789 de 2002.

Revisada nuestra Plataforma SGVA, se evidencia que la empresa que usted representa tiene asignado la
opcidn de presentacién de planta de personal Marzo-septiembre, razén por la cual solicitamos
amablemente la presentacidn de la misma. En consecuencia y con el fin de efectuar |a regulacién que
corresponde, estamos remitiendo las instrucciones para que dentro de los tiempos establecidos nos
pueda enviar la planta de personal analizada bajo los pardmetros establecidos por el Decreto

1072 de 2015, de acuerdo con el listado de oficios y ocupaciones y jornada laboral vigentes.

Cuando se presenta variacion en el niumero de empleados que incida en la cuota minima de aprendices, la
empresa debe informar tal circunstancia a la Regional del SENA donde funcione el domicilio principal de la
empresa, segun pardmetros y opciones contempladas en el Decreto 1334 de 2018:

Opciones para Presentacion de la setan
Planta de Personal aY
= iin ponaaio. dasiios dis laa SN pollomien. e e demtre s bee (190 priveres das

R I
- G reports s plasts de rabajederes de -

B4 papartais plants de Srabaladerss de JULK
EMERD & JUNID del alvs o0 Cume - R

s

m SEPTIEMERE

* Be presents detr Se o (100 primeres

s R p——
eprlpabadt:
T
SEFTEMEEE . DCH R el ke - e seperta la plamta e wakajaderes de WAEPD
s | oa—

dnl whia o crmrne

Drebe sigarar ol acto adminiirativg P Bty auntoermgralacitin, s auto modicacsee

Teniendo en cuenta los tiempaos de presentacidn de la Planta de Personal, de manera respetuosa le
recordamos realizarla enel mes de Septiembre, tal como lo indica la Opcign 2 del Decreto 1334 de 2018

= Sepresenta dentro de los [10) primeros dias hdbiles del mes de SEPTIEMBERE.
= Sereporta la planta de trabajadores de MARZO a AGOSTO del afo en curso.

Con el fin de calcular la cuota de aprendices para su empresa, solicitamos diligenciar la matriz Mo, 1y la
matriz No. 2 teniendo comeo base su planta de trabajadores con relacién laboral a nivel pacional, (Wer
instructive de regulacién en documento anexo). Recuerde incluir la planta total de sus trabajadores.

Para tal efecto se tendran en cuenta los sigulentes parametros:

= El nuevo Listado de Oficios y Ocupaciones codificado y elaborado por el SENA, Acuerdo 010 de 2023
[ver listado en documento anexo).

= Lajornada laboral legal (Segun Ley 2101 de 2021, el cual tiene por objeto reducir la jornada laboral
semanal de manera grad ual).

La informacién que debe cargar al aplicative Sistema de Gestidn Wirtual de Aprendices - SGVA o en
su defecto radicarlo de manera virtual o presencial en las oficinas SENA de su respectiva regional, es la
siguiente:

* Spoportes de pagode las planillas de seguridad social del periodo presentado (seis meses anteriores
a la presentacidn de planta).

Camara de Comerclo o certificado de existencia y representacidn legal no mayor a sesenta (60) dias.
RUT no mayor a sesenta (60) dias.

Carta de solicitud de regulacién que contenga la firma original del Representante Legal.

Copiade Cédula de Ciudadania del Representante Legal.

S5 a la fecha de la presentacion de |la planta de personal el aplicative SGVA se encuentra adn
fuera de funcionamiento, debe realizar la radicacion de la informacién de manera virtual o presencial en
las oficinas SENA de su respectiva regional,

* Sidedde radicarla de manera virtual:
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Oficina Virtual - www.sena.edu.co

Buncar asts 1me

T

*

= ey Derurciwe correpcon
;- &3 7 EEEEr—
. =

. 1

Oficina Virtual 2 - www.sena.edu.co

sc?w- Oficina Virtual de Radicacion
N SENA
) n
al
— )
Paola Andrea Castro Mora ® & & ~ V i d‘}
Para: Adriana Lucia Plazas Garzon <auxiliaradmin@enrevsa.cox Jue 21/08/2025 1:24 PM

Cordial saludo, sefores de ENREVSA,

En esta oportunidad el SENA guiere informarle que los empleadores que tienen un ndmero igual
0 superior a 15 trabajadores deben ser reguladas por el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
para establecer la cuota minima de aprendices, segdn lo establecido por la Ley 789 de 2002,

Revisada nuestra Plataforma SGVA, se evidencia que la empresa que usted representa tiene
asignado la opcion de presentacion de planta de personal Marzo-septiembre, razon por la cual
solicitamos amablemente la presentacion de la misma. En consecuencia y con el fin de efectuar
la regulacion que corresponde, estamos remitiendo las instrucciones para que dentro de los
tiempos establecidos nos pueda enviar la planta de personal analizada bajo los pardmetros
establecidos por el Decreto 1072 de 2015, de acuerdo con el listado de oficios y ocupaciones y
jornada laboral vigentes.

Cuando se presenta variacion en el nimero de empleados que incida en la cuota
minima de aprendices, la empresa debe informar tal circunstancia a la Regional del SENA donde
funcione el domicilio principal de la empresa, segun parametros v opciones contempladas en
el Decreto 1334 de 2018:
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‘PﬂolaAndreaCasthora @ « &« -~ @ P O

Para: Adriana Lucia Plazas Garzon <auxiliaradmin@enrevsaco> Jus 21/08/2025 1:24 PM

Cordial saludo, sefores de ENREVSA,

En esta oportunidad el SENA qguiere informarle que los empleadores gue tienen un numero igual
0 superior a8 15 trabajadores deben ser reguladas por el Servicio Macional de Aprendizaje SENA
para establecer la cuota minima de aprendices, segln lo establecido por la Ley 789 de 2002.

Revisada nuestra Plataforma SGVA, se evidencia que la empresa que usted representa tiene
asignado la opcion de presentacion de planta de personal Marzo-septiembre, razdn por la cual
solicitamos amablemente la presentacidn de la misma. En consecuencia y con el fin de efectuar
la regulacion que corresponde, estamos remitiendo las instrucciones para que dentro de los
tiempos establecidos nos pueda enviar la planta de personal analizada bajo los parametros
establecidos por el Decreto 1072 de 2015, de acuerdo con el listado de oficios vy ocupaciones y
jornada laboral vigentes.

Cuando se presenta variacion en el nomero de empleados que incida en la cuota
minima de aprendices, la empresa debe informar tal circunstancia a la Regional del SENA donde
funcione el domicilio principal de la empresa, seglin pardmetros y opciones contempladas en
el Decreto 1334 de 2018:
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* Sivaa realizar la radicacion de manera presencial o fisica: Debe dirigirse a la Agencia
Publica de Empleo APE, ubicada en el barrio Galan donde se encuentra la oficina de radicacion,

Amablemente se solicita remitir la informacién o documentacién, sélo por un medio de los antes
expuestos, ya que cada uno genera un nimero de radicacién,

Esperamos contar con la informacion solicitada en los tiempos requerid os.
Quedamos atentos a resolver cualquier inquietud.

Cordialmente,
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7.tramitar las respuestas y el seguimiento oportuno de las diferentes solicitudes, tramites
administrativos y PQRS, que se alleguen a la Coordinacion, en los temas relacionados con el contrato
de aprendizaje y regulacién de cuota.

Evidencia: Se revisa los perfiles solicitados por las empresas a nivel nacional, se valida cudles de ellas
pueden realizar contratacion de trabajo remoto y se presentan 223 aprendices con perfiles de dificil
colacién que pueden realizar labores remotas a mas de 958 empresas, en las especialidades
correspondientes a:

TECNICO EN PROGRAMACION PARA ANALITICA DE DATOS,

TECNICO EN SERVICE OPERATION IN BILINGUAL BPO CHANNELS

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL

TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

TECNOLOGO EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA

TECNOLOGO EN DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS Y ENTORNOS INTERACTIVOS

TECNOLOGO EN ANIMACION 3D.

Se brinda a poyo en la respuesta a las PQRS Y CRM asignadas

Se da atencién a 180 empresas y 87 perfiles solicitados por medio del SGVA

Se envia la alerta a los empresarios de los Contratos préximos para finalizar, y se les realiza la
presentacién de aprendices disponibles para el contrato laboral especial.

Especialidad

TECNICO EN PROGRAMACION PARA ANALITICA DE DATOS.

TECNICO EN SERVICE OPERATION IN BILINGUAL BPO CHANNELS

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL

TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

TECNOLOGO EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA

TECNOLOGO EN DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS Y ENTORNOS INTERACTIVOS

TECNOLOGO EN ANIMACION 3D.
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B Solo lectura: estado de este registro: Resuelto @
< (3 O Actuslizar -+ Nuevo I Aplicar regla de enrut... : e 2o madisne A pusds =@ [ Compartir -
< Summary v
20250808-2571368 : Guardado
Solicitud
No Gestionado Paola Andrea Castro Mora = 08/08/2025 9:28  ~
Reenviar Encuesta  Razén para el Estado Jo Propietaric Fecha de creacién
Resumen Relacionados
articulo?
Tiempo restante para aprobacién &
Municipio Servicio
Correcto
[ MANIZALES
Fecha limite de respuesta
Departamento Servicio 21/08/2025
B CALDAS Asistente
09:28
Nivel de Solicitud * Correcto el Notificaciones
Segundo nivel 13/08/2025
EQeeeirda ~aZ cam min
[ ] - - - e - Laa ¢ 13/08/2025
@& Outlook
RE: Asignacion Caso. 20250808-2571368 CRM:0114079
Desde Paola Andrea Castra Mara < pacastromifisena edu oo
Fecha Mié13/08/2025 915 AM
Para Jaidiver Emiliio Betancourt Arce «<jabetancourta@senaedu.co=
CC  Erian Abdon Rincn Betancourt <brincon@sena.educo>; Jhonny Richard Carredar Arce
<jreomedon@sena educo>; kabel Cristina Agudelo Betancourt <iagudelobi@sena educox; Oscar Eduardo Pefia
Hartua <oepenabil senaeducos
Cordial saludo, apreciade Emilio.
Le confirmo gue la solicitud de la empresa ya ha sido gestionada y respondida.
Adjunto evidencla
@ Sol ectura 61200 de e e Rt ®
e B0 D Az Mugve I Apbcar regla de enmit. 3 —C B2 Compa
%% Summary »
20250B08-25T1368 - Gusrdadc
Sedicitud
Ho Geationada Packa Ancirea Cotro Mors O8/08/2005 %26
Retragi Ercueitn Rz gaea o Etod Fnguttbrn Feag ot RO
Resumen  Felacioradas
' ateule?
Tampo restante para apeobacdn B
Mumizgio Sarnc
B [
Facha Beie 08 NEpUEsts
Dapartamants Sanvicn FAl e
B calnes Adistinta
=5
Nrasl e Sedcrtud * Comecto el Motificaciones
Segunda nivsl LR
- (413 =
2QCep. e e eaw

Quedo atenta a cualquier inquietud.

Atentamente,
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El Outlook

RE: Asignacion Caso. 20250811-2576293 CRM:0114822

Desde Paola Andrea Castro Maora «pacastromi@senaedu oo >
Fecha Mié13/08/2025 955 AM

Para laidiver Emililo Betancourt Arce <jabetancourtai@sena.edu co>

C€C  Angela Viviana Tarres Manjarres <avtomesm @sena.educo=; Brian Abdan Rincdn Betancaurt
<brincon@senaeduco>; lsabel Cristina Agudelo Betancourt <iagudelob@senaeduco=; Jhonny Richard

Corredor Arce <jreorredonisenseduco>

B 1 archivo adjunts {392 KB)
REL A KINES CORPORATIVAS 20250811-2576293 door,

Cordial saludo, apreciade Emilio.

Le confirmo que |a solicitud de la empresa ya ha sido gestionada,

Adjunto evidencia,
@ Sok lecia: etade o4 s5ie regsino: Reswahs

‘ 0 O actustasr F Mo T° Aphoar Mgk d st

0, Summary

20250811-25T6293 - Gusriasdo
PRy

Ha Corithriants
FBessviar Dcussis  Fanin pars ol Euiado

Pacla Anddewa Castia Moss
o Fropesic

Besumen  Aelscionados >

il dhae Sesituadd * p—

Sagundo nivel

| S————

Teampn restartts pars apensmsan [0

Mo 2 ha sebocionada ningin s
Comects

Facha limite de nmpussts

Malidacion 02092025

S

N08/2025 836

Fecha de creacién

#Qfegc. o

Quedo atenta a cualquier inguietud,

Cordialmente,

T

@  Solo lectura: estado de este registro: Resuelto

€ (3 O Actualizar - Nuevo 17 Aplicar regla de enrut...

< Summary

20250811-2576293 : Guardado

Solicitud
No Gestionado Paola Andrea Castro Mora 11/08/2025 8:36
Reenviar Encuesta Razén para el Estado .. Propietario Fecha de creacién

Resumen  Relacionados

Nivel de Solicitud *
10:52

Segundo nivel

Documento adjunto

Tiempo restante para aprobacion [

No se ha seleccicnado ningdn arc
Correcto

Fecha limite de respuesta

Validacién 02/09/2025

*. El comtenido generado mediante |4 puede serincomreco @ | (B Compartir ~

HaCec-rPa

ESP 10:00a. m.
DO D umnf;o::“s
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& Outlook

Respuesta Ciudadana 63-9-2025-011065 No. 7-2025-293046

Desde servicioakiudadano@senaedu.co <servicioaldiudadano @senaeduco>

Fecha Mi& 20/08/2025 1149 AM

Para WINDYMOREST1 1@GMAILCOM <WINDYMORESTI1E GMAILCOM >

C€C  Cesar Augusto Ospina Puertas <cospinap@senaeduco>; Paola Andrea Castro Mora

<pacas womE@ sena.edu.co>; Ginna Paola Lopez Gordillo <glopezg@senaeducos
W 2 archivos adjuntes (706 KB)

RE{FRM) - 63-9-2025-011065-(63)- WINDY LORENA MORENG PINTO BUEN DiA SOLICE QR RADICADOPDF PDF 01-MAIL-
Anexos Respuestas Internas - Mo - NIS 2025-01-340976 - 8-20-202 5 pdf;

Apreciado Windy Lorena Moreno Pinto

Se ha emitido respuesta al mdicado 7-2025-293046

[ Radicado Respuesta [ 63-9-2025-011065 |
TS | 2025-01-340976 |
639538

Armenia,

Aprendiz

Wendy Lorena Moreno Pinto
Cra BE G # 42-63- sur

Barrio Dindalito
windymored? 11 @gnail.com
Bogotd, Calambia

Asunto: Respuesta peticidn de servicios acerca de contrato de aprendizaje
Cordial saludo respetada Wendy Lorena:

Para dar respuesta a su peticidn con radicado No 7-2025-293046 y NIS: 2025<01-340976 de fecha 6/8/2025, a
través del cual solicita lo siguiente:

"Buen dia. Solicito es amable colaboracidn haciendo el desbloqueo para mi segundo contrato de aprendizaje a
nivel profesianal, (el anterior fue por mi tecnologia) ya que estoy en un Proceso COn UNaempresa que estd
interesadaen miy posteriormente la universidad no ejecutd este proceso anterlormente, Debo Resaltar la
impoartancia y la urgencia que tengo para que esté desbloqueo se haga lo més pronto posible para no perder esta
gran oportunidad. Agradeceria mucho su pronta gestion®

Le informamos que, tras validar lainformacion en el aplicativo y la documentacidn de soporte de su solicitud, se
ha procedido con la habilitacion de la cadena de farmacidn. Ello con la finalidad de que pueda acceder a un
segundo contrato de aprendizaje, el cual actualmente se denomina contrato laboral especial.

Cualquier infarmacion adicional con gusto serd atendida a través del coreo electrdnica pacastrom @sena.edu.co,

o personalmente al centro de formacdn,
Esperamos que la respuesta brindada haya atendido lo solicitado por usted.

Le invitamos a diligendiar la siguiente encuestade satisfaccidn, su participacion nosservird parala mejora
continua de nuestros procesos.

Enlace encuesta: https://forms.office com/r/Z2 3y53haG

Cordialmente,

Cesar augusto Ospina
Subdirector del Centro de Comerciay Turismo
Regional Quindio

Anexa: 1 folio
Copla: N/A
Nro. NIS: 2025-01-340976

Proyectd: Paola Andrea Castro Mo
Tecndloga de Contrato de Aprendizaje

Adentamerite,

Grupo Administracion de Documentos

SENA Pirec n General
alcivdadano@sena.edu.co
A 46150

2 57 -8 - 69 Bogota Colombia

@fv ol

@EIEMNAcemunica

www.sena. edu.ce
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B Outlook

RV: Asignacion Caso. 20250808-2571368 CRM:0114079

Desde laidiver Emiliio Betancourt Arce <jabetancourta@senaeducos
Fecha Wie B/0B/2025 3-38 PM

Para

cc

Paala Andrea Castra Maora cpacastromi@senaedu co»

Brian Abdon Rincén Betancourt <brinconi@senaeducos; Ihonny Richard Comredor Arce

<jreorredor@sena.edu.co>; Isabel Cristina Agudelo Betancour <iagudelob@senaeduco>; Oscar Eduardo

Pefia Hortua <oepensh @senaeduca>

1 archivo adjunto (392 KB)
RELACIONES CORPORATIVAS 20250808- 2571368 docx;

Cordial saludo Paola,

En atencidn al correo que antecede me permito remitir la solicitud realizada por la empresa
ASOCIACION CABLE AERED MANIZALES, para su gestion y respuesta dentro de los tiempos
estipulados (8 dias habiles).

| 20250808-2571368 | 21082025 [

NOTA: Al momento de brindar respuesta al empresario, por favor generar copin a Gestor y Téenico
imte grivdor.

Se adjunta el documento donde se identifica a detalle |a solicitud.

Cualquier inquietud, quedo atento.

Jaidiver Emilio Betancourt Arce
Téenico Integrador CRM

SERNA

- Cantratisia

PBX: H37) 601 5461500 Exi 62800

Avenida Centenario 42N-02

@fw o @

@SENAcomunica

www. sena.sdu.co

De: NotificaclonCRM <NaotificacionCRM@sena.edu.co>
Enviado: viernes, B de agosto de 2025 3115 p. m,

Se da atencidn a 30 empresas y 57 perfiles solicitados por medio del SGVA,

NIT hd Razon social Correo electrénico - M
860010973 |ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO DE CAFE S.A. ALMACAFE armenia.almacafe @almacafe.com.co 2/08/2025
890000059 |[BUSES ARMENIA S.A. jeferh@busesarmenia.com.co 2/08/2025
900273380 |CAFE QUINDIOS.A.S analistagh@cafequindio.com.co 2/08/2025
900220827 |CDC CENTRO DE DIAGNOSTICO CLINICO S.A.S recursoshumanos@cdcips.com 2/08/2025
816005824 [CEMPACS.A recursoshumanos@cempac.com.co 2/08/2025
901352353 |CLINICA LA SAGRADA FAMILIA S.A.S. talentohumano@clinicasagradafamilia.net 2/08/2025
890000547 |CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL QUINDIO quindio@cruzrojacolombiana.org 2/08/2025
890901672 |CRYSTALS.A.S BJARANME@CRYSTAL.COM.CO 2/08/2025
900149693 |DECAMERON CINCO HERRADURAS S.A.S ximena.canon@decameron.com 2/08/2025
800106488 |FUNDACION GIMNASIO INGLES DE ARMENIA talentohumano@gi.edu.co 2/08/2025
805017681 |GAMANUCLEAR LTDA admongama.armenia@gmail.com 2/08/2025
900013256 |[GESTARINNOVACIONS.A.S. psicologoseleccion@gestarinnovacion.com 2/08/2025
801003052 |[INDUSTRIAS PRINTEX S.A.S BJARANME@CRYSTAL.COM.CO 2/08/2025
890002590 |INSTITUCION UNIVERSITARIA EAM talentohumano@eam.edu.co 2/08/2025
801001323 |[INSTITUTO ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL LIMITADA claudia.moreno@clinicaensaludmental.com.co 2/08/2025
900961418 |[INVERSIONES GIRALDO DUQUE SAS Imonsalvefernandez@gmail.com 2/08/2025
901373083 |INVERSORA ARCILAZAS.A.S. nomina@cofinet.com.au 2/08/2025
900822108 |[LA RECETA DE LA FELICIDAD S.A.S talentohumano.misterpompy@gmail.com 2/08/2025
901146159 |[LAURELESS.A.S recursoshumanos@supermercadolaureles.com 2/08/2025
900742678 |[LIFEHEALTH UNIVERSAL EXPORT S.A.S. auxisaludocupacional.lifehuni@gmail.com 2/08/2025
901196063 |MED LINE COLOMBIA S.A.S |gerencia@medlineltda.com 2/08/2025
901581536 |MOTO SPORT ARMENIA SAS talentohumano@motosportarmeniasas.com 2/08/2025
900345567 |NEPSA DEL QUINDIO EMPRESA REGIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS S.A. ESP|talentohumano@nepsadelquindio.gov.co 2/08/2025
901165222 |OPERADORA MOCAWA PLAZAS.A.S jeferrhh@hotelmocawaplaza.com 2/08/2025
901485363 |PERSEA COLOMBIA S.A.S. jcruz@greensuperfood.co 2/08/2025
901242347 |SIA SOLUCIONES INDUSTRIALES Y AUTOMATIZACION SAS directoradministrativo@siasoluciones.net 2/08/2025
901544960 |SIERRA ALTA ARMENIAS.A.S. BIC sierraaltasst@gmail.com 2/08/2025
805003576 |SOCIEDAD DE INVERSIONES DE LA COSTA PACIFICA S.A. - INCOPAC S.A. pseleccioneje @olimpica.com.co 2/08/2025
830024104 |URBASER COLOMBIA S.A. E.S.P. jeyson.sotelo@urbaser.co 2/08/2025
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NIT Reglonal

REGIONAL QUINDIO

Especialidad

TECNICO EN INTECRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

Funciones a desarrollar
VENTAS
Aprendices requeridos

2

Mostrar registros por pagina

Perfil

VENTAS

Fecha de la solicitud

01/08/2025

Aprendices aplicados

0

Gestiones registradas

- Usuario Tipo Estado Gestion Fecha
pacastrom Correo electrénico Acompafiamiento Se realiza presentacién de 02/08/2025
aprendices disponibles en los perfiles
solicitados y. se deja a consideracién
del empresario otras especialidades
] = @ BP
H# Qe . 4% N | ~a B sy

8:30p.m.
2/08/2025.

Se envia la alerta a los empresarios de los Contratos proximos para finalizar, y se les realiza la
presentacion de aprendices disponibles para el contrato laboral especial.

Razén social Teléfono Numero de doci Aprendiz Centro de formacion
901352353 CLINICA LA SAGRADA FAMI|3133288497 1094901819 ANYELA NICOLYCENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 04/08/2025
900749348 HOGARTH COLOMBIA S.A.S{6013906767 1013105332 JUAN DAVID PACENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 09/08/2025
900464271 SUBS CORPS.A.S 3135570679 1002030500 YARLIS PATRICI{CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 10/08/2025
900822108 LA RECETA DE LA FELICIDAD 3217014684 1094977926 ESTEBAN FRAN|CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 10/08/2025
901165222 OPERADORA MOCAWA PLA73102343634 1193573647 JUAN SEBASTIACENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 11/08/2025
800153963 1ZC MAYORISTA S.A. 3232372248 1095550807 MARIA FERNANCENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 11/08/2025
800153963 1ZC MAYORISTA S.A. 3232372248 1127944916 LUIS DAVID CAJCENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 11/08/2025
860015685 UNIVERSIDAD LA GRAN COJ 6013276999 ex{1064676443 CRISTIAN DUVACENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 12/08/2025
901365834 C.I. PISCICOLA FISHCO S.A.S|3132273278 1007622020 BRAHYAN AND|CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 13/08/2025
9732028 NAVARRO PELAEZ RUBEN D|3104473946 1092454495 XIMENA AGUIR|CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 13/08/2025
900843898 RAPPI S.A.S. 3226209232 52412555 ANDREA VILLAfCENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 14/08/2025
901702583 BANCO CONTACTAR S.A. 3108991008 1085271135 DAVID FERNANCENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 14/08/2025
830005640 KOALA ANDINA LTDA 3208574711 - 3{1012420693 NELLY LLASMINJCENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 16/08/2025
900801759 STRATESYS TECHNOLOGY S(3178886504 1004826383 CAMILO ANDRHCENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 17/08/2025
900923636 SOLUCIONES Y SERVICIOS 7552725 1012319489 YAMEL GUACA |CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 17/08/2025
860506429 CONGREGACION DE HERMA 2693236 1090273922 JUAN JOSE CAR|CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARMENIA- 17/08/2025
860034313 [BANCO DAVIVIENDA S{3300000 1101125160 [LUISA FERNACENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARME 17/08/2025
901196063 |MED LINE COLOMBIA S{3212140379 [1095178071 |LAURA DANI[CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO -ARME17/08/2025
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Registrar gestién

Fecha de la gestion

2025-08-22

Tipo de gestion Estado

Correo electronico Acompanamiento

Observacion

Se realiza presentacion de aprendices en los perfiles solicizados y se
deja a consideracion del empresario otras especialidades.

=D €

HQGe @AM =

Guardar solicitud

Se ha registrado la gestion
satisfactoriamenta.

HQfef @A



Evidencias de gestion mes de agosto

E Outlook

Perfiles de aprendices disponibles y opciones para el cumplimiento de cuota de regulacion

Desde Paola Andrea Castro Mora <pacastrom@sena.edu.co>

Fecha Vie 22/08/2025 12:23 PM

Para Paola Andrea Castro Mora <pacastrom@sena.edu.co>

CCO  analistaseleccion@materialesemo.com.co <analistaseleccion@materialesemo.com.co>; lauravelez@salgado-
law.com <lauravelez@salgado-law.com:=; Jefe Capital Humano
<jefecapitalhumano@hotelmocawaresort.com>; aprendiz.psicologia@usbmed.edu.co
<aprendiz.psicologia@usbmed. edu.co>; MISTER POMPY GESTION HUMAMNA,
<talentohumano.misterpompy@gmail.com>; marcela.munoz@itac.co <marcela.munoz@itac.co>; S5T CASA
EMALIS <sisgesetemaus@terciariascapuchinas.org>; Jortiz@dvssas.com <Jortiz@dvssas.com>;
administrativo1@vec-soft.com <administrativol @ve-soft.com>; Claudia Moreno
<claudia.moreno@clinicaensaludmental .com.co>; Catherine Estrada <recursoshumanos@nuttre.co>;
JefeRRHH <jeferrhh@hotelmocawaplaza.com>; Juan David Cruz Valencia
<jefeseleccion@grupodonpollo.com.co>; analista.nomina@proscience.com.co
<analista.nomina@ proscience.com.co>; Leydi Dugue <coordinacion@acrilicosarmenia.com>; Carolina
Rodriguez Lopez <contabilidad@quindiozonafranca.com>; Administrativa Termosistemas
<administrativa@termosistemas.co>; NOMINA BIANCO <nomina@osteriabianco.com>;
colegiogimnasiolosrobles1@gmail.com <colegiogimnasiolosrobles1@gmail.com;
th.fruverlagranja@gmail.com <th.fruverlagranja@gmail.com=

[l 1 archivo adjunta (65 KB)
Aprendices por estado Disponible 228 xlsx;

[l 1 archivo adjunto (65 KB)
Aprendices por estado Disponible 228 xlsx;

Respetado empresario,

Atendiendo a su solicitud de perfiles a través de la plataforma SGVA, y con el fin de que su empresa
pueda cumplir con la cuota de regulacién, adjunto a continuacidn los datos de los Unicos aprendices
disponibles en el aplicativo de nuestro Centro de Comercio y Turismo, para que pueda contactarlos y
coordinar entrevistas.

Opciones para el Cumplimiento de la Cuota

Comprendemos que encontrar el perfil ideal puede ser complejo. Si los aprendices actuales no se
ajustan a sus requerimientos, le ofrecemos otras alternativas para el cumplimiento de su cuota regulada:

* Acuerdo de Voluntades: Puede ceder su cuota de patrocinio a otra empresa o al SENA. Esto
permite que un aprendiz realice su etapa productiva bajo su patrocinio, liberando a su empresa de
la vinculacidn directa si no encuentra el perfil adecuado.

* Contratacion de Aprendices Virtuales: Considere vincular aprendices de programas virtuales, ya
que pueden residir en su drea de influencia o realizar actividades de forma remota, lo que amplia
las opciones de perfiles disponibles.

* Inclusién de Estudiantes Universitarios: 5i su cuota regulada es de cuatro (4) o mds aprendices,
puede cubrir hasta el 25% con estudiantes universitarios. E|l 75% restante debe corresponder a
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aprendices del SENA u otras instituciones habilitadas.

* Patrocinio de Aprendices con Discapacidad: Patrocinar a un aprendiz con discapacidad cuenta
como doble para el cumplimiento de su cuota regulada.

Contactos Adicionales para Contratos de Aprendizaje

Para facilitarle adin mds el proceso, a continuacién le comparto los contactos de otras instituciones de
formacion en el Quindio habilitadas para contratos de aprendizaje:

* Institucion Universitaria EAM: practicas@eam.edu.co
* |nstituto Comfenalco: Ariel - 3148944764
* Politécnico Master Web: Flora Mariana - 3147047104, 3217780551

Quedo a su dispasicidn para cualquier inquietud en el WhatsApp 3104404882

Si su empresa ya realizd la contratacién, por favor, le agradecemos cerrar la solicitud en el aplicativo
SGVA y_omitir este mensaje.

Cordialmente,

Gestion de solicitudes

NIT Regional
900822108 REGIONAL QUINDIO v
Especialidad Perfil
TECNICO EN COCINA. APOYO EN EL EL AREA DE COCINA.
Funciones a desarrollar Fecha de la solicitud
APOYO EN EL EL AREA DE COCINA 05/07/2025
Aprendices requeridos Aprendices aplicados

1 1

Gestiones registradas

Mostrar registros por pagina
“ Usuario Tipo Estado Gestion Fecha
pacastrom Correo electrénico Acompafiamiento Se realiza presentacion de aprendices 22/08/2025
en los perfiles selicitados y se dejaa
consideracién del empresario otras
especialidades.
re— P TP - _ - - einen | aainoinaar

HQCe oL@ AN S
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Gestion de sol

NIT Regional
801002644 REGIONAL QUINDIO v
Especialidad Perfil
TECNICO EN RECURSOS HUMANOS . TECNICO EN RECURSOS HUMANOS .
Funciones a desarrollar Fecha de la solicitud
APOYO EN RECURSOS HUMANOS 21/08/2025
Aprendices requeridos Aprendices aplicados
1 o
Gestiones registradas
Mostrar registros por pagina
- Usuario Tipe Estado Gestién Fecha
pacastrom Correo electronico Acomparfiamiento Se realiza presentacion de aprendices  22/08/2025
en los perfiles solicitados y se dejaa
consiceracion del empresario otras
especialidades.
¢ [ B " @ v I | 23pm
“v - 22/08/2025
NIT Regicnal
860506429 REGIONAL QUINDIO A
Especialidad Perfil
TECNOLOGO EN ACTIVIDAD FISICA interés por el movimiento la salud y el deporte asi como
habilidades para la comunicacicn el liderazgo y la resolucion
de problemas. Ademds se valora la capacidad de aprendizaje
la adaptacién a nuevas tecnologias y un compromiso con la
&tica y el servicio del adulto mayor
Funciones a desarrollar Fecha de la solicitud
terapia fisica -terapia ocupacional- terapia cognitiva- Mejora de 13/08/2025
la mowilidad y la funcién fisica
Aprendices requeridos Aprendices aplicados
1 1
Gestiones registradas
Mostrar registros por pagina
* Usuario Tipo Estado Gestion Fecha
pacastrom Correo electrénico Acompafiamiento Se realiza presentacién de aprendices  22/08/2025

en los perfiles solicitados y se deja a
consideracién del empresario otras
especialidades.
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&
NIT Regional
830086348 REGIONAL QUINDIO v

Especialidad Perfil

TECNOLOGO EN ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE Excelencia Académica - ICFEX sobre 300

Funciones a desarrollar Fecha de la solicitud

Desarrollador de Software Line 04/08/2025

Aprendices requeridos Aprendices aplicados

1 16

Gestiones registradas
Moﬂrar registros por pagina
“ Usuarie Tipe Estado Gestién Fecha
pacastrom Correo electronico Acompafiamiento Se realiza presentacion de aprendices 22/08/2025
en los perfiles solicitados y se dejaa
consideracién del empresario otras
especialidades.
m pacastrom Correo electrénico Acompafiamiento Se realizo presentacién de aprendices 08/08/2025
en los perfiles solicitados, y se pone a
disposicion de otras espedalidades. v
- 12:44p. m
q e ¥
Q c @ - E' l’ 22/08/2025

8.Atender con prontitud y efectividad las solicitudes, condiciones y/o recomendaciones que dentro
de los términos del contrato formule el supervisor.

Evidencia: Se asiste al comité de seguimiento a las metas de contrato de aprendizaje citada por el
coordinador de relaciones corporativas.
Se asiste al comité de seguimiento a las metas de contrato de aprendizaje citada por el padrino de

la regional.

Comité Contrato de Aprendizaje y Regulacién [En personal: reunién

Evento

W~ &

Eliminar Reenviar Respondera  Evento
duplicado

todos

Acciones

¢2 Comité Contrato de Aprendizaje y Regulacion [En persona]

@

vento presencial

Cordial saludo,

Asistente para programacion

(Y v

Unirse a la reunién de
Teams

Reunidn en linea

Mar 19/08/2025, de 10:00 AM a 12:00 PM

Oficina Relaciones Corporativas

= 0 o0 G

Ce

Aceptado Proponer nueva Responder  Ocupade 15 minutos | Clasificar Privade  Programando
hora v v v antesw v sondeo
Responder Opcienes. Etiquetas FindTime

@
Send to Viva
OneNote Insights

Send to OneMote | Viva Insights

(=) Chatear

De conformidad con el seguimiento a realizar por parte de la Coordinacion de Relaciones Corperativas en lo que se refiere a contrato de
aprendizaje y proceso de regulacion, me permito convocarlas al comité de contrato de aprendizaje y regulacion, el cual tendra como objetivo la
revision de metas, inconvenientes con centros de formacién, datos, estadisticas de contratos de aprendizaje, compromisos asumidos en el
comité anterior, aprendices, empresas reguladas, etc. Por lo cual, se invita a que se asista con el insumo pertinente para tratar dichos temas,
entre otras situaciones que consideren necesarias tratar.

Cualquier duda e inquietud con gusto sera atendida.

Gracias por el apoyo.

Seguimiento

Organizador

Brian Abdon Rincén Betan...
Enviado el Martes, 12/08/2025 a
las 3:37 PM

Asistentes

~ Accptado: 4

Maria Fernanda Vinasco...
Obligaterio

Paola Andrea Castro Mo...
Obligatorio

Aleidy Johana Quintero ...
Obligaterio

>

A Angela Viviana Torres M...
En persona » Obligatorio

10:27 a. m.
19/08/2025

ESP

- 2 o)) ®m
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19 de agosto de 2025 11:11 a.m.

Comité de seguimiento a contrato de aprendizaje y regulacién por parte del coordinador de
relaciones corporativas.

L4
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Comité Contrato de Aprendizaje y Regulacion [En persona] Seguimiento
Lun 4/08/2025, 'de' 10:30 AM a 12:00 PM Organizador

- . Brian Abdon Rincén Betan...
[s Evento presencial = Oficina Relaciones Corporativas

Enviado el Lunes, 28/07/2025 a
las 10:31 AM

Cordial saludo, Asistentes

Su respuesta fue "Aceptar”
De conformidad con el seguimiento a realizar por parte de la Coordinacion de Relaciones Corporativas en lo que se refiere a contrato de
aprendizaje y proceso de regulacion, me permito convocarlas al comité de contrato de aprendizaje y regulacion, el cual tendrd como objetivo la

revision de metas, inconvenientes con centros de formacion, datos y estadisticas de contratos de aprendiza, aprendices, empresas reguladas,  Aceptado: 4
ete. Por lo cual, se invita a que se asista con el insumo pertinente para tratar dichos temas, entre otras situaciones que consideren necesarias
Maria Fernanda Vinasco...
tratar. M e
Obligatorio
Cualquier duda e inquietud con gusto seré atendida. A Angela Viviana Torres M...
En persona » Obligatorio
Gracias por el apoyo. A Aleidy Johana Quintero ...
En persona » Obligatorio

Brian Abdon Rincon Betancourt var Windows
SENA. | Centro De Comercio, Industria ¥ Turismo - Profesional Paola Andrea Castra Mo..

ve qurg|
GOl - Obligatonio
A brincon@sena edu_co .
Carrara 18 No 1.58

IQCef.daam ra 2 ean B

REGISTRO D ASISTERCIA / DIA DAY DEL MES DS Uggﬂg OELARO 2027

Cialo, b Mooty y Zadoctn
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Seguimiento Contrato de Aprendizaje: reunién

Evento Asistente para programacion

e s d (o v

Eliminar Reenviar Respondera Evento Unirse a la reunicn de
todos  duplicado Teams

Acciones Reunién en linea

&5 Confidencialidad: Piblica

10

¢ Seguimiento Contrato de Aprendizaje
Mar 5/08/2025, ‘de’ 2:00 PM a 3:00 PM

Reuni6n de Microsoft Teams

Q @ O

Por favor tener en cuenta los procesos y los compromisos asumidos en anteriores reuniones.

Cordialmente,

Buenos dias, se hace extensiva la invitacidn al seguimiento a realizar por parte de la DG.

R &2 280 00 &

Aceptado Proponer nueva Responder  Qcupado 15 minutos  Clasificar Privado  Programando Viva Send to
hara v ~ v antes v v sondeo Insights OneNote
Responder Opeiones Etiqusta: FindTime Vivz Insights | Send to OneNote

Seguimiento

Organizador

Eduard Leonardo Calle Co...
Enviado el Martes, 20/07/2025 a
las 11:37 AM

Asistentes

Su respuesta fue "Aceptar”

~ Aceptado: 5

Brian Abdon Rincén Bet...
Obligatorio

M Maria Fernanda Vinasco...

Opcional

A Aleidy Johana Quintero ..

De: Eduard Leonardo Calle Cometa <ecalle@sena.edu.cox
Enviado: Martes, 29 de Julio de 2025 11:36

Para: Eduard Leonardo Calle Cometa <ecalle@sena.edu.co>; Brian Abdon Rincén Betancourt <brincon@sena.edu.co>

O 2655

Paola Andrea Castro Mora &

AG

Brian Abdon Rincén Betancourt &

Opcional

A Angela Viviana Torres M...

Opcional -
#QCee.@a ¢ s [ D

F &

Chat  Gente

c © 8 ® - &, X

Al s |
Panticipar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Més Cémara Micro Compartir

AM

Angela Viviana Torres Manjarres &

218p.m.

ESp
~ &% LAA 5/08/2025

D @
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[

e & &6 © 8 &N @

Chat  Gente Participar Resccionar  Vista  Aplicaciones  Mis Camara Micro Compartit

O 1837

Tiempo transcurrido 16:37
Chat de la reunién 2 X

*» [@ Maria Fernanda Vinasco Vidal y 3 més fueron invitados a
Ia reunic

Ayer
0 Ayer :51p.m. Reunién iniciada:
Aleidy Johana Quintero Garcia Ayer 201 p.m.

Eduard Leonardo Calle Cometa AG; Buenas tardes para todos

Aleidy Johana Quintero Garcia Ayer 2:11p. m.

AG. fi
% bn sefior

Feliz tarde para todos

M v Maria Femanda Vinasco Vidal Ayer 2:15 p.m.

My A
g Bueno sefior

) 0 Ayer215p.m. Reunion finalizada: 23 m 47s
. i
Brian Abdon Rincén Betancourt %, ‘ Maria Fernanda Vinasco Vidal Hoy

p.m. Reunion iniciada:

200 p. m.

Buena tarde

AM

Escriba un mensaje

Y ©@ P + | B

210p.m.

N - !( lE_:: ) o 6/08/2025
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W
o
H & 6 © B8 X @
Separar  Chat  Gente Paricipar Reaccionar Vista  Aplicaciones  Mis Cémara Micro Compartr
Chat de la reunién @ X

MV AM
e oo v+ Il s v e+ 4]

®
SENA

N

CONTRATO DE APRENDIZAJE

Eduard Leonardo Calle Cometa

#QCecg -

[
R P & 6 O @

Separar  Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Aplicaciones

AM

[ ]
SENA

Metas Regional Quindio W

Por Ejecutar 19% Por Ejecutar 42%

Contratos Voluntarios

Contrato de Aprendizaje

81% Meta: 3360 58%

Meta: 191

Por Ejecutar 53% Por Ejecutar 2%

Empresas Voluntarias

Empresas Reguladas
47% Meta: 40 98%

Meta: 307

Eduard Leonardo Calle Cometa

iQ@ee @

Contrato de Aprendizaje

2 exe

Aprendices
disponibles

Ayer

O Ayer 151 p.m. Reunién iniciada:

Aleidy Johana Quintero Garcia Ayer

G, Buenas tardes para todos

Aleidy Jof

Quintero Garcia Ayer 211 p. m.

AG, bn sefior
Feliz tarde para todos

Maria Femanda Vinasco Vidal Ayer

Mg Bueno sefior

(0 Ayer215p.m. Reunién finalizada: 23 m 47s
Hoy
O 1:53p.m. Reunién iniciada;
200p.m.
Buena tarde

@ 204p.m. Eduard Leonardo Calie Cometa comenzt la
grabacin en iz nube

Escriba un mensaje

v ©@ @+ | >

~ex T s L

SR Y

Mis Cimara Micro

Compartr m

Chat de la reunién 2 X

Ayer
O Ayer 151 p.m. Reunién iniciada:

Aleidy Johana Quintero Garcia Ayer 201 p.m.
AG, Buenas tardes para todos

Aleidy Johana Quintero Garcia Ayer 211 p.m
AG bn sefior

Feliz tarde para todos

Maria Femanda Vinasco Vidal Ayer 215 p.m.
MY i

Y Bueno sefior

0 Ayer215p.m. Reunién finalizada: 23 m 47s

Hoy

>

:53p.m.  Reunién iniciada:
200 p. m.

Buena tarde

204 p.m. Eduard Leonardo Calie Cometa comenzé la
grabacion en la nube

Escriba un mensaje

v ©@ P+ B
ESP o 17 p.m.
N~ e L OO

®
sSENA

N

76,30% - 100% ‘ngg\s?goro Contrato de Aprendizaje

Total regional EET] 2705 81 655

ENTRO AGROINDUSTRIAL -ARMENIA- 618 451 72% 167 160 602 389 o1 @
CENTRO DE COMERCIO ¥ TURISMO -ARMENIA- 1754 408 B80% 346 464 179 1364 81% .
CENTRO PARA EL uemxuouu‘\mm:\:}mw DE LA CONSTRUCCION - a9 278 - w 240 -~ 239 =% .
Total centros 2921 237 7% 684 854 2865 2122 Ta%
Total no SENA 429 468 29
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L]
0O ® 4930 e P & & © ! (.
Separar Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mas Camara
AM MV

- . . SE,\IA
Contrato de Aprendizaje Voluntarios R
4 00° SeméforoC:mra:oVo{untario-
s

Meta 191 100%

Ejecutado m 58%

Faltante 80 42%

58%
Ejecutado

Eiusr COnRrEks Cal GOt Fuente: SGVA - Fecha de Corte: 05-08-2025

X

Micro

Comparti

HQCeg . da ~a

ESP

A OO

242p.m.
6/08/2025



