INFORME DE ACTIVIDADES

No. DE CONTRATO CD-06-2025-2021
NOMBRE CONTRATISTA LYNN ANGELICA TAFUR MANCERA
PERIODO UN SEXTO PAGO A 31 DE AGOSTO DE 2025

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE iINDOLE OPERATIVA
Y MISIONAL DE LA OFICINA DEL SISBEN.”

DOCTORA

LEIDYS DEL CARMEN BADILLO BORNACELLI

ASESOR DE DESPACHO-SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION
SUPERVISOR

E.S.D.

ASUNTO: INFORME DE ACTIVIDADES No. 6.

Por medio del presente me permito rendir ante usted Informe de la gestion adelantada, en mi
condiciéon de contratista de la Oficina de Sisbén adscrita a la Secretaria Distrital de Planeacién
de Barranquilla, segun contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion No. CD-06-
2025-2021.-

En el presente informe describo en detalle las actividades desarrolladas durante el periodo
contractual de que se trata asi:

1.- Realicé NUEVAS ENCUESTAS en edificaciones, viviendas y hogares en los barrios San
José, La Victoria, La Magdalena, Chiquinquira, San Roque, Alfonso Lopez, Montes, El Rosario, Centro,
Nueva Granada, Olaya, Buena Esperanza y El Carmen de acuerdo con los lineamientos técnicos
impartidos por el Departamento Nacional de Planeacion DNP, que me programé la Oficina de
Sisbén, y atendiendo las directrices y recomendaciones dadas por el supervisor.

Entregué al coordinador de trabajo de campo de la Oficina el trabajo realizado.
TOTAL: 147 Hogares.

Es importante anotar que en la realizacién de cada una de las encuestadas realizadas tuve en
cuenta lo siguiente:

1.1.- Me presenté como encuestador del Sistema de identificacion de potenciales beneficiarios
de programas sociales (Sisbén) del Distrito de Barranquilla, portando mi respectito uniforme.

1.2.- Informé claramente el objetivo de la encuesta



1.3.- Solicité la presencia del jefe del hogar o de una persona idonea: mayor de dieciocho (18)
afnos y que resida habitualmente en el hogar que se encuestd, resaltandole que debe conocer
la informacién de los gastos, ocupacion, ingresos, educacion y seguridad social de los miembros
del hogar, asi como que debia disponer de los documentos de identidad de todos los integrantes
del hogar.

1.4.- Lei textualmente las preguntas requeridas y asi mismo registré todas las respuestas con
numeros y letra claros.

1.5.- Toda la informacién tomada en cada una de las encuestas realizadas quedé capturada en
un dispositivo movil de captura (DMC), que fue debidamente descargado en la Oficina de Sisbén
ubicado en la Sede Administrativa del Edificio Central de la Alcaldia de Barranquilla Piso 2do, y
luego desde ésta ultima se envio la informacion al Departamento Nacional de Planeacién DNP.

2.- Realicé encuestas de clasificacion socioecondmica en hogares que presentaban bloqueos
en sus fichas de Sisbén IV (VERIFICACIONES) en los San José, La Victoria, La Magdalena,
Chiquinquira, San Roque, Alfonso Lopez, Montes, El Rosario, Centro, Nueva Granada, Olaya, Buena
Esperanza y El Carmen de acuerdo con los lineamientos técnicos impartidos por el Departamento
Nacional de Planeacion DNP, que me programé la Oficina de Sisbén, y atendiendo las
recomendaciones y directrices dadas por el supervisor.

Entregué al coordinador de trabajo de campo de la Oficina el trabajo realizado.
TOTAL: 39 hogares.

3.- Brindé informacién a todos los hogares encuestados sobre los cambios que se realizan para
acceder a la base nueva del Sisbén |V, impartidos por el Departamento Nacional de planeacion
(DNP).

4.- Mantuve la confidencialidad de la informacion manejada.

Atentamente,

me ‘LFW )\"f(ﬂnw/v\,

LYNN ANGELICA TAFUR MANCERA
CC: 1.129.580.729






PAZ Y SALVO DE ENTREGA DE PRENDA DISTINTIVA DE LA

OFICINA DEL SISBEN

Consecutivo No 0123

En la ciudad de Rmmnq“.lm_ alos

29 dias del mes de agosto de 2025
adscrita a la Secretaria de

9, la Oficina del Sishén,
acion Distrital, deja constancia de que el(la) funcionario(a)
acion, realiza a entrega de las prendas distintiv
le fueron asignadas en desarrollo de Sus funciones,

FUNCIONARIO QUE ENTREGA:

Plane
identificado(a) a continu

as institucionales que

Nombre completo: LYNN ANGELICA TAFUR MANCERA

Cargo: encuestador
Documento de identidag: 1129580727

PRENDAS DISTINTIVAS ENTREGADAS:

Chaleco institucional con seriado No 65

Gorra institucional color Salmén

De la presente diligencia queda constancia de que el funcionario ha devuelto las prendas en
mencion en estado de Uso, y a satisfaccion de la Oficina Distrital del Sisbén, la cual verifica (a
entrega fisica de los elementos y con ello otor,

ga paz y salvo administrativo, quedando sl
servidor(a) exento(a) de responsabilidad patrimonial por dichos bienes.

El presente documento Se suscribe en cumplimiento de los principios de responsabilidad,

transparencia y adecuada administracion de bienes de uso institucional, conforme a lo
previsto en la Constitucién Politica, la Le

de Etica de la Alcaldia Distrital de Barra
de la funcién publica.

y1952de 2019 (Cddigo Disciplinario Unico), elmanual
nquilla y al marco normativo vigente sobre el ejercicio

FIRMAN:

Funcionario que entrega
Nombre:_Lynn Aﬂ,e/ia«'/_ﬁfw Mo i
Firma:_Llymr T afwr Mom o

C.C. 41129 56092%

Funcionario que recibe
Nombre: Lilibeth Tejeda Borja
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