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1. |Nombre del Proyecto: “FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL SECTOR AGROPECUARIA PARA MEJORAR LA
CAPACIDAD PRODUCTIVAY COMPETITIVA DELOS PEQUENOS PRODUCTORES RURALES DEL MUNICIPIO
DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA".

1.1 ’ PLAN DE DESARROLLC DEPARTAMENTAL — “2024-2027".

1.1.1 Nombre del Pilar Departamental: DESARROLLO PRODUCTIVO, COMPETITIVO Y SOSTENIBLE

1.1.2Nombre del Programa Departamental: AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL Y SEGURIDAD ALIMENTARIA

1.2 Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027

1.2.1 Nombre de! Eje Estratégico Municipal: SARAVENA CON OPORTUNIDADES Y PRODUCTIVIDAD

1.27-lZNombre de! Programa Municipal: 1702 - INCLUSION PRODUCTIVA DE PEQUENOS PRODUCTORES
RURALES

1.2,3 Meta e Indicador de Producto que impacta el desarrollo del Proyecto: URL para informacién
i

Atencién integral a preductores
agricolas, pecuarios, forestales y
aculcolas o pesqueros en: Aptitud de
1702010 -Servicio | sueles; Tecnologias y recursos para
de asistencia actividad productiva; Procedimientos 170201000 -

técnica para acceder al financiamiento; Pequefios
agropecuaria Mercadeo; organizacion de productores 350 1200 330
{ ditigidaa productores y  Dotacion  de | rurales asistidos
" pequeiios infraestructura productiva. Pequefio | técnicamente
productores Productores se dedica a actividad

agropecuaria, pesquera, acuicola
cuyos actives NO superen [os 200
SMMLYV

PII.I.AR PDET

! Brindar acompafiamiento y Brindar acompafiamiento y SERVICIO

i 6. REACL:)I'IVAC!ON asistencias técnicas asistencias técnicas DE
[ ECONOMICAY profesionales para el desarollo | profesionales para el desamollo
! 281736153952 PRODUCCION de proyectos productivos y de proyectos productivos y Eggggggﬁ\
AGROPECUARIA | sociales en las comunidades afro | sociales en las comunidades afro RIA
del municipio de Saravena. del municipio de Saravena.

Asistencia técnica permanente Asistencla técnica permanente SERVICIO
8. REAC(;I’IVACION para los sistemas productivos para los sistemas productivos DE
ECONOMICAY agropecuarios presentes enlas | agropecuarios presentes en las
281736154338 PRODUCCION | comunidades indfgenas Calafitas { comunidades indigenas Calafitas A%;gggg)uhll\
AGROPECUARIA 1, Calsfitas 2, San Miguel y 1, Calafitas 2, San Miguel y RIA
Uncacia. Uncacia.

1"'.3 Problema Central: Limitada productividad y competitividad de las unidades agropecuarias de los pequeiios

il

productores rurales de Saravena provocada por escasa adopcién de tecnologfa, buenas practicas y fortalecimiento de
las capacidades técnicas y empresariales.
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CAUSAS DIRECTAS

Ausencia de Capacitaciones y acompafiamiento técnico a los productores para adoptar sistemas productivos
sostenibles y rentables.

CAUSAS INDIRECTAS

Baja disponibilidad de personal idéneo para dar continuidad a la trasferencia de tecnologta y asesoria integral a los
productores del sector agricola y pecuaria

Ausencia de practicas agropecuarias responsables que conserven los ecosistemas locales.

Inexistencia de suplemento nutricional para mejor fa sostenibilidad productiva y los ingresos de los productores.
Deficiente aplicacién de buenas practicas en el manejo de la produccién, poscosecha y comerclalizacién.

EFECTOS DIRECTOS

Estancamiento en [a produccién agropecuaria para competir en mercados exigentes
EFECTOS INDIRECTOS:

Ausencia de continuidad de procesos de fortalecimiento agropecuario

Deterioro de la sostenibilidad del sector agropecuaria

Reduccién de oporiunidades econdmicas para pequefios y medianos preductores
Baja disponibilidad de los productos de la canasta familiar en el mercado local.

Descripcion Situacion/Actual conirespacto aliproblema

En 2025 el agro volvib a ser el motor de la economia colombiana: el valor agregado de "agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca” crecié 7,1 % real interanual en el primer trimestre, muy por encima del 2,7 % del PIB total
minagricultura.gov.coreuters.com. Gracias a ese dinamismo, la rama conserva una participacion cercana al 8 % del
producto interno bruto y genera, segin la GEIH del DANE, unos tres millones de ocupaciones formales e informales—
alrededor det 13% del empleo nacional, en mayo de 2025 dane.gov.co. Sin embargo, ese crecimiento agregado no se
traduce automaticamente en rentabilidad ni en competitividad para los pequefios preductores rurales.

En el departamento de Arauca, base econdmica de los Llanos Orientales, persiste una estructura productiva dominada
por explotaciones de baja escala: el Plan Departamental de Extensitn Agropecuaria (PDEA 2024) reporta 12 129
Unidades de Produccién Agropecuaria (UPA) diseminadas en 2,31 millones de hectéreas; de ellas, 7 450 tienen
vocacién pecuaria y 4 679 agricola adr.gov.co. En el municipio de Saravena, que concentra 74 veredas repartidas en
11 distritos rurales—Ia incidencia de pobreza multidimensional alcanzaba 38,4 % en el dliimo censo disponible
geoportal.dane.gov.co, reflejando la vulnerabilidad de hogares dependientes de la ganaderia, la porcicultura-ovinos y
caprinos, la avicuitura, la piscicultura y los cultivos de cacao, plétano, yuca, citricos y huertas caseras.

La principal restriccién detectada es la ausencia de acompafiamiento técnico continuo y especializado en esas cadenas
productivas. La Secretarfa de Desarrollo Social dispone de una planta muy limitada y no logra cubrir, con la frecuencia
requerida, las solicitudes de los productores: ello se traduce en précticas empiricas, sub-dosis de insumos, uso
inadecuado de agroquimicos y registros sanitarios incompletos. El resultado inmediato es una preductividad por debajo
del potencial (p. ej., rendimientos de cacao en Arauca inferiores a los 660 kg ha™ de 2018 que MinAgricultura reconoce
como meta nacional croper.com) y un aumento de los costos unitaries justo cuando los fertilizantes y los concentrados
pecuarios acumulan alzas superiores al 30% entre 2023 y 2025, presionando los margenes de ganaderas, avicultores
y porcicultores.

La problemética actual, se manifiesta de forma diferenciada en cada cadena productiva: en ganaderia, la escasa
disponibilidad de forraje durante la época seca y la suplementacion proteica deficiente provocan pérdidas de peso y
alargan los ciclos de ceba; en porcicultura y avicultura, las falencias de bioseguridad y la formulacién inadecuada de
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raciones incrementan la mortalidad y deterforan Ia conversidn alimenticia; en piscicultura, fa ausencia de monitoree de
los pardmetros del agua y de ajustes de densidades favorece [a proliferacion de enfermedades; en los cultivos de yuca
y platano, el control fardio de malezas y la baja fertilizacién reducen los rendimientos hasta en un 25% frente a fincas
tecnificadas; en cacao y cltricos, la falta de podas formativas y de control integrado de plagas impide alcanzar los
estandares de calidad exigidos por los mercados especializados; y, en las huertas caseras, el acceso limitade a
semillas mejoradas y a practicas organicas restringe [a diversificacién alimentaria de los hogares. Todas estas
necesidades estan documentadas en las peticiones y comunicaciones escritas recibidas por el técnico administrativo
encargado del sector agropecuario en la Alcaldia Municipal, lo que sustenta la pertinencia y urgencia del proyecto.
Asimismo, se tiene la solicitud de apoyo a la asistencia técnica a cultivo de naranja emitida por e secretaric de
Desarrollo agropecuario y sostenible.

Al no contar con lineas claras de trazabilidad ni con talleres de educacién informal adaptados, que aborden, por
ejemplo, la elaboracién de concentrados multiespecie o el uso racional de insumos, los productores permanecen
aislados de mercados formales, dependen de intermediarios para la fijacién de precios y carecen de herramientas para
enfrentar los choques climéaticos recurrentes (sequias y lluvias extremas alternadas desde 2015). Ello restringe su
ingreso, compromete la seguridad alimentaria local y agrava la brecha socioecondmica entre el campo y la cabecera
municipal.

Las carencias identificadas en cada cadena del sector agricola y pecuario, fueron expuestas y validadas por los propios
productores durante las jomadas de participacion ciudadana realizadas para la formulacién del Plan de Desarrollo
Municipal 2024-2027. En dichas mesas de trabajo, la comunidad agropecuaria solicité expresamente acompafiamiento
técnico integral y proyectos de transferencia tecnolégica que fortalezcan la competitividad rural. En respuesta, la
Administracién Municipal asumié el compromiso de atender estos requerimientos mediante [a ejecucion de iniciativas
orientadas a mejorar la productividad, sostenibilidad y articulacion a las cadenas de valor del sector agropecuario de
Saravena.

En sintesis, la necesidad que se busca atender es la insuficiencia de asistencia técnica integral, humana y de gestion
de informacién, en las principales cadenas agropecuarias de Saravena. Esta carencia perpetua bajos niveles de
productividad y competitividad, impide aprovechar el contexto nacional de crecimiento agro y mantiene a un alte
porcentaje de productores por debajo de los umbrales de rentabilidad sostenible.

Cero (0) Pequefios productores rurales asistidos técnicamente

En Saravena habitan 16 420 personas en zona rural; de ellas, se estima que al menos 330 son pequefios productores
agraopecuarios que requieren acompafiamiento técnico, equivale impactar directamente cerca del 2% de la poblacion
rural total.

de Desarrcllo Municipal
2024-2027, aumentar [os
ingresos rurales y potenciar
la competitividad del sector
agropecuario.

Aportar los racursos requeridos ¥
realizar seguimiento a su
adecuada inversidn.

Municipal Saravena Cooperante
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Incrementar la productividad,
mejorar sus ingresos Yy | adoptar protocoles de registro y

otros Comunidad Beneficiario acceder a mercados | buenas practicas.
formales
Juntas de accién Fortalecer |a oferta de los Apoyar cor la veedurfa de la

otros Comunidad preductos agropecuarios en

comunal inversidn de los recursos

2 Analisiside: los participantes (Indi
S S e e L
- participantes) i e

Durante las mesas sectoriales que antecedieron al Plan de Desaroflo Municipal 2024-2027, los produstores agropecuarios,
representados por sus gremios y presidentes de Juntas de Accidn Comunal, expusieron brechas en cada cadena productiva,
sefalandolas como barreras criticas para la competitividad local. A partir de este diagnéstico, remitieron solicitudes formales y verbales
2 'a Alcaldla de Saravena para mantener el programa de acompafiamiento integral, impartir talleres teSricos-précticos sobre
elaboracién de alimentos y abonos, y recibir insumos de apoyo. Se definid un esquema de corresponsabilidad en el que: () la Alcaldia
provee los recursos financieros; (i) las Juntas de Accién Comunal organizan y movilizan a los productores; y (iii} los beneficiarios se
comprometen a adoptar la oferta institucional.

Las decisiones operativas se tomarén en reuniones periddicas entre el supervisor del contrato, el coordinador general vy los
productores, y el seguimiento de campo quedara documentado de visita fimadas por el t&cnico y el beneficiario. Este mecanismo
garantiza consulta permanente, transparencia y responsabilidad compartida enire los actores del proyecto.

gty

e o

Personas 16.420 Poblacién proyeccién 2025 - DANE

» Localizacidn

L
AREA RURAL DEL
ORINOQUIA ARAUCA SARAVENA MUNICIPIO DE
SARAVENA

Segun solicitud de la comunidad y el técnico el
area agropecuaria de la entidad

Personas 330

. Locallzaqlén de la poblacién objetivo

i

AREA RURAL DEL
ORINCQUIA ARALUCA SARAVENA MUNICIPIO DE
SARAVENA

» Caracteristicas Demograficas:

ENEROQ:
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6 -11 ANOS
12-17 ANOS
18 - 28 ANOS
29 - 59 ANOS 150 180 330
60 en adelante
TOTAL DE
POBIBAECION 150 180 330
REFERENCIA

Mejorar la productividad y competitividad de las unidades agropecuarias de los pequefios productores furales de
Saravena mediante la adopcién de tecnologia, buenas practicas y fortalecimiento de las capacidades técnicas y

emprasariales,

1 ;ng&g?gs-z?glgﬁos Numero 1 Documentos Registro fotografico
asistidos técnlcamente oficiales Informe de supervisién

152 RELACIONES ENTRE LAS CAUSAS Y OBJETIVCS

frin

Causa directa

Ausencia de capacitaciones vy
acompafiamiento  técnico a los
productores para adoptar sistemas

productivos sostenibles y rentables.

Capacitar y acompafiamiento técnico a los
productores para adoptar sistemas
productivos sostenibles y rentables.

Causa Indirecta 1.1:

Baja disponibilidad de personal idéneo
para dar continuidad a la trasferencia de
tecnologia y asescria integral a los
productores del sector agricola y pecuaria

Disponer de personal idéneo para dar
continuidad a Ia trasferencia de tecnologta
y asesoria integral a los productores del
sector agricola y pecuaria

Causa [ndirecta 1.2:

Ausencia de practicas agropecuarias
responsables que conserven los
ecosistemas locales. {

agropecuarias
conserven  los

Fomentar  practicas
responsables que
ecosistemas locales.

Causa Indirecta 1.3:

L,
Inexistenci 'aé“(s/lhalemento nutricional
para mejof la sostenibilidad productiva y
los ingresos de los productores.

Implementar el wso adecuado de
suplemento nutriclonal para mejor [a
sostenibilidad productiva y los ingresos de
los productores.

Causa Indirecta 1.4;

Deficiente aplicacion de buenas practicas
eh el mangjo de la produccidn,
poscosecha y comercializacién.

Aplicar buenas practicas en el manejo de
la produccién, poscosecha y
comercializacion.

1.6.3 META (establecer el alcance del proyecto teniendo en cuenta el indicador de producto)
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Garantizar la continuidad del acompafiamiento y asesorfa técnica integral a 330 productores agropecuarios del
municipio, mediante un minimo de 3 visitas programadas por predio durante el plazo del proyecto, con el fin de
consolidar la adopcion efectiva de practicas productivas sostenibles en cada unidad beneficiada.

bjeto

ORDEN ALTERNATIVA PREPARACION (S1 O NO)

FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL SECTOR AGROPECUARIO
PARA MEJORAR LA CAPACIDAD PRODUCTIVA Y COMPETITIVA DE
LOS PEQUENOS PRODUCTORES RURALES DEL MUNICIPIO DE
SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL PARA
2 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE ASESORIA INTEGRAL RURAL EN NO
EL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA

sl

Justificacion

El proyecto de “Fortalecimiento integral del sector agropecuario para mejorar la capacidad productiva y competitiva de
los pequefios productores rurales de Saravena” se enmarca, ante todo, en el mandato constitucional de los articulos
64 y 65, que asignan al Estado la obligacién de impulsar el desarrolio rural integral, promover el acceso progresivo de
los trabajadores agrarios a servicios de innovacion y asegurar que la produccién agrapecuaria contribuya a [a seguridad
alimentaria nacional. A nivel legal, el articulo 76 de la Ley 715 de 2001 confiere al municipio compelencias directas en
materia de promocién, financiacién y prestacion, por sl o por terceros, de la asistencia técnica agropecuaria; la Ley
1876 de 207 transforma ese servicio en extension agropecuaria diferencial y obliga a las entidades territoriales a
garantizar su provision prioritaria a pequefios productores. Estas disposiciones se complementan con el CONPES 4052
de 2021, que declara la prestacién del Servicio Pablico de Extensién Agropecuaria (SPEA) un instrumento clave para
cerrar brechas de productividad y con [os articulos 27 y 28 del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2028, que fijan metas
concretas de transferencia tecnolégica y reconversion productiva en municipios PDET como Saravena.

Bajo ese marco, el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 define la linea estratégica de “Competitividad, innovacion
y empleo” y reconoce que las 74 veredas de Saravena requieren proyectos de reconversién productiva articulados a
cadenas de valor con mayor agregado. El propio PDEA departamental registra 12 129 UPA, de las cuales alrededor
del B0% se dedica a actividades pecuarias y el resto a cultivos de cacao, pldtano, yuca, citricos y sistemas de huerta;
sin embargo, treinta informes de la Secretaria de Desarrollo Sccial radicadoes entre 2024 y 2025 evidencian que los
productores adolecen de acompafiamiento técnico permanente, manejo adecuado de forrajes y raciones, control
integrado de plagas y registros de trazabilidad, o que se traduce en rendimientos un 20-30% inferiores al potencial
regional y en pérdidas econémicas que comprometen la seguridad alimentaria local. Esa brecha técnica, documentada
ademas en mas de ochenta peticiones formales de Juntas de Accién Comunal y asociaciones campesinas, es la
necesidad pablica inmediata que se pretende satisfacer.

La contratacion de un operador externo se justifica, en cansecuencia, por la insuficiencia de la planta municipal para
atender con [a frecuencia requerida los 330 productores priorizados; la figura encuentra soporte juridico en los articulos
2y 3 de la Ley 1150 de 2007 y en los numerales 2.2.1.2.1 y sigulentes del Decreto 1082 de 2015, que facultan a las
entidades territoriales a vincular personas naturales o juridicas con idoneidad técnica, administrativa y financiera cuando
fa actividad demandada supera su capacidad instalada. Técnicamente, ef proyecto permitira la transferencia de
paquetes tecnolégicos adaptados a ganaderia de doble propésito, porcicultura, avicultura, piscicultura y cultivos
pricrizados, con registro en el médulo SIDOGEN-UPA para garantizar trazabilidad y evaluacion de impacto, de
conformidad con la Resolucién 0034 de 2024 del MinAgricultura.

Desde la dimension social y econdmica, el fortalecimiento de las capacidades productivas incrementara los ingresos
netos de las familias rurales, reduciré la brecha de pobreza multidimensional, hoy cerca de un aproximado del 40% en
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la zona rural de Saravena y generara empleos directos e indirecios asociados a la transformacién y comercializacién
de productos. Ambientalmente, la adopci6n de Buenas Practicas Agropecuarias y €l manejo sostenible de recursos
suelo-agua contribuiran a ia resiliencia frente a los eventos climaticos extremos recurrentes en la region. De este modao,
fa contratacién propuesta no solo cumple los mandatos normativos vigentes, sino que constituye una intervencién costo-
efectiva alineada con las metas municipales, departamentales y nacionales de desarrollo rural y competitividad
agropecuaria.

En este orden de ideas, Ia contratacién de personal idéneos y con experiencia {aboral a fin al cargo a desempediar, son
esenciales para brindar un servicio de asesorla rural efectivo, enfocado en la seguridad alimentaria y la aplicacién de
buenas practicas agropecuarias. Este proyecto no solo cumple con [as obligaciones legales y normativas, sino que
también proporciona beneficios sociales, técnicos, ambientales y econémicos, contribuyendo significativamente al
desarrollo integral del municipio de Saravena.

s Articulo 1: Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Repiblica unitaria,
descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada
en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la
pravalencia del interés general.

+ Articulo 2. Son fines esenciales det Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacién de tedos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de Ja Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad teritorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demés derechos
y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes socizles del Estado y de los particulares.

» Articulo 64. Es deber de! Estado promover el acceso progresive a la propiedad de la fierra de los trabajadores
agrarios, en forma individual o asaciativa, y a los servicios de educacion, salud, vivienda, seguridad social,
recreacion, crédito, comunicaciones, comercializacién de los productos, asistencia técnica y empresarial, con
el fin de mejorar el ingreso y calidad de vida de los campesinos.

s Articulo 65. La produccién de alimentos gozard de la especial proteccién del Estado. Para tal efecto, se
otorgara prioridad al desarrollo integral de las actividades agricolas, pecuarias, pesqueras, forestales y
agroindustriales, asi como también a la construccion de cbras de infraestructura fisica y adecuacién de tierras.
De igual manera, el Estado promover4 la investigacién y la transferencia de tecnologia para [a produccién de
alimentos y materias primas de origen agropecuario, con el propésito de incrementar la productividad.

« Articulo 209. La funcién administrativa esti al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, [a delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracién publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que
sefiale la ley.

Ley 101 de 1993, Ley Genera!l de Desarrolio Agropecuarioc y Pesquero.

Decreto 1500 de 2007. (El Ministro del Interior y de Justicia de la Republica de Colombia). Por el cual se establece el
reglamento técnico a través del cual se crea el Sistema Oficial de Inspeccién, Vigilancia y Control de la Came,
Productos Carnicos Comestibles y Derivados C&micos, destinados para el Consumo Humano y los requisitos sanitarios
y de inocuidad que se deben cumplir en su produccién primaria, beneficio, desposte, desprese, procesamiento,
almacenarniento, transporte, comercializacion, expendio, importacién o exportacién.

Decreto 1071 de 2015. (El Ministro de Agricultura y Desarrolio Rural). Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentatio del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural.
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Decreto 1076 de 2015. (E! Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural). Por medio del cual se expide el Decreto Unica
Reglamentario del Sector Ambiente Y Desarrollo Sostenible.

Ley 1953 de 20M9. Por medio de la cual se establecen los lineamientos para el desarolio de la politica pliblica de
prevencidn de la infertilidad y su fratamiento dentro de los pardmetros de salud reproductiva.

Resolucién No. 000253 de 2020, (Ministerio de Agricultura y Desarrolio Rural). Por la cual se adopta el Manual de
Condicicnes de Bienestar Animal propias de cada una de las especies de produccién del sector agropecuario; bovina,
bufalina, aves de corral y animales acuéaticos.

Decreto Municipal 04 de 2021. Por medio del cual se adopta la actualizacién del manual de contratacion, supervision
e interventoria de la Alcaldia de Saravena, Departamento de Arauca.

Decreto Municipal 35 de 2024. Por medio del cual se adopta la actualizacién del manual de confratacion

Acuerdo Municipal 05 del 2024. Por el cual se adopta el plan de desarrollo del municipio de Saravena 2024 - 2027 y
se dictan ofras disposicicnes™

Acuerdo Municipal 06 de 2024 por medio del cual se realiza armonizacion y modificacién del presupuesto de ingresos
y gastos en el marco de la implementacién del plan de desarrollo municipal del municipic de Saravena departamento
de Arauca.

Resolucién 00016408 de 2024. (Instituto colombiano Agropecuario— ICA).Por la cual se establecen los requisitos para
la certificacién en Bienestar Animal en la produccién primaria pecuaria y se dictan disposiciones relacionadas con las
actividades de Inspeccion, Vigilancia y Contfrol en Bienestar Animal.

1.7.3 MODALIDAD DE CONTRATACION (indicar clase de contrato y la modalidad de seleccién)

Teniendo en cuenta las modalidades de seleccién analizadas contenidas en la Ley 80 de 1983, en la Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, esta enfidad concluye que la seleccion del contratista que ejecutara
el proyecto se rezlizard mediante SELECCION ABREVIDADA DE MENOR CUANTIA y se regira por la normatividad
vigente

E! Municipio de Saravena define el contrato a celebrar como un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

2. ESTUDIO DE NECESIDADES

2.1 Del Bien yl/o Servicio. Explique brevemente las caracteristicas del Bien y/o Servicio a entregar.

= Blen ylo Servicio: Servicio de asistencia técnica agropecuaria dirigida a pequefios productores

e Unidad de Medida: Numero

s Descripcién del Blen y/o Servicio: Fortalecer a 330 pequefios productores agropecuarios del municipio de
Saravena, mediante la implementacién de coordinacién, visitas de acompafiamiento y asesoria técnica,
talleres de educacion informal, apoyo con insumos y logistica para los talleres.

s Descripcion de la Demanda: Los productores ganaderos del municipio de Saravena requieren mejorar
la eficiencia la productividad y competitividad de sus cadenas productivas

e Descripcion de la Oferta; implementacién del programa de la transferencia de tecnologia,
acompafiamiento técnico y talleres de educacién informal a 330 productores
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Implementar acompafiamiento y asesoria técnica continua, talleres de educacién informal sobre elaboracién de
suplemento nutricional, con Ja meta de consolidar la adopcion efectiva de practicas productivas sostenibles en cada
unidad beneficiada pata mejorar productividad, competitividad y sostenibilidad del sector,

Especificaciones técnicas

Se definen las especificaciones técnicas de las actividades a efecutar para garantizar su cormecta implementacion y el
cumplimiento del objeto contractual, como se detallan a continuacion

Denerinacion del | cOORDINAGION GENERAL DEL PROYECTO
Denominacidn  técnica " . L. .
del servicio 80101604 - Planificacién o administracién de proyectos
Unidad de medida Mes
COORDINADOR GENERAL DEL PROYECTO
Perfil Personal Requerido
Cantidad: 1 profesional
Formacién: Ingeniero agrénomo y/o médico veterinario y/o administrador.
Experiencia: Minimo 3 afios de graduade
Certificaciones: 3 certificaciones laborales como coordinador o director de proyectos relacionados
con el sector agropecuario.
Actividades a Desarraliar
a) Definir e plan operativo y los indicadores de desempeiio del proyecto, asegurando la
alineacién con las metas de 1a Administracion Municipal,
b)  Compllar, consolidar y tabular la informacion técnica y financiera para generar los
respecﬁyos informes y diligenciar el modulo del $IDOGEN- Reporte de Unidad de
Descripclén General Produccién Agropecuaria en coordinacion con el técnico agropecuario de la entidad.

¢) Realizara las debidas gestiones administrativas para dispones del personal operativas para
el desairollo y cumplimiento de las aclividades pactadas

d)  Coordinar continuamente con los Coordinadores Pecuario y Agricola, optimizando
cronogramas y uso de recursos.

@)  Verificar la aplicacion de protocolos técnicos, de bioseguridad; atender contingencias que
afecten Iz ejecucion. ’

f Verificar el diligenciamiento de las planillas de enfoque diferencial en coordinacién con los
coordinadores pecuarios y agricolas

9}  Resolver de manera inmediata contingencias que puedan afectar la ejecucién.

h)  Presentar informes técnicos y financieros consolidados (fisicos y digilales) segtn el
requerimiento o tramiles para pagos parciales o final.

i) Convocar y presidir minimo dos mesas lécnicas mensuales; levantar y custodiar las aclas
correspondientes,

i} Garantizar la disponibilidad oportuna de personal, equipes y materiales en sitio para cada
acfividad que se requiera,

k)  Coordinar con el contratista, técnicos, profesionales y supervisor para la toma de
decisiones necesarias para garantizar el cumplimiento de los objetivos establecidos
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] [mplementar mecanismos de seguimiento de la ejecucion del contrato.

m) Brindar acompafiamiento en los diferentes eventos y programas agropecuarios
organizados por la Secretaria de Desarroilo Social, seglin solicitudes que realice el
supervisor del contrato

n}  Realizar reuniones de socializacion, mesas técnicas de avance del proceso y/o reuniones
con los delegados de la administracién cuande se requiera.

Soportes de E[ecucion

¥"  Registro fotografico.

¥v'  Informe de actividades mensuales y/o parciales.

v~ Documentos que acrediten la vinculacién laboral.

¥"  Planilla de pago de seguridad social integral durante la gjecucién del contrato,

¥ Actas de Ias masas de trabajo.

v"  Lista de asistencia de la socializacidn y/o reuniones y/o mesas de trabajo.

Cantidad Personal 1
requetido

Cantidad de la unidad de 3
medida

2

LSRR

servicio

Denominacién del

COORDINADOR DEL SECTOR PECUARIO

Denominacion  técnica

de] servicio

80101604 - Planificacion o administracion de proyectos

Unidad de medida

Mes

Descripcion General

COORDINADOR DEL SECTOR PECUARIO
Perfil Personal Requerido

Cantidad; 1 profesional

Formacién: Médico veterinario y/o zootecnista

Experiencia: Minimo 3 afios de graduado.

Certificaciones: 2 certificaciones laborales como coordinador a director de proyectos relacionados
con el sector pecuario.

Actividades a Desarrollar

a) Elaborary actualizar el cronograma semanal de visitas y asistencia pecuaria en
coordinacion con el rea administrativa,

b)  Definir objetivos, zonas de cobertura y melas para los 6 técnicos pecuarios; verificar
cumplimiento y tiempos de respuesta.

c) Revisary validar los registros productives y de enfoque diferencial entregados por los
técnicos, garantizando su integridad y oporfunidad.

d) Presentar informes mensuales al Coordinador General y reportes extraordinarios a la
Administracién cvando se requiera.

e}  Suministrar informacién precisa y oportuna ai Coordinador General para el difigenciamiento
del médulo SIDOGEN-UPA pecuario,

f) Mantener comunicacién pernanente ¥ apoyo en 1as reuniones virtuales o presenciales con
su equipo y con el Coordinador General para asegurar trazabilidad y coherencia en las
intervenciones.

g) Garantizar que personal, insumos y sitic estén lisfos en las fechas y horas previstas para
cada taller o jomada pecuaria, evitando contratiempos.

h) Participar y apoyar los diferentes eventos y programas agropecuarios organizados por la
Secretarfa de Desarrollo Social, segin solicitudes que realice el supervisor del contrato.

)] Garantizar durante el acompafiamienio técnico a los usuarios la transferencia de
tecnologias y/o conocimiento para la implementen buenas practicas pecuarias.

Soportes de Ejecuclén
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¥ Registro fotogréfico.
v Informe de actividades mensuales ylo parciales.
v Documentes que acrediten la vinculacién laboral.
¥ Planilla de page de seguridad social integral durante la ejecucién del contrato.
v Planillas con enfoque diferencial
Cantidad Personal 1
requerido
Cantidad de la unldad de 3
medida

Penominacion del

serviclo ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA PRODUCTORES DE GANADERIA
3:;::;1;?;(36:1 técnica | 51111620 - Servicios temporales de recursos humanos
tUnldad de medida Visita

Descripcion general

ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA PRODUCTORES DE GANADERIA
Perfil Personal Requerido

Cantidad: 3 profesionales

Formacién; Médico veterinaric yfo zootecnia

Experiencia: Minime 2 afios de graduado.

Certificaclones: 2 cerlificaciones laborales relacionadas con acompafiamiento y/o asistencia
técnica en proyectos explotacién ganadera.

Actividades a desarroilar

a)  Realizar un total de 270 visitas de acompafiamiento y asesoria 1écnica de campo durante
la efecucidn del proyecto, distribuidas entre 90 productores ganaderos. )

b) Cada profesional debera realizar un mfnimo de 90 visitas integrales y practicas durante los
3 meses de ejecucion, equivalenles a 3 intervenciones por cada uno de los 30 productores,
Para control de avance, se establece minimo 30 visitas mensuales de acuerdo con el
cronograma establecido con los coordinadores y productores.

¢) Durante las visitas, proporcionar recomendaciones pertinentes para mejorar el desarmollo
productivo de la explotacion pecuaria asignada, abordando temas como manejo nutricional,
sanitario, reproductivo y de bienestar animal.

d) Documentar todas las visitas y las recomendaciones proporcionadas, asegurando un
seguimiento adecuado.

e) Brindar apoyo al coordinador del proyecio en todas Ias actividades programadas y
necesarias para asegurar el cumplimiento exitoso del contrato,

f) Participar en reuniones de planificacién y seguimiento del proyecto.

g) Colaborar en [a elaboracién de informes de avance y resultados del proyecta.

h) Seguir todas las recomendaciones proporcionadas por el supervisor o el coordinador
general del proyecte, ajustando las actividades segin las necesidades y objetivos del
proyecto.

i) Realizar el diligenciamiento de la planilla de enfoque diferencial de los productores
asignados para la prestacion del servicio de acompafiamiento y asesoria técnica.

I} Asegurar que la informacion recopilada sea precisa y completa que soporte la evaluacidn
de la explotacién, promueva !a mejora continua y facilite el correcto diligenciamiento del
médulo SIDOGEN-UPA.

k)  contribuir en Ia logistica y ejecucién de los diferentes eventos y programas agropecuarios
organizados por la Secretaria de Desarrollo Social, segin las sclicitudes del supervisor del
contrato.

}} Evaluar las necesidades especificas de cada productor y proponer soluciones adecuadas
para mejorar la productividlad y sostenibilidad de la explotacion, proporcionande
acompaiiamiento y asesoria técnica en [a tecnificacion de sus predios y/o praderas.

Soportes de efecucion
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¥ Récor de visitas, firmadas por el producter y personal a cargo de la visita
v Informe de actividades mensuales yfo parciales
¥ Reglstro fotogréfico
v Documentos que acredite la vinculacion laboral
¥ Plarilta de Pago de seguridad social integral durante la ejecucitn del contralo
¥ Planilia de enfoque diferencial de los productores asignados
Cantidad Personal 3
requerido
Cantidad de la unidad de 270
medida

Denominacion del

ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA PRODUCTORES AVICOLAS

servicio

Denominacién técnica .

del servicio 80111620 - Servicios temporales de recursos humanos
Unidad de medida Visita

Descripcion general

ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA PRODUCTORES AVICOLAS
Perfil Personal Requerido

Cantidad: 1 t&cnico y/o tecnélogo y/o profesional

Formacidn: en érea relacionadas con Medicina veterinaria yfo zootecnia

Experlencia: Minimo 2 afios de graduado.

Certificaclones: 2 certificaciones laborales relacionadas con acompafiamiento yfo asistencia
t&écnica en proyectos explotacién avicolas

Actividades a desarrollar

a) El técnico yfo profesional debera realizar un minimo de 90 visitas integrales y practicas
durante los 3 meses de ejecucion, equivalentes a 3 intervenciones por cada uno de los 30
productores avicolas, Para control de avance, se establece minimo 30 visitas mensuales
de acuerdo con el cronograma establecido con los coordinadores y productores.

b}  Durante las visitas, proporcionar recomendaciones pertinentes para mejorar ¢l desarrolic
productivo de a explotacion pecuaria asignada, abordando teras como maneje nutricional,
sapitario, reproductivo y de bienestar animal.

¢) Documentar todas las visitas y las recomendaciones proporcionadas, asegurando un
seguimiento adecuado.

d} Brindar apoyo al coondinador del proyecto en fodas las actividades programadas y
necesarias para asegurar el cumplimiento exitoso del contrato.

e) Parlicipar en reuniones de planificacién y seguimiento del proyecto.

] Colaborar en la elaboracion de informies de avance y resultados del proyecio.

g} Seguir todas las recomendaciones proporcionadas por ef supervisor o el coordinador
general del proyeclo, sjustando las actividades segun las necesidades y objetivos del
proyecto.

h) Realizar el diligenciamiento de la planilla de enfoque diferencial de los productores
asignados para la prestacion del servicic de acompafiamiento y asesoria técnica.

i) Asegurar que la informacién recopilada sea precisa y completa que soporte [a evaluacién
de la explotacién, promuava la mejora continua y facilite el comecto diligenciamiento de!
médulo SIDOGEN-UPA.

i Apoyar, participar, contribuir en la logfstica y efecucién de los diferentes eventos y
programas agropecuarios organizados por la Secretarla de Desarrcllo Social, segun las
solicitudes del supervisor del contrato,

k)  Evaluar las necesidades especificas de cada productor y proponer soluciones adecuadas
para mejorar la productividad y sostenibilidad de la explotacion, propercionando
acompafiamiento y asesorla écnica en Ia tecnificacién de sus predios y/o praderas.

Soportes de ejecucion

¥ Récor de visilas, firnadas por el productor y personal a cargo de la visita
¥ Informe de actividades mensuales y/o parciales
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v Registro fotografico

v Documentos que acredite [a vinculacion laboral

v Pilanilla de Pago de seguridad social integra! durante la ejecucion del contrato
v Planilla de enfoque diferencial de [os productores asignados

Cantidad Personal

requerido 1
Cantidad de fa unidad de 90
madida

Daﬁominacién dol
servicio

ot S
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA PRODUCTORES PORCICOLAS Y/O OVINOS-
CAPRINOS

Denominacién técnica
del serviclo

80111620 - Servicios temporales de recursos humanos

Unidad de medida

Visita

Descripcién general

ACONPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA PRODUCTORES PORCICOLAS Y/O OVINOS-
CAPRINOS

Perfil Personal Requerido

Cantidad: 1 técnicos y/o tecnélogos y/o profesional

Formacién: en drea relacionadas Medicina veterinaria y/o zootecnia

Experiencia: Minimo 2 afios de graduado.

Certificaciones: 2 ceriificaciones laborales relacionadas con acompafiamiento yfo asistencia
técnica en proyecios explolacion porcicolas y/o ovinos-caprinos

Actividades a desarrollar

a)  El téenico y/o profesional debera realizar un minimo de 90 visitas integrales y précticas
durante los 3 meses de ejecucion, equivalentes a 3 intervenciones por cada uno de los 30
productores porgicolas y/o avinos-caprinos. Para conirol de avance, se establece minimo
30 visitas mensuales de acuerdo con el cronograma establecido con los coordinadores y
productores

b) Cada iécnico yfo profesional debera realizar minimo 60 visitas de acompafiamiento y
asesoria técnica mensual a los productores de explotacidn porcicolas, asegurando que
eslas visitas sean integrales y practicas.

¢) Duranle las visitas, proporcionar recomendaciones pertinentes para mejorar el desarrollo
productivo de la explotacién pecuaria asignada, abordando temas como manejo nutricional,
sanitario, reproductivo y de bienestar animal.

d) Documentar todas las visitas y las recomendaciones proporcionadas, asegurando un
sequimiento adecuado.

s) Brindar apoyo al coordinador del proyecto en todas las aclividades programadas y
niecesarias para asegurar el cumplimiento exitosa del contrato.

f)  Paricipar en reuniones de planificacién y seguimiento de! proyecto.

@) Colaborar en la elaboracion de informes de avance y resultados del proyecto.

k)  Seguir todas las recomendaciones proporcionadas por el supervisor o el coardinador
general del proyeclo, gjustando las actividades segiin las necesidades y objelivos del
proyecto.

i) Realizar el diligenciamiente de la planilla de enfoque diferencial de les productores
asignados para la prestacion del servicio de acompafiamiento y asesoria técnica,

j)  Asegurar que la informacion recopilada sea precisa y complela que soporte la evaluacion
de |a explotacion, promueva [a mejora continua y facilite et correcto diligenciamiento del
médule SIDOGEN-UPA.

k)  Apoyar, paticipar, contribuir en la logistica y ejecucidn de los diferentes eventos y
programas agropecuarios organizados por ia Secretaria de Desarrollo Social, segin las
solicitudes del supervisor del contrato.

] Evaluar las necesidades especificas de ¢ada productor y proponer soluciones adecuadas
para mejorar la productividad y sostenibilidad de la explotacidn, proporcionando
acempafiamiento y asescria técnica en la fecnificacion de sus predios y/o praderas.

Soportes de ejecucion
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v Récor de visitas, firnadas por el productor y personal a cargo de la visita
¥ Informe de actividades mensuales y/o parciales
v Registro fotogréfico
¥ Documentos que acredite Ia vinculacion laboral
v Plarnilla de Pago de seguridad social integral durants la ejecucidn del contrato
v __Planilla de enfoque diferencial de los productores asignados
Cantidad Personal 1
requerido
Cantidad ds la unidad de 20

LA

Rl SRR T T

Denominaclén del
searvicio

COMPANAMIENTO ¥ ASESO

Denominacién técnica
del servicio

80111620 - Servicios temporales de recursos humanos

Unidad de medida

Visita

Descripcion genoral

ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA PRODUCTORES PiSCICOLA
Perfil Personal Requerido

Cantidad: 1 técnicos y/o tecndlogos y/o profesional

Formaclén: en &rea relacionadas Medicina veterinaria y/o zootecnia

Experiencia; Minimo 2 afios de graduado.

Certificaciones: 2 certificaciones laborales relacionadas con acompafiamiento y/o asistencia
técnica en proyectos explotacion piscicola

Actividades a desarrollar

a) El técnico ylo profesional debera realizar un minimo de 90 visitas integrales y préacticas
durante los 3 meses de ejecucin, equivalentes a 3 intervenciones por cada uno de los 30
productores piscicola. Para control de avance, se establece minimo 30 visitas mensuales
de acuerdo con el cronograma establecido con los coordinadores y productores

b) Durante las visitas, proporcionar recomendaciones pertinentes para mejorar el desarroflo
productivo de la explotacion pecuana asignada, abordando temas como manejo nutricional,
sanitario, reproductivo v de bienestar animal.

¢) Documentar fodas las visitas y las recomendaciones proporcionadas, asegurando un
seguimiento adecuado.

d) Brindar apoyo al coordinador del proyecto en todas las aclividades programadas y
necesarias para asegurar el cumplimiento exitoso del contrato,

e} Participar en reuniones de planificacion y seguimiento del proyecto.

fy  Colaborar en la elaboracidn de informes de avance y resultados del proyecto.

g} Seguir todas las recomendaciones proporcionadas por el supervisor o el coordinador
general del proyecto, ajustando las actividades segiin las necesidades y objetivos del
proyecto.

h} Realizar el diligenciamiento de !a planilla de enfoque diferencial de los productores
asignados para la prestacion del servicio de acompafiamiento y asesoria técnica.

i) Asegurar que [a informacion recopilada sea precisa y completa, confribuyendo a la
evaluacidn y mejora continua del proyecto.

i)y Apoyar, participar, conirbuir en la logistica y ejecucién de los diferentes eventos y
programas agropecuarios organizados por la Secretarfa de Pesarrollo Social, segin las
solicitudes del supervisor del contrato.

K}  Evaluar las necesidades especificas de cada productor y proponer soluciones adecuadas
para mejorar la productividad y sostenibilidad de la explotacion, proporcionando
acompafiamiento y asesoria técnica en la tecnificacidn de sus predios y/o praderas.

Soportas de ejecucién

v Récor de visitas, firmadas por el productor y personal a cargo de la visita
¥ |nforme de actividades mensuales y/o parciales
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v Registro fotografico
¥ Documentos que acredite la vinculacion laborai
¥ Planilla de Pago de seguridad social integral durante la ejecucitn del contrato
¥ _Planilla de enfoque diferencial de los productores asignados
Cantidad Personal 1
requerido
Cantidad de la unidad de 90
medida

“Denominacion del

COORDINACION DEL SECTOR AGRICOLA

servicio

Denominacién técnica . . .

del servicio 80101604 - Planificacion o administracion de proyeclos
Unidad de medida Mes

Descripcién General

COORDINADCR DEL SECTOR AGRICOLA
Perfil Personal Requerido

Cantidad: 1 profesional

Formacién: Ingeniero agrénomo y/o administrador agropecuario

Experiencia: Minimo 3 afios de graduado.

Certificaciones: 2 certificaciones laborales como coardinader ¢ directer de proyectos relacionados
con el sector agricola

Actividades a Desarrollar

&) Elaborary actuslizar el cronograma semanal de visitas y asistencia pecuaria en
coordinacién con el drea administrativa.

b)  Definir objetivos, zonas de coberiura y metas para los 5 técnicos agricolas; verifi car
cumplimiento y tiempos de respuesta.

€) Revisary validar los registros productivos y de enfoque diferencial entregados por los
técnicos, garantizando su integridad y cportunidad.

d)  Presentar informes mensuales al Coordinador General y reportes extracrdinarios a la
Administracidn cuando se requiera.

e)  Suministrar informacién precisa y oportuna al Coordinador General para el diligenciamiento
del médulo SIDOGEN-UPA agricola

f Mantener comunicacion permanente y apoyo en las reuniones virtuales o presenciales con
su equipo y con el Coordinador General para asegurar trazabilidad y coherencia en las
intervenciones.

g)  Garantizar que personal, insumos y sitiv estén listos en las fechas y horas previstas para
cadz taller o jornada pecuaria, evitando contratiempos.

h) Participar y apoyar los diferentes eventos y programas agropectarios organizados per la
Secretaria de Desarrollo Social, segiin solicitudes que realice el supervisor del contrato.

1)  Garantizar durante el acompafiamientc técnico a los usuarios [a transferencia de
tecnologfas yfo conocimiento para la Implementen buenas practicas agricolas.

Soportes de Ejecucion
v Registro fotogréfico.
v Informe de actividades mensuales yfo parciales.
¥ Documentos que acrediten la vinculacién laboral.
¥ Planilla da pago de seguridad soclal integral durante la ejecucion del contrato.
v Planillas con enfoque diferencial
Cantidad Parsonal 1
requerido
Cantidad de la unidad de 3
medida
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Denominacién del

serviclo ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA EN CULTIVOS DE PLATANO
Denominacién técnica |

del serviclo 80111620 - Servicios temporales de recursos humanos

Unidad de medida Visita

Descripcion general

ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA EN CULTIVOS DE PLATANO
Perfil Personat Requerido

Cantidad: 1 técnicos y/o tecridlogos y/o profesional

Farmacion: en 4rea relacionadas agricolas y/o agropecuarias

Experiencia: Minimo 2 afios de graduado.

Certificaciones: 2 cerificaciones leborales relacionadas con acompafiamiento y/o asistencla
técnica en proyectos de cultivo de platano

Actividades a desarrcilar

@) El técnico ylo profesional debera realizar un minimo de 80 visitas Integrales y précticas
durante los 3 meses da ejecucion, equivalentes a 3 Intervenciones por cada uno de los 30
productores de cultivo de platano. Para control de avance, se establece minimo 30 visitas
menstales de acuerdo con &l cronograma establecido con los coordinadores y productores

b) Durante las visitas, proporcionar recomendaciones pertinentes para mejorar el desarrollo
productivo del cultive asignado, abordando temas como manejo del suelo, control de plagas
y enfermedades, practicas de ferilizacion, téchicas de riego, y manejo postcosecha.

¢} Documentar todas las visitas y las recomendaciones proporcionadas, asegurando un
seguimiento adecuado.

d) Brindarapoya al coordinador def proyecto en todas las actividades programadas y necesarias

para asegurar el cumplimiento exitoso del contrato.

Participar en reunicnes de planificacién y seguimiento del proyecto.

Colaborar en la elaboracién de informes de avance y resultados del proyecto.

Seguir todas las recomendaciones proparcionatas por €l supervisor o el coordinador general

del proyecto, ajustando las actividades segun las necesidades y objetivos del proyecto.

g) Realizar el diligenciamiento de la planilia de enfoque diferenclal de los productores asignados
para Ia prestacién del servicio de acompafiamiento y asesoria técnica.

h) Suministrar informacion precisa y oportuna al Coordinador General para el diligenciamiento
del madulo SIDOGEN-UPA agricola

i} Apoyar, participar, contribuir en la logfstica y €Jecucién de los diferentes eventos y programas
agropecuarios organizados por la Secretarla de Desarrollo Social, segin las solicitudes del
supervisor del contrato.

i) Evaluar las necesidades especificas de cada productor y proponer soluciones adecuadas
para mejorar la productividad y sostenibilidad de [a explotacién, proporcionando
acompafiamiento y asesoria técrica en la tecnificacién de sus predios y/o praderas.

poOo

Soportes de ejecucion
v Récor de visitas, fimadas por ef productor y personal a cargo de la visita
v Informe de actividades mensuales y/o parciales
¥ Registro fotogréfica
¥ Documentos que acredite la vinculacidn laboral
v Planilla de Pago de seguridad social integral durante la ejecucion del contrato
¥ Planilla de enfoque diferencial de los productores asignades
Cantidad Personal 1
requerido
Cantidad de la unidad de o0
medida

Denominaci6n del
servicio

ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA EN CULTIVOS DE CACAO
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Denominaclén técnica
del serviclo

80111620 - Servicios temporales de recursos humanos

Unidad de medida

Visita

Descripcion genaral

ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA EN CULTIVOS DE CACAO
Perfil Personal Requerido

Cantidad: 1 técnicos y/o tecndlogos y/o profesional

Formacidn: en 4rea relacionadas agricolas yfo agropecuarias

Experiencia: Minimo 2 afios de graduado.

Certificaciones: 2 certificaciones laborales relacionadas con acompaiiamiento y/o asistencia
técnica en proyectos de cultive de cacao

Actividades a desarrollar

a) El técnico yfo profesional debera realizar un minimo de 90 visitas integrales y practicas
durante Tos 3 meses de ejecucién, equivalentes & 3 intervenciones por cada uno de los 30
productores de cultivo de cacao. Para control de avance, se establece minimo 30 visitas
mensuales de acuerdo con el cronograma establecido con los coordinaderes y produciores

b) Durante las visitas, proporcionar recomendaciones pertinentes para mejorar el desamrollo
productivo del cultivo asignado, abordando temas como manejo del suelo, control de plagas
y enfermedades, précticas de fertilizacion, técnicas de riego, y manejo posicosecha.

¢) Documentar todas las visitas y las recomendaciones proporcicnadas, asegurando un
seguimiento adecuado.

d} Brindarapoyo al coordinador del proyacto en todas las actividades programadas y necesarias

para asegurar el cumplimiento exitoso del contrato.

Participar en reuniones de planificacidn y seguimiento del proyecto.

Colaborar en Ia elaboracion de infomes de avance y resultados del proyecto,

Seguir todas las resomendaciones proporcionadas por el supervisor o el coordinador general

del proyecto, ajustando las actividades segiin [as necesidades y objetivos del proyecto.

g) Realizar el diligenciamiento de [a planilla de enfoque diferencial de los preductores asignados
para {a prestacién del servicio de acompaiiamiento y asesoria técnica.

h) Suministrar informacién precisa y oporiuna al Coordinador General para el diligenciamiento
del médule SIDOGEN-UPA agricola

i) Apoyar, participar, contribuir en la logfstica y ejecucicn de los diferentes eventos ¥ programas
agropecuarios organizades por 'a Secretaria de Desarrollo Social, segtin las solicitudes del
supervisor del contrato.

i} Ewaluar las necesidades especificas de cada productor y praponer soluciones adecuadas
para mejorar la productividad y sostenibilidad de la explotacién, proporcionando
acompariamiento y asesoria técnica en la tecnificacién de sus predios y/o praderas.

poo

Soportes de ejJecucién

medida

v Récor de visitas, firmadas por el productor y personal a cargo de la visita
¥ Informe de actividades mensuales y/o parciales
¥ Registro fotografico
¥~ Documentos que acredite la vinculacién laboral
v Planilla de Pago de seguridad social integral durante la ejecucion del contrato
¥ Planilla de enfoque diferencial de los productores asignades
Cantidad Personal 1
requerido
Cantidad de la unidad de 90

ey
—

e

e

'Iﬁenominaclén del

ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA EN CULTIVOS DE YUCA

servicie

Denominacién técnica .

del servicio 80111620 - Servicios temporales de recursos humanos
Unidad de medida

Visita

Gyavent

ot atilloral”

Calle 25 N* 15-40 Barric Centro - Cédigo Postal: 815010
£ @ alcaldiadesaravena - Teléfono: (+57) 8892055 - www.saravena-arauca.gov.co
pragramassociales@saravena-arauca.gov.co - alcaldia@saravena-arauca.gov.co

94




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE SARAVENA
NIT: 800102799-56
SECRETARIA DE PAGINA
DESS‘B%"}E['_-‘D FORMATO DOCUMENTO TECNICO — PROYECTO DE INVERSION
MUNICIPAL A8de37
MUNICIPAL

Descripcion general

ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA EN CULTIVOS DE YUCA
Perfil Personal Reguerido

Cantidad: 1 técnicos yfo tecn6logos y/o profesional

Formacién: en 4rea relacionadas agricolas y/o agropecuarias

Experfencia: Minimo 2 afios de graduado.

Certificaciones: 2 cetlificaciones Iaborales relacionadas con acompaiiamiento y/o asisiencia
técnica en proyectos de cultivo de yuca

Actividades a desarrollar

k) El técnico ylo profesional debera realizar un mfnimo de 90 visitas integrales y practicas
durante los 3 meses de ejecucitn, equivalentes a 3 intervenciones por cada uno de los 30
productores de cultivo de yuca. Para control de avance, se establece minimo 30 visitas
mensuales de acuerdo con el crenograma establecido con los coordinadores y productores

) Durante las visitas, proporcionar recomendaciones pertinentes para mejorar el desarrolio
productivo del cultivo asignado, abordando temas como manejo del suelo, control de plagas
y enfermedades, practicas de fertilizacién, técnicas de riego, y manejo posicosecha.

m) Documentar todas las visitas y las recomendaciones proporcionadas, asegurando un
seguimiento adecuado.

n} Beindar apoyo al coordinador de! proyecto en todas las actividades programadas y necesarias
para asegurar e! cumplimiento exitoso del contratoe.

o) Participar en reuniones de planificacién y seguimiento dsl proyecto.

p) Colaborar en la elaboracién de informes de avance y resultados del proyecto.

a. Seguir todas las recomendacicnes proporcionadas por &l supervisor o el coordinador general
del proyecto, ajustando las actividades segtin las necesidades y objetivos del proyecto.

q) Realizar el diligenciamiento de la planilla de enfoque diferencial de los productores asignadas
para la prestacian del servicio de acompafiamiento y asesor{a técnica,

r) Suministrar informacion precisa y oportuna al Coordinador General para el diligenciamiento
del médulo SIDOGEN-UPA agricola

s) Apoyar, participar, contribuir en la logistica y ejecucion de los diferentes eventos y programas
agropecuarios organizados por la Secretaria de Desarollo Social, segin las solicitudes del
supetvisor del contrato,

) Evaluar las necesidades especificas de cada productor y proponer soluciones adecuadas
para mejorar la productividad y sostenibilidad de la explotacidn, proporcionando
acompaitamiento y asesoria técnica en la tecnificacion de sus predios y/o praderas.

Soportes de ejecucién

dida

v Récor de visitas, firmadas por el productor y personal a cargo de la visita
v Informe de actividades mensuales y/o parciales
¥ Registro fotografico
¥ Documentos que acredite la vinculacion laboral
v Planilla de Page de seguridad social integral durante la ejecucion del contrato
¥ Planilla de enfoque diferencial de les productores asignados
Cantidad Personal 1
requerido
Cantidad de la unidad de 90

enominacién del

“ ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA EN CULTIVOS DE CITRICO

servicio

Denominacién técnica .

del servicio 801118620 - Servicios temporales de recursos humanos
Unidad de medida Visita

Descripclén general

ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA EN CULTIVOS DE CITRICO

Perfil Personal Requerido
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Cantidad: 1 técnicos y/o tecnblogos y/o profesional

Formacion: en 4rea relacionadas agricolas y/o agropecuarias

Experiencia: Minimo 2 afios de graduado.

Certificaciones: 2 cerificaciones [aborales relacionadas con acompafiamiento y/o asisiencia
técnica en proyectos de cultivo de citrico

Actividades a desarrollar

a) El técnico yio profesional debera realizar un minimo de 90 visitas integrales y précticas
durante los 3 meses de ejecucion, equivalentes a 3 intervenciones por cada uno de los 30
productores de cultivo de cltrico. Para control de avance, se establece minimo 30 visitas
mensuzles de acuerdo con e} cronograma establecido con los coordinadores y productores

b) Durante las visitas, proporcionar recomendaciones pertinentes para mejorar el desarrollo
preductivo del cultivo asignado, abordando termas como manejo del suelo, control de plagas
y enfermedades, practicas de fertilizacion, técnicas de riego, ¥ manejo postcosecha.

¢) Documentar todas las visitas y las recomendaciones proporcionadas, asegurando un
seguimiento adecuado.

d) Brindar apoyo al coordinador del proyecto en todas las actividades programadas y necesarias
para asegurar el cumplimiento exitoso del contrato.

e) Participar en reuniones de planificacién y seguimiento del proyecto.

f) Colaborar en la elaboracitn de informes de avance y resultados del proyecto.

g) Seguir todas las recomendaciones proporcionadas por el supervisor a el coordinador general
del proyecto, ajustando las actividades segun las necesidades y objetivos del proyscio.

h) Realizar el diligenciamiento de la planilla de enfoque diferencial de los productores asignados
para la prestacidn de! servicio de acompafiamiento y asesoria técnica,

iy Suministrar informacién precisa y oportuna al Coordinador General para el diligenciamiento
del médulo SIDOGEN-UPA agricola

i) Apoyar, participar, contribuir en la logistica y ejecucién de los diferentes eventos y programas
agropecuarios organizados por la Secretarfa de Desamollo Social, segin las solicitudes del
supervisor del contrato,

k} Evaluar las necesidades especificas de cada productor y proponer soluciones adecuadas
para mejorar la productividad y sostenibilidad de la explotacion, preporcionando
acompafiamiento y asesoria técnica en la tecnificacion de sus predios yfo praderas.

Sopottes de efecucién

Récor de visitas, firnadas por el producior y personal a cargo de la visita
Informe de aclividades mensuales yfo parciales

Registro fotegrafico

Documentos que acredite la vinculacitn laboral

Planilla de Pago de seguridad social integral durante la ejecucion dei contrato
Planiila de enfoque diferencial de los produciores asignados

LANNNSN

Cantidad Personal
requerido

Cantidad de la unldad de

90

medida

Denominacién del
serviclo

ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA EN CULTIVOS DE HUERTA CASERA

Denominacién técnica
del servicio

80111620 - Servicios temporales de recursos humanos

Unidad de medida

Visita

Descripcidn general

ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA TECNICA EN CULTIVOS DE HUERTA CASERA
Perfil Personal Requerido
Cantidad: 1 técnicos y/o tecndlogos yfo profesional

Formacltn: en drea relacionadas agricolas y/o agropecuarias
Experiencia: Minimo 2 afios de graduado.

k2

.

¥
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Certificaciones: 2 cerlificaciones laborales relacionadas con acompafiamiento yfo asistencia
técnica en proyectos de cultivo de Huerta casera

Actividades a desarrollar

a) El técnico ylo profesional deberd realizar un minimo de 90 visitas integrales y practicas
durante los 3 meses de gjecucion, equivalentes a 3 intervenciones por cada une de los 30
productores de cultivo de huerta casera. Para confrol de avance, se eslablece minimo 30
visitas mensuales de acuerdo con el cronograma establecido con los coordinadores y
productores

b) Durante las visitas, proporcionar recomendaciones pertinentes para mejorar el desarrollo
productivo del cultivo asignado, abordando temas como maneje del suelo, control de plagas
y enfermedades, practicas de fertilizacién, técnicas de riego, y manejo postcosecha.

¢) Documentar fodas las visitas y las recomendaciones proparcionadas, asegurando un
seguimiento adecuado.

d) Brindar apoyo al coordinador del proyecto en lodas [as actividades programadas y necesarias
para asegurar el cumplimiento exitoso del contrato.

e) Parlicipar en reuniones de planificacion y seguimiento del proyecto.

f) Colaborar en la elaboracitn de informes de avance y resultados del proyecto.

g} Seguirtodas las recomendaciones proporcionadas por el supervisor o el ceordinador general
del proyetto, ajustando las actividades segun las necesidades y objetivos del proyscto.

h) Realizar e! difigenciamiento de la planilla de enfoque diferencial de los productores asignados
para la prestacitn del servicio de acompafiamiento y asesoria técnica,

i) Suministrar informacién precisa y oportuna al Coordinador General para el diligenciamiento
del médulo SIDOGEN-UPA agricola

I} Apoyar, participar, contribuir en la logfstica y ejecucion de los diferentes eventos y programas
agropecuarios organizados por la Secretaria de Desarrollo Social, segdn las solicitudes del
supervisor del contrato.

K) Evaluar las necesidades especificas de cada productor y proponer soluciones adecuadas
para mejorar la productividad y sostenibilidad de la explotacion, proporcionando
acompafiamiento y asesorla técnica en Ia tecnificacion de sus predios y/o praderas.

Soportes de eJecucion

Récor de visitas, firmadas por el productor y personal a cargo de [a visila
Informe de actividades mensuales y/o parciales

Registro folografico

Documentos que acredite la vinculacién laboral

Planilla de Pago de seguridad social integral durante la ejecucién del contrato
Planilla de enfoque diferencial de los productores asignados

LR RENEN

Cantidad Personal
requerido

Cantidad de la unidad de
madlda _

g0

5,

TEM

o .

b;nomlnacié;l dal
sarviclo

TALLERES DE EDUCACION INFORMAL SECTOR PECUARIO

Denominacion técnica
del servicio

86101505 - Servicios de formacién profesional para jévenes rurales o granjeros

Unidad de medida

Unidad

Descripclén general

TALLERES DE EDUCACION INFORMAL SECTOR PECUARIO

Objetlvo general

Fortalecer las competencias técnicas y practicas de 180 productores de ganaderia, avicultura,
porcicultura y piscicultura para que elsboren y utilicen suplementos alimenticios alternativos
{bloques nutricionales, ensilaje de visceras de pescado y ensitaje "yogur® de yuca), reduciendo
costos de alimentacién y mejorando [a productividad de sus respectivas lineas.
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Objetivos especificos

1. Transferir conocimientos sobre los principios de nutricién animal y los fundamentos
biotecnoldgicos del ensilaje y la compaclacion de blogues, destacando ventajas,
limitaciones y parémetros de calidad.

2. Desarrollar habilidades practicas para formular, dosificar, fermentar y almacenar los tres
suplementos, garantizando inocuidad, estabilidad y correcta inclusidn en [a dieta de cada
especie.

3. Fomentar [a adopcién sostenible de estas tecnologlas, impulsando el aprovechamiento
de subproductos locales, la economia circular y buenas practicas de bioseguridad en cada
sisterna productivo,

TEMATICA

Durante los talleres tedrico-practicos se ensefiara la elaboracién de los siguientes suplementos
nutricionales dirigidos a las cadenas productivas de ganaderfa, avicultura, porciculiura y piscicultura,

Taller 1 — Fundamentos y formnulacion
1. Exposicion participativa sobre nutricién y fundamentos del suplemento elegido.
2. Demostracion en pizarra digital del célculo de raciones y costos
3. Expficacién del proceso y procediriiento del suplemento alimenticio

Bloques nutricionales (200 kg) cadena productiva ganaderia

*Altemnativas de suplementacidn bovina.
*Sumiristro y racién diaria de bloque nutricional.
*Aporte nutricional de los bloques en la dieta bovina.

Ensilaje de visceras de pescado {80 kg) cadena productiva avicultura, y piscicultura

*Aprovechamiento de subproductos piscicolas.
“Método y proceso de elaboracién y conservacidn.
*Valor nutricional del ensilaje

*Tiempo de conservacion y suministros

Ensilaje "yogur” de yuca cadena productiva porcicultura

*Método y proceso de elaboracion y consenacion.
*Valor nutricional dal yogurt
*Tiempo de conservacidn y suministro en la dieta porcina.

Taller 2 ~ Practlca
1. Préctica guiada de elaboracién pesaje, mezclado, fermentacién o compaclacion y
aplicacién de lo aprendido en clase,
2. Evaluacion de calidad medicion de pH, textura, densidad y control de temperatura.
3. Demostraciones del producto

INSUMOS POR SUPLEMENTO
PRODUCTO CANTIDAD KILOS

BLOQUES NUTRICIONALES 200 KILOS

Melaza 8O
Urea 10
Sal mineralizada 10
Cal hidratada 20
Trazas vitaminas minerales 10
Fibra (salvado de trigo) 50
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Material proteico (alimento concentrado 12%j} 20
Moldes piasticos 15
ENSILAJE DE VISCERAS DE PESCADO 80 KILOS
Visceras ) 40

Harina de armoz y/o mafz 32
Melaza ‘

Cal

Recipiente plastico 50 litros
ENSILAJE YOGURT DE YUCA
Yuca kilos, bien lavades y molidos con todo y céscara 150

Yogurt( leche agria)
Carbon molido
Material proteico

Sal mineralizada

Melaza
Recipiente plastico 200 litros

= IN|=1lh|N]w

Metodologla

El taller esta orientado por un Médico veterinario y/o zootecnista con 3 afios de graduado y
con 2 Certificaciones [aborales como tallerista en proyectos pecuario. Este perfil garantizara
la adecuada orientacién y desarrollo de los contenidos, asegurando la calidad y relevancia de
la formacién impartida a los participantes.

Cada taller tendra una participacion de 30 pequetios productores

Se realizardn 2 talleres por cada cadena productiva

Intensidad horaria de 4 horas cada taller de forma presencial.

Los talleres practicos se distribuira los insumes a los participantes para realizar el suplemento
de acuerdo a la cadena productiva

Incluye ayudas audiovisuales y adecuacidn del sitio o espacio para impartir los talleres
educativos.

Se hard una breve exposicién por parte del profesional scbre los conceptos clave deltemaa
tratar, utllizando presentaciones visuales y ruaterial didéctico.

Realizar interaccién con los parlicipantes para identificar su conocimiento previes y
realizacién de la parte préctica.

El profesional deberd desplazarse al drea rural previamente coordinar con el coordinador del
sector pecuaric del proyecio con el fin de determinar el sitio, adecuarlo para la instalacion y
disposicitn de los talleres.

Los talleres se desamollaran durante e! plazo de ejecucién del contrato previo cumplimiento
del cronograma organizado y dispuesto para tat fin previa concertacion con los preductores
benaficiarios.

Soportes de ejecucién

Registro fotografico

Informe de actividades

Documentos que acrediten Ia vinculacion laboral,

Planilla de pago de seguridad social integral durante la ejecucion del contrato.
Planillas de asistencia con enfogue diferencial

AN NENLN

Cantidad

12
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Denorinacion det TALLERES DE EDUCACION INFORMAL SECTOR AGRICOLA
Denominacion técnica . . . . .
del servicio 86101505 - Servicios de formacion profesional para jévenes rurales o granjeros

Unidad de medida Unidad
TALLERES DE EDUCACION INFORMAL SECTOR AGRICOLA

Objetivo General

Capacitar & 150 productores agricolas beneficiarios del proyecto de acompaifiamiento y asesoria
técnica en [a elaboracion, manejo y aplicacion de abonos orgénicos adaptadoes a los principales
cultivos del municipio.

Objetivos Espeacificos
s«  Promover el uso de recursos locales para la produccién de abonos orgénicos.
»  Capacitar en el disefio y uso de bioinsumos coma compost, bocashi y biol.
e  Aplicar las técnicas aprendidas a cultivos como caczo, platano, yuca, citricos y hortalizas

TEMATICA
Taller 1: Compostaje y Mejoramiento del Suelo Cacao, plitano, yuca

Temas tedricos:
+  Principios del compostaje.
« Ciclo de nutrientes.
s Importancia de la materia orgéanica en el suelo.

Practica:
+  Construccién de una pila de compost con insumos locales.
«  Control de humedad y temperatura,

Descripcién general s  Aplicacién en cacao, platano y yuca.

Materiales requeridos:

Estiércol fresco (bovino o equino)

Residuos vegetales (hojas secas, cascaras, restos de cosecha)
Tierra negra o suelo férfil

Ceniza de madera

Agua

Pala, rastrillo y carretilla

Termémetro de compost

Lonha o pléstico para cubric

Taller 2: Bocashi y Biol {Abonos Fermentados) Citricos y Hortallzas

Temas tedricos:
¢ Fementacidn aerobia y anaercbia.
e Beneficios de! Bocashi y Biol.
e Usoen cltricos vy hortalizas.

Practica:
s  Preparacion del abono Bocashi.
+  Elaboracidn de Bicl (abono lfquido fermentado).
+  Aplicacian foliar y al suelo.

Materiales requeritos:
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Para Bocashi:

s Salvado de arroz o afrecho

Estléreol seco

Carbén vegetal molido

Tierra fértil 0 humus

Melaza o panela disuelta en agua

Levadura (opcional)

Ceniza

Agua no clorada

Recipientes grandes o piso limpio para mezclar

Para Biol:
«  Estiércol fresco
Agua no clorada
Melaza o aztGcar
Levadura o suerc de leche
Restos de plantas verdes
Botella plastica o tanque con tapa
Manguera con vélvula (para liberacion de gases)

Taller 3: Aplicacitn de Bloabonos y Seguimiento Técnico para todos los cultivos

Temas tedricos:
o  Planificacion de la fertilizacién organica por cultivo.
Evaluacién de resultados.
Buenas précticas de aplicacion.
Aplicacion dosificada de compost, bocashi y bicl en cultivos establecidos.
Observacién de indicadores en plantas.
Elaboracién de plan de seguimiento por productor.

Materiales requeridos:

» Bioabonos elaborados en talleres anteriores
Regaderas o mochifas de asparsion (para biol)
Herramientas de campo: palas, azadones, baldes
Fichas de registro técnico (impresas)

Cintas de marcacién o etiquetas para parcelas
Cémara o celular para registro fotogréfico

Resultados Esperados
s  Agricultores capacitados en la produccion y uso de abonos orgénicos.
«  Aplicacién real en parcelas de cacao, plétano, yuca, citricos y hortalizas,
« Contribucién a la sostenlbilidad agricola local.

MATERIALES, INSUMOS Y CANTIDADES REQUERIDAS PARA LA REALIZACION DE LOS
TALLERES PRACTICOS

Estos productos serén elaborados 1 para cada linea agricola durante la ejecucién de la parte
practica

Compostaje y Mejoramiento del Suelo

Materiales
=  Estiéreol fresco 500kg
* Residuos Vegetales 500kg
«  Tierra Negra 120 kg
» Ceniza30kg
s  Aguatdllts
s Plastico Negro 20 mis
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s Herramientas

Herramientas
e Palas5s
e Rastillos 5
« Carrelillas 5
+  Temdmetro 5

Bocashi y Biecl {Abonos Fermentados)
Biofertilizante completo

Estiércol fresco de vaca: 50 kg
Agua natural no tratada: 100 It
Leche: 12 litros

Melaza: 30 litros 0 4,5 kg de panela
Cal viva o ceniza: 500 g

5 tanques plastico de 200 It

5 reciplente plastico de 15 It

5 botella plasticade 1,50 21t

5 mangueras de 1 cm de didmetroy 1 m de largo
Suifato de zinc: 5 kg

Sulfato de magnesio: 5 kg

Sulfato de manganeso: 1500 g
Sulfato de hierro: 1500g

Sulfato de cobre: 1500

Los materiales que se utiliza para la elaboracién del biol son:

1 pote plastico con tapa hermética de 200 litros.

Un pala de madera de 2 metros por 2 pulgadas para remover.
Una manguera transparente de 16mm x 50cm.

Una vélvula y acometida injcial de 16mm.

Dos baldes de 18 litros para preparar Ios insumos.

Una botella descartable.

El caldo bordelés {a base de cobre) El caldo bordelés (a base de cobre)

Es una preparacién a base de sulfato de cobre y oxldo de calclo (cal viva) o hidréxido de calclo (cal
apagada). Generalmente se utiliza una relacién 1:1 para su elaboracién, es decir, una parta de
sulfato de cobre mas una parte de cal. Y la formulacidn mas usada es al 1%, es decir, que por cada
100 It de agua, se usa 1 kg de sulfato de cobre y 1 kg de cal.

Materiales requeridos

5 caneca plastica de 100 lifros
§ kilos de sulfato de cobre
5 kilos de cal

Metodologia

o FEl taller estd orientado por un ingenierc agrénomo con 3 afios de graduado y con 2
Cerlificaciones laborales como tallerista en proyectos agricolas, Este perfil garantizarg la
adecuada orientacién y desarrollo de los contenidos, asegurando la calidad vy relevancia
de la formacién impartida a los participantes.

Cada taller tendr& una participacion de 30 pequefios productores
Se impartirdn dos talleres por cada cultivo agricola:
1. Aplicacion de bioabonos v seguimiento técnico —taller transversal que recibiran
fodas las cadenas productivas.
2. taller especifico segin la necesidad de cada grupo:
o Citricas y hortalizas: "Elaboracion de Bocashi y Biol (abonos fermentados)®.
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o Cacao, plalano y yuca: “Compostaje y mejoramiento del suelo™

« intensidad horaria de 4 horas cada taller de forma presencial.

s Incluye ayudas audiovisuales y adecuaclon del sitio o espacio para tmpartir los talleres
educativos.

*  Se hara una breve exposicion por parte del profesional sohre los conceptos clave del tema
a tratar, utilizando presentaciones visuales y material didactico.

« Realizar interaccién con los participantes para identificar su conocimiento previe y
realizacion de la parte practica.

+ Elprofesional debera desplazarse al drea rural previamente coordinar con el coordinador
dei sector agricola del proyecto con el fin de determinar el sitio, adecuarlo para la
instalacion y disposicidn de los talleres.

e Los talleres se desamollardn durante el plazo de ejecuciSn del contrato pravio
cumplimiento dei cronograma organizado y dispuesto para tal fin previa coricertacién con
los productores beneficiarios.

Soportes de ejecucion

Registro folografico

Informe de actividades

Documentos que acredilen la vinculacion laboral.

Planilla de pago de seguridad social integral durante la ejecucién del contrato,
Planillas de asistencia con enfoque diferencial

Cantidad 10

HTEM
Denominacién del bien REFRIGERIQ
Denominacion técnica | 94101603 - Servicios de caterin

del blen

Unidad de medida UNIDAD
REFRIGERIO
compuesto (Pastel o empanada de came y/o pollo con jugo natural de 200 ! en empaque
individual)

Seran distribuidos durante la ejecucion de los talleres de educacién informal teérico-practico de

. cada cadena productiva pecuaria y agricola
Descripcion general

Soportes de ejecucion

¥ Registro fotogréfica
v'  Actas de almacén
v"  Planillas de asistencia con enfoque diferencial

Cantidad 660

Denominacién del bien ALMUERZOC
Denominacién técnica | 95101603 - Servicios de caterin

del bien

Unidad de medida Unidad
ALMUERZO
Entrada; Sopa, crema, consome o fruta 240 cc
Proteina: Pollo, came de res, cerdo 6 pescado 200 gr

Descripcién genaral Carbohidrato: Papa, yuca, o cualquier otro tubérculo, platano, cereales y productos derivados

(Tortas, aroz, pastas, entre otros} Entre 70 ¥ 150 gr
Complemento:  Verduras, legumbres o  ensalada. Entre 30 y &0 gr
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Bebida: {Jugo de fruta, gaseosa o] productos similares) 200 cc
UNIDAD (Cada almuerzo debe incluir una entrada, una proteina, dos carbohidratos, un
complemento, una bebida y un posire). Incluye servicio a la mesa, menaje y transporte de enlrega.
Seran distribuidos durante la ejecucién de los talleres practico de cada cadena productiva pecuaria
y agricola

Cantidad

Denominacion del bien

KIT DE INSUMOS PARA LOS TALLERES DE EDUCACION PECUARIO

Denominacion técnica
) del hien

10121507 — Forraje compuesto

Unidad de medida

Global

Descripcion general

KIT DE INSUMOS PARA LOS TALLERES DE EDUCACION PECUARIO

El kit incluye los insumos necesarios para [a fase préctica de los talleres de actividades pecuarias,
los cuales se entregaran progresivamente durante la ejecucién del taller.

Melaza

pH.5.0

Humedad (%) 26,0 (a 110°c)
Materia orgénica (%) 61.7
Extracto hdmico total (%) 56.5
Nitrégeno total (%n) 1.3
Fosforo totat (% p205) 0.5
Potasio total (% k20} 4.0

Urea

Nitrégeno total (b.s) Min. 44
%

Nitrégeno Organico (b.s) Min.
44 %

Humedad Max. 2%

Sal mineralizada

Cloruro de Sodio 45.00%
Fosforo 1.50% -

Calcic 15.00%

Magnesio 0.30%

Azufre 3.00%

Cobre 0,1%

Zinc 0.3%

Yodo 0.006%

Cobalto 0.001%

Fltor 0.015%

Humedad 5.00%

Cal hidratada

Hidroxido de Calcio Ca {(OH)2
(Total) 85%

Hidréxido de Calcio Ca (OH)2
4 | (Disponible) 83% Kg 20 2.550,00 51.000,00
Oxido de Magnesio Mg 0,7 %
Silice Si 1%%

Insolubles en HC! 1,5%
Humedad H20 1%

Kg 80 2.400,00 182.000,00

Kg 10 6.000,00 60.000,00

Kg 10 4.000,00 40.000,00
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Fibra {salvado de trigo}

Fibra: Alrededor del 46% en
peso, incluyendo fibra soluble e
5 |insoluble. Kg
Proteinas: Entre 9.05% vy
12.07%.

Grasas: Entre 3.02% y 6.0%.

50

3.750,00

187.500,00

Material proteice (alimento
concentrado 12%)

Proteina Minimo;12.0%

8 | Grasa Minimo:2.5% Kg
Fibra Maximo:25.0%
Cenizas Maxime:10.0%
Humedad Maximo:13.0%

20

3.000,00

60.000,00

Moldes plasticos
7 Polistileno de alta densidad Und

15

15.000,00

225.000,00

i v

Harina de arroz y/o maiz
Humedad: < 11,9 %

8 |Conizas:<1,3% Kg
pH:56-62
Proteinas: 8,1 —10.1%

32

3.750,00

120.000,00

Melaza

pH.5.0

Hurmedad (%) 26,0 (= 110°c)
Materia org&nica (%) 61.7
Extracto himico total (%) 56.5
Nitrégeno total (%n) 1.3
Fosforo total (% p205) 0.5
Potasio total (% k20) 4.0

Kg

2.400,00

19.200,00

Cal

Oxide de calcio {cao) (total)
90%

10 g);i;lso de calcio (disponible) Kg
Pérdidas por calcinacion 3%
Residuos insolubles en hel
1,6%

2.700,00

13.500,00

Reclpiente plastico

Tambor abierto con capacidad
11 | de B0litros hecho de polietilenc |  Und
de alta densidad y alto peso

90.000,00

180.000,00

Yuca
12 |Bien lavados y molidos con Kg
todo y cascara

150

3.750,00

562.500,00

Yogurt {leche agria)
Carbohidratos 15,73%
Protelnas 5,13%
Lipidos-grasas 2,80%
Agua 76,18%
Minerales 0,18%

13 Lts

15.000,00

45.000,60

Carbdn molido

Estado {isico: Sélido, polvo Kg
pH <10,

Color Negro, Inoloro.

14

8.£00,00

17.200,00

Material proteico
15 | Proteina Minimo:12.0% Kg

Grasa Minimo:2.5%

3.000,00

15.000,00
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Fibra Maximo:25.0%

Cenizas Maximo:10.0%

Humedad Méaximo:13.0%

Sal mineralizada

Cloruro de Sodio 45.00%

Fosforo  1.50%

Calcio 15.00%

Magnesio 0.30%

Azufre 3.00%

Cobre 0.1%

Zinc 0.3%

Yodo 0.006%

Cobalto 0.001%

Fltor 0.015%

Humedad 5.00%

Melaza

pH.5.0

Humedad (%) 26,0 (a 119°c)
Materia crganica (%) 61.7

17 Extracto hiimico total (%) 56.5 Kg 1 4.000,00 4.000,00

Nitrégeno total (%n) 1.3

Fosforo total (% p205) 0.5

Potasio total (% kZ20) 4.0

Recipiente plastico 20 {itros

Tambor abierto con capacidad

18 | de 20 litros hecho de polietileno |  Und 2 2.400,00 4.800,00

de alta densidad y alto peso

molecular.

Material organico (gallinaza ¢

pollinaza)

Nitrdgeno total 1.60%

Fésforo total 3.6%

19 | Potasio scluble en agua 2,8% Kg 1 24.000,00 24.000,60

Calcio total 16,2%

Magnesio total (mgo) 1,08%

Azufre total (s) 0,422%

Hierro total {fe) 0,401%

Carbdn molido

20 E]’f{‘idfoﬁs""" Sélido, palvo Kg 75 2.000,00 150.000,00

Color Negro, Incloro.

Roca fosférica

Fasforo total (p205)

21 | Calcio total (caoc) 30.4% 42.7% Kg 5 8.600,00 43.000,00

Siicio total (sio2)

Humedad 21.7% 0.446%

Cal dolomita

22 | Calcio total (cac) 35% Kg 10 1.500,00 15.000,00

Magnesio tatal (mgo) 16%

Yogurt neutro

Carbohidratos 15,73%

Protelnas 5,13% M

Lipidos-grasas 2,80%

Agua 76,18%

Minerales 0,16

16 Kg 1 4.000,60 4.000,00

23 10 1.500,00 16.000,00

B

Saportes de ejecucién

¥ _Registro fotogréfico
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v Actas de almacén
v’ Planillas de asistencia con enfoque diferencial
1

Cantidad

oy

Denominacién del blen

KIT BE INSUMOS PARA LOS TALLERES DE EDUCACION AGRICOLA

Denominacion técnica
del bien

10171504 — Abono

Unidad de medida

GLOBAL

Descripcién general

KIT DE INSUMOS PARA LOS TALLERES DE EDUCACION AGRICOLA

El kit incluye los insumos necesarios para la fase préctica de los talleres de actividades agricolas,
los cuales se entregaran progresivamente durante su efecucion det taller.

Sulfato de zinc

Potasio Soluble en Agua

(K20) 3,5% '

1 Azufre Soluble en Agua Kg 5 12.000,00 60.000,00

{8) 14%

Zinc Soluble en Agua (Zn)

30%

Sulfato de magnesio

(Magnesio (Mg0) 16,5

Azufre Total (S} 12,0%

2 pH en Solucidn al 10%- Kag 5 6.000,00 30.000,00

8,3,

Solubilidad a 20 °C -80

g/100mp

Sulfato de cobre

3 | Azufre Total (S) 13,0 % Kg 1,5 36.000,00 54.000,00

Cobra (Cu) 25,00%

Plastico de 6m de ancho

100% polietileno de baja

densidad  reprocesado,

tubular

Pala redonda

construccién+ cabo
Formada por una lamina

5 de metal, en forma de Und 5 55,500,00 277.500,00

cuchara, y un mango de

madera

8 Rastrillo matélico
Metélico con 21 dientes

Carretilla plastica

tolva plastica

7 chasls: madera Und 5 322.500,00 1.612.500,00

flanta: Antipinchazo

Potes plésticos

Tambor abierlo cen

capacidad de 200 litros

hecho de polielileno de

alta densidad y alto peso

molecular.

Mis 20 18.000,00 360.000,00

Und 5 36.000,00 180.000,00

Und 5 300.000,00 1.500.000,00

Soportes de ejecucién
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¥ Registro fotografico
v Actas de almacén
v"  Planillas de asistencia con enfoque diferencial

Cantidad 1

E B g T,
Denominacién del bien PAPELERIA, UTILES Y ELEMENTOS REGISTRC DOCUMENTAL

Denomlinacién técnica
del bien

Unidad de medida GLOBAL

. et

80101604 - Planificacién o administracién de proyectos

PAPELERIA, UTILES Y ELEMENTOS REGISTRO DOCUMENTAL

Estos insumos y Titiles son indispensables tanto para la ejecucion de! proyecto como para el registro
y archivo documental, ya que garantizan ] desarollo dptime de las actividades programadas y
respaldan la entrega oportuna de la informacién de soporte.

AR R

Fotocopias a blanco y negro 1.000,00 , 350.000,00

Fotocopia planillas asistencia 150,00 §2.500,00
marcadores bomables x caja

3 x 10 und 2,00 30.000,00 60.000,00

Boligrafo desechable cuerpo

4 plastico ligero y cdmodo para
escritura continua x caja x 12

und

(1Y

3,00 17.550,00 52.650,00

Talonarios de formalos
5 visitas X 100 hojas a dos 11,00 100.000,00 1.100.000,00
fintas

g |Impresiones a color registro | 44 g5 1,500,00 450.000,00

Descripcién general fotografico

Lépiz mina negra hb x caja x
7 12 und 2,00 17.550,00 35.100,00

Papel bond tamafio carta 75
8 g/m?®. tamaiio carta X resma 12,00 29.000,00 348.000,00
de 500 hojas.
Tabla de apoye planillera
9 plastica tamafio oficio en 13 15.200,00 197.600,00
colores.
Carpetas 4 alas blancas para
10 archivo de documentos 17 6.500,00 110.500,00
Caja ref. x 200 archive
troquelada material cartén
" color blanca marcada en una 5 29.900,00 149.500,00
cara con informacién para
almacenaje,
Ganchos legajador plastico x
12 bolsa 20 unidades 2 4.000,00 8.000,00
Caritlina  legajadora X
paquete por 50 unidades.
13 Tamafic estandar X Colores 2 46.000,00 92.000,60
surtidos o blanco

Calle 25 N° 15-40 Barrio Centro - Codigo Postal: 815010
£ O alcaldiadesaravena - Teléfono; (+57) 8892055 - www.saravena-arauca,.gov.co
programassociajes@saravena-arauca.gov.co - alcaldia@saravena-arauca.gov.co -




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE SARAVENA
NIT: 800102799-6
SECRETARIA DE PAGINA
DESARROLLO | FORMATO DOCUMENTO TECNICO ~ PROYECTO DE INVERSION
MUNICIPAL 32de 37
MUNICIPAL
Soportes de efecucién
v Registro fotografico
v"  Actas de almacén
v Evidenciados en los diferentes informes que sean entregados para soporte de page ¥
rectbo final del proyecto
Cantidad 1

221 FACTORES ANALIZADOS: {(marcar con un “X” los factores analizados)

e T e A
Aspectos administrativos y politicos
Cercanfa a [a poblacion objefivo X
Cercanla de fuentes de abastecimiento
Comunicaciones X

Costo vy disponibilidad de terrenos

Disponibilidad de servicios ptiblicos domiciliarios {Agua, energla y otros)

Disponibilidad v costo de mano de obra X

Estructura impositiva y legal
Factores ambientales X
Impacto para la Equidad de Género

Medios y costos de transporte X
Orden publico X
Ofros

12:3;CADENA'DE VALOR;(cdad

El valor del presupuesto oficial para el presente proceso es de DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS CATORCE MIL CINCUENTA PESOS M/CTE ($232.414.050,00)
4

‘‘‘‘‘‘‘‘

Coordinador General del proyecto
(Ingeniero agrénomo ylo médico
veterinario yio administrador)
ejecutara actividades de Coordinar,
programar, verificar, revisar, compilar,
1.1 | 80101804 | documentar y presentar informe para MES 3 4.000.0060,00 12.000.000,00
el cumplimiento de las actividades en
articulacion con [os coordinadores del
sector pecuarios y agricola y las
demas que se requiera durante |a
gjecucion del contrato
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21 | 801015604

Coordinador del Sector Pecuario (1
Profesionales como médico
veterinario y/o zootecnista} ejecutar
aclividades de Coordinar, supervisar,
revisar, y presentar informe para el
cumplimiento de las actividades del
personal confratado para el
acompafiamiento y asesorfa técnica
del sector pecuario

MES

3.800.000,00

11.400,000,00

2.2 801182C

Acompafiamiento y Asesorfa Técnica
Prcductores de ganaderia (3
Profesionales como médico
veterinario yfo =zoolecnista} cada
profesional brindara apoye a 30
productores para un fotal 90
productores

VISITA

270

142.000,00

38.340.000,00

23 8011620

Acompariamiento y Asesorla Técnica
Productores avicolas (1 técnico y/o
tecndiogo yfo profesional en éarea
relacionadas con Medicina veterinaria
ylo zootecnia) brindard apoyo a 30
productores

VIiSITA

90

42.000,00

12.780.000,00

24 8011620

Acomparfiamiento y Asesorfa Técnica
Productores porcicolas yfo ovinos-
caprinos {1 técnico y/o tecndlogo y/o
profesional en drea relacionadas con
Medicina veterinaria y/fo zootecnias)
brindara apoyo a 30 proeductores

VISITA

20

142.000,00

12.780.000,00

25 8011620

Acompafiamiento y Asesoria Técnica
Productores piscicola (1 técnico y/o
tecndlogo y/o profesional en area
relacionadas con Medicina veterinaria
y/o zootecnia) brindard apoyo a 30
productores

VISITA

90

142.000,00

12.780.000,00

3.1 80101604

Coordinador del Sector Agricola
(ingeniero agrénomo ylo
administrador agropecuario) ejecutar
actividades de Coordinar, supervisar,
revisar, y presentar informe para el
cumplimiento de las actividades del
personal contratade para el
acompafiamiente y asesoria técnica
del sector agricola

MES

3.800.600,00

11.400.006,00

3.2 8011620

Acompafiamiento y Asesoria Técnica
en cultivo de platano (1 técnico yfo
tecndlogo /o profesional en éarea
relacionadas agricolas ylo
agropecuarias) brindara apoyo a 30
productores

VISITA

90

142.000,00

12,780.000,00

3.3 8011620

Acompafariiento y Asesoria Técnica
en cultivo de yuca (1 técnico y/o
tecndlogo yio profesional en &rea
relacionadas agricolas yio
agropecuarias) brindara apoyo a 30
productores

VISITA

0

142.000,00

12.780.000,00
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Acompafiamiento y Asesoria Técnica
en cultivo de Cacao (1 técnico y/o
tecnélogo y/o profesional en area
34 8011620 selecienadin agricolas ylo VISITA 90 142.000,00 12.780.000,00
agropecuarias) brindara apoyo a 30
productores
Acomparfiamiento y Asesoria Técnica
en cultivo de citricos (1 tecndlogo y/o
3.5 8011620 |profesional en area relacionadas VISITA 90 142.000,00 12.780.000,00
agricolas y/o agropecuarias) brindara
apoyo a 30 productores
Acomparfiamiento y Asesoria Técnica
en cultivo de huerta casera (1 técnico
y/o tecnélogo y/o profesional en area
36 8011620 Selacionadas agricolas ylo VISITA 90 142.000,00 12.780.000,00
agropecuarias) brindaré apoyo a 30
productores
4 | TALLERES DE EDUCACON INFORMAL 35.200.000,00
41 | 86101505 | Talleres de educacion informal sector | )\ nap 12 1.600.000,00 |  19.200.000,00
Pecuario
42 | 86101505 ;;'r'ﬁ;’;: de/Bducacioninlomiel sectar|  upgis 10 1.600.000,00 |  16.000.000,00
5 | APOYO LOGISTICO 21.834.050,00
Refrigerios - talleres tedrico practicos
5.1 90101603 del sector pecuario y agricola UNIDAD 660 8.500,00 5.610.000,00
Almuerzo talleres practicos del sector
5.2 | 90101603 pecuario y agricola UNIDAD 330 21.500,00 7.095.000,00
53 | 10121507 |Kit insumos tafleres de educacion| o opa 1 2.049.200,00 2.049.200,00
pecuario
54 | 10171504 :;tﬂg;’s:mos takeres: de aducackn| gromm 1 4.074.000,00 4.074.000,00
Papeleria, Utiles y elementos registro
5.5 | 80101604 |documental para el desarrollo del| GLOBAL 1 3.005.850,00 3.005.850,00
proyecto en general
VALOR TOTAL DEL PROYECTO 232.414.050,00

231 CRONOGRAMA

El plazo para la ejecucion del proyecto sera de TRES (03) MESES a partir de la suscripcion del acta de inicio

ACTIVIDAD/COMPONENTE

MESES

Coordinador general del proyecto

Coordinador del sector pecuario y agricola

Visitas de Acompafiamiento y Asesoria Técnica Productores

ganadero, avicola, porcicolas y/o ovinos-caprinos y piscicola

Visitas de Acompaiiamiento y Asesoria Técnica Productores cultivo

platano, cacao, yuca, citrico y huerta casera

G
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5 Taller de educacion informal para el sector pecuario y agricola
6 Refrigerios y almuerzos
7 kit de insumos sector pecuario y agricola
8 Papeleria, utiles y elementos registro documental

NOTA: Incluya el tiempo (dias, meses y/o afio) que dure la ejecucion del proyecto

2.4 ANALISIS DE RIESGOS. (Identifique y Analice los posibles riesgos de su proyecto, tenga en cuenta que estos
deben ir relacionados al objetivo general, productos y actividades y articulado con la matriz de riesgo que se va a
establecer para el presente proceso).

ANALISIS DE RIESGO

DESCRIPCION DEL MEDIDAS DE
TIPO DE RIESGO RIESGO PROBABILIDAD IMPACTO EFECTOS MITIGACION
Errores en la Deficiencias en la i ;
T etapa calidad del objeto ag:s‘gf'éne‘?:ﬁ‘zggfge
2 » precontractual contractual, s dor:umentos del
& S consignados en incumplimiento del suingire
S 5 documentos contrato y no cor'!)trataci an. asi
o8 como los estudios obtencién de los ; g
2 @ previos, estudios de Moderado Moderado | gnog y propositos n;ljrrrr:ol iﬁ:&:ﬁszrz : [
b5 1 mercado, y demas de la contratacion, plim
2 E documentos que declaratoria de TECREAROS Iegalgs.
i < uedan afectar la desierta del tacnicos y financieros
] P : por el comité interno
g obtencion del proceso de de contratacién
objeto contractual. seleccion.
@ Retrasos en la
8 _ 4 _ G O:éfaﬁﬁ':l"m Revision mensual del
E g -t Realizacion de obtencién del supervisor, de las
g e o] Estudio de mercado ) actividades
= p—1
g ] con cotizacién Moderado Moderado | objeto contractual, | ..o ot ales a través
s ¥ incumplimientos :
oo § valores actualizados del : de los informes de
& W s ptro pﬁstltos y seguimiento.
metas de
9 contrato.
o Retrasos en la
o, z sodecucion | Revision mensual del
& 2 g Demora en el obtencién del sup: ;ﬁggdiilas
&2 E w cumplimiento de las Moderado Moderado objeto contractual,
> | A . g contractuales a través
EE < actividades incumplimientos de:los Informias da
< o de los prop6sitos y o
w natas dai seguimiento.
o
contrato.

NOTA: Probabilidad: Indique la probabilidad de ocurrencia del Riesgo (Ej. Raro, Improbable, Moderado, Probable y Casi seguro).

e |Impacto: Indique el nivel de impacto que tendria el riesgo si llegara a ocurrir (Ej. Insignificante, Menor, Moderado, Mayor y

Catastrofico).

vert
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B Y - sitii{sino)
Licencia Ambiental NO
Biagnéstico Ambiental NO
Plan de Manejo Ambiental NO
Otros Permisos Ambientales NO

NOTA: El proyecto no contempla afectacién ambiental, por cuanto en ninguno de sus componentes se realizard
intervencién de suelos ni causes, razén por la cual no aplica.

 Y:BENEEICIO

Producto Indicador

Servicio de asistencia técnica agropecuaria dirigida a pequefios productores (Producto principal del proyecto).

Objetivo 1
Ahorro en el pago de servicio técnico a terceros par el acompafamiento brindado.

Descripclén de la cantidad: Corresponde al niimero total de productores agropecuarios
Descripcién del valor Unitario: Costo a ferceros por acompartamiento técnico

Tipo: Beneficios

Medido a través de: Ndmero

Bien Producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0,80

n
0 330 $280.000,00 $79.200.000,00
1 330 $280.000,00 $85.800.000,00
2 330 , $280.000,00 $92.400.000,00
3 330 $300.000,00 $99.000.000,00
02- TOTALES
0 $79.200.000,00 $79.200.000,00
1 $85.800.000,00 $85.800.000,00
2 $92.400.000,00 $92.400.000,00
3 $99.000.000,00 $99.000.000,00

P

23
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2.7 ALCANCE

Fortalecer las capacidades técnicas y productivas de 330 pequefios productores rurales de Saravena mediante un
programa estructurado de 3 visitas de acompafiamiento a sus unidades pecuarias y agricolas por beneficlario durante
la ejecucién del proyecto. La intervencion optimizara la gestién zootécnica y agronémica, elevara la productividad fisica
Yy econdmica e impulsara la adopcitn de pricticas sostenibles. El alcance incluye transferencia de conocimientos en
suplementacién nutricional, manejo de suelos, poscosecha y uso eficiente de recursos; adicionalmente articulara a ios
productores con cadenas de valor formales, consolidando el tejido socio-productivo rural y generando un impacto
econdmico y social duradero en el municipio.

2.8 FUENTES DE FINANCIACION POR ENTIDAD.

Pequefios Productores Rurales
y MUNICIPIO RECURSOS | 000 o000 | Aslstidos Tecnicamente (FF: ampuasto do
PRCPIOS TR Impuesto de transporte por ransporte por
SARAVENA . oleoductos y
oleoductos y gasoductos) gasoductos
MUNICIFIO Peqpeﬁos Prodt'xctores Rurales 1.2.1{?.02.25 -

2 DE RECURSOS 110.000.000.00 Asnshdgs Técnicamente (FF: Superavit impuesto

SARAVENA PROPIOS T Superédvit Impuesto de industria deindustriay
Yy comercio) Comercio
MUNICIPIO RECURSOS Pequefios Productores Rurales 1.1.01.02.109 -

3 DE PROPIOS 55.633.130,00 Asistidos Técnicamente (FF: sobretasaala
SARAVENA sobretasa a la gasolina) gasolina
MUNICIPIO Pequefios Productores Rurales

4 DE R oo | 1451892000 |  Asistidos Técnicaments (FF s;&gﬁggﬁghl} o
SARAVENA sanciones tributarias)

Pequefios Productores Rurales
MUNICIPIO Asis?idos Técr_ﬂwmente (Ff: 1.1_ .(_12.05.002_.07 -

5 DE RECURSOS 37.262.000.00 Servicios ﬁna[lq:erqs y se_rytqtos servicios financieros y

SARAVENA PROPIOS T conexos; servicios inmobiliarios; servicios conexos;
y servicios de arrendamiento y servicios inmobil
leasing)

2.8 FOCALIZACION (solo si el proyecto im

fransversales

pacta poblacién Alguna politica transversal) revisar catalogo de politicas

POLITICA

CATEGORIA

SUBCATEGORIA

Se suscribe,

ANGIE FERNANDA SOMOZA LOPEZ
Secretaria (E) Desarrollo Social Municipal

Res. No.1106 de 29/05/2025

Y,

Nombre: Ana Patricla Puerta Pinto
Cargo: Profesicnal de Apoyo

proyectd
y Digité

v/
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