Manizales, agosto 26 del 2025

Senores:
CONTRALORIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE MANIZALES
L.C

Desde noviembre de 2012 Prevencion Ocupacional S.A.S ofrece a las empresas
servicios de Salud Ocupacional, con el fin realizar acompafiamiento en el sistema
de gestidn de seguridad y salud en el trabajo de nuestras empresas clientes.

El objeto Principal d¢ PREVENCION OCUPACIONAL S.A.S, es la prestacion de
servicios de medicina laboral, fonoaudiologia, realizacion de espirometria, tamizaje
visual y toma de muestras de laboratorio.

Contamos con profesionales especializados en las diferentes areas requeridas, para
garantizar un excelente servicio a nuestros clientes en materia de Salud
Ocupacional, asi como para ofrecer asesoria y consultaria a empresas Industriales
Comerciales y de Servicios, tanto privadas como publicas.

Para nosotros en PREVENCION OCUPACIONAL. S.A.S, seria un gusto tenerlos
como uno de nuestros clientes.

Cordial saludo,

Jose Jeudy Castaiio M

Gerente Prevencion Ocupacional SAS
RM 15489, LSO 72271

TEL 3137459115- 8905100- 8905105
Calle 53 C # 25 A 38 La arboleda
Manizales
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PRESENTACION PREVENCION OCUPACIONAL S.A.S

IDENTIFICACION DE LA IPS

NOMBRE: PREVENCION OCUPACIONAL IPS
DIRECCION: Calle 53 C # 25 A 38 La arboleda

TELEFONO: ) (6) 8905100 — 3148909840- 3137459115
CORREO ELECTRONICO: gerencia@prevencionocupacionalsas.com
PAGINA WEB: WWW.prevencionocupacional.com.co
ACTIVIDAD: Prestacion de servicios de Salud ocupacional

LICENCIA SALUD OCUPACIONAL DE LA IPS EXPEDIDA POR LA DIRECCION
TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS: 72388.

IMAGEN CORPORATIVA:

PREVENCION OCUPACIONAL S.A.S, brinda Servicios de Salud ocupacional,
mediante la prestacion de servicios de salud con calidad y eficiencia, proyectados a
la proteccion del recurso humano laboral y empresarial.

MISION

Somos una empresa que provee servicios integrales de salud ocupacional al
mercado local, dentro de un marco normativo legal y ético que permite asegurar la
calidad de nuestros servicios, mediante la gestion de un talento humano
competente e idoneo, tecnologia de alta calidad e infraestructura en un nivel
optimo que nos permite ser eficientes en la prestacion del servicio y competitivos
en el mercado.


mailto:gerencia@prevencionocupacionalsas.com
http://www.prevencionocupacional.com.co/

VISION

Ser lideres en la prestacion de servicios integrales de salud ocupacional en el
contexto local, con miras a una consolidacion en el mercado regional y nacional.

POLITICAS INSTITUCIONALES

PREVENCION SALUD OCUPACIONAL ( IPS) nos comprometemos con nuestros
clientes a satisfacer sus necesidades mediante la prestacion de servicios integrales
de Salud Ocupacional, generando seguridad y confianza mediante actuaciones
trasparentes dentro del plano ético- legal, soportando nuestra operacion en un
talento humano iddneo, tecnologia altamente eficiente, fortaleciendo la fidelizacion
de nuestros clientes y garantizando nuestra permanencia en el tiempo, todo ello
dentro de un marco de calidad y mejoramiento continuo.

VALORES CORPORATIVOS

RESPETO. Promovemos armonia en las relaciones de nuestros colaboradores,
clientes y proveedores.

EFICIENCIA. Ofrecemos servicios de Salud Ocupacional con alta calidad a través de
un recurso humano idéneo, tecnologia de punta, recursos fisicos apropiados y
capacidad financiera.

EQUIDAD. La relacidon con colaboradores y clientes esta fundamentada en la
aplicacién de la normatividad legal vigente.

COMUNICACION. Brindamos a nuestros colaboradores la posibilidad de
comunicarse abiertamente y expresar sus inquietudes.

INNOVACION. Somos innovadores en la prestacion de servicios de salud
ocupacional en el suministro de empleos temporales

PREVENCION OCUPACIONAL S.A.S se propone dar respuesta a los requerimientos
legales del Programa de Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad, como
herramienta sistematica y continua de evaluacion mediante la aplicacion de
matrices y el analisis de los indicadores establecidos, para generar el proceso de
retroalimentacién necesario con el objetivo de implementar las medidas de
mejoramiento continuo necesarias para brindar servicios con calidad.



VENTAJAS DE NUESTROS SERVICIOS

Amplia experiencia Profesional de Todo el Equipo Humano
Etica

Profesionalismo

Integridad del servicio

Facturacion Oportuna

Continuo Acompafiamiento Técnico y Comercial

Historias Clinicas Sistematizadas

Tarifas Competitivas

Todos los servicios en la misma sede

Estado de salud sistematizado con base a hoja en Excel.

VENTAJAS DE NUESTROS PROPUESTA

Empresa Solida y Responsable

Equipo Humano Profesional Capacitado

Facturacion Directa por Nuestra IPS Prevencion Ocupacional SAS
Historias Clinicas Sistematizadas

Tarifas Competitivas

Experiencia en servicio a temporales de empleo

Comunicacion directa con nuestros clientes

Concepto medico de aptitud basado de acuerdo al perfil del cargo
establecido por la empresa cliente

Respaldo legal en cuanto a temas de los examenes médicos ocupacionales
realizados.

PORTAFOLIO DE SERVICIOS

Prevencién Ocupacional S.A.S ofrece programas de de salud ocupacional,
evaluacion integral de la aptitud medico laboral, con un equipo idéneo de
profesionales para la prestacion de los servicios que usted requiere asi:

Realizado el examen ocupacional se envia a la empresa el certificado de
aptitud laboral, en medio magnético o correo electrénico. ( sin costo
alguno)



Nota: De requerirse Historias Clinicas, el Trabajador debe autorizar
mediante documento escrito la entrega (la fecha de autorizacion no debe

superar 3 dias de la fecha de solicitud).

COSTO TOTAL (30
VALORACIONES ESPECIALIZADAS COSTO UNITARIO TRABAJADORES)
Exdmenes médicos de ingreso, periddico o de
retiro con énfasis osteomuscular 40.000 1.200.000
Aplicacién de bateria de riesgo psicosocial 45.000 1.350.000
Medicidn de clima laboral instrumento OPS 35.000 1.050.000
Costo Total 3.600.000

Se realizan examenes paraclinicos segun perfil establecido por la empresa y

requerimientos.

Dentro de la cotizacion de incluye entrega de informe de estado de salud anual sin

ningun costo adicional, cumpliendo la resolucién 1843 del 2025.

Cualquier requerimiento o examen adicional a los relacionados (salud

ocupacional) con gusto lo cotizaremos.

Atentamente,

Jose Jeudy Castaiio M

Gerente Prevencion Ocupacional SAS
RM 15489, LSO 72271

TEL 3137459115- 8905100- 8905105
Calle 53 C # 25 A 38 La arboleda
Manizales




