FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

T4
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
LLANO OSPINA MARGARITA MARIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ ce O ras O No. 3214112 TR (OO Bk G BaRAmEre QO  coiomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 54 5174

FECHA .

DIA | 12 | MES | 03 | ANO | 1979 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO GUARNE
MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 5510210 EMAIL margarita.llano@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ARO | 1995

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
POSTGRADO 4 X MAESTRIA EN PSICOLOGIA 06 2016 104463
PREGRADO 10 X PSICOLOGIA 06 2001 104463

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM$I$5L%ESL8§TEE?\ITI;JODISOS =
Sl NO MES ANO
E la Virtual Instituti =
scuela Virtual Instituto a Curso Habilidades para facilitar la
X q EDUCACION PARA EL TRABAJO Y q P
Colombiano de Bienestar DESARROLLO HUMANO 90 transferencia del Conocimiento en el 07 2025
Familiar Bienestar Familiar
X
A Curso Atencion a las personas con
. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y . .
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 48 dlscapauda(?uesrgiceigacceso de la 12 2024
X
A Herramientas para la aplicacion en
. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y . 0
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 48 las modalldad¢§ y servicios de 11 2024
proteccion. TBRI
X
A Curso Modelo y Modalidades para I3
. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y e o s
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 90 atencion de nifios, nifias y 10 2024
adolescentes
X
. Manejo Basico de la herramienta de
SENA EDUCACION INFORMAL 40 hojas de calculo Excel 06 2024
X
= EDUCACION PARA EL TRABAJO Y .
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 48 Curso Todos podemos innovar 04 2024
E la Virtual Instituti =
scuela Virtual Instituto a Curso gestién administrativa: El lidel
X q EDUCACION PARA EL TRABAJO Y A H q
Colombiano de Bienestar DESARROLLO HUMANO 48 ICBFen la gerencia public nacional 02 2024
Familiar
X
Curso Habilidades para facilitar la
Universidad Nacional EDUCACION INFORMAL 16 trasferencia del conocimiiento Nivel 11 2023
2
X
. : : - Curso Fortalecimiento equipos
Universidad Nacional EDUCACION INFORMAL 16 interdisciplinarios 10 2023
X
A Curso Mision Supervision - por una
. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y v -
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 48 atencion prgteesrglrsagai?sorosa y libre 09 2023
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GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM.ﬁ?EL%ESLgsTEE?\;:—gODISOS =
Sl NO MES ANO
X
. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y -
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 48 Curso Anticipar para actuar 04 2023
X Capacitacion en Habilidades para
. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y facilitar la transferencia del
Consorcio Escuela Asecum DESARROLLO HUMANO 16 conocimiento (Formador de 12 2022
formadores) Nivel 1
X
- EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Curso Derecho a la alimentacion
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 90 para un pais mejor 05 2022
X
. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y . o
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 48 Curso Mision Supervision 05 2022
X
A Curso sobre nifiez y adolescencia
f : EDUCACION PARA EL TRABAJO Y y X .
OIM ONU Migracion DESARROLLO HUMANO 80 migrante y refugiado en Colombia 08 2021
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y -
AGCI - ICBF DESARROLLO HUMANO 90 Capacitacion de TBRI 09 2020
X
. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Curso No violencia contra las
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 48 mujeres 07 2020
E la Virtual Institut: X
scuela Virtual Instituto .
X . EDUCACION PARA EL TRABAJO Y . .
Colombiano q§ Bienestar DESARROLLO HUMANO 48 Curso Gestion del Cambio de TI 06 2020
Familiar
X
i e P Certificacion de capacitacion
POSItlvaSCOmpanla de EDUCDAE%SI’?\IRE_T_/(-\) iLULR:NBgJO Y 50 sistema de gestion de la seguridad 05 2020
eguros salud en el trabajo
X
. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Diplomado ¢ quien quiere ser
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 144 emprendedor? 04 2020
X
. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Haz de tu casa un hogar sustituto
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 20 04 2020
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GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM'II'3|$LEJLDOESL8§TEE?\I-:—|;JODISOS =
Sl NO MES ANO
E la Virtual Instituti X
Scuela Virtual Instituto -
Colombiano de Bienestar EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 Curso la adopcién, una decision de 08 2019
- DESARROLLO HUMANO vida
Familiar
E la Virtual Institut: X
Scuela Virtual Instituto - . .
Colombiano de Bienestar EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 Curso virtual Innovacién y 08 2018
Familiar DESARROLLO HUMANO creatividad
E la Vi | Institut X
scuela Virtual Instituto p Competencias intersectoriales para
Colombiano de Bienestar EDUCDAE%SI’?\IRE_T_/(-\)E!LULR:NBSJO Y 48 el abordaje integral de las violencias] 10 2017
Familiar sexuales
E la Virtual Instituti X
scuela Virtual Instituto . Fundamentos del Sistema de
Colombiano de Bienestar EDU%’T%?SREE% iLULR/_\ANBg‘]O Y 90 Responsabilidad Penal para 10 2017
Familiar Adolescentes
X
Instituto Colombiano de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 Guia de Psiclogia: el rol del 09 2017
Bienestar Familiar DESARROLLO HUMANO psicélogo en el PARD
E la Virtual Instituti X
scuela Virtual Instituto . Sistema Virtual de Formacién
Colombiano de Bienestar EDU%@%?SR%T_TQ%ULR/_\ANBSJO Y 80 permanente en el conflicto armado 08 2017
Familiar
X
Instituto Colombiano de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 Curso Virtual Practicas 06 2017
Bienestar Familiar DESARROLLO HUMANO Restaurativas
Escuela Virtual Instituto X Diplomado Programa de formacion
Colombiano de Bienestar EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 144 en derechos de infancia, 12 2016
Familiar DESARROLLO HUMANO adolescencia, juventud y familia
E la Vi | Institut X
scuela Virtual Instituto . Curso la Convenci6n sobre los
Colombiano de Bienestar EDUCDAE%SI’?\IRE_T_/(-\)E!LULR:NBSJO Y 48 derechos del nifio y sus protocolos 12 2016
Familiar facultativos
X
. . . Diplomado Equidad de Genero
Universidad de Caldas EDUCACION INFORMAL 144 Cuerpos, Generos y Diversidad 11 2016
X
University of Miami B a0 Y 50 Child Protection Team 06 2015
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GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM.?ﬁELDOESLgsTEEﬁ:—gODISOS =
Sl NO MES ANO
X Formulaciéon de Dictamenes
Instituto Nacional de Medicing] periciales y| la suf;.equéz de los
P p mismos en las audiencias de juicio
Legal y Ciencias Forenses EDUCACION INFORMAL 40 oral en casos de violencia sexual 07 2014
contra nilos, nifias y adolescentes
X Diplomado prevencion de la
violencia intrafamiliar, violencia
Fundacién Universitaria . comunitaria y violencia sexual en
Knarad Lorenz EDUCACION INFORMAL 120 contextos de poblacién victima del 08 2013
desplazamiento por conflicto
armado
X
Instituto Colombiano de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y .
Bienestar Familiar DESARROLLO HUMANO 144 Curso Proyecto de Vida 10 2012
X
Universidad Nacional Abierta EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 Curso Ley de Infancia 'y 07 2011
y a Distancia DESARROLLO HUMANO Adolescencia
_ _ X o
Escuela Virtual Instituto Curso responsabilidad internacional
. . EDUCACION PARA EL TRABAJO Y del estado Colombiano por violacion
Co'omb'é":’;?n?l‘?a?'e”esm DESARROLLO HUMANO 48 de derechos de la nifiez 09 2010
Int ti I Criminal X
nternational Criminal . Curso deentrevista forense a Nilos
Investigative Training EDU%AEcslggR%T_FEg iLUIAR/_\ANBg‘JO Y 40 su preparacion para el juicio 07 2010
Asisstance Program ICiTAP
X Diplomado en modelo solidario de
A inclusion y atencioén a las familias
Universidad Santo Tomas EDU%%%EQR%A&?) iLU'[AR:NBéJO Y 102 del sistema de responsabilidad 09 2009
penal para adolescentes
X
Colegio Comfama EDUCACION INFORMAL 140 Curso de Promotores Juveniles 11 2001
X
Centro de estudios - Curso de formacién sociopolitica
. o EDUCACION INFORMAL . "
universitarios Don Bosco 90 juvenil 05 1995

4 IDIOMAS
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
ESPANOL X X X
INGLES X X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3128248605 Dia | 06 | Mes | 09 | Afio | 2018 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ESPECIALIZADO ACCION INTEGRAL CALLE 32A - 72A 20

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3128248605 Dia | 03 | Mes | 03 | Afio | 2014 Dia | 05 | Mes | 09 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO A NIVEL NACIONAL CARRERA 51 - 47 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4093440 Dia | 10 | Mes | 11 | Afio | 2008 Dia | 12 | Mes | 01 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL CALLE 61 B ° 44 - 21 Casa de Justicia
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA PAIS

ASESORIA EN SERVICIOS Y SALUD . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124922 Dia | 08 | Mes | 01 | Afio | 2006 Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SALUD CALLE 7 D 43 A 99 OFICINA 1311
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE GUARNE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA GUARNE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5510293 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2003 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COMISARIA DE FAMILIA COMISARIA DE FAMILIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
DIOSESIS DE SONSON RIONEGRO . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5315252 Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2001 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PASTORAL FAMILIAR CURIA EPISCOPAL
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 23 '\/Ies: | 07 iAﬁo: | 2018 Dia: | 03 | Mes: | 12 | Afio: 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS Y HUMANIDADES PERSONALES POSTGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 22 '\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2018 Dia: | 09 | Mes: | 06 | Afio: 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS Y HUMANIDADES PERSONALES

POSTGRADO
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 24 '\/Ies: | 07 iAﬁo: | 2017 Dia: | 04 | Mes: | 12 | Afio: 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS Y HUMANIDADES PERSONALES POSTGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 23 '\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2017 Dia: | 12 | Mes: | 06 | Afio: 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS Y HUMANIDADES PERSONALES POSTGRADO

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 16 7

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 1

EXPERIENCIA DOCENTE 1 6

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI

Ciudad y fecha de diligenciamiento Medellin 22 de agosto 2025

__NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

7 % e ©

( FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
£ /- -ﬁ
Medellin, agosto 22 de 2025 (\M%ﬂaﬁ/{/ {Iﬁ\
Ciudad y fecha NOMBRE MA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


Hermes.Zapata
Sello


