INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

No. 07
Bogota D.C., Agosto del 2025
I Nombre completo: Diego Alexander Neira Hernandez
Identificacion: 1.072.641.965
Nacionalidad: Colombiana
iz CONGIRATISIA Direccién - ciudad de residencia: Calle 14E No 10 - 17 Chia
Teléfono de contacto: 310 310 4353
) | E-mail de contacto: ing_diegeneira1286@hotmail.com - B
Nombre completo: MY, NESTOR ORTIZ ARCINIEGAS
2. SUPERVISOR Cargo: OFICIAL DE EDUCACION SUPERIOR
) - Resolucion de nombramiento (No. 116 — 03 de Febrero 2025) )
| 3. No DEL CONTRATO - | N.° CD-:115-CENAC-ESPECIALIZADO DE EDUCACION
I FECHA DE SUSCRIPCION | Fecha de suscripcion; 06 de febrero del 2025
No. De péliza: 33-46-101063462
: ia | Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A
4. Eg:‘ézAA DE GARANTIA Fecha oficio aprobacion: 11/02/2025
Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERQ, Ordenador del Gasto- CENAC-
- EDUCACION
No: CRP 24125, No, CDP 12125
Fecha expedicion: CDP 23 de Enero 2025 - CRP 16 de Febrero 2025
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC
EDUGACION
5. CRP Dependencia; 15-01-03-088 CENACEDU
Posicion catélogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION
Fuente: MACION
Recurso: 10
Valor: § 32,744.000.00
6. FECHAINICIO
EJECUCION 17 de debrero de 2025
~ CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION | OCHO(8) MESES .
[ e N PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE SISTENAS PARA
8. OBJETO CONTRACTUAL | DESEMPENARSE COMO ASESOR Y ADMINISTRADOR DE LA PLATAFORMA
) BLACKBOARD Y CEDOC 360 DE CEMIL Y SUS UNIDADE
EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obllgacmnes inherentes a Iz naturaleza
del confrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, |:
| siguienies:
% OBLIGACIONES ESPECIFICAS
9. OBLIGACIONES ) y .
CONTRACTUALES 1. Asesorar a los docentes y estudiantes de los diferentes cursos en el manejo de fas
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herramientas virtuales.

2. Revisar a nivel educativo y pedagdgico el material educativo de las aulas virtuales.
3. Promover la utilizacién de la plataforma virlual en los diferentes procesos académicos de la |
institucidn. ‘
4, Fortalecer los programas con el mansjo uso dz las fic.
5. Brindar_asesoria & los administradores de las diferentes escuslas. En Ia plataforma
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blackboard.

6. Contribuir al mejoramianio curricular de las programas académises con ia Implementacian
de la plataforma educativa.

7. Digefiar e implementar de un médulo de gestion y pubdlicacidn de notas y coordinar el
desarrollo de la plataforma cedoc 360.

8. Desarrcllar los permisos de administrador al camil, como ente regulader, , que permitan el
acceso a toda la plataforma *g suite for education”, ademas de |a integracion con las escuelas
de capacitacion adscritas al camil.

9. Efectuar soporte, seguimienio y capacitacién de la plataforma cedoc 380,

10. Cumplir las demas funciones asignadas por el superior inmediafo segln naturaleza del
cargo.

11. Brindar asesoriz & los administradores de las diferentes escuelas. En la plataforma
blackboard.

12. Elaborar el informe de revision de notas de los cursos finalizados en las escuelas organicas
del cemil.

13. Obrar con lealtad y buena fe en la gjecucidn de! contrato

14. Participar en todas |as actividades programadas por la unidad.

15. Elaborar & informe mensual e informe fina! de gastién consignando el cumplimiento de las
obligaciones y el objeto contractual acorde a formato respectivo.

16. Cumplir ampliament ton idoneidad ef objgte del contrato.

17, Guardar absoluta reserva de la informacion gue en desarrallo del contrato llegue a conocer.,
18. Garantizar su afiliacian &l sigtama de seguridad social en saiud,

19. Pension y arl y demostrar mensuzimenle que estd al dia en los pagos pressntado los
recibos de pago.

20. Cumplimiento al obieto del contrato con plena autonomia y en coordinacién con el
supervisor designado.

21. Cumplir les demas funciones asignadas por el superior inmediato, segln naturaleza del
sargo.

22. El contratista autoriza al mdn-gjércilo nacional a realizar los estudics de seguridad,
comprobacién de lealtad, realizacién de fos examenes de poligrafla y pruebas psicométricas
antes y durante la contratacion.

23. Recepcion y revision informes finales escuelas cemil exAmenss de compstencia
profesional para ascenso enlos grades de C3 -8, SV -SFy ST-TE

24. Consolidar la informacion dal cemil en cifras en educacion militar — educacion continuada,
educacidn superigr, enfrenamientos y pruebas fisicas.

25. Actualizacion seccién educacion confinuada paginas cemil .adu,

26. Llevar a cabe el proceso de los examenes de competencia profesicnal para ascenso de C3
- (8, 8Y ~ 8Py ST-TE ilevando un adecuade seguimiento y contrel duranie el procesa de
examenes por plataforma biackboard.

27. Brindar asesoria al personal de delegados de 1as escuelas del cemil en el proceso de los
examenes de competencia profasional para ascense.

28. Llevar la esladistica adecuada de los cursos virtuales del Cemil.

29. Seguimiento, verificacion y contral de los cursos virtuales del cargue y control de los
certificados virtuales dei cemil y los examenes de competencia.

30. Apeyo al oficial de educacion militar para la aplicacion de los examenss de conducta de
enfrada capinte |, I, !If y graduado de honor | y II.

31, Publicacion de los banners de la oferia virtual del cemil y formularic de inscripcior

32. Elaboracion de los informes de inicio — termino — sabana de netes - astadistica curscs
virtuales cemil.

33. Elaboracicn de tos informes de inicic - térming - sabana de notas - estadistica exémenes
e competencia profesicnal para ascenso.

34. Apoyo a diferentes comandos funcionales para el cargue de examenes por plalalorma tares
como CEDE11 — CEDE1 - CEDE3, CEIGE, stc.

35, Entrega de calificaciones por parte de ios plazos solicitados por ef cemil a fas escuzlas.
38. Cumplimiento a los plazos enviados por la cedoc en [a seccion de educacion continuada y
plataforma blackboard.

37. Generacion de backups de cursos, certificades virtuales y mantenimiento plataforma
blackboard.
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38. Recepcion y revision informes finales escusias cemil examenss de compelenca |
profesional para ascenso en los grados da C3 - CS, SV - SP, ST - TE asi mismo, entrega de
recibo de consignaciones de las habllitaciones a los alumnos, generados por el b4 cemil.

39. Todo documento generado por la funcidn de este objeto confractual quedara con la
propiedad inteleciual del centro de educacién militar.

40. Participar en las actividades y reuniones en donde sea convacada por la unidad.

41, Cumplir las demas obligacicnes contractuales asignadas por el supsrior inmediato, segin
la naturaleza del cargo.

42. Debe de enfregar mensualmente un backup de la informacion v pracesos que mangje.

43. Gbrar con los cadigos y principios éticos de acuerdo a su profesion en la ejscucian de
conirato.

44. Cumplir cabalmente con sus cbligaciones, frents al sistema de sequridad sociz ntegra
pago de aportes y parafiscales, so pena de incurrir en las sanciones establecidas en el articL
1° de la ley B28 de 2003, 0 en las disposisiones que la modifiquen, deroguen g adicicnen, ¢
cuanto el cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensabla para la realizacion de
cualquier pago. En caso del cese del pago de seguridad social y arl por parte de! confratista,
la entidad podra dar cumplimiento a la clausuta de terminacion unilateral, previo agotamiento
procedimental.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al
sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el ariculo 282 de la citada lay,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acreditan sl cumplimiento
de fal exigencia. En caso que el contralista cese los pagos seguridad social o ARL, se
procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. nemeral 3. Articulo 13 del Decrefo 1295 de 1994 reglamento
por &l Decreto 723 de 2013, el contratista deberd ingresar cbligatoriamente al sistema general
de riesgos [aborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el
confratista cuando el riesgo expuesto sea categorial, |, 11,

3. De eenformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Loy 594 de 2000, ¢
contratista serd responsable por fa gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacién del archivo,
actividades tales como foliar y 1a elaboracion del formato (nico de inventario documental
(FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ SGD, garantizando con gllo la
seguridad de [a informacién v 12 trazabilidad de los procesos, de acuerdo 2 lo establecido en
la Ley 1581 de 2012. |
5. Bajo el amparo de Ley 1821 de 2013, deberd guardar y mantener la debida reserva ¥
corfidenciatidad de Ios documentos de inieligencia y contrainteligencia militar. Asi como la
reserva establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacien piblica
reservados o publica clasificada frente a temas y asunfos tratados y conacidos dentro del
desariollo efecucidn del presente confrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio
0 de un tercero la informagién conocida con ocasién af desarrollo del presente contrato y que
contiene su uso, difusitn y distribucién de mencionada informacidn. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a fa informacion que se escuche o conozean sin que este
medie en documentos escritos.

B. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable
y propia de su profesidn, actividad y oficio.

7. Pregentar el informe de gestién al supervisor def contrato dentro da las fechas indicadas por
este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del Ejércite
Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de presfacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante fa modalidad de cantratacian directa
y la distribucidn del presupuesto.

8. No cumplira en ningdin caso con el conirol de los horarios de llegado o salida a través de los
libros de entrada a la Unidad, seccitn o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se
incumpla esfa obligacién, el contratisia se compromele con la firme de! contrato a no
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presentarlo como prueba futura, dade su inobservancla de lo pactado enlre las paries y
configurarse como pre-constitucion falaz probatoria

Ei regisiro de ingresos sistematizado {ficheros) al lugar conde se desarrolie ef contrato no se
entendera en ninglin caso como registro de control de norarics de llegada o salida, sino es el
cumplimiento de requistios para la seguridad militar

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrellc del conirato por lo que no podra suscribir
mas de un contrato con ef Ejércite Nacional,

10. El cumplimiento de las abligaciones contractuales aspecificas sefialadas en los respectivos
contrafos de prestacién de servicios deben estar encaminadas al desarrolio de la misién y
capacidades de cada unidad o dependencia,

11, El coniratista debe custadiar ios madios entregados y a la terminacion del presente contrato
devolver los insurcs, suministros herramienias, dotacian, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean eventuaimente y par la necesidad del cumplimiento del objeto contractual,
puestos a su disposicion para la prestaciér: del servicio objeto de este contrato, en caso de
pérdida o dafio le serén aplicables las disposiciones pertinentes contenidas enla iey 1476 de
2011,

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITC NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de |ealtad, realizacidn de los examenes de poligrafia y pruebas psicemetricas
antes y durante la contratacién.

13. Conocer qua en casa de incumplimienta de las obligaciones gontractuales en cualguier l
tiesmpo se daré aplicacion al procedimiento descrita en el arlicuto 86 de la Ley 1474 de 201y
ala clausula resolutoria para disolver el contratoe.

14. Enire las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del
contrato, donde se dé per disueito en forma unilateral y de carécter inmedizlo €l mismo ante el
incumplimienio de alguna de fas obigagiones. Esfableciendo que dicha clausula puede
hacarse efostiva en los confratos de prestacidn de sarvicios, en los cuales se hubiare incluice
expresamenie como ‘cléusula excepcional”, como guiera que en esla dicha estipuiacior
resuelta facultativa y por tanta se encuentre expresa y legalmente autorizaca su inclusion.

15. Dar cumplismiento al croncgrama de actividades establecido con el supervisor, en el cual
hace parte inteqral cal contrato de prestacion de servicios y contendrd l2 medician en alcance
e impacto dal produgto que desarrollara el objetivo eslratégico de la dependencia en
consideracién a sus misiones y capacidades

18. Chservar durante el fiempo de ejecucion del sontrato, buena disposicion y actiud favorable
haciz el trabaje, respelo hacia sus compaiieros y miemboros de! Eiército Nacional, al igual que
fa aplicacion permanente de principios y valores propios de la insfitucton miitar.

17. Dar esiricto cumplimianto durante todas sus acluaciones, &l marco normativo
gorrespondients a la integridad, trasparencia y lucha contra a corrupcian.

18. Guardar y mantener I debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asunics tratados
y eanogidos dentro ded desarrollo y ejecucion del presente contralo, reserva cue se hard
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

19, Aplicar medidas pasivas de seguridad con la dosumentacion segin clasificacién con el fin
da evitar la fuga de informacian de acuerdo con la normalividad vigente.

0. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, &l contratisia sera responsanle
por la gestion documentat de las actividades realizadas durante la ejecucion del Conirato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual ¢l barrido de
los documentos en fisico v & térming def almacenamienio del Orfeo hasta el archive de iog
documentos

21. Las deméas obligacicnes que se deriven daf objeto contractual y las estabiecidas en el
estudio previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

10. PERIODO DEL INFORME | AGOSTO 2025
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Obligacion No. 1: Asesorar a los docentes y estudiantes de los diferentes
cursos en el manejo de las herramientas virtuales.

Anexo. Se hacen sesiones y acompafiamiento a los docentes, estudiantes y
administradores de plataforma Blackboard y CEDOG 360 de las escuelas del

CEMIL
TIPO OFICIOS - No ]
| No | pocumENTO | RADICADO ASUNTO
| ASESORIA CURSOS
| - e OMITIDO | |\eRRAMIENTAS VIRTUALES

| 11, DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN LA
OBLIGACION

‘ Anexo: Seguimiento por plataforma Blackboard de los diferentes cursos del
material educativo de las aulas virtuales.

Obligacién No. 2: Revisar a nivel educativo y pedagdgico el material
educativo de las aulas virfuales.

No

TIPO OFICIOS - No
DOCUMENTO RADICADO

ASUNTO

01

NO APLICA

OMITIDO

MATERIAL EDUCATIVO
AULAS VIRTUALES 5
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Obligacién No. 3: Promover la utilizacion de la plataforma virtual en los
diferentes procesos académicos de la institucion.

Anexo: Mediante lineamientos enviados a los homologos de las diferentes
escuelas del CEMIL se exponen el manejo de plataformas en todos los
procesos que se componen como Educacion Militar, Educacion Superior,
educacion Continuada y Calidad académica

TIPC OFICIOS - No
No | 'DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
01 NO APLICA OMITIDO OMITIDO

Obligacion No. 4: Fortalecer los programas con el mangjo uso de las TIC.

Anexo: Con el fin de fortaleser el manejo de TIC se actualizan y se publican
instructivos para el margje-y uso de las TIC

TIPO OFICICS - No
No | 'hOCUMENTO | RADICADO ASUNIO s
01 NO APLICA OMITIDO omITiboO |

Obligacién No. 5: Brindar asesoria a los administradores de las diferentes
escuelas. En la plataforma blackboard. Contribuir al mejoramiento curricular
de los programas académicos con la implementacion de la plataforma
educativa

Anexo: Con el fin de brindar asesoria a los administradores de las diferentes
escuelas, se tienen grupes y mesa de ayuda para contribuir al mejoramiento
curricular de los programas académicos con la implementacicn de ia
plataforma educativa

TIPO OFICIOS - No
Noe | bocuUMENTO | RADICADO ASUNTO
01 NO APLICA OMITIDG OMITIDO ] |
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Obligacién No. 6: Contribuir al mejoramiento curricular de los programas
académicos con la implementacion de la plataforma educativa

Anexo: Se anexa pantallazo gestion mejoramiento uso plataformas en
programas academicos

TIPO OFICIOS - No

Ne | 'DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
01 NO APLICA OMITIDO OMITIDO
!
i Informacidn del curso
Ae e
= i
0 $ 46
0
3
1
x 30
) 2l 1
3 ay
4 $on o
Emhez Warles ’M? k3 Vo : Yt Séedn cSrmorean
| LH0048-28100
Tabus:
T S | .
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| Obligacién No. 7: Disefiar e implementar de un maodulo de gestion y
’ publicacién de Notas y coordinar el desarrollo de [a plataforma cedoc 360.

Anexo: Se anexa pantallazo mddulo de gestién y publicacion de Notas

plataforma CEDOC360
TIPO OFICIOS - No
No | DOCUMENTO | RADICADO ASUNIS
01 NO APLICA OMITIDO OMITIDO
PATRIA HONOR LEALTAD r".@.
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Obligacién No. 8: Desarrollar los permisos de administrador al CEMIL, como
ente regulador, inclusive el CEDOC, que permitan el accesc a tcda la
plataforma "G SUITE FOR EDUCATION®, ademas de la integracion con las
escuelas de capacitacién adscritas al CEMIL.

Anexo: Se anexa pantallazo usuarios activos plataforma CEDOC360

TIPO OFICIOS - No
No | boCUMENTO | RADICADO ASUNTS
03 NO APLICA OMITIDO OMITIDO

es w::f slilil‘"l iR
R : -' ' ?‘!‘»!.il O e o (

Obligacion No. 9: Efectuar soporte, seguimiento y capacitacion de la
plataforma Blackboard

Anexo: Se realiza el control y &l seguimientc de acuerdo a |z oferta viriual para
el afio 2024, donde se efectla scporie écnice a los administradores de la |
plataforma Blackboard y CEDOC360 1

TIPO OFICIOS - No

No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
SEGUIMIENTO CURSOS | |
01 NO APLICA NO APLICA o L el el |

T CURSOS EDUCACION CONTINUADA 2025

|
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Obligacién No. 10: Cumplir las demas funciones asignadas por el superior
inmediato, seglin naturaleza del cargo.

Anexo: Se realiza mas actividades lo que se evidencia en el siguiente link al
detalle de las actividades diarias.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vdl\V5yD8TZ8wBMXk1AazkGSigitR
KH5xwmdKPvnLD28/edit?usp=sharing

TIPO OFICIOS - No
No | ‘HhocUMENTO | RADICADO ASUNTO
DESCRIPCION DE LAS
01 NO APLICA NO APLICA ACTIVIDADES POR DIA
JULIOIAGOSTO

ACUSTO

e
e
Boom o oo
| =

et !
Obligacion No. 11: Brindar asesoria a los administradores de las diferentes
escuelas. En la plataforma Blackboard

Anexo: Se realizan asesorias y mesa de ayuda sobre solicitudes en la
plataforma Blackboard

TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
SOLICITUD VIAPLATAFORMA | NOAPLICAT | peseLoaueos,
01 hitps://soportecognosonline.fres SOLCIONADOS MIGRACION
hdesk.com/support/login ESCUELAS USUARIOS
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Obligacién No. 12: Elaborar el informe de revision de notas de los cursos
finalizados en las escuelas organicas del CEMIL.

Anexo: Se realiza los informes pertinentes frente al termino de cursos en las
escualas orgénicas del CEMIL

Cabe mencionhar que el informe sz gener hasta el dia 25 de cada mes para &l
envio del oficio, realizando asl la respectiv verificacion de plazscs de las
diferentes Escuelas

TIPC QFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
INFCRME
3] OFICIO 2025980022879123 CALIFICACION
ESCUELAS
PATRIA HONOR LEALTAD = ]
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PUBILICA [

, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL |
COMANDO GENERAL DE LAS ;uaaw;mmuza |
n{k..m: NACIONAL |

ENTRO DE EDUCAGION MiLITAR

'@1 TR
f{zasdfssdn N* 2025880022076120. MON-COGTIA-COEIC-SECEI-JEMGF CEDCC-GEMIL

Bogata D.G., 29 de julo de 2025

Sefior Tenkense Cororial
RDDOLFO PEREZ CASTRO

del Centro de & idn Mitar
Calle 102 g& 7 - 80 Cantén Morte

Asunio: Informe Cakficacién de plazos de Educacidn Contnuada

Respelmaamenla me pemite dor a conocer al sefor corone! subdirectsr def Canlrn

da Educaciin Miitar encargado, fa relacin de la cal n que phlmvercn [as
Dependencias de Edusoaeitn Cortinudds detas unidades subaltemas del Ganlro de
‘ Educacién Miltar en ¢l eumphmiznio de los plazos establecidos para sl mes de julis

del aflo 2025.

Obligacién No. 13: Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién del contrato

i Anexc: Se realizan las actividades pertinentes al cargo como se describe en
el contrato

EJERCIO NAGIONA!

| MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL
| COMANGD GEIEML OE LAS FUERZAS MILTTARES
mnumnrsmw.w CONTAHLE ESPECIALIZADA RE EDUCACION

UNIDAD APOYADA: CEHAC EDUCACKN

PROGCESD DE CONTRATACION DIRECTA No. 113-C

CONTRATO DE PRESTACION BIE SERVICKDS PROFESIONA
DIEGO ALEXANDER NEIRA HE!

‘eniente Coronsl JORGE IV
de Bogetd, nombrado

pOSICIONES, actuando en
EJERCITO NACIONAL- CENTRAL AD
con KIT. 901440620-6, por una
Mentificado{a) con la céduta de ciuda
en 1a Carrera 14 E Na. 10 - 17 barmio: Rio Frio en
3103134350, comeo electrénico’ g s
SISTEMAS, con Taneta Profesional Mo
mmmammﬂcokmn\‘ns riben el pri ‘
profesonales, mhmﬂvwﬂ-{g&?"ﬂﬁﬂmﬂwmmmiw
| mnzsermoum:mwrw €n la Ley 80 de 1993 Ley 1150 ¢e 2007, Decre!
| demds normas complementanias. EI conltrato se regird por las siguentes el hammmm

TERIO DE DEFENS

‘ONTABLE ESPECIALIZADA DE E

IEGO ALEXANDER N
wia

Obligacion No. 14: Participar en todas las actividades programadas por la
unidad. |

Anexo: N/A '

Obligacién No. 15: Elaborar el informe mensual e informe final de gestion
consignando el cumplimiento de las obligaciones y el objeto contractual |
acorde a formato respectivo.

Anexo: Se realiza el informe respectivo describiendo las obligaciones y el
‘ objeto contractual dando cumplimeinto en su totalidad

TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO ’
INFORME
01 OFICIO N/A DESCRIPCION ,
OBLIGACIONES .

PATRIA HONOR LEAImD
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P 741( Cetes ¥ erkiAaes aErees o .-.:m,om.f]
|
| Anaco, Se hacen o €3 y aompafameenio 2 les decente  eshudantes y|
acpimstrac2red de plataforma £ ¢ty CE MO 383 de 128 escimbas dal GEL |
TIR( DFICKTS - [
Mo | GCOUMENTD | pamcapo | ASUNTO
3 | HoARUCA | QWO A it
by
EE
p-
-
10. DOCUMENTOS Que
SOPORTAN EL o .
CUMPLIRRNETO DE  LAS — o . ‘
DBLIGACKINES |
CONTRACTUALES ‘
1
Obligacion No. 2: Rewsar a nivel educatvo y ped. el matenal sduciby s autas| |

Obligacion No. 16: Cumplir ampliamente con idoneidad el objeto del contrato.
Anexo: Mediante el presente informe se da a cabalidad el cumplimiento del
objeto del contrato

Obligaeitn No. 17: Guardar absoluta reserva de la informacion que en
desarrolio def confrato llegue a conocer.

Anexo: N/A

Obligacién No. 18; Garanlizar su afiliacion al sistema de seguridad social en
salud, pensién y arl y demostrar mensualmente cue esta al dia en los pagos
presentadoe los recibos de pago.

Anexc: Por ser mes de Febrero no aplica planilla de seguridad sccial

Obligacién No. 19: Garantizar su afiliacion al sistema de seguridad social en
salud, pensidn y arl y demostrar mensualmente que esta al dla en [os pagos
presentada los recibos de pago.

Anexo: Se anexan soportes afiliacion del sistema de seguridad social

Huul‘._nda “:7 RQs!TI VA

- A7
|
Fat |
CERTIFICADG DE ARILIALION b |

[} 2 |

i
?

POSITIVA COMPARIA BE SEGUROS 5.A,

HALE CONSTAN QUE!

Verikcadn la base ve dotes de afliocdn &n ¢l Ramo de Fasgos Lubareies 5o evidentid que, DIEGO
’3 con CC o, SUFIEA1YES, repidh 13 Sguiente wformacrdn.

Datos del Contratante Dates de b Relaclan Labozz!
Fecha e Inicio de cobernure: 08/02/7025
Extada ARiiackin: ACHIVO

Fechi ge Inicka de Contunor G3/02/2675
Fecha fin de Contiatn: 20/09/1025

CENTRAZ ADMIVISTRATIVA Y CORTASLE
2 o3 + TRABAADOR ICEPENDIENTE

Retuerde 4us una ver cumplids a fecha fin de conliRg, o slitema spiics de frma suter
de refirn, HOr 50 TNEMKGY, ER (IS0 i TEnTr R Musvs (RIS © prasmgs deserd realar i
navedod 3 TRV de mudstzo poral

ca la navedad
1 espondment
senlinsa son o, pard EEANRURE COR | coberur,

Para valider fa informecion emitidy €0 eStE CIrUAicad S, visie uesire pAgEie Wl ¢ sSiRCmng Jo opon
YALCAR CERTIFICADOS® Ingrest €l sigulenie codigo fvalids #57 on mex} J0E501031337809

Esiz cernfoenidn s¢ cxpliie en 2 ciuded dir Bogotd 0.0 6 los 10 & o3 delwes de febremo de 223
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Obligacion No. 20: Gumplimiento al objeto del contrato con plena autonomia
¥ en coordinacion con el supervisor designado.

Anexo: Se realizan Cumplimiento ai objeto del contrato

29 FRMSTERK] GE DEFENSA NACIONAL

Q DE LAS MLITARES
Eio . EJERCITO NACIONAL
CENTRAL ADMIMISTRATIVA Y CONTASLE ESPECUALIZADA DE ESIGACIIN

HLMEDAD AFOYADA: CENAC EDUCACIIN

PROCESO DE CONTRATACIGH PIRECTA Ne. 115-CENACEDUCACION-2025

CONTRATODE DE SERVICKO3 PROF ES Mo, 118-CENACEDUCACION-2025
DIEGO ALEXANDER NEWRA HERNANDEX

B suscrits Temsente Coroned Joﬂc: ran ’usz rcnslo identific

00.132.822 de Bogetd, nombr de

ESPECIALIZADA DE EBUCAmoN
R

= DNAUENRE. CENTRAL
N7 ‘]44 530-6, por una p

INGENIERD OR

10720419655,
Lacan e seTveoos
anie Resuewn N 116
07, Decreen 1082 0% 2015y
COARCY RS

e |
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la necesidad

Obligacién No. 21: Cumplir las demas funciones asignadas por el superior
inmediato, segin naturaleza del cargo.

Anexo: Se realizan diferentes apoyos al jefe superior inmediato de acuerdo a

contratacion.

como 88 menciona

« LIRS wat o ganae

Obligacion Ne. 22: El contratista autoriza al MDN-Ejército Nacional a realizar
los estudios de seguridad, comprobacién de lealiad, realizacion de los
examenses de poligrafia y prusbas psicométricas antes y durante la |

Anexo: Se realiza examenes de acuerdo a la obligacion No. 22 del contrato

= el s e T ‘
1a idovrraion Gonberiea un wa lormaka oalecd sy aceds BAJD RESERYA

¥ ewegada
LEGAL y teendert o Hini] G SAGRERd RES THINGIDO.

=1 It (23 14 14art
o

25zRg-tra0dein  Oonny

Clanan Abwin Hepdy b e | 34378

CS, SV-SPyST-TE

Obligacién No. 23: Recepcion y revisién informes finales escuslas cemil
examenes de competencia profesicnal para ascenso en los grados de €3 —

Anexo: Se realizan informes de los examenes de competencia profesional |
para ascenso en los grados de C3 — CS8, S8V - SP y 8T - TE. Asi mismo se
recepcionan los informes de las escuelas

TIPO OFICIOS - |
No | ‘DocumenTo | NORADICADO AsUNTO |
01 OFICIO 2025980024011203 | N ORME LCRMING ST ]
02 QOFICIO 2025080024011503 | T \CUESTATERMINO ST- “
03 OFICIO 2025080024010933 | CALIFICACIONES ST-TE |

PEATRIA HONOR LEALTAD
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFERSA RACXINAL
cmwammbﬁmwzmﬁ MLITARES
EJERCITO RACIO!
CENTHO DE EmmGNMIUTAR

LI

de agosta da 2

Radicado No. 202558002401 4203: MDN-COGFM-COEIC-SECE S JEMGF-CEQDC-
CEMIL-2025

Bogota D.C., B de mpesto de 2025

Sefor Caronel

GENARO CASTARO GOMEZ

Director de Personal def Ejército Nacional
Calla 46 No. 205 -89 Puenia Aranda
Bogetd D.C.

ASUNTO:; Informe de Terming

Respeludsaments, me permito enviar al Sefior Coronel Direglor de Comanda de
Peraonal de E[éreiln, el informe por terming s Examenes de Compétencia que
se Bavaron a cabo para un personal de Ofciales de grade Subleniente considaradas
para ascenso en el mes de diciembre de! 2025,

PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA RACIONAL
-" COMANDO GENERAL DE LAB FUERZAS MILITARES
EJERACITO NACIONAL
4 CENTRD DE EDUCAGION MILITAR

, RN R e

de agesto de 21

Redicado No. 2025580024011503; MON-COGFM-COEJC-SECES- JEMGF-CEDOC-
CEMIL-28.25

Bogotd B.C., 8 da aposto de 2025

Sefior Teniente Coronel

RODOLFO PEREZ CASTRO

Subdirector del Centro de Educacién Mititar
Calle 102 No. 7 - 89 Cantdn Nore

Bogota D.C

ASUNTO; Informe Encuesta Exdmanes da Gompetencia de Ascenso ST a T

Respetuosamente me permilo informar a] safior Direcler del Centre de Edusacion
Militar, los resultados de 1 evaluacién de la encuesta de incio y temino
presantada por el personal de Sublonientes, en e] lapso da 21 de julio de 2025 a!
02 de agosio da 2025; praximos a gscender en &l mes de diciambre de 2025

PUBLICA
SURISTERID DE DEFENSA HACIONAL
COMAHDO GENENAL DE LAS FUEREAS MELIVARES
0 NACION AL,
CENTAD OE EDUCACION MRITAR

MR e

de agosia de

Radicado No. 202598002401083: MDN-COGFM-COEJG-SECE JEMGF-CEDOG.
CEMIL.28.25

Boneta 1 G,, B de agosio da 2025

Sefor Comnel

GEMNARD CASTARD GOMEZ

Director de Personal det Efércite Macional
CaMe 46 No. 208 « 8% Puente Aranda
BoagoldD G

ABUNTD  Calficaclanes Exdmens: de Compelersia ST -TE

o

w | ooa | oy vene 5 "

[ ]
|
,‘_‘ -

1 | ar [ anr | mtreteohmcnmass ek |1omisin | 130 | s | asa | e | ssm | am un{unls.m w | an |
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Obligacion No. 24: Consolidar la infermacion del cemil en cifras en educacion
militar — educacion continuada, educacién superior, entrenamienios y pruebas

fisicas

Anexo: Se realiza CEMIL EN CIFRAS de Educacién Militar — Educacion
Continuada — Pruebas Fisicas — Entrenamienios y Usuarios plaiaforma

Blackboard
o —
@ CEMIL EN CIFRAS 2025 FECHA: 01 Agos 3
. g & i
BT L soucicdusrewon ) esUekciwesimenicl
— il [ cumsos ™| e ke [ a;;.vu e d;?:-:i

CIEE pERSONAL

LI « ] n PIRSONAL
e 13.382 i247

- B i
s §5 3
X - 3-X-% 1
L
ek @6
F
YR 40
t5 8§
LX RN ¥
E 22 s
,qg ;

[ wrpuccioee y earaenaneno |

e PEASONAT [
IR 101 | resonar, B Tm L T Noa
Directi 22 5.172 o2

Extra-Diectva 1R

1103 e S T

- PERMITEL ¢ A
Deorvollades 87 a 2.013 27182
i Desurode 1

L0 ®
i =2 AL N —
Comrirdes. & L Z W 3374 3‘—
k3 PEREORL TOTAL CAPALTADO ,
oo | 55
2 22.918 *‘@ﬁb :

Obligacion No. 25: Actualizacién seccion Educacion Continuada paginas
Cemil .mil y .edu.

Anexo: Se anexa pantallazo cargue de informacién Educacion Continuada
paginas Web

Obligacién No. 26: Llevar a cabo el proceso de los examenes de
competencia profesional para ascenso de C3 -~ C8, CP - SSy SV - S§F, ST-
TE llevande un adecuado seguimiento y contrel durante el proceso de
examenes por plataforma blackboard.

Anexo: Seguimiento por plataforma Blackboard el desarrolio de los examenes
de competencia

PATRIA HONOR LEALTAD
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| __S__ EXAMENES DE COMPETENGIA ST - TE
Fecha: 21 de Jullo al 02 de Agosto de 2025

|

FECHA 1NITIO ¢ 21/07/25
FECHA DE TENRAING: o2fonf2s
m MODALIDAD PRESENCIAL
Personal VT
INSCRITO ST. KOYA VARGAS DAMHL RICARDO [Virtucal)
MOVIDADIE:
92 ST ST, RODAIGUEZ ROIAS 2HOAN STRASTUAN [Psiquistris)
5T, BOHOAQUEL PRVALA MRICOL SEBASTIAN {En ol Area}
e -

‘ Obligacién No. 27: Brindar asesoria al personal de delegados de las
‘ escuelas del cemil en el proceso de los examenes de compsiencia profesional
para ascenso.

Anexo. Se realizan encuentros por videoconferencia y apertura de grupo de
acuerdo al ciclo de la Oferta Académica para la explicacién del mismo

o s " :lr——!'—:-‘r-s- ¥ T Sy o~
7 T ‘
- - .
= 8- .
"
B b & e
& o
xger
zm“ e 9.1 K
=X
9.
B .
| [
| '
|

| Obligacion No. 28: Llevar la estadistica adecuada de los cursos virtuales del
‘ cemil.

Anexo: Se crea un sheet de Google para alimentar los usos ejecutados de
acuerdo a la Oferta académica 2025 asi:

RESUMEN EDUCACION MELUITAR SUMEN EDUCACION $UPERIOR

CANTIOAD CURSAS

1mr CANTIDAD CURSDS

CANTIDAD ALUM

CANTIDAD A1 114

ALUMND S EN
DESARROLLO

ALUMNO S EN
DESARRTLLO

BARROLL O

ALUMNGS OUE
CULMINARDN

ALUMNOS QUE

RE SUSSEN ENTRENAMIENTO'S ¥ REENTRENAMIENTOS

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacién No. 28. Seguimiento, verificacion y control de los cursos viruales
del Cargue y control de los certificados virtuales del cemil y ios Exémenes de
competencia.

Anexo: Se realiza la verificacion respectiva de los cursos y se procde a reafizar
los cargues de los certificados virtuales.

Comrrithancioon y Dipiomas CEMAL - &

Obligacién No. 30. Apoyo al Oficial de Educacion Militar para ia aplicacion de
los examenes de candugta de entrada Capinte 1, 1, ! y graduado de honor |
yll.

Anexo: Se realiza la coordinacién respectiva para la aplicacién de examenes
de Conducta de entrada GAPINTE y Graduado de Honor

TIPO OFICIOS - | \

No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO \
COORDINACION
01 RADIOGRAMA N/A EXAMEN CONDUCTA DE
ENTRADA

B AMENES ADMISION CAPINTE 1Hi O -

@ CUMPLIMIENTO ESCUELAS

w
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clejwlu|r|mw|n|lala
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Obligacion No. 31. Publicacién y creacion de los banners de la oferta virtual
del Cemil y formulario de inscripcion |

Anexo: Se realiza la verificacion de cargue de Banner d la Oferta Virtual del
CEMIL en los diferentes formularios de inscripcion \

------ (@) |
Calle 102 #7-80 cantdn norte - Bogotd - Cundinamarca. AR
cenacedu@buzonejercito.mil.co - www.ejercita mit.co
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Obligacién No. 33. Elaboracién de los informes de inicio — termino — sabana
de notas — estadistica cursos virtuales cemil.

Anexo: Se realiza validacion y la trazabilidad de la documentacién enviada por
las Escuelas de los informes de inicio y termino de los cursos virtuales CEMIL

Y ESCUELAS
|
TIPO OFICIOS - , 1
| No | 5OCUMENTO No RADICADO ASUNTO I
{ | INFORME INICIO |
0 QFICIO 2025980023232423 ‘ DIPLOMADO GESTIONDE |
l PROYECTOS
PUBLICA
MIMSTERIO D REFENBA NAGIONAL
COMANDO GENERAL DE%.AS FUERZAE MILITARES
EIERCHTG HACI L
CENTROBE EDUCACION MILITAR

AR ERA

Rackcado N, 2026830023232423: MDON-COGFM-COBIC-SEGE - JEMGF-CEDOC.
CEMIL-29.24

Bogoté, D.C., 31 da [ullo de 2026

Safior Brigedier genara)

JORGE RICARDO RERMANDEZ VARGAS 4
Comandante del Comands da Edusacitn y Hacting b
Cala 102 Ne. 7 - 80 Cantén Norde .

BOGOTAD.C. :
<
ASUNTQ : lnforme de Inicio Dipldiia o astién tn Biyects:
Respetucsaments, me permifa bnviar 8! 52 2Rt Giineral Comandants del
Comando de Educacion yEaEidnatel £18 250 % B0 Inicio del Gestidn de
PR R ke I Y
v
~ < Tricoqups & Wirdewt 180T -r A St L= Lt g RAED
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| Fa— a | e
| g ke rme
LI T Pee . e
| L
[
s
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|

\

|
Obligacién No. 33: Elaboracion de los informes de inicio — término — sabana |
de notas — estadistica exdmenes de competencia profesicnal para ascenso. !
|

Anexo: Se realizan [os informes de Inicio — termino . Sabana de notas y
- encuestas de los examenes de competencia
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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CENTRO DE EDUCACION MILITAR

|
TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
01 OFICIO 2025080024011203 | "N ORME TERMING ST~
02 OFICIO 2025080024011503 | ENCUESTATERMING
03 CFICIO 2025080024010933 | /- ICACIONES ST-
PUBLICA

@ EJERCITO HAGIGNAL
GENTRQ DE EPUEACION FILITAR

AR

3 dy agoeta

’ Pl MINISTERIOC D% DEFENEA RACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUBRZAS MILITARES

Radicads No. 2028982024011283: MON-COGFM-GOEIG-SECES- JEMGF-CEDOC-
CEMIL-29.28

Bogots R.G., 8 dé agostu de 2025

Sefor Corgtl

GENARD CASTARD GOMEZ

Director de Pessonal del Ejéreito Nacional
Calig 45 Ne. 208— 48 Puenle Aranda
Bogets D.C.

ASUNTC: Infoirna da Termine

fRespelucsaments, e permilo enviar a Sefior Corone! Diraciar e Comando de
Personal de Ejé/aito, el Informe por terming de ios Exémenes <a Compalenaa que
e Bavaron a cabd paraun parsanal de Oficiales ge grade Subleniznie considerados
yara ascerso £n &l mes de dicgmbre del 2025

[

LA FUERZAS
EJERCITO HATIONAL
CENTRO DE EDUSALIGR WLITAR

plBLICA
WINISTERIO DE GEFENSA NACIDRAL
DE
(IR L U R G e

B da agosto de 2025 1
Radicadd N, 2025380024911503; MDN-COGFM-COEJC-SECES- JEMDBF-CEDCG- |
CEMIL-28.26

Bagela D.C., B de agosio de 2025 |

Befor Tenjente Coranel

RODOLFO PEREZ GARTRO

Subdirector del Centro de Edugacitn Militar
Calls 102 No. 7 - BG Cantdn Norta

Bogots .G,

ASUNTO: Informe Encuesta Examenas de Compsenca de Ascenso ST a TE

Respatucsamente mi parmite Informar af sefior Birectar dal Centro de Edusacan |
Mititar, los resuliados de f8 evalyacion de g encussia de inein y lemnc |
presentada por el personal de Sublenientes, on el lepse da 21 de julio de 2025 a) i
02 de agosto de 2025; préximos & ascender en el mes de diciembie de 2023, _J

FUBLICA

MSYRRIG DE DEFENSA HACIONAL,
-BOMANDOGENERAL DE LAF FUSRZAG MILITARES
EHERCTY

CENTRB DR mm“l\%lbﬂ BRATAR
T

Redicado No, 2025980024010985: MON-COGFM-COEIS SECER JEMGF-CELOC-
CEMIL-29.25

Segetd D.C., 8 de agosta da 2025 |

Sefor Gorongy

GENARD CASTARD GOMEZ |
Diragtor de Personal del Eféreito Nagienal

Caite 48 No. 208 ~ £9 Puente Aranda

Bogpta D.C
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Obligacién No. 34: Apoyo a diferentes comandos funcionales para el cargue
de exdmenes por plataforma tales como CEDE11 -~ CEDE1 - CEDE3, CEIGE,
etc.

Anexo: Se llevan a cabo examenes de conocimiento: Contratacién Abogados
y Exémenes Juridicos plataforma Blackboard.

TiPC OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO

01 N/A MNiA VIDEOCONFERENCIAS [

Obligacién No. 35. Entrega De Calificaciones Por Parte De Los Plazos

Solicitados Por El Cemil A Las Escuelas,

Anexo: Se realiza la verificacidn de documentos de acuerdo a los plazos
programados en el mes por {as Escuelas del Centro de Educacién Militar
Cabe mencicnar que el informe se gener hasta el dia 25 de cada mes para el
envio del oficio, realizando asi la respectiv verificacicn de plazsos de las
diferentes Escuelas

|
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantén nerte - Bogotd - Cundinamarca.
cenacedu@buzoneiereito. mil.co - www.ejercito.mil.co

TIPO OFICIOS - i
No DOCUMENTO No RADICADOD ASUNTO
INFORME CALIFICACION
g QFICIO 2025980022879123 ESCUELAS
PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA HACIONAL
P2GR conanno GENERALOE LAR FUERZAS 1LITARES
BJERCITO NACIONAL
CENTRO DE EDUCACLON MILTTAR

(AR

Regicado N° 2023950022875123; MDN-COGFM-COEIG-SECE)-JEMGF -CEDUC-CEMIL
-29.2%

Bogotd D.C., 29 de julio de 2025

Sefior Teniente Coronel

RODOLFO PEREZ CASTRO

Subdirector del Centro de Educacitn Militar
Calle 102 No. 7 - 80 Cantdn Narte

Bogota D.C.

Asunto: Informe Calificacién de plazes de Educacién Continuada

Respetuosamenta me permito dar a conocer al sefior coronel subdirector del Centro
i i la relacién de.la calificacién que obtuvieron las




COMANDO GENERAL
EJERCITO NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

DE LAS FUERZAS MILITARES

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Obligacién No. 36. Cumplimiente a los piazes enviados por la Cedoc en 1a
seccion de Educacion Continuada y Plataforma Blackboard

Anexo: Se realizan oficios de acuerdo a plazos solicitados por el Comando de

Educacién y Doctrina

TIPO OFICIOS - ‘ iy
No DOCUMENTO No RADICADO ! ASUNTO ‘
o1 SEGUIMIENTCO
By NIA VIRTUAL |
E CENTRO DE EDUCACION MILITAR
B BIFERIA. ; ¥ = = = [
q s
2 147
3 2421
128 \-::ee-. — PRUERAS FISICAR
PRESENCIAL @ VETUAL ALETAN S :f
EXAMENES DE COMPETERCIA s - ]
GRABO CICLOS  BNSCRITDS ~ e
$sv-sp 2 547 4 T ENTRENAMENTOS
ST-1E 1 %0 ]
8 s o [ 54 ‘

Ohligacion No, 37. Generacion de Backup de cursos, certificados virtuales y
mantenimiento plataforma blackboard.

Anexa: Se realizan os Backup de los cursos desarraliados por plataforma
Blackboard y CEDQOC360

TIPO OFICIOS - Y
No DOCUMENTO No RAD[(?ADO ASUNTO :
01 NIA N/A BACKUP CURSOS |
12. BACKUP X
& 4 © T > Esteequpe  Windows5SDICY > 2025 > 1Z.BACKUP ¥
&) Nuevo b Ordenar = Ver
o, Desearges & Hgratne = Peshuders

L AERL

5,4 Documentos

AGOSTD ML TN

§9 Imégenes = —_ 3
ENERG
4 Vackees
FEGRERD
i T
L iuug
Publico # o]
£ Mibgies HARZO
Imdganes & AT iz &
% Etengupo #
ACOSTO

Obligacién No. 38: Recepcion y revision informes finales escuelas cemil
examenes de competencia profesional para ascenso en los grados de C3 —
CS, CP - 88, SV- 8P, ST - TE asi mismo, entrega de recibo de
consignaciones de las habilitaciones a los alumnos, generados per el b4 cemil.

Anexo: Se hace envio pantallazo envio recipos de Pago y recoleccion de datos

PATRIA HONOR LEALTAD

Calie 102 #7-80 canién norte - Bogeta - Cundinamarca.
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Programas del Centro de Educacién Miiitar y examenes de competencia a
través de la plataforma Blackboard

TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
Envio y Cargue Recibos
01 NO APLICA NO APLICA Plataforma Blackboard
Control Recibos
0z NG APLICA NO APLICA Programas CEMIL
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contractual quedara con la
Mititar.

Obligaciénh No. 39: Todo documente generado por la funcién de este objeto

propiedad intelectual del Centro de Educacion

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-20 cantén norte - Bogota - Cundinamarca.
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Anexo: N/A
Obligacion No. 40: Participar en las actividades y reuniones en donde sea
convocada por la unidad.

Anexo: Se asiste a reuniones en modalidad presencial y modalidad virtual en
temas preminentes al objeto contractual y procedimientos direccionados a las
diferentes funciones gue se mencionan en el Contrato

Obligacién No. 41: Cumplir las demas obligaciones contractuales asignadas
por el superior inmediato, segiin la naturaleza del cargo

Anexo: Se realizan diferentes apoyos al jefe superior inmediato de acuerdo a
la necesidad

ALDSTT

e st

p—— == |
Obligacion No. 42: Debe de entregar mensuzlmente un Backup de la
informacion ¥ procesos que maneje.

Anexo: Se envia pantallazo Backup de informacion desarrollada del presente
mes

it #
B iy - 104l B EESICH) EECLIDRS TE AT .
v prT ens
L
St
LACRTRAMIORTS AUT 0

¥ Nkl B4 C T

g - ¥ e

Obligacién No. 43: Obrar con los codigos y principios éticos de acuerdo a
su profesién en la ejecucion del contrato

Anexo: N/A

Obligacion No. 44: Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al
sistema de seguridad social integral, pago de aportes y parafiscales, so pena
de incurrir en las sanciones establecidas en el articulo 1° de la ley 828 de
2003, o en las disposiciones gue la modifiquen, dercguen o adicicnen, por
cuanto el cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para la
realizacién de cualguier pago. En caso del cese del pago de seguridad social
y arl por parte del contratista, la entidad podra dar cumplimiento & la clZusula
de terminacion unilateral, previo agotamiento procedimental.

Anexo: N/A l
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantcn norte - Bogota - Cundinamarca. o
cenacedu@buzonejercito mil.co - www. ejercito. mil.co




54, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
. COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
#°7  EJERCITO NACIONAL

o

~# CENTRO DE EDUCACION MILITAR

e

i Valor total $ 32.744.000.00
12. VALOR DEL CONTRATO  |valor autorizado a pagar $ 4.093.000.00

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el page de |a cotizacién, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pensidn y ARL)

PAGO PLANILLA MES JULIO
l 13. CUMPLIMIENTO PAGO Obligacion Entidad Vir. Pago
SEGURIDAD SQCIAL PENSION | PROTECCION | § 262.000
I SALUD SANITAS $204.700
ARL POSITIVA $8.600
I 1. Cuenta de cobro. ‘I
2. Factura elecirdnica solo en los casos que apligue.
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision.
[ & Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
i 6. Copia discriminada dg los soportes de page de los aportes mensuales chligatorios
. al sistema general de seguridad social en safud y pension, sobre un ingreso base
14. Sggg: NT?,SARTE %:E de cotizacion del 40%.del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
INFORME pensiones y el i2,5% en salud. Nota: Lo anferior, conforme lo establece Ia

normatividad degal vigente, la reglamentacion de fa materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada ala AR.L.

7. Formale de personal daclarante y no declarante de renta. {sc'o lo deben anexar en
el primer paguste de pago).

8. Formato informando los contrztos que posee con entidades estalales en la vigencia
actual. (Se debe anexar mensual menie.)

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplié con las |
obligaciones cantraciuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia e recibe & satisfaccion de forma PARCIAL TOTAL

15. CONSTANCIAS

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral,

16. RECOMENDACIONES Se puede seguir con los framites de pago

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO se
va a cancelar la suma de {$4.093.000) CUATRO MILLONES NOVENTA Y TRES MIL
' 17. COMCLUSIONES PESOS M/CTE, correspondiente del mes AGOSTO, se pueds confinuar con los
tramites administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con |a disponibilidad
de PAC. ]

Para constancia é firmearen, Bogota D.C., Agosto de 2025

/

SS. FABIAN RODRIGUEZ LOPEZ

Supervisor

PATRIA HONOR LEALTAD o

Calle 102 #7-80 cantén norie - Bogota - Cundinamarca. 5
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contesiar, cite esle ndmero

Radicado N: 2025980025482903: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-CEDOC-CEMIL-
29.25

Bogota, Cundinamarca, 20 de agosto 2025

Sefor

Teniente Coronel

HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ

Director Central Administraliva y Contable Especializada de Educacién
Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte - ‘
Bogoté D.C.

Asunto:  Certificacién Cargue al SECOP ||

Cordialmente me permito enviar al sefior Teniente Coronel, Director Central Administrativa
y Contable Especializada de Educacion;’la certificacién de cumplimiento de cargue en la
plataforma SECOP I, para el mes de Agosto del,p‘)ersona[ de prestador de servicio y
profesionales de apoyo ala gestién; del Centro de Educacién Militar, donde se cargaron
los informes de gestién y las cuentas de cobro las planillas de pago parafiscales, certificacion
afiliacion de ARL, informes de supervisién; en cumplimiento de las normas establecidas para
la transparencia direccionados en€PPlan 00001383 del 10 de enero de 2024, asi:

vy &
5 PRESTADOR
N UNIDAD DE SERVICIO CEDULA, No. CON'_I'RATO
| \ CEMIL Diego Alexs-mder Neira
| Herndndez 1072641965 115

Yo, SS. ROdﬁgL]e_sz'gpez ?abién, IDENTIFICADO CON LA CC No. 1.122.118.261; como
supervisor nombrado, del GEMIL, certifico que la informacién plasmada en este documento
es veraz y me hago responsable de las observaciones reflejadas en la presente.

Respetugsament e"’f\f

o

SS. RODRIGUEZ LOPEZ FARIAN
Suboficial de Education Continuada CEMIL

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 # 7 — 80 - Bogota, - Cundinamarca, -
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CENTRO DE EDUCACION MILITAR

ANEXO C

Bogotd, D.C 31 de Agsoto de 2025

Sefior Teniente Coronel

JORGE IVAN GUZMAN FORERQO

Ordenador del Gasto Central Administrativa y Contable Especializada de Educacién
Calle 102 no® 7-80 Cantén Norte

Bogota D.C.

Asunto: Certificado de Obligacién de pago PS. DIEGO ALEXANDER NEIRA
HERNANDEZ

Cordialmente me permito enviar al sefior Teniente Coronel, Director Central Administrativa
y Contable Especializada de Educacion, el certificado de Obligacion de pago el cual se
relaciona a continuacion:

Gertificado de obligacién de pago cotizacién sistema de proteccién social
integral para la vejez, invalidez y muerte de origen comdin.

Las partes Contratante y Contratista certifican:

Por la presente, y en vigencia de la Ley 2381 de 2024, por medio de la cual se
establece el Sistema de Proteccion Social Integral para la Vejez, Invalidez y Muerte
de origen comtin, se dictan otras disposiciones, asi como su Decreto Reglamentario
0514 de 2025 del 9 de mayo de la misma anualidad, “Por el cual se reglamenta y
compilan las normas del Sistema de Proteccién Social Integral para la Vejez,
Invalidez y Muerte de origen comun, contemplado en la Ley 2381 de 2024, y se
dictan otras disposiciones”,

Se suscribe en concordancia con lo normado en el articulo 2.2.4.18.7, “Pago de
cotizaciones por parte del contratante”, del Decreto 0514 de 2025:

‘En el marco de lo dispuesto por el articulo 21 de la Ley 2381 de 2024
cuando se celebren contratos de prestacion de servicios el contratante v
el contratista podrén acordar que serg responsabilidad del contratante
realizar la colizacion al Sistema de Proteccion Social Integral para la
Vejez, Invalidez y Muerte de origen comun.

En este evento y, en virtud del principio de integralidad que rige ef

PATRIA HONOR LEALTAD ECR

Calle 102 No 7-80 canién norte
Bogota D.C

dieaoneira@ejercite.mil.co
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Sistema de Seguridad Social Integral, el contratante no solo serd
responsable de descontar de los honorarios del contratista, en el
momento de su pago, el porcentaje de la cotizacion correspondiente al
Sistema de Proteccion Social Integral para la Vejez, Invalidez y Muerte
de origen comdn, sino, ademés, los porcentajes de cotizacion
correspandientes a los Sistemas Generales de Seguridad Social en
Salud y de Riesgos Laborales.

El contratante responderd por la totalidad de las cotizaciones a
pensiones, salud y riesgos laborales, atn en el evento de que no hubiere
efectuado el descuento al contratista.

Paragrafo 1. En caso de que no se acuerde que el pago de /os aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral quedaré a cargo def contratante,
el contratista seguiré siendo el responsable de su propio pago”.

Que el(la) sefior(a) DIEGO ALEXANDER NEIRA HERNANDEZ, en su calidad de
contratista, mediante contrato numero 115-2025, y & competente contractual, el
sefior(@) Central Administrativa y Contable Especializada de Educaciéon
CENACEDUCACION, manifiestan su voluntad en cuanto al pago del Sistema
de Seguridad Social, derivado de }a relacién contractual por prestacion de
servicios, el cual estara a cargo de PS DIEGO ALEXANDER NEIRA
HERNANDEZ (deberd diligenciarse la calidad de quien tendra la obligacién de
pago, es decir, contratante o contratista) con las siguientes caracteristicas:

1. Porcentaje de cotizacién mensual: 40%

No podré en ningan caso ser inferior al IBC del valor mensual de los
honorarios del contrato.

Nombre de la entidad de salud: SANITAS ]

Nombre de la entidad de pensién: PROTECCION

Nombre de la Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL): POSITIVA
Nombre de la caja de compensacion: N/A

S

Nota: Ei paga a la caja de compensacién no es obligatorio. Se diligenciara con "No
aplica” en caso negativo, o con el nombre de la caja escogida en caso afirmalivo.

La presente certificacion de acuerdo se suscribe en la ciudad de Bogota D.C. el dia 31 del mes de
Agosio de 2025

Ailentamente,

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 No 7-80 canton norte sl
Bogota D.C. i
diegonsira@@ejgreno mil co
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FIRMAS
[ il T — -
Nombre completo contratista DIEGO Teniente Coronel JORGE VAN GUZMAN 1
ALEXANDER NEIRA HERNANDEZ  FOREROC '
Cedula: 1072641965 | Cedula:80133522
Numero de Contrato; 115-2025 | Director y Ordenador del Gasto Central
Contratista Administrativa y Contable Especializada de

[ i Educacion

Las antericres firmas deben consignarse en calidades particulares, tanto el contratista como el
competente contractual; las mismas no son delegables.

PATRIA HONOR LEALTAD

Cafle 102 No 7-80 cantdn norte
Bogota D.C.

diegoneira@eiercita.mil.co







Bogota D.C. Agosto, 2025

Sefior Teniente Coronel
JORGE IVAN GUZMAN FORERO
Director CENAC-EDUCACION

Yo, DIEGO ALEXANDER NEIRA HERNANDEZ, identificado(a} con la cédula de ciudadania No.1.072.641 965,
expedida en Chia., en uso de mis facultades mentales y legales: certifico bajo la gravedad de juramento que en
razon al  contrato de prestacion de servicios No. 115 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION - 2025, suscrito con el CENAG-EDUCACION - con el fin de "PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO EN SISTEMAS PARA DESEMPENARSE COMO ASESOR Y
ADMINISTRADOR DE LA PLATAFORMA BLACKBOARD Y CEDOC 360 DEL CEMIL Y SUS UNIDADES.” de
conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato, que mis
aportes obligaterios al sistema general de seguridad social (Salud y Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de ios trabajadores independientes
{Salud-pensidn y ARL)

PAGO DEL MES DE JULIO DE 2025

Valor Aportado |

| Descripcion | N°de Planilia

| Aporte Salud -entidad-diligenciar | 9489621753 §204700
| Aporte Pension: entidad-diligenciar | 9489621753 $262.000
| Aporte ARL: entidad-diligenciar 9489621753 $ 8.600

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271
de junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Dado en agosto, 2025

Atentamente Huella indice derecho

===
Nombra: DIEGS ALEXANDER NEIRA HERNANDEZ
C.C. No. 1.072.641.965, expedida en Chia







Bogota D.C, Agosto 2025

Sefores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NAQIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO:  Retencién en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Téenicos y/o
Profesionaies aplicando laley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante ei presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacién de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

PLAZC DE | VALOR | No. De planilla
EJECUCION | MENSUALES | deaportes |

No. |  ENTIDAD
| CONTRATO | CONTRANTANTE |

OBJETO
PRESTARLOS |
SERVICIOS
" \ PROFESIONALES
| ; COMO INGENIERO
‘ | DE SISTEMAS ‘

PARA [

DESEMPENARSE
| GENACED CENGC COMOASESORY | 8 MESES | $4.093.000 | 9489621753

UCACION- | EDUCACION | .
| v | ADMINISTRADOR | ,
DE LA ! l

‘ \ PLATAFORMA | |
BLACKBOARD Y ; ,

' CEDOC 360 DE ‘ ‘

|
| 115-

CEMIL Y SUS
L UNIDADES

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente, HUELLA INDICE DERECHO

TSEA——
._,311* [ 7

DIEGO ALEXANDER NEIRA HERNANDEZ
C.C. 1.072.641.965 de Chia
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INFORME DE GESTION No. 07

Bogota D.C, agosto del 2025

1. No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 115-CENAC-ESPECIALIZADO DE EDUCACION

2. FECHA SUSCRIPCIO
_ CONTRATO

N | 06 de febrero del 2025
| GDF No. 12425 de fecha 23 de enero del 2025

3. POLIZA DE SEGUROS

| No. De péliza; 33-46-101063462
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADQ S.A
Fecha oficio aprobacion; 11/02/2025 :

| Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador de! Gasto- CENAC-EDUCACION 1

4. CRP

5. FECHA INICIO EJECUCION

'CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA

' No CRP, 24125, |
Fecha expedicion CRP: 16 de febrero de 2025,

UnidadiSug-unidad gjecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION '

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION

Fosicion catalogo de gasto: A-02-02-02-003-002 SERVICIOS DE EDUCACION

Fuenig: NACION :

| Recurso; 10 :
| Valor: § 32.744.000.00

17 de febrerg de 2025

| Nombre completo: Diego Alexander Neira Hernandez
Identficacidn: 1.072.644.965

Nacionalidad: Colombiana \
Direceldn - ciudad de residencia: Calle 14E No 10— 17 Chia
Telefono de contacto: 310 310 4353 3

E-mail de contacto: ing_diegoneira1986@hotmail.com

1

7. SUPERVISOR

Nombre'completo: MY. NESTOR QRTIZ ARCINIEGAS
Cargo: OFICIAL DE EDUCACION SUPERIOR
Reso Jcion de nombramiento (No. 116 =03 de Febrero 2025)

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE SISTEMAS PARA DESEMPENARSE
| COMO'ASESOR Y ADMINISTRADOR DE LA PLATAFORMA BLACKBOARD Y CEDQC 360 DE CEMIL Y
| SUS UNIDADES

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

| EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherenies a la naturaleza del contrato y fas
| derivadas de las disposicionss lecales vigentes que regulan su actividad, s siguien‘es:

|
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ;
[

| 1. Asesorar 2 los docentes y estudiantes de los diferentes cursos en el manejo de jas herramientas virtuales.
2. Revisar a aivel educativo y pedagagico el material educativo de las aulas virtuales,
3. Promover.fa utilizacion de la plataforma virtual en los diferentes procesos acacémicos de la institucion.
4. Forialecer los programas con el mangjo uso da las tic.
5. Brindar asesoria a los administradores de las diferentes escuelas. En la plataforma blackboard.

i\ & Contribuir 2l mejoramiento curricWlar de los programas académicos con la implementacitn de la plataforma
educaliva.
7. Disefzr & implementar de un mddulo de gestion y publicacion de notas y coordinar el desarrolio de fa
rlataforma cedoc 360.
8. Desarrallar ios permiscs de administrador al camil, coma ernite regulador, | que permitan el acceso a toda la
plataforma *g suile for education”, ademds de [a integracian con las escuelas de capacitacién adscritas al cemil,
9. Efectuar soporte, seguimiento y capacitacion de |2 plataforma cedos 360.

| 10. Cumplir fas demas funciones asignadas por el superior inmediato segun naluraleza del cargo.

| 1%. Brindar asasoria a los administradores de las diferentes escuelas. £n |z plataforma blackboard.

| 12. Elaborar el infarme de revisién de notas de los cursos finalizados en las escuelas organicas del cemil.
13. Cbrar con lealtagd y buena fe en la ejecucion del contrato
14, Participar en todas las actividades programadas por la unidad.
15. Etaborar el informe mensual e informe final de gestion consignando el cumplimienta de tas obligaciones y el
objeto contractual acorde a formato respectivo.

PATRIA HONOR LEALTAD
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16. Cumplir ampliamenie con ideneidad e! objeto del contrato.

17. Guardar absoluia reserva de la informacion que en desarrollo del contratc llegue a conocer.

18, Garantizar su afiliacitn ai sistema de seguridad social en salud,

19. Pensitn y ar. y demostrar mensualmente que esté al dia en los pagos presentade los recibos de pago.

20. Cumplimiento 2) objeto det conirato con plena autonamiay en coardinacién con el supervisor designado.

21. Cumplir las demas funcicnes asignadas por el suparior inmedialo, segdn naturaleza del cargo.

99. El confratista auforiza al mdn-gjército nacional a realizar los esfudios de seguridad, comprebacidn de

lealiad, realizacibn de los examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante I contratacion.

23, Recepeion y revisién informes finales escuelas cemil exmenes de competencia profesional para ascenso

en los grados de C3-CS, SV-SPy ST-TE

94. Consolidar la informacion del cemil en cifras en educacion militar — educacion continuada, educacion

superior, entrenamientos y pruebas fisicas.

25. Actualizacitn seccion educacion continuada paginas cemil .edu.

26. Llevar a cabo el proceso de los examenes de competencia profesional para ascenso de C3-C5,8V-SPy

ST-TE llevando un adecuado seguimiento y conirol durante gl proceso de examenes por plataforma blackboard.

97. Brindar asescria al personal de delegados de Ias escuslas del ceril en el proceso de los examenes de

competengia profesional para ascenso,

28. Llevar |a estadistica adecuada de los cursos virtuales dal Cemil. 1

29, Seguimiento, verificacion y control de los cursos virluales del cargue ¥ contrel de Jos certificados virtuales

del cemil y los exdmenes de compatencia.

30. Apoyo al oficial de educacian militar para a aplicacion de fos examenes de conducta de entrada capinte 1, I, \

iIl'y graduado de honor | y .

31" Publicacian de los banrers de |a oferta viriual del gemil v formularia de 'nscripeion.

32, Elaboracian de fos informes de inicio — termine — sabana de notas - estadistica cureos viruales cemi.

33 Elaboracion de os informes da inicio - termino — sabana de notas — estadistica examenes de competencia

profesional para ascerso.

24. Apoyo a diferentes comandos funcionales para el cargue de examenes por plataforma tales como CEDEM

- CEDE1 - CEDES, CEIGE, etc. |

35. Entrega de calificaciones por parte de-los plazos solicitados por el cemil a las escuelas.

36. Cumplimiento a los plazos enviados por la cedos en la ssccion de educacion continuada y plataforma l

Hackboard.

37.Generacion de backups de cursos, certificados virtuales y mantenimiento plataforma blackboard. 1

38. Recepcion y revision informes finales escuelas cemil examenes de competencia profesional para ascenso

en los grados de C3 - CS, SV - 8P, ST - TE asi mismo, entrega de recibe de consignaciones de las

hahilitaciones a los alumnos, generadgs por &l b4 cemil. l

29. Todo documento generado por [a funcién de este objeto contractual quedara con a propiedad intelectual del

centro de educacion militar.

40, Parlicipar en las actividades y reuniones en donde sea convocada por |a unidad.

41. Cumplir las demés obligacionas contractuales asignadas por el superior inmediato, segan ia naturaleza del

cargo.

42, Debe de entregar mensualmente un backup de ia informacidn y procesos que maneje. |

| 43, Obrar con los cédigos y principios &ticos de acuerda a su profesion en 2 jecucion del sontrato.

A 44. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al sistema de seguridad so al integral, pago ge aportes y
N parafiscales, so pena de incurrir en las sanciones estatlecidas en el articulo 1° de la ley 828 de 2003, o enlas

disposiciones que la modifiquen, deroguen o adicionen, per cuanio el cumplimienio de esia obligacion eg

requisito indispansable para |a realizacién de cualquier page. En caso dej cese del pago de sequridad social y |

arl por parte del contratista, |a entidad podré dar cumplimiento 2 i3 clausuia de terminacion uniisteral, previc

agotamiento procedimentai. 1

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En &l cumplimiento a lo sefiziade en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de pension,
salud, riesgos laborales de que frata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensuat folocopia
da los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso gue e contratista cese 105 pagos |
seguridad social o ARL, se procederd a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2 De confarmidad ccn el lteral b. numeral 3. Articule 13 del Decrato 1295 de 1994, regiamento por el Decreto
723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laboraies; &l mento
de ta cotizacién dsbe ser asumido en su totalidad por el confratista cuanco el riesgo expuesto sea categorial, 1l
il

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000, el confratisia serd |

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantdn norie - Bogota - Cundinamarca. e
cemil@buzonejercite.mil.co - www ejercito.mjl.co | 150500




‘pJ ,  MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
a:“? 3 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
[

=7 EJERCITO NACIONAL
‘" CENTRO DE EDUCACION MILITAR

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantdn nort

1

responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyende el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién
del formato finico de inventaric documental (FUID).
| 4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEQ SGD, garantizando con elip ta sequridad de 1a
informacion y Ia trazabilidad de los procesos, de acuerdo a Io establecido en la Ley 1561 de 2012.
5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de inteligencia y conirainteligencia militar. Asi cemo Ia reserva establecica en 1 Ley 1712 de 2014
respecte de documentos o informacion publica reservados o publica clasificada frente a temas y gsuntos
] fratados y conacidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hard extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovachar para beneficio prapio o
de un tercero Ia informacién conocida con ocasién al desarrollo del presents contrato ¥ que contiene su uso,
difusian y distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la
informagion que se escuche o conozean sin qua este madie en documentos escritos.
5. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalisma'y ética que le es exigible, aplicable y propia de su
profesion, actividad y oficio.
7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentra de |as fechas indisadas por este, de acuerdo
con el anexo, establecido en el plan que emite ‘€l comandante del Ejércite Nacicnal con el fin de impartir
lineamientos parz la celebracion de conlratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion,
mediante la modalidad de contratacion directa y |z distribucion del 1puesto.
8. No eumplira en ningln caso con el control de los horarios de lleqado o salida a través de los libros de entrada
a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que sa incumpla esta obfigacion, el
conirafista se compromete con la firma del contrata.a no presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia
de o pactado entre fas paries y configurarse coma pre-constitucion f2laz probataria.
El registro de ingresos sistematizado (ficharos) al lugar donde s desarrole el contrato no se entendera en
ningiin caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para
la seguridad ilitar.
8. Tener disponibilidad y dispesicion.para el desarrollo del confrato por lo que no pedra suscribir mas de un
contrato con el Ejército Nacional.
10. El cumplimiento de las obligaciones confractuales especificas sefialadas en los respectivos contratos de
prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades de cada unidad o
dependencia.
11. El confratista debe custodiar tos medios entregados y a la terminacién del presente contrato devolver los
I insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, fnvenfarios yio materiales que sean
eventualmente y por |z necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este conirato, en case de pérdida o dzfio le seran aplicables |as dispos:ciones
pertinentes contenidas en la ley 1478 de 2011.
12, Bt conlratista auforiza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estugios e sequridad, comprehacicn de
| lealtad, reallzacion de los examenss de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la confratacion.
13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contracusles en cualquier tiempo se dara
apficacion af procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutonia para
disolver gl sontrato.
14. Entre las partes contratanfes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato, donde se
| dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion de
SErvicios, en los cuales se hubisre incluido expresamente como “clausula excepcional’, como quiera que en
| esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuenre expresa y legalmente autorizada su

| g

15 Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en &l cual hace paric integral
del contraic de prestacion de servicios y contendra la medicién en alcance e impacio del producio que
| desarroliara el objelivo estralégico de ia dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades. [
| 16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrate, buena disposician y actiud favorable hacia el trabajo,
respelo hacia sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, af igual que |2 aplicacion permanente de
pringipios y valores propios de la institucién militar.
7. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
| integridad, trasparancia y lucha contra la corrupcion,
18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos iratados y conocidos
dentro del desarrallo y ejecucion del presente contrato, 7eserva que ss hara extensiva a los derechos de autar
| gue de fos mismos se derive, ,
19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con Ia documentacian segun clasificacion con el fin de evitar la fuga |
de informacién de acusrdo con la normatividad vigente.

- Bogeta - Cundinamarca
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20, De corformidad con el articulo 3 del Dacreto 2809 de 2012, el contralista seré raspansable por la gestién
documental de las actividades realizadas durante la ejecusién del Canirato, presentancc en el crenograma de
zctividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el térming del
almacenamianto del Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las damas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en el estudio previo,
documento que sl contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrala.

Obligacién No. 1: Asascrar a los docentes y estudiantes de los diferentes cursos en el
manejo de las herramientas virtuales.

Anexo: Se hacen sesiones y acompafiamiento a los docentes, estudiantes ¥y
administradores de plataforma Blackboard y CEDOC 360 de las escuelas del CEMIL

TIPO OFICIOS - No [
No | 'DOCUMENTO | RADICADO | ASUNTO |
ASESORIA CURSOS .
e G i . HERRAMIENTAS VIRTUALES |

f" ']
10, DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES =
Obligacién No. 2: Revisar a nivel educativo y pedagdgico el material educativo de las aulas
yirtuales.
Anexo: Seguimiento por plataforma Blackboard de los diferentes cursos de! material
educativo de las aulas virtuales.
TIPO OFICIOS - No |
| No | DocUMENTO | RADICADO | ASUNTO |
MATERIAL EDUCATIVO AULAS |
| L 01 NO APLI(,_‘,A OMITIDO B VIRTUALES |
PATRIA HONOR LEALTAD
ONET |
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Obligacién No. 3: Promover la utilizacién de la plataforma virtual en los diferentes procesos
académicos de la institucion. p

Anexo; Mediante lineamientos enviado'é a los homologos de las diferentes escuelas del
CEMiL se exponen el manejo de plataformas en todos los procesos que se componen como
Educacion Militar, Educacién Supefior, educacién Continuada y Calidad académica

N

TIPC OFICIOS = | . No

No | DocUMENTO ' |\RADICADO | ASUNTO
01 NO APLICA "OMITIDO OMITIDO

s

i Obligacién No. 4: Fortalecer los programas con el manejo uso de las TIC,

| Anexo: Con el fin de fortalecer el manejo de TIC se actualizan y se publican instructivos
| para el manejo y uso de las TIC

TIPO OFICIOS - No ]
’ Ne . | 'hOCUMENTO | RADICADO ASUNID |

01 | NOAPLICA

OMITIDO OMITIDO |

PATRIA HONOR LEALTAD
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| Obligacién No. 5: Brindar asesoria a los administradores de las diferentes escuelas. En la
plataforma blackboard. Contribuir al mejoramiento curricuiar de los programas academicos
con la implementacion de la plataforma educativa

Anexo: Con el fin de brindar asesoria a los administradores de las diferentes escuelas, se
tienen grupos y mesa de ayuda para contribuir al mejoramiento curricular de los programas
académicos con la implementacién de la plataforma educativa

TIPO OFICIOS - No ‘
No | 'DocUMENTO | RADICADO | ASUNTO
01 NO APLICA OMITIDO | OMITIDO
84 supportia e e ea

Iniciar sesion en e perial de
soports
AN

Fipsecama ) W0

T s AR ===

1}
2n et s ARG e wrish g ]

e il &

Obligacién No. 6: Contribuir al mejoramiento curricular de los programas academicos con
lz implementacion de la-plataforma educativa ]

Anexo:. Se anexa pantallazo gestion. mejoramienio  Usc plataformas en programas

academicos . |
~ | TIPO OFICIOS - No . .
No | hocumENTO | RADICADO | ASUNTO
01 NO APLICA OMITIDO | OMITIDO
Informasién del curso
Aamilad e o ML
;} 2 |
4 304§
g
| 1
sw
£ 2
I
& 143 3 |
L, . ¥ Ga
2 ca LE l
% 1
e W MR e SEEEH Woriee £t o dn Tt
iyt gt - W
Jlabus:
h’,‘.u:.f.;t;.:l.u\rt';'a‘.l:i\if.l L =
|
| |

| i

|

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantén norte - Bogotd - Cundinamarca,
cemil@buzonejercitc.mil.co - www.ejercito.mil.ca




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

“le’’  CENTRO DE EDUCACION MILITAR

in g

=

r st
Sl A
i 75;‘“‘,
A -
i
Fax

Obligacién No, 7: Disefiar e implementar de un médulo de gestion y publicacién de Notas y
coordinar el desarrolio de la plataforma cedoc 360,
Anexo: Se anexa pantallazo médulo de gestion y publicacion de Notas plataforma
CEDOC360
TIPO OFICIOS - No
No | pocumenTo | RADICADO ASUNGIQ
01 NO APLICA OMITIDO CMITIDO
P
mémin, fardimtaciin, B, St Sgmsacion,Sagin ) Corsral xtensidn byressds, Bblotees, Bonesios Horsrine Infymmacita, Casmptimts Semval, Codat foestn S rerbimebe
Eastoms Aaplamtn et Bt £ ones sociio, Bstons. S, bneustigachio, Salicthatgs, Honch o, Bt
=¥

- T
— vt

iy BT

—
)
S S —
i
— St e -

Obligacién No. 8: Desarroilar los :Q‘e'r\mis't;_\’s\de administrador al CEMIL, como ente
regulador, inclusive el CEDOG, que permitan el acceso a toda la plataforma “G SUITE FOR
EDUCATION", ademés de la integracién con las ‘escuelas de capacitacién adscritas al

CEMIL.
| Anexo: Se anexa pantallazo usuarios actives plataforma CEDOC360
‘ | TIPO OFICIOS - No
| No | DOCUMENTO | RADICADO 28UNTe

b

’ o1 NOAPLICAS. | OMITIDO OMITIDO |

prmee 1u8

ibationte dap.cumsn, = somma: Lomatin {rmrr 7o0dn Fraosen de'e borasbigaeidn, Saeatis, Ertcsiaema s £ oecin

- = ol ER B

Obligacién No. 9: Efectuar soporte, seguimiento y capacitacién de la plataforma
Blackboard

Anexo: Se realiza el control y el seguimiento de acuerdo a la oferta virtual para el afio 2024,
|donde se efecilla soporte técnico a los administradores de la plataforma Blackboard y

| CEDOC360
TIPO OFICIOS - I
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
SEGUIMIENTO
01 NO APLICA NO APLICA CURSOS
| PLATAFORMAS

PATRIA HONOR LEALTAD
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CURSOS EDUCACION CONTINUADA 2025
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Obligacion No.<10: Gumplir las demés funmones asignadas por el superior inmediato,
segun naturaleza del cargo.

Anexo: Seg z‘eailza més actividades lo que se evidenciz en el siguiente link al detaile de las
actividades diarias.

httﬂs:{fddcs.qooqle.ccm!spreadsheetsldl’lvd|V5vD8TZ&}:'JBr~‘-1)<Ia1Aq:‘r.G?: OitRKH5xwmdKPv

nLD28/edit?usp=sharing

| TIPO OFICIOS - No |
No | 'DocUMENTO | RADICADO | ASULTRD
] = DESCRIPCION DE LAS
& O NO APLICA NO APLICA ACTIVIDADES FOR DA
Y . JULIO/AGOSTO

AGOATO

Obligacién No. 11: Brindar asesoria a los administradores de las diferentes escuelas. Enla
plataforma Blackboard

Anexo: Se realizan asesorlas y mesa de ayuda sobre scliciiudes en la plataforma
Blackboard
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COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADQ ASUNTO
SOLICITUD VIA PLATAFORMA c;?'é’o"spbl\%/?és DESBLOQUEOS,
01 https://soportecognosonline.fres SOLCIONADOS MIGRACION
hdesk.com/support/login ESCUELAS USUARIOS
§# Supportia R o e s
el L1 NIRRT
LCdmo podemos ayudarte hoy? + Mmora ticket desoparte
_____ 1 '__—' R - Comprabinr estado det ficket
Todos fos tickels - Exportar Hokets
ambn pot Tavios de sl ~
DESBLOQUEO LBUARKD LIRGENTE E INCLUIR NODO ESENG 235056
Trnade ol | 17 Fah .0 .
: USUARID URGENTE £ INQLTR RODO ESCAB #2315055 CI=ImmD
DESBLOGUED LISUARIC URGENTE E IHCLIR MODO ESAVE #205097 [ mwome mnes ]
DESBLOQUED USUARIOS URGENTE E INCLUTR NODO ESLOG #235002 L s oot
AP bt PETro T mumJ . T p——
UISUARH) URGEMTE £ (HOLUR NODO SEGRN ESUUELA #239852
el e, 1€k, % 10 A A . Enpuialyie: Sopsviat
DESBLOGUED USUARIO URGENTE E [NCLUIR NODO ESING 4234770 Iy
M it what
DESBLIXHIED SLARICH UAGENTE F INCLUNR MOOX ESCAR 2234698 CEET
Cmae o Wa TR N TT TIPS S ——
| DESHABILITAR US14R10 #234991 [ moracsims o nern 3
|
i Corren Masiva Comurded SVAEP 4234403 fromain dnrarm ]
DESBLOQUEA LIELIARID LAGENTE £ FNCLLITR HOCD SIS ESUELA £234303 [ smmacin cnx com 3
i 3 I & 5 & 7 a 9 o 151 152 Sguwendy -

escuelas organicas del CEMIL.

| organicas del CEMIL

Cabe mencionar que el informe se gener hasta el dia 25 de cada mes para el envio del

Obligacion No. 12: Elaborar el informe de revisién de notas de los cursos finalizados en las

Anexo: Se realiza los informes pertinentes frente al terminc de cursos en las escuelas

| oficio, realizando asl Ia respectiv verificacion de plazsos de las diferentes Escuelas

TIPO OFICIOS -
No | e ENTo No RADICADO ASUNTO
01 OFICIO 2025980022879123 | 'NFORME CALIFICACION

ESCUELAS

PATRIA HONOR LEALTAD
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CENTRO DE EDUCACION MILITAR

PUBLICA

1. MNSTERIO D DEFERSA HACIONRAL

COMANDO GENERAL UE LAS FUERZAS MILITARES
FJERCITO NACIONAL

CENTRC DEEDUCACIGH MILITAR.

PR

Radicada M° 202598002267 8122: MON.COCH! £J0-SECEJJEMGF-CEDOC-CEML
1825

Hogold D C., 28 de julio de 202%

Sefos Tenieig Goronel

ROCQLFO PEREZ CASTRO

Subdireclor del Centro ds Educacion Miltar
{alle 102 No. T - 50 Canlon Norte
BegotaD C.

Asunto: Informe Califsagion da plazos de Educacion Covl mada

mentz me permito dar a conocer al sefict cotana! sucdirectos dei Centro
n Militar encargado, l& relacién de la califcacion que oblyvieron las
a5 de Educacion Contnuada 46 las unidadas suballainas del Cenurode
Alitar an &) cumplimiento de ls plazos estakigs.dos pars el mesde julo
cfe afio 2025, l

Obligacién No. 13: Obrar con lealtad.y buena fe en Ja gjecucion gel contrato |

Anexo: Se realizan fas actividades pertinentes al cargo como se describe en el contrato |

MikISTERK? DE DEFENSA NACITNAL

COMANDG GENEPA‘. DELAS FUERZAS MILITARES
EJERGITO NAGIONA

TENTRAL ADMINISTRATWA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUGACION |

UNIDAD AFGYADA: CENAC EDUSACION

FROGESO DE SUNYRATAGION DIRECTA Ho. 115-CENACEDUCACHN-2025 l

CONTRATO DE PRESTAGION DE ES Mo, 116-Cl CACHIN-2025
DIEGD ALEXANORR NEIRA HERHANDEZ

El suscrto Tenients Coronel JORGE VAN GUIZMAN FORERO wenfiicady co iz thdi g thidadania Ro.
80.133.622 de Bogotd, nombrado como Dreclor de ia CENTNAL AR h RATIVA Y CONTABLE
ESFECIALIZADA DE EBLCACICN de conlormi [ 1 que emile la Brgadier Coneral

uiu en nombre y senleetin del MiILISTERIQ L
EJERCHO N AL- CENTRAL ADMHISTRATIVA Y CONTABLE ESPE
@n NIT 9014406306, por (na parg, y por 13 ola, DIEGT ALE NEERA HERNANE}LZ
‘s}mlarr* ia ge ciudar "'r,:Nﬂ 1 072 (41 9ES expeda en ] 4143703} FePIerk
enfa Carera 4 E No 10 - 17 0. Rio pio de Chia (Cunonamesica), ielétuns Centar
31031043 e B [ INFEMERD DE
SISTEMAS, ¢ nbutanc Ho 1072041406-5
Quici en ad o prestacn

del 03 de
dermds nomnas

con fundai ulnen
nentanas. Ei conlrald 5& regia

Obligacién No. 14: Participar en todas las actividades programadas por ta unidad. ‘

Anexo: N/A 1
Obligacién No. 15: Elaborar el informe mensual e informe final de gestién consignando el |
cumplimiente de as obligaciones y el objete contractual acorde a formatc respectivo.

Anexo: Se realiza el informe respectivo describiendo las obligaciones y &l objeto contractual
dando cumplimeinto en su totalidad

TIPO OFICIOS -

No | 'DOGUMENTO No RADICADO ASUNTO \
INFORME DESCRIPCION I

01 OFICIO S OBLIGACIONES

PATRIA HONOR LEALTAD .
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“L—=" CENTRO DE EDUCACION MILITAR

n

| ecsrmentscye ot commminndoctors comoce, e hace e o e
Obligacion No. f: Aseserar & los docentes y exhdaris
manes de |3 fvervemicnias viduses,

Anexo: Se  hacen ciewpsdsemania deonten  etudlanies y
admiristradores ge piatsioma | bzxnmmy CEDOC !iln:lnmdauzu.

—

TiPO GFICIOS - Ho
ADICADO |
o1 NOAPLICA oMITG

No

a2

16, DOCUMENTOS aue - . . ’
SOPDATAN L -
CUMPLMINETD DE  LAS “' — Y I

COHTRACTUALES

=iard

I .miﬁﬂm-’imlmﬂ]mtﬂn‘r&‘)‘;‘q‘n* arial ot _-_‘-‘..m|

' Ohbligacién No. 16: Cumplir ampliamente con idoneidad el objeto del contrato.

Anexo: Mediante el presente informe se'da a cabaiidad el cumplimiento del objeto dei
contrato "

Obligacion No. 17: Guardar absoluta reserva de ia informacion que en desarrollo del
contrato llegue a‘conocer.
Anexo: N/A - h

Obligacion No. 18: Garantizar su aﬁ[iamén al sistema de seguridad social en salud,
pensién y arl y demostrar mensualmente que esta al dfa en los pagos presentado los
recibos de pago.

| Anexo: Por ser.mes de Febrero no aplica planilla de seguridad social

| Obligacion No. 19: Garantizar su afiliacien al sistema de seguridad social en saiud,
pension y arl y demostrar mensualmente que esta al dia en los pagos presentado Ios
| recibos de pago.

Anexo. Se anexan soportes afiliacion del sistema de seguridad social

[ Hactenda

CERTIFICADO RE AFLIACION
POSFTTVA COMPARIA DE SEGUROS 5.4,

HACE CONSTAR QUE;

Venficada b base dé daes de SAMACAN #n A7 Ramo de Riespot Labarakes 12 evitencd que, DHGD
ALEXA won CC No. LOT2691463, ropnira ta sgusnte s ckia

Dlatas de! Conratants Daton e b Relacsin Lpbecet
Fecha ae inlcio de coberturs. 08/52/2075
Estadg AMackin: ACTIVO
Fecha e ido de Contrata: £1M0/2075
CEITRAL ALMENTSTRATIVA Y CONTABLE . Fecha fir de ConLrate: M/04/2055
= eekae i Tieo TRARATACCR HOEPENENTE
T
Clag ez Riesgo: 1
Recuerde que una ver cumpiida 12 fecha fin de contrata, ef sistema aplica de forma autaminca 1y n.mhﬂ
| de rero, prnnm-m :-uuwueunnunnum(emrmnmumzhu 287 18 (TR IpS ate
| nevedad AT BOL casnty £on I cabert .

Par yaldir I informacibn eminids #n <3tk certificads, visite tuestra piging web y sefercienc fa opride
VAUGAR CERTIFICADOS', ingrese el slguiznee cddite iviiida por u merp: HOTSA1612217800.

7 COvRACMOG se expide en la ciudad de Bogotd D.C. a los 10 dias del mes Gt febrerg de 2035,

PATRIA HONOR LEALTAD
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& E.P.S.Sanit

CERTIFICADD DE AFRIAKIGN AL POS DE LPS SANITAS

] v 7 SAKFIAS,
CERIFICA

(e g et Nl SR, Wk dol] oon B Wivtadt 157ISA1S, wnth sagretasta) ol 105 1B S0 AT et b Y

O

mfkw&musmlwum 1D RIS

IR ¥ AL Loy Aneanden head Siopicdid

15 Gutmrn

B BT b a2
LR ARG ¥

Proteccion

Fonco de Pensienes Obligatorlas Proteccian
NIF 300.229.739

Hace constar que: |

sy S<Ris) NERA MERMAMDEZ DWEGD ALEXAMGER iecifcaioa) oon CC nera 1072€41985 w
enmanba aceia) £n Fameonds Duigatetn 3 PROTEICON deste f da ©1 ge Sburs e 2006 ¢ ma |
ek e kT stniran 0 es FONDO OE PENSKNE S DRLIGRT /1 % PROTE CC4N MAYOR RIESGO.

£411 COnELInA o Avpde 3 peitain dei inamenpacoia} ol 0is 17 oF erem de 2175

Cbligacién No. 20: Cumplimiento al objeto del contrate con plena autonomia y en
coordinacion con el .supervisor designado. .

Anexg:-Se realizan Cumplimiente al objeto del conirato

EJERCITO HACIONAL
CENTRAL ADMINSTRATIVA ¥ CONTASLE ESPECIALIZADA [E EDUCACION

. MIMISTERIQ OF PEFENSA NACIONAL
- COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

UNIDAD APOYADA: GENAG EDUSACTION ;
PROCEST DE CONTRATALITGN DRECTA Ho. 115-CENAT EDUCACION-LF2E

CONTRATO DE Fnzsmcléu DE SERVICIOS PROFESIONALES No. §55-CENACEDUCACION-2425
|EGG ALEXAKDER NERA HERNANCEZ

£ suscrito Temente Coronel JORGE IVAN GUEMAN FORERD e i oo guta de ciudadania N
£2.133.522 de Bogeta, nombiads como Direckd de CENYRAL ADMENIS?R&T{VA Y CONTRBLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACICH, deuﬂk!mx.xd alk mﬂensemmalmmu emicta
tariha Rocio David Bastidas, Comandante del Comando de adq.m‘““"
No. 010 del 10 de enero del 2025, y leniendo en cuenta la R j
de 2022, por 1a cual se delegan unas ndones y 5
servicios €0 gesting al Minslerio de Delensa
5, actuando en nombre y
o

1a e
et 63 ce febrerd del 2075 con fundamenl en
ders nommas complementanas. Fl contrata se rega

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacion Ne. 21: Cumplir las demas funciones asi

gnadas por el superior inmediato,
seqgun naturaleza del cargo.

Anexo: Se realizan diferentes apoyos al jefe superior inmediato de acuerdo a la necesidad

Obligacién No. 22: El contratistaautoriza éVI“MDN-Ejército Nacional a realizar los estudios
de seguridad, comprobacién de lealtad; realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
psicométricas antes y durante la conﬂf&tﬁp_@@n.

Anexo: Se realiza exadmenes de éét}@rdd ala obligacién No. 22 del contrato como se
menciona o N

< Una var Sigencas y eskugade
LECAL 5 105 o ot 09 aapusetd RESTRIMGDO
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m— e T e ey
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1o ngm110@ el com —_—
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UTIO4183 ==

Blara Al 1‘nr=rA1L€;e=.: IINL28

Obligacién No, 23: Recepcion y revision informes finales escuelas cemil exdmenes de
competencia profesional para ascenso en los grados de C3 - CS, SV — SP y 8T-TE

Anexo: Se realizan informes de los examenes de competencia profesional para ascenso en
los grados de C3 - CS, 8V ~ SP y ST -~ TE. Asl mismo se recepcionan los informes de las

escuelas
I [ = |
' No | Toeuma9S - | No RADICADO | ASUNTO
| o1 OFICIO 2025980024011203 INFORME TERMINO ST-TE
! 02| OFICIO 2025980024011503 ENCUESTA TERMINO ST-TE
[ 03 | OFICIO 2025980024010933 CALIFICACIONES ST -TE

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantan norte - Bogotd - Cundinamarca.
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA HACICHAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MRATARES
EJERCITO NACIONAL
CENTRO DE EDUCACION MILITAR

(L R TR

8 de ugoste de 202

Radicado tlo. 202538002401120%; MDN-COGFM.COEIC-SECES- JEMGF-CEDOC-
CEMIL-20.25

fiogotd 0.C., B db agosto de 2025

Sefior Coronet

GENARD CASTANO GOMEZ

Director dg Personal del Ejército Naclonal -
Callg 46 No, 208 - 99 PuenteAtanda
Bogeté D.C.

ASUNTO: Inferme de Terming

Respajuosaments, me penmita enviar 8l Seftor Coronet Director de Comarde de
Pergonal de Ejétcito, el informe par laming de los Examenes de Compelencis gue
sallevaron 3 cabo pare utt persanal de Qiclales de grada Subtenienta considerados
para ascenso en 2l mes de diclembre del 2028,

plBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO HACIONAL

CENTRG DE EDUCACION MILITAR

lllIEH]%\LI..HI;[!IL [ RERORATE

8 de agosto de 2025
ftadicado No. 2025980024011503: MDM-COGFM-COEJC-SECES. JEMGF-CEDOC-
CEMIL-28.26

Bogotd 0.C., 8 de agosts de 2028

Sefior Teniente Carenal

RODOLFO PEREZ CASTRO

Subdirecior dal Centro de Educacion Militar ‘
Cafle 102 No. 7 — BD Cantén Nerie

Bogota D.C.

|
ASUNTO: Infoerme Encuesta Exdmenas de Competencia de Ascenso 5T a TE E
Respelugsamenta ma parmite informar #! sefor Director del Cenlro do Educacién } |
Militar, ios rfesultados de Ja eveluacién de la encuesta de iwcio y fermino i
presentada por e parscnal de Sublerientes, en ef lapsc ¢e 21 de julio de 2025 al y |
02 de agosic de 2025; proximgs a ascender en &l mes de diciembre de 2025. i

PUBLICA
MINISTERKY DE DEFERSANACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FLERTAS MELITARES

EJERCIT HACIONAL
LENTRS DE EDUCACION MILITAR

SRR

Radicada No. 2026950024010933: MON-COGFM-COEIC-SECE)- JEMBF.CEDOC-
CEMiL-28.25

Bogota D C , & da agnste do 2028

Coranel
RO CABTAND GOMEZ

D rector do Personal del Bjérailo dacional
Calle 46 208 - 8% Puents Aranda
Bogota DC

| ASUNTC : Calificacienss Examenss de Competentia 57 - T8

- B 1 ey o
! = —rt: e f——p——t—
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Obligacién No. 24: Consolidar la informacion del cemil en cifras en educacién militar —
educacion continuada, educacién superior, entrenamientos y pruebas fisicas

Anexo: Se realiza CEMIL EN CIFRAS de Educacion Militar — Educacion Continuada —
Pruebas Fisicas — Entrenamientos y Usuarios plataforma Blackboard

27 vt

oy 11382
ey

]
Lo

lm PERSONAL
Diarectiva

5.172
Do 01

cancetooe gy 22|
g rrisoma
L, suicrsouo [t

COwnaP

fxtrn-Dectva 19
Deswroiade: g2

| cumsos |
L]

3! CEMILEN CIFRAS 2025 FECHA: D1 ARSS 1 3

"7 EDUCACION supenion

W
@Dy e
w3
E
@ om
Boe

EXAMENES DE COMPETENCIA | 4
- 180 %

$ bue 3573 -

i
’

104
/R¥gS:

i
" Fnticas dn conre

FROGAOLAE, 4

L St a 3 o0 W3 65
v = ’1";:;“ Qe ;“1 5"“
-] P W oms Ry ow i

[ P

L-p L

O A3 w &3 m

T CARRTAD
30502

Obligacion No.

b

et

competencia

25: Actualizacién sebci@nEducacién Continuada paginas Cemil .mil y .edu.
Anexo: Se anexa pantallazo cargue de ipformécién Educacién Continuada paginas Web

T et e e S e S g

Obligacién No. 26: Llevar a cabo el procesc de los examenes de competencia profesional
para ascenso de C3 — €8, CP - S8 y SV — SP, ST-TE Ilevando un adecuado seguimiento y
control durante el proceso de examenes por plataforma blackboard.

Anexo: Seguimiento por plataforma Blackboard el desarrollo de los examenes de

Personal
iNSCRITO

92 8T

18 EXAmENES DE cCOMPETENCIA 5T . ¢

TODODIV | ST 9 | 2 2
e L

VIR
ST, JOYA VARGAS DANIEL RICARDO Vit sal)

HOVEDADES:
5T, RODHIBUEE ROIAY JHOAN SEBASTIAN |Puineiiptriz)
ST. BOHGROHIEE PINKLA MAXCOL SEAASTIAN [En of Area)

e
Uafrplin
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Obligacion No. 27: Brindar asesoria al personal de delegados de las escuelas del cemil en
ol proceso de los exadmenes de competencia profesional para ascenso.

Anexo: Se realizan encuentros por videoconferencia y apertura de grupo de acuerdo al ciclo
de la Oferta Académica para la explicacién del mismo

Obligacion No. 28: Llevar la estadistica adecuada de los cursog virtuales del cemil.

Anexo: Se crea un sheet de Google para alimentar los usos ejecutados de acuerdo a la
Oferta académica 2025 asi.

DATO ACTUALIZADO CENTRO DE EDUCACION MILITAR'. e

FECHA: 18032025

RESUMEN EDUCACION COMTIRUADA

TANTIDAD CURSDS

CAKTIDAL CURSDS

CARTIDAD AL

CANTIOAD ALK
cut cunsanEn

=

PERSONAL cﬁmm-f M

Obligacién No. 29. Seguimiento, verificacion y controi de (os cursos virtuales del Cargue y
control de los certificados virtuales del cemil y los Examenes de competencia.

Anexo: Se realiza 1a verificacion respectiva de los cursos y se procde a realizar los cargues
de los certificados virtuales.

&y Kowriithoados y Diplornass CERE ™ m : &

Centro de Educacion Milita¢
L e A2

PATRIA HONOR LEALTAD
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}.
e
j'\?:«

s

| Obligacién No. 30. Apoyo al Oficial de Educacidn Militar para |a aplicacion de los
examenes de conducta de entrada Capinte 1, II, Il y graduado de honor | y L

| Anexo: Se realiza la coordinacion respectiva para la aplicacion de examenes de Conducta
de entrada CAPINTE y Graduado de Honor

TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
COORDINACION
01 RADIOGRAMA N/A EXAMEN CONDUCTA DE
ENTRADA

3B EXAMENES ADMISION CAPINTE mlﬁ =z V'ﬁm an

E‘

.....

Sle e lm|aln e

LN

Obligacion No. 31. Publicacion y creacion de los banners de 1a oferta virtual del Cemit y
formulario de inscripcion :

Anexo: Se realiza la verificacién de cargue de Banner d la Oferta Virtual del CEMIL en los
diferentes formularios de inscripcion 4

B scowesvenasicon b coen o B,

CENTRO O€ EDUCACION HILITAR ~ OFERTA 2004

Oem

| e s 3
| Obligacién No. 33. Elaboracién de los informes de inicio — termino — sabana de notas -
| estadistica cursos virtuales cemil,

Anexo: Se realiza validacion y la trazabilidad de la documentacion enviada por las Escuelas
de los informes de inicio y termino de los cursos virtuales CEMIL Y ESCUELAS

No | TIPO OFICIOS -
| DOCUMENTO

OFICIO ‘ 2025980023232423

| No RADICADO ASUNTO \

o GESTION DE PROYECTOS |

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantén norte - Bogatd - Cundinamarca,
cemil@buzonejercito.mil.co - www.ejercito. mil.co

icontee

BRI T




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FU ERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

PUBLICA
St BUMSTERIO DE DEFENSA RACIONAL
LOMANDD GENERAL DE LAS FUERZAS MILITAREE
EJERCITO NAGIONAL
CEATRCDE EUCACION MILITAR

VA

M de julic dp 2025

Rudicadn No. 2025950023232423: MDN-CUOGHM-COEIC-ECE J- JEMGF-CEDOS
CEME.29.25

Bogotd, 2.C., 31 de juliv de 2025 l

Sefier Brigadier general
JORGE RICARDO HERNANDEZ VARGAS

Comandante del Comando de Educacién y Dactring
Calle 102 No. 7 - B0 Cani¢n Norte
BOGOTADC
ASUNTO ' Informe de [nicio Dipldmads -~ octene yecios
Respsiuicsaments, me p Brigadie ral Comandanig daf
Comandy de Educacién B form inon del Gestan de
oot a0 daahad ik ke ==
ravts
< 3 t =] < 1 e rquips Wisstswe TAD o + pEM b A RS WRT LT
3 s 15 omma T -
2 Trswmncs » = -
i phint L] o o
B e, » wa 2z.a2
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frEEY # ocss |
ko Ed - EEORT
4 g » =)
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Obligacién "N_o. 33: Elaboracion de los informes de inicic — término — sabana de notas —W
estadistica exdmenes de competencia prpfe.sional para ascensc.

Anexo: Se realizan los informes de Inicio — termino . Sabana de notas y encuestas de los
examenes de competencia A 1

TIPO OFICIOS - '
No B OCUMENTQ No RADICADC | ASUNTO ‘
01 . OFICIO 2025980024011203 INFORME T INO ST-TE
02 ¢ A OFICIO 2025980024011503 | ENCU ESTATERM -TE ’
03 |*© .OFICIO" 2025980024010933 | CALIFICACIONES ST -TE

puBLICA

WINISTERIG DE DEFENSA NABIORAL

COMANGO GEHERAL DZ LAB FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIORAL |
CENTRO DE EDUCATION MILITAR

L RN

B de agoste de 2025 ‘

Radiado No, 2025980024644202; MDN-COGEM.GOEJC-SECE - JEMGF-CEDOD- |
CEMIL-20.25

Bogota D.C., 8 de agosto de 2025

Sefior Coronal

GENARG CASTAND GOMEZ

Direcior de Persanat del Ejérciia Naclonal -~
Caile 48 No, 208 - 99 Puento Aranda |
Bogotd 0.6,

ASUNTO: Informe da Termino *

Respatyosamente, me perm[in anviar al Sefior Corongt Daretler de Comande de
Parsonal de Eéroito, el informe portermino de los Examenes de Comipelencia que
g ligvarcn a cabo para un personal de Giiclales de grado Subtaniente considerados
para ascenso en el mes de diciembre det 2026,

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantén norie - Bogeta - Cundinamarca.
cemi@buzenejerato.mil.co - www ejercite.mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
CENTRO DR EDUCACIGN MILITAR

LTI RO T A

e agosto de 2025

Radicado No. 2025880024011503; MDN-COGFM-COEJIC-SECE S JEMGF-CEDOG-
CEMIL-23.25

| Bogota D.C., 8 de agosto de 2025

Seflor Fenlente Coranel

RODOLFO PEREZ CASTRO

Subdirector del Centro de Educacian Miliiar
Calle 102 No. 7 — 80 Cant6n Norte

Bogats .C.

ASUNTO: Informa Encuesta Examenes de Campetencia de Ascensa ST a TE

Respatuosamenta me permita informar al sefior Director del Centro de Educacién
Militar, fos resultados de la evaluacién de. la_encuesta de Inicio v termine
prasentada por el peraonal de Subtenientes, en el lapsc de 21 de julio de 2025 al
02 de agoslo de 2025; proximos a ascender en el mes da diciambre de 2035.

A

PUBLICA

RN IEY

dz agots da 20

Radicado No. 2025580020040993: MDN.COGFM-COEJC-SECE L JEMGF-CEDOC-
CEMIL-20.25

Boget! 0.C., 6 de agosto de 2025

Senior Coronel

GENARC CASTARO GOMEZ

Dicactor do Personal del E]ércils Nacional
Calls 48 No. 208 08 Pusnite Aramia
Bogeté D.C

ASUNTC ok B da C: ST-TE

ins | oo | amw [rre—— e [T | s | we | e [ | mer || M.M! —

L | 0 |aar | acumrscrstuanpets s (10159 | 390 [ 80 | 430 | e | 58 | 5o | 1w | e | g mlm

| Obligacion No, 34: Apoyo a diferentes comandos funcionales para el cargue de examenes
| por plataforma tales como CEDE{] CEDE1 — CEDES3, CEIGE, etc.

Anexo: Se llevan a cabo examenes de conocimiento; Contratacian Abogados y Examenes
Juridicos plataforma Blackboard.

TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTC
(o] N/A N/A VIDEOCONFERENCIAS

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantdn norie - Bogotd - Cundinamarca.
cemil@buzanejercite.mil co - www ejercitn. mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Obligacién No. 35. Entrega De Calificaciones Por Parte De Los Plazos Solicitados Por El
Cemil A Las Escuelas.

Anexo: Se realiza 1a verificacién de documentos de acuerdo a los plazos pregramados en el
mes por las Escuelas dei Centro de Educacion Militar

Cabe mencicnar que &l informe se gener hasta el dia 25 de cada mes para el envio del
oficio, realizando asi la respectiv verificacion de plazsos de las diferentes Escuelas

TIPO OFICIOS - ‘
No | ‘HoCUMENTO No RADICADC 1 ASUNTO
01 OFICIO 2025980022878123 ’ INEORM LA I IO

PUOBLICA

. MIMISTERIO DEDEFENSA HACIONAL

COMANGD GEHERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
W EJERCITO HACIONAL
CENTRO DE EDUCACION MILITAR

LA AR

Al conlastar, cta esta

Radicado N° 2025980022878123: MDN-GCOGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-CEDOC-CEMIL
-29.25
|

Bogatd D.C., 20 de juko de 2025

Sefior Tentante Coronel l
RODOLFCG PEREZ CASTRO

Subdirector de! Centro de Educacion Miltar 1
Calle 102 No. 7 - B8 Gantén Norte
Bogsata 0.C.

Asunto: Inferme Caliicacion de plazos de Educacian Continuada

Respetuosamenie me permito dar a conocer al sefior coronel subdirector del Gentro
caci it la relacion de la calificacidn gue oblvieron las

Obligacion No.‘:}s. Cumplimiento a los plazos enviados por la Cedoc en la seccion de
Educacion Continuada y Plataforma Blackboard

Anexo: Se realizan oficios de acuerdo a plazos solicitados por el Comando de Educacién y

Dochkina o
~TIPO OFICIOS - | ‘
No | DOCUMENTO No RADICADO As_u_NTg B j
01 N/A L N/A | SEGUIMIENTO VIRTUAL |

et e ey

@ CENTRO DE EDUCACION MILITAR ‘

= 12.421
H208 . il i PRUEBAS FISICAS
ESFOM [ we. e meEems S

PRISENGIAL B VT B O ETala, =

EXAMENES DE COMPETENCIA |
$ sv-sp 2 54T ENTRENAMIERTOS

ST-TE 1 90
8 cacs 0 [ Tt

PATRIA HONOR LEALTAD

Calie 102 #7-80 cantén norte - Bogota - Cundinamarea. o
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR
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- g
o il

Obligacién No. 37. Generacién de Backup de cursos, certificados virtuales y
mantenimiento plataforma blackboard.

Anexo: Se realizan los Backup de los cursos desarrollados por plataforma Blackboard y

CEDOC380
TIPO OFICIOS -

Neo DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
| 01 N/A N/A BACKUP CURSOS
¢ k) o] [ > Esteequpo » Windows-S58 (C3 > 2035 » 12 BACRUP
< Mg N Ordenar = 30 ver

& Destorgas Nombre ¥ Fechiade macicatién Tope
1 Documentos 4 ABRS. 20285 TN
M tmigenes | ) 1179072025 2024 srpeia de 3 [
£ veteos » 70 enero BT 1R Caupeta e othoecs
I FEBRERD FLp s SRt Carpata de prchwc s
. b o 1102005 22 Carpeta se archevcs
Pitier # | w0 QAT T Conpete de secherc
O M @ =, MaRzT 15/05/2025 1252 Carpety e archwwor
imigenes b MY A6 AT 112 Canpita de ancheves
U Estéaquipn A
AGOSTO #

"“; :“} b .
Obligacion Ne., 38: Recepcion y rei/}&%én informes finales escuelas cemil examenes de
competencia profesional para ascenso en los grados de C3 — CS, CP - SS, Sv— SP, 8T -
TE asl mismo, entrega.de recibo de cc‘ms-ignaciones de las habilitaciones a los atumnos,

generados por el b4 cemil: .

Anexo: Se hace envié pantallazo envic‘:‘ir'ecigo"'é de Pago y recoleccién de datos Programas
del Centro de Educacion Militar'y examenes de competencia a través de la plataforma

Blackboard ‘ :
No Tg;%g;'&?g' No RADICADO ASUNTO
0 |  NOAPLICA NOAPLICA | EPVIO f‘ér?naé%”éciﬁﬁié’%s
L02 I NoAPLICA NO APLICA P%g“rgfn'aiegg&sm
e T

5 & T mme foaL N wm Cae - -[D]s

R L

e

il

LN
NHI!IIIHI!HEH

il

f
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE | AS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR
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Obligacion No. 39: Todo documento generado por la funcién de este objeto contractual]
quedara con.la propiedad intelectuakdel Centro de Educacién Militar.

Anexo: NIA( 4 l

Obligacjé’ﬁ No. 40: Participar en las actividades y reuniones en donde sea convocada porl
la-Unidad. ) !

y
yr

4 o .,{{ -("": N “. y g . v . .

Anexo: Se asiste’ a reuniones en ‘modalidad presencial y modalidad virtual en femas
premir‘ieqtﬂ;es{éiﬁbjeto contractual y procedimientos direccionados @ las diferentes funciones
que se mencionan en el Contrato

Obligacivén ﬂee. 41:;'ﬁ,¢umplir las demas obligacicnes contractuales asignadas por el
superior inmeg{ia%a_.-sagﬂh la naturaleza del cargo

A -
Anexo; Se realizan diferentes apoyos al jefe superior inmediato de acuerdo a la necesidad
‘ il 37 7

b,

IOST) (.

1 Obligacién No. 42: Debe de eniregar mensualmente un Backup de 'a informacion y |
procesos que maneje.

Anexo. Se envia pantallazo Backup de informacién desarrollada del presentg mes |

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantdn norte - Bogota - Cundinamarca.
cemil@buzenegjercito.mil.co - www.sisrcitg, mil.co




@ <= MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

211 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARE
@W_9 EJERCITO NACIONAL

“l2 CENTRO DE EDUCACION MILITAR

)

B ryma T N DA CER

Obligacién No. 43: Obrar con los codi
la ejecucion del contrato

| Anexo: N/A

Obligacién No. 44: Cumplir cabalmente co
seguridad social integral, pagd de aportes
sanciones establecidas en el articulo 1° de lale
modifiquen, deroguen o adicionen, \por cuan
requisito indispensable para la real
seguridad social y arl

gos y principios éticos de acuerdo a su profesion en

y parafiscales, so pena de incurir en las

izacion de cualguier pago. En caso del cese del pago de
por parte del contratista la entidad podra dar cumplimiento a la

N sus obligaciones, frente al sistema de

y 828 de 2003, o en las disposiciones que Iz
to el ‘cumplimiento de esta obligacion es

clausula de terminacién unilateral, previo agotamiento procedimental,

| Anexo: N/A

Dejo constancia que, durani= el plazo de ejecucion del contrato, nc se han configurado lcﬁ
presupuestos legales del contrato laboral 'y aue he gozado de plena autonomia para‘
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrate.

11. CONSTANCIAS

I

[-Asl mismo, tanto el/la suscrito/a y el :Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el

contrato.

Para constancia se firma en, Bogota D.C, Agosto de 2025

/

yZ

i

AP = s

J 1 X B
DIEGO/ALEXANDER NEIRA HERNANDEZ
CC. 1.072.461.965 Expedida en Chia

CONTRATISTA

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantdn norte - Begota - Cundinamarca,
cemil@buzonejercito.mil.co - www. gjercito. mil.co
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CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°,
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O
SERVICIOS

CUENTA DE COBRO No. 07

FECHA: AGOSTO DEL 2025

Yo DIEGO ALEXAMDER NEIRA HERNANDEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania
No.1.072.641.965, expedida en Chia.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCI’TO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No.
901440630-6.

Me adeuda la suma de:
CUATRO MILLCNES NOVENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($4.093.000.00)
PAGC CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DE 2025

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE SISTEMAS PARA
DESEMPENARSE COMO ASESOR Y ADMINISTRADOR DE LA PLATAFORMA BLACKBOARD Y
CEDOC 360 DE CEMIL Y SUS UNIDADES. DEL CONTRATO N° 115 MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL ~ EJERCITO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
DE EDUCACION - 2025

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $32.744.000,00
Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las

ventas, por lo fanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Ait. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: DIEGO ALEXANDER NEIRA HERNANDEZ

Identificacion: 1.072.641.965 DE CHIA i
Lugar de Residencia: CRA 14E No 10 — 17 CHIA, CUNDINAMARCA
Teléfono: 310 3104353

Cuenta de Ahorros: 057~0}5?570049074 DAVIVIENDA
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@ cninea

| DATCS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departarnenta Teléfono mxu:oq_-M”ﬂmmzb [
CC 1072641965 Iihm_zb HERNANDEZ DIEGO ALEXANDER __Lﬂmvm_ha_m_mﬂml ™ e wmﬁzn_v,&r CRAT4EN IR 17 CHIA-CUNDINAMARE & s Ba41378 Na
|DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION AL £AR A ™ L
Periodo Clave Tipo Frcha Pago
Pensidn Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Yalor
~.=~m.c~ 02507 1715786337 2489629753 I 2015/08/1% 2075/08/21 | BANCQO DAVIVIENDA 74 476,100
HDCHUEHOZ DETALLADA DE APORTES g
EMPLEADC PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacidn Nombres Codigo |Dias IBC Aparte Codigo (Dias| 1.1 Aporte Codigo (Dias! 1BC Aporte Codigo |Dias, |.1d Aporte Dias 1aC Aporte
ucursal: PRINCIP 00 00Q 00 04,700 0 0 00 0g 0 d
Cantro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) 51,637,200 $264,000 $1,637,200 5204,700 S0 50 51,637,200 58,600 30 50
Ciudad: CHIA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afillados) $1,637,200 5262,000 51,637,700 $204,700 50 50 51,637,200 $8,600 50 so0
1 _nn __E.Nr._a: —zm:.» DIEGD _:EE _ 0 1,637,200 542,000 | £psoos| g 51,637,200 204,700 1] ] s 142 M 51,637,200 sa,600| o s ]
Total >ﬂ=mn_owﬁ Hu $1,637,200 £262,000 51,837,200 $104,700 (1] 50 $1,637,200 58,600 50 50

e ena e

A NT.aAa s




AT a_‘:mu\_‘..\_ﬂ MR APT AT o R
L4 tiricacion n.... e Razon wumm_ ..... X Clase >u03w=~m.. - [ing m:M:wu.m_ Principal Direccion Cmnwn.uuumlm:.m:no Teléfona mxa_..mqmua.m SENA e
ICBF
C 1072641963 MEIRA HERNANDEZ DIEGO ALEXANDER | INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 14EN10-17 CHIA-CUNDINAMARCA 8841378 Mo
JATOS GENERALES DE LA LIQUIDACTON
Periodo Clave Tip Fecha Pago
Pensitn Salud Pago Planiflx Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Yalor
02507 2025-07 1715786337 3489621753 i I025408/19 2025/G6/Z1 | BANCO CAVIVIENDA 2 §476,100
IESUMEN DE PAGO _
\FP (ADMINISTRAGORAS: 1) 1 $262,600 £400 $0 $262,460
PROTECCION 230201 800,229,739 O 1 $262,000 £400 50 5762,400
\RL (ADMIMISTRADORAS: 1} 1 $8,600 5106 50 $8,700
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 B0, 011,153 6 1 $8,600 5100 <0 58,700
PS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5204,700 $300 S0 $205,000

2

SANITAS £PS005 800,251,440 6 1 §204,700 5300 50 $205,000

nANC fNe A AT.AL DL
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(5] -noaaaas_man:o..&wnmotmn.&ﬂ-qovum&_nnnanwo,z_u.mn&ana_umn_ﬁ_.g =Fago de In Planda de sportes con clave: 948962 1753&ticketiD=042942 17534 qudacionld =210977219&empleadorld = 34379 74&mecanismoPa., — g X

= u_uo:mmo:__:mm.noi.\nmmom\mmmc:nncﬁmommnzo_._..na.umux%u..ﬂ._u:.._” scripticn=Fagos20de%201a%20Planlia%20de% 20apertes? n*s20clave % 2094896212538 ckati D=9439621 753l quidacronld =210977...
o aportes Pagos aportes en linea
@ enlinea = |
Pago electrénico i
El'paga elactrénico de su autoliquidacion se ha realzado extosaments f

Resumen dal pago electrénlco

Direccion i9: 196 84 5
0 Estado de Is transaccldn: APROBADA,

Claye planilla: 8489621753 ,..,
Vator: 476 100
Perioda de paga: 202507

Mo Transaccién {CUSH 1715735337

echa; PR o Th) ]

AnCe: BANCO DAVIVIENDA

Rsciipeidn ¢ g planiln de uportes con clave. 31395217
Aportes en linea; 79900 1472 38

| Aceptar |
Imprimir

Recuerds los cenales de atencién que tiene Aporiss en Linea para brindarte soporte

* 5l usled =5 un cliente smprasarisl comuniquese con nussias lineas da senvide telefonico en Bogold 601 146 1868, Nladelen 604 604 3010, Call 502 485 2050,
Bananquita 665 385 880, Caragens. 505 533 400 y w0 el resto del pais 01 5000 510245

* Slusted we Indepandlenta o ampisdor domastice cominiguase con nuestras ingas de servico © log 01742 3500 Medellin 604 604 1060, Cak 562
4353833 Barranquia 605 385 2080, Cantagena 605 593 1515 Butaramanga 607 697 0909, |bagus HID. Naciorial 01 3080 524448

* Nuestro horoo de atentidn con asasores delelinicas 25 de kines a viemes de 7.00 ama600pm ylos cabados de maiddpm

¢Quienes somos? mis aportes? Freguntas fre e
Servicios que ofrecemos l | . Contictenos Linea Etica i *
3
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aportes

) Comprobante Liquidacion
en linea

e

Datos Generales Del Aportante

Identificacion  dv Razon Social

Clase Aportante Sucursal Principal
\_ NEIRA HERNANDEZ DIEGO ALEXANDER  INDEPENDIENTE PRINCIPAL

| = (i

Correo Electrénico Ciudad-Departamento Celular

CC 1072641955 ,*:wln_mmwo:m_._.n_oume_..on:_w:.nos | CHIA-CUNDINAMARCA bwdcuaawmu

9489621753

Pague hasta

Clave:

Dias de Mora

Total a Pagar

Periodo Pensién: 2025-07

Administradoras Tatal a Pagar

Afiliados

_@N‘w\curm 0 50| | $475,300 AP 1 1 $262,000
2025/08/20 1 $500 $475,800  PROTECCION 1 §262,000
2025/08/21 2 5800 476,100,  ARL 1 1 58,600
mSmBmBN 3 B N M _\cwm._. $476,300  POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1 $8,600
12025/08/25 6 $1,900| $477,200  EPS 1 1 $204,700
12025/08/26 7 52,300 $477,600  SANITAS 1 $704,760
2025/08/27 8 $2,600| $477,900

2025/08/28 9 52.800 $478,100'  COMISION OPERADOR 50
_Nsmamﬁ W ow 53,100 5478,400 VA $0

Canales de Pago

BANCARIOS NO BANCARIOS

& Banco AV Villas

Bancode Bogotd ﬁ\

0 Banco de Occidenite

Cajas registradoras de los almacenes
Mento méémo por transaccién $9.999.993







