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RECONOCIMIENTO Y PAGO PARA CONTRATOS O CONVENIOS I CODIG

1 Septiembre 2025

1393 del 18 de Julio de 2025

ALIX LILIANA HERNANDEZ ARDI(A
N/A

Sefiores Gerencia de Contaduria slrva Iabo
|08 requisitos para ¢ UE Sea cancelada, la cual tiene |os sic uientes so

COPIA REGISTRO PRESUPUESTAL

(Pnmer pago del contrato inicial o de la adicion o cesion del contrato)

COPIA DEL CERTIF ICADO DE BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
(Todos los pagos con Proyectos de inversidn y en la adicién)

ORIGINAL CERTIFICADO SUPERVISOR AUTORIZANDO EL PAGO (F-BS-16)
COMPROBANTE DE ENTRADA A ALMACEN
(Para Contratos de suministro) (Copia Hacienda — Onginal Juridica)

FACTURA DE VENTA O CUENTA DE COBRO DE BIENES O SERVICIOS
(Onginal Hacienda — Copia Juridica)

COPIA ACTA DE INICIO (F-BS-12) (Primer Pago)

COPIA CONTRATO O EL DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES
Primer Pago o cesion del contrato)
COPIA MODIF ICACIONES D

(Para Adicién aitimo pago del l

NA |
COPIA ACTO ADMINISTRATIVO DE DESIGNACION DEL SUPERVISOR NA |
(Primer pago o si hay cambio de supervisor) (Nota 23)

CERTIFICACION BANCARIA (Primer

Pago o si realiza cambio de cuenta)

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
* Planilla integrada en I3
e Esquema de presuncion de costos

0s ultimos 6 meses, anexando tarjeta profesional. c ¢
y antecedentes de la profesion vigentes del revisor fis

cal (Persona Juridica)
COPIA CERTIFICADO DE AF ILIACION ARL

(Pnmer pago del contrato nicial cesion, o prorroga) (Persona Natural) S 5
INFORME DEL CONTRATISTA

N/A
INFORME DEL SUPERVISOR (F-BS-23) N/A T e . e
ACTA DE FINALIZACION (F-BS-17) N/A NA | NA
ACTA DE LIQUIDACION (F-BS-34) (Nota 14 y 15) N/A NA | NA
ACTA PARCIAL DE OBRA Y/O RECIBO FINAL (Todos los pagos con proyectos de N/A . NA | NA
inversion y la adicién | |
SALIDA DE ALMACEN - INSTALACION DE BIENES (Firmada) N/A | NA | NA NA 7
(Para contratos de suministro) (Copia Hacienda — Onginal Juridica) ! | |
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[P
ﬁg’i%, CERTIFICADO DEL SUPERVISOR CODIGO: F-BS-16

— AUTORIZANDO PAGO
i VERSION: 06
I Contrato No. y Fecha: No.1393 DEL 18 JULIO DE 2025
Contratista:
(Persona natural o juridica que figura Q;ll?l(lll:k S b S Nit./c.c. 40188933
en el contrato.)
Representante Legal:
(Solé para persona juridica) N/A c.c. N/A

Ciinansicnr
WU FISWUL

(insertar filas cuando en el periodo IVAN MAURICIO VIASUS
de pago se presenten varios ARIAS - 86.063.204
supervisores)

“APOYAR EL PROCESO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO A
LA ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS DE ABUSO SEXUAL (CAIVAS DE LA FISCALIA) SEGUN CONVENIO 394

DE 2024",

Valor inicial del contrato: Veintisiete millones quinientos mil de pesos micte.
(Seguin Minuta) (Letras y Nimeros) ($27.500.000)

Término Inicial de Ejecucion: Cinco (5) Meses

Fecha de Inicio 168 ik do 205 ::;:: 2;2‘;:"“’“ T —_—
seglin Acta de Inicio: e | 2025

Modificaciones (Adiciones, Prorrogas, Suspensiones, Cesiones, Reinicios, Reducciones y Otras)

= Fecha de expedicion Tiempo de
Tipo de Modificacion M‘lalm‘ de _I? diil daciainto Modificacion
Modificacidn = —
(Cuando Aplique) (Cuando Aplique)
N/A N/A N/A N/A

*Si no existen modificaciones diligencie casillas con N/A
**Inserte filas si requiere

Fecha Finalizacion:

i H Tabal da 4
e 1vLal I.‘IB I:JHUUGEUII. : NIA (SOIO wando existan NIA
{Solo cuando existan modificaciones) modificaciones)

Valor total del contrato +/-las
modificaciones: N/A
(Solo cuando existan modificaciones)
(Letras y Numeros)

*Si no exisien moadincaciones diigencie casiiias con VA

Forma de Pago: (Transcribir del contrato o del documento que haga sus veces)

EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato asi EL DEPARTAMENTO pagara al
contratista el valor total del contrato correspondiente a un periodo de ejecucién de Cinco (5)meses, distribuido de la
siguiente manera: Un primer pago equivalente a los dias ejecutados desde la fecha de suscripcién del acta de inicio
hasta el dltimo dia de ese mes calendario, posteriormente cuatro (4) pagos mensuales vencidos, cada uno
correspondiente a los meses completos de ejecucion, por una valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($5.500.000) cada uno previa certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor y acreditacion de que
se encuentra a paz y salvo el contratista con los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social (EPS, Fondo de
Pensiones y ARL) y demés requisitos que le sean aplicables.

| Registro Presupuestal (Contrato Inicial):




&
9@’3}&' CERTIFICADO DEL SUPERVISOR CODIGO: F-BS-16

— AUTORIZANDO PAGO
cxmmaraneero oe. wers VERSION: 06
Numero y Fecha: 8047 del 18 de juliode 2025 | Inversion | X | Funcionamiento |
RuDro présiupiesiai: 0301-2.3.45.4501.1000.003.2.3.2.02.02.008-20RB

Valor: (Letras y Numeros) Veintisiete millones quinientos mil pesos mi/cte. ($27.500.000)

*Realice copia de la tabla si tiene mas de un Registro Presupuestal

Registro Presupuestal (Adicion):

| Nuimero y Fecha: N/A | Inversion [ N/A | Funcionamiento | N/A
Rubro presupuestal: N/A
Vialaw: /1 ateam s Ahims amaml AITA
Vaiul. (LEUad y INUIicius) NI

*Si no existen adiciones diligencie con N/A
** Realice copia de la tabla si se presenta mas de una adicion

Obligaciones Generales del Contratista: (Transcribir del Estudio Previo)

1.
o

s

10.
1.

-h
IS

15.

Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.

MRarantizar la afiliaridAn anta al cictama Aa camiiridad encial intanral an lne tArminne actahlaridne an
QI GHULG 10 GHIGWIU T G LG O JIOL0H G UG S0WUI IUGU SULIGH 1HIVGYI GI DI IUD LG IUYD SOLGIATGAULD Gl i

la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durante la
ejecucion del contrato, conforme al acapite de FORMA DE PAGO.

El contratista debera allegar certificado médico de ingreso legible (tendra vigencia méxima de tres
(3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 18 del decreto 723 de 2013). (Persona Natural).

El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte, materiales,
insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del contrato.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera previamente
autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como
mensajes de inclinacidn politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o causar
agravio a uin grupo ae personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la Gobernacién
del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del Estado en el
cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacién, acorde con el estatuto contractual.
Por lo cual, ademas deberéa avisar oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar
obstaculo para el desarrollo de la prestacién del servicio.

Entregar el informe de actividades al supervisor, dentro de los cinco (5) dias siguientes, cumplido
el periodo mensual de ejecucién del contrato.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacién del contrato.

Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato
de acuerdo con el acapite FORMA DE PAGO, para lo cual debera radicar cuenta, con todos los
soportes documentales requeridos en los formatos del Sistema Integrado de Gestion de la
Gobernacion del Meta, publicados en la pagina web de la entidad.

Guardar ia debida reserva y confidenciaiidad sobre ios documentos que ie sean entregados o tenga
conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato; asi mismo abstenerse de hacer uso de la
informacién de la poblaciéon objeto, obtenida con ocasién o como consecuencia directa de la
ejecucion del contrato.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

Cumplir las disnosiciones y lineamientos dados en favor de 12 nrevencidn eliminacidn de lesiones,
enfermedades y victima mortal por ocasion del trabajo en el marco legal aplicable a los trabajadores
en términos de seguridad y salud en el trabajo.

Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la contaminacion y la proteccion
del medio ambiente a través del control adecuado de residuos y consumo responsable de recursos.




G@Q CERTIFICADO DEL SUPERVISOR CODIGO: | F-BS-16

AUTORIZANDO PAGO
T VERSION: 06

T 000 a8

16.  Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la informacién
establecida por la organizacién, pertinente al desarrollo del objeto contractual, de conformidad con
lo estipulado en el Sistema Integrado de Gestion.

17. Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de la cuenta de cobro junto con los
informes de ejecucién a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de
elaboracion de la misma.

18.  Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso del mismo.

1. Apoyar en la atencion y evaluacion psicolégica especializada a las victimas de presunto abuso
sexual, teniendo en cuenta las exigencias legales.
2 Apoyar en la presentacion del informe psicolégico, resultado de la evaluacion psicolégica
especializada a las victimas de presunto abuso sexual, al despacho fiscal.
3. Apoyar la evaluacion de la necesidad de la victima y su familia de recibir atencién especializada
por el presunto suceso de abuso sexual, dar las recomendaciones a los usuarios y sugerir en el
informe si amerita el caso, atencién especializada con la EPS.
4 Realizar actividades de prevencion en riesgo de abuso sexual a instituciones educativas en el marco del
convenio 394 de 2021 -CAIVAS-.
5 Brindar asesoria y acompafiamiento, o testigo experto en caso de ser requerido por el juez,
fiscal, delegado y/o policia judicial en los diversos temas de su conocimiento.
6 Participar en el Comité Consultivo de Violencia Sexual CAIVAS, Ley 1146 de 2007, segun
requerimiento de la Secretaria de Gobierno y Seguridad.
7. Todas las que por la naturaleza de la Secretaria de Gobierno y Seguridad se le asignen.
8 Entregar mensualmente informe donde relacione las actividades realizadas en el
cumplimiento de cada una de sus obligaciones contractuales, asi como soporte de cada
actividad.
9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que como contratista
externo conozca con causa en la ejecucion del objeto del contrato

31 de agosto

1 de agosto
de 2025

de 2025

Cinco millones quinien mil pesos Mcte ($5.500.000).

8047 ggg‘g2_3.45.4501 .1000.003.2.3.2.02.02.008- 83111 $5.500.000

Valor Total Autorizado a Pagar (niimeros maximo 2 decimales) $5.500.000




CERTIFICADO DEL SUPERVISOR CODIGO: F-BS-16

AUTORIZANDO PAGO
e o VERSION: 06

NIT B2 000 1488

'po de Villavicencio
Villavicencio ' $5.500.000
; ' $5.500.000

“Vilor Inicial N/A N/A N/A NA| NA N/A

Parcial 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Parcial N N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Total N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Primer Pago | | 19/07/2025 31/07/2025 $2.200.000 8%

Pago Autorizado en el Presente 5
Informe — Segundo pago 01/08/2025 31/08/2025 $5.500.000 20%
Saldo del Contrato Pendiente por 01/09/2025 18/12/2025 $19.800.000 72%

Ejecutar

19/07/2025 18/12/2025 $27.500.000




& CERTIFICADO DEL SUPERVISOR CcODIGO: F-BS-16
AUTORIZANDO PAGO

oeraranenro oo wers VERSION: 06
*Cuarto Pago N/A N/A N/A N/A
*Quinto Pago N/A N/A N/A N/A
Pago Autorizado en el Presente N/A N/A N/A N/A
Informe
Saldo del Contrato Pendiente por N/A N/A N/A N/A
Ejecutar

$27.500.000
Periodo Cotizado Agosto 2025
Numero de Planilla 9489745224
IBC (Ingreso Base de Cotizacion) $2.200.000
Valor pagado a SALUD $275.000
Valor pagado a PENSION $352.000
Valor pagado a ARL $23 000
Valor pagado a FSP

Certificado expedido por el Representante Legal o Revisor Fiscal

Se expide como requisito esencial para que se efectue el pago correspondiente.

Dado en Villavicencio, a los un (01) dias del mes de septiembre de 2025.

Cordialmente,

\IVAN MAURICIO VIASUS ARIAS
Profesional Especializado Grado 05




Villavicencio, 1 Septiembre 2025

Cuenta cobro No. 2

LA GOBERNACION DEL
META NIT 892.000148-8

DEBE A:

ALIX LILIANA HERNANDEZ ARDILA

C.C. 40.188.933 de Villavicencio/Meta

LA SUMA DE:

Cinco millones quinientos mil pesos Mcte. ($5.500.000)

Por  concepto

de

‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS” ejecutados en virtud del contrato N° 1393 del 18 de Julio de
2025, cuyo objeto es: “APOYAR EL PROCESO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL A
VICTIMAS DE ABUSO SEXUAL (CAIVAS DE LAFISCALIA) SEGUN CONVENIO 394
DE 2024" durante el PERIODO No. 2 (Del 1 al 31 agosto de 2025) por servicios
prestados en Villavicencio.

Municipio Dias | Valor Actividades
APOYAR EL PROCESO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
Villavicencio | 30 | $5.500.000 | CIUDADANA MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO A LA ATENCION
INTEGRAL A VICTIMAS DE ABUSO SEXUAL CAIVAS DE LA
FISCALIA SEGUN CONVENIO 394 DE 2024
Atentamente,

[

ALIX LILIANA HERNANDEZ ARDILA

C.C. 40.188.933 de Villavicencio/Meta
Dir.: Calle 18 No. 39 Bis — 41 Barrio
Balata Cel. 3123363387
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T DANVINIENDA

Pago PSE
Resultado de su fransaccion

Cadigo unico CUS
1716527041

Destino de pago

NTrEN CALLIAMCEA

ADA
AFURIECD EN LINCA

Motivo
Pago de la Planilla de aportes con clave: 9489745224

Fecha
21/08/2025

Numero de aprobacion
00527041

Direccion IP
181.51.34.17

Valor transaccion
$ 650.000,00

Costo de la transaccion
$ n,nn VA inr-luirle

WVyUw v nnivivig

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
181.51.34.17 o 40188933



Villavicencio, 01 Septiembre 2025

Doctor:

IVAN MAURICIO VIASUS ARIAS
Profesional Especializado Grado 05
Supervisor del contrato 1393 de 2025

NUMERO DE CONTRATO 1393 de 18 Julio de 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA ALIX LILIANA HERNANDEZ ARDILA
FECHA DEL INFORME 01 septiembre de 2025

MES DE EJECUCION DEL 1 al 31 Agosto 2025

1. Apoyar en la atenciéon y evaluacion psicolégica especializada a las victimas de
presunto abuso sexual, teniendo en cuenta las exigencias legales.

En este periodo del 1 al 31 agosto de 2025, no se cuenta con un espacio para la atencion y
evaluacion psicologica especializada a las victimas de abuso sexual, tampoco se cuenta con
los test psicolégicos para el abordaje técnico cientifico de los casos, los despachos fiscales,
refieren que las solicitudes fueron enviadas al Instituto Nacional de Medicina Legal.

Anexo: correo enviado por la Dra Sandra Milena Quifionez

2. Apoyar en la presentacion del informe psicolégico, resultado de la evaluacion psicoldgica
especializada a las victimas de presunto abuso sexual, al despacho fiscal.

En este periodo como no se cuenta con un espacio para la atencion y evaluacion psicologica
especializada a las victimas de abuso sexual, y tampoco se cuenta con los test psicologicos
para el abordaje técnico cientifico de los casos, no se entregan informes periciales.

3. Apoyar la evaluacion de la necesidad de la victima y su familia de recibir atencion
especializada por el presunto suceso de abuso sexual, dar las recomendaciones a los usuarios
y sugerir en el informe si amerita el caso, atencion especializada con la EPS.

Teniendo en cuenta que no fue requerido por parte del despacho fiscal la solicitud de
valoraciones psicologicas, no se remiten a tratamiento psicolégico.

4. Realizar actividades de prevencion en riesgo de abuso sexual a instituciones educativas en
el marco del convenio 394 de 2021 -CAIVAS-.

En este periodo de contrato se realizaron las siguientes actividades de prevencion en riesgo
de abuso sexual en las instituciones educativas en el marco del convenio 394 de 2021 —
CAIVAS,

-Colegio Santa Ines, 4 Agosto 2025 - hora: 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual Infantil,

Grado 4.
-Colegio Santa Ines, 5 Agosto 2025 - hora: 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil,

Grado 5
-Colegio Santa Ines, 6 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual Infantil, Grado

Aceleracion.



-Colegio Francisco Arango, 8 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual
Infantil. Grado 6-3

-Colegio Santa Ines, 12 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual Infantil.
Grado 3

—Hogar FAMI JORDAN ICBF, 13 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual

mlanm MU]BTES QESI.EI"II.BS y |a013mes

-Colegio Francisco Arango, 14 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual
Infantil. Grado 7-1

-Colegio Francisco Arango, 15 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual
Infantil. Grado 7-2

-Coiegio Francisco Arango, 19 Agdosio 2025, h
Infantil. Grado 7-3

-Colegio Francisco Arango, sede Mesetas, 20 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de
Abuso Sexual Infantil. Grado 3.

-Colegio Francisco Arango, sede Mesetas, 22 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de
Aha 1en Qevnnl Infantil I"radn A

CAL MR RITAr IR,

a 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexuai

-Colegio Francisco Arango, sede Mesetas, 25 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de
Abuso Sexual Infantil. Grado 5

-Colegio Francisco Miranda, 27 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual
Infantil. Grado 4

Honar EAMI IODRNAN 22 Aancta 2025 h
VIUYal 1 Aavil U Aiy, AU nyus FAVFaY)

Infantil. Mujeres gestantes y lactantes.

-Colegio Francisco Miranda, 29 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual
Infantil. Grado 5

5. Brindar asesoria v acompafiamiento, o testigo experto en caso de ser requerido por el
juez, fiscal, delegado y/o policia judicial en los diversos temas de su conocimiento.

En este periodo de contrato se requiere de la comparecencia en audiencia de juicio
oral como psicologa perito de casos valorados en afios anteriores,

-Anrilnnma prngramnr!a con nl In?nnrln cuarta Penal del l'"lrmu‘tn 1 Annqi'n de 2025 3
H N

p.m., proceso acceso carnal abusivo con menor de 14 afios.

-Audiencia programada con el Juzgado tercero Penal del Circuito, 11 Agosto de 2025,
10:00 a.m., proceso acceso carnal abusivo con menor de 14 afos.

vl Al

-r\uuu::uud |Jl Uyl amauu Wll l:l \.IULHQUU l...l'l ilIit:lU l'!:llcll uel Ci
8:00 a.m., proceso acceso carnal abusivo con menor de 14 a

Anexo:
-citaciones a Juicio oral al Juzgado Penal del Circuito.

6. Participar en el Comité Consultivo de Violencia Sexual CAIVAS, Ley 1146 de 2007, seguin
requerimiento de la Secretaria de Gobierno y Seguridad.

Se asiste al comité consultivo de violencia sexual CAIVAS, el 21 agosto de 2025, a las 8:30
a.m., en el auditorio de la sede principal de la Fiscalia General de la Nacion, citacion que fue

2:00



cancelada debido a que no hubo quorum, y que el lugar no se encontraba reservado, y se
programo nuevamente para el dia 26 Agosto de 2025, a las 2:00 p.m. en el Auditorio de la
sede principal de la Fiscalia General de la Nacion.

El 26 de Agosto de 2025, se asiste al comité consultivo de violencia sexual CAIVAS, con el
fin de generar acuerdos entre todos los integrantes del convenio Interadministrativo CAIVAS
— UENNA, y generar el nuevo convenio por un periodo de 4 afos, en dicho comité se
expone los objetivos alcanzados en este periodo 2021 — 2025, por parte de la Secretaria de
Gobierno y Seguridad.

7. Todas las que por la naturaleza de la Secretaria de Gobierno y Seguridad se le asignen.

En este periodo de contrato no me fue requerido ningln informe adicional.

8. Entregar mensualmente informe donde relacione las actividades realizadas en el
cumplimiento de cada una de sus obligaciones contractuales, asi como soporte de cada
actividad.

Entregue informe de actividades reaiizadas correspondiente ai periodo no. 2 dei 1 ai 30
agosto de 2025.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que como contratista
externo conozca con causa en la ejecucion del objeto del contrato.

Mantuve estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion como contratista
externo con causa en la ejecucion del objeto de contrato.

Articulo 3.2.7.5 del Decreto 780 de 2016 modificado por el Decreto 1273 de 2018, en
relacion con el pago y retencion de aportes al Sistema de Seguridad Integral y

Parafiscales.

Nota: Esta informacion debe estar en el informe del contratista

El contratista:

Concepto Si | No Detalle

1. ;Ostenta la calidad de pensionado o tiene requisitos .
ét_nmp!ir_ig-s para la i pe.g-si.én o nor d{ﬁ}ispr_xsigéones N
legales no esta obligado a cotizar a pensiones? SapanaCanachn.

2. ;Cotiza por otros ingresos provenientes de vinculacion X Si su respuesta es Si,
laboral y/o reglamentaria, mesadas pensionales, registre el valor del IBC de
independiente por cuenta propia u otros contratos? cada uno de ellos

)
$

3. ;La totalidad de los ingresos mensuales son iguales o
superiores a cuatro (4) salarios minimos mensuales
legales vigentes, producto de los ingresos X
provenientes de vinculacién laboral y/o reglamentaria,
independiente por cuenta propia u otros contratos?

Si su respuesta es Si,

4. (El valor total de sus IBC es superior a 4 salarios X adjuntar el pago del fondo
mininos mensuales legales vigentes? de solidaridad pensional

FSP




¢Cotiza por el limite maximo de cotizacion de
veinticinco (25) salarios minimos mensuales legales?

¢ Efectia aportes por un Ingreso Base de Cotizacion
(IBC) superior al 40% del valor mensualizado del
contrato?

¢ Pertenece a un Régimen Especial o de Excepcion en
salud?

iCotiza a salud de manera directa a la Entidad
Administradora de los Recursos del Sistema General
de Seguridad Social en Salud (ADRES) de

conformidad con lo establecido por el Articulo
24142 R
L., 1Jd,W:

9.

¢ Efectua de forma voluntaria aportes a una Caja de
Compensacion Familiar?

10. ; Realiza aportes voluntarios a pension?

Atentamente,

Psicologa Juridica Adscrita a CAIVAS




ANEXOS



Apoyar en la atencion y evaluacion psicolégica especializada a las victimas de presunto
abuso sexual, teniendo en cuenta las exigencias legales.

En este periodo del 1 al 31 agosto de 2025, no se cuenta con un espacio para la atencién y
evaluacion psicologica especializada a las victimas de abuso sexual, tampoco se cuenta con
los test psicologicos para el abordaje técnico cientifico de los casos, los despachos fiscales,
refieren que las solicitudes fueron enviadas al Instituto Nacional de Medicina Legal.

Anexo: correo enviado por la Dra Sandra Milena Quinonez Fiscal 8 Seccional Coordinadora
CAIVAS - UENNA



-_—

11/8/25, 11:35 Gmail - Espacio para la atencion a victimas y test psicologicos

Sandra Milena Quinonez Villanueva <sandram.quinonez@fiscalia.gov.co> 11 de agosto de 2025, 7:51

Para: alix hernandez <alixh112251@gmail.com>
Cc: META - Wilman Antonio Barreto Infante <dirsec. meta@fiscalia.gov.co>

Cordial saludo Dra. Alix,

Acuso recibido de su comunicacién y agradezco su disposicion para iniciar labores en el marco del convenio
CAIVAS como psicéloga juridica. En atencion a su solicitud, me permito informarle que se corre traslado de
la situacion expuesta a la Direccion Seccional, con el fin de que se evalue la viabilidad de asignar un espacio
fisico adecuado para la atencién psicoldgica de las victimas, asi como la posibilidad de dotacién de las
pruebas psicolégicas requeridas para la evaluacion pericial.

Es importante sefialar que actualmente, en las instalaciones de la Unidad CAIVAS y UENNA, no se cuenta
con oficinas disponibles para dicho fin, ni con los instrumentos psicologicos mencionados en su

comunicacion, los cuales entendemos son indispensables para garantizar un abordaje técnico y cientifico de

los casos.

Agradezco su comprension y quedo atenta a cualquier informacion adicional que considere pertinente para
avanzar en la coordinacién de este proceso.

Atentamente,

SANDRA MILENA QUINONEZ VILLANUEVA
Fiscalia 8 Seccional - UENNA
Unidad Especial para la Investigacion de Delitos Priorizados contra Nifios, Nifas y Adolescentes

Calle 15 # 37 L — 86 - primer nivel Barrio Guatiquia
Villavicencio Meta

A

De: alix hernandez <alixh112251@gmail.com>

Enviado: viernes, 8 de agosto de 2025 10:40

Para: Sandra Milena Quifionez Villanueva <sandram.quinonez@fiscalia.gov.co>
Asunto: Espacio para la atencion a victimas y test psicologicos

[El texto citado esta oculio]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c33ee8b7 1d&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r6655933934314355162&simpl=msg-a:r546449301109908.. ..
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11/8/25, 11:35 Gmail - Espacio para la atencién a victimas y test psicologicos

M Gma" alix hernandez <alixh112251@gmail.com>
Espacio para la atencién a victimas y test psicologicos

2 mensajes

alix hernandez <alixh112251@gmail.com> 8 de agosto de 2025, 10:40

Para: "sandram.quinonez@fiscalia.gov.co” <sandram.quinonez@fiscalia.gov.co>

Buenos dias, Dra Sandra Quifionez

Nuevamente estoy contratada para el convenio CAIVAS, como psicéloga juridica, estoy a su disposicion para iniciar
labores en la evaluacién psicolégica de las presuntas victimas de delitos sexuales, pero debo comentarle que en las
instalaciones del CAIVAS, no hay espacio fisico, es decir no se cuenta con una oficina para la atencion y evaluacion
psicologica de los nifios, nifias y adolescentes presuntas victimas de delitos sexuales.

De la misma manera tampoco se cuenta con baterias o test psicolégicos requeridos para la evaluacién psicolégica
pericial de las presuntas victimas (nifios, nifias, adolescentes y adultos), test que se necesitan para el analisis
técnico cientifico de las pericias forenses en este tipo de delitos sexuales.

Solicito de una manera respetuosa, si la FISCALIA GENERAL DE LA NACION, podria suministrar tanto el espacio para la
atencion psicologica de las presuntas victimas, y los test psicoldgicos para la ejecucion de la evaluacion psicologica
como mecanismo de prueba pericial en la administracion de justicia.

A continuacion se mencionan las pruebas requeridas,

Pruebas psicoldgicas

CDS Escala de Depresion para Nifios

CDI Cuestionario de Depresion Infantil

STAIC Escala de Ansiedad para nifios

ENI Evaluacion Neuropsicologica Infantil

SENA Sistema Evaluacion para nifos y Adolescentes

TAMAI Test autoevaluativo multifactorial de adaptacién infantil
Q-PAD Cuestionario para la evaluacion de problemas en adolescentes
PAl = A Inventario de evaluacion de la personalidad para adolescentes
STAI Cuestionario de Ansiedad Estado — Rasgo

IDER Inventario de Depresion Estado - Rasgo

En adultos

PAl Inventario de evaluacion de la personalidad

SCL-90

MMPI 2 -R

atentamente,

ALIX LILIANA HERNANDEZ

Psicologa Juridica adscrita al Convenio CAIVAS

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c33ee8b7 1d&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r6655933934314355162&simpl=msg-a:r546449301109908. ..
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-Realizar actividades de prevencion en riesgo de abuso sexual a instituciones educativas en
el marco del convenio 394 de 2021 -CAIVAS-.

En este periodo de contrato se realizaron las siguientes actividades de prevencion en riesgo
de abuso sexual en las instituciones educativas en el marco del convenio 394 de 2021 —
CAIVAS,

-Colegio Santa Ines, 4 Agosto 2025 - hora: 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual Infantil,
Grado 4.

-Colegio Santa Ines, 5 Agosto 2025 - hora: 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil,
Grado 5

-Colegio Santa Ines, 6 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil, Grado
Aceleracion.

-Colegio Francisco Arango, 8 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual
Infantil. Grado 6-3

-Colegio Santa Ines, 12 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil.
Grado 3

-Hogar FAMI JORDAN ICBF, 13 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual
intantil. Mujeres gesiantes y iactantes.

-Colegio Francisco Arango, 14 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual
Infantil. Grado 7-1

-Colegio Francisco Arango, 15 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual
Infantil. Grado 7-2

-Coiegio Francisco Arango, 15
Infantil. Grado 7-3

-Colegio Francisco Arango, sede Mesetas, 20 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de
Abuso Sexual Infantil. Grado 3.

-Colegio Francisco Arango, sede Mesetas, 22 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de

Ahiien Qaviial Infantil Gradn 4
WU oAU T I NP T

A

Agosio 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexuai

-Colegio Francisco Arango, sede Mesetas, 25 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de
Abuso Sexual Infantil. Grado 5

-Colegio Francisco Miranda, 27 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual
Infantil. Grado 4

_kAamnar EAMI INDMNAN 28 Afnncta 2NIOE hAara 2:NN
=1 IUBﬂl AUV JWIIN Y, LV r\\_.'ual.u Lvav, 1ivia w.uv

Infantil. Mujeres gestantes y lactantes.

-Colegio Francisco Miranda, 29 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual
Infantil. Grado 5

am DrovenriAn A
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CODIGO: | F-TH-38

ACTA DE REUNION

VERSION: | 02
DEPARTAMENTO DEL META
L NIT, 892.000.148-8
ACTA No.

FECHADEREUNION: | Y Apoxls [N
LUGAR DE REUNION: {\'é,\.u.‘i\.o TN\ AV
HORA DE INICIO: o o [ HORAFINAL: [ |© o0 0
CONVOCA: o macon, FLAAA ' )
DEPENDENCIA: Se crt e Y 6FunrO

OBJETIVO DE LA REUNION Y/O TEMAS A TRATAR:

Ralay e preotiss € Mbes sl
\nbh\ on oy AGDT 9aAWr xe ey

SEGUIMIENTO A ACCIONES DE MEJORA Y/O COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR

LA ACCION FUE

No COMPROMISO Y/O AVANCE DEL

ACCION DE MEJORA COMPROMISO N A S L

w <
- >

EFICAZ
EFICIEN
EFECTI

EFICAZ: Cumplimiento del compromiso. EFICIENTE: Uso racional de recursos (Tiempo, Dinero y/o Personal) EFECTIVA:
Contribuyé al cumplimiento del objetivo del proceso (Impacto).

DESARROLLO DE LA REUNION:

Ce cncaa QA TN, Con o ide s &
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BC poste SO bl o uﬁuﬁ«fr
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CODIGO: | F-TH-38

ACTA DE REUNION

VERSION: | 02

DEPARTAMENTO DEL META

COMPROMISO Y/O ACCION DE MEJORA DE LA REUNION: (La accién de mejora es un compromiso que
fortalece las actividades del proceso, respecto a requisitos de los clientes y entes de control.)

COMPROMISO Y/O JUSTIFICACION DEL FECHA DE
No. | ACCION DE MEJORA COMPROMISO RESPONSABLE EJECUCION
—
INTEGRANTES DE LA REUNION
NOMBRES | CEDULA INSTITUCION / CORREO FIRMA
APELLIDOS CARGO ELECTRONICO |
=
Totana Towes G |\otsoan hoktore s A2@tangl.com 4
T

En el caso de superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Control de Asistencia Servidores Publicos F-TH-42.

Nota: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
-
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GENERO CURSO DEVIDA CARACTERZACION [ unn_“_

: NOMBRES : TELEFONO/ DISC DEPENDENCIA O ENTIDAD CORREQ ELECTRONICO
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GENERO M: Maseuline  F:Femenine L:Lesblana G:Gay B:2isexual T:Tranagenerista [ Inlersexual
CICLO DE VIDA Pl Primera Infancia (0-5 afes)  IN: Infancis (6-11 afos) ADO: Adolescencla: (12-17 afios)  JU: Juventud (13-28 aflos) ADU: Adulta (29 -59 afies) VE - Ve|ez (De 80 y mis aflos)
CARACTERIZACION MUJC: Mujer Cabeza de Familla  ADLM: Adulto Mayer VIC: Vicima P. ExL: Pobreza Extrema INO: Indigena  DISC: Oiscapacitada (Fisico - Visual - Audiliv - Cagnitiva - Asoclada - Mental)
SEGURIDAD SOCIAL CONT: Contributive  SUBS: Subsidiada NC ASE: No Asegurado  ESP: Especial

Mota: Yerificar i vigencla del documento en el lstado masstro de documentos.
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CcODIGO: | F-TH-38

ACTA DE REUNION

VERSION: | 02
DEPARTAMENTO DEL META
148-8

ACTA No.

FECHA DE REUNION: N\ Plext |17S
LUGAR DE REUNION: C =\t D MR La

HORA DE INICIO: R o | o [HORAFINAL: | (oo wnm
CONVOCA: (oo s~ UL oy )
DEPENDENCIA: Ietpna 6l Lo

OBJETIVO DE LA REUNION Y/O TEMAS A TRATAR: ]
Praga,, e TA  QLORNCM S o0 Sman A -
il e WV Ay qalva & e O

SEGUIMIENTO A ACCIONES DE MEJORA Y/O COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR
LA ACCION FUE

No COMPROMISO Y/O AVANCE DEL

ACCION DE MEJORA COMPROMISO EVIDENCIA DEL CUMPLIMIENTO

w <
i >

EFICAZ
EFICIEN
EFECTI

EFICAZ: Cumplimiento del compromiso. EFICIENTE: Uso racional de recursos (Tiempo, Dinero y/o Personal) EFECTIVA:
Contribuyé al cumplimiento del objetivo del proceso (Impacto).

DESARROLLO DE LA REUNION:
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DEPARTAMENTO DEL META

-8

ACTA DE REUNION

CODIGO:

F-TH-38

VERSION:

02

COMPROMISO Y/O ACCION DE MEJORA DE LA REUNION: (La accién de mejora es un compromiso que
fortalece las actividades del proceso, respecto a requisitos de los clientes y entes de control.) ;

COMPROMISO Y/O JUSTIFICACION DEL FECHA DE
No. | ACCION DE MEJORA COMPROMISO RESPONSABLE EJECUCION
—~
INTEGRANTES DE LA REUNION

NOMBRES / CEDULA INSTITUCION / CORREO FIRMA

APELLIDOS CARGO ELECTRONICO e
¢ andleﬁ'-swcmten lo
(:(—’tcur[ < JFr\rr{_. 4 13’1' -958-f95 7)25('6/\ L( 8““°+f'\gj_-c‘-‘f"" e

En el caso de superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Control de Asistencia Servidores Pulblicos F-TH-42.

Nota: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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CODIGO: | F-TH-38

ACTA DE REUNION

\’-;c-.::
DEPARTAMENTO DEL META
. NIT. 892.000.148-8

VERSION: | 02

ACTA No.

FECHA DE REUNION: | (&6 A= ? SIY

LUGARDEREUNION: | (o\cdy o §antga \

AC S\
HORA DE INICIO: =aA  OoN [ HORAFINAL: | @i me o
CONVOCA: Coxzrrmsuam e ls

DEPENDENCIA: rd oS (Nus~o

OBJETIVO DE LA REUNION Y/O TEMAS A TRATAR:

oy MWW o Prooieon Braoss ST :
‘Nl e BT AR AT de bk

SEGUIMIENTO A ACCIONES DE MEJORA Y/O COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR
LA ACCION FUE

No COMPROMISO Y/O AVANCE DEL

ACCION DE MEJORA COMPROMISO EVIDENCIA DEL CUMPLIMIENTO

w <
[ >

EFICAZ
EFICIEN
EFECTI

EF!CAZ: Cumplimiento del compromiso. EFICIENTE: Uso racional de recursos (Tiempo, Dinero y/o Personal) EFECTIVA:
Contribuyé al cumplimiento del objetivo del proceso (Impacto).
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CODIGO: | F-TH-38

ACTA DE REUNION

VERSION: | 02

DEPARTAMENTO DEL META
148-8

COMPROMISO Y/O ACCION DE MEJORA DE LA REUNION: (La accién de mejora es un compromiso que
fortalece las actividades del proceso, respecto a requisitos de los clientes y entes de control.)

COMPROMISO Y/O JUSTIFICACION DEL FECHA DE
No. | AccCION DE MEJORA COMPROMISO RESPONSABLE EJECUCION
S~
INTEGRANTES DE LA REUNION
NOMBRES / CEDULA INSTITUCION / CORREO FIRMA

B APELLIDOS CARGO ELECTRONICO .

\ o Tosd o, &l ] 4 )
Sandy Caldercn Qlaccts| 52016052 |7 Toséde Saldes =5 ycalderdnse
%——L—)

En el caso de superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Control de Asistencia Servidores Publicos F-TH-42.

Nota: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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cODIGO: | F-TH-38

ACTA DE REUNION

VERSION: | 02

DEPARTAMENTO DEL META
L NIT. 892.000.148-8

ACTA No.

FECHA DE REUNION: | 8 Ao 2305
LUGAR DE REUNION: [ V€. T Berd P
HORA DE INICIO: Qo> um | HORAFNAL: | [Pio= unn

CONVOCA: bobcroncan g AN

DEPENDENCIA: PP S W C>=""11 7 AN

OBJETIVO DE LA REUNION Y/O TEMAS A TRATAR:

lea\Nn—— NNWe” A fw & soopo St
Whahl G L pies YA d brdo 67

SEGUIMIENTO A ACCIONES DE MEJORA Y/O COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR

LA ACCION FUE

COMPROMISO Y/O AVANCE DEL
No. ACCION DE MEJORA COMPROMISO w < EVIDENCIA DEL CUMPLIMIENTO

EFICAZ
EFICIEN
EFECTI

EFICAZ: Cumplimiento del compromiso. EFICIENTE: Uso racional de recursos (Tiempo, Dinero y/o Personal) EFECTIVA:
Contribuyé al cumplimiento del objetivo del proceso (Impacto).

DESARROLLO DE LA REUNION:
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DEPARTAMENTO DEL META

L___NIT. 892.000.148-8

ACTA DE REUNION

CODIGO:

F-TH-38

VERSION:

02

COMPROMISO Y/O ACCION DE MEJORA DE LA REUNION: (La accién de mejora es un compromiso que
fortalece las actividades del proceso, respecto a requisitos de los clientes y entes de control.)

COMPROMISO Y/O JUSTIFICACION DEL FECHA DE
No. | AcCION DE MEJORA COMPROMISO RESPONSABLE EJECUCION
INTEGRANTES DE LA REUNION
NOMBRES / CEDULA INSTITUCION / CORREO FIRMA
APELLIDOS CARGO ELECTRONICO | A\, . -
; U5
MmonNZer lote2 leod| ADBBSASE | Franaisw AGn

D ﬂ\onquc-b ?DTU‘SDQW .Qdu

-

En el caso de superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Control de Asistencia Servidores Pablicos F-TH-42.

Nota: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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CODIGO: | F-TH-38

§ B tumd ACTA DE REUNION
2= VERSION: | 02
DEPARTAMENTO DEL META
L NIT. 892.000.148-8
ACTA No.

FECHA DE REUNION: [ \ZD6 )0 |0 T
LUGARDE REUNION: | (olessio §onYa  \alnh
HORA DE INICIO: Lo dn [ HORAFINAL: | |2Zlo— o
CONVOCA: QoL g cnn  CledN
DEPENDENCIA: Y ertdona B IO

OBJETIVO DE LA REUNION Y/O TEMAS A TRATAR:
Nfon\ Con L ar AN de oo™ X

SEGUIMIENTO A ACCIONES DE MEJORA Y/O COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR
LA ACCION FUE

" COMPROMISO Y/O AVANCE DEL
©- | ACCION DE MEJORA COMPROMISO

AZ

- < | EVIDENCIA DEL CUMPLIMIENTO
= >

EFIC
EFICIEN
EFECTI

EFICAZ: Cumplimiento del compromiso. EFICIENTE: Uso racional de recursos (Tiempo, Dinero y/o Personal) EFECTIVA:
Contribuyé al cumplimiento del objetivo del proceso (Impacto).

DESARROLLO DE LA REUNION:
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DEPARTAMENTO DEL META

L NIT. 892.000.148-8

ACTA DE REUNION

CODIGO:

F-TH-38

VERSION:

02

COMPROMISO Y/O ACCION DE MEJORA DE LA REUNION: (La accién de mejora es un compromlso que
fortalece las actividades del proceso, respecto a requisitos de los clientes y

entes de control.)

COMPROMISO Y/O JUSTIFICACION DEL FECHA DE
No. | ACCION DE MEJORA COMPROMISO RESPONSABLE EJECUCION
L
INTEGRANTES DE LA REUNION
NOMBRES / CEDULA INSTITUCION / CORREO FIRMA
APELLIDOS CARGO ELECTRONICO ey
Qv lOS Rl avnan 9 3 2 q? (1 e ‘Ie.‘\'l‘} *o Nﬂ’ Q¢ ‘uscoﬂ'tTE =210 W
L_Ql' r\\ D L.@J)_D\'\a\ Sl 1E Fronclecy \n,Q'\ mal, Lom > i
=

En el caso de superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Control de Asistencia Servidores Publicos F-TH-42.

Nota: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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CODIGO: ||| F-TH-38

ACTA DE REUNION

VERSION{|| 02
DEPARTAMENTO DEL META
ACTA No.

FECHA DE REUNION: 3 Bache 10 ! ‘;
LUGARDE REUNION: | Mot Fuvii  Oocoon !
HORA DE INICIO: (5 -3 v i [ HORAFINAL: | (2 t=atl waon
CONVOCA: e e vig A -
DEPENDENCIA: e AN =g

OBJETIVO DE LA REUNION Y/O TEMAS A TRATAR:

Zedvens ToMS en preidacon 26 o | Stmay) |

5"

SEGUIMIENTO A ACCIONES DE MEJORA Y/O COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR

LA ACCION FUE

COMPROMISO Y/O AVANCE DEL

No. | ACCION DE MEJORA COMPROMISO

« | EVIDENCIA DEL CUMPLIMIENTO
>

w
-

EFICAZ
EFICIEN
EFECTI

EFICAZ: Cumplimiento del comprpbmiso. EFICIENTE: Uso racional de recursos (Tiempo, Dinero y/o Persanal) EFECTIVA:
Contribuyé al cumplimiento del otFt';vo del proceso (Impacto).

DESARROLLO DE LA REUNION:
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ACTA DE REUNION

cODIGO:

E_TH-38 i

VERSION:

D2

COMPROMISO Y/O ACCION
fortalece las actividades del prog

DE MEJORA DE LA REUNION: (La accién de mejora es un
eso, respecto a requisitos de los clientes y entes de control.)

compromiso que
= |

COMPROMISO Y/O JUSTIFICACION DEL FECHA DE
No. |  ACCION DE MEJO COMPROMISO RESPONSABLEll} | Ejecucion
[
~ ?
INTEGRANTES DE LA REUNION
NOMBRES / CEDULA INSTITUCION / CORREO FIRMA .
APELLIDOS CARGO ELECTRONICO !
Olana o idie wuead \us Hocar Fay d fanarodi gl ‘
oy (o barreraiql &7 6wl
En el caso de superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Control de Asistencia Servidores Publicog F-TH-42. i
: : . |
. Nota: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos. o
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DEPARTAMENTO DEL META
L NIT. 892.000.148-8

ACTA DE REUNION

CODIGO: | F-TH-38

VERSION: | 02

ACTA No.

FECHA DE REUNION:

(O sy} /T8

LUGAR DE REUNION:

Colw (o f\hm

HORA DE INICIO:

Q=2 | son

| HORAFINAL:)| P -oo == o

CONVOCA:

[ E 5 Y

DEPENDENCIA:

[ SIS BN

(o= T r

OBJETIVO DE LA REUNION Y/O TEMAS A TRATAR:

Preul\ —tules AP, Dbrs Yoal W)
(o Uy— A — 1Ay AL G 3(/'\

SEGUIMIENTO A ACCIONES DE MEJORA Y/O COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR

Q COMPROMISO Y/O AVANCE DEL
%- | ACCION DE MEJORA COMPROMISO

LA ACCION FUE

- < | EVIDENCIA DEL CUMPLIMIENTO
= >

EFICAZ
EFICIEN
EFECTI

EF!CAZ: Cumplimiento del compromiso. EFICIENTE: Uso racional de recursos (Tiempo, Dinero y/o Personal) EFECTIVA:
Contribuyé al cumplimiento del objetivc del proceso (Impacto).

DESARROLLO DE LA REUNION:

$C Sensis A A Ly

on wseo S Ctonen, \w\o sc explece <
murl_:& rMurs wlL{h =T X
Mhopd Lo oty O Mo, R{ |

ANENSY ANEF Oy Lo




DEPARTAMENTO DEL META
L___NIT. 892.000.148-8

ACTA DE REUNION

CODIGO:

F-TH-38

VERSION:

02

COMPROMISO Y/O ACCION DE MEJORA DE LA REUNION: (La acciéon de mejora es un compromiso que
fortalece las actividades del proceso, respecto a requisitos de los clientes y entes de control.)

.

COMPROMISO Y/O JUSTIFICACION DEL FECHA DE
No. | ACCION DE MEJORA COMPROMISO RESP I EJECUCION
-
INTEGRANTES DE LA REUNION
NOMBRES / CEDULA INSTITUCION / CORREO FIRMA
APELLIDOS CARGO ELECTRONICO

D’)C!’J\)?@ O'l(’/\)a

n(m&m’lﬂ)w}& }Qli 07 Y0'9 Znya)

Ouml‘/mm@{\ o }lﬂljafﬁ/{f
0T

/

~

En el caso de superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Control de Asistencia Servidores Publicos F-TH-42.

Nota: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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cODIGO: | F-TH-38

ACTA DE REUNION

VERSION: | 02
DEPARTAMENTO DEL META
: 148-8

ACTA No.

FECHADEREUNON: [ [ X De—ao [)€

LUGARDE REUNION: | (oleailo  Eronaasto AAYSE

HORA DE INICIO: Srac oo — ~  [HORAFINAL: | | o=
CONVOCA: Eolocimnic.on e s :
DEPENDENCIA: Scettna . G

OBJETIVO DE LA REUNION Y/O TEMAS A TRATAR:

leal e TRV O P =_ S o $SreAocs)
(N or U ARUYTY AT s A= . ey

SEGUIMIENTO A ACCIONES DE MEJORA Y/O COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR
LA ACCION FUE

N COMPROMISO Y/O AVANCE DEL
©- | ACCION DE MEJORA COMPROMISO

AZ

i « | EVIDENCIA DEL CUMPLIMIENTO
= >

EFIC
EFICIEN
EFECTI

EFICAZ: Cumplimiento del compromiso. EFICIENTE: Uso racional de recursos (Tiempo, Dinero y/o Personal) EFECTIVA:
Contribuyé al cumplimiento del objetivo del proceso (Impacto).

[ DESARROLLO DE LA REUNION:
sc. seanlbhba o O ATSY QAN 3 Gross
DL e N NSes de  ReHixron | ¢

Oplles A Coneplo  de abuts, Lo hpwr
% xosco, lar Cloeary e Awws -
L=y fsc o, PMW 1 fcca A5

e (ren= |
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DEPARTAMENTO DEL META

L NIT. 892.000.148-8

ACTA DE REUNION

CODIGO:

F-TH-38

VERSION:

02

COMPROMISO Y/O ACCION DE MEJORA DE LA REUNION: (La accién de mejora es un compromiso que
fortalece las actividades del proceso, respecto a requisitos de los clientes y entes de control.)

COMPROMISO Y/O JUSTIFICACION DEL FECHA DE -
No. | ACCION DE MEJORA COMPROMISO RESPONSABLE | EJECUCION
INTEGRANTES DE LA REUNION
NOMBRES / CEDULA INSTITUCION / CORREO FIRMA
APELLIDOS CARGO ELECTRONICO ,
, leidy@ Fignusco— {
!;u!;’ Yohaua Pasllm Toee] 1'019.107 4B BLEF & - Doterte. [aagp ody Go- MUM{‘/_ :

En el caso de superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Control de Asistencia Servidores Publicos F-TH-42.

Nota: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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CODIGO: | F-TH-38

ACTA DE REUNION

Ty

VERSION: | 02
DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8

ACTA No.

FECHADEREUNION: [ [4 Blaayio NS

LUGAR DE REUNION: | [ eo\cg o (o -

HORA DE INICIO: Qo' o HORA FINAL: S 755 v
CONVOCA: Gales/rde.n  Tlcd )

DEPENDENCIA: S e A~ bty

OBJETIVO DE LA REUNION Y/O TEMAS A TRATAR:

P\ N/~ A PN ¢ Ao k0 seooy |
hM"Lt C=an LT( r\,n\@?u\f\m{ de badde };3

SEGUIMIENTO A-ACCIONES DE MEJORA Y/O COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR
LA ACCION FUE

N COMPROMISO Y/O AVANCE DEL
® | ACCION DE MEJORA COMPROMISO

w
[

« | EVIDENCIA DEL CUMPLIMIENTO
>

EFICAZ
EFICIEN
EFECTI

EFICAZ: Cumplimiento del compromiso. EFICIENTE: Uso racional de recursos (Tiempo, Dinero y/o Personal) EFECTIVA:
Contribuyé al cumplimiento del objetivo del proceso (Impacto).

DESARROLLO DE LA REUNION: N

3 5’0\’9'\31\,.\\:\ \_\\575- '\M‘l MR Gsh 0nC L Cdesss
Q’U\&\(AAAN \u_su; Q/\ A ol
Moo l:*g' NEeET e sbores ;- | se”

Chasts e stoco ) o ldsis @r\stwemo
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DEPARTAMENTO DEL META

NIT. 892.000.148-8

ACTA DE REUNION

CODIGO:

F-TH-38

VERSION:

02

COMPROMISO Y/O ACCION DE MEJORA DE LA REUNION: (La accién de mejora es un compromiso que
fortalece las actividades del proceso, respecto a requisitos de los clientes y entes de control.)

COMPROMISO Y/O JUSTIFICACION DEL FECHA DE
No. | AcCION DE MEJORA COMPROMISO RESPONSABLE EJECUCION
INTEGRANTES DE LA REUNION
NOMBRES / CEDULA INSTITUCION / CORREO FIRMA
APELLIDOS CARGO ELECTRONICO /)
~ . Glosa®Lonusc 0| [/ / .
(> {ouo Imemz. Hj ]LO

938544924 |FianciSco mngg

@"C‘U%Ot edy-co

En el caso de superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Control de Asistencia Servidores Publicos F-TH-42.

Nota: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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Lnfoa -l con

conigaili| F-TH-38 !
ACTA DE REUNION |
- VERSIOM|| 02
DEPARTAMENTO DEL META |
ACTA No.
FECHA DE REUNION: e 8
LUGARDE REUNION: || (=lcelio Neatnto S .
| HORA DE INICIO: AT | HORA FINAL: [ |< « N
CONVOCA: [N s é
DEPENDENCIA: LecANnx 6 .=.l=.burv<:> ,
OBJETIVO DE LA REUNION Y/O TEMAS A TRATAR: i
I\ WS Ve A\ |

SEGUIMIENTO A ACCIONES

DE MEJORA Y/O COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR

COMPROMISO Y/

No. | AccCION DE MEJO

LA ACCION FUE !
AVANCE DEL z | = |
b ke § By | Bs EVIDENCIA| L CUMPLIMIEN
w
w | w w

[0

W T

EFICAZ: Cumplimiento del compr

Contribuyé al cumplimiento del o

bmiso. EFICIENTE: Uso racional de recursos (Tiempo, Dinero y/o B

tivo del proceso (Impacto).

al) EFECTIVA:

"DESARROLLO DE LA REUNION

A\
SLE o oI

(o 0NN

P \uyeh
\

M MG'.

S, PXPUS

\ o

B e

&




i
000@0: F-TH-38
ACTA DE REUNION | |
VERSIONI {02 | | &
DEPARTAMENTO DEL META [ i 4
; = N
COMPROMISO Y/O ACCION DE MEJORA DE LA REUNION: (La accién de mejora es jify|icompromiso qu
fortalece las actividades del progeso, respecto a requisitos de los clientes y entes de control. 5 ;
COMPROMISO Y/D JUSTIFICACION DEL I FECHA D ,
No. | ACCION DE MEJOI COMPROMISO RESPONSAR EJECUCIO

En el caso de superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Control de Asistencia Servidores Plbllic

B Nota: Verificar la vigencia del dgcumento en el listado maestro de documentos.

INTEGRANTES DE LA REUNION 5 "
NOMBRES / CEDULA INSTITUCION / CORREO || FIRMA
APELLIDOS CARGO ELECTRONICO
Shirleu' lodoy A H6S e | T EF.A ‘sbﬂ_lf.s.,_ﬁlp* i coomngoab o
| T &
Jod|F-TH-42.

| ——
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Lo o e B
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No. |  ACCION DE MEJO COMPROMISO RESPONSABIE EJECUCIO
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ACTA DE REUNION 1
VERSION

D2
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En el caso de superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Control de Asistencia Servidores PUE ii‘cori r-TH-42.

Nota: Verificar la vigencia del dgcumento en el listado maestro de documentes.
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- Brindar asesoria y acompafnamiento, o testigo experto en caso de ser requerido por el
juez, fiscal, delegado y/o policia judicial en los diversos temas de su conocimiento.

En este periodo de contrato se requiere de la comparecencia en audiencia de juicio

~ - s~

el mam mainAlasa masiba Aa Aanans vinlasadas Al ARAR AR ~
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-Audiencia programada con el Juzgado cuarto Penal del Circuito, 1 Agosto de 2025, 2:00
p.m., proceso acceso carnal abusivo con menor de 14 afios.

-Audiencia programada con el Juzgado tercero Penal del Circuito, 11 Agosto de 2025,
10:00 a.m., proceso acceso carnai abusivo con menor de 14 anos.

-Audiencia programada con el Juzgado primero Penal del Circuito, 14 Agosto de 2025,
8:00 a.m., proceso acceso carnal abusivo con menor de 14 afios.

Anexa:
-citaciones a Juicio oral al Juzgado Penal del Circuito.



22/8/25, 9:33 a.m. Yahoo Mail - Notificacion Audiencia Juicio Oral 202002540

Notificacion Audiencia Juicio Oral 202002540

De:  Norberto Alexander Pardo Jara (norberto.pardo@fiscalia.gov.co)
Para: alixlilianahernandez@yahoo.es
CC:  francy.moreno@fiscalia.gov.co

Fecha: miércoles, 23 de julio de 2025, 16:21 GMT-5

buenas Tardes,

Cordial saludo,

. Con el acostumbrado respeto y atendiendo a lo dispuesto por la titular del Despacho, me permito enviar
notificacion para audiencia de juicio oral bajo el radicado No 202002540, para el dia 1/08/2025 a las
2:30Pm, de manera VIRTUAL

Cordialmente,

ALEXANDER PARDO JARA
Asistente Fiscalia

Fieralia Ranaral da Ia
IV U WA I U e 1

Villavicencio - Meta
FISCALIA _ =« .*
. Apt(e 3 J
7 _ .."‘-\ "-: W AA IR .&u.ul _ # s
En la calle y en los territorios . I h
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Digitalizacion rapida en ByN a archivo PDF_1.PDF
44.5 kB

—_

about:blank

1"



22/8/25, 9:31 a.m. Yahoo Mail - CITACION A COMPARECER EN EL JUICIO 500016000566201800137

CITACION A COMPARECER EN EL JUICIO 500016000566201800137

De:  Cindy Daian Pefia Cubillos (cindy.pena@fiscalia.gov.co)
Para: alixlilianahernandez@yahoo.es; alixh112251@gmail.com

Fecha: martes, 5 de agosto de 2025, 14:32 GMT-5

Cordialmente,
Villavicencio, 05 de AGOSTO de 2025.
Oficio No. 20340-03-0136

Sefiora:
ALIX LILIANA HERNANDEZ ARDILA

Villavicencio- Meta

Ref. CITACION JUICi0 ORAL.
NUC 500016000566201800137

Cordial Saludo,

MNa anara atanta v ran tadn racneta mao narmita calicitar ¢ alime
e Mancia aleina Yy LU LUUU STl 1S p!:I LY JUNGILGl 2U valiula

1 L a I
justicia en el sentido de comparecer en calidad de testigo de la Fiscalia General de la Nacién dentro del

proceso de la referencia el cual realizé y se anexa el informe de investigador de laboratorio FPJ-13 del
2021/02/23 a aud|enc;|a de jUICIO oral que se reallzara de L LUNES E AGO

VILLAVICENCIO

Tener en cuenta la siguiente informacién:

e TENER LA CEDULA EN MANO.

¢ INGRESAR DESDE UN DISPOSITIVO CON CAMARA Y AUDIFONOS

e INGRESAR EN UN SITIO DONDE SE TENGA PRIVACIDAD.

e S| NO TIENE BUENA SENAL DEBERA ASISTIR DE FORMA PRESENCIAL A LA CARRERA 29 NO°33B-79
JUZGADO OCTAVO PENAL DEL CIRCUITO UBICADO EN EL PALACIO DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE
VILLAVICENCIO EN LA FECHA Y HORA INDICADA.

e NO SE PUEDE REALIZAR TESTIMONIO DENTRO DE VEHICULOS O SiTiOS NO APTOS A LA SOLEMNIDAD
DE LA AUDIENCIA.

e DESCARGAR CON TIEMPO LA APLICACION MICROSOFT TEAMS.

e ELDIA DE LA AUDIENCIA EL DR.LUIS ISNARDO VELASQUEZ ACEVEDO, FISCAL 11 SECCIONAL CAIVAS,
LE ESTARA ENVIANDO EL LINK DE LA AUDIENCIA A TRAVES DEL CELULAR-, (CUALQUIER INQUIETUD

ESCRIBIR A LOS CORREOS ELECTRONICOS luisi.velasquez@fiscalia.gov.co - cindy.pena@fiscalia.gov

about:blank 12
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De otro lado se le informa que, de conformidad con lo establecido en los arts. 383 y 384 del C.PP la
presencia de las victimas, testigos y peritos en el juicio oral es obligatoria no es opcional, en el evento de
no comparecer se solicitara al sefior juez su respectiva conduccion.

La no comparecencia de los citados sin justificacion vélida a carrera las sanciones legales correspondiente.
Agradezco su colaboracién prestada.

Atentamente,

CINDY PENA CUBILLOS

ASISTENTE FISCAL

FISCALIA 11 SECCIONAL

CEL: 3219220102

FISCALIA GENERAL DE LA NACION-CAIVAS

CARRERA 30 N. 41-55 B. LA GRAMA VIiLLAVICENCIO- META

EMP ALIX LILIANA HERNANDEZ 201800137 pdf
A 1.2 MB

about:blank
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RV: 2020 00223 00 AUDIENCIA CONTINUACION JUICIO ORAL, para el dia 11 Y 14 AGOSTO DE 2025 A LAS 08:00 AM

De:  Yolima Becerra Chidiak (yolima.becerra@fiscalia.gov.co)
Para: alixlilianahernandez@yahoo.es
Fecha: lunes, 11 de agosto de 2025, 08:13 GMT-5

Cordialmente,

YOLIMA BECERRA CHIDIAK
Asistente Fiscal Il

Fiscalia 13 Seccional

Fisul:a General de Ia Nacidn

s Carrera 30 # 41 - 55 Barmio 1a Grama

Villavicencio, Meta

= FISCALIA g, -

I\n lu-ln—uln f'l!! Dﬂnq‘ i"t-h ritn Canacimianta - Mata _ Villawi
VLRau PRI Al LU LU TSI T IRITAa T w i

Enviado: lunes, 11 de agosto de 2025 8:03

Para: FREDY STICK HERNANDEZ SANCHEZ <fredys.hernandez@fiscalia.gov.co>; Yolima Becerra Chidiak <yolima.becerra@fiscalia.gov.co>; Fiscalia 13 Seccional
VILLAVICENCIO <fis13secvillavice@fiscalia.gov.co>

Asunto: RV: 2020 00223 00 AUDIENCIA CONTINUACION JUICIO ORAL, para el dia 11 Y 14 AGOSTO DE 2025 A LAS 08:00 AM

De: Andres Leonardo Coy Ortiz <acoyo@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: lunes, 13 de enero de 2025 7:00

Para: Juzgado 08 Penal Circuito - Meta - Villavicencio <j08pctovcio@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: RV: 2020 00223 00 AUDIENCIA CONTINUACION JUICIO ORAL, para el dia 11 Y 14 AGOSTO DE 2025 A LAS 08:00 AM

De: Andres Leonardo Coy Ortiz

Enviado: jueves, 26 de diciembre de 2024 14:56

Para: Edwin Javier Murillo Suarez <ejmurillo@procuraduria.gov.co>; rmromero@procuraduria.gov.co <rmromero@procuraduria.gov.co>; Ariel Fernando
Villarraga Quiroga <ariel.villarragag@fiscalia.gov.co>; claudiap.villamil@fiscalia.gov.co <claudiap.villamil @fiscalia.gov.co>; adolfop209@gmail.com
<adolfop209@gmail.com>; gpelaez@defensoria.edu.co <gpelaez@defensoria.edu.co>; omarantoniorojassanchez@gmail.com
<gmarantoniorojassanchez@gmail.com>; sligia799@gmail.com <sligia733@gmail.com>; johana.macias.mojica@gmail.com <johana.macias.mojica@gmail.com>;
Guillermo andres Sanchez Madrigal <GUISANCHEZ@DEFENSORIA.EDU.CO>; guillermon2012@hotmail.com <guillermon2012@hotmail.com>

Cr: luzoadn OR Penal Circuita - Meta - Villavicencio <|ﬁﬂnrtmmnﬂrmf|m ramaiudicial gov.co>

g e ERCR L s AR LR SRt Rt e S e

Asunto: 2020 00223 00 AUDIENCIA CONTINUACION JUICIO ORAL, para el dia 11Y 14 AGOSTO DE 2025 A LAS 08:00 AM

o U,

Centro de Servicios Judiciales
Sistema Penal Acusatorio
Villavicencio - Meta

A

o, ~
©4 pe ©

Villavicencio, (26) de diciembre de 2024
Sefiores:

Fiscal
Defensa

about:blank



22/8/25, 9:34 a.m. Yahoo Mail - RV: 2020 00223 00 AUDIENCIA CONTINUACION JUICIO ORAL, para el dia 11 Y 14 AGOSTO DE 2025 A LAS 08:0...

Procesado(s)
Victima
Rep. Victima

RADICADO: 503136000559 2020 00223 00 ~
DELITO(S): ACTO SEXUAL CON MENOR DE 14 ANOS Y VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
ACUSADO(S): OMAR ANTONI ROJAS SANCHEZ

Conforme a lo dispuesto por el Juzgado Octavo Penal del Circuito de Villavicencio, comedidamente me permito
informarle que se fijé AUDIENCIA CONTINUACION JUICIO ORAL, para el dia 11 Y 14 AGOSTO DE 2025 A LAS
08:00 AM, que se reaiizara en |a sala virtuai TEAMS MICROSOFT y PRESENCIAL.

(Se les recuerda a las partes que |os testigos deben de comparecer de manera presencial a la SALA 30, ubicada en el tercer
piso de la torre B, oficina 310 - direccion CARRERA 29#33B-79 PALACIO DE JUSTICIA DE VILLAVICENCIO)

Para mayor informacidn se debera comunicar al correo electrénico jO8pctovcio@cendoj.ramajudicial.gov.co

14 DE 5 Niill it /)
AGOST! OMMWMMMA&M&L
DE =%7b%2 %22 3%22622cha 0fg8-41
2025 A |8eb99901598b%22%2¢%220id%22%32%220c7405f4 W
LAS | .
| 08:00 ;
._AM
PARTES E INTERVINIENTES MEDIO DE_
NOTIFICACION
FISCAL: CORREO
FISCALIA 02 SECCIONAL ELECTRONICO
MINISTERIO PUBLICO: CORREO
~ "Edwin Javier Murillo Suarez" ELECTRONICO
<ejmurillo@procuraduria.gov.co>
<rmromero@procuraduria.gov.co>
DEFENSA: CORREO
GUSTAVO ADOLFO PELAEZ RINCON ELECTRONICO
Defensor Publico
adolfop209@gmail.com
gpelaez@defensoria.edu.co
ACUSADO(S): CORREO
OMAR ANTONIO ROJAS SANCHEZ ELECTRONICO
C.C. 86055617
Profugo- Con Orden de Captura
omarantoniorojassanchez@gmail.com
sligia799@gmail.com
VICTIMA(S): CORREO
S.E.R.M ELECTRONICO
R.L. LIZETH JOHANA MACIAS MQIJICA
johana.macias.mojica@gmail.com
REPRESENTANTE DE VICTIMA. CORRED
GUILLERMO ANDRES SANCHEZ MADRIGAL ELECTRONICO
guisanchez@defensoria.edu.co
guillermon2012@hotmail.com

about:blank 2/3
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*Usar un atuendo que honre la solemnidad y respeto ala formalldad de la audiencia.

*Garantizar la conexion estable a internet, verificar cdmara y audio previo al inicio de la audiencia.

*Participar de la audiencia en un recinto cerrado sin interferencias de sonido, abstenerse de participar en la misma
estando en la calle y siempre mantener la cdmara encendida, cuando la participacion sea virtual.

*Mantener el micréfono en silencio si no esta participando de la audiencia.

*No consumir alimentos ni fumar mientras este en curso la audiencia.

*Referirse a los demas participantes O manera respetuosa y cordia.

*Prohibido presentarse a la audiencia con lentes oscuros, sombrero, gorra o cualquier accesorio que cubra la cabeza,
salvo casos especiales valorados y determinados por el director de la audiencia.

*No se permite el porte de armas de fuego, traumaticas, cortopunzantes, corto contundentes y, en general, cualquier
tipo de armamento.

*Se insta a las partes para que sea abstenga de asistir bajo la influencia de bebidas alcohdlicas o de cualguier tipo de
narcotico y/o sustancia psicoactiva.

El no cumplimiento de las pautas aqui dadas, le podrian ocasionar una medida correctiva impuesta por
parte del sefior Juez,
Asi mismo, a fin de no presentar inconvenientes a la hora de la audiencia se les solicita comedidamente descargar en

sus equipos la aplicacion MICROSOFT TEAMS, esto, en atencion a que se ha generado inconvenientes cuando la
conexidn se realiza en la WEB.

De otro lado, en caso de que se realice sustitucion de poder, allegar los respectivos documentos en formato PDF al
correo del "Juzgado 08 Penal Circuito” con antelacion a la instalacién de la audiencia.

Cordialmente,

_ ORIGINAL FIRMADO
ANDRES LEONARDO COY ORTIZ
CITADOR

§ Carrera 29 # 33b - 79, Oficina 111 Torre A, Plaza de Banderas, Palacio de Justicia - Villavicencio (Meta)

©® censersap@cendoj.ramajudicial. gov.co

043ConstanciaReprogramacionAudiencia.pdf
271 1193 kB

about:blank



-Participar en el Comité Consultivo de Violencia Sexual CAIVAS, Ley 1146 de 2007, segun
requerimiento de la Secretaria de Gobierno y Seguridad.

Se asiste al comité consultivo de violencia sexual CAIVAS, el 21 agosto de 2025, a las 8:30
a.m., en el auditorio de la sede principal de la Fiscalia General de la Nacion, citacion que fue
cancelada debido a que no hubo quorum, y que el lugar no se encontraba reservado, y se
programo nuevamente para el dia 26 Agosto de 2025, a las 2:00 p.m. en el Auditorio de la
sede principal de la Fiscalia General de la Nacion.

El 26 de Agosto de 2025, se asiste al comité consultivo de violencia sexual CAIVAS, con el
fin de generar acuerdos entre todos los integrantes del convenio Interadministrativo CAIVAS
— UENNA, y generar el nuevo convenio por un periodo de 4 afios, en dicho comité se
expone los objetivos alcanzados en este periodo 2021 — 2025, por parte de la Secretaria de
Gobierno y Seguridad.
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ST pegoin 1ama

Villavicencio, 01 septiembre de 2025

Doctor(a):

ANDREA CAROLINA LIZCANO NOGUERA
Secretaria de Gobierno y Seguridad
Gobernacion del Meta

INFORME DE SUPERVISION

Objetivo del Informe

Mantener informada a la Gobernacién del Meta sobre el desarrollo del contrato objeto de este informe, presentar
evidencias de su ejecucion y verificar que las actividades realizadas sean hechas con calidad y en los términos
adecuados.

No. 1393 DEL 18 DE JULIO DE 2025
Prestacion de servicios profesionales

8047 DEL 18 DE JULIO DE 2025

ALIX LILIANA HERNANDEZ ARDILA BNIJGER 40.188.933
NA : NA
IVAN MAURICIO VIASUS ARIAS 86.063.294

Resolucion N°142 de 18 de Julio de 2025

“APOYAR EL PROCESO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO A LA _
ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS DE ABUSO SEXUAL (CAIVAS DE LA FISCALIA) SEGUN CONVENIO 394 DE
2024”.

Veintisiete millones quinientos mil pesos micte.
($27.500.000)
Cinco (5) Meses

19 de julio de 18 de Diciembre de
2025 2025

1 de agosto de
2025

31 agosto de
2025
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cemurranenr o e VERSION: 5
| Tipo de Pago: | Anticipo | | Parcial | X | Final | | No.dePago | 2 |

Valor Total Autorizado a Pagar (Letras y | Cinco millones quinientos mil pesos Mcte ($5.500.000).
nimeros Maximo 2 Decimales)

Se me designdé como supervisor del contrato objeto de este informe, asi para dar cumplimiento al Decreto No. 075
de 2021 por medio de la cual se adopta el Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria del Departamento
del Meta, me permito informar el desarrollo correspondiente al presente periodo de pago en los siguientes aspectos:

Cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato:

REQUISITOS

No | N/A

x| &

Registro Presupuestal

Otorgamiento oportuno de las garantias tanto al inicio como a lo largo de la vida del contrato, X

de la aprobacién de dichas garantias y las demas que correspondan segun el contrato y la

Ley

Existencia de las licencias y/o autorizaciones que se requieran contractual y legalmente para X
proceder a suscribir el acta de inicio del contrato)

Afiliacién a Administradora de Riesgos Laborales ARL

Publicaciones en Secop

Publicaciones en SIA Observa

Carpeta fisica actualizada en la Gerencia de Asuntos Contractuales

b Pad Bt Bad

Ejecucion de las actividades en cumplimiento de las obligaciones especificas en el periodo del informe:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.

2. Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos establecidos en la ley 100 de
1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durante la ejecucion del contrato,
conforme ai acapite de FORMA DE PAGO.

3. El contratista debera allegar certificado médico de ingreso legible (tendra vigencia maxima de tres (3) afios y
sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18 del
decreto 723 de 2013). (Persona Natural).

4. El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte, materiales, insumos de
apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del contrato.

5. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

©. Fresiar 10§ Se/ViGios Con &l personal y elementos propuestos, cualguier cambio Sera previamenie auionzado por

el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.

7. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como mensajes de
inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de
personas.

8. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la Gobernacion del Meta;
teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines
sociales qus busca & m.t."aiaué:‘., acords con el estatulc contractual. Por o cual, ademas debers avisar
oportunamente de aguellos aspectos que puedan generar obstaculo para el desarrollo de la prestacion del servicio.

9. Presentar informe de ejecucion previo a los pagos y demas soporte documental y cada vez que sea requerido
por el Supervisor.

10. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liquidacion del contrato.

11. Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato de acuerdo
al acapite FORMA DE PAGO, para lo cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos

an lne fhmnlne dnl Qlchnrnn Inl'nnmdn rfo l"-‘.aehnn r'la ln f‘nhnrnnmnn rlnl Ua!‘n nuhllr-nrinc: en !a niﬂlna wnh rh:l 19

entidad.

12. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean eniregados o tenga
conocimiento con ocasidn de la ejecucion del contrato; asi mismo abstenerse de hacer uso de la informacién de la
poblacién objeto, obtenida con ocasién o como consecuencia directa de la ejecucion del contrato.



f@? INFORME DE SUPERVISION CODIGO: | F-BS-23
mErit b VERSION: 5

13. Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y tributarias
que le competan de acuerdo con el marco normativo.

14. Cumplir las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencion, eliminacion de lesiones,
enfermedades y victima mortal por ocasion del trabajo en el marco legal aplicable a los trabajadores en
términos de seguridad y salud en el trabajo.

15. Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencién de la contaminacién y la proteccion del
medio ambiente a través del control adecuado de residuos y consumo responsable de recursos.

16. Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la informacion establecida
por la organizacion, pertinente al desarrollo del objeto contractual, de conformidad con lo estipulado en el
Sistema Integrado de Gestion.

17. Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de la cuenta de cobro junto con los informes
de ejecucion a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de elaboracién de la
misma.

18. Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso del mismo.tar las sugerencias
de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.

Se dio cumplimiento de cada una de las obligaciones generales estipuladas en el contrato.

LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS EJECUTADAS DURANTE EL PERIODO DEL INFORME FUERON
LAS QUE SE RELACIONAN A CONTINUACION:

1. Apoyar en la atencién y evaluacion psicoldgica especializada a las victimas de presunto abuso
sexual, teniendo en cuenta las exigencias legales.

En este periodo del 1 al 31 agosto de 2025, en correo allegado a la contratista, precedido por la Fiscal 8
Seccional, Dra. Sandra Quifionez, refiere que no se cuenta con un espacio para la atencion y evaluacion
psicologica especializada a las victimas de abuso sexual, tampoco se cuenta con los test psicologicos para el
abordaje técnico cientifico de los casos, por tanto los despachos fiscales, refieren que las solicitudes fueron
enviadas al Instituto Nacional de Medicina Legal.

2. Apoyar en la presentacion del informe psicolégico, resultado de la evaluacion psicologica especializada
a las victimas de presunto abuso sexual, al despacho fiscal.

En este periodo la contratista no fue requerida la atencién y evaluacién psicolégica por parte de los
despachos fiscales, no se entregan informes periciales.

3. Apoyar la evaluacion de la necesidad de la victima y su familia de recibir atencién especializada por el
presunto suceso de abuso sexual, dar las recomendaciones a los usuarios y sugerir en el informe si amerita
el caso, atencion especializada con la EPS.

Teniendo en cuenta gque a la contratista no le fue requerido por parte del despacho fiscal la solicitud de
valoraciones psicolégicas, no se remiten a tratamiento psicologico.

4. Realizar actividades de prevencion en riesgo de abuso sexual a instituciones educativas en el marco del
convenio 394 de 2021 -CAIVAS-.

En este periodo de contrato la contratista realizo las siguientes actividades de prevencion en riesgo de abuso
sexual en las instituciones educativas en el marco del convenio 394 de 2021 — CAIVAS,

-Colegio Santa Ines, 4 Agosto 2025 - hora: 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual Infantil, Grado 4.
-Colegio Santa Ines, 5 Agosto 2025 - hora: 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil, Grado 5
-Colegio Santa Ines, 6 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual Infantil, Grado Aceleracion.
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-Colegio Francisco Arango, 8 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil. Grado 6-3
-Colegio Santa Ines, 12 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil. Grado 3

-Hogar FAMI JORDAN ICBF, 13 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil. Mujeres gestantes y
lactantes.

-Colegio Francisco Arango, 14 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil. Grado 7-1

-Colegio Francisco Arango, 15 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil. Grado 7-2

-Colegio Francisco Arango, 19 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil. Grado 7-3

-Colegio Francisco Arango, sede Mesetas, 20 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil. Grado 3.
-Colegio Francisco Arango, sede Mesetas, 22 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil. Grado 4
-Colegio Francisco Arango, sede Mesetas, 25 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual Infantil. Grado 5
-Colegio Francisco Miranda, 27 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual Infantil. Grado 4

-Hogar FAMI JORDAN, 28 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil. Mujeres gestantes y
lactantes.

-Colegio Francisco Miranda, 29 Agosto 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil. Grado 5

5. Brindar asesoria y acompafiamiento, o testigo experto en caso de ser requerido por el juez, fiscal, delegado y/o

4
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policia judicial en los diversos temas de su conocimiento.
En este periodo de contrato se requiere de la comparecencia en audiencia de juicio oral como psicéloga
perito de casos valorados en afos anteriores,

-Audiencia programada con el Juzgado cuarto Penal del Circuito, 1 Agosto de 2025, 2:00 p.m., proceso acceso
camal abusivo con menor de 14 afos.

-Audiencia programada con el Juzgado tercero Penal del Circuito, 11 Agosto de 2025, 10:00 a.m., proceso acceso
camal abusivo con menor de 14 afios.

-Audiencia programada con el Juzgado primero Penal del Circuito, 14 Agosto de 2025, 8:00 a.m., proceso acceso
carnal abusivo con menor de 14 afios.
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6. Participar en el Comité Consultivo de Violencia Sexual CAIVAS, Ley 1146 de 2007, segln requerimiento de la
Secretaria de Gobierno y Seguridad.

Se asiste al comité consultivo de violencia sexual CAIVAS, el 21 agosto de 2025, a las 8:30 a.m., en el auditorio de la sede
principal de la Fiscalia General de la Nacién, citacién que fue cancelada debido a que no hubo quorum, y que el lugar no
se encontraba reservado, y se programo nuevamente para el dia 26 Agosto de 2025, a las 2:00 p.m. en el Auditorio de la
sede principal de la Fiscalia General de la Nacion.

El 26 de Agosto de 2025, se asiste al comité consultivo de violencia sexual CAIVAS, con el fin de generar acuerdos entre
todos los integrantes del convenio Interadministrativo CAIVAS — UENNA, y generar el nuevo convenio por un periodo de
4 afos, en dicho comité se expone los objetivos alcanzados en este periodo 2021 — 2025, por parte de la Secretaria de
Gobiemno y Seguridad.
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7. Todas las que por la naturaleza de la Secretaria de Gobierno y Seguridad se le asignen.

En este periodo de contrato a la contratista no le fue requerido ningtn informe adicional.

8. Entregar mensuaimente informe donde relacione las actividades realizadas en el cumplimiento de cada una de
sus obligaciones contractuales, asi como soporte de cada actividad.

La contratista entrego informe de actividades realizadas correspondiente al periodo no. 2 del 1 al 30 agosto de
2025.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que como contratista externo conozca con
causa en la ejecucion del objeto del contrato.

La contratista mantuvo estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién como contratista externo con causa
en la ejecucion del objeto de contrato.

Evaluacién y Reevaluacién del Contratista

Rango de Calificacion
Excelente El contratista supero las especificaciones técnicas establecidas de los productos y/o servicios.
Bueno El contratista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los productos y/o servicios.
Regular El contratista en el desarrolio del contrato presentd inconformidades que no son graves, ni se
eg considera que incumplié el mismo.

E! contratista an of desamolic del contrato presants inconformidadas graves yss considerague
No Cumple l incumplié el mismo.
Evaluacién y Reevaluacion del Contratista Callificacién
CUMPLIMIENTO: (Oportunidad en la entrega de los productos y/o servicios; Atencion a compromisos BUENO
adquiridos)
CALIDAD: (Grado en el que el producto y/o servicio cumple las necesidades y expectativas contractuales) BUENO
COMUNICACION: (Comunicacion asertiva durante la ejecucién del contrato) BUENO
EVALUACION GENERAL: (Percepcién general sobre el producto y/o servicio suministrado) BUENO

Cumplimiento de las Obligaciones de Seguridad Social:
Certifico que verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud, pension y ARL) y
parafiscales correspondiente al periodo del presente informe como se establece en el F-BS-16 Certificado del

Supervisor Autorizando el Pago.

Certificacion de Cumplimiento General

De acuerdo con la informacién anteriormente suministrada y la contenida en el F-BS-16 Certificado del Supervisor
Autorizando el Pago, certifico que durante el periodo objeto de este informe, el contratista cumplié a satisfaccion
las obligaciones del contrato, y cumpli6 con el pago del sistema de seguridad social, la cual fue verificada fisica y
documentalmente por el suscrito.

Cordialmente;
Firma:
OIS Ol
Nombre: IVAN MAURICIO VIASUS ARIAS
Cargo: Profesional Especializado Grado 05
Supervisor




