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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bucaramanga, agosto 31 de 2025 

Señora 
SONIA MARIA SEPULVEDA PLATA  
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7485966 de 2025 
Funcionario Centro Agroturístico –Técnico 03 
Centro Agroturístico    

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes de Agosto del año 
2025 

Referencia: CO1.PCCNTR.748596 

Amanda Lucia Reyes Rodríguez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 37.893.268 

de San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en la unidad de emprendimiento, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor del contrato será por la suma hasta de CINCUENTA Y UN 

MILLON DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($51.292.500). Esta 

suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 

correspondiente a los días ejecutados en el mes de febrero de 2025 b) Diez (10) pagos 

iguales por los meses de marzo a diciembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES 

OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS ($4.885.000) cada uno. 
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Plazo: Será hasta el 31de diciembre de 2025. 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales para brindar acompañamiento a los usuarios de los centros de 

desarrollo empresarial del SENA y a la gestión de proyectos especiales de emprendimiento, de 

acuerdo con los lineamientos de la Coordinación Nacional de Emprendimiento, e instrucciones 

de la Regional y/o el centro de formación, para el cumplimiento de las metas, objetivos e 

indicadores de la Regional. 

 

Obligaciones Específicas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Cumplir con el plan 
de acción formulado 
con base en los 
Lineamientos 
entregados por la 
Coordinación 
Nacional de 
Emprendimiento. 

Reunión dirección general-adquisición 

polizas ---agosto 5 de 2025, Reunión 

emprendimiento direccion general – 

Herramienta de fortalecimiento –agosto 

6 de 2025-- Socialización convocatoria –

individuales –asociaciones –aprobadas 

por consejo directivo-dirección general 

agosto 15 de 2025 

Evidencia fotográfica dispuesta 
en el drive de supervisión  
 
EVIDENCIA 19 
OBLIGACION 01 
 

2 Realizar las 
orientaciones a 
usuarios de su 
propia gestión y las 
que le sean 
asignadas por el 
Centro de Desarrollo 
Empresarial y la 
Regional. 

 

Orientaciones a emprendedores 

interesados en participar en las 

convocatorias fondo emprender  

Listado de asistencia en la 
plataforma dispuesta en el Centro 
de formación a través de un 
formulario de google form  
EVIDENCIA 20 
OBLIGACION 02 
 
 

3 Realizar los 
entrenamientos y 
bootcamps a 
usuarios de su 
propia gestión y los 
que le sean 
asignadas por el 

 Jornada de entrenamiento aprendices 

programa de tecnología en medios 

audiovisuales –agosto 20 de 2025 

 

 

Listado de asistencia dispuesto a 
través de un formulario de google 
form  

  
 
 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/AGOSTO/AMANDA%20LUCIA%20REYES%20RODRIGUEZ/OBLIGACION%2001?csf=1&web=1&e=Vlicv3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/AGOSTO/AMANDA%20LUCIA%20REYES%20RODRIGUEZ/OBLIGACION%2002?csf=1&web=1&e=RkHAUf
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Centro de Desarrollo 
Empresarial y la 
Regional. 

4 Formular los planes 
de negocio de los 
usuarios de su 
propia gestión y los 
que le sean 
asignadas por el 
Centro de Desarrollo 
Empresarial y la 
Regional. 

Planes de negocio formalizados 

convocatoria Economía Popular. Agosto 

11 de 2025 

 

Evidencia fotográfica –plataforma 
Fondo Emprender  
 
EVIDENCIA  21 
 
OBLIGACION 4 
 
 
 

5  Acompañar y 
orientar a los 
emprendedores de 
su propia gestión y 
los que le sean 
asignadas por el 
Centro de Desarrollo 
Empresarial y la 
Regional en la fase 
de creación de 
empresa. 

Este indicador se cumplió con las 

empresas de Otras Fuentes de 

Financiación OFF  

 

Evidencia dispuesta en la 
plataforma de la Regional Drive  
 
EVIDENCIA 22 
OBLIGACION 5 
 
 

 
 
 

6 Acompañar y 
orientar a las 
empresas que le 
sean entregadas en 
la fase de puesta en 
marcha. 

Primera visita de interventoría del 

proyecto con ID-88319 producción 

piscícola la Esmeralda _agosto 5 de 

2025-- Reunión primera visita de 

interventoría –proyecto ID-80914 

RECMEDIA PRO 

Visita técnica presencial al proyecto --

Vanima Glamping – Villanueva –

Santander agosto 14 de 2025 

Evidencia fotográfica dispuesta 
en el drive de supervisión  
 
 
EVIDENCIA 23 
EVIDENCIA 24 
OBLIGACION 06 

 
 
 

7 Acompañar y 
orientar a los 
empresarios de su 
propia gestión y los 
que le sean dadas 
por el Centro de 
Desarrollo 
Empresarial y la 
Regional en la fase 

Estructuración y avances planes de 

acción –empresas en fortalecimiento –

agosto 16 de 2025 

 

Evidencia en drive dispuesto por 
la regional y plataforma Fondo 
Emprender  
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/08%20AGOSTO/AMANDA%20LUCIA%20REYES%20RODRIGUEZ/OBLIGACION%204?csf=1&web=1&e=CmVKSg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/08%20AGOSTO/AMANDA%20LUCIA%20REYES%20RODRIGUEZ/OBLIGACION%205?csf=1&web=1&e=jFpK6A
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/08%20AGOSTO/AMANDA%20LUCIA%20REYES%20RODRIGUEZ/OBLIGACION%2006?csf=1&web=1&e=W7qfsu
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de fortalecimiento 
empresarial. 

8 Acompañar a los 
emprendedores que 
le sean asignados 
por el Centro de 
Desarrollo 
Empresarial 
producto de la 
articulación con los 
Tecnoparques. 

Actividad en desarrollo teniendo en 
cuenta que el proyecto generado de 
esta articulación aún se encuentra con 
dificultades para ser presentado. 

Actividad en desarrollo teniendo 
en cuenta que el proyecto 
generado de esta articulación aún 
se encuentra con dificultades 
para ser presentado. 

9 Programar y 
participar en 
eventos de 
divulgación o 
actividades de 
fomento del Centro 
de Desarrollo 
Empresarial o la 
regional de acuerdo 
con los 
Lineamientos de la 
Coordinación 
Nacional de 
Emprendimiento. 

 Esta actividad aun no se ha 

desarrollado durante este periodo de 

ejecución del mes de agosto  

 

 

 Esta actividad aun no se ha 

desarrollado durante este 

periodo de ejecución del mes de 

agosto  

 

10 Participar en las 
transferencias, 
foros, seminarios, 
reuniones y 
cualquier otro tipo 
de evento en 
cumplimiento del 
objeto contractual. 

Reunión presencial  organizda por la Dra 

Ginna Ibagon de la dirección nacional 

de emprendimiento en Centro de 

Servicios Empresariales y Turísticos–

Bucaramanga , agosto 13 de 2025  

 

Evidencia fotográfica dispuesta 
en el drive:  
 
 
EVIDENCIA 25  
OBLIGACION 10 
 
 

11 Promover el 
diligenciamiento de 
la Encuesta de 
satisfacción por 
cada uno de los 
usuarios atendidos. 

Envío de encuesta de satisfacción a 

emprendedores que formalizaron 

proyecto en la convocatoria de 

economía popular. Agosto 20/2025 

 

Imagen de correo electrónico 
enviado a los emprendedores  
 
 

12 Registrar la 
información 
confiable, oportuna 

Se está subiendo información en el 
drive dispuesto desde la coordinación 

Registros de actividades en las 
plataformas dispuestas para tal 
fin, drive regional y SIGE 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/08%20AGOSTO/AMANDA%20LUCIA%20REYES%20RODRIGUEZ/OBLIGACION%2010?csf=1&web=1&e=U22Sph
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y con calidad de los 
servicios 
gestionados en la 
plataforma 
tecnológica 
establecida por la 
Entidad. 

de emprendimiento del Centro de 
formación  

 
 

 
 

13 Cumplir con lo 
establecido y las 
evidencias 
dispuestas en los 
procesos y 
procedimientos del 
Sistema Integrado 
de Gestión y 
Autocontrol (SIGA). 

Esta actividad aun no se ha desarrollado 

durante este periodo de ejecución del 

mes de Agosto  

 

Esta actividad aun no se ha 

desarrollado durante este 

periodo de ejecución del mes de 

Agosto   

 

14 Verificar y analizar 
con el apoyo 
operativo, que la 
información 
ingresada en los 
sistemas de 
información por el 
orientador. coincida 
con las evidencias 
reportadas en el 
informe mensual de 
actividades 

Documentos recolectados y cargados en 
el drive dispuesto por la regional  y la 
dirección general para este fin   

Evidencias cargadas en el drive de 
la regional y en la plataforma 
SIGE dispuesto para llevar 
registro del cumplimiento de 
indicadores  
 https://sige-

prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6

873666-0acc-eb11-8235-

000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entityl

ist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-

1eed-eb11-94ef-

002248362513&viewType=1039  

AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ 
 

EVIDENCIA 26 
OBLIGACION 14 
 

15 Gestionar alianzas 
con actores 
territoriales, 
nacionales e 
internacionales que 
permitan el logro de 
los objetivos de 
Emprendimiento de 
la Regional. 

 

Participación en webinar -alianza SENA - 

COMFECOP –agosto 8 de2025 

 

 

Listado de asistencia a través 
google form-alianza SENA - 
COMFECOP –agosto 8 de2025 
EVIDENCIA 27 
OBLIGACION 15 
 
 

https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/namesa_sena_edu_co/Documents/EMPRENDIMIENTO2025%20SENA/C.A/AMANDA%20LUCIA%20REYES%20RODRIGUEZ?csf=1&web=1&e=1O6GOh
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/08%20AGOSTO/AMANDA%20LUCIA%20REYES%20RODRIGUEZ/OBLIGACION%2014?csf=1&web=1&e=TbLXfd
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/08%20AGOSTO/AMANDA%20LUCIA%20REYES%20RODRIGUEZ/OBLIGACION%2015?csf=1&web=1&e=0BflEb
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16 Contribuir en el 
cumplimiento de los 
indicadores de 
manera mensual de 
acuerdo con la 
colorimetría 
propuesta, la 
planeación, la 
estrategia regional y 
el plan de acción 
individual 
concertado. 

Se lleva registro del cumplimiento de 
indicadores a través del SIGE y 
herramienta de planeación enviada 
desde el enlace regional de 
emprendimiento  

Evidencias reportadas en la 

plataforma SIGE, con corte a 

agosto 17 de 2025 

 
https://sige-
prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6
873666-0acc-eb11-8235-
000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entityl
ist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-
1eed-eb11-94ef-
002248362513&viewType=1039 
 
EVIDENCIA 28 
OBLIGACION 16 
 

17 Realizar el 
entregable con sus 
evidencias de 
acuerdo con el plan 
de acción individual 
concertado y la 
colorimetría 
acordada para 
tramitar la cuenta 
de cobro mes a mes 

Documentos y evidencias  para 
gestionar la cuenta del mes de agosto, 
cargados en el drive de la regional 
dispuesto para tal fin  

Documentos registrados, en el 
drive dispuesto por el supervisor 
para el  trámite de la cuenta de 
cobro mes del mes de agosto 
EVIDENCIAS ADMINISTRATIVOS 
 

EVIDENCIA 29 
OBLIGACION 17 
 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  70125 Bucaramanga Agosto 12 -2025 Agosto 13-2025 

2.  XX  XX XX XX 

https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/08%20AGOSTO/AMANDA%20LUCIA%20REYES%20RODRIGUEZ/OBLIGACION%2016?csf=1&web=1&e=0tlR8d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS?csf=1&web=1&e=acTyny
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/08%20AGOSTO/AMANDA%20LUCIA%20REYES%20RODRIGUEZ/OBLIGACION%2017?csf=1&web=1&e=mTLggi
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No 8636983378 de la planilla, Asopagos del mes de julio 2025. (Decreto Ley 

2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”)  

Evidencias en (07) folios  

 

Cordialmente,  

Firma 
AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ  
Contratista 
C.C. No. 37.893.268 
 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

 

 

Señora 
SONIA MARIA SEPULVEDA PLATA  
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7485966 de 2025 
Funcionario Centro Agroturístico –Técnico 03 
Centro Agroturístico    
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                                EVIDENCIAS POST –CUENTA agosto 21- agosto 31 

EVIDENCIA 19. OBLIGACION. 1: Cumplir con el plan de acción formulado con base en los 

Lineamientos entregados por la Coordinación Nacional de Emprendimiento.  

  

Partiicipacion reunion webinar agosto 21 de 2025 

 

EVIDENCIA 20. OBLIGACION. 2: Realizar las orientaciones a usuarios de su propia gestión y las que 

le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional.  

EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL 
MES DE AGOSTO   2025 

AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ  

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   
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Reunión de orientación asociaciones agosto 27 de 2025 

OBLIGACION. 3: Realizar los entrenamientos y bootcamps a usuarios de su propia gestión y los 

que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional.  

EVIDENCIA 21.  OBLIGACION. 4. Formular los planes de negocio de los usuarios de su propia 

gestión y los que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional. 

 

 
Formalizacion proyecto economia popular Elixir –agosto 26 de 2025 
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EVIDENCIA 22. OBLIGACION. 5. Acompañar y orientar a los emprendedores de su propia gestión y 

los que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de 

creación de empresa.  

 

Esta actividad se encuentra realizada en la carpeta denominada Otras fuentes de financiación OFF  

en el drive  https://outlook.office.com/host/377c982d-9686-450e-9a7c-22aeaf1bc162/7211f19f-

262a-42eb-a02e-289956491741   

EVIDENCIA 23.  OBLIGACION. 6. Acompañar y orientar a las empresas que le sean entregadas en 

la fase de puesta en marcha 

 

 

Visita cuarta visita de interventoría --Vanima Glamping – Villanueva –Santander agosto 22 de 2025 

https://outlook.office.com/host/377c982d-9686-450e-9a7c-22aeaf1bc162/7211f19f-262a-42eb-a02e-289956491741
https://outlook.office.com/host/377c982d-9686-450e-9a7c-22aeaf1bc162/7211f19f-262a-42eb-a02e-289956491741
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EVIDENCIA 24.  OBLIGACION. 6. Acompañar y orientar a las empresas que le sean entregadas en 

la fase de puesta en marcha 

 

 

Acompañamiento contrapartida empresa APIFLOREN CO ---AGOSTO 27 DE 2025 

OBLIGACION. 7. Acompañar y orientar a los empresarios de su propia gestión y los que le sean 

dadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de fortalecimiento 

empresarial. 

OBLIGACION 8. Acompañar a los emprendedores que le sean asignados por el Centro de 

Desarrollo Empresarial producto de la articulación con los Tecnoparques. Actividad en desarrollo 

teniendo en cuenta que el proyecto generado de esta articulación aún se encuentra con 

dificultades para ser presentado. 

OBLIGACION 9. Programar y participar en eventos de divulgación o actividades de fomento del 

Centro de Desarrollo Empresarial o la regional de acuerdo con los Lineamientos de la Coordinación 

Nacional de Emprendimiento. Esta actividad aun no se ha desarrollado durante este periodo de 

ejecución del mes de agosto  
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EVIDENCIA 25.  OBLIGACION.  10. Participar en las transferencias, foros, seminarios, reuniones y 

cualquier otro tipo de evento en cumplimiento del objeto contractual 

 
 

Reunión indicadores de desempeño –Centro Agroturistico –agosto 21 de 2025 

OBLIGACION.  10. Participar en las transferencias, foros, seminarios, reuniones y cualquier otro 

tipo de evento en cumplimiento del objeto contractual 

OBLIGACION 11. Promover el diligenciamiento de la Encuesta de satisfacción por cada uno de los 

usuarios atendidos  

 

OBLIGACION.  12. Registrar la información confiable, oportuna y con calidad de los servicios 

gestionados en la plataforma tecnológica establecida por la Entidad. 

OBLIGACION 13. Cumplir con lo establecido y las evidencias dispuestas en los procesos y 

procedimientos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol (SIGA). Esta actividad  no se ha 

desarrollado durante este periodo de ejecución del mes de agosto. 

EVIDENCIA 26. OBLIGACION.  14. Verificar y analizar con el apoyo operativo, que la información 

ingresada en los sistemas de información por el orientador. coincida con las evidencias reportadas 

en el informe mensual de actividades 
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Evidencias cargadas en el drive de la regional y en la plataforma SIGE dispuesto para llevar registro 

del cumplimiento de indicadores https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-

000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-

002248362513&viewType=1039 –agosto 31 de 2025 AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ 

EVIDENCIA 27. OBLIGACION. 15. Gestionar alianzas con actores territoriales, nacionales e 

internacionales que permitan el logro de los objetivos de Emprendimiento de la Regional.  

 
Alianza SENA –APE, 27 de agosto de 2025 

Nombre Nombre del indicador Propietario de objetivo En cursoAcumulado total

2025- 01 - Planes de negocio OFF -68 - 9541 - alreyesPlanes de Negocio Formulados (OFF)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 4 4

2025- 02 - Planes de negocio FE -68 - 9541 - alreyesPlanes de Negocio Formulados (FE)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 0 0

2025- 03 - Empresas creadas OFF -68 - 9541 - alreyesEmpresas Creadas (OFF) Amanda Lucia Reyes Rodriguez 4 4

2025- 04 - Puesta en marcha OFF -68 - 9541 - alreyesPuesta en Marcha (OFF) Amanda Lucia Reyes Rodriguez 4 4

2025- 05 - Empleos generados OFF -68 - 9541 - alreyesEmpleos Generados Empresas (OFF)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 0 0

2025- 06 - Planes de negocio viabilizados FE -68 - 9541 - alreyesPlanes de Negocio Viabilizados (FE)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 0 0

2025- 07 - Empresas creadas FE -68 - 9541 - alreyesEmpresas Creadas (FE) Amanda Lucia Reyes Rodriguez 0 0

2025- 08 - Puesta en marcha FE -68 - 9541 - alreyesPuesta en Marcha (FE) Amanda Lucia Reyes Rodriguez 2 2

2025- 09 - Empleos potenciales directos FE -68 - 9541 - alreyesEmpleos Potenciales Directos (FE)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 0 0

2025- 10 - No. Empresas plan de acción FORT -68 - 9541 - alreyesNro. Empresas con Plan de acción Formulado (FORT)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 9 9

2025- 11 - No. Empresas en fortalecimiento FORT -68 - 9541 - alreyesNro. Empresas en Fortalecimiento (FORT)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 9 9

2025- 12 - No. Empleos en fortalecimiento FORT -68 - 9541 - alreyesNro. Empleos en Fortalecimiento (FORT)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 0 0

2025- 13 - Personas orientadas -68 - 9541 - alreyesNúmero de personas orientadasAmanda Lucia Reyes Rodriguez 1.033 1033

2025- 14 - Entrenamientos  -68 - 9541 - alreyesNúmero de entrenamientos Amanda Lucia Reyes Rodriguez 6 6

2025- 15 - Personas entrenadas -68 - 9541 - alreyesNúmero de personas entrenadasAmanda Lucia Reyes Rodriguez 265 265

https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=activitypointer&viewid=8b099f16-1eed-eb11-94ef-002248362513&viewType=1039
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/namesa_sena_edu_co/Documents/EMPRENDIMIENTO2025%20SENA/C.A/AMANDA%20LUCIA%20REYES%20RODRIGUEZ?csf=1&web=1&e=1O6GOh
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EVIDENCIA 28.  OBLIGACION.  16. Contribuir en el cumplimiento de los indicadores de manera 

mensual de acuerdo con la colorimetría propuesta, la planeación, la estrategia regional y el plan 

de acción individual concertado. 

 

Evidencias reportadas en la plataforma SIGE, con corte agosto 31 de 2025 

EVIDENCIA 29.  OBLIGACION.  17. Realizar el entregable con sus evidencias de acuerdo con el plan 

de acción individual concertado y la colorimetría acordada para tramitar la cuenta de cobro mes a 

mes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Documentos registrados, en el drive dispuesto por el supervisor tramite cuenta de cobro mes de 
AGOSTO  EVIDENCIAS ADMINISTRATIVOS 

Cordialmente,  

Firma 
AMANDA LUCIA REYES RODRIGUEZ  

Contratista 
C.C. No. 37.893.268 

Nombre Nombre del indicador Propietario de objetivo En cursoAcumulado total

2025- 01 - Planes de negocio OFF -68 - 9541 - alreyesPlanes de Negocio Formulados (OFF)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 4 4

2025- 02 - Planes de negocio FE -68 - 9541 - alreyesPlanes de Negocio Formulados (FE)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 0 0

2025- 03 - Empresas creadas OFF -68 - 9541 - alreyesEmpresas Creadas (OFF) Amanda Lucia Reyes Rodriguez 4 4

2025- 04 - Puesta en marcha OFF -68 - 9541 - alreyesPuesta en Marcha (OFF) Amanda Lucia Reyes Rodriguez 4 4

2025- 05 - Empleos generados OFF -68 - 9541 - alreyesEmpleos Generados Empresas (OFF)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 0 0

2025- 06 - Planes de negocio viabilizados FE -68 - 9541 - alreyesPlanes de Negocio Viabilizados (FE)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 0 0

2025- 07 - Empresas creadas FE -68 - 9541 - alreyesEmpresas Creadas (FE) Amanda Lucia Reyes Rodriguez 0 0

2025- 08 - Puesta en marcha FE -68 - 9541 - alreyesPuesta en Marcha (FE) Amanda Lucia Reyes Rodriguez 2 2

2025- 09 - Empleos potenciales directos FE -68 - 9541 - alreyesEmpleos Potenciales Directos (FE)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 0 0

2025- 10 - No. Empresas plan de acción FORT -68 - 9541 - alreyesNro. Empresas con Plan de acción Formulado (FORT)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 9 9

2025- 11 - No. Empresas en fortalecimiento FORT -68 - 9541 - alreyesNro. Empresas en Fortalecimiento (FORT)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 9 9

2025- 12 - No. Empleos en fortalecimiento FORT -68 - 9541 - alreyesNro. Empleos en Fortalecimiento (FORT)Amanda Lucia Reyes Rodriguez 0 0

2025- 13 - Personas orientadas -68 - 9541 - alreyesNúmero de personas orientadasAmanda Lucia Reyes Rodriguez 1.033 1033

2025- 14 - Entrenamientos  -68 - 9541 - alreyesNúmero de entrenamientos Amanda Lucia Reyes Rodriguez 6 6

2025- 15 - Personas entrenadas -68 - 9541 - alreyesNúmero de personas entrenadasAmanda Lucia Reyes Rodriguez 265 265

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS?csf=1&web=1&e=acTyny

