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Alcaldiz de Medellin
Claels, m&f&: Inrsgvagldn

PRESUPUESTO OFICIAL

INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE ¥ LEGAL AL CONTRATO DE
Objeto: MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE OBRAS CIVILES EN LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL DISTRITC
AL SERVICIO DE DEPENDENCIAS £SPECIFICAS

A - Costos directos de personal (Profesional, tecndloge y técnico)

Descricpion Cantidad % de Dedicacitn | Salario Plazo{Meses) | FM | ValorTotal

Rasidente de Interventoria. 2,00 100,00% $ 5.618.000 4,0 2,33 |$  104.715.520
Profesional Ambiental. 1,00 100,00% $ 5.056.200 4,0 2,33 Is 47.123.784
Profesiona! Seguridad y Salud en el Trabajo -S5T. 1,00 100,00% S 5.056.200 4,0 233 S 47.123.784

B - Otros Costos directos

Descricpicn Cantidad Unidad de Vaor Unitario Duracion _ valor total

Auxilic para alquiler de equipes de computo con seftware licenciado
de acuerdo con fa especificacidn requerida por la entidad.Equipos 4,00 Mes s 150.000 4,0 s 2.400.000
para profesionales

Al [ " —
ux:lno'porcelu res - equipe ¥y consumo-.Comunicacion de 2,00 Mes 5 40,060 40 s 540.000
profesionales :
ilio para gastos de papeleria, im i , fotocopia
Auxilio p; g‘ le e papeleria, presiones, piasy 1,00 Mes ¢ 500.000 40 s 2.000.000
otros.Papeleria informes, documentos
Estudios v asesorias juridicas, contables y técnicas 1,00 Mes s 33.954.528 40 s 135.978.112

espacializadas.Asesoreias profesionzles

Auxilio de arrendamiento de oficing.Oficina principal 0,40 Mes 3 2.000.000 4,0 ' S 3.200.000

Auxifio de servicios publicos oficina del proyecto (energia,

0,480 it 7C0.002 4,0 .120.003
acueductg, gas, telefonfa, internet).Cficina principal ! & $ 00.00 $ B
Auxilio de transporte. {Para profesionales y técnologos que visitan

4, M 455
los frentes de obra)Traslado entre sedes 00 & ? 65.000 40 5 7.440.000
Coste directo de personal incluido Factor Multiglicador (A) 5 158.9657.083
Otros costos directos {8) $  152.778.115
SUBTOCTAL COSTOS DIRECTOS (A+Bj= @ S 351.745.203
IVA{C * 19%) = (B} | 1s00%[s  e6.831589
TOTAL COSTOS DIRECTCS INCLUIDO IVA {€ + D=(E) 5 418.576.792
Polizas - Gasto estimado comprobable- {F) $ 1,144,615
COSTO TOTAL {E=+ F} ={G) | $  419.721.407

NOTAS:

1. Los costos de personal y sus recargos por horas extras se reembolsardn segun la dedicacion efectiva que hublere tenido en la ejecucién de los trabajos.

2. Los otros costos directas diferentes a costos directos de persenal se pagardn de la siguiente forma:

- Damgsirablas: Son aguellos gastos definidos por la Entidad para productos y/o servigios requerides para la ejecucidn del contrato, que son suministradeos directamente por el contratista. Para su
reconocimiento y page bastara con el soncepto del interventor o supervisor sobre fa ocurrencia de estos, con evidencias documentales tales como: fotografias, videos e informes. Su pago se
realizard de acuerdo con los valores ofertados en ls propuesta econdmica.

- Comprobable: Son aguellos gastos definidos por [a Entidad para productas y/o servicios requeridos para la efecusién del contrato, que son adquiridos por el contratista a través de terceros. Para
su reconocimiento v pago, se requlere presentar factura ¢ documents equivelents comprobando la ocurrencia del gaste. Su valkor se reembolsars de acuerdo con factura o decumento presentado,
sin superar o ofertade en la propuesta econdmica.

&n todo case los otros costos directos deberdn estar ajustades z los precios de mercade.

3. Valores proyectados ai afio de presentacidn de la propuesta.

4. £} valor definida por la Entidad por concepto de pélizas es un valor estimado que serd un gasto comprobable, f2 entidad reconocerd al contratista el valor real efectivamante causado por este
concepto, para el efecto, el contratista deberd presentar fos documentes que soporten el valor facturado por las garantias,

5. Durante Iz ejecucidn del contrato el proponente podria tener personal con distintos regimenes prestacionales { e, personal con sueldos inferiores a 2 SMMLYV, superiores & 10 SMMLV o
pensionadas), se podrdn establecer distintos factores multiplicadores para el quipo de trabajo definido en los COSTOS DIRECTOS DE PERSCNAL teniendo en cuenta las circunstancias particulares
de cada uno de estos, en todo caso, el Factor Multiplicador {(FM) definido por el proponente para el personal no podrd ser superior al establecido por [z entidad para cada uno de estos en el
presupuesto oficlal. ¢

6. £f valor unitario de cada item ofertado en ia propuesta econémica no pedra superar el valor unitario establecido para cada ftem del presupuests oflcial, ni se podra dejar de ofertar cuaiquiera
de estos,

7. Los valores de los Items de otros costos directos cuya unidad es ESTIMADO son fifos {no podran ser medificados por ef oferente} y corresponden 2 montos con [os cuales se atenderan las
actividades correspondientes, los cuales se pagardn segin el concepto de la nota 2.

8. Las asesorfas técnicas especializadas contempla los honorarios correspondientes 2 profesionales especialistas, la idoneidad y honorarios de los profesionales asesores, serd revisada y aprobada

por la supervision def contrato.
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9. Durante la ejecucion def contrato la Entidad tendra potastad de realizar deduccionss y/o efectuar las respectivas multas y sanciones a las gue haya {hubiera} lugar en fas siguientes ocasiones:

» $i se evidencia personal pensionado y dentro del factor multiplicador se reconoce dicha prestacidn ’

* St se comprueba que &l contratista esté exonerado def pago de los aportas a SALUD {a carge del empleador 8,5%), SENA (2%), ICBF (3%), y se estd haciendo reconacimiento por estos dentro def
factor multiplicader.

« Por ausenciz de personal.

« Cuando el contratista afilie a} personal a un riesgo diferente al establecido en la propuesta econémica.

» Cuando el contratista afille af personal a una empresa distinta a la que se le adjudica el contrato.

« Cuando se svidencie un salario basico v un 1BC inferior a lo estipulado en la propuesta econdmica {el salaric debe ser lgual al IBC, para esta situacién el contratista debe pagar como minimo el
valor ofertado en su propuasta econdmica 2 cada uno de los profesionales.)

« Cuando se evidencie inconsistencias en is liquidacién det personal al finalizar ia interventorfa [paz y selve del contratista con la Enitidad firmado per el trabajador donde se cancelan fas cesantfas,
intereses a las cesantias, prima, vacaciones, dotacidn y auxilio de transporte cuande apliquen).

« Cuando se contemplen primas extralegales diferantes a fas establecidas legalmante en 1a legislacion Nacional.

» Cuando el contratista asigne personal que ne cumpla con los requisitos de formacian y experiencia establecidos en el pliego.

» Cuzndo el persenal del contratista participe an mds de un cargo de los estipulados en el presupuesto oficial o exceda ef 100% de dedicacién.

» Cuando el contratista reciba pago por horas extras y no sean canceladas al profesionat.

» Cuando el contratista reciba pago por reajusta de salarios v ne seen canceladas al profesional.

« Las demds circunstancias en las que evidancien pagos indebidos,

Elaboré (Firma): Vﬁ%‘% Revisd {Firma): :

Nombre: tiliana ?gtrlclg WMarfn Agufiar Mombre: Esteban Ramirez Velez ! CV
Cargo: Ingeniera Clvit Cargo: Secretaria de Suministros v Servicios
Secretaria: Surninistres y Servicigs Secretar(a: Suministros y Servicies _




