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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

Por medio del presente escrito el suscrito Instituto de Cultura y Bellas Artes de Duitama CULTURAMA,
en atencion a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, compilatorio del Art.
15 del Decreto 1510 de 2013, y Manual - Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector, expedido
por Colombia Compra Eficiente, por medio del presente documento se deja constancia de los factores
que constituyen en Estudio del Sector Econémico del Contrato de prestacién de servicios como apoyo
a la gestion CUYO OBJETO SERA: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA REALIZACION DE ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO DEL AREA
DE SERVICIOS GENERALES DEL INSTITUTO DE CULTURA Y BELLAS ARTES DE DUITAMA
CULTURAMA

} ESTE ANALISIS DEL SECTOR SE ELABORA TENIENDO EN CUENTA: EL OBJETO DEL
CONTRATO Y LAS CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DE LA PERSONA
NATURAL O JURIDICA QUE SE VA A CONTRATAR Y TENIENDO EN CUENTA LAS
SIGUIENTES PERSPECTIVAS:

1. PERSPECTIVA LEGAL:

Se trata de un contrato de prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién que se suscribira de manera
directa teniendo en cuenta que son servicios profesionales para con la entidad territorial, dentro del
marco del desarrollo de las actividades para la prestacion de servicios profesionales especializados
para la realizacion de analisis de puesto de trabajo del area de servicios generales del Instituto de
Cultura y Bellas Artes de Duitama Culturama, en los términos consagrados en el Articulo 32 numeral
3°de la ley 80 de 1993, Articulo 2 numeral 4° de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, compilatorio del Art. 81 del Decreto 1510 de 2013, sin necesidad de contratar
previamente con varias ofertas.

La Seleccién del contratista y la Suscripcién del contrato obedecen a que dentro de la planta de
personal de la entidad no se cuenta con personal idéneo para el buen desarrollo de las funciones de
apoyo para el desarrollo de la prestacion de servicios profesionales especializados para la realizacion
de andlisis de puesto de trabajo del area de servicios generales del Instituto de Cultura y Bellas Artes
de Duitama Culturama.

2. PERSPECTIVA COMERCIAL:

Se trata de un contrato de prestacién de servicios de Apoyo a la Gestién que se suscribira en virtud a
que constituyen servicios profesionales para la entidad territorial consistentes en la prestacion de
servicios profesionales especializados para la realizacion de analisis de puesto de trabajo del area de
servicios generales del Instituto de Cultura y Bellas Artes de Duitama Culturama.

3. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL:

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribira bajo la modalidad Directa en el cual no es necesario
acreditar requisitos habilitantes de capacidad organizacional, esta perspectiva NO APLICA.

4. PERSPECTIVA FINANCIERA:

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribird bajo la modalidad Directa en el cual no es necesario
acreditar requisitos habilitantes de capacidad Financiera, esta perspectiva NO APLICA.

5. PERSPECTIVA TECNICA:

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribira bajo la modalidad Directa en el cual no es necesario
acreditar requisitos habilitantes de capacidad Técnica, esta perspectiva NO APLICA.
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6. PERSPECTIVA COMERCIAL FRENTE A LA DEMANDA DE LA ENTIDAD

Revisados los archivos documentales de la entidad se pudo constatar que la demanda de la
entidad en este objeto contractual para la vigencia fiscal del afio anterior fue asi:

No. DE OBJETO . CONTRATISTA VALOR $ PLAZO DE
CONTRATO | | , | | EJECUCION
CD-073- PRESTACION DE CREADSALUD SEISCIENTOS CINCO (05)
2023 SERVICIOS BOYACA SAS SETENTA Y NUEVE | DIAS HABILES
PROFESIONALES MIL PESQOS M/CTE CONTADOS A
PARA . LA ($679.000) PARTIR DEL
REALIZACION DE ACTA DE
EXAMENES INICIO
MEDICO
OCUPACIONALES

DEL PERSONAL
DE PLANTA Y DE
LIBRE
NOMBRAMIENTO
Y REMOCION DEL
INSTITUTO DE

CULTURA Y
BELLAS ARTES
DE DUITAMA
CULTURAMA
VIGENCIA 2023

MC-008- | PRESTACION DE CREADSALUD OCHOCIENTOS CUARENTAY

2024 SERVICIOS DE BOYACA SAS TREINTAY TRES CINCO (45)

EXAMENES MIL PESOS DIAS
MEDICO ($833.000) CALENDARIO
OCUPACIONALES CONTADOS A
PARA LOS PARTIR DEL
FUNCIONARIOS ACEPTACION
DEL INSTITUTO DE LA
DE CULTURA Y OFERTA

BELLAS  ARTES
DE DUITAMA
CULTURAMA
PARA LA
VIGENCIA 2024

7. PERSPECTIVA COMERCIAL FRENTE A LA DEMANDA OTRAS ENTIDADES:

Revisados los archivos del SECOP se ha sustraido la siguiente informacion que indica los procesos
contractuales con objetos similares al del presente proceso contractual y que a la vez indican los
posibles proveedores:

ENTIDAD PROCESO | MODALIDAD BIEN O SERVICIO.
DE
SELECCION
METUN PN DIRECTA |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
METUN COMO MEDICO ESPECIALISTA 11
CD 223 (ESPECIALISTA EN GERENCIA Y SALUD
2025
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OCUPACIONAL), PARA LAUNIDAD PRESTADORA
DE SALUD TIPO B BOYACA

ALCALDIA CPS-411- DIRECTA |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DISTRITO DE 2025 COMO TERAPISTA OCUPACIONAL EN EL
RIOHACHA MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
LOS EJES DEL PLAN DECENAL DE SALUD
PUBLICA VIGENCIA 2025 EN EL DISTRITO DE

RIOHACHA
MUNICIPIO DE | CD-211- DIRECTA |PRESTACION DE SERICIOS DE UN
MARIQUITA 2025 PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL PARA

IMPLEMENTAR  LAS ESTRATEGIAS DE
PROMOCION PREVENCION Y MEJORA DE LA
SALUD EN EL AMBITO LABORAL

MUNICIPIO DE | SA-SA- DIRECTA |PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
BUCARAMANG | CPS-3405- GESTION DE SEGURIDAD, SALUD
A 2025 OCUPACIONAL Y ASPECTOS AMBIENTALES,

ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO DE LA
NORMA ISO 45001 Y LA NORMATIVA VIGENTE

8. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

Tipificacion, Estimacion y Asignacidn de los Riesgos Previsibles.

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del afio 2007 y Articulo 2.2.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos
de Contratacion (Version 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso de
Seleccion y que pueden afectar La Etapa de Planeacion hasta la terminacion del Plazo de Ejecucion,
La Liquidacién del Contrato y el Vencimiento de las Garantias:

CULTURAMA sefiala que de conformidad al manual para la identificacion y cobertura del Riesgo en los
procesos de contratacion (Version 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riegos seran
asumidos de acuerdo a las siguientes reglas:

1. Por la parte que esté en mejor disposicién de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
2. y/o por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de protecciéon, mitigacién y/ o
de diversificacion

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° de la ley 1150 del afio 2007 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015, los riesgos que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria publica son:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la
actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible supervision, es decir
el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos
que alteren el orden pubiico.

Tipificacidon del Riesgo: Es la enunciacién que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos
de riesgo que, en criterio del Municipio, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del
contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el senalamiento que hace El Municipio y que debera soportar total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.
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8.1.

RIESGOS PREVISIBLES

Para los efectos del presente proceso de seleccion, son riesgos previsibles:

1)

Riesgo de no inclusion en el plan anual de adquisiciones

2) Riesgo de indebida utilizacion de la modalidad de seleccion
3) Riesgo de no descripcién clara de los servicios contratados

4)

Riesgo de disefio del proceso de contratacién que permita satisfacer las necesidades de la

entidad estatal, cumplir su mision y si es coherente con el cumplimiento de sus objetivos y metas
5) Falta de Coordinacién Interinstitucional

6)
7)
8)
9)

10) Riesgo de no realizar Registro Presupuestal
11) Incumplimiento del servicio.
12) Calidad del servicio

13) Financiero

14) Cambios normativos o de legislacion tributaria
15) Riesgos Laborales

8.2

RIESGOS IMPREVISIBLES

Riesgo de no verificacién de factores de seleccion del contratista consagrados por la norma
Riesgo de que no se firme el contrato

Riesgo de que no se presenten las Garantias
Riesgo de No Publicaciéon.

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso
fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, asonadas o
eventos que alteren el orden publico.

8.3.

IDENTIFICACION DE RIESGOS

TIPO DE RIESGO

DESCRIPCION

QUIEN LO
ASUME

MEDIDAS PARA
MITIGAR O

RIESGO DE
VARIACION DE
PRECIOS

Referido a diferentes eventos
de cambios en las condiciones
econémicas y del mercado,
que tengan impacto negativo
en el confrato

Por ser un
proyecto de corto
plazo este riesgo
es asumido por el
Contratista

El proponente debera
mantener el valor de la
propuesta econdmica
hasta el término de la
misma.

RIESGO
IMPOSITIVO

Se refiere a diferentes eventos
de cambios de Ley o de
situacion politica, que tengan
impactoc negativo en el
proyecto, como, por ejemplo, la
imposicion de nuevos
impuestos, tasas y
contribuciones. Este riesgo es
asumido por la Entidad, si dicha
situacion sucede con
posterioridad al cierre del
presente proceso.

INSTITUTO

RIESGOS DE
FUERZA MAYOR

Riesgos de Fuerza Mayor
asegurables: Estos se refieren
al impacto adverso que, sobre
la ejecucion y operacion del
proyecto, tengan los desastres
naturales. Estos incluyen los
terremotos, inundaciones,
incendios vy sequias entre

INSTITUTO

CONTRATISTA
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otros. Estos riesgos de fuerza
mayor son asegurables.

Riesgos de Fuerza Mayor
Politicos No asegurables: Se
refieren exclusivamente al
dafio emergente, derivado de
hechos de terrorismo

RIESGO
COMERCIAL

En consecuencia el precio
ofrecido por el contratista al
momento de celebrar el
contrato se mantendra hasta la
finalizacién del contrato, por
cuanto el mismo incluye los
costos directos e indirectos que
demandan su ejecucion
(costos de materiales;
transporte al sitio de
utilizacion; mano de obra en
jormadas diurnas y nocturnas o
en dias feriados, prestaciones
sociales y demas conceptos de
caracter laboral), de tal manera
gue el contratista no recibira
contraprestacion alguna
adicional y cualquier variacion
del mismo debera ser asumida
por el contratista, quien no
podra reclamar a la entidad
estatal desequilibrio econémico
del Contrato.

CONTRATISTA

RIESGO
FINANCIERO

Si las partes acordaron el pago
del contrato en moneda
nacional, se entiende que el
contratista hizo las previsiones
sobre el proceso devaluativo
del peso colombiano con
respecto al plazo de ejecucion
del contrato, por lo tanto, el
riesgo de devaluacion sera
asumido por el contratista. Si
las partes acuerdan, porque
una de ellas es una persona
juridica extranjera, la
cancelacion del componente
extranjero en la moneda
extranjera, la entidad estatal
estard asumiendo el riesgo
cambiario al momento de
efectuar el pago en moneda
extranjera.

CONTRATISTA
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DE IGUAL MANERA PARA EL ANALISIS DEL SECTOR, TENIENDO EN CUENTA

LAS ANTERIORES PERSPECTIVAS, LA ENTIDAD ESTABLECE:

recomendada para la
prestacion de servicios
objeto del Proceso de
Contratacién y el motivo
por el cual se escoge
ese tipo de
remuneracion desde la
economia, la eficiencia
y la eficacia del Proceso
de Contratacion. Es
decir, como se hara el
pago: Puede ser con
anticipo, sin anticipo, un
valor mensual fijo, un
valor por hora trabajada

por la suma CUATROCIENTOS

OCHENTA Y UN MIL
QUINIENTOS PESOS, que el
Instituto pagara al

CONTRATISTA, mediante UN
UNICO PAGO conforme los
servicios efectivamente
prestados hasta la liquidacién del
contrato. El servicio sera
cancelado dentro de los treinta
(30) dias siguientes al
cumplimiento de las actividades
derivadas del objeto del contrato
de conformidad con los
reguerimientos del INSTITUTO

No PREGUNTA RESPUESTA CUAL O POR QUE

1 ¢La Entidad Estatal | Debe ser una persona natural o | La entidad puede suplir la
requiere una persona | juridica con experiencia en el | necesidad a través de una
natural o juridica con | area objeto a contratar. persona iddnea que cuente con
tarjeta profesional? (En experiencia acreditada.
esta reflexién se cubren
aspectos legales vy
organizacionales)

2 | ;Cual es la experiencia
que requiere quien
presta el servicio de
acuerdo con la | Seis (06) meses para comprobar Un (01) contrato para
complejidad del caso? la experiencia. comprobar la experiencia,
(En esta reflexién se relacionada con el objeto a
cubren aspectos contratar
comerciales, técnicos y
de analisis de Riesgo)

3 ¢La Entidad Estatal ha
contratado
recientemente los Sl Se realiz6 mediante
servicios requeridos? Contratacion Directa

4 ¢Cual fue el Valor del
Contrato en vigencia OCHOCIENTOS Mediante Contratacion Directa
anterior? TREINTAY TRES MIL

PESOS ($833.000)

5 Cual fue la estructura Contratacion Directa Prestacion de Servicios
del Contrato en vigencia
anterior.

6 (Lla necesidad de la
Entidad Estatal fue Si De acuerdo a informe final de
satisfecha con los supervision y acta de
Procesos de liquidacion
Contratacion
anteriores?

7 El tipo de remuneracién | El valor del presente proceso es | Se pacta esta forma de pago

para que la entidad pueda
realizar un mejor seguimiento a
la ejecucidon del objeto del
contrato y teniendo en cuenta
parametros consagrados en el
Art. 40 de la ley 80 de 1993.
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| [por hora ejecutada, | DE CULTURA Y BELLAS ARTES
cuota Litis, o wuna|DE DUITAMA, previa
combinacién de las | presentacion de Informe de
anteriores. Actividades, cuenta de cobro y/o
factura con el cumplimiento de las
normas legales de DIAN vy luego
de la certificaciéon por parte del
interventor o supervisor asignado
y de la certificacion donde
consten los pagos de Seguridad
Social.
Se suscribe,
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JULIAN YOVANNY BENAVIDES CABRA
Gerente General “Culturama”




