Bogota, D.C. Septiembre de 2025

Doctor

LUIS CARLOS BUITRADO ECHEVERRI

Director de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo
Ordenador del Gasto

MINISTERIO DEL DEPORTE

Bogota, D. C.

Asunto: Propuesta Prestacién de Prestacion de servicios.
Cordial saludo,

De manera atenta me dirijo a usted con el fin de presentar propuesta para “Prestar servicios
profesionales en la formulacién de estrategias, seguimiento y control de los procesos técnico -
deportivos en talento y reserva deportiva, rendimiento y alto rendimiento deportivo a cargo de la
Direccion de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo (DPYLD)”.

Nombre: DIEGO FERNANDO ALARCON LARA
Direccién: CR 20 A 65 SUR 59

Teléfono: 3158706883

Email: diegotkd7257@gmail.com

PRESENTACION

A continuacién, se presenta la descripcion de las actividades que se pretenden desarrollar, la
metodologia que serd empleaday los productos finales.

JUSTIFICACION

El Ministerio del Deporte, tendra como objetivo, dentro del marco de sus competencias y de la ley,
formular, adoptar, dirigir, coordinar, inspeccionar, vigilar, controlar y ejecutar la politica publica,
planes, programas y proyectos en materia del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo
libre y la actividad fisica para promover el bienestar, la calidad de vida, asi como contribuir a la salud
publica, a la educacidn, a la cultura, a la cohesion e integracion social, a la conciencia nacionaly a las
relaciones internacionales, a través de la participacion de los actores publicos y privados.

OBJETIVO GENERAL

Prestar servicios profesionales en la formulacidn de estrategias, seguimiento y control de los procesos
técnico - deportivos en talento y reserva deportiva, rendimiento y alto rendimiento deportivo a cargo de
la Direccidn de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo (DPYLD).



OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo del objeto contractual el contratista debera ejecutar las siguientes actividades:

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Apoyar la implementacion de estrategias para el proceso de identificacion de potenciales
talentos, en los diferentes deportes, en articulacidon con los organismos del Sistema Nacional del
Deporte.

Realizar visitas técnicas a entrenamientos y competencias, con el fin de diagnosticar y evaluar el
proceso de los atletas y la calidad técnica de los eventos deportivos apoyados con recursos de
MinDeporte.

Programar junto a los entrenadores, equipo multidisciplinario, reuniones técnico- cientificas, para
proyectar los controles técnicos en concentraciones y competencias, con el fin de apoyar o
redireccionar los procesos de entrenamiento, conforme a las caracteristicas de las etapas
establecidas en el decreto 1052 de 2022.

Apoyar a los entrenadores y equipos técnicos del sistema nacional deporte en la elaboracién de
planes de entrenamiento y estrategias especializadas para el desarrollo y potencializacion de las
habilidades identificadas en los deportistas de acuerdo con las etapas establecidas en el decreto
1052 de 2022.

Analizar y sugerir ajustes a los planes/programas de preparacion de los deportistas, de acuerdo
con las modalidades asignadas en forma oportuna y apoyar su ejecucion.

Apoyar a la Direccién Técnica de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo en el seguimiento técnico
y administrativo de las actividades y programas que se desarrollen.

Apoyar la elaboracion y/o actualizacién, cuando haya lugar, de lineamientos especificos para
cada disciplina deportiva, asegurando la coherencia con las tendencias internacionales y
normativas vigentes.

Brindar asistencia técnica y administrativa a los diferentes organismos del Sistema Nacional del
Deporte para la planeacién y ejecucion de los programas y proyectos a cargo de la direccion de
Posicionamiento y Liderazgo Deportivo.

Apoyar los procesos de capacitacién de los programas y proyectos ejecutados por la Direcciéon de
Posicionamiento y Liderazgo Deportivo.

Apoyar técnica, y administrativamente los procesos de contratacion que adelante la dependencia,
acorde con el manual de contrataciéony supervision e interventoria de la entidad.

Apoyar las actividades de supervision en las diferentes etapas de los contratos que son
competencia del GIT de Talento y reserva y GIT de deporte de rendimiento Olimpico de la DPYLD,
en relacion con el seguimiento y control de orden técnico, administrativo y financiero.

Mantener actualizadas las bases de datos, elaboradas por la Direccién de Posicionamiento y
Liderazgo Deportivo y realizar los andlisis técnicos de las competiciones y los deportistas de
talento y reservay rendimiento deportivo.

En caso de ser necesario, realizar los desplazamientos fuera de la Ciudad de Bogota D.C, que se
requieran para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales de acuerdo con las
instrucciones impartidas por el supervisor designado por MINDEPORTE.

Revisar y proyectar respuesta a las comunicaciones tanto internas como externas,
requerimientos, derechos de peticion y demas documentos presentados por los organismos
miembros del Sistema Nacional del Deporte, drganos de control, entidades publicas y privadas y
de la comunidad en general, relacionados con el objeto del contrato y con los procesos
administrativos de la Direccién de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo.

Asistir y participar en las reuniones y comités técnico-cientificas necesarios para el desarrollo de
los programas a cargo de la Direccidon de Posicionamiento y Liderazgo Deportivo.



16. Apoyar al GIT Talento y reserva deportiva en el seguimiento técnico y administrativo de las
actividades y programas que se desarrollen, asi como en la implementacién de estrategias para el
proceso de identificacidon de potenciales talentos, en los diferentes deportes, en articulacién con
los organismos del Sistema Nacional del Deporte.

17. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del objeto contractual y las obligaciones
generales y especificas del contrato o que sean asignadas por el supervisor del contrato.

VALOR DE LA PROPUESTA MENSUAL

SEIS MILLONES QUINIENTO MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 6.500.000).

Asi mismo manifiesto bajo la gravedad de juramento que a la fecha de suscripcidon de la presente
propuesta, se entiende prestado con mi firma, que no tengo multas vigentes, ni me encuentro en mora
por el pago, de aquellas si hubieren sido impuestas con fundamento en la ley 1801 de 2016 (Cédigo

Nacional de Policiay Convivencia).

No Responsable de IVA.

TIEMPO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2025 a partir de la firma del acta

de inicio que suscriba el (la) CONTRATISTA y el (la) supervisor(a) del contrato, previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Cordialmente

DIEGO FERNANDOALARCON LARA
C.C. 1.022.933.464 DE BOGOTA



