
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMPONENTE 
FINANCIERO   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

OBL. No 1 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 CENTROS 
NIT ENTIDAD 

CONTRATISTA
CONTRATO N° 50003162025 DE 2025

FECHA 

INICIO
FECHA FIN

CENTRO ZONAL

# CUPOS CONTRATADOS                     96       1.272.486 

VALOR COSTO CUPO MES

ATENCIÓN
        1.566.583       1.543.582 

 

 

 ALISTAMIENTO 

(Valor Aprobado) 

 ATENCIÓN Mes 1 - 

JUNIO DE 2025 

 

ATENCIÓ

N Mes 2 - 

JULIO DE 

 Acta y 

Fecha 

(Aproba

ción) 

ATENCIÓN Mes 3
 Acta y Fecha 

(Aprobación) 
ATENCIÓN Mes 4

 Acta y 

Fecha 

(Aprobaci

ón) 

ATENCIÓN Mes 5

 Acta y 

Fecha 

(Aprobació

n) 

ATENCIÓN Mes 6

 Acta 

y 

Fech

a 

ATENCIÓN Mes 7

 Acta y 

Fecha 

(Aprob

ación) 

ATENCIÓN Mes 7

 Acta y 

Fecha 

(Aprobación

) 

ATENCIÓN Mes 8

 Acta y 

Fecha 

(Aprob

ación) 

ATENCIÓN Mes 9

 Acta y 

Fecha 

(Aproba

ción) 

ATENCIÓN Mes 10

 Acta y 

Fecha 

(Aprobac

ión) 

-$                            -$                              -$           -$                      -$         -$              -$          -$           -$    -$      -$               -$       

PROGRAMADO EJECUTADO NO EJECUTADO PROGRAMADO EJECUTADO NO EJECUTADO PROGRAMADO EJECUTADO
NO 

EJECUTADO

PROGRA

MADO

EJECUT

ADO
NO EJECUTADO PROGRAMADO

EJECUT

ADO

NO 

EJECUTAD

O

PROGRAM

ADO

EJECUTAD

O

NO 

EJECUT

ADO

PROG

RAMA

DO

EJECUTA

DO

NO 

EJECU

TADO

PRO

GRA

MAD

EJECUTADO

NO 

EJEC

UTAD

PROG

RAMA

DO

EJECUTAD

O

NO 

EJECUT

ADO

PROG

RAMA

DO

EJECUTA

DO

NO 

EJECUT

ADO

PROGR

AMADO

EJECU

TADO

NO 

EJECUT

ADO

PROG

RAMA

DO

EJECUT

ADO

NO 

EJECU

TADO

PROGRAMADO EJECUTADO NO EJECUTADO

43.240.185$                   22.276.853$           20.963.332$              77.832.454$           69.394.329$      8.438.125$         86.647.431$             79.699.630$      6.947.801$       -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  207.720.070$      171.370.812$      36.349.258$          

5.968.330$                     5.968.330$             -$                           10.742.549$           10.742.549$      -$                   11.936.156$             11.936.156$      -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  28.647.035$        28.647.035$        -$                      

3.340.901$                     3.340.901$             -$                           6.013.633$             6.013.633$        -$                   6.681.810$               6.681.810$        -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  16.036.344$        16.036.344$        -$                      

5.592.420$                     746.370$                4.846.050$                10.066.098$           10.066.098$      -$                   11.184.528$             11.184.528$      -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  26.843.046$        21.996.996$        4.846.050$            

2.277.916$                     -$                        2.277.916$                4.100.222$             -$                  4.100.222$         4.555.798$               2.429.786$        2.126.012$       -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  10.933.936$        2.429.786$          8.504.150$            

2.277.916$                     -$                        2.277.916$                4.100.222$             -$                  4.100.222$         4.555.798$               -$                   4.555.798$       -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  10.933.936$        -$                    10.933.936$          

2.277.916$                     2.126.078$             151.838$                   4.100.222$             4.100.222$        -$                   4.555.798$               4.555.798$        -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  10.933.936$        10.782.098$        151.838$               

4.171.277$                     2.043.862$             2.127.415$                7.509.669$             7.455.588$        54.081$              8.344.064$               8.283.974$        60.090$            -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  20.025.010$        17.783.424$        2.241.586$            

3.767.539$                     502.354$                3.265.185$                6.781.427$             6.781.427$        -$                   7.534.918$               7.534.918$        -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  18.083.884$        14.818.699$        3.265.185$            

2.277.916$                     1.214.960$             1.062.956$                4.100.222$             4.100.222$        -$                   4.555.798$               4.555.798$        -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  10.933.936$        9.870.980$          1.062.956$            

2.277.916$                     2.126.078$             151.838$                   4.100.222$             4.100.222$        -$                   4.555.798$               4.555.798$        -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  10.933.936$        10.782.098$        151.838$               

3.527.916$                     2.444.583$             1.083.333$                6.350.222$             6.350.222$        -$                   4.555.798$               4.555.798$        -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  14.433.936$        13.350.603$        1.083.333$            

2.741.111$                     365.891$                2.375.220$                4.933.873$             4.933.873$        -$                   8.149.093$               8.147.192$        1.901$              -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  15.824.077$        13.446.956$        2.377.121$            

2.741.111$                     1.397.446$             1.343.665$                4.933.873$             4.750.273$        183.600$            5.482.074$               5.278.074$        204.000$          -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  13.157.058$        11.425.793$        1.731.265$            

-$                                -$                        -$                           -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  -$                     -$                    -$                      

-$                                -$                        -$                           -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  -$                     -$                    -$                      

-$                                -$                        -$                           -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  -$                     -$                    -$                      

-$                                -$                        -$                           -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  -$                     -$                    -$                      

-$                                -$                        -$                           -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  -$                     -$                    -$                      

-$                                -$                        -$                           21.947.238$           10.228.882$      11.718.356$       25.385.819$             13.349.771$      12.036.048$     -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  47.333.057$        23.578.653$        23.754.404$          

-$                                -$                        -$                           21.029.501$           9.419.902$        11.609.599$       23.366.113$             12.205.434$      11.160.679$     -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  44.395.614$        21.625.336$        22.770.278$          

-$                                -$                        -$                           917.737$                808.980$           108.757$            2.019.706$               1.144.337$        875.369$          -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  2.937.443$          1.953.317$          984.126$               

-$                                -$                        -$                           -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  -$                     -$                    -$                      

-$                                -$                        -$                           -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  -$                     -$                    -$                      

-$                                -$                        -$                           15.552.000$           12.322.467$      3.229.533$         17.280.000$             13.745.975$      3.534.025$       -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  32.832.000$        26.068.442$        6.763.558$            

-$                                -$                        -$                           1.085.184$             -$                  1.085.184$         1.205.760$               1.088.100$        117.660$          -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  2.290.944$          1.088.100$          1.202.844$            

1.915.339$                     67.500$                  1.847.839$                3.617.525$             3.319.066$        298.459$            4.019.472$               3.525.002$        494.470$          -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  9.552.336$          6.911.568$          2.640.768$            

1.565.560$                     -$                        1.565.560$                2.818.010$             2.800.000$        18.010$              3.131.122$               3.023.695$        107.427$          -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  7.514.692$          5.823.695$          1.690.997$            

Servicios Generales para la atención en punto fijo

N/A

TALENTO HUMANO

Coordinador

Orientador Pedagógico para la Inclusión  

Orientador para el desarrollo a acceso a herramientas de 

tecnología e informática 

Auxiliar Administrativo

Manipulador de alimentos para la atención en punto fijo

10.286.851$               

4. PRESUPUESTO DE GASTOS APORTES ICBF

4. PRESUPUESTO DE GASTOS APORTES ICBF

-$                         

TOTAL 

REINVERSIONES 

APROBADAS Y 

 Acta y Fecha (Aprobación) 

VALOR INEJECUCIONES MENSUALES 

(Inasistencias)
-$                                                                                                            

 Acta y Fecha (Aprobación) 

4.872.739$                                                                         

VALOR REINVERSIONES MENSUALES

CIERRE TOTAL

Reposición dotación lúdico - pedagógica - deportiva

ATENCIÓN Mes 1 - JUNIO DE 2025 ATENCIÓN Mes 2 - JULIO DE 2025 ATENCIÓN Mes 3 ATENCIÓN Mes 4 ATENCIÓN Mes 5

Encuentros Familiares, Movilización Social y Comunitaria 

(RCL)

TRANSPORTE NNA

MATERIALES E INSUMOS

 $                                                1.037.523.072 
 $                                                      1.037.523.072,00  $                                                     -    $                                          -    $                                 -    $                      -    $                        -   

5.414.112$                                                                          

-$                  -$                      -$                        61.079.328$                                                                                           -$                        -$                                                 -$                          

96 96

ATENCIÓN Mes 6 ATENCIÓN Mes 7 ATENCIÓN Mes 8 ATENCIÓN Mes 9 ATENCIÓN Mes 10

Orientador para la gestión de servicios y apoyos para la 

gestión emocional, proyectos de vida y sistemas de apoyo 

para la toma de decisiones. 

Asistentes de vida independiente 

Orientador de seguimiento a la salud y la nutrición 

ALISTAMIENTOETAPA 

DOTACIÓN

N/A

N/A

N/A

N/A

COMPLEMENTACIÓN ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

Atención Punto Fijo (RP/RFPP)

Auxiliares Pedagógicos para la inclusión 

Orientador para la eliminación de barreras para la 

comunicación. 

Orientador para la eliminación de barreras para la movilidad y 

la vida independiente 

Orientador para el desarrollo integral desde componentes de 

atención  

96 96 96 96

-$                               

TOTAL

-$                347.219.327$             

96CUPOS NO ATENDIDOS 96 960,00 0,00

135.844.414$                                                                     150.295.585$                                                                      VALOR MENSUAL PROGRAMADO

CUPOS 

CONTRATADOS
96 96

CUPOS ATENDIDOS

96

96,00

96,00

96,00

Mes ALISTAMIENTO Mes 3Mes 1 - JUNIO DE 2025 Mes 8 Mes 9

APORTES ICBF OTROS APORTES APORTES ICBF OTRAS ADICIONES APORTES ICBF OTROS APORTES
VALOR COSTO CUPO MES

CIERRE

Mes 2 - JULIO DE 2025

3. PRESUPUESTO DE INGRESOS APORTES ICBF 

 $    1.037.523.072  $                       -   

APORTES CONTRAPARTIDA (CUANDO APLIQUE)  $                                                                     - 

VALOR FINAL DEL CONTRATO  $                             1.037.523.072  $          1.037.523.072 

APORTES ICBF 

 $                             -   

APORTES ICBF OTROS APORTES

Mes 10Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7

9696  96 96 96 96 96

2. VALOR DEL CONTRATO 

REGIONAL META CENTRO ZONAL 2 VILLAVICENCIO
PERIODO DEL 

INFORME

DESDE - 

01/07/2025
MUNICIPIO (S) DE ATENCIÓN

VALOR APORTES VALOR ADICIONES VALOR DISMINUCIONES VALOR TOTAL 

HASTA - 

31/07/2025

FECHA DE 

ELABORACIÓN 

INFORME 

FINANCIERO

08/08/2025
RESPONSABLE DE 

LA ELABORACIÓN

LEYDI TATIANA 

PEÑA

VALOR COSTO CUPO MES

ALISTAMIENTO

PROCESO

PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN

FORMATO SEGUIMIENTO FINANCIERO 

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSIÓN

F23.GO6.PP 05/06/2025

Versión 1 3 de 6

Clasificación de la Información

PÚBLICA

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO

Forma de Atención
ENTIDAD 

CONTRATISTA
 892.099.299 - 7 

FECHA LEGALIZACIÓN 

DEL CONTRATO
15/05/2025 19/05/2025 18/12/2025

TIEMPO DE 

ATENCIÓN
7

 ASOCIACIÓN DE PADRES DEL CENTRO DE 

EDUCACIÓN ESPECIAL DE VILLAVICENCIO. 



187.327$                        -$                        187.327$                   337.188$                300.000$           37.188$              374.654$                  300.000$           74.654$            -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  899.169$             600.000$             299.169$               

-$                                -$                        -$                           462.327$                219.066$           243.261$            513.696$                  201.307$           312.389$          -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  976.023$             420.373$             555.650$               

162.452$                        67.500$                  94.952$                     -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  162.452$             67.500$               94.952$                 

-$                                -$                        -$                           -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  -$                     -$                    -$                      

8.589.564$                     1.133.000$             7.456.564$                -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  8.589.564$          1.133.000$          7.456.564$            

4.000.000$                     -$                        4.000.000$                -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  4.000.000$          -$                    4.000.000$            

1.500.000$                     -$                        1.500.000$                -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  1.500.000$          -$                    1.500.000$            

1.949.564$                     -$                        1.949.564$                -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  1.949.564$          -$                    1.949.564$            

700.000$                        693.000$                7.000$                       -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  700.000$             693.000$             7.000$                   

140.000$                        140.000$                -$                           -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  140.000$             140.000$             -$                      

300.000$                        300.000$                -$                           -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  300.000$             300.000$             -$                      

-$                                -$                        -$                           713.664$                713.664$           -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  713.664,00$        713.664,00$        -$                      

4.433.993$                     3.357.513$             1.076.480$                9.774.628$             7.596.900$        2.177.728$         11.011.099$             9.468.349$        1.542.750$       -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  25.219.720$        20.422.762$        4.796.958$            

300.000$                        -$                        300.000$                   450.000$                356.675$           93.325$              520.000$                  513.984$           6.016$              -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  1.270.000$          870.659$             399.341$               

-$                                -$                        -$                           500.000$                -$                  500.000$            600.000$                  524.999$           75.001$            -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  1.100.000$          524.999$             575.001$               

1.100.000$                     592.865$                507.135$                   2.250.000$             1.494.779$        755.221$            2.500.000$               1.666.474$        833.526$          -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  5.850.000$          3.754.118$          2.095.882$            

-$                                -$                        -$                           164.640$                -$                  164.640$            300.000$                  281.700$           18.300$            -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  464.640$             281.700$             182.940$               

100.000$                        -$                        100.000$                   900.000$                734.400$           165.600$            1.000.000$               954.500$           45.500$            -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  2.000.000$          1.688.900$          311.100$               

-$                                -$                        -$                           450.000$                -$                  450.000$            550.000$                  -$                   550.000$          -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  1.000.000$          -$                    1.000.000$            

-$                                -$                        -$                           -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  -$                     -$                    -$                      

-$                                -$                        -$                           -$                        -$                  -$                   -$                          -$                   -$                  -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  -$                     -$                    -$                      

2.933.993$                     2.764.648$             169.345$                   5.059.988$             5.011.046$        48.942$              5.541.099$               5.526.692$        14.407$            -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  13.535.080$        13.302.386$        232.694$               

2.656.925$                     -$                        2.656.925$                4.782.467$             -$                  4.782.467$         4.146.833$               -$                   4.146.833$       -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  11.586.225$        -$                    11.586.225$          

243.322$                        -$                        243.322$                   539.254$                954$                  538.300$            599.171$                  325.746$           273.425$          -$       -$      -$                  -$                    -$     -$          -$          -$          -$      ### -$       -$    ### -$             -$  -$   -$           -$     -$   -$       -$     -$      -$    -$     -$   -$     -$  1.381.747$          326.700$             1.055.047$            

61.079.328$                   26.834.866$           34.244.462$              135.844.414$         103.576.262$    32.268.152$       150.295.585$           121.202.573$    29.093.012$     -$           -$          -$                      -$                        -$         -$              -$              -$              -$          -$     -$           -$        -$    -$                 -$      -$       -$               -$         -$       -$           -$         -$          -$        -$         -$       -$         -$      347.219.327$      251.613.701$      95.605.626$          

34.244.462$              32.268.152$       29.093.012$     -$                      -$              -$          -$        -$      -$         -$         -$         -$      

TOTAL VALOR A 

DESEMBOLSAR

TOTAL  

RENDIMIENTOS 

FINANCIEROS/REINT

EGROS

El Convenio/Contrato generó rendimientos financieros:   

FECHA DE INICIO

(Extracto Bancario)

FECHA DE CORTE

(Extracto Bancario)

ANEXA RECIBO

(SÍ/NO)

01/06/2025 30/06/2025 SI

01/07/2025 31/07/2025

DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA

Para  constancia  de  lo  anterior,  se  firma el presente informe a los  

Nombre: ANDREA LEAL PEREZ Nombre: ADRIANA ACOSTA HERRERA

C.C.: 1.121.831.835 de Villavicencio (M) C.C.: 51.958.645 de Bogota

Tarjeta Profesional:  175277 T

¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

251.613.701$                        26.834.866$                                                                                           103.576.262$                                                                     121.202.573$                                                                      -$                                                         -$                                                             -$                                                    -$                                      -$                                         -$                                              -$                                         -$                                        -$                                    

TOTAL
 Inasistencias  no 

se ejecuto en el 

mes  y 

 Inasistencias  

no se ejecuto en 

el mes  y 

 Inasistencias  

no se ejecuto 

en el mes  y 

 Inasistencias  no 

se ejecuto en el 

mes  y diferencias 

Aseo

Reparación y mantenimiento de dotación instituciona

Servicios públicos

Pendón

TOTAL 

Acciones de movilización social

Gastos bancarios (comisiones, transferencias y chequeras)

Materiales o dispositivos de apoyo de baja complejidad para 

los participantes

Otros (lo que se requiera para el adecuado desarrollo de la 

Modalidad)

UTILIZACIÓN DE INSTALACIONES EN AMBIENTES SANOS

GASTOS OPERATIVOS

Valla

 Inasistencias  no se 

ejecuto en el mes  y 

diferencias en soportes   

 Inasistencias  no se 

ejecuto en el mes  y 

diferencias en 

 Inasistencias  

no se ejecuto 

en el mes  y 

 Inasistencias  no 

se ejecuto en el 

mes  y diferencias 

 Inasistencias  no 

se ejecuto en el 

mes  y diferencias 

Mantenimiento de instalaciones locativas

Chaleco

Gorra

Camisetas

Carné

Reposición Menaje de alimentación

Dotación de aseo e higiene personal

Botiquín

PÓLIZA

MATERIAL IDENTIFICACIÓN

1.509,70$                                                    DD/MM/AAAA -$                                                    

146,05$                                                       29/07/2025 -$                                                    

Contador/Revisor Fiscal (según aplique) Representante Legal 

-$                                                                 DD/MM/AAAA -$                                                    

-$                                                                 DD/MM/AAAA -$                                                    

08/08/2025

VALOR RENDIMIENTOS FINANCIEROS FECHA CONSIGNACIÓN VALOR REINTEGROS

DIFERENCIA SOPORTES

TOTAL INEJECUCIONES MES (Inasistencias+No 

ejeutado+Diferencia Soportes)

VALOR A DESEMBOLSAR

SÍ NO La entidad generó reintegros:                                 SÍ

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS/REINTEGROS

 Inasistencias  no se ejecuto en el mes  y 

diferencias en soportes   

 Inasistencias  no se ejecuto en el 

mes  y diferencias en soportes   

 Inasistencias  no se ejecuto en el 

mes  y diferencias en soportes   

NO

Papelería

GRAVAMEN MOVIMIENTOS FINANCIEROS GMF



 

 

 

 

OBL. No 2 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 1 



ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION

NIT. 892099299

SALDO FINAL:SALDO INICIAL: 26,595,555.04 48,411,154.99

RESUMEN

01 de julio de 2025 31 de julio de 2025DESDE:

CUENTA DE AHORROS

HASTA:

NÚMERO: 849-000065-70

INFORME CONSOLIDADO

FECHA DESCRIPCIÓN SUCURSAL/CANAL DOCUMENTO VALOR

SALDO INICIAL 000000 26,595,555.042025/07/01
SALDO DIA 000000 26,595,664.332025/07/03
ABONO INTERESES AHORROS UNICENTRO V/CENCIO 000000 109.292025/07/03
SALDO DIA 000000 7,935,721.932025/07/04
IMPTO GOBIERNO 4X1000 UNICENTRO V/CENCIO 000000 -74,342.402025/07/04
PAGO PSE APORTES EN LINEA UNICENTRO V/CENCIO 000000 -10,557,900.002025/07/04
PAGO PSE SOI ACH UNICENTRO V/CENCIO 000000 -8,027,700.002025/07/04
SALDO DIA 000000 7,935,776.282025/07/08
ABONO INTERESES AHORROS UNICENTRO V/CENCIO 000000 54.352025/07/08
SALDO DIA 000000 7,804,131.802025/07/09
IMPTO GOBIERNO 4X1000 UNICENTRO V/CENCIO 000000 -524.482025/07/09
PAGO PSE UNE - EPM Telecomuni UNICENTRO V/CENCIO 000000 -131,120.002025/07/09
SALDO DIA 000000 7,804,334.912025/07/27
ABONO INTERESES AHORROS UNICENTRO V/CENCIO 000000 203.112025/07/27
SALDO DIA 000000 111,381,054.632025/07/28
ABONO INTERESES AHORROS UNICENTRO V/CENCIO 000000 457.722025/07/28
PAGO INTERBANCARIO UNICENTRO V/CENCIO 000000 103,576,262.002025/07/28
SALDO DIA 000000 111,381,365.722025/07/29
ABONO INTERESES AHORROS UNICENTRO V/CENCIO 000000 457.722025/07/29
IMPTO GOBIERNO 4X1000 UNICENTRO V/CENCIO 000000 -0.582025/07/29
PAGO PSE MINISTERIO DE HACIEN UNICENTRO V/CENCIO 000000 -146.052025/07/29
SALDO DIA 000000 58,839,917.802025/07/30
ABONO INTERESES AHORROS UNICENTRO V/CENCIO 000000 161.202025/07/30
IMPTO GOBIERNO 4X1000 UNICENTRO V/CENCIO 000000 -209,329.122025/07/30
PAGO CTA MAE DEISY YANETH GR UNICENTRO V/CENCIO 000000 -2,760,000.002025/07/30
PAGO CTA MAE ADRIANA ACOSTA UNICENTRO V/CENCIO 000000 -5,408,416.002025/07/30
PAGO CTA MAEST SONIA LILIANA UNICENTRO V/CENCIO 000000 -2,760,000.002025/07/30
PAGO CTA MAE FELIX EDUARDO H UNICENTRO V/CENCIO 000000 -213,500.002025/07/30
PAGO CTA MAEST Karen Paola No UNICENTRO V/CENCIO 000000 -456,192.002025/07/30
PAGO CTA MAE Luz Marina Pard UNICENTRO V/CENCIO 000000 -1,672,000.002025/07/30
PAGO CTA MAE LEYDI TATIANA P UNICENTRO V/CENCIO 000000 -3,184,150.002025/07/30
PAGO CTA MAEST ANGELICA MARIA UNICENTRO V/CENCIO 000000 -2,760,000.002025/07/30
PAGO CTA MAE MARIA DEL TRANS UNICENTRO V/CENCIO 000000 -1,832,000.002025/07/30
PAGO CTA MAE Esneida Rubiela UNICENTRO V/CENCIO 000000 -1,764,000.002025/07/30
PAGO CTA MAEST Didacticos Ter UNICENTRO V/CENCIO 000000 -3,023,695.002025/07/30
PAGO CTA MAEST YENY YASMIN LA UNICENTRO V/CENCIO 000000 -2,316,000.002025/07/30
PAGO CTA MAE EDILSA BADILLO UNICENTRO V/CENCIO 000000 -1,672,000.002025/07/30
PAGO CTA MAEST Deycy Caterine UNICENTRO V/CENCIO 000000 -1,472,000.002025/07/30
PAGO CTA MAEST ANA MARIA REYE UNICENTRO V/CENCIO 000000 -4,048,000.002025/07/30
PAGO CTA MAE MAYRA ALEJANDRA UNICENTRO V/CENCIO 000000 -2,316,000.002025/07/30
PAGO CTA MAE IVAN ANDRES MAL UNICENTRO V/CENCIO 000000 -696,540.002025/07/30
PAGO CTA MAEST COOPERATIVA DE UNICENTRO V/CENCIO 000000 -1,484,184.002025/07/30
PAGO CTA MAEST JESUS DAZA VEG UNICENTRO V/CENCIO 000000 -2,316,000.002025/07/30
PAGO CTA MAEST ANA CECILIA GA UNICENTRO V/CENCIO 000000 -3,456,000.002025/07/30
PAGO CTA MAE JOHANA MARCELA UNICENTRO V/CENCIO 000000 -2,316,000.002025/07/30
PAGO CTA MAEST LEONOR ISABELA UNICENTRO V/CENCIO 000000 -2,760,000.002025/07/30
PAGO CTA MAEST Karen Paola No UNICENTRO V/CENCIO 000000 -1,288,000.002025/07/30
PAGO CTA MAEST MARIA LUCEYLE UNICENTRO V/CENCIO 000000 -119,100.002025/07/30
PAGO PSE COMUNICACION CELULAR UNICENTRO V/CENCIO 000000 -238,503.002025/07/30
SALDO FINAL 000000 48,411,154.992025/07/31
ABONO INTERESES AHORROS UNICENTRO V/CENCIO 000000 66.312025/07/31
IMPTO GOBIERNO 4X1000 UNICENTRO V/CENCIO 000000 -41,549.122025/07/31
PAGO CTA MAE JUAN DAVID BELL UNICENTRO V/CENCIO 000000 -420,000.002025/07/31
PAGO CTA MAE DISTRIBUIDORA S UNICENTRO V/CENCIO 000000 -144,000.002025/07/31
PAGO CTA MAE JUAN DAVID BELL UNICENTRO V/CENCIO 000000 -1,891,500.002025/07/31
PAGO CTA MAE DISTRIBUIDORA S UNICENTRO V/CENCIO 000000 -3,652,751.002025/07/31
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ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION

NIT. 892099299

01 de julio de 2025 31 de julio de 2025DESDE:

CUENTA DE AHORROS

HASTA:

NÚMERO: 849-000065-70

INFORME CONSOLIDADO

FECHA DESCRIPCIÓN SUCURSAL/CANAL DOCUMENTO VALOR

PAGO CTA MAE HIRLEY ROMAN CA UNICENTRO V/CENCIO 000000 -225,000.002025/07/31
PAGO CTA MAEST LLANOCARNES EX UNICENTRO V/CENCIO 000000 -3,309,992.002025/07/31
PAGO CTA MAE COMERCIALIZADOR UNICENTRO V/CENCIO 000000 -403,188.002025/07/31
PAGO CTA MAE EXA SOLUCIONES UNICENTRO V/CENCIO 000000 -304,999.002025/07/31
PAGO PSE SEGUROS BOLIVAR S.A. UNICENTRO V/CENCIO 000000 -35,850.002025/07/31
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OBL. No 5 

 

 

 

 

 



OPERADOR CONTRATISTA 
 
…………………..……………..…… 

               …………………………………….   … 

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO   CELULAR  3115897619   E-MAIL: ceevcio@hotmail.com   
VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

CONTRATO DE APORTE N° 50003162025 
 

Suscrito entre  

El ICBF y el Centro de Educación Especial de Villavicencio 

Servicio Centros de Apoyo a la Inclusión.  

 

 

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL Y LA REVISORA 

FISCAL DE LA ASOCIACIÓN DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACIÓN 

ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 

 

CERTIFICA: 

 

Que La ASOCIACIÓN DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL DE 

VILLAVICENCIO identificada con NIT 892.099.299-7, Estructura la información 

Financiera según el Plan Único de Cuentas PUC, con sus soportes organizados y la 

aplicación de las NIIF7, así como el debido registro en el software contable – World 

Office.         

  
La presente certificación se expide para dar cumplimiento a los requisitos soportes a 

la Cuenta de Cobro por servicios prestados al Instituto Colombiano de Bienestar 

Familiar durante el Segundo mes de Atención.                     

                      
 
Dada en Villavicencio, a los Ocho (08) días del mes de Agosto de 2025.   
     

 
 

 

 
    ADRIANA ACOSTA HERRERA             ANDREA LEAL PEREZ.      

Directora Ejecutiva y Representante Legal                               Revisora Fiscal CEE 

             C.C. 51.958.645            T.P. 175277 – T   C.C.1.121.831.835  
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OPERADOR CONTRATISTA 
 
…………………..……………..…… 

               …………………………………….   … 

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO   CELULAR  3115897619   E-MAIL: ceevcio@hotmail.com   
VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

CONTRATO DE APORTE N° 50003162025 
 

Suscrito entre  

El ICBF y el Centro de Educación Especial de Villavicencio 

Servicio Centros de Apoyo a la Inclusión.  

 

 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO PAGO A PROVEEDORES 

 

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL Y LA REVISORA 

FISCAL DE LA ASOCIACIÓN DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACIÓN 

ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 

 

CERTIFICA: 

 

Que La ASOCIACIÓN DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL DE 

VILLAVICENCIO identificada con NIT 892.099.299-7, se encuentra al día y a Paz y 

Salvo por pago de servicios y compras a proveedores en el desarrollo del objeto 

social; que no se tiene a la fecha requerimientos, citaciones ni conciliaciones por 

ningún concepto con respecto a compromisos económicos laborales; ni civiles por 

deudas a proveedores. 

 
La presente certificación se expide para dar cumplimiento a los requisitos soportes a 

la Cuenta de Cobro por servicios prestados al Instituto Colombiano de Bienestar 

Familiar durante el Segundo mes de Atención                      

 
 
Dada en Villavicencio, a los Ocho (08) días del mes de Agosto de 2025.   
 
       
 
 
 
 
    ADRIANA ACOSTA HERRERA             ANDREA LEAL PEREZ.   

Directora Ejecutiva y Representante Legal                              Revisora Fiscal CEE 

                C.C. 51.958.645            T.P. 175277 – T   C.C.1.121.831.835  
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F23.GO6.PP 05/06/2025

Versión 1 2 de 6

Forma de Atención CENTROS Regional META

META

CENTRO ZONAL 2 

Entidad contratista

ASOCIACIÓN DE PADRES DEL 

CENTRO DE EDUCACIÓN 

ESPECIAL DE VILLAVICENCIO.

Nit Entidad Contratista 892.099.299 - 7 N° del Contrato

19/05/2025

Total Cupos 

Contratados
96 Tiempo de ejecución Meses 7,00

ETAPA CONTRACTUAL Costo Cupo Mes (CCM) VALOR MENSUAL Tiempo por Etapa

Alistamiento  $                    1.272.486  $                   122.158.656                           0,50               61.079.328 

Atención  $                    1.566.583  $                   150.391.968                           6,00             902.351.808 

Cierre  $                    1.543.582  $                   148.183.872                           0,50               74.091.936 

CÓDIGO INGRESOS % PART

1100  $            1.037.523.072,00 100,00%

1200  $                                   -   0,00%

1300 0%  $                                   -   0,00%

1400  $                                   -   0,00%

 $            1.037.523.072,00 100,00%

CÓDIGO

2100 ALISTAMIENTO ATENCIÓN CIERRE TOTAL

2101  $               5.968.330  $             71.616.936  $                  5.968.326  $             83.553.592 

2102  $               3.340.901  $             40.090.860  $                  3.340.909  $             46.772.670 

2103  $               5.592.420  $             67.107.168  $                  5.592.408  $             78.291.996 

2104  $               2.277.916  $             27.334.788  $                  2.277.882  $             31.890.586 

2105  $               2.277.916  $             27.334.788  $                  2.277.882  $             31.890.586 

2106  $               2.277.916  $             27.334.788  $                  2.277.882  $             31.890.586 

2107  $               4.171.277  $             50.064.384  $                  4.171.467  $             58.407.128 

2108  $               3.767.539  $             45.209.508  $                  3.767.479  $             52.744.526 

2109  $               2.277.916  $             27.334.788  $                  2.277.882  $             31.890.586 

2110  $               2.277.916  $             27.334.788  $                  2.277.882  $             31.890.586 

2111  $               3.527.916  $             29.584.788  $                  2.277.882  $             35.390.586 

2112  $               2.741.111  $             46.494.244  $                  4.073.790  $             53.309.145 

2113  $               2.741.111  $             32.892.444  $                  2.741.165  $             38.374.720 

 $                      43.240.185  $                    519.734.272  $                         43.322.836  $                    606.297.293 

70,79% 57,50% 58,36% 58,35%

70,79% 57,60% 58,47%

2110 ALISTAMIENTO ATENCIÓN CIERRE TOTAL

2111  $                                   -    $                                   -    $                                       -    $                                     - 

2112  $                                   -    $                                   -    $                                       -    $                                     - 

2113  $                                   -    $                                   -    $                                       -    $                                     - 

2114  $                                   -    $                                   -    $                                       -    $                                     - 

 $                                   -    $                                   -    $                                       -    $                                   -   

0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00%

43.240.185,00$                  519.734.272,00$                43.322.836$                          606.297.293,00$                

2200 ALISTAMIENTO ATENCIÓN CIERRE TOTAL

2201  $                                   -    $                    140.196.675  $                         11.177.059  $                    151.373.734 

2202  $                                   -    $                     11.718.237  $                           1.200.000  $                      12.918.237 

2203  $                                   -    $                                   -    $                                       -    $                                     - 

 $                                   -    $                    151.914.912  $                         12.377.059  $                    164.291.971 

0,00% 16,21% 15,09% 15,18%
 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE SUBTOTAL PRESUPUESTO DE COMPLEMENTACIÓN 

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL / APOYOS NUTRICIONALES 

2.2 NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

COMPLEMENTACIÓN ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

Atención Punto Fijo (RP/RFPP)

Encuentros Familiares, Movilización Social y Comunitaria (RCL)

SUBTOTAL PRESUPUESTO DE COMPLEMENTACIÓN ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL / APOYOS 

NUTRICIONALES

N/A

N/A

N/A

SUBTOTAL PRESUPUESTO DE TRANSPORTE Y GASTOS DE VIAJE

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE SUBTOTAL PRESUPUESTO DE TRANSPORTE Y GASTOS DE 

VIAJE 

2.1 SUBTOTAL PRESUPUESTO DE TALENTO HUMANO, TRASPORTE Y GASTOS DE VIAJE

Manipulador de alimentos para la atención en punto fijo

Servicios Generales para la atención en punto fijo

SUBTOTAL PRESUPUESTO DE COSTOS TALENTO HUMANO

 TOPE DE PARTICIPACIÓN TALENTO HUMANO 

N/A

N/A

Orientador para la gestión de servicios y apoyos para la gestión 

emocional, proyectos de vida y sistemas de apoyo para la toma de 

decisiones. 

Asistentes de vida independiente 

Orientador de seguimiento a la salud y la nutrición 

Orientador para el desarrollo integral desde componentes de atención  

Orientador para el desarrollo a acceso a herramientas de tecnología e 

informática 

Auxiliar Administrativo

TALENTO HUMANO

Coordinador

Orientador Pedagógico para la Inclusión  

Auxiliares Pedagógicos para la inclusión 

Orientador para la eliminación de barreras para la comunicación. 

Orientador para la eliminación de barreras para la movilidad y la vida 

independiente 

Otros Ingresos (Cuando aplique)

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS

2. PRESUPUESTO DE EGRESOS

2.1 PRESUPUESTO DE TALENTO HUMANO Y GASTOS DE VIAJE

COMPONENTE DEL COSTO O GASTO ETAPA / COSTO O GASTO

1.037.523.072

1. PRESUPUESTO DE INGRESOS

OBJETO DEL INGRESO

Aportes ICBF 

Donaciones (Cuando aplique)

Aportes contrapartida (Cuando aplique) 

50003162025

Fecha de Inicio Fecha de Final 18/12/2025

Valor contrato Valor total aportes ICBF

PROCESO

PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN

FORMATO SEGUIMIENTO FINANCIERO

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSIÓN
Clasificación de la Información

PÚBLICA

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO/CONVENIO/INICIATIVA

MUNICIPIO (S) DE 

ATENCIÓN
VILLAVICENCIO

Centro Zonal Zona 21



0,00% 16,84% 16,71%

2202  $                                   -    $                    103.680.000  $                           8.639.992  $                    112.319.992 

0,00% 11,49% 11,66% 10,83%

0,00% 11,49% 11,66%

2203
 0  $                       7.234.560  $                              602.880  $                        7.837.440 

0,00% 0,80% 0,81% 0,76%

0,00% 0,80% 0,81%

2204  ALISTAMIENTO  ATENCIÓN  CIERRE  TOTAL 

220401  $                        1.565.560  $                     18.786.733  $                           1.565.561  $                      21.917.854 

220402  $                           187.327  $                       2.247.921  $                              187.327  $                        2.622.575 

220403  $                                   -    $                       3.082.176  $                              256.848  $                        3.339.024 

220404  $                           162.452  $                                   -    $                                       -    $                           162.452 

 $                        1.915.339  $                     24.116.830  $                           2.009.736  $                      28.041.905 

3,14% 2,67% 2,71% 2,70%

3,14% 2,67% 2,71%

2206  ALISTAMIENTO  ATENCIÓN  CIERRE  TOTAL 

220601  $                        4.000.000  $                                   -    $                                       -    $                        4.000.000 

220602  $                        1.500.000  $                                   -    $                                       -    $                        1.500.000 

220603  $                        1.949.564  $                                   -    $                                       -    $                        1.949.564 

220604  $                           700.000  $                                   -    $                                       -    $                           700.000 

220605  $                           140.000  $                                   -    $                                       -    $                           140.000 

220606  $                           300.000  $                                   -    $                                       -    $                           300.000 

 $                        8.589.564  $                                   -    $                                       -    $                        8.589.564 

14,06% 0,00% 0,00% 0,83%

14,06% 0,00% 0,00%

2207  $                                   -    $                          713.664  $                                48.192  $                           761.856 

0,00% 0,06% 0,07% 0,06%

0,00% 0,08% 0,07%

10.504.903$                       287.659.966$                    23.677.859$                          321.842.728$                     

2300 ALISTAMIENTO ATENCIÓN CIERRE TOTAL

2300
 $                        4.433.993  $                     66.066.590  $                           5.421.752  $                      75.922.335 

230001  $                           300.000  $                       3.102.000  $                              260.000  $                        3.662.000 

230002  $                                   -    $                       3.560.000  $                              300.000  $                        3.860.000 

230003  $                        1.100.000  $                     15.000.000  $                           1.300.000  $                      17.400.000 

230004  $                                   -    $                       1.710.640  $                                       -    $                        1.710.640 

230005  $                           100.000  $                       6.000.000  $                              900.000  $                        7.000.000 

230006  $                                   -    $                       3.450.000  $                                       -    $                        3.450.000 

230007  $                                   -    $                                   -    $                                       -    $                                   -   

230008  $                                   -    $                                   -    $                                       -    $                                   -   

230009
 $                        2.933.993  $                     33.108.590  $                           2.661.752  $                      38.704.335 

4.433.993$                         65.931.230$                      5.421.752$                            75.786.975$                       

7,26% 7,32% 7,32% 7,32%

7,26% 7,31% 7,32%

2302  $                        2.656.925  $                     25.431.313  $                           1.374.302  $                      29.462.540 

4,35% 3,53% 3,59% 3,59%

4,35% 2,82% 1,85%

2303  $                           243.322  $                       3.595.027  $                              295.187  $                        4.133.536 

0,40% 0,40% 0,40% 0,40%

0,398% 0,398% 0,398%

7.334.240$                         94.957.570$                      7.091.241$                            109.383.051$                     

 $             61.079.328  $           902.351.808  $                74.091.936  $        1.037.523.072 

 $                      61.079.328  $                    902.351.808  $                         74.091.936  $                  1.037.523.072 

Diferencia -$                                 -$                                -$                                    -$                                 

Control de Valores VERDADERO VERDADERO VERDADERO VERDADERO

% Total 100,00% 100,00% 100,00%

Contador/Revisor Fiscal (cuando aplique) Representante Legal

Nombre: ANDREA LEAL PEREZ Nombre:  ADRIANA ACOSTA HERRERA

C.C.:  1.121.831.835 de Villavicencio (M) C.C.: 51.958.645 de Bogota

Tarjeta profesional: 175277 T

2.2 SUBTOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS

¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

SUBTOTAL OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE  

UTILIZACIÓN DE INSTALACIONES EN AMBIENTES SANOS

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE UTILIZACIÓN DE INSTALACIONES EN AMBIENTES SANOS 

GRAVAMEN MOVIMIENTOS FINANCIEROS GMF

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE GRAVAMEN MOVIMIENTOS FINANCIEROS GMF 

Papelería

Mantenimiento de instalaciones locativas

Acciones de movilización social

Gastos bancarios (comisiones, transferencias y chequeras)

Materiales o dispositivos de apoyo de baja complejidad para los 

participantes

Otros (lo que se requiera para el adecuado desarrollo de la Modalidad)

2.3. OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS

GASTOS OPERATIVOS

GASTOS OPERATIVOS

Aseo

Reparación y mantenimiento de dotación instituciona

Servicios públicos

Pendón

SUBTOTAL PRESUPUESTO DE MATERIAL IDENTIFICACIÓN

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE SUBTOTAL PRESUPUESTO DE MATERIAL IDENTIFICACIÓN 

PÓLIZA

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE PÓLIZA 

2.2 SUBTOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

 MATERIAL IDENTIFICACIÓN 

Chaleco

Gorra

Camisetas

Carné

Valla

Reposición dotación lúdico - pedagógica - deportiva

Reposición Menaje de alimentación

Dotación de aseo e higiene personal

Botiquín

SUBTOTAL PRESUPUESTO DE DOTACIÓN

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE SUBTOTAL PRESUPUESTO DE DOTACIÓN 

TRANSPORTE NNA

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE TRANSPORTE NNA 

MATERIALES E INSUMOS

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE MATERIALES E INSUMOS 

 DOTACIÓN 



CÓDIGO
INGRESOS 

ALISTAMIENTO

INGRESOS 

ATENCIÓN
INGRESOS CIERRE % PART

1100  $             61.079.328  $            902.351.808  $           74.091.936 100,00%

1200  $                           -   0,00%

1300  $                           -   0,00%

1400  $                           -   0,00%

 $             61.079.328  $            902.351.808  $           74.091.936 100,00%

CODIGO

ALISTAMIENTO - DEL 

19 MAYO  A 

30 MAYO 25

ALISTAMIENTO - DEL 

01 JUNIO A 

03 JUNIO 25

ATENCIÓN - DEL 04 

JUNIO A 30 JUNIO 

25 

ATENCIÓN - JULIO
ATENCIÓN - 

AGOSTO

ATENCIÓN - 

SEPTIEMBRE

ATENCIÓN - 

OCTUBRE

ATENCIÓN - 

NOVIEMBRE

ATENCIÓN - DEL 

01 DICIEMBRE A 

03 DICIEMBRE 25

CIERRE - DEL 

04 DICIEMBRE  A 

18 DICIEMBRE 25

TOTAL

2100

2101  $               4.774.723  $                1.193.607  $           10.742.549  $         11.936.156  $        11.936.156  $        11.936.156  $       11.936.156  $        11.936.156  $           1.193.607  $          5.968.326  $         83.553.592 71.616.936

2102  $               2.672.724  $                  668.177  $             6.013.633  $           6.681.810  $          6.681.810  $          6.681.810  $         6.681.810  $          6.681.810  $              668.177  $          3.340.909  $         46.772.670 40.090.860

2103  $               4.473.990  $                1.118.430  $           10.066.098  $         11.184.528  $        11.184.528  $        11.184.528  $       11.184.528  $        11.184.528  $           1.118.430  $          5.592.408  $         78.291.996 67.107.168

2104  $               1.822.340  $                  455.576  $             4.100.222  $           4.555.798  $          4.555.798  $          4.555.798  $         4.555.798  $          4.555.798  $              455.576  $          2.277.882  $         31.890.586 27.334.788

2105  $               1.822.340  $                  455.576  $             4.100.222  $           4.555.798  $          4.555.798  $          4.555.798  $         4.555.798  $          4.555.798  $              455.576  $          2.277.882  $         31.890.586 27.334.788

2106  $               1.822.340  $                  455.576  $             4.100.222  $           4.555.798  $          4.555.798  $          4.555.798  $         4.555.798  $          4.555.798  $              455.576  $          2.277.882  $         31.890.586 27.334.788

2107  $               3.342.891  $                  828.386  $             7.509.669  $           8.344.064  $          8.344.064  $          8.344.064  $         8.344.064  $          8.344.064  $              834.395  $          4.171.467  $         58.407.128 50.064.384

2108  $               3.014.048  $                  753.491  $             6.781.427  $           7.534.918  $          7.534.918  $          7.534.918  $         7.534.918  $          7.534.918  $              753.491  $          3.767.479  $         52.744.526 45.209.508

2109  $               1.822.340  $                  455.576  $             4.100.222  $           4.555.798  $          4.555.798  $          4.555.798  $         4.555.798  $          4.555.798  $              455.576  $          2.277.882  $         31.890.586 27.334.788

2110  $               1.822.340  $                  455.576  $             4.100.222  $           4.555.798  $          4.555.798  $          4.555.798  $         4.555.798  $          4.555.798  $              455.576  $          2.277.882  $         31.890.586 27.334.788

2111  $               2.822.340  $                  705.576  $             6.350.222  $           4.555.798  $          4.555.798  $          4.555.798  $         4.555.798  $          4.555.798  $              455.576  $          2.277.882  $         35.390.586 29.584.788

2112  $               2.192.910  $                  548.201  $             4.933.873  $           8.149.093  $          8.149.093  $          8.149.093  $         8.149.093  $          8.149.093  $              814.906  $          4.073.790  $         53.309.145 46.494.244

2113  $               2.192.910  $                  548.201  $             4.933.873  $           5.482.074  $          5.482.074  $          5.482.074  $         5.482.074  $          5.482.074  $              548.201  $          2.741.165  $         38.374.720 32.892.444

 $             34.598.236  $                8.641.949  $           77.832.454  $         86.647.431  $        86.647.431  $        86.647.431  $       86.647.431  $        86.647.431  $           8.664.663  $         43.322.836  $       606.297.293 519.734.272

 $             34.598.236  $                8.641.949  $           77.832.454  $         86.647.431  $        86.647.431  $        86.647.431  $       86.647.431  $        86.647.431  $           8.664.663  $         43.322.836  $       606.297.293 

CODIGO

ALISTAMIENTO - DEL 

19 MAYO  A 

30 MAYO 25

ALISTAMIENTO - DEL 

01 JUNIO A 

03 JUNIO 25

ATENCIÓN - DEL 04 

JUNIO A 30 JUNIO 

25 

ATENCIÓN - JULIO
ATENCIÓN - 

AGOSTO

ATENCIÓN - 

SEPTIEMBRE

ATENCIÓN - 

OCTUBRE

ATENCIÓN - 

NOVIEMBRE

ATENCIÓN - DEL 

01 DICIEMBRE A 

03 DICIEMBRE 25

CIERRE - DEL 

04 DICIEMBRE  A 

18 DICIEMBRE 25

TOTAL

2201  $                           -    $           21.029.501  $         23.366.113  $        23.366.113  $        23.366.112  $       23.366.113  $        23.366.112  $           2.336.611  $         11.177.059  $       151.373.734 140.196.675

2202  $                           -    $               917.737  $           2.019.706  $          2.319.706  $          2.319.706  $         2.019.706  $          2.019.706  $              101.970  $          1.200.000  $         12.918.237 11.718.237

COMPLEMENTACIÓN ALIMENTARIA Y 

NUTRICIONAL

Atención Punto Fijo (RP/RFPP)

Encuentros Familiares, Movilización Social y Comunitaria 

(RCL)

2.2   NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

Orientador para la gestión de servicios y apoyos para la 

gestión emocional, proyectos de vida y sistemas de 

apoyo para la toma de decisiones. 

Asistentes de vida independiente

Orientador de seguimiento a la salud y la nutrición

Orientador para el desarrollo integral desde 

compenentes de atención

Orientador para el desarrollo a acceso a herramientas 

de tecnología e informatica.

Auxiliar Administrativo

Manipulador de Alimentos para la atención en punto fijo

Servicios Generales para la atención en punto fijo

SUBTOTAL PRESUPUESTO DE COSTOS TALENTO HUMANO

 TOPE DE PARTICIPACIÓN TALENTO HUMANO 

 2.1  SUBTOTAL PRESUPUESTO DE TALENTO HUMANO Y 

GASTOS DE VIAJE 

Orientador para la eliminación de barreras para la 

movilidad y la vida independiente

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS  $                                                                              1.037.523.072 

2. PRESUPUESTO DE EGRESOS

2.1 PRESUPUESTO DE TALENTO HUMANO Y GASTOS DE VIAJE

COMPONENTE DEL COSTO O GASTO

3.1. TALENTO HUMANO

Coordinador 

Orientador Pedagógico para la Inclusión

Auxiliares Pedagógico para la Inclusión

Orientador para la eliminación de barreras para la 

comunidad

Otros Ingresos (Cuando aplique)

1. PRESUPUESTO DE INGRESOS

OBJETO DEL INGRESO

Aportes ICBF 

Donaciones (Cuando aplique)

Aportes de la Institución (Cuando aplique)



 $                           -    $                           -    $           21.947.238  $         25.385.819  $        25.685.819  $        25.685.818  $       25.385.819  $        25.385.818  $           2.438.581  $         12.377.059  $       164.291.971 151.914.912

2202  $                           -    $                           -    $           15.552.000  $         17.280.000  $        17.280.000  $        17.280.000  $       17.280.000  $        17.280.000  $           1.728.000  $          8.639.992  $       112.319.992 103.680.000

2203  $                           -    $                           -    $             1.085.184  $           1.205.760  $          1.205.760  $          1.205.760  $         1.205.760  $          1.205.760  $              120.576  $             602.880  $           7.837.440 7.234.560

CODIGO

ALISTAMIENTO - DEL 

19 MAYO  A 

30 MAYO 25

ALISTAMIENTO - DEL 

01 JUNIO A 

03 JUNIO 25

ATENCIÓN - DEL 04 

JUNIO A 30 JUNIO 

25 

ATENCIÓN - JULIO
ATENCIÓN - 

AGOSTO

ATENCIÓN - 

SEPTIEMBRE

ATENCIÓN - 

OCTUBRE

ATENCIÓN - 

NOVIEMBRE

ATENCIÓN - DEL 

01 DICIEMBRE A 

03 DICIEMBRE 25

CIERRE - DEL 

04 DICIEMBRE  A 

18 DICIEMBRE 25

TOTAL

220401  $               1.252.448  $                  313.112  $             2.818.010  $           3.131.122  $          3.131.122  $          3.131.122  $         3.131.122  $          3.131.122  $              313.113  $          1.565.561  $         21.917.854 18.786.733

220402  $                  149.862  $                    37.465  $               337.188  $              374.654  $            374.654  $            374.654  $            374.653  $            374.653  $                37.465  $             187.327  $           2.622.575 2.247.921

220403  $                           -    $                           -    $               462.327  $              513.696  $            513.696  $            513.696  $            513.696  $            513.696  $                51.369  $             256.848  $           3.339.024 3.082.176

220404  $                  129.962  $                    32.490  $                        -    $                      -    $                     -    $                     -    $                    -    $                     -    $                       -    $                      -    $              162.452 

 $               1.532.272  $                  383.067  $             3.617.525  $           4.019.472  $          4.019.472  $          4.019.472  $         4.019.471  $          4.019.471  $              401.947  $          2.009.736  $         28.041.905 24.116.830

CODIGO ALISTAMIENTO ALISTAMIENTO ATENCIÓN ATENCIÓN ATENCIÓN ATENCIÓN ATENCIÓN ATENCIÓN ATENCIÓN CIERRE TOTAL

220601  $               3.200.000  $                  800.000  $           4.000.000 

220602  $               1.200.000  $                  300.000  $           1.500.000 

220603  $               1.559.651  $                  389.913  $           1.949.564 

220604 Carné  $                  560.000  $                  140.000  $              700.000 

220605 Valla  $                  112.000  $                    28.000  $              140.000 

220606  $                  240.000  $                    60.000  $              300.000 

 $               6.871.651  $                1.717.913  $                        -    $                      -    $                     -    $                      -    $           8.589.564 

2207  $                           -    $                           -    $               713.664  $                      -    $                     -    $                     -    $                    -    $                     -    $                       -    $               48.192  $              761.856 

 $               8.403.923  $                2.100.980  $           42.915.611  $         47.891.051  $        48.191.051  $        48.191.050  $       47.891.050  $        47.891.049  $           4.689.104  $         23.677.859  $       321.842.728 

CODIGO

ALISTAMIENTO - DEL 

19 MAYO  A 

30 MAYO 25

ALISTAMIENTO - DEL 

01 JUNIO A 

03 JUNIO 25

ATENCIÓN - DEL 04 

JUNIO A 30 JUNIO 

25 

ATENCIÓN - JULIO
ATENCIÓN - 

AGOSTO

ATENCIÓN - 

SEPTIEMBRE

ATENCIÓN - 

OCTUBRE

ATENCIÓN - 

NOVIEMBRE

ATENCIÓN - DEL 

01 DICIEMBRE A 

03 DICIEMBRE 25

CIERRE - DEL 

04 DICIEMBRE  A 

18 DICIEMBRE 25

TOTAL

2300  $               3.547.194  $                  886.799  $             9.909.988  $         11.011.099  $        11.011.098  $        11.011.098  $       11.011.098  $        11.011.098  $           1.101.111  $          5.421.752  $         75.922.335 66.066.590

230001  $                  300.000  $               450.000  $              520.000  $            520.000  $            520.000  $            520.000  $            520.000  $                52.000  $             260.000  $           3.662.000 3.102.000

230002  $                           -    $               500.000  $              600.000  $            600.000  $            600.000  $            600.000  $            600.000  $                60.000  $             300.000  $           3.860.000 3.560.000

230003 Servicios Públicos  $                  900.000  $                  200.000  $             2.250.000  $           2.500.000  $          2.500.000  $          2.500.000  $         2.500.000  $          2.500.000  $              250.000  $          1.300.000  $         17.400.000 15.000.000

POLIZAS

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE POLIZA 

 2.2  SUBTOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES 

2.3  OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS

GASTOS OPERATIVOS

GASTOS OPERATIVOS

Aseo

Reparación y Mantenimiento de Dotación Institucional

 TOPE DE PARTICIPACIÓN PRESUPUESTO MATERIAL 

IDENTIFICACIÓN  

Reposición Menaje de Alimentación 

Dotación de Aseo e Higiene Personal 

Botiquin

SUBTOTAL PRESUPUESTO DOTACIÓN

 TOPE DE PARTICIPACIÓN PRESUPUESTO DOTACIÓN 

MATERIAL IDENTIFICACIÓN 

Chalecos

Gorras

Camisetas

Pendón

SUBTOTAL PRESUPUESTO MATERIAL IDENTIFICACIÓN 

Reposición Dotación Lúdico - Pedagogico - Deportiva 

SUBTOTAL PRESUPUESTO DE COMPLEMENTACIÓN 

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL / APOYOS NUTRICIONALES

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE SUBTOTAL PRESUPUESTO DE 

COMPLEMENTACIÓN ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL / APOYOS 

NUTRICIONALES 

TRANSPORTE NNA

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE TRANSPORTE NNA 

MATERIALES E INSUMOS

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE MATERIALES E INSUMOS 

DOTACIÓN 



230004 Papeleria  $                           -    $               164.640  $              300.000  $            300.000  $            300.000  $            300.000  $            300.000  $                46.000  $           1.710.640 1.710.640

230005  $                  100.000  $                           -    $               900.000  $           1.000.000  $          1.000.000  $          1.000.000  $         1.000.000  $          1.000.000  $              100.000  $             900.000  $           7.000.000 6.000.000

230006 Acciones de Movilización Social  $                           -    $               450.000  $              550.000  $            600.000  $            600.000  $            600.000  $            600.000  $                50.000  $                      -    $           3.450.000 3.450.000

230007  $                           -    $                           -    $                        -    $                      -    $                       -   0

230008  $                           -    $                           -    $                        -    $                      -    $                       -   0

230009  $               2.247.194  $                  686.799  $             5.059.988  $           5.541.099  $          5.491.098  $          5.491.098  $         5.491.098  $          5.491.098  $              543.111  $          2.661.752  $         38.704.335 33.108.590

 $               3.547.194  $                  886.799  $             9.774.628  $         11.011.099  $        11.011.098  $        11.011.098  $       11.011.098  $        11.011.098  $           1.101.111  $          5.421.752  $         75.786.975 65.931.230

2302  $               2.125.540  $                  531.385  $             4.782.467  $           4.146.833  $          3.846.834  $          3.846.833  $         4.146.833  $          4.146.833  $              514.680  $          1.374.302  $         29.462.540 25.431.313 NO TENEMOS DERECHO

2303  $                  194.658  $                    48.664  $               539.254  $              599.171  $            599.171  $            599.171  $            599.171  $            599.171  $                59.918  $             295.187  $           4.133.536 3.595.027

 $               5.867.392  $                1.466.848  $           15.096.349  $         15.757.103  $        15.457.103  $        15.457.102  $       15.757.102  $        15.757.102  $           1.675.709  $          7.091.241  $       109.383.051 

 $             48.869.551  $              12.209.777  $         135.844.414  $       150.295.585  $      150.295.585  $      150.295.583  $     150.295.583  $      150.295.582  $          15.029.476  $         74.091.936  $     1.037.523.072 

61.079.328 902.351.808 74.091.936

61.079.328 74.091.936 1.037.523.072

ALISTAMIENTO CIERRE

0

 2.3  SUBTOTAL PRESUPUESTO OTROS GASTOS 

ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS 

 TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS  

902.351.808

ATENCIÓN

SUBTOTAL OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS y 

OPERATIVOS 

 TOPE DE PARTICIPACIÓN OTROS GASTOS 

ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS 

UTILIZACIÓN DE INSTALACIONES EN AMBIENTES 

SANO

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE UTILIZACIÓN DE 

INSTALACIONES EN AMBIENTES SANO 

GRAVAMEN MOVIMIENTOS FINANCIEROS GMF

 TOPE DE PARTICIPACIÓN DE GRAVAMEN MOVIMIENTOS 

FINANCIEROS GMF 

Otros (lo que se requiera para el adecuado desarrollo 

de la Modalidad)

Mantenimiento de Instalaciones Locativas

Gastos bancarios (comisiones, transferencias y 

chequeras)

Materiales o dispositivos de apoyo de baja complejidad 

para los participantes
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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ No 03 

Hora: 2:30 P.M Fecha: 18 de Julio del 2025 

Lugar: Presencial Centro de Experiencias CEE y Virtual – Teams. 

Dependencia que Convoca: Grupo de Asistencia Técnica – Dirección de Infancia, Adolescencia y Juventud   

Proceso: Promoción y Prevención - Apoyo a la supervisión Contrato de Aporte  

Objetivo: Realizar el Comité Técnico Operativo correspondiente a la etapa de atención del 
Contrato de Aporte No. 50003162025, en el marco del servicio Centros de Apoyo a la 
Inclusión, liderado por la Dirección de Infancia, Adolescencia y Juventud, con el fin de 
hacer seguimiento técnico, operativo, administrativo y financiero a la ejecución del 
contrato. 

Agenda:  

• Saludo a participantes. 

• Verificación participantes Comité Técnico Operativo 

• Socializar el comité técnico operativo financiero del Contrato de Aporte No 50003162025 - Etapa de atención mes de junio.  

• Proposiciones y varios.  
 

Desarrollo:  

• Saludo a participantes  

Servicio: Centros de Apoyo a la Inclusión  
Contrato de Aporte No.: 50003162025 
Fecha y Hora: 18 de julio de 2025, 2:30 P.M. 
Lugar: Presencial Centro de Experiencias CEE y Virtual – Teams.  
 
Conforme la convocatoria realizada, siendo las 2:30 P.M. del día 18 de julio de 2025, se inicia la sesión del Comité Técnico 
Operativo correspondiente al Servicio Centros de Apoyo a la Inclusión – Atención Fija.  
 
Esta sesión se enmarca en la Etapa de Atención del Contrato de Aporte teniendo en cuenta que el mismo tiene como fecha de 
inicio 19 de mayo de 2025 y corresponde a la socialización y ejecución de los entregables de la Etapa de Atención del mes de 
junio por el periodo del 04 de junio al 30 de junio de 2025.  
 
En el comité se contó con la presencia de la Supervisora del Contrato de Aporte, Dra. Pilar Rodriguez Garcia, quien ejerce como 
Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica, en compañía del equipo de apoyo a la supervisión conformado por los siguientes 
profesionales: 
 

• Andrea Baca, Enlace financiero 
• Alexandra Pareja, Enlace Técnico Transversal 
• Diana Lucía Nova Arévalo, Enlace Técnico de Fortalecimiento  
• Jhon Estevan Fandiño, Dinamizador Regional 

 
La profesional Andrea Baca, enlace financiero extiende un saludo a los presentes y se da inicio formal a la reunión. 
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Verificación de Asistencia: 
 
Acto seguido, se procede a verificar la asistencia de los convocados, siguiendo las orientaciones establecidas en la Guía Operativa 
Centros De Apoyo a la Inclusión, particularmente en lo relacionado con la conformación del equipo. Se constata la participación de los 
representantes del Aliado Estratégico, a quienes se registrará en el acta correspondiente. 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA – Coordinadora – Centro de Educación Especial (CEE) 
TATIANA PEÑA - Contadora – Centro de Educación Especial (CEE) 
ANA MARIA REYES MOSQUERA– Orientador Pedagógico Para La Inclusión – Centro de Educación Especial (CEE) 
 

 

En el comité se encuentra presente la Supervisora del Contrato de Aporte Dra. PILAR RODRIGUEZ GARCIA Coordinadora, en 

compañía del equipo técnico los cuales se conforman por los profesionales: del Rol Financiero Andrea Baca, Alexandra Pareja 

Enlace Técnico Transversal, Diana Lucia Nova Arevalo enlace técnico de implementación y como Dinamizador Regional Jhon 

Estevan Fandiño, se da un saludo a los presentes y se inicia la reunión.  Posteriormente se realiza la verificación de los 

asistentes teniendo en cuenta las orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad CENTROS DE APOYO A LA 

INCLUSIÓN, frente a los integrantes y se verifica que por parte del Aliado Estratégico participan: 
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Ana Maria Reyes en calidad de Orientador Pedagógico Para La Inclusión da apertura a la presentación del presente comité en 
referencia donde se desarrollaron acciones correspondientes a ETAPA DE ATENCIÓN, tal como se indicará a continuación: 
 

ACTIVIDADES ETAPA DE ALISTAMIENTO DE CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CUPOS ATENDIDOS # PARTICIPANTES GRUPOS DE ATENCION 

96 
INFANCIA 65 

ADOLESCENCIA 31 
QUE REQUIEREN SISTEMAS DE APOYO 

GENERALIZADOS Y EXTENSOS 

4 
MARINEROS 
INGENIEROS 
OFICIALES 
CAPITANES 

 
 

EJECUCION ESTRATEGIAS DE ATENCION 

Espacios 
de 

interés 

Encuentros 
con 

familiares 

Movilización 
social y 

comunitaria 

Espacio 
de 

recursos 

Gestión y 
articulación 

Control 
social 

(Bimensual) 

Participación 
social 

17 1 0 0 4 0 6 

 

GRUPOS DE ATENCION CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION 

 
En este momento se presentan los Grupos que se tienen conformados:  
 



 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACIÓN 
 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

Versión 10 Página 4 de 27 

 

 
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

 
     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

• Marineros: Niños y niñas de 6 a 9 años 11 meses, 29 días que necesitan asistencia de manera permanente para realizar actividades 
básicas diarias, el enfoque está en iniciar y adaptar procesos pedagógicos, fomentar la socialización, explorar habilidades corporales y 
promover la independencia y el autocuidado, fortaleciendo así su desarrollo humano. 
 
 • Ingenieros: Niños y niñas del mismo rango de edad que los Marineros (6 a 9 años 11 meses, 29 días) estos requieren asistencia 
permanente en la ejecución de las actividades básicas cotidianas, donde desarrollan niveles básicos de tolerancia al trabajo de manera 
grupal e individual, explorando movimientos corporales y habilidades que fortalezcan procesos de independencia y autocuidado afianzando 
las dimensiones del desarrollo humano. 
 
 • Oficiales: Niños y niñas de 10 a casi 13 años 11 meses, 29 días que ya poseen habilidades para realizar actividades básicas y algunas 
de la vida diaria, pero requieren refuerzo y acompañamiento. Tienen buenas capacidades comunicativas, pero necesitan apoyo para 
mantener relaciones sociales adecuadas y para identificar y prevenir situaciones de riesgo.  
 
• Capitanes: Adolescentes de 14 a 17 años 11 meses, 29 días, con habilidades desarrolladas en actividades cotidianas, cognitivas, 
artísticas, deportivas y sociales. Requieren acompañamiento constante y orientación para identificar y prevenir riesgos. El objetivo es 
fortalecer sus habilidades ocupacionales con apoyo de diferentes áreas de intervención. De esta manera se da inicio a la presentación de 
las actividades realizada durante el mes de Junio, las cuales se llevaron a cabo con los participantes de los diferentes grupos en las 
jornadas de atención. 
 
PRESENTACIÓN DE ACCIONES ADELANTADAS – ATENCIÓN JUNIO 2025 
 
Semana del 4 al 6 de junio de 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Durante esta semana se llevaron a cabo las siguientes actividades en el marco de la atención a los participantes: 
 

• Inspección durante el servido de alimentos en el refrigerio: Seguimiento al cumplimiento del ciclo de menús, distribución 
adecuada de los grupos de alimentos y verificación del proceso de servido. 
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• Inspección durante el servido de alimentos en el almuerzo: Verificación del uso del uniforme completo por parte del personal 
manipulador de alimentos y del uso de utensilios estandarizados para el servido. 

 
• Seguimiento al tamaño de las porciones: Revisión del cumplimiento de las porciones establecidas según el grupo de edad de 

los participantes. 
 

• Acompañamiento en las rutas de ingreso y salida: Supervisión del traslado seguro de los participantes durante su llegada y 
salida del servicio. 

 
• Formación semanal: Desarrollo de espacios formativos dirigidos a los participantes, orientados al fortalecimiento de habilidades 

y conocimientos. 
 

• Socialización del servicio de los Centros de Apoyo a la Inclusión: Presentación de los objetivos, componentes y metodología 
del servicio a los actores involucrados. 

• Cartografía social: Actividad participativa para el reconocimiento del entorno y la identificación de recursos comunitarios 
relevantes. 
 

• Construcción de acuerdos para la participación: Establecimiento conjunto de normas y compromisos que promuevan la 
convivencia y el respeto en los espacios de atención. 

 
• Cierre de actividades en la Escuela Normal Superior de Villavicencio: Finalización de las acciones desarrolladas en 

articulación con esta institución educativa. 
 

• Fortalecimiento de habilidades motrices: Ejercicios enfocados en el desarrollo de habilidades como el arrastre, gateo y 
coordinación motora. 

 
• Cierre de prácticas de estudiantes de Fisioterapia – Universidad de los Llanos: Finalización del proceso de prácticas 

profesionales, con balance de actividades y aportes al servicio. 
 

• Acompañamiento y apoyo en el proceso de alimentación: Asistencia directa a los participantes durante los momentos de 
alimentación, promoviendo la autonomía y el autocuidado. 
 

Semana del 9 al 13 de junio de 2025 
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Durante esta semana se desarrollaron las siguientes actividades en el marco de la atención integral a los participantes: 
 

• Apoyo en llegada y salida de rutas: Acompañamiento a los participantes durante los momentos de ingreso y salida, garantizando 
su seguridad y bienestar. 
 

• Evaluaciones nutricionales: Valoración del estado nutricional de los participantes como parte del seguimiento al componente de 
salud. 

 
• Inspección durante el servido de alimentos (refrigerio): Verificación del cumplimiento del ciclo de menús, distribución adecuada 

de los grupos de alimentos y correcto proceso de servido. 
 

• Inspección durante el servido de alimentos (almuerzo): Supervisión del uso del uniforme completo por parte del personal 
manipulador y del uso de utensilios estandarizados. 

 
• Inspección de equipos de metrología – componente alimentario: Revisión del estado y funcionamiento de balanzas para pesar 

alimentos y termómetros. 
 

• Inspección de equipos de metrología – componente antropométrico: Verificación del estado de balanzas para pesar personas 
y tallímetros utilizados en las evaluaciones físicas. 

 
• Recordatorio a las familias vía WhatsApp: Envío de mensajes informativos sobre los compromisos del área de salud, 

promoviendo la corresponsabilidad familiar. 
 

• Formación semanal: Desarrollo de sesiones formativas dirigidas a los participantes, orientadas al fortalecimiento de habilidades 
y conocimientos. 

 
• Reconocimiento de partes del computador: Actividad enfocada en el desarrollo de competencias básicas para la interacción 

con herramientas tecnológicas. 
 

• Movilidad autónoma: Enseñanza de técnicas de desplazamiento seguro para promover la independencia en el entorno. 
 

• Reconocimiento de señalizaciones viales: Actividad educativa para identificar señales de tránsito y su importancia en la 
movilidad segura. 

 
• Construcción de semáforo vial: Actividad práctica y pedagógica para reforzar el aprendizaje sobre normas de tránsito. 

 
• Vestimenta adecuada: Orientación sobre la importancia de la presentación personal y el uso adecuado de prendas según la 

actividad. 
 

• Conmemoración del Día Nacional del Campesino – Biodiversidad: Actividad de sensibilización sobre la importancia del 
campesinado y la protección de la biodiversidad. 

 
• Conmemoración del Día Nacional del Campesino – Diálogos intergeneracionales: Espacio de encuentro y reflexión entre 

generaciones para valorar el rol del campesino en la cultura y la sociedad. 
 

• Acompañamiento en el proceso de alimentación: Apoyo directo a los participantes durante los momentos de comida, 
promoviendo hábitos saludables y autonomía. 
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Semana del 16 al 20 de junio de 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Durante esta semana se desarrollaron las siguientes actividades en el marco de la atención integral a los participantes: 
 

• Acompañamiento en rutas de ingreso y salida: Apoyo a los participantes durante su llegada y salida, garantizando condiciones 
seguras y organizadas. 
 

• Formación semanal: Espacios pedagógicos orientados al fortalecimiento de habilidades cognitivas, sociales y emocionales. 
 

• Herramientas digitales para la comunicación: Actividad enfocada en el uso básico de tecnologías para mejorar la interacción y 
el acceso a la información. 

 
• La kinesfera – planos y ejes del cuerpo: Ejercicios de conciencia corporal para identificar los movimientos en diferentes planos 

y ejes del cuerpo humano. 
 

• Brújula deportiva: Actividad lúdica que promueve el trabajo en equipo, la coordinación y el reconocimiento de habilidades físicas. 
 

• Carrera de alimentos: Dinámica educativa para reforzar el conocimiento sobre grupos alimenticios y hábitos saludables. 
 

• Lengua de señas – rutinas diarias: Enseñanza de vocabulario básico en lengua de señas relacionado con actividades cotidianas, 
promoviendo la inclusión comunicativa. 

 
• Celebración del Orgullo LGBT+: Jornada de sensibilización y respeto por la diversidad, promoviendo espacios seguros y libres 

de discriminación. 
 

• Prevención de la trata de personas y ESCNNA: Actividad articulada con el Instituto de Turismo del Meta, orientada a la 
prevención de la explotación sexual comercial de niños, niñas y adolescentes. 

 
• Conmemoración del Día Mundial contra el Trabajo Infantil: Espacio de reflexión y sensibilización sobre los derechos de la 

infancia y la erradicación del trabajo infantil. 
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• Autoconocimiento emocional: Actividad dirigida a la gestión de emociones, construcción de proyectos de vida y fortalecimiento 
de sistemas de apoyo para la toma de decisiones. 

 
• Acompañamiento en el proceso de alimentación: Apoyo directo a los participantes durante los momentos de comida, 

promoviendo la autonomía, el autocuidado y hábitos saludables. 
 

 
Semana del 23 al 27 de junio de 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Durante esta semana se desarrollaron las siguientes actividades en el marco de la atención integral a los participantes: 
 

• Evaluaciones nutricionales: Valoración del estado nutricional de los participantes como parte del seguimiento al componente de 
salud. 
 

• Entrevistas con padres y/o acudientes: Espacios de diálogo para conocer las percepciones familiares sobre el proceso de atención 
y fortalecer el vínculo con el servicio. 

 

• Educación alimentaria – Grupo Capitanes: Sesión pedagógica sobre la importancia de una alimentación adecuada para el 
crecimiento y desarrollo. 

 

• Inspección durante el servido de alimentos (refrigerio): Seguimiento al cumplimiento del ciclo de menús, distribución de grupos 
alimenticios y proceso de servido. 

 

• Inspección durante el servido de alimentos (almuerzo): Verificación del uso del uniforme completo por parte del personal 
manipulador y del uso de utensilios estandarizados. 

 

• Reuniones para concertación del menú de refrigerio reforzado (27/06/2025): Espacio de coordinación para definir el menú especial 
a ofrecer en la jornada. 

• Construcción y fortalecimiento de hábitos saludables: Actividades orientadas a promover una alimentación sana y estilos de vida 
saludables entre los participantes. 
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• Conmemoración del Día del Padre: Elaboración de portarretratos, llaveros y tarjetas como expresión de afecto y reconocimiento a 
los padres. 

 

• Contenido digital: Actividades relacionadas con el uso y comprensión de herramientas digitales, incluyendo la creación de láminas 
temáticas. 

 

• Organización del tiempo: Enseñanza de rutinas diarias y semanales para fomentar la autonomía y la planificación personal. 
 

• Acompañamiento en el proceso de alimentación: Apoyo directo a los participantes durante los momentos de comida, promoviendo 
hábitos saludables y el autocuidado. 

 

• Fortalecimiento al talento humano: Acciones orientadas al desarrollo de capacidades del equipo de trabajo, promoviendo la calidad 
en la atención. 

 

Informe Financiero:    
 
Contrato de Aporte No 50003162025 del Servicio CENTROS DE APOYO A LA INCLUSIÓN por un valor de MIL TREINTA Y 
SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($1.037.523.072).  
 
1. La suma de MIL TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL SETENTA Y DOS PESOS M/CTE 
($1.037.523.072), amparados con el CDP 45125 – Recurso 10 Nación – PACCO 12526, discriminados así:  
 
a). Dirección de Infancia el valor de SETECIENTOS DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE 
MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($702.489.580), Rubro C-4602-1500-9-704080-4602021-02, 
Dependencia 148; como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atención de 
los usuarios.  
 
b). Dirección de Adolescencia y Juventud el valor de TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES TREINTA Y 
TRES MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($335.033.492), Rubro C-4602-1500-9-704080-
4602021-02, Dependencia 848; como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la 
atención de los usuarios. 
  
El valor de aportes desde el ICBF es de MIL TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL 
SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($1.037.523.072).  
 
Contrapartida: 
 
El Aliado Estratégico en la presentación de la Oferta refiere NO invertir en CONTRAPARTIDA, por tal razón el presente contrato 
NO cuenta con esta.  
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FORMA DE PAGO: 
 
Los pagos se realizarán previa presentación de la factura correspondiente, la certificación de recibo a satisfacción por parte del 
supervisor y la certificación del revisor fiscal o representante legal, según corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los 
aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  
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No obstante, se debe aclarar que las pólizas (garantías contractuales), hacen parte de los costos que el operador asume y 
ofrece en su aporte para garantizar la adecuada ejecución de los contratos, por lo anterior, este costo no está asociado a la 
prestación del servicio, es decir, no se incluye dentro de los gastos operativos de la oferta de atención y por lo mismo se 
considera que no es pertinente incluirlo dentro del estudio de costos.  
 
Los aportes se realizarán en mensualidades/períodos vencidos y previa aprobación del supervisor del contrato, contra servicio 
efectivamente prestado y previa presentación de los siguientes soportes por parte del CONTRATISTA:  
 
1) Informe mensual sobre la prestación del servicio en el formato establecido según la Guía Operativa vigente.  
2) Planilla de participantes atendidos.  
3) Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados.  
4) Reporte de cargue en el sistema de información que defina el ICBF.  
5) Informe de seguimiento financiero mensual de Ingresos y Gastos.  
6) Certificado de cumplimiento de pago de obligaciones laborales, pago a proveedores y contratistas.  
7) Certificación emitida por el Revisor Fiscal, Contador o representante legar según sea el caso sobre el cumplimiento de pago 
al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales.  
 
Los desembolsos se realizarán de acuerdo con la siguiente tabla:  
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Con una asignación de 96 cupos, para una atención de 7 meses, con acta de inicio de fecha 19 de mayo de 2025 y finalización 
el 18 de diciembre de 2025.  
 
Verificación de soportes técnicos y contables según Cláusulas contractuales del Contrato de Aporte No 50003162025 del 
Servicio Centros de Apoyo a la Inclusión.  
 
El día 07 de julio de 2025 la ASOCIACIÓN DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
reporta la ejecución de la operación con sus correspondientes soportes mediante ruta digital One Drive a los correos: 
correspondencia.Meta@icbf.gov.co - Rosario.RodriguezG@icbf.gov.co - Johanna.Baca@icbf.gov.co - 
Yenny.Pareja@icbf.gov.co - diana.nova@icbf.gov.co.  

 
 

mailto:correspondencia.Meta@icbf.gov.co
mailto:Rosario.RodriguezG@icbf.gov.co
mailto:Johanna.Baca@icbf.gov.co
mailto:Yenny.Pareja@icbf.gov.co
mailto:diana.nova@icbf.gov.co
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De acuerdo con la solicitud realizada al Aliado Estratégico, se orientó frente a los ajustes en el presupuesto en cuanto al perfil pendiente 
por contratar (Manipulado de Alimentos), quedando su vinculación a partir del 01 de julio de 2025 y retirando el perfil adicional Auxiliar 
Administrativo el cual NO es aprobado dado que el presupuesto NO alcanza para el mismo, por tal motivo el Aliado Estratégico allega el 
presupuesto ajustado teniendo en cuenta el perfil de Manipulador de Alimentos, por tanto, el presupuesto quedaría así:  
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De acuerdo con lo anterior, es importante indicar que el presupuesto NO supera los techos establecidos por ICBF pada cada uno de los 
rubros, por tanto, es viabilizado desde la supervisión del contrato.  
 

Seguido de lo anterior y teniendo en cuenta lo indicado en el clausulado contractual el Aliado Estratégico presento los soportes 
detallados de la ejecución por rubro, en el formato de informe de seguimiento financiero Centros de Apoyo a la Inclusión 
F23.GO6.PP VER1. Con el fin de ser verificados, por tanto, la profesional financiera del Centro de Educación Especial (CEE) 
inicia la socialización de la ejecución financiera correspondiente a la Etapa de Atención. En este espacio se presentan los 
avances presupuestales, los rubros ejecutados y las observaciones relevantes en relación con la utilización de los recursos 
asignados para este periodo. 
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Etapa de ATENCIÓN mes de JUNIO de 2025: 
 

PROGRAMACIÓN OPERACIÓN DEL 04 AL 30 DE JUNIO DE 2025 

 
Cupos Sg Minuta Contractual Programación junio 2025 

 Dirección de Infancia   65  $                                    91.977.989  

 Dirección de Adolescencia y 
Juventud  

31  $                                    43.866.425  

 Total  96  $                                 135.844.414  
 
 

REVISIÓN DE CUPOS DEL 04 AL 30 DE JUNIO DE 2025 

 
Cupos Contratados  Cupos Utilizados Cupos NO Utilizados 

 Dirección de Infancia   65 65 0 

 Dirección de Adolescencia y 
Juventud  

31 31 0 

 Total Cupos  96 96 0 
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EJECUCIÓN OPERACIÓN DEL 04 AL 30 DE JUNIO 
 

CLASIFICADOR DE GASTO PROGRAMADO EJECUTADO INEJECUTADO  

TALENTO HUMANO $ 77.832.454 $ 69.394.329 $ 8.438.125  

COMPLEMENTACIÓN ALIMENTARIA Y 
NUTRICIONAL 

$ 21.947.238 $ 10.228.882 $ 11.718.356  

TRANSPORTE NNA $ 15.552.000 $ 12.322.467 $ 3.229.533  

MATERIALES E INSUMOS $ 1.085.184 $ 0 $ 1.085.184  

DOTACIÓN $ 3.617.525 $ 3.319.066 $ 298.459  

MATERIAL IDENTIFICACIÓN $ 0 $ 0 $ 0  

PÓLIZA $ 713.664 $ 713.664 $ 0  

GASTOS OPERATIVOS $ 9.774.628 $ 7.596.900 $ 2.177.728  

UTILIZACIÓN DE INSTALACIONES EN 
AMBIENTES SANOS 

$ 4.782.467 $ 0 $ 4.782.467  

GRAVAMEN MOVIMIENTOS FINANCIEROS 
GMF 

$ 539.254 $ 954 $ 538.300  

TOTAL $ 135.844.414 $ 103.576.262 $ 32.268.152  

 
De acuerdo con lo anterior, se tiene:  
 
TOTAL, PROGRAMADO: CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL 
CUATROCIENTOS CATORCE PESOS M/CTE ($135.844.414). 
 
TOTAL, EJECUTADO: CIENTO TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y DOS 
PESOS M/CTE ($103.576.262) 
 
TOTAL, INEJECUTADO: TREINTA Y DOS MILLONES DOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS 
PESOS M/CTE ($32.268.152) desagregados así: 1) CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL 
SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($4.872.739) por inejecución de cupos y VEINTISIETE MILLONES 
TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CUATROSCIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($27.395.413) por inejecución 
clasificador del gasto, por tanto, el valor a reconocer al operador por la ejecución del mes de JUNIO de 2025 corresponde a la 
suma de: CIENTO TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE 
($103.576.262). 
 
RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Para el periodo del mes de JUNIO de 2025 se generaron rendimientos financieros por valor 
de $146,05 los cuales serán consignados por el Operador en el mes de julio de 2025 a la cuenta bancaria asignada para tal fin.  
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Seguimiento a desembolsos:  
 

 
 

 
 

Dentro del marco del Comité una vez finalizada la presentación de ejecución financiera del mes de junio, el Aliado Estratégico 
presenta el presupuesto ajustado teniendo en cuenta las orientaciones brindadas mediante memorando con radicado No 
202521000000072903 con asunto: ORIENTACIONES TÉCNICAS Y OPERATIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SERVICIO CENTROS DE APOYO A LA INCLUSIÓN ATENCIÓN EN PUNTO FIJO VIGENCIA 2025, en lo referente a los 
traslados del Rubro de Ambientes sanos así:  
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Por lo anterior, el presupuesto del Contrato de Aporte No 50003162025 quedaría así:  
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• PROPOSICIONES Y VARIOS  
 
✓ Talento Humano 

 
La profesional Adriana Acosta socializó la situación de la señora Maira Alejandra Torres, quien actualmente se encuentra 
prestando apoyo en las instalaciones del CEE. La señora Torres fue contratada desde la etapa de alistamiento; sin embargo, 
persiste incertidumbre debido a que aún no se ha logrado concretar la aprobación de su hoja de vida, dado que su perfil presenta 
algunas diferencias frente a los requisitos establecidos en la Guía Operativa. 
 
La doctora Adriana enfatizó que la señora Torres ha sido de gran apoyo en el desarrollo de las actividades diarias con los niños 
y niñas de los diferentes grupos, por lo cual se acordó realizar un alcance sobre este caso particular en la reunión programada 
con la Dra. Pilar Rodríguez, el día martes 22 de julio en la Regional Meta. 
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Reinversión: 
 
Durante la sesión se abordaron diversos aspectos relacionados con el uso de los recursos de reinversión, destacando los 
siguientes puntos: 
 

• Cumplimiento técnico y administrativo: Se reiteró la importancia de cumplir con los requisitos técnicos y 
administrativos establecidos, con el fin de evitar contratiempos y garantizar la seguridad de los participantes. 
 

• Ejecución oportuna de recursos: Se enfatizó la necesidad de ejecutar las acciones pertinentes para reinversión de 
recursos, dado que en caso de no presentarse reinversión trimestralmente se analizará el estado del contrato y se 
procederá con adelanto de modificación contractual y así liberar los recursos no ejecutados y reinvertidos.  
 
La actividad será adelantada así:  
 
Mayo – Junio – Julio – Agosto, análisis del contrato con el fin de adelantar modificación contractual por saldos no 
ejecutados los primeros 05 días del mes de septiembre de 2025.  
 
Septiembre – Octubre – Noviembre, análisis del contrato con el fin de adelantar modificación contractual por saldos no 
ejecutados los primeros 5 días del mes de diciembre de 2025, de tal manera que únicamente quede reflejado en el 
contrato el valor pendiente por reconocer por la operación del mes de noviembre y diciembre de 2025, con el fin de 
evitar constituir reservas presupuestales elevadas.  
 

• Revisión de rubros presupuestales: En conjunto con las funcionarias Tatiana Peña y Andrea Baca, se revisaron los 
rubros de talento humano, encuentros familiares y ambientes sanos. Se propuso realizar traslados presupuestales entre 
estos rubros para optimizar el uso de los recursos de ambientes sanos y se acordó que los traslados se realizarán 
conforme a las necesidades que vayan surgiendo en el desarrollo de la ejecución contractual, traslados que quedan 
dentro del marco del comité.   
 

 
• Dotación de uniformes: Se planteó la posibilidad de dotar de uniformes a los participantes, aclarando que no existe 

restricción para que los niños asistan a los centros con uniforme. Se recomendó priorizar a quienes más lo requieran, 
garantizando la equidad en la distribución. 

 
• Contratación de auxiliar administrativa: La coordinadora Adriana Acosta propuso destinar parte de los recursos de 

reinversión para la contratación de una auxiliar administrativa. Sin embargo, se aclaró que estos recursos solo se 
pueden utilizar para la atención directa de los participantes del Servicio Centros de Apoyo a la Inclusión, por tal motivo 
NO es VIABLE. 
 

• Mantenimiento de Infraestructura: La coordinadora Adriana Acosta propuso destinar parte de los recursos de 
reinversión para mantenimiento general del Centro de Experiencia teniendo en cuenta que las y los participantes 
insidian en el daño de pupitres, pintura, situación a la que se le indico NO VIABILIDAD dado que estos recursos solo 
se pueden utilizar para la atención directa de los participantes del Servicio Centros de Apoyo a la Inclusión, por tal 
motivo NO es VIABLE. 
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• Entrega de Kit PROTEICO: Se propuso entrega de paquetes alimentarios a las familias del RPP, pero debido al riesgo 
de que algunas no realicen un uso adecuado de los mismos, se plantea que esta propuesta se realizaría con un 
seguimiento riguroso y con la realización de estudios socioeconómicos. 

 
• Propuesta de salida pedagógica: Desde el CEE se propuso realizar una salida con los niños a la Granja La Floresta, 

aprovechando los espacios naturales de la región. Se destacó que muchos participantes no han tenido experiencias 
similares, por lo que esta actividad podría aportar significativamente a su desarrollo integral. 

 
• Vinculación Orientador para la Vida Productiva y Generatividad con Apoyo Familiar: Se manifestó la iniciativa de 

vincular a un profesional Orientador para la Vida Productiva y Generatividad con Apoyo Familiar, con el fin de brindar 
acompañamiento a las familias sobre la cotización al sistema de seguridad social, con el objetivo de que puedan acceder 
a una pensión tras un año de cotización; es importante indicar que el Aliado Estratégico a realizado acompañamiento 
en estos procesos a las familias.  

 
• Propuesta de emprendimientos familiares: Se planteó la posibilidad de destinar recursos de reinversión para apoyar 

iniciativas de emprendimiento familiar, como una oportunidad para que las familias generen ingresos sostenibles a 
través de actividades productivas. 
 

Participantes de la Alcaldía 
 
Se informó el inicio del convenio con la Alcaldía de Villavicencio a partir del 01 de julio de 2025 donde actualmente brindan 
atención a 30 participantes adultos en jornada diurna y 30 en jornada de la tarde, se manifestó la atención a los participantes 
del convenio en aulas separadas.  
 
Finalmente, se acordó cerrar la sesión, dejando constancia de los acuerdos y compromisos asumidos por los asistentes. 
 
Se da por terminado el presente Comité siendo las 06:10 P.M 
 

Compromisos / tareas 
Responsable(s): Nombre 

/ Cargo o rol 
Fechas 

Allegar propuesta de Reinversión de paquete proteico para las 
familias, consulta que será remitida por parte de ICBF a la Sede 
Nacional.  

CEE / ICBF 21 de julio de 2025  

Allegar propuesta de Reinversión de dotación a los participantes, 
consulta que será remitida por parte de ICBF a la Sede Nacional. 

CEE / ICBF 21 de julio de 2025  

Allegar mediante correo electrónico las propuestas de reinversión.  CEE 10 de agosto de 2025  

Conservar el archivo por 10 años  CEE  Inmediato  

Remitir acta de comité  ICBF  Julio  

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / 
Dependencia 

Entidad Firma 

**SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA     
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Próxima reunión:  
Fecha Hora Lugar 

N/A N/A N/A 

Colaborador que elabora el acta: 

Andrea Baca Guzmán – Apoyo a la supervisión – Enlace Financiero  
Yenny Alexandra Pareja – Apoyo Técnico Transversal    
Diana Lucia Nova Arevalo – Apoyo de Enlace Técnico de Fortalecimiento  
Jhon Estevan Fandiño – Dinamizador Regional 
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OPERADOR CONTRATISTA 
 
…………………..……………..…… 

               …………………………………….   … 

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO   CELULAR  3115897619   E-MAIL: ceevcio@hotmail.com   
VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

CONTRATO DE APORTE N° 50003162025 
 

Suscrito entre  

El ICBF y el Centro de Educación Especial de Villavicencio 

Servicio Centros de Apoyo a la Inclusión.  

CLASIFICADOR DEL GASTO PROGRAMADO EJECUTADO INEJECUCIÓN

TALENTO HUMANO 86.647.431       79.699.630   6.947.801         

ENCUENTROS GRUPALES 23.366.113       12.205.434   11.160.679       

ENCUENTROS FAMILIARES, 

MOVILIZACIÓN SOCIAL Y 

COMUNITARIA (RCL)

2.019.706         1.144.337     875.369            

TRANSPORTE NNA 17.280.000       13.745.975   3.534.025         

MATERIALES E INSUMOS 1.205.760         1.088.100     117.660            

DOTACIÓN 4.019.472         3.525.002     494.470            

GASTOS OPERATIVOS 11.011.099       9.468.349     1.542.750         

UTILIZACIÓN DE 

INSTALACIONES EN AMBIENTES 

SANOS

4.146.833         4.146.833         

GRAVAMEN MOVIMIENTOS 

FINANCIEROS GMF
599.171            325.746        273.425            

TOTAL 150.295.585     121.202.573 29.093.012       

INEJECUCIONES MES JULIO DE 2025 - ATENCIÓN

 
LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL Y LA REVISORA 

FISCAL DE LA ASOCIACIÓN DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACIÓN 

ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 

 

CERTIFICA: 

 
Que La ASOCIACIÓN DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL DE 

VILLAVICENCIO identificada con NIT 892.099.299-7, durante el mes de Julio del 

2025 presento las siguientes Inejecuciones del Clasificador del Gasto y de los Cupos 

No Utilizados, así:   
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OPERADOR CONTRATISTA 
 
…………………..……………..…… 

               …………………………………….   … 

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO   CELULAR  3115897619   E-MAIL: ceevcio@hotmail.com   
VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

CONTRATO DE APORTE N° 50003162025 
 

Suscrito entre  

El ICBF y el Centro de Educación Especial de Villavicencio 

Servicio Centros de Apoyo a la Inclusión.  

 

 

La presente certificación se expide para dar cumplimiento a los requisitos soportes a 

la Cuenta de Cobro por servicios prestados al Instituto Colombiano de Bienestar 

Familiar durante el Segundo mes de Atención.                     

 
 
Dada en Villavicencio, a los Ocho (08) días del mes de Agosto de 2025.    
 
   
     
 
 
 
 
    ADRIANA ACOSTA HERRERA             ANDREA LEAL PEREZ.   

Directora Ejecutiva y Representante Legal                              Revisora Fiscal CEE 

                C.C. 51.958.645            T.P. 175277 – T   C.C.1.121.831.835  
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ANEXO 1 



 

 

 
1. Formato de 

Seguimiento Financiero 
mes de Julio 2025. Se 

evidencia en la 
Cláusula 1.  

 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 2 



Martes Miercoles Jueves Viernes Sabado Domingo Lunes Martes Miercoles Jueves Viernes Sabado Domingo Lunes Martes MiercolesJueves Viernes Sabado Domingo Lunes Martes MiercolesJueves Viernes Sabado Domingo Lunes Martes Miercoles Jueves

No.
IDENTIFICACIÓ

N
NUMERO NOMBRE

Fecha de 

Nacimiento
EDAD 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

1 TI 1122525755 ADRIAN LEANDRO RODRIGUEZ ARREDONDO 24/12/2011 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

2 TI 1069901600 ALAN JACKSON LINARES LINARES 04/05/2018 7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

3 TI 1025150613 ALISON ALEXANDRA ROZO JIMENEZ 20/08/2013 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

4 TI 1122937737 ALISSON MARIANA GIRALDO RODRIGUEZ 16/04/2017 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

5 TI 1127723258 ANDREA GABRIELA BORDA PINILLOS 08/01/2012 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

6 TI 1123817042 ANDRES JACOBO RAMIREZ FRANCO 28/04/2017 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

7 TI 1123813722 ANGEL MARTIN NOVOA MORENO 17/05/2014 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

8 RC 1121971025 ARIADNNA JULIETH PERALTA QUEVEDO 30/10/2018 6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

9 TI 1122531601 BRANDON SMITH BELTRAN AREVALO 11/09/2015 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

10 TI 1122527778 BRAYAN STIVEN GARZON HERNANDEZ 19/03/2013 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

11 TI 1123444000 BRENDA ANGELIQUE BELTRAN RONDON 04/03/2014 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

12 TI 1029967815 BRYAN STICK GONZALEZ GIRALDO 19/12/2015 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

13 TI 1144724969 DANIEL SANTIAGO PRADA AMAYA 18/03/2013 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

14 TI 1029968410 DANIELA MARÍA ESCALANTE VILLALOBOS 29/12/2016 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

15 TI 1122528594 DANNA ISABELA PARDO ORDOÑEZ 28/10/2013 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

16 TI 1028901187 DAVID CAMILO MENDOZA CASTIBLANCO 09/01/2012 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

17 RC 1122536864 DAVID SANTIAGO PRIETO CIFUENTES 13/11/2018 6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

18 TI 1151200625 DIANA RODRIGUEZ LEON 03/01/2015 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

19 TI 1122938703 DYLAN GAEL PEÑUELA MENDOZA 23/12/2017 7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

20 TI 1123816206 DYLAN SANTIAGO ESPINOSA NUÑEZ 28/06/2016 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

21 TI 1125003255 EDISON ALEXANDER FLOREZ HERNANDEZ 17/10/2015 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

22 TI 1123817502 EMANUEL DAVID BAQUERO RUIZ 07/10/2017 7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

23 TI 1122535313 ERICK SAMUEL CASTRILLON RODRIGUEZ 23/01/2018 7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

24 TI 1127388688 GREICY VIVIANA CORREA GONZALEZ 14/03/2012 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

25 TI 1029996994 HANNY KLERE BARRAGAN RIVERA 08/09/2012 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

26 TI 1105395814 ISABELLA VIDAL VILLARRAGA 13/03/2016 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

27 TI 1122936479 IVAN ANDRES RODRIGUEZ DASILVA 14/01/2016 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

28 TI 1123448583 JERONIMO ALZA GONZALEZ 04/01/2018 7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

29 TI 1148703673 JESUS SANTIAGO RAMIREZ FIGUEROA 14/03/2013 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

30 TI 1122530086 JOHAN ALEXANDER RODRIGUEZ BARRERA 12/09/2014 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

31 RC 1123818546 JORGE IVAN RODRIGUEZ CAMELO 14/03/2019 6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

32 TI 1120047199 JOSELITO PERDOMO SÁNCHEZ 21/05/2018 7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

33 TI 1123443282 JOSPNAYDER PARRADO HERNANDEZ 17/08/2013 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

34 TI 1125002576 JUAN CAMILO CARIBAN GONZALEZ 24/08/2014 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

35 TI 1130276841 JUAN DE JESUS RENDON RICO 21/02/2015 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

36 RC 1120475373 JULIETA CAMACHO TORRES 18/05/2018 7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

37 TI 1121911144 JULIETH ALEJANDRA BALLESTEROS LOZANO 14/04/2012 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

38 TI 1121911699 JUSSEPH CAMILO SOLANO MELO 27/04/2012 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

39 TI 1125002717 KEVIN JOSE SANCHEZ OSPINA 28/01/2015 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

40 RC 1234792915 LAUREN DAINERYS ZUÑIGA SEPULVEDA 05/11/2018 6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

41 TI 1121952661 LAUREN VALENTINA LEAL OLIVERA 09/03/2016 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

42 TI 1029150842 LUIS ANTONIO FARFAN ALVAREZ 24/08/2012 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

43 TI 1123444473 MARIA DE LOS ANGELES VERA MANCERA 16/05/2014 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

44 TI 1029969001 MARIA ISABELLA ECHAVARRIA PEREZ 11/07/2017 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

 Observación en la atención DATOS DEL PARTICIPANTE

Si el participante asiste poner "1" si no asiste poner "0"

ATENCIÓN MES DE JULIO 2025  - 6 A 13 AÑOS  (65 CUPOS) Total 

Días 

Asistidos



45 TI 1121968805 MARIO MIGUEL LOPEZ POVEDA 22/01/2018 7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

46 TI 1118378251 MATIAS PATARROYO MENDOZA 04/11/2016 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

47 TI 1029966314 MATTIAS MEDINA ORDOÑEZ 16/02/2014 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

48 TI 1122526029 MICHAEL RICARDO CASAS SANCHEZ 01/03/2012 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

49 TI 1233896396 MIGUEL ANGEL FUQUEN TELLEZ 15/02/2016 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

50 TI 1029964823 MIGUEL ANGEL PIÑEROS BEJARANO 08/02/2013 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

51 TI 1122525356 NICOLL SOFIA MARTINEZ CABRERA 30/09/2011 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

52 PPT 271120150244 ROXIMAR CONTRERAS RODRIGUEZ 27/11/2015 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

53 TI 1122937451 SAMUEL ESTEBAN FLORES RODRIGUEZ 13/01/2017 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

54 TI 1233915628 SAMUEL MARTINEZ MARTINEZ 22/06/2018 7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

55 RC 1123818418 SANTIAGO PACHECO DIAZ 03/02/2019 6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

56 TI 1121941520 SARA VALENTINA ORTIZ AYA 22/12/2014 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

57 TI 1222127916 SEBASTIAN MAXIMILIANO CETRE GOMEZ 12/12/2016 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

58 TI 1121910783 SHAIRA ALEXANDRA RIVAS ORDOÑEZ 06/04/2012 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

59 RC 1108457699 TIAGO YERARD LADINO MEDINA 07/07/2018 7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

60 RC 1011254259 VALERIA BRICEÑO HERNANDEZ 14/10/2018 6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

61 TI 1029964907 WILSON HERNAN RODRIGUEZ CASTIBLANCO 01/03/2013 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

62 TI 1122935156 YERITH SANTIAGO ROMERO BAQUERO 22/09/2014 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

63 TI 1119890912 YERSON DAVID VALENCIA ZAMORA 14/11/2011 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

64 TI 1144725232 YIME ANDRES GONZALEZ MUÑOZ 14/05/2014 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

65 TI 1123811092 YISLIETH DANIELA ACOSTA CASTAÑEDA 23/09/2012 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 30

1950

65      65      65    65    65    65     65    65    65      65    65    65     65      65   65    65    65   65    65     65     65    65    65     65   65    65     65      65    65    65      -   

Martes Miercoles Jueves Viernes Sabado Domingo Lunes Martes Miercoles Jueves Viernes Sabado Domingo Lunes Martes MiercolesJueves Viernes Sabado Domingo Lunes Martes MiercolesJueves Viernes Sabado Domingo Lunes Martes Miercoles Jueves

No.
IDENTIFICACIÓ

N
NUMERO NOMBRE

Fecha de 

Nacimiento
EDAD 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

1 TI 1020115181 ALEXANDRA RAMIREZ ALVAREZ 29/01/2008 17 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

2 TI 1120957532 ANDRES FELIPE BERNAL LEON 30/11/2010 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

3 TI 1122925764 ANGEL DAVID GARCIA ROZO 10/06/2008 17 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

4 TI 1123436584 ANNY TATIANA URREA ACEVEDO 24/11/2007 17 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

5 TI 1122520624 CESAR JESUS ZAMBRANO PEREZ 28/03/2009 16 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

6 TI 1029990151 CRISTIAN CAMILO SUAREZ HOLMAN 26/02/2009 16 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

7 TI 1121966277 DIEGO ALEJANDRO SEQUERA AÑANGUREN 13/12/2010 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

8 TI 1122522658 EILEEN ALEJANDRA CUATINDIOY TISOY 19/02/2010 15 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

9 TI 1033757128 FRANLLER JEFREY DIAZ JIMENEZ 24/04/2011 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

10 TI 1123806659 HELEN GABRIELA ARDILA VARGAS 18/02/2009 16 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

11 TI 1106307327 JIBER ANDRÉS PABÓN HERNÁNDEZ 29/08/2008 16 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

12 TI 1123805006 JUAN DAVID ZARATE ALVAREZ 21/11/2007 17 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

13 TI 1208213020 JUAN JOSE VALENCIA OLARTE 23/11/2010 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

14 TI 1029993483 JUAN SEBASTIAN CEPEDA ROJAS 06/03/2011 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

15 TI 1095307287 JULIAN STEVAN ESPITIA PALOMINO 07/04/2008 17 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

TOTAL

 Observación en la atención 

ATENCIÓN MES DE JULIO 2025  - 14 A 17 AÑOS   (31 CUPOS) 

DATOS DEL PARTICIPANTE

Si el participante asiste poner "1" si no asiste poner "0"

Total 

Días 

Asistidos



16 TI 1141516580 KAREN SOFIA MALLAMA CALDERÓN 20/10/2007 17 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

17 TI 1122516570 LAURA TATIANA PARDO ORDOÑEZ 27/08/2007 17 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

18 TI 1122519027 LUIS FERNANDO NUÑES CACERES 28/06/2008 16 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

19 TI 1120569031 LUISA FERNANDA PARADA BLANDON 18/10/2007 17 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

20 TI 1029961990 MAICOL DAVID NIÑO SANCHEZ 26/10/2010 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

21 TI 1123805185 MIGUEL ANGEL CASTRO 24/10/2007 17 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

22 TI 1029986934 OSCAR FELIPE GUTIERREZ WALTEROS 27/11/2007 17 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

23 TI 1118198142 RAUL SANTIAGO TOLOZA MARTINEZ 02/01/2011 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

24 TI 1121878144 SAMI LORENA AMAYA VELASQUEZ 18/06/2009 16 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

25 TI 1122523968 SAMUEL DAVID CASTRO PEÑARANDA 07/10/2010 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

26 TI 1029148895 SARA ISABEL ACOSTA ACHURY 14/09/2010 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

27 TI 1206213579 SEBASTIÁN GÓMEZ CONTRERAS 08/08/2010 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

28 TI 1122523728 SEBASTIAN LINARES CARO 17/08/2010 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

29 TI 1123808100 YEIMI VIVIANA BOJACA LOZANO 09/02/2010 15 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

30 TI 1123806573 YENIFFER ANDREA MUÑOZ GONZALEZ 07/03/2009 16 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

31
PERMISO POR 

PROTECCION 

TEMPORAL

5680085 YUNAYLI ESCOBAR PEREZ 19/10/2010 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
30

930$       

31      31      31    31    31    31     31    31    31      31    31    31     31      31   31    31    31   31    31     31     31    31    31     31   31    31     31      31    31    31      -   TOTAL



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 3 



F23.GO6.PP 05/06/2025

Versión 1 5 de 6 

Total ejecución del 

periodo
251.613.701$           

Etapa Fecha del soporte Proveedor
Tipo de 

identificación

Número de 

identificación 

proveedor

Soporte 
N° de registro 

contable

N° de registro 

Egreso 

(Tesorería)

Descripción soporte 
Componente de Egreso 

(Costo-Gasto)

Subcomponente de Egreso 

(Costo-Gasto)
Valor total pagado Pago SÍ / NO

Atención Mes 2 30/07/2025 ADRIANA ACOSTA HERRERA CC 51.958.645 Nomina 51050601 5179 COORDINADOR: SALARIO MES DE JULIO DE 2025 TALENTO_HUMANO Coordinador  $                       7.860.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 ADRIANA ACOSTA HERRERA CC 51.958.645 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5198
COORDINADOR: SALUD, PENSIÓN, ARL Y 

PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO Coordinador  $                       2.359.800 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 ADRIANA ACOSTA HERRERA CC 51.958.645 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

COORDINADOR: PRESTACIONES SOCIALES 

(CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA Y 

VACACIONES)  MES JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO Coordinador  $                       1.716.356 NO

Atención Mes 2 30/07/2025 ANA MARIA REYES MOSQUERA CC 1.032.471.405 Nomina 51050601 5179
ORIENTADOR PEDAGOGICO: SALARIO MES DE 

JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Orientador Pedagógico para la 

Inclusión  
 $                       4.400.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 ANA MARIA REYES MOSQUERA CC 1.032.471.405 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5199
ORIENTADOR PEDAGOGICO: SALUD, PENSIÓN, 

ARL Y PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Orientador Pedagógico para la 

Inclusión  
 $                       1.321.000 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 ANA MARIA REYES MOSQUERA CC 1.032.471.405 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

ORIENTADOR PEDAGOGICO: PRESTACIONES 

SOCIALES (CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, 

PRIMA Y VACACIONES)  MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO
Orientador Pedagógico para la 

Inclusión  
 $                          960.810 NO

Atención Mes 2 30/07/2025 JESUS GUILLERMO DAZA VEGA CC 1.006.773.494 Nomina
51050601 

51052701 
5179

AUXILIAR PEDAGOGICO: SALARIO Y AUX 

TRANSPORTE MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Auxiliares Pedagógicos para la 

inclusión 
 $                       2.500.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 JESUS GUILLERMO DAZA VEGA CC 1.006.773.494 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5199
AUXILIAR PEDAGOGICO: SALUD, PENSIÓN, ARL Y 

PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Auxiliares Pedagógicos para la 

inclusión 
 $                          690.600 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 JESUS GUILLERMO DAZA VEGA CC 1.006.773.494 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

AUXILIAR PEDAGOGICO: PRESTACIONES SOCIALES 

(CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA Y 

VACACIONES) MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO
Auxiliares Pedagógicos para la 

inclusión 
 $                          537.576 NO

Atención Mes 2 30/07/2025 YENY YASMIN LAVERDE PEREZ CC 52.119.748 Nomina
51050601 

51052701 
5179

AUXILIAR PEDAGOGICO: SALARIO Y AUX 

TRANSPORTE MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Auxiliares Pedagógicos para la 

inclusión 
 $                       2.500.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 YENY YASMIN LAVERDE PEREZ CC 52.119.748 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5199
AUXILIAR PEDAGOGICO: SALUD, PENSIÓN, ARL Y 

PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Auxiliares Pedagógicos para la 

inclusión 
 $                          690.600 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 YENY YASMIN LAVERDE PEREZ CC 52.119.748 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

AUXILIAR PEDAGOGICO: PRESTACIONES SOCIALES 

(CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA Y 

VACACIONES) MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO
Auxiliares Pedagógicos para la 

inclusión 
 $                          537.576 NO

Atención Mes 2 30/07/2025 JOHANNA MARCELA SOTO MORALES CC 1.121.889.153 Nomina
51050601 

51052701 
5179

AUXILIAR PEDAGOGICO: SALARIO Y AUX 

TRANSPORTE MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Auxiliares Pedagógicos para la 

inclusión 
 $                       2.500.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 JOHANNA MARCELA SOTO MORALES CC 1.121.889.153 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5199
AUXILIAR PEDAGOGICO: SALUD, PENSIÓN, ARL Y 

PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Auxiliares Pedagógicos para la 

inclusión 
 $                          690.600 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 JOHANNA MARCELA SOTO MORALES CC 1.121.889.153 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

AUXILIAR PEDAGOGICO: PRESTACIONES SOCIALES 

(CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA Y 

VACACIONES) MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO
Auxiliares Pedagógicos para la 

inclusión 
 $                          537.576 NO

Clasificación de la Información

PÚBLICA

REGISTRAR ÚNICAMENTE LOS EGRESOS EJECUTADOS                                                                                             *Para insertar filas: Primero copie la fila y continúe con el comando "Insertar celdas copiadas"

4. RELACIÓN DE EGRESOS (COSTOS-GASTOS) EJECUTADOS 

PROCESO

PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN

FORMATO SEGUIMIENTO FINANCIERO

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSIÓN
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FORMATO SEGUIMIENTO FINANCIERO

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSIÓN

Atención Mes 2 30/07/2025 DEYCY CATERINE HENAO HERRERA CC 40.329.279 Nomina 51050601 5179
ORIENTADOR: SALARIO 16 DIAS MES DE JULIO DE 

2025
TALENTO_HUMANO

Orientador para la eliminación de 

barreras para la comunicación.   $                       1.600.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 DEYCY CATERINE HENAO HERRERA CC 40.329.279 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5198
ORIENTADOR: SALUD, PENSIÓN, ARL Y 

PARAFISCALES 16 DIAS MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Orientador para la eliminación de 

barreras para la comunicación. 
 $                          480.400 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 DEYCY CATERINE HENAO HERRERA CC 40.329.279 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

ORIENTADOR: PRESTACIONES SOCIALES 

(CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA Y 

VACACIONES) 16 DIAS MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO
Orientador para la eliminación de 

barreras para la comunicación. 
 $                          349.386 NO

Atención Mes 2 30/07/2025 DEISY YANETH GRAJALES BERNAL CC 1.121.880.258 Nomina 51050601 5179 ORIENTADOR: SALARIO MES DE JULIO DE 2025 TALENTO_HUMANO
Orientador para la gestión de 

servicios y apoyos para la gestión 

emocional, proyectos de vida y 

 $                       3.000.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 DEISY YANETH GRAJALES BERNAL CC 1.121.880.258 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5198
ORIENTADOR: SALUD, PENSIÓN, ARL Y 

PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Orientador para la gestión de 

servicios y apoyos para la gestión 

emocional, proyectos de vida y 

sistemas de apoyo para la toma de 

decisiones. 

 $                          900.700 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 DEISY YANETH GRAJALES BERNAL CC 1.121.880.258 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

ORIENTADOR: PRESTACIONES SOCIALES 

(CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA Y 

VACACIONES) MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO

Orientador para la gestión de 

servicios y apoyos para la gestión 

emocional, proyectos de vida y 

sistemas de apoyo para la toma de 

decisiones. 

 $                          655.098 NO

Atención Mes 2 30/07/2025 MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA CC 1.121.873.955 Nomina
51050601 

51052701 
5179

ASISTENTE VIDA INDEPEND: SALARIO Y AUX 

TRANSPORTE MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO Asistentes de vida independiente   $                       2.500.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA CC 1.121.873.955 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5199
ASISTENTE VIDA INDEPEND: SALUD, PENSIÓN, 

ARL Y PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO Asistentes de vida independiente   $                          690.600 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 MAYRA ALEJANDRA TORRES GARCIA CC 1.121.873.955 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

ASISTENTE VIDA INDEPEND: PRESTACIONES 

SOCIALES (CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, 

PRIMA Y VACACIONES) MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO Asistentes de vida independiente   $                          537.576 NO

Atención Mes 2 30/07/2025 LEONOR ISABELA PEÑA PEÑA CC 1.121.902.138 Nomina 51050601 5179
ASISTENTE VIDA INDEPEND: SALARIO MES DE 

JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO Asistentes de vida independiente   $                       3.000.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 LEONOR ISABELA PEÑA PEÑA CC 1.121.902.138 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5198
ASISTENTE VIDA INDEPEND: SALUD, PENSIÓN, 

ARL Y PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO Asistentes de vida independiente   $                          900.700 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 LEONOR ISABELA PEÑA PEÑA CC 1.121.902.138 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

ASISTENTE VIDA INDEPEND: PRESTACIONES 

SOCIALES (CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, 

PRIMA Y VACACIONES) MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO Asistentes de vida independiente   $                          655.098 NO

Atención Mes 2 30/07/2025 ANA CECILIA GAVIRIA AIZPURUA CC 40.919.814 Nomina 51050601 5179
ORIENTADOR NUTRICION: SALARIO MES DE JULIO 

DE 2025
TALENTO_HUMANO

Orientador de seguimiento a la 

salud y la nutrición 
 $                       3.600.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 ANA CECILIA GAVIRIA AIZPURUA CC 40.919.814 Nomina

51056901 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5198
ORIENTADOR NUTRICION: SALUD, ARL Y 

PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Orientador de seguimiento a la 

salud y la nutrición 
 $                          648.800 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 ANA CECILIA GAVIRIA AIZPURUA CC 40.919.814 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

ORIENTADOR NUTRICION: PRESTACIONES 

SOCIALES (CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, 

PRIMA Y VACACIONES) MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO
Orientador de seguimiento a la 

salud y la nutrición 
 $                          786.118 NO
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Atención Mes 2 31/07/2025 VALERY ANDREA OCAMPO PAJARO CC 1.045.741.046 Nomina 51109501 5179
ORIENTADOR NUTRICION: SALARIO MES DE JULIO 

DE 2025
TALENTO_HUMANO

Orientador de seguimiento a la 

salud y la nutrición 
 $                       2.500.000 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 ANGELICA MARIA CARDENAS LEON CC 40.332.870 Nomina 51050601 5179 ORIENTADOR: SALARIO MES DE JULIO DE 2025 TALENTO_HUMANO
Orientador para el desarrollo 

integral desde componentes de 

atención  

 $                       3.000.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 ANGELICA MARIA CARDENAS LEON CC 40.332.870 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5199
ORIENTADOR: SALUD, PENSIÓN, ARL Y 

PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Orientador para el desarrollo 

integral desde componentes de 

atención  

 $                          900.700 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 ANGELICA MARIA CARDENAS LEON CC 40.332.870 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

ORIENTADOR: PRESTACIONES SOCIALES 

(CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA Y 

VACACIONES) MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO

Orientador para el desarrollo 

integral desde componentes de 

atención  

 $                          655.098 NO

Atención Mes 2 30/07/2025 SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS CC 35.260.639 Nomina 51050601 5179 ORIENTADOR: SALARIO MES DE JULIO DE 2025 TALENTO_HUMANO
Orientador para el desarrollo a 

acceso a herramientas de 

tecnología e informática 

 $                       3.000.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS CC 35.260.639 Nomina

51056901 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5198
ORIENTADOR: SALUD, PENSIÓN, ARL Y 

PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Orientador para el desarrollo a 

acceso a herramientas de 

tecnología e informática 

 $                          900.700 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 SONIA LILIANA ZABALA PENAGOS CC 35.260.639 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

ORIENTADOR: PRESTACIONES SOCIALES 

(CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA Y 

VACACIONES) MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO

Orientador para el desarrollo a 

acceso a herramientas de 

tecnología e informática 

 $                          655.098 NO

Atención Mes 2 31/07/2025 DIANA MARCELA MENDEZ CRUZ CC 40.329.949 Nomina 51050601 5179
AUX ADMINISTRATIVO: SALARIO 16 DIAS MES DE 

JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO Auxiliar Administrativo  $                       1.600.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 DIANA MARCELA MENDEZ CRUZ CC 40.329.949 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5198
AUX ADMINISTRATIVO: SALUD, PENSIÓN, ARL Y 

PARAFISCALES 16 DIAS MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO Auxiliar Administrativo  $                          480.300 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 DIANA MARCELA MENDEZ CRUZ CC 40.329.949 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

AUX ADMINISTRATIVO: PRESTACIONES SOCIALES 

(CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA Y 

VACACIONES) 16 DIAS MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO Auxiliar Administrativo  $                          349.386 NO

Atención Mes 2 30/07/2025 KAREN PAOLA NOVOA PEÑA CC 40.340.368 Nomina 51050601 5179
AUX ADMINISTRATIVO: SALARIO 14 DIAS MES DE 

JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO Auxiliar Administrativo  $                       1.400.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 KAREN PAOLA NOVOA PEÑA CC 40.340.368 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5198
AUX ADMINISTRATIVO: SALUD, PENSIÓN, ARL Y 

PARAFISCALES 14 DIAS MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO Auxiliar Administrativo  $                          420.400 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 KAREN PAOLA NOVOA PEÑA CC 40.340.368 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

5175

AUX ADMINISTRATIVO: PRESTACIONES SOCIALES 

(CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA Y 

VACACIONES) 14 DIAS MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO Auxiliar Administrativo  $                          305.712 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 ESNEIDA RUBIELA AGUIRRE MARTINEZ CC 1.007.207.229 Nomina
51050601 

51052701 
5179

MANIPULADOR ALIMENT: SALARIO Y AUX 

TRANSPORTE MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Manipulador de alimentos para la 

atención en punto fijo  $                       1.900.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 ESNEIDA RUBIELA AGUIRRE MARTINEZ CC 1.007.207.229 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5199
MANIPULADOR ALIMENT: SALUD, PENSIÓN, ARL Y 

PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Manipulador de alimentos para la 

atención en punto fijo
 $                          510.400 SI
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Atención Mes 2 30/07/2025 ESNEIDA RUBIELA AGUIRRE MARTINEZ CC 1.007.207.229 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 XXXXXX

MANIPULADOR ALIMENT: PRESTACIONES 

SOCIALES (CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, 

PRIMA Y VACACIONES) MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO
Manipulador de alimentos para la 

atención en punto fijo
 $                          406.556 NO

Atención Mes 2 30/07/2025 EDILSA BADILLO SANTIAGO CC 1.115.727.674 Nomina
51050601 

51052701 
5179

MANIPULADOR ALIMENT: SALARIO Y AUX 

TRANSPORTE MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Manipulador de alimentos para la 

atención en punto fijo  $                       1.800.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 EDILSA BADILLO SANTIAGO CC 1.115.727.674 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5199
MANIPULADOR ALIMENT: SALUD, PENSIÓN, ARL Y 

PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Manipulador de alimentos para la 

atención en punto fijo
 $                          480.400 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 EDILSA BADILLO SANTIAGO CC 1.115.727.674 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

MANIPULADOR ALIMENT: PRESTACIONES 

SOCIALES (CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, 

PRIMA Y VACACIONES) MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO
Manipulador de alimentos para la 

atención en punto fijo
 $                          384.718 NO

Atención Mes 2 30/07/2025 LUZ MARINA PARDO GARAY CC 30.080.162 Nomina
51050601 

51052701 
5179

MANIPULADOR ALIMENT: SALARIO Y AUX 

TRANSPORTE MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Manipulador de alimentos para la 

atención en punto fijo  $                       1.800.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 LUZ MARINA PARDO GARAY CC 30.080.162 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5198
MANIPULADOR ALIMENT: SALUD, PENSIÓN, ARL Y 

PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Manipulador de alimentos para la 

atención en punto fijo
 $                          480.400 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 LUZ MARINA PARDO GARAY CC 30.080.162 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

MANIPULADOR ALIMENT: PRESTACIONES 

SOCIALES (CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, 

PRIMA Y VACACIONES) MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO
Manipulador de alimentos para la 

atención en punto fijo
 $                          384.718 NO

Atención Mes 2 30/07/2025 MARÍA DEL TRANSITO GUERRERO CC 40.378.237 Nomina
51050601 

51052701 
5179

SERVICIOS GENERALES: SALARIO Y AUX 

TRANSPORTE MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Servicios Generales para la 

atención en punto fijo
 $                       1.900.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 MARÍA DEL TRANSITO GUERRERO CC 40.378.237 Nomina

51056901 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5198
SERVICIOS GENERALES: SALUD, ARL Y 

PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Servicios Generales para la 

atención en punto fijo
 $                          306.400 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 MARÍA DEL TRANSITO GUERRERO CC 40.378.237 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

SERVICIOS GENERALES: PRESTACIONES SOCIALES 

(CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA Y 

VACACIONES) MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO
Servicios Generales para la 

atención en punto fijo
 $                          406.556 NO

Atención Mes 2 31/07/2025 MARIA DEL PILAR SUAREZ CC 1.121.851.204 Nomina
51050601 

51052701 
5179

SERVICIOS GENERALES: SALARIO Y AUX 

TRANSPORTE MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Servicios Generales para la 

atención en punto fijo
 $                       1.800.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 MARIA DEL PILAR SUAREZ CC 1.121.851.204 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5199
SERVICIOS GENERALES: SALUD, PENSION, ARL Y 

PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
TALENTO_HUMANO

Servicios Generales para la 

atención en punto fijo
 $                          480.400 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 MARIA DEL PILAR SUAREZ CC 1.121.851.204 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

SERVICIOS GENERALES: PRESTACIONES SOCIALES 

(CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA Y 

VACACIONES) MES DE JULIO DE 2025 

TALENTO_HUMANO
Servicios Generales para la 

atención en punto fijo
 $                          384.718 NO

Atención Mes 2 07/07/2025 PRODUCTOS ALIMENTICIOS EL RECREO S.A.S NIT 860.401.826 - 8 Factura 51956002 5144
COMPRA DE 95 UNIDADES DE LECHE LIQUIDA.  

FACT ELECT N. 169585

COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Grupales  $                          367.650 SI

Atención Mes 2 15/07/2025 PRODUCTOS ALIMENTICIOS EL RECREO S.A.S NIT 860.401.826 - 8 Factura 51956002 5149
COMPRA DE 171 UNIDADES DE LECHE LIQUIDA.  

FACT ELECT N. 169768

COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Grupales  $                          661.770 SI

Atención Mes 2 21/07/2025 PRODUCTOS ALIMENTICIOS EL RECREO S.A.S NIT 860.401.826 - 8 Factura 51956002 5159
COMPRA DE 133 UNIDADES DE LECHE LIQUIDA.  

FACT ELECT N. 170071

COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Grupales  $                          514.710 SI
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Atención Mes 2 23/07/2025 PRODUCTOS ALIMENTICIOS EL RECREO S.A.S NIT 860.401.826 - 8 Factura 51956002 5161
COMPRA DE 19 BOLSAS DE YOGHURT.  FACT ELECT 

N. 170148

COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Grupales  $                          131.731 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARÍA LUCEYLE HERRERA CC 38.226.264 Factura 51956002 5165
COMPRA DE MERCADO - ABARROTES. FACT ELECT 

N. 475

COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Grupales  $                       1.382.160 SI

Atención Mes 2 31/07/2025 DISTRIBUIDORA SHARON NATALIA S.A.S NIT 901.145.629 - 3 Factura 51956002 5185
COMPRA DE FRUTAS Y VERDURAS.  FACT ELECT N. 

3629 - 3641 - 3648 - 3659 - 3670

COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Grupales  $                       3.710.570 SI

Atención Mes 2 31/07/2025 JUAN DAVID BELLO PINZON CC 1.121.911.127 Factura 51956002 5186

COMPRA DE POLLO (MUSLOS, PECHUGA), 

CUBETAS DE HUEVOS AA Y QUESO COSTEÑO.  

FACT ELECT N. 5085 - 5086 - 5087 - 5097 - 5132 - 

5133 - 5182 - 5215

COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Grupales  $                       1.891.500 SI

Atención Mes 2 31/07/2025 LLANO CARNES EXPRESS MARKET S.A.S NIT 900.955.064 - 4 Factura 51956002 5187

COMPRA DE CARNE (PIERNA DE CERDO, SUDAR 

MOLIDA, CENTRO DE PIERNA, HIGADO Y CALLO).  

FACT ELECT N. 7705 - 7716 - 7738 - 7749 - 7803 - 

7851 - 7872

COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Grupales  $                       2.917.155 SI

Atención Mes 2 31/07/2025
COMERCIALIZADORA PANDORA DEL LLANO 

SAS
NIT 901.171.667 - 3 Factura 51956002 5188

COMPRA DE PANIFICADOS (PAN DE SAL, 

MOGOLLAS, PAN BLANCO, MOJICON, ROSCONES 

Y PAN QUESO)   FACT ELECT N. 2333

COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Grupales  $                          403.188 SI

Atención Mes 2 31/07/2025 HIRLEY ROMAN CAÑON OCAMPO CC 1.121.835.680 Factura 51956002 5189
COMPRA DE 50 BOTELLONES DE AGUA  FACT 

ELECT N. 193

COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Grupales  $                          225.000 SI

Atención Mes 2 24/07/2025 INGRIS JOHANA JARAVA DIAZ CC 52.381.542 Factura 51952502 5167
COMPRA DE CENEFA PEQ Y VASOS 9 OZ.  FACT 

ELECT N. 55254

COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Familiares  $                            68.400 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 MARÍA LUCEYLE HERRERA CC 38.226.264 Factura 51956002 5176
COMPRA DE LECHE LIQUIDA Y AZUCAR.  FACT 

ELECT N. 482

COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Familiares  $                          119.100 SI

Atención Mes 2 31/07/2025 DISTRIBUIDORA SHARON NATALIA S.A.S NIT 901.145.629 - 3 Factura 51956002 5185
COMPRA DE CEBOLLA, TOMATE, BANANOS Y 

MORA.  FACT ELECT N. 3668

COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Familiares  $                          144.000 SI

Atención Mes 2 31/07/2025 JUAN DAVID BELLO PINZON CC 1.121.911.127 Factura 51956002 5186 COMPRA DE ENVUELTOS.   FACT ELECT N. 5214
COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Familiares  $                          420.000 SI

Atención Mes 2 31/07/2025 LLANO CARNES EXPRESS MARKET S.A.S NIT 900.955.064 - 4 Factura 51956002 5187
COMPRA DE PIERNA DE CERDO.   FACT ELECT N. 

7866

COMPLEMENTACION_ALIMENTAR

IA_Y_NUTRICIONAL
Encuentros Familiares  $                          392.837 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 FABIO NELSON MORENO AVILA CC 86.078.397 Nota Contable 51959512 5200
TRANSPORTE DE 16 NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES MES JULIO DE 2025
TRANSPORTE_NNA Transporte NNA  $                       1.797.900 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 KEVIN DAVID MORENO RIVERA CC 1.122.509.215 Nota Contable 51959512 5201
TRANSPORTE DE 22 NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES MES JULIO DE 2025
TRANSPORTE_NNA Transporte NNA  $                       3.806.917 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 RUBEN ARTURO SABOGAL PARDO CC 79.536.259 Nota Contable 51959512 5202
TRANSPORTE DE 25 NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES MES JULIO DE 2025
TRANSPORTE_NNA Transporte NNA  $                       3.932.925 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 ANDRES FELIPE VILLARRAGA RAMIREZ CC 1.000.131.827 Nota Contable 51959512 5203
TRANSPORTE DE 20 NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES MES JULIO DE 2025
TRANSPORTE_NNA Transporte NNA  $                       2.641.333 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 WILMAN LEAL GONZALEZ CC 79.815.178 Nota Contable 51959512 5204
TRANSPORTE DE 10 NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES MES JULIO DE 2025
TRANSPORTE_NNA Transporte NNA  $                       1.146.900 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 LEYDI TATIANA PEÑA CC 1.122.646.831 Nota Contable 51959512 5205
TRANSPORTE DE 03 NIÑOS MES DE JULIO DE 2025  

(SE TRANSPORTA SOLO - PADRES)
TRANSPORTE_NNA Transporte NNA  $                          420.000 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 DIDACTICOS TERRANOVA SAS NIT 901.581.876 - 5 Factura 51959507 5173

COMPRA DOTACION LUDICO PEDAGOGICA (CAJA 

MATEMATICA, JUEGO 4 EN LINEA, COLCHONETAS 

Y BIBLIOTECA CASITA).   FACT ELECT N. 575

DOTACION
Reposición dotación lúdico - 

pedagógica - deportiva
 $                       3.023.695 SI

Atención Mes 2 29/07/2025 ALMACEN CRISTALERIAS LA MEJOR NIT 900.478.218 - 5 Factura 51451502 5170
COMPRA DE 04 SILLAS Y 01 MESA RIMAX.   FACT 

ELECT N. 12345
DOTACION Reposición Menaje de alimentación  $                          300.000 SI

Atención Mes 2 23/07/2025
SOLUCIONES INSTITUCIONALES DEL LLANO 

S.A.S
NIT 900.142.798 - 2 Factura 51952501 5164

COMPRA DE PH JUMBO NUBE X 250 MTS.  FACT 

ELECT N. 85149
DOTACION

Dotación de aseo e higiene 

personal
 $                            78.016 SI

Atención Mes 2 29/07/2025 ALKOSTO S.A NIT 890.900.943 - 1 Factura 51952501 5182

COMPRA DE PAPEL HIGIENICO, PAÑITOS 

HUMEDOS Y JABON LIQUIDO.  FACT ELECT N° 

2531404

DOTACION
Dotación de aseo e higiene 

personal
 $                          123.291 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE COLORES.  FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Colores  $                          224.000 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE PLATILINA.  FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Plastilina  $                            48.000 SI
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Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE CARTULINA.  FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Cartulina  $                            92.000 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE PINCELES.  FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Pinceles  $                            24.000 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE TEMPERAS. FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Témperas  $                            38.000 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE TIJERAS. FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Tijeras punta roma  $                            36.000 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163
COMPRA DE PEGANTE LIQUIDO.  FACT ELECT N. 

1074
MATERIALES_E_INSUMOS Pegante líquido  $                            67.500 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE SILICONA. FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Silicona Líquida  $                            38.000 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE LAPIZ NEGRO.  FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Lápices  $                            48.000 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE LANA.  FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Lana  $                            28.000 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE PALO PALETA.   FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Palo de Paleta  $                              7.800 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE MARCADORES.   FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Marcadores no borrables  $                            44.400 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE TAJALAPIZ.  FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Taja Lápiz  $                            15.600 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE ESFEROS.  FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Bolígrafos mina negra  $                            15.600 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163
COMPRA DE CINTA DE ENMASCARAR.  FACT ELECT 

N. 1074
MATERIALES_E_INSUMOS Cinta de enmascarar  $                          138.000 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE CARTON PAJA.  FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Cartón paja  $                            27.800 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE PAPEL CREPE.   FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Papel Crepé  $                          110.400 SI

Atención Mes 2 23/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51959511 5163 COMPRA DE ROLLO KRAF.   FACT ELECT N. 1074 MATERIALES_E_INSUMOS Papel kraft  $                            85.000 SI

Atención Mes 2 10/07/2025 DISTRIGATO SAS NIT 901.692.579 - 9 Factura 51952501 5148
COMPRA DE CEPILLOS, ESCOBAS, MECHAS, PALO 

TELARAÑERO Y RECOGEDOR.  FACT ELECT N. 1598
GASTOS_OPERATIVOS Aseo  $                            80.783 SI

Atención Mes 2 17/07/2025 EDWIN RUIZ TACHA CC 86.088.676 Factura 51952501 5150
COMPRA DE BOLSAS DE BASURA EXTRA JUMBO, 

JUMBO Y CACERASS.   FACT ELECT N. 408
GASTOS_OPERATIVOS Aseo  $                            45.100 SI

Atención Mes 2 29/07/2025
COMERCIALIZADORES EL TREBOL - DIEGO 

HERNANDO SANCHEZ
CC 1.032.429.912 Factura 51952501 5169

COMPRA ELEMENTOS DE ASEO (AMBIENTADOR, 

DESENGRASANTE, DETERGENTE, JABON REY, 

JABON EN POLVO, ESPONJAS, SABRAS, 

BLANQUEADOR Y VARSOL.)  FACT ELECT  N. 5783

GASTOS_OPERATIVOS Aseo  $                          298.700 SI

Atención Mes 2 29/07/2025 ALKOSTO S.A NIT 890.900.943 - 1 Factura 51952501 5182

COMPRA ELEMENTOS DE ASEO (AXION, TOALLAS 

DE MANOS Y LIMPIADOR.  FACT ELECT  N. 

2531405

GASTOS_OPERATIVOS Aseo  $                            89.401 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 CARLOS WILSON BERNAL CC 86.047.492 Factura 51452001 5174

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 

VENTILADORES SAMURAI DE PARED.  FACT ELECT  

N. 901

GASTOS_OPERATIVOS
Reparación y mantenimiento de 

dotación instituciona
 $                          220.000 SI

Atención Mes 2 31/07/2025 EXA SOLUCIONES SAS NIT 900.491.012 - 9 Factura 51953001 5184
COMPRA DE  TINTAS EPSON AMARILLA, NEGRA, 

CIAN.  FACT ELECT  N. 13862
GASTOS_OPERATIVOS

Reparación y mantenimiento de 

dotación instituciona  $                          304.999 SI

Atención Mes 2 09/07/2025 COLOMBIA MOVIL S.A NIT 830.114.921 - 1 Factura 51353501 5147
SERVICIO DE TELEFONIA MOVIL - TIGO FACT 

ELECT N. 134668008
GASTOS_OPERATIVOS Servicios públicos  $                          131.120 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 COMCEL S.A NIT 800.153.993 - 7 Factura 51353501 5177
SERVICIO DE INTERNET FIBRA.  FACT ELECT 

N.292264805
GASTOS_OPERATIVOS Servicios públicos  $                          238.503 SI

Atención Mes 2 31/07/2025 LLANO GAS S.A NIT 800.021.272 - 9 Factura
51355501  

51350501
5182

SERVICIO DE LLANO GAS Y BIOARGICOLA.  FACT N. 

69651770 - 40920169
GASTOS_OPERATIVOS Servicios públicos  $                          119.096 SI

Atención Mes 2 06/08/2025 ELECTRIFICADORA DEL META S.A NIT 892.002.210 - 6 Factura 51353001 5206 SERVICIO DE ENERGIA CODIGO N. 214625686 GASTOS_OPERATIVOS Servicios públicos  $                          745.878 SI

Atención Mes 2 08/08/2025 ELECTRIFICADORA DEL META S.A NIT 892.002.210 - 6 Factura 51353001 5207 SERVICIO DE ENERGIA CODIGO N. 214662921 GASTOS_OPERATIVOS Servicios públicos  $                          188.909 SI

Atención Mes 2 08/08/2025
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 

DE V/CIO
NIT 892.000.265 - 1 Factura 51352501 5208

SERVICIO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO.  

FACT N. 33818955
GASTOS_OPERATIVOS Servicios públicos  $                          242.968 SI
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Atención Mes 2 25/07/2025 MARIA MONICA DUARTE GUERRERO CC 1.121.840.938 Factura 51953001 5168

COMPRA ELEMENTOS DE PAPELERIA (GANCHOS 

CLIP, GANCHOS COSEDORA, RESMA TAMAÑO 

OFICIO Y PAPEL ADHESIVO.  FACT ELEC T N. 1076

GASTOS_OPERATIVOS Papelería  $                          281.700 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 IVAN ANDRES MALVA CC 80.085.370 Nota Contable 51356001 5172
SERV DE FUMIGACION DEL AREA PERIMETRAL, 

AULAS Y OFICINAS DEL CEE
GASTOS_OPERATIVOS

Mantenimiento de instalaciones 

locativas
 $                          391.000 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 IVAN ANDRES MALVA CC 80.085.370 Nota Contable 51356001 5172
LAVADO, SECADO Y DESINFECCION DE 01 

TANQUE SUBTERRANEO Y 04 TANQUES AEREOS.
GASTOS_OPERATIVOS

Mantenimiento de instalaciones 

locativas
 $                          350.000 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 FELIX EDUARDO HUERTAS GUTIERREZ CC 86.055.909 Factura 51501501 5178

COMPRA BOMBILLOS LED, MANIJA GRIVAL, 

TORNILLOS CISTERNA Y LLAVE JARDIN.  FACT ELEC 

T N. 182

GASTOS_OPERATIVOS
Mantenimiento de instalaciones 

locativas
 $                          213.500 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 LEYDI TATIANA PEÑA CC 1.122.646.831 Nomina 51050601 5179
SERVICIO DE CONTABILIDAD: SALARIO MES DE 

JULIO DE 2025
GASTOS_OPERATIVOS

Otros (lo que se requiera para el 

adecuado desarrollo de la 

Modalidad)

 $                       3.500.000 SI

Atención Mes 2 05/08/2025 LEYDI TATIANA PEÑA CC 1.122.646.831 Nomina

51056901 

51057001 

51056801 

51057201 

51057501 

51057801 

5198
SERVICIO DE CONTABILIDAD: SALUD, PENSIÓN, 

ARL Y PARAFISCALES MES DE JULIO DE 2025
GASTOS_OPERATIVOS

Otros (lo que se requiera para el 

adecuado desarrollo de la 

Modalidad)

 $                       1.050.800 SI

Atención Mes 2 30/07/2025 LEYDI TATIANA PEÑA CC 1.122.646.831 Nomina

51053001 

51053301 

51053601 

51053901  

L - 4 542

SERVICIO DE CONTABILIDAD: PRESTACIONES 

SOCIALES (CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS Y 

VACACIONES)  MES DE JULIO DE 2025

GASTOS_OPERATIVOS

Otros (lo que se requiera para el 

adecuado desarrollo de la 

Modalidad)

 $                          764.282 NO

Atención Mes 2 17/07/2025 EDWIN RUIZ TACHA CC 86.088.676 Factura 51952502 5150
COMPRA DE BOLSAS TRANSPARENTES 

PERFORADAS.  FACT ELECT N. 409
GASTOS_OPERATIVOS

Otros (lo que se requiera para el 

adecuado desarrollo de la 

Modalidad)

 $                            78.000 SI

Atención Mes 2 23/07/2025
SOLUCIONES INSTITUCIONALES DEL LLANO 

S.A.S
NIT 900.142.798 - 2 Factura 51959501 5164

COMPRA DE GUANTES MANIPULACION, 

TAPABOCAS Y GORROS TIPO ORUGA.  FACT ELECT 

N° 85154

GASTOS_OPERATIVOS

Otros (lo que se requiera para el 

adecuado desarrollo de la 

Modalidad)
 $                            56.610 SI

Atención Mes 2 25/07/2025
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS 

VOLUNTARIOS DE VCIO
NIT 892.000.204 - 2 Factura 51509501 5182

RECARGA DE 03 EXTINTORES ABC DE 20 - 30 LB Y 

DE AGUA.  FACT ELECT N. 8488
GASTOS_OPERATIVOS

Otros (lo que se requiera para el 

adecuado desarrollo de la 

Modalidad)

 $                            77.000 SI

Atención Mes 2 31/07/2025 BANCOLOMBIA NIT 890.903.938 - 8 Factura 53050501 L. 1 - 3217
EXTRACTO BANCARIO - GRAVAMEN FINANCIERO 

MES DE JULIO DE 2025

GRAVAMEN_MOVIMIENTOS_FIN

ANCIEROS_GMF

Gravamen Movimientos 

Financieros GMF
 $                          325.746 SI
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- - - - - - - - - - - - -

Nombre:                    ANDREA LEAL PEREZ

C.C.:                        1.121.831.835 de Villavicencio (M)

Tarjeta profesional:       175277 T

Contador/Revisor Fiscal (según aplique)

¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

                    Para  constancia  de  lo  anterior,  se  firma  el presente documento a los  08 dias de Agosto de 2025 
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OBL.  No 11 

 

 

 

 

 



 
Certificación DE 

CUMPLIMIENTO PAGO A 
PROVEEDORES y 
Certificación DE 
CUMPLIMIENTO 
OBLIGACIONES 

LABORALES durante el 
mes de atención de 

Julio.  
Se evidencia en la 

Cláusula 6 y 15. 
 



 

 

 

 

 

OBL.  No 15 

 

 

 

 



OPERADOR CONTRATISTA 
 
…………………..……………..…… 

               …………………………………….   … 

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO   CELULAR  3115897619   E-MAIL: ceevcio@hotmail.com   
VILLAVICENCIO – META - COLOMBIA 

CONTRATO DE APORTE N° 50003162025 
 

Suscrito entre  

El ICBF y el Centro de Educación Especial de Villavicencio 

Servicio Centros de Apoyo a la Inclusión.  

 
 
 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LABORALES 

 

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL Y LA REVISORA 

FISCAL DE LA ASOCIACIÓN DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACIÓN 

ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 

 

CERTIFICA: 

 

Que La ASOCIACIÓN DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL DE 

VILLAVICENCIO identificada con NIT 892.099.299-7, se encuentra al día y a Paz y 

Salvo con las obligaciones laborales que como empleador se generan con relación al 

personal contratado para la ejecución del Contrato de Aporte N. 50003162025 con el 

ICBF, como son: Salarios, Prestaciones, Honorarios, Aportes a Seguridad Social y 

Pagos Aportes Parafiscales, suministro de elementos necesarios para el adecuado 

cumplimiento de sus labores y otros necesarios en el desarrollo del Objeto Social.   

  
La presente certificación se expide para dar cumplimiento a los requisitos soportes a 

la Cuenta de Cobro por servicios prestados al Instituto Colombiano de Bienestar 

Familiar durante el Segundo mes de Atención.                      

                      
 
Dada en Villavicencio, a los Ocho (08) días del mes de Agosto de 2025.   
     
 

 
 

 

 
    ADRIANA ACOSTA HERRERA             ANDREA LEAL PEREZ.      

Directora Ejecutiva y Representante Legal                               Revisora Fiscal CEE 

             C.C. 51.958.645            T.P. 175277 – T   C.C.1.121.831.835  
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OBL.  No 16 

 

 

 
 

 

 



 
El operador anexa durante 

la Etapa de Atención del 
mes de julio: 

1. Formato Relación de 
Gastos  

 2. Soportes escaneados de 
cada Rubro según el 

Formato de Seguimiento 
Financiero.   

Se evidencian en la 
Cláusula 10. Anexo 3 y 4.   
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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ No 04 

Hora: 2:00 P.M Fecha: 21 de Agosto del 2025 

Lugar: Virtual – Teams. 

Dependencia que Convoca: Grupo de Asistencia Técnica – Dirección de Infancia, Adolescencia y Juventud   

Proceso: Promoción y Prevención - Apoyo a la supervisión Contrato de Aporte  

Objetivo: Realizar el Comité Técnico Operativo correspondiente a la etapa de atención del 
mes de Julio del Contrato de Aporte No. 50003162025, en el marco del servicio 
Centros de Apoyo a la Inclusión, liderado por la Dirección de Infancia, Adolescencia 
y Juventud, con el fin de hacer seguimiento técnico, operativo, administrativo y 
financiero a la ejecución del contrato. 

Agenda:  

• Saludo a participantes. 
• Verificación participantes Comité Técnico Operativo 
• Socializar el comité técnico operativo financiero del Contrato de Aporte No 50003162025 - Etapa de atención mes de julio.  
• Proposiciones y varios.  

 

Desarrollo:  

• Saludo a participantes  

Servicio: Centros de Apoyo a la Inclusión  
Contrato de Aporte No.: 50003162025 
Fecha y Hora: 21 de Agosto de 2025, 2:00 P.M. 
Lugar: Virtual – Teams.  
 
Conforme la convocatoria realizada, siendo las 2:00 P.M. del día 21 de Agosto de 2025, se inicia la sesión del Comité Técnico 
Operativo correspondiente al Servicio Centros de Apoyo a la Inclusión – Atención Fija.  
 
Esta sesión se enmarca en la Etapa de Atención del Contrato de Aporte teniendo en cuenta que el mismo tiene como fecha de 
inicio 19 de mayo de 2025 y corresponde a la socialización y ejecución de los entregables de la Etapa de Atención del mes de 
julio por el periodo del 01 de julio al 31 de julio de 2025.  
 
En el comité se contó con la presencia de la Supervisora del Contrato de Aporte, Dra. Pilar Rodriguez Garcia, quien ejerce como 
Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica, en compañía del equipo de apoyo a la supervisión conformado por los siguientes 
profesionales: 
 

• Andrea Baca, Enlace financiero 
• Alexandra Pareja, Enlace Técnico Transversal 
• Diana Lucía Nova Arévalo, Enlace Técnico de Fortalecimiento  
• Jhon Estevan Fandiño, Dinamizador Regional 

 
La profesional Andrea Baca, enlace financiero extiende un saludo a los presentes y se da inicio formal a la reunión. 
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Verificación de Asistencia: 
 
Acto seguido, se procede a verificar la asistencia de los convocados, siguiendo las orientaciones establecidas en la Guía Operativa Centros 
De Apoyo a la Inclusión, particularmente en lo relacionado con la conformación del equipo. Se constata la participación de los 
representantes del Aliado Estratégico, a quienes se registrará en el acta correspondiente. 
 

ADRIANA ACOSTA HERRERA – Coordinadora – Centro de Educación Especial (CEE) 
TATIANA PEÑA - Contadora – Centro de Educación Especial (CEE) 
ANA MARIA REYES MOSQUERA– Orientador Pedagógico Para La Inclusión – Centro de Educación Especial (CEE) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ana Maria Reyes en calidad de Orientador Pedagógico Para La Inclusión da apertura a la presentación del presente comité en 
referencia, donde se desarrollaron acciones correspondientes a ETAPA DE ATENCIÓN, tal como se indicará a continuación: 
 
ACTIVIDADES ETAPA DE ATENCION DE CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION 
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Se inicia la presentación con la socialización de los cupos atendidos y grupos conformados para el proceso de atención tal como se relaciona 
en la siguiente tabla: 
 

CUPOS ATENDIDOS # PARTICIPANTES GRUPOS DE ATENCION 

96 
INFANCIA 65 

ADOLESCENCIA 31 
QUE REQUIEREN SISTEMAS DE APOYO 

GENERALIZADOS Y EXTENSOS 

4 
MARINEROS 
INGENIEROS 
OFICIALES 
CAPITANES 

 
Después de lo anterior se procede a socializar de forma cuantitativa   la ejecución realizada en el marco  de las ESTRATEGIAS DE 
ATENCION, la cual se llevó a cabo de la siguiente manera: 
 

EJECUCION ESTRATEGIAS DE ATENCION 

Espacios 
de 

interés 

Encuentros 
con 

familiares 

Movilización 
social y 

comunitaria 

Espacio 
de 

recursos 

Gestión y 
articulación 

Control 
social 

(Bimensual) 

Participación 
social 

23 1 0 0 3 1 2 
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Una vez indicado lo anterior se realiza PRESENTACIÓN DE ACCIONES ADELANTADAS – ATENCIÓN JULIO 2025 discriminadas por 
semana: 
 
Semana del 01 al 04 de julio de 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Durante esta semana se llevaron a cabo las siguientes actividades en el marco de la atención a los participantes: 
 

• Evaluaciones nutricionales: Donde se realizaron tomas de medidas antropométricas de los de participantes. 
. 

• Inspección durante el servido de alimentos en el almuerzo: Verificación del uso del uniforme completo por parte del personal 
manipulador de alimentos y del uso de utensilios estandarizados para el servido. 
 

• Inspección durante el servido de alimentos proteico durante el servido: Seguimiento al cumplimiento del ciclo de menús, 
distribución adecuada de los grupos de alimentos y verificación del proceso de servido. 
 

• Seguimiento al tamaño de las porciones de verduras durante el servido: Se miden las respectivas porciones del servido según 
los rangos de edad de los participantes donde se pesa por una balanza. 
 

• Seguimiento al almacenamiento de víveres: Se da seguimiento de fechas de vencimiento, estado físico de los empaques, 
rotulado con fecha de ingreso, fecha de vencimiento y número de lote. 
 

• Formación semanal: Desarrollo de espacios formativos dirigidos a los participantes, orientados al fortalecimiento de habilidades 
y conocimientos. 
 

• línea de tiempo de evolución de la tecnología: Esta actividad se realiza con todos los grupos de atención donde se realiza 
reconocimiento de los medios tecnológicos y de comunicación. 
 

• Brújula deportiva:  Donde los participantes por medio de juegos de diferentes juegos para el fortalecimiento. Habilidades como 
que dicen fuerzas. Coordinación. 
 

• Reconocimiento de servicios y establecimientos comerciales de su entorno: Se realizó una movilización dentro del hospital  
departamental y pues en lugares comerciales cercanos, donde se hace uso de videos de pictogramas. 

 
• Esquema corporal: Se realiza un reconocimiento del esquema corporal por medio de juegos didácticos, físicos. 
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• Acompañamiento y visita domiciliaria a participante: Con seguimiento de los familiares  
 

• Acompañamiento y apoyo en proceso de alimentación a participantes: Estos requieren de esa asistencia en este proceso. 
 
Semana del 07 al 11 de julio de 2025 

 

 

 
 
 
 
 
  
 
 
Durante esta semana se desarrollaron las siguientes actividades en el marco de la atención integral a los participantes: 
 

• Entrevista con acudientes: Desde el área de nutrición de se realiza entrevista con los acudientes de los participantes. 
 

• Inspección durante el servido de alimentos (refrigerio): Verificación del cumplimiento del ciclo de menús, distribución adecuada 
de los grupos de alimentos y correcto proceso de servido. 

 
• Inspección durante el servido de alimentos (almuerzo): Supervisión del uso del uniforme completo por parte del personal 

manipulador y del uso de utensilios estandarizados. 
 

• Seguimiento al tamaño de las porciones de alimentos proteico, cereal y verdura durante el servido: Este seguimiento se 
realiza Actualmente todo de en los 3 grupos. 
 

• Seguimiento durante en recibido de víveres: En esta actividad se realiza toma de temperatura alimento servido de alimentos.  
 

• Formación semanal: Se socializa las actividades que se van a realizar durante el transcurso de la semana. 
 

• Reconocimiento de herramientas ofimáticas: Con aplicaciones como lo son Word y Power Point, y  se hace el ejercicio práctico. 
 

• Movilidad con apoyo de asistencia personal y tecnologías: En esta actividad se realiza un reconocimiento de materiales, 
ayudas técnicas especializadas y asistenciales, desde el enfoque de movilidad para las personas que necesitan apoyo. 

 
• Identificación de elementos de higiene corporal: Actividad enfocada se hace identificación de la higiene personal por medio de 

juegos interactivos de didácticos. 
 

• Taller sobre camillaje: Esta actividad se realiza como refuerzo sobre el Brigada de desde la Brigada emergencia sobre camillaje 
donde se realiza el taller y el respectivo ejercicio. 

 
• Juego de memoria visual con señas: Actividad se realiza desde el eje de comunicación donde se registra juegos de la magia 

visual con señas con material didáctico y pictogramas. 
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• Proceso de caracterización y PIAI: Actividad se realiza desde el plan de atención de los participantes son las familias. 
 

• Componente gestión emocional empatía: Se abordan y refuerza el tema de la empatía con los diferentes grupos de atención 
por medio de juegos didácticos. 

 
• Desarrollo espacios de participación - “historias que nos marcan”: Actividad de sensibilización como un auto conocimiento 

donde se gestionan las emociones y como reaccionan frente a conflictos por medio de cuentos con grupo de atención. 
 

• Acompañamiento y apoyo en proceso de alimentación a participantes: Espacio de encuentro y reflexión entre generaciones 
para su atención debida y oportuna. 

 
Semana del 14 al 18 de julio de 2025 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

Durante esta semana se desarrollaron las siguientes actividades en el marco de la atención integral a los participantes: 
 

• Entrevista con acudientes: Se realiza una entrevista breve con los acudientes de los participantes. 
 

• Asistencia a reunión virtual ICBF: Se Realiza una convocatoria al tercer festival de la bienestarina 
 

• Inspección durante el servido de alimentos (refrigerio): Verificación del cumplimiento del ciclo de menús, distribución adecuada 
de los grupos de alimentos y correcto proceso de servido. 

 
• Inspección durante el servido de alimentos (almuerzo): Supervisión del uso del uniforme completo por parte del personal 

manipulador y del uso de utensilios estandarizados. 
 

• Seguimiento al tamaño de las porciones de verduras durante el servido: Se miden las respectivas porciones del servido según 
los rangos de edad de los participantes donde se pesa por una balanza. 

 
• Inspección de equipos de refrigeración: Dinámica educativa para reforzar el conocimiento sobre grupos alimenticios y hábitos 

saludables. 
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• Educación alimentaria: Se realiza una sensibilización frente a la práctica de adecuados hábitos en la mesa como es una adecuada 
masticación, con ejercicios para estimular y fortalecer estructuras como la lengua, los dientes, los músculos de la cara con el 
objetivo de contribuir a mejorar la masticación. 

 
• Material educativo utilizado durante la frente a la práctica de adecuados hábitos en la mesa como es una adecuada 

masticación: Esta actividad se refuerza con las familias y por medio material educativo enviado por medio de WhatsApp. 
 

• Apoyo y acompañamiento al ingreso de los participantes al centro de apoyo a la inclusión: Actividad se realiza con la ayuda 
de los auxiliares encargados de los grupos. 

 
• Formación semanal: Se socializan las activades programadas y lo que se debe considerar frente a estas mismas. 

 
• Seguridad digital- redes sociales: Se aborda la importancia de la seguridad digital con las redes sociales con el semáforo de 

prevención. 
 

• Dramatización con imágenes y señas: Esta actividad se realiza con ayuda de señas e imágenes de apoyo respecto al 20 de julio 
con una interpretación de el himno nacional por medio de lengua de señas. 

 
• Fortalecimiento de habilidades deportivas: Se realiza desde el trabajo en equipo y la cooperación la empatía, así mismo se 

realizan actividades de ejercicios prácticos con el acompañamiento de promotor IDERMETA. 
 

• Baño diario: En esta actividad se refleja la importancia de la temática del baño diario donde por medio de imágenes con los 
elementos y su paso a paso donde se estimula a los participantes con todos los grupos. 
 

• Izada de bandera 20 de julio día de la independencia: Esta actividad se inicia con trabajo colaborativo con auxiliar pedagógico 
y orientador. 

 
• Taller promoción de autocuidado respiración: Se ponen en práctica técnicas de respiración a los participantes  

 
• Conmemoración día internacional del autocuidado: Se dan indicaciones de como tener una prevención en el autocuidado de 

abuso sexual. 
 

• Celebración del día del autocuidado: Esta actividad se realiza por medio dar a conocer los beneficios del consumo de frutas y 
verduras con los participantes. 
 

• Conmemoración de la independencia de Colombia: Esta actividad es orientada también desde el ICBF. 
 

• Proyecto de vida: Se abordan desde la gestión emocional y proyecto de vida que se está realizando con el Grupo de capitanes 
específicamente adolescentes. 

 
• Veeduría y control social desarrollo de visita inicial: Donde se realiza el recorrido por el Centro de Apoyo de a la Inclusión para 

realizar control social y veeduría en el proceso de atención. 
 

• Acompañamiento y apoyo en proceso de alimentación a participantes: Esta actividad se realiza con los participantes en las 
respectivas horas de consumo alimenticio. 

 
Semana del 21 al 25 de julio de 2025 
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Durante esta semana se desarrollaron las siguientes actividades en el marco de la atención integral a los participantes: 
 

• Concertación para escogencia del menú a ofrecer en el refrigerio reforzado del encuentro familiar el 25/07/2025: Se realizan 
concentraciones con los acudientes y los participantes y funcionarios del CEE. 
 

• Inspección durante el servido de alimentos (refrigerio): Verificación del cumplimiento del ciclo de menús, distribución adecuada 
de los grupos de alimentos, correcto proceso de servido. 

 
• Inspección durante el servido de alimentos (almuerzo): Supervisión del uso del uniforme completo por parte del personal 

manipulador y del uso de utensilios estandarizados. 
 

• Reunión con el grupo de apoyo logístico: Se realiza respecto a recordatorio manejo de sustancias químicas y control de plagas. 
 

• Formación semanal: Se socializan las activades programadas y lo que se debe considerar frente a estas mismas. 
 

• Comunicación digital por medio de emojis: Esta actividad se aborda desde el eje de tecnología con la identificación de las 
emociones que se representan. 
 

• Proyección de película: En esta actividad busco el fortalecimiento de comunicación y expresión emocional- fortalecimiento de 
lazos afectivos y habilidades sociales, educación en valores, garantía de derechos. 
 

• Brigada contra incendios: Esta actividad se realiza un taller como simulacro en la brigada de incendios teórico práctico con los 
participantes. 
 

• Identificación de apoyos y barreras para la movilidad en el CAI: Se realiza identificación de apoyos y barreras para la movilidad 
en el centro de apoyo de la inclusión, por medio de un recorrido por la institución. 

 
• Ejercicio práctico baño diario: Esta actividad se realiza desde el componente de vida independiente donde se realice como un 

ejercicio práctico.  
 

• Acompañamiento y apoyo en proceso de alimentación a participantes: Se realizan estas acciones como acompañamiento a 
los participantes. 
 

• Canciones infantiles adaptadas a lengua de señas: Se realiza de manera que estas sean comprendidas de la mejor manera 
por los participantes. 
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• Articulación interinstitucional: Esta actividad se realiza en conjunto con la universidad santo tomas de Villavicencio. 

 
• Proyecto de vida: En esta actividad se manifiesta los sueños y deseos de los participantes lo que puede hacer solo y aquellas 

que requieren ayuda. 
 

• Conmemoración día mundial contra la trata de personas: Esta actividad se realiza con todos los participantes, con adaptaciones 
correspondientes a cada grupo. 
 

• Encuentro con familiares fortalecimiento de vínculos familiares: Se busca tener un fortalecimiento entre los familiares y los 
participantes. 
 

• Fortalecimiento al talento humano prevención del reclutamiento, uso y utilización de NNA: Fortalecimiento de los escenarios 
donde se puede ver afectados frente a esta problemática, donde se socializo desde un modelo pedagógico de inclusión. 
 

 
Semana del 28 al 31 de julio de 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Evaluaciones nutricionales: se realizaron tomas de medidas antropométricas de los de participantes. 
 
• Seguimiento al consumo de alimentos de participantes con diagnóstico de autismo que presentan dificultades con la 

alimentación: Durante el seguimiento se estimula el consumo de alimentos servidos y se observa cuáles son las preferencias 
frente a las preparaciones y la cantidad que consumen, con el fin de poder establecer las recomendaciones alimentarias. 
 

• Verificación intermedia de balanzas: Se realizan pruebas de excentricidad, exactitud y repetibilidad con masas patrón avaladas 
por la ONAC para cada una de las balanzas, con las personas y los alimentos. 
 

• Inspección durante el servido de alimentos (refrigerio): Verificación del cumplimiento del ciclo de menús, distribución adecuada 
de los grupos de alimentos, correcto proceso de servido. 
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• Inspección durante el servido de alimentos (almuerzo): Supervisión del uso del uniforme completo por parte del personal 
manipulador y del uso de utensilios estandarizados. 
 

• Seguimiento al almacenamiento de víveres perecederos: Se identifica el espacio de almacenamiento que corresponde, 
características organolépticas conservadas, rotulado con fechas. 
 

• seguimiento al almacenamiento de víveres no perecederos: Se identifica el espacio de almacenamiento que corresponde, 
fechas de vencimiento vigentes, adecuado estado del empaque, rotulado con numero de lote. 
 

• Apoyo y acompañamiento en el proceso de ingreso a los participantes al CEE: Se realiza acompañamiento de ingreso y 
salida de los participantes. 
 

• Formación semanal: Se socializan las activades programadas y lo que se debe considerar frente a estas mismas. 
 

• Trabajo colaborativo con dupla: Para la proyección de las actividades de la semana. 
 

• Presentaciones digitales así soy yo: En esta actividad cada uno de los participantes manifiesta cual es su imagen según el 
mismo sus intereses individuales. 
 

• Acompañamiento y apoyo en proceso de alimentación a participantes: Se realiza el debido acompañamiento con los 
participantes. 
 

• Movilización por espacios de interacción y participación: Se realizan movilización por espacios de interacción y participación, 
hacen un desplazamiento por el Cairo, Barzal, Polideportivo y la Iglesia. 
 

• Reconocimiento del entorno: elementos y espacios comunes: La actividad se realiza en conjunto con los participantes 
haciendo énfasis en su entorno. 
 

• Elementos y productos de higiene oral: Se enfatiza en la importancia de estos elementos y su uso persona diario. 
 

• Día mundial de prevención del ahogamiento: Se socializa la prevención de posibles accidentes frente a este tipo de situaciones 
de riesgo. 
 

• Día mundial contra la hepatitis: así se referencia respecto a lo relacionado con el día y lo que conlleva. 
• Diccionario visual rutinas diarias: Esto se realiza por medio de imagines donde se logre entender como se puede comunicar de 

otra manera. 
 

• Nivelación encuentro con familiares fortalecimiento de vínculos familiares: Se realiza el debido encuentro con los familiares 
por vínculos entre los participantes. 
 

• Acompañamiento y apoyo en proceso de alimentación a participantes: Finalmente se realiza el debido acompañamiento a los 
participantes. 
 

Finalizando con el Cronograma del mes de Agosto del 2025 
 

• 01 de agosto movilización social y comunitaria. 
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• 05 de agosto mes de la solidaridad. 

• 06 de agosto seguimiento con el equipo de profesionales de área de la ONG Crecer en Familia. 

• 08 de agosto Izada de bandera batalla de Boyacá 

• 15 de agosto articulación con IDERMETA- Jornada lúdico-recreativa. 

• 22 de agosto festival de la bienestarina 

• 28 de agosto campeonato de futbol en articulación con Casa Atrapasueños y CONVIDAME. 

• 29 de agosto encuentro con familiares y espacio de recursos. 

 
Posteriormente, se abrió un espacio para preguntas e inquietudes desde el componente técnico. En este contexto, Alexandra 
Pareja, en calidad de enlace técnico transversal, manifestó que le llamó la atención una diapositiva en la que se socializa 
información cuantitativa sobre las acciones adelantadas en relación con las estrategias de atención. En dicha diapositiva se 
indica que durante el mes de julio no se realizó ninguna movilización social; sin embargo, al revisar el informe contractual, se 
identificó una evidencia que sugiere lo contrario. 

 
Ante esto, Ana María explicó que, según el cronograma, en el mes de julio no estaba programada ninguna movilización social, 
y que la evidencia mencionada podría corresponder a una movilización de información. Por lo tanto, se acordó que Alexandra 
revisará el informe para aclarar la situación y lograr consenso entre ambas partes. 

 
Informe Financiero:    
 
Contrato de Aporte No 50003162025 del Servicio CENTROS DE APOYO A LA INCLUSIÓN por un valor de MIL TREINTA Y 
SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($1.037.523.072).  
 

• La suma de MIL TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL SETENTA Y DOS PESOS M/CTE 
($1.037.523.072), amparados con el CDP 45125 – Recurso 10 Nación – PACCO 12526, discriminados así:  

 
a). Dirección de Infancia el valor de SETECIENTOS DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE 
MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($702.489.580), Rubro C-4602-1500-9-704080-4602021-02, 
Dependencia 148; como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atención de 
los usuarios.  
 
b). Dirección de Adolescencia y Juventud el valor de TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES TREINTA Y 
TRES MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($335.033.492), Rubro C-4602-1500-9-704080-
4602021-02, Dependencia 848; como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la 
atención de los usuarios. 
  
El valor de aportes desde el ICBF es de MIL TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL 
SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($1.037.523.072).  
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Contrapartida: 
 
El Aliado Estratégico en la presentación de la Oferta refiere NO invertir en CONTRAPARTIDA, por tal razón el presente contrato 
NO cuenta con esta.  
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FORMA DE PAGO: 
 
Los pagos se realizarán previa presentación de la factura correspondiente, la certificación de recibo a satisfacción por parte del 
supervisor y la certificación del revisor fiscal o representante legal, según corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los 
aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  
 
No obstante, se debe aclarar que las pólizas (garantías contractuales), hacen parte de los costos que el operador asume y ofrece 
en su aporte para garantizar la adecuada ejecución de los contratos, por lo anterior, este costo no está asociado a la prestación 
del servicio, es decir, no se incluye dentro de los gastos operativos de la oferta de atención y por lo mismo se considera que no 
es pertinente incluirlo dentro del estudio de costos.  
 
Los aportes se realizarán en mensualidades/períodos vencidos y previa aprobación del supervisor del contrato, contra servicio 
efectivamente prestado y previa presentación de los siguientes soportes por parte del CONTRATISTA:  
 
1) Informe mensual sobre la prestación del servicio en el formato establecido según la Guía Operativa vigente.  
2) Planilla de participantes atendidos.  
3) Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados.  
4) Reporte de cargue en el sistema de información que defina el ICBF.  
5) Informe de seguimiento financiero mensual de Ingresos y Gastos.  
6) Certificado de cumplimiento de pago de obligaciones laborales, pago a proveedores y contratistas.  
7) Certificación emitida por el Revisor Fiscal, Contador o representante legar según sea el caso sobre el cumplimiento de pago 
al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales.  
 
Los desembolsos se realizarán de acuerdo con la siguiente tabla:  
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Con una asignación de 96 cupos, para una atención de 7 meses, con acta de inicio de fecha 19 de mayo de 2025 y finalización 
el 18 de diciembre de 2025.  
 
Verificación de soportes técnicos y contables según Cláusulas contractuales del Contrato de Aporte No 50003162025 del 
Servicio Centros de Apoyo a la Inclusión.  
 
El día 08 de agosto de 2025 la ASOCIACIÓN DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
reporta la ejecución de la operación con sus correspondientes soportes mediante ruta digital One Drive a los correos: 
correspondencia.Meta@icbf.gov.co - Rosario.RodriguezG@icbf.gov.co - Johanna.Baca@icbf.gov.co - 
Yenny.Pareja@icbf.gov.co - diana.nova@icbf.gov.co.  

 
 

mailto:correspondencia.Meta@icbf.gov.co
mailto:Rosario.RodriguezG@icbf.gov.co
mailto:Johanna.Baca@icbf.gov.co
mailto:Yenny.Pareja@icbf.gov.co
mailto:diana.nova@icbf.gov.co
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Teniendo en cuenta lo indicado en el clausulado contractual el Aliado Estratégico presento los soportes detallados de la ejecución 
por rubro, en el formato de informe de seguimiento financiero Centros de Apoyo a la Inclusión F23.GO6.PP VER1. Con el fin de 
ser verificados, por tanto, la profesional financiera del Centro de Educación Especial (CEE) inicia la socialización de la 
ejecución financiera correspondiente a la Etapa de Atención. En este espacio se presentan los avances presupuestales, los 
rubros ejecutados y las observaciones relevantes en relación con la utilización de los recursos asignados para este periodo. 
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Etapa de ATENCIÓN mes de JULIO de 2025: 
 

PROGRAMACIÓN OPERACIÓN DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2025 

 
Cupos Sg Minuta Contractual Programación Julio 2025 

 Dirección de Infancia   65  $                                 101.762.636  

 Dirección de Adolescencia y 
Juventud  

31  $                                    48.532.949  

 Total  96  $                                 150.295.585  
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REVISIÓN DE CUPOS DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2025 

 
Cupos Contratados  Cupos Utilizados Cupos NO Utilizados 

 Dirección de Infancia   65 65 0 

 Dirección de Adolescencia y 
Juventud  

31 31 0 

 Total Cupos  96 96 0 
 

EJECUCIÓN OPERACIÓN DEL 01 AL 31 DE JULIO 
 

CLASIFICADOR DE GASTO PROGRAMADO EJECUTADO INEJECUTADO  

TALENTO HUMANO $ 86.647.431 $ 79.699.630 $ 6.947.801  

COMPLEMENTACIÓN ALIMENTARIA Y 
NUTRICIONAL 

$ 25.385.819 $ 13.349.771 $ 12.036.048  

TRANSPORTE NNA $ 17.280.000 $ 13.745.975 $ 3.534.025  

MATERIALES E INSUMOS $ 1.205.760 $ 1.088.100 $ 117.660  

DOTACIÓN $ 4.019.472 $ 3.525.002 $ 494.470  

MATERIAL IDENTIFICACIÓN $ 0 $ 0 $ 0  

PÓLIZA $ 0 $ 0 $ 0  

GASTOS OPERATIVOS $ 11.011.099 $ 9.468.349 $ 1.542.750  

UTILIZACIÓN DE INSTALACIONES EN 
AMBIENTES SANOS 

$ 4.146.833 $ 0 $ 4.146.833  

GRAVAMEN MOVIMIENTOS FINANCIEROS 
GMF 

$ 599.171 $ 325.746 $ 273.425  

TOTAL $ 150.295.585 $ 121.202.573 $ 29.093.012  

 
De acuerdo con lo anterior, se tiene:  
 
TOTAL, PROGRAMADO: CIENTO CINCUENTA MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS 
OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($150.295.585). 
 
TOTAL, EJECUTADO: CIENTO VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES PESOS 
M/CTE ($121.202.573) 
 
TOTAL, INEJECUTADO: VEINTINUEVE MILLONES NOVENTA Y TRES MIL DOCE PESOS M/CTE ($29.093.012) 
desagregados así: 1) CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL CIENTO DOCE PESOS M/CTE ($5.414.112) por 
inejecución de cupos y VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE 
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($23.678.900) por inejecución clasificador del gasto, por tanto, el valor a reconocer al operador por la ejecución del mes de 
JULIO de 2025 corresponde a la suma de: CIENTO VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL QUINIENTOS SETENTA 
Y TRES PESOS M/CTE ($121.202.573). 
 
RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Para el periodo del mes de JULIO de 2025 se generaron rendimientos financieros por valor 
de $1.509,70 los cuales serán consignados por el Operador en el mes de agosto de 2025 a la cuenta bancaria asignada para 
tal fin.  
 
Seguimiento a desembolsos:  
 

 
 

 
 

Dentro del marco del Comité una vez finalizada la presentación de ejecución financiera del mes de junio, el Aliado Estratégico 
presenta el presupuesto ajustado teniendo en cuenta las orientaciones brindadas mediante memorando con radicado No 
202521000000072903 con asunto: ORIENTACIONES TÉCNICAS Y OPERATIVAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SERVICIO CENTROS DE APOYO A LA INCLUSIÓN ATENCIÓN EN PUNTO FIJO VIGENCIA 2025, en lo referente a los 
traslados del Rubro de Ambientes sanos así:  

 
 
 
 

ETAPA DE ALISTAMIENTO 25/06/2025  $                                                26.834.866 

SE APRUEBA PAGO DE LA ETAPA DE 

ALISTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS 

SOPORTES DETALLADOS DE EJECUCION POR 

RUBRO RADICADOS EN EL FORMATO DE 

INFORME DE SEGUIMIENTO FINANCIERO 

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION 

F23.GO6.PP VER1.

ETAPA DE ATENCION JUNIO 2025 24/07/2025  $                                              103.576.262 

SE APRUEBA PAGO DE LA ETAPA DE 

ATENCIÓN DE ACUERDO CON LOS SOPORTES 

DETALLADOS DE EJECUCIÓN POR RUBRO 

RADICADOS EN EL FORMATO DE INFORME DE 

SEGUIMIENTO FINANCIERO CENTROS DE 

APOYO A LA INCLUSION F23.GO6.PP VER1.

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificación Valor pagado Observaciones 

TOTALES  $                          130.411.128,00 

2  $                          103.576.262,00 28/07/2025 260335225

RUBROS DEL GASTO INEJECUTADOS EN LA ETAPA DE 

ATENCIÓN JUNIO 2025 EN TALENTO HUMANO - 

COMPLEMENTACIÓN ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL - 

TRANSPORTE NNA - MATERIALES E INSUMOS - DOTACIÓN - 

GASTOS OPERATIVOS - UTILIZACIÓN DE INSTALACIONES 

EN AMBIENTES SANOS - GRAVAMEN MOVIMIENTOS 

FINANCIEROS GMF.

1  $                            26.834.866,00 27/06/2025 215608825

RUBROS DEL GASTO INEJECUTADOS EN LA ETAPA DE 

ALISTAMIENTO EN TALENTO HUMANO - DOTACIÓN - 

GASTOS OPERATIVOS - UTILIZACIÓN DE INSTALACIONES 

EN AMBIENTES SANOS - GRAVAMEN MOVIMIENTOS 

FINANCIEROS GMF.

Número de 

pago/desembolso, 

según cláusula de forma 

de pago

Valor bruto pagado o desembolsado 
Fecha de la orden de pago 

correspondiente
Número de la orden de pago correspondiente

Observaciones 

(si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir 

breve justificación, descuentos y concepto de los mismos)
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• PROPOSICIONES Y VARIOS  

 
Durante el espacio de proposiciones y varios, se retomó el tema relacionado con la presunta inconsistencia en el reporte de la 
movilización social. En este contexto, Ana María Reyes expresó que revisó el informe correspondiente al acta mencionada 
previamente, en la cual se hacía referencia a una movilización social. Indicó que dicha acción está contemplada dentro de la 
cláusula de estrategias de atención, específicamente en una de las obligaciones de la etapa de atención. No obstante, aclaró 
que se trató de una movilización de información realizada en el marco del Día Internacional del Autocuidado, y no de una 
movilización social como tal. 
 
En respuesta, Alexandra Pareja brindó orientación técnica para aclarar el concepto. Señaló que, según la Guía Operativa, en la 
página 14 se establece lo relacionado con la movilización social y comunitaria, la cual contempla dos tipos de movilización dentro 
de la etapa de atención: 
 
Una movilización mensual orientada a la difusión de información que contribuya a la transformación de imaginarios, reflejando 
la vida en comunidad. Esta se realiza mediante el uso de recursos y sistemas de comunicación multimodal, como infografías, 
boletines, pódcast, entre otros. Desde esta perspectiva, y conforme a lo estipulado en la guía, la acción reportada sí puede 
considerarse una movilización social. 
 
Adicionalmente, la guía contempla dos movilizaciones sociales que deben ejecutarse durante el desarrollo del contrato, con una 
participación mínima de 30 personas. 

 
Propuesta de Reinversión: 
 
Presenta el Aliado Estratégico las propuestas de reinversión con el fin de ser analizadas y viabilizadas por parte del Equipo de 
Apoyo a la Supervisión y posterior aprobación de la Supervisora del contrato, como primera propuesta presentan visita a la 
granja de la siguiente manera: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Esta reinversión por niñas, niños y adolescentes es equivalente a un valor de $121.875 
 

• El valor total por los 96 participantes es de 11.7000.000 
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En caso de que se apruebe la reinversión, se enviará la cotización por correo electrónico y se informará a las familias para que 
remitan el permiso correspondiente para la participación de todos los integrantes. En esta comunicación también se incluirá 
información sobre el equipo de trabajo que brindará el acompañamiento durante la actividad. 
 
Se aclara que la propuesta contempla un paquete adicional, el cual incluye elementos para alimentar a los animales y materiales 
para interactuar con ellos. 
 
De aprobarse la actividad, se procederá con la facturación del servicio a la Granja La Floresta, ubicada en Pompeya Bajo. Este 
lugar cuenta con una amplia variedad de animales, lo que permite a los participantes interactuar directamente con ellos y generar 
conciencia sobre el compromiso que los seres humanos debemos tener con la naturaleza. 
 
Se destaca que la granja estará completamente disponible para los 96 participantes, y que el personal del parque estará presente 
para apoyar en la atención y acompañamiento, con el objetivo de brindar una experiencia única. Se estima que la salida se 
realizará en horas de la mañana y el regreso será entre las 2:00 y 3:00 p.m., dejando a cada participante en su lugar de 
residencia. 
 
Adicionalmente, como cortesía, se ofrece un show interactivo con animales, en el que se realiza una presentación con 
personificaciones inspiradas en tiras cómicas actuales. 
 
Segunda propuesta  
 
Se propone realizar clases de arte country en las que participe el beneficiario junto con su madre o algún otro miembro del 
núcleo familiar que sea mayor de edad. Esta actividad busca promover hábitos de vida en familia y apoyar iniciativas de 
emprendimiento. 
 
Durante las clases, se elaborarán tres artículos decorativos: una casa de madera de 16 cm de altura, una alcancía y un perchero 
para llaves, todos con un diseño atractivo. Además del valor recreativo y formativo, el segundo objetivo de esta propuesta es 
fomentar el emprendimiento a través de la creación de productos artesanales que son fáciles de fabricar y comercializar. 
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La propuesta presentada por la tallerista contempla la conformación de cuatro grupos, cada uno integrado por 15 parejas. Estas 
parejas estarán conformadas por el participante y un miembro de su núcleo familiar o grupo de apoyo, mayor de edad. 
 
Las clases se dictarán durante una semana, distribuidas de la siguiente manera: 
 
Martes y jueves: 
 
Jornada de la mañana: Grupo 1 
Jornada de la tarde: Grupo 3 
Miércoles y viernes: 
 
Jornada de la mañana: Grupo 2 
Jornada de la tarde: Grupo 4 
Cada grupo recibirá un total de 8 horas de clase. 
 
El objetivo es beneficiar a 120 personas, de las cuales 60 son participantes del Centro de Apoyo a la Inclusión, junto con un 
familiar. Cada pareja recibirá un kit de materiales, que incluye madera como insumo principal para elaborar una alcancía, una 
casa decorativa o un perchero. 
 
El costo estimado por participante es de $114.000, sin incluir el valor de las clases. La tallerista propone dictar 32 horas de clase 
(8 sesiones para los 4 grupos), con un valor de $50.000 por hora, lo que representa un total de $1.600.000 por concepto de 
honorarios. 
 
En consecuencia, el valor total de la propuesta asciende a $8.440.000. Cada participante conservará los materiales y productos 
elaborados durante la actividad. 
 
Desde el equipo de Dirección de Infancia y Adolescencia se indica que para aprobar este tipo de reinversiones es necesaria su 
justificación técnica donde se articule con la Guía Operativa actual de Centros de Apoyo a la Inclusión y este presentada no solo 
financieramente sino técnicamente también, por tanto, las mismas no pueden ser aprobadas en el marco del presente comité.  
 
 



 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACIÓN 
 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

Versión 10 Página 23 de 24 

 

 
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

 
     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

La Dra. Pilar interviene y menciona que la finalidad de estas propuestas no es que se queden estancadas y se estén devolviendo, 
de manera que se pueda optimizar el recurso con los participantes, para lo cual indica que se estructuren las propuestas desde 
el marco técnico y financiero y sean remitidas el lunes 25 de agosto con el fin de ser revisadas por el equipo de apoyo a la 
supervisión.  
 
Así dejando claridad de como presentar la propuesta de reinversión para su uso con los participantes. 
 
La Dra. Adriana comenta la importancia de dar una extensión en el plazo de entrega del informe para todos los meses, ya que 
los días son pocos y es tediosa la entrega de este, siempre se ha tenido que recurrir a trabajar jornadas extensas y en otros 
casos fines de semana, así otorgando 2 días más de extensión y más en esta clase de informe; ante lo solicitado interviene la 
supervisora del contrato quien manifiesta que NO es posible la aprobación del tiempo solicitado, ya que el plazo para la entrega 
de los informes está establecido contractualmente por tanto NO se puede alterar, como propuesta se indica que en los casos 
cuando se presente dificultar para la entrega del informe en los 5 días hábiles estipulados se remita solicitud de plazo mediante 
correo electrónico indicando la situación que se presente y desde la supervisión se apoyara dado que son situaciones eventuales.  
 
Como decisión final se maneja como siempre se ha venido trabajando conforme a los 05 días hábiles que está establecido 
contractualmente, sin embargo, para la entrega del informe del mes de AGOSTO solicita la Dra. Adriana en el marco del comité 
se le concedan 02 días adicionales, quedando así la entrega para el día 09 de septiembre de 2025.  
 
Se da por terminado el presente Comité siendo las 03:38 P.M 
 

Compromisos / tareas 
Responsable(s): 

Nombre / Cargo o rol 
Fechas 

Remitir acta de comité  ICBF  Agosto 

Remitir las propuestas de reinversión conforme a la guía operativa 
vigente, articulando justificación técnica y financiera. 

CEE 25/08/2025 

   

   

   

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / 
Dependencia 

Entidad Firma 

**SE ANEXA ASISTENCIA PLATAFORMA TEAMS.     

    

Próxima reunión:  
Fecha Hora Lugar 

N/A N/A N/A 

Colaborador que elabora el acta: 

Andrea Baca Guzmán – Apoyo a la supervisión – Enlace Financiero  
Yenny Alexandra Pareja – Apoyo Técnico Transversal    
Diana Lucia Nova Arevalo – Apoyo de Enlace Técnico de Fortalecimiento  
Jhon Estevan Fandiño – Dinamizador Regional 
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