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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 20006552024

INFORME PERIODICO O FINAL (SI ES PERIODICO, INDICAR NUMERO DE INFORME) INFORME FINAL 2025

1. Datos generales

Periodo del informe INFORME FINAL Namero de contrato/convenio: 20006552024
Tipo de contrato/convenio CONTRATO DE APORTES Fecha suscripcién contrato/convenio: 2711212024
Valor Inicial del contrato/convenio $10.045.892 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando); 30/12/2024 HASTA 31/03/2025

OBJETO

BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL, QUE INGRESAN POR APREHENSION EN FLAGRANCIA O POR MATERIALIZACION DE ORDEN DE
APREHENSION O CAPTURA EMITIDA POR AUTORIDAD JUDICIAL, EN LA MODALIDAD CENTRO TRANSITORIO, MIENTRAS SE DEFINE UBICACION EN EL MARCO DEL PROCESO JUDICIAL DEL SISTEMA DE
RESPONSAIBILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES, MANUALES OPERATIVOS Y LINEAMIENTOS TECNICOS VIGENTES.

Alcance del objeto (i aplica)

2. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segun clausula
de supervisi6n del contrato/convenio)

YENI CAROLINA OSTOS USECHE
Profesional Universitario - Centro Zonal Valledupar No. 2

ELSY DE LA CRUZ OTERO BRACHO
Profesional Universitario - Centro Zonal Valledupar No. 2

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conoci6 de la ejecucion del

contrato/convenio)

YENI CAROLINA OSTOS USECHE
Profesional Universitario - Centro Zonal Valledupar No. 2

ELSY DE LA CRUZ OTERO BRACHO
Profesional Universitario - Centro Zonal Valledupar No. 2

NE ;7 Cda'gd" fj“per‘”“! (e (Sleg"" ELSY DE LA CRUZ OTERO BRACHO Fecha memorando de designacién de supervision (si aplica) gg%gggg
(ETEREND Gt G s, & ElE) Profesional Universitario - Centro Zonal Valledupar No. 2
Bonbes 5““":'5"’ d'CB',: (CERCEERSED LSY DE LA CRUZ OTERO BRACHO Supervisores otras entidades (cooperantes) - (i aplica) NIA
It i) Profesional Universitario - Centro Zonal Valledupar No. 2
Otros supervisores (*) NA Cargos de otros supervisores NIA

(1) Si se trata de varios supervisores, deheran relacionarse todos.

3. Dat

0s contratista

Nombre Contratista:

CENTRO DE FORMACION JUVENIL DEL CESAR

Cédulao NIT:

800215578-0

Direccion:

CARRERA 19 E 6-62 BARRIO LA ESPERANZA - VALLEDUPAR

Correo electronico:

cfidelcesar @gmail.com

Representante Legal que suscribié el
contrato/convenio:

MARIANGEL BARROS FORERO

P! Legal que suscribira el acta de L

():

MARIANGEL BARROS FORERO

Fecha Certificado Actualizado de Existenciay
Representacion Legal (i)

NIA

() Estos datos solo debe el informe Final para liguidacion.

4. Plazo de duraci

i6n del contrato/convenio

Desde cuando:

30/12/2024

Hasta cuando:

31/03/2025

Fecha aprobacion polizas:

28/12/2024

Fecha expedicion R.P.:

Fecha acta de inicio:

30/12/2024

Fecha inicio del contrato/convenio:

27/12/2024

Fecha documento de Prorroga (si aplica)

NIA

Prorrogado hasta cuando (si aplica):

NIA

Fecha aprobacién péliza de la prorroga:

NIA

Fecha de terminaci6n:

NIA

i se presentan més prérmogas, incluir ms filas para éstas.

5. Informacién presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio |

$10.045. 892‘

Aporte ICBF |

$10.045. 892‘

Aporte Contratista (si aplica) | s

]

No. de CDP: 83624
No. de RP: 367624
No. de CDP: 4225

No. de RP: 4225

(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicién:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicion: 4225
No. de RP Adicion: 4225

Fecha CDP Adicion:
Fecha RP Adicion

Fecha CDP: 20/12/2024

Fecha RP; 28/12/2024
Fecha CDP: 3/01/2025

Fecha RP; 3/01/2025

Valor Adicion:

3/01/2025
3/01/2025

Valor de CDP: $ 212.162,00

Valor de RP $ 212.162,00
Valor de CDP: s 9.833.730,00

Valor de RP. $ 9.833.730,00

Valor CDP Adicion:

Valor RP Adicion:

Valor adicién aporte contratista:

Fecha aprobaci6n péliza de la adicion

i se presentan més adiciones, inclui flas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién:

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP

Fecha CDP

Valor

190.946,00

190.946,00

Valor CDP

No. de RP.

Fecha RP

Valor RP

Sise presentan incluit filas para éstas

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (si aplica)

Porcentaje amortizacion (si aplica):

Antes de imprimir este documento...

Fecha pago anticipo (si aplica)
Periodo facturado:

ense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1551 DE 2012
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CLAUSULA 4. FORMA DE DESEMBOLSO
FORMA DE DESEMBOLSO: El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: (i) Un (1) desembolso vencido por los dias 30 y 31 de diciembre de 2024 previa aprobacion del supervisor del contrato y liquidacion del
desembolso mensual (segtin corresponda para la vigencia) generada a través del Sistema de Informacion Misional SIM (en las modalidades que aplique), una vez presentados los siguientes documentos por parte del CONTRATISTA: 1. Informe digital sobre lal
prestacion del servicio, que contenga como minimo: el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de los adolescentes y jévenes atendidos (inclusion de afiliacion al sistema general de salud, vinculacion al sistema educativo), avances y|
dificultades en el desarrollo del proceso de atencion; 2. Planilla de usuarios (as) atendidos; 3. Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados, emitido por V el Representante Legal; 4. Informe de Ingresos y Gastos; 5. Certificado de cumplimiento de|

Forma de Pago:

emitido por el egal y el Revisor Fiscal o Contador; 6. Certiicacion emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de desembolso al talento humano, al Sistema de Seguridad
Social y Apmnes Parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente y en los tiempos establecidos por Ley, aportando los soportes de la contenida en todos los soportes presentados, sera corroborada técnica,
administrativa, financiera y contablemente por el supervisor del contrato. 7. Cuenta de cobro o factura (segin aplique). 8. Suscripcion y legalizacion del contrato de comodato con su respectiva acta de recibo del bien objeto del contrato de comodato con lal
respectiva relacion de inventarios, cuando aplique. (ii) Para la vigencia 2025 el ICBF realizara un giro de alistamiento en los 10 primeros dias habiles del mes de febrero de 2025 equivalente al total de los cupos mensuales contratados. Para el giro del alistamientol
del mes de febrero el contratista debera entregar los siguientes documentos: 1. Certificacion Bancaria. 2. Aprobacion de Garantia. 3. Acta de Inicio y 4. Los exigidos en la Resolucion 5360 de 2023 que resulten apliquen. (iii) Dos (2) desembolsos mensuales
vencidos para la vigencia 2025, los cuales se efectuaran una vez presentados los soportes por parte del CONTRATISTA y previa aprobacion del supervisor del contrato y liquidacion del desembolso mensual (segun corresponda para la vigencia) generada a través
del Sistema de Informacion Misional SIM (en las modalidades que aplique) de los siguientes documentos: 1. Informe digital sobre la prestacién del servicio, que contenga como minimo: el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de los
nifios, nifias y adolescentes atendidos (inclusion de afiliacion al sistema general de salud, vinculacion al sistema educativo), avances y dificultades en el desarrollo del proceso de atencion; 2. Planilla de usuarios (as) atendidos; 3. Certificado de cupos contratados y|
efectivamente utilizados, emitido por el Representante Legal; 4. Informe de Ingresos y Gastos; 5. Certificado de de emitido por el Legal y el Revisor Fiscal o Contador; 6. Certificacion emitida por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de desembolso al talento humano, al Sistema de Seguridad Social y Apur\es Parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente y en los tiempos establecidos por Ley, aportando los
soportes de desembolso correspondientes; la informacion contenida en todos los soportes sera técnica, finay or el supervisor del contrato. 7. Cuenta de cobro o factura (segin aplique). 8. Suscripcion
y legalizacion del contrato de comodato con la respectiva acta de recibo del bien objeto de comodato con la relacion de inventarios, cuando aplique. (|v) € desembolso correspondiente al mes de marzo, el supervisor deberé validar los cupos ejecutados durante el
mes, en relacion con los del alistamiento y establecer la diferencia para solcitar el reintegro correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO: De acuerdo con lo establecido en el literal D numeral segundo del articulo 2 de la resolucion 3944 de 2022 “excepcionalmente y|
previa autorizacion escrita por parte del supervisor del contrato, se podra autorizar que, por una tnica vez, el ltimo desembolso realizado a la cuenta maestra del operador pueda ser girado a la cuenta auxiliar, para que de alli se traslade dicho recurso una cuental
bancaria del operador en la que maneje recursos propios” (Solo aplica para los contratos que requieran cuenta maestra). PARAGRAFO SEGUNDO: Para el titimo desembolso en los casos en los que aplique, el contratista debera presentar el certificado expedidol
por el supervisor del contrato, donde conste la entrega de los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF durante la ejecucion del contrato, adjuntando copia del (los) comprobante (s) de ingreso al almacén del ICBF de dichos bienes y acta de|
devolucion y recibo del bien objeto de comodato con Ia respectiva relacion de inventarios y el paz y salvo por todo concepto de servicios piiblicos, impuestos, tasas, et 0 TERCERO: Para el informe de atencion a usuarios
(@s), se utilizaré el criterio del valor cupo/mes en relacion con los conceptos de cupo utilizado y no utilizado. Para los dias de ingreso y egreso de cada usuario (a) se reconocera el valor correspondiente a medio dia. PARAGRAFO CUARTO: Los desembolsos se|
efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad del Plan Anual de Caja — PAC y previa certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato para el efecto.
PARAGRAFO QUINTO: EI supervisor verificara la ejecucion real de cupos en relacion con aquellos contratados, y de encontrar que no se utiizo la totalidad de los cupos, reconocera durante toda la ejecucion del contrato el cien por ciento (100%) del costo fijo de|
os cupos contratados y no ejecutados. Cuando se autorice la adicion de cupos, el ICBF debera realizar un giro de alistamiento correspondiente a un mes del valor de los cupos adicionados. Asi mismo, a partir del tercer mes en caso de continuar las inejecuciones,
el Supervisor debera analizar si se debe realizar la reduccién de los cupos contratados PARAGRAFO SEXTO: El CONTRATISTA no podra en ningin mes de contrato ejecutar con recursos del ICBF (incluido el alistamiento) un mayor valor del que se va a|
reconocer en el mes por cupos atendidos y costo fijo y que estos no superen los contratados. El recurso asignado para el alistamiento no podra ser utilizado en gastos cuyo lineamiento de programacion establece que sera por adicién del contrato. El valor cupo mes
cubre lo establecido en los documentos técnicos para la atencion de las niias, nifios y adolescentes, con derechos amenazados y/o vulnerados y su respectivo clasificador del costo. EI ICBF reconoce dentro del valor cupo mes, solamente lo establecido en los
clasificadores del costo. En caso de que el CONTRATISTA haya cubierto la totalidad de los bienes y servicios mensuales minimos requeridos y quedara un saldo de los recursos del ICBF, el contratista podra utilizar dicho saldo para proveer mayores cantidades de|
bienes o servicios de aquellos reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad. Para la utilizacion de estos recursos el CONTRATISTA debera contar con la aprobacion previa por parte del supervisor del contrato. De lo anterior, el
CONTRATISTA debe dar cuenta en los respectivos soportes financieros. PARAGRAFO SEPTIMO: En el evento en que se presenten casos inherentes a la atencion de los nifios, nifias y adolescentes atendidos en la modalidad establecida en este contrato, éstos
podran ser cubiertos mediante adiciones (en los casos que aplique) al presente contrato previa 6n del supervisor. AGRAFO OCTAVO: Los se harén previo e las de con lo|
establecido en la Resolucion N°5360 de 2023 por medio de la cual se actualizan, establecen y unifican los requisitos y documentos soporte para el desembolso de las obligaciones contraidas por el ICBF, o las que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

0 NOVENO: El de todas las descritas en el presente contrato serd indispensable para que se efectie el desembolso por parte del ICBF,

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supervisor certifica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Convenio) No.

cual se identifica el nimero de contrato,
salvo por todo concepto.

Este aparte 56

___ consistente en (cantidad) contratos, suscritos por con el fin de (objeto). De igual manera allega relacion de dicha contratacion, en folios, en lal
Ia fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracion, el valor, observaciones generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacion derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y|

xistr contratacién derivada. Se debe allegar Ia relacién de la misma y pazy salvo debidamente suscrita por el Contratante

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones

PRIMER GIRO DE ALISTAMIENTOO 710212025 s 3.277.910,00( ALISTAMIENTO febrero 2025
VALOR EJECUCION CORRESPONDIENTE A LOS DIAS 30-31 DE

PERIODO DEL 30-31 DE DICIEMBRE 2024 610212025 $ 128.995,00| [ < E e e 024 MODALIDAD CETRA.
PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO| .
DE LA MODALIDAD CONTRATADA. 3/03/2025 s 2.242.819,00| VALOR EJECUCION CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO
SEGUNDO PAGO DEL MES DE FEBRERO PARA EL
SERVICIO MODALIDAD DE PROTECCION CENTRO| .
TRANSITORIO, SEGUN CONTRATO DE APORTES N.° 13/03/2025 s 2.142.879,00| VALOR EJECUCION CORRESPONDIENTE DE FEBRERO
CRUCE ALISTAMIENTO Y ATENCION DE LA MODALIDAD 310412025 s 2.579.963,30| VALOR DE EJECUCION DEL MES DE MARZO- SE REALIZA EL CRUCE
MES DE MARZO *“"|CON ALISTAMIENTO CON UN VALOR A REINTEGRAR DE $697,947

8. Pagos Efectuados segln estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

rvaciont
MICREE | e oo eam Valor pagado o Diferencia Fechay namero de la orden de pago CIEEREEEIED )
pagoldesembolso, segin s doeomioate (& B ont (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve justificacion, descuentos y concepto de los
clausula de forma de pago et () () correspondiente mismos)
1 DE 4 PAGO ALISTAMIENTO | $ 327791000 $ 3.277.910,00 -
2.4 PAGO DIAS 30-31 .
e s 21216200 | $ 128.995,00 83.167,00 Se realizo el pago de acuerdo a la atencion de la poblacion de acuerdo a lo pactado en el contrato.
34 PAGOMES DEENERO | o 327791000 $ 2.242.819,00 1.035.091,00 Se realizo el pago de acuerdo a la atencion de la poblacion de acuerdo a lo pactado en el contrato.
4-4 PAGO FEBRERO $ 3.277.91000 | $ 2.142.879,00, 1.135.031,00 Se realizo el pago de acuerdo a la atencion de la poblacion de acuerdo a lo pactado en el contrato.
CRUCE MES DE MARZO Cruce de alistamiento con la atencion de la poblacion del mes de marzo por el valor de 2,579,963,3
TOTALES $10.045.892 $ 7.792.603,00 $2.253.289
9.D al valor (si aplica)
Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion Valor Descuento/Liberacion/Reduccion Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion
TOTAL
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegro
5006/2025| $ 697.947,00 Reintegrso gastos de inversion del contrato 20006552024
11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)
Concepto Valor
‘Aporte inicial en dinero por EL ICBF B 10.045.892,00
Valor Inicial del |Aporte inicial en especie por EL ICBF $ |
convenioo  [Aporteinicial en dinero por CONTRATISTA $ |
contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA $ |
Total 10.045.892,00
‘Adicion aporte ICBF B 190.946,00
Valor adiciones |Adicion aporte CONTRATISTA $ -
Total $ -
Disminuciones aporte ICBF $ |
e Disminuciones aporte CONTRATISTA $ B
Total $ -
‘Aporte dinero por EL ICBF B 10.236.838,00
Valor total del |Aporte en especie por EL ICBF $ |
Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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convenio o [Aporte en dinero por CONTRATISTA $ -
contrato Aporte en especie por CONTRATISTA $ |
Total $ 10.236.838,00|
Valor total pagado por el ICBF B 7.792.603,00
Valor total ejecutado recursos del ICBF
Recursos reintegrados al ICBF $ 697.947,00]
Valor consignaciones - rendimientos financieros (i aplica)” 135,77
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA B 7.792.603,00
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF
Saldo Pendiente por Pagar $ -
Saldo pendiente por liberar ** B 2.360.618,00
* Para el informe fina, debe aduntarse a de cuenta o portado de , cop  certicacion de la Direccion Finaciera que avale dichas consignaclones
* 1 saldo pendiente sponde a Jdos lberar fas razones por o valor no o )
Fecha estado de cuenta
12. Garantias
) Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de poliza
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 3011212024 31/03/2028
CALIDAD DEL SERVICIO 47-44-101029707 3011212024 31/03/2028
SEGUROS DEL ESTADO S.A.
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES 3011272024 3110312028
PREDIO, LABORES Y OPERACIONES 47-40-101009186 30/12/2024 31/03/2025

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segin sea el caso.

13. sanciones

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.

Namero y fecha del acto administrativo que
resuelve el proceso administrativo sancionatorio
contractual.

Tipo de Sancion
onar con una x)

Nimero y fecha del acto Fecha de ejecutoria del proceso
que resolvio el recurso (i aplica) contractual

Valor de la sancion impuesta

Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007)

Declaratoria de | Total

con cobro de

perjuicios. . 17
Ley 1150 de 2007) Parcial

Caducidad (an. 14, 18. Ley 1150
n

I
IS

. Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (ii) Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (i) Observaciones (iv)

) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones establecidas en este contrato.

Durante el periodo del 30 de diciembre del 2024 al 31 de marzo del 2025 el CFIC, llevo a |  Se verifico que la entidad cumpli con las acciones establecidas para el
sl cabo las acciones para el delas en el contrato de delas n el contrato de aporte
aportes. 20006552024,

2) Cumplir con el objeto del contrato y con todos los lineamientos, manuales, documentos

Durante la ejecucién del contrato el CFIC, cumplid con el objeto del contrato y con todos . .
f 6 Se logré cumplir a cabalidad lo establecido en el lineamiento técnico para la

técnicos, condiciones de calidad y demas documentos aplicables ala modalidad con plena los manuales, écnicos, e calidad y demas ' ¢ !
o) sl e implementacion de acciones que permitirén fortalecer la atencion de los
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia documentos aplicables ala modalidad con plena autonomia técnica y administrativa. °
adolescentes y jovenes de la modalidad.
responsabilidad.
3) Realizar durante la ejecucion del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la

ermanencia o atencion de los adolescentes, jovenes y dar aviso inmediato al supervisor s Durante la ejecuci6n del contrato no se presentaron eventos que afectaron la permanencia | Durante la ejecucion del contrato No se presentaron dificultades para el

sobre cualquier anomalia o dificultad que advierta en la ejecucion y proponer alterativas de o atencion de los nifios, nifias, adolescentes y sus familias. cumplimiento de la presente obligacion
solucion.

4) Presentar informacion, y soportes que den repuesta a los requerimientos efectuados por s Durante la ejecucion del contrato de aportes, no se recibieron requerimientos por parte de|Durante la ejecucion del contrato No se presentaron dificultades para el

Ios organismos de control relacionados con la ejecucion del contrato,

organismos de control. cumplimiento de la presente obligacion

5) Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacion objeto del presente contrato.

El Centro de Formacion Juvenil del Cesar uso medios fisicos y digitales para el
mantenimiento, cuidado y custodia de los documentos objeto del contrato de la modalidad
sl CETRA, entre ellos archivadores con seguridad, area de archivo con las condiciones
adecuadas (érea segura), computadores con contrasefias para garantizar el control de
accesoy copias de seguridad que permite la conservacion de los documentos. )

0 se dificultades en el delapi blig
contractual

6) Atender durante la ejecucion del contrato, los requerimientos, instrucciones y
ue le imparta el ICBF, para una correcta ejecucion y cumplimiento de

sus obligaciones.

Durante la ejecuci6n del contrato de aportes se participaron en las siguientes asistencias
técnicas: Asistencia Técnica “Socializacion del Ejercicio de Supervision y Asistencia
Técnica", llevada a cabo el 04 de febrero de 2025, Auditorio e la Regional Cesar - ICBF. +
Asistencia Técnica *Cualificacion del Talento Humano, llevada a cabo el 20 de febrero de

2025, Centro de Formacion Juvenil del Cesar. » Asistencia Técnica “Obligaciones | Para el periodo contractual no se presentaron novedades en el desarrollo
Contractuales”, llevada a cabo el 26 de febrero de 2025, plataforma Teams. de la obligacion.
« Asistencia Técnica “Prueba SITE", llevada a cabo el 07 de marzo de
2025, plataforma Teams. Durante la ejecucion del contrato de aportes se recibi6 una visita
de supervision, pero no se materializa toda vez que no se encontraron usuarios activos en
la unidad de servicio

sl

7) Entregar oportunamente, al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre!
cualquier aspecto ylo resultados obtenidos en la ejecucion del contrato cuando asi se
requiera

Durante la ejecucion del contrato Centro de Formacién Juvenil del Cesar remiti6 los

Py s Durante el peri ), Ni resentaron dificul n el cumplimient I
sl informes, informacion y demas solicitudes al supervisor de contrato. urante el periodo, No se presentaron dificultades en el cumplimiento de la

presente obligacion contractual

8) Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo “Buenas Practicas en la
Gestion Contractual® del Manual de Contratacin del ICBF vigente:

£l Centro de Formacion Juvenil del Cesar dio cumplimiento a las disposiciones
sl establecidas en el capitulo “Buenas Practicas en la Gestion Contractual” del Manual de
Contratacion del ICBF vigente durante la ejecucion del contrato

No se presentaron novedades en el cumplimiento de la presente obligacion
contractual

9) Dar a conocer ante la entidad y los hechos o
que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.

Durante Ia ejecucion del contrato de aportes no se presentaron hechos o
sl circunstancias consiituidas como actos de corrupcion, tipificados como La evidencia presentada cumple con el requisito
conductas punibles o que pusieran en riesgo el cumplimiento del contrato.

Antes de imprimir este documento.

. piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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10) Abstenerse de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre propio o de

terceros con el fin de alterar o manipular informacion para generar beneficio de la gestion s El Centro de Formacién Juvenil del Cesar no recibié ni solcitd dadivas o Nose dificultades en el delapr blig
de un proceso, y notificando a la supervision y autoridades competentes cualquier hecho beneficios a nombre propio o de terceros durante la ejecucion del contrato. contractual
que se relacione con estas conductas.
11) El contratista se comprometen a asumir un buen trato para con los demas|
colaboradores internos y externos del Insiituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, y
actuar con eficiencia y dejando constancia de su
o brindar un wato respetloso, buscando generar ambientes de trabajo 1 Centro de Formaci6n Juvenil del Cesar durante la ejecucion del contrato
i asumi6 buen trato alos colaboradores internos, externos y los profesionales del ICBF. Lo
amables, cordiales y respetuosos que escapen a cualquier forma de discriminacion ylo sl T ion e e e 1 Diteciva Prosidencial 001 de 2023 4 1 domés normas se || Para €l mes de febrero, No se presentaron novedades en la presente
forma de violencia, tales como violencias basadas en género, actos de racismo o . Y d obligacion contractualal interior de la modalidad CETRA.
; complementen.

discriminacion, y se comprometen a cumplir a cabalidad con el protocolo de la entidad para
Ia prevencion, atencién y medidas de proteccion de todas las formas de violencia contras
las mujeres y basadas en género y/o sexo u orientacion sexual o discapacidad y demas
razones de discriminacion en el ambito laboral y contractual del sector publico. Lo anterior
12) Consituir y cargar en SECOP las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias s Una vez se suscribe el contrato de aportes se constituyen y cargan en SECOP las pélizas [No se dificultades en el delapi bligacio
habiles siguientes a la suscripcion del contrato. de cumplimiento estatal y de responsabilidad civil. contractual

. Desde el 4rea de trabajo social del Centro de Formaci6n Juvenil del Cesar, se realizaron |Durante el periodo No se presentaron novedades en la dinamica
13) Promover acciones para la participacion de padres de familia y Red Vincular en el A o s
bbbt sl acciones para la participacion de padres de familia y red vincular en el proceso formativo de |institucional, se logré cumplir con la ejecucion de las diferentes atenciones,

los adolescentes y jovenes procesos y gestiones.
14) Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor cualquier novedad o anomalia s Durante el término del contrato de aportes, no presentaron novedades ni Para el presente mes al interior de lamodalidad CETRA, no se presentaron
en la ejecucion del contrato anomalias propias aa ejecucion del contrato. novedades.
El Centro de Formacion Juvenil del Cesar en cada informe mensual de
. prestacion del servicio se detalld el cumplimiento de cada una de las Para el periodo del 1 al 31 de marzo, No se presentaron dificultadles en el

15) Cumplir con las demés que correspondan a la naturaleza del contrato. sl

obligaciones contraidas con el ICBF y se cumplio con todas las obligaciones
exigidas.

cumplimiento de la presente obligacion contractual.

del Contrato/ convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (i)

Observaciones (iv)

COMPONENTE TECNICO

Durante la ejecucion del contrato se atendieron en 17 adolescentes y jovenes. Por la)

1) Atender 1 cupos en la modalidad CENTRO TRANSITORIO de acuerdo con las Y ose dificultades en el delap bligaci
sl particularidad del servicio de la modalidad Centro Transitorio, el mismo nimero de ingresos
solicitudes de cupos realizadas por la regional. contractual
fue el de egresos.
2) Cumplir con el Manual operativo de las modalidades que atienden medidas y sanciones;
del proceso judicial SRPA, los instructivos, guias y profocolos establecidos en los;
lineamientos técnicos que apliquen a la modalidad, Lineamiento de Programacion en la|
ficha al Proyecto de familiares e Durante la ejecucion del contrato de aportes se cumplié con los Lineamientos y. i
Nose novedades en el delap blig
institucionales para prevenir y atender la materializacion del riesgo , la amenaza ylo| sl documentos técnicos vigentes para la prestacion del servicio en lamodalidad Centro | X© ° Pré
vulneraci6n de los derechos de los nifios , nifias y adolescentes y jovenes nacional vigente, Transitorio.
documentos técnicos vigentes aprobados por el ICBF para el SRPA, los estandares de;
calidad y demés requisitos de ley para la modalidad Centro Transitorio vigentes durante la|
prestacion del servicio.
Durante la ejecucion del contrato el operador soport6 mediante
Certlcaconss expedii po o epresenant egaly prolesinsl en
nutricion el de y nutricién
i i _ | Aimentacion, Minuta palrﬁn y ciclo de ments, Almacenamientos de
3) Cumplir con el componente de alimentacion y nutriiGn, acorde con lo establecido en los s Certiicaciones del cumplimiento e informes de acciones del componente de alimentacion | jimentos, Condiciones especificas de las Aress de elaboracion de
lineamientos técnicos del ICBF. ¥ nutricién expedida por el representante legal y profesional en nutricion. alimentos, de utensilios y 6quipos, Preparacion. senido, y distibucién de
alimentos, Personal manipulador de alimentos y Educacion alimentaria y
nutclonsl ano  adoescentes,venes. failes y personalmaniuiacor
de alimentos., dando cumplimiento a la clausula contractual
Teniendo en cuenta los ingresos de adolescentes y jévenes, se realizaron 17 entregas de|
elementos de dotaci6n conforme a lo establecido en Manual
Operativo de las modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial
4) Entregar y garantizar a los usuarios, los elementos de dotacion basica, cuando sea SRPA, vigente. Dentro de los elementos de dotacion personal de vestuario entregados a|
necesario, personal, de aseo e higiene (de acuerdo con la modalidad) y disponer del s cada adolescente o joven se encuentran: 1 sudaderas, 1 camisetas, 2 boxer, 2 pares de|Esta obligacion se verifica en sitio, de acuerdo con lo establecido a los
material ludico deportivo, acorde con lo establecido en el Manual operativo de las, medias, 1 par de tenis, 1 pantaloneta, 1 pijama, 1 toalla, 1 par de chanclas. Elementos de|lineamientos.
modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA. dotacion personal de elementos de aseo entregados talco para pies, jabon de bafio,
champd, crema dental, papel higiénico, crema de manos y cuerpo y bloqueador. En el
Centro Transitorio se garantizan los elementos de dotacion bésica para el alojamiento 1
colch6n, 1 protector de colchén, 1 almohada, 1 juego de cama completo, 1 cubrelecho.
5) Atender en forma separada a: (i) los adolescentes por sexo, (i) los menores de 18 afios, El Centro de Formacion Juvenil del Cesar garantiz6 la atencion de los
de los mayores de edad y iii) por modalidad, en el evento en que se autorice por el ICBF lal sI adolescentes y jévenes de forma separada, sin embargo, todos los 17 No se presentaron novedades en el cumplimiento de la presente
) ° obligacion contractual
atencion de diferentes modalidades en la unidad de servicio. adolescentes y jévenes atendidos fueron menores de edad.
6) Realizar acciones inmediatas y eficaces conforme a o sefialado en el lineamiento y, Durante la ejecucion del contrato no se evidenciaron situaciones de riesgo que .
b Nose dificultades en el delap blig:
demés situaciones que pongan en riesgo| sl pusieran en riesgo la vida e integridad fisica, emocional y mental de los usuarios del | ¢* % Fr®
Ia vida e integridad fisica, emocional y mental de los usuarios del servicio. servicio.
7) Informar de manera inmediata al supervisor del contrato, a las autoridades competentes y!
presentar las respectivas denuncias ante la Fiscalia General de la Nacion, en caso de tener,
conocimiento sobre algin evento de presunto maltrato y/o violencia sexual hacia los, Durante la ejecucion del contrato no se presentaron eventos de presunto
usuarios Informar de manera inmediata al supervisor del contrato, a las autoridades; sl maltrato y/o violencia sexual y demés conductas que constituyan delitos hacia los usuarios. | La siguiente obligacién se cumplio sin dificultades en su cumplimiento.
competentes y presentar las respectivas denuncias ante la Fiscalfa General de la Nacion,
en caso de tener conocimiento sobre algin evento de presunto maltrato y/o violencia sexual.
y demas conductas que constituyan delitos hacia los usuarios.
9) Contar con mecanismos de conirol para asegurar que los medicamenos estén fuera del
los y jovenes y se de acuerdo con
o indicado en Ia férmula médica expedida por la EAPB. Ademés, que no tengan acceso a| £l Centro de Formacién Juvenil del Cesar dispuso del area de enfermeria en la cual se .
Nose dificultades en el delap blig:
objetos cortopunzantes, armas de fuego, sustancias psicoactivas y cualquier otro material sl los que s los y 1
que signifique un riesgo o con o que se pueda atentar con la integridad personal o de los; j6venes no tienen acceso a estos
demés, Lo anterior, debe quedar contemplado en cada plan de accién en el marco de la)
politica de prevenci6n del dafio antjuridico propuesto.
10) Establecer pautas ara la buena derechos, Durante la ejecucion del contrato se les socializ6 a los j6venes del CETRA el acuerdo de | 5 195 brinda atencion a los adolescentes en escucha de sus necesidades,
sl sensibilizando acerca de las normas y derechos establecidos en el Acuerdo

que
responsabilidades y reglas basicas para la interaccion dentro de la modalidad.

convivencia,

de Convivencia.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POL

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1551 DE 2012
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11) Reportar de forma inmediata as situaciones disciplinarias, amotinamientos y evasiones
de las unidades de servicio, al supervisor del contrato, a la autoridad judicial y

Durante la ejecucién del contrato no se situaciones

No se novedades en el

de la presente

administrativa_encargada del caso, y a la Subdireccion de Responsabilidad Penal, st y evasiones con y jovenes de la modalidad.C) obligacion contractual.
anexando el informe completo de lo sucedido y acciones llevadas a cabo para su mitigacion
" £l Centro de Formacion Juvenil del Cesar no utilizé reas fisicas o cuartos sin importar la
12) No utilizar areas fisicas o cuartos sin importar la denominacion que se le dé, para aislar p No se presentaron novedades en el cumplimiento de la presente
4 sl denominacion que se le dé, para aislar y/o castigar a los o
ylo castigar a los adolescentes y/o jovenes atendidos en la unidad de servicio . . obligacion contractual.
adolescentes ylo jovenes atendidos en la unidad de servicio.
13) Desarrollar acciones de enfoque diferencial, garantizando la atencion especifica de los El Centro de Formacion Juvenil del Cesar desarrollG acciones de enfoque Durante e periodo contractual, No se presentaron dificultades en el
adolescentes y jovenes con identidad de género, orientacin sexual diversa, condicion de sl diferencial, garantizando la atencion especifica de los adolescentes y jévenes con identidad P : P

discapacidad y pertenencia étnica.

de género, orientacion sexual diversa, condicion de discapacidad y pertenencia étnica.

cumplimiento de la presente obligacion contractual.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (i)

Observaciones (v)

1) Disponer del talento humano en perfily tiempo de dedicacion exigido para el desarrollo
de la modalidad, acorde con el Manual operativo de las modalidades que atienden medidas
y sanciones del proceso judicial SRPA y la Guia de requisitos del talento humano en las

sl

Durante la ejecucion del contrato, no se presentaron cambios en el talento

El centro de formacion presenta el listado del talento humano vinculado a|

modalidades de atencion para memdas v sanciones del proceso judicial SRPAY medidas humano. as modalidades, en el informe del mes de diciembre
de e justicia.
2) Mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecucion del
contrato, las cuales deben incluir: hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional
(cuando aplique), certficaciones de experiencia, cédigo de ética firmado, contrato) ; El centro de formcion presenta Certificado expedido por el representante]
f ¢ ‘ Durante la ejecucion del contrato de aportes se mantuvieron actualizadas las carpetas del
debidamente firmado, certificados de antecedentes (contraloria, procuraduria, policia), legal en donde consta que mantiene actualizadas las carpetas del talento|
si talento humano, teniendo de manera organizada su hoja de vida, soportes de estudios, € )
registro nacional de medidas correctivas (inicial y con actualizacion trimestral), consulta de; " ) humano vinculado para la ejecucion del contrato. Certficacion expedida por|
cartas de experiencia, cdigo de ética firmado, contrato y sus antecedentes.
antecedentes por delitos sexuales contra nifios, ninas y adolescentes (inicial y con, Ia Representante Legal del CFJC. (Se verifica en el Drive)
actualizacion cada 4 meses), soportes de desembolso de seguridad social, documentos de!
compromiso de confidencialidad y de protecci6n de datos firmados.
3) Presentar mensualmente certficado emitido por el representante legal y contador en el
que haga constar que el talento humano contratado para la prestacion del servicio cumple;
con el perfil y los requisitos exigidos en los lineamientos, con la verificacion trimestral del Durante la ejecucion del contrato de aportes el talento humano contratado para la €l centro de formcion presenta que el talento humano contratado para la
registro nacional de medidas correctivas, la consulta de antecedentes por delitos sexuales; s prestacion del serviciocumple con e erf y 0s requisitos exigidos en o ineamients y | prestacion del senvico cumple co el pefly 10 requiios exigdos en 05
contra nifios, nifias y adolescentes y con el tiempo de dedicacion definido en la tabla del con el tiempo de dedicacion definido en la tabla del talento humano del Manual operativo de rificacion expedida por la Legal del CFIC.
talento humano del Manual operativo de las modalidades que atienden medidas y las modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA (Se verifica en el Drive)
sanciones del proceso judicial SRPA y la Guia de requisitos del talento humano en las;
modalidades de atencién para medidas y sanciones del proceso judicial SRPA
4) Establecer en el reglamento de trabajo reglas bésicas para la interaccion entre el equipo
de la institucion y los adolescentes, enfatizando en el respeto e los derechos humanos y la|
Y h P C Y Durante la ejecucion del contrato de aportes el CFIC garantizé las reglas
nacional e delaO de las Naciones, .
: e basicas para la interaccion entre el equipo de la institucién y usuarios, El centro de formacién aporta el reglamento interno de trabajo, en el informe
Unidas relacionadas con la administracién de justicia de menores de edad y su proteccin; si
) \ enfatizando en el respeto de los derechos humanos y la observancia de la tecnico del mes de diciembre.
integral. Anexando al mismo el c6digo de ética que contemple actividades o intervenciones, e e o
prohibidas. (ver numeral 2.2.1.1 Codigo de Etica del Lineamiento Técnico Modelo de;
Atencion para Adolescentes y Jévenes en conflicto con la ley - SRPA).
5) Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad competente para ubicar a los WA Durante la ejecucion del contrato de aportes, no se realizaron solitudes de este ipo, | PUANE € mes de febrero, No se presentaron dificuliades en el
usuarios bajo el cuidado, en oira sede, cumplimiento de la presente obligacién contractual.
6) Solicitar autorizacion previa y por escrito al supervisor del contrato, con visto bueno de la
respectiva Direccion del ICBF Regional, aplicando las restricciones establecidas en la Ley, Para el presente periodo el centro de formacion no realizé actividades en
sobre la confidencialidad de la identidad de la poblacion del SRPA, para. permiti el ingreso! las que fuese necesario enviar solicitudes de autorizacion para el ingreso|
a la institucion de personas externas al servicio, con el fin de realizar entrevistas a los; NiA Durante la ejecucion del contrato de aportes, no se realizaron solitudes de este tipo. 01 | entidades, instituciones de educacién superior y comunidades religiosas,
usuarios (as), actividades recreativas, ludicas, deportivas, artisticas. Asi mismo cumplir con, para la articulacion en actividades formativas, recreativas, deportivas |
el protocolo de ingreso y registro a unidades privativas de libertad publicado en la paginal culturales con los adolescentes y jovenes del CFIC.
web del ICBF.
7) Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al Para el presente periodo el centro de formacion no realizé actividades que|
supervisor del contrato, de acuerdo a los procesos y procedimientos establecidos por Ia| para el desarrollo de investigaciones, entrevistas, notas de prensa, videos,
Oficina Asesora de Comunicaciones para el desarrollo de investigaciones, entrevistas, registros fotograficos, documentales y cualquier otra pieza comunicativa of
tas de prensa, videos, registios fotogrficos, documentales y cualquier otra piezal VA Durantea ejecuicn del contatode aprtes, o se ealizaron sltudes de estefpo.0 | MWESIGEING Qe requiera /o incluya informacidn de fos procesos de
comunicativa o investigativa que requiera y/o incluya informacion de los procesos de; os de " jbvenes aencidos on Ia
atencion y ejercicio de derechos de adolescentes y jovenes atendidos en la modalidad modalidad. Apuca pora ONG, periodistas, estudiantes,
Aplica para universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, docentes, del ICBF, del ICBF y|
contratistas del ICBF, funcionarios del ICBF y cualquier otra persona. cualquier otra persona.
8) Registrar los ingresos y egresos de cada usuario, en los formatos establecidos por el s Durante la ejecucion del contrato de aportes, no se realizaron solitudes de este tipo. | El Centro de Formaci6n aporta planilla de 4 ingreso y 4 egreso .(Se verifica
ICBF. en el Drive)
) EI CFIC certifica contar con los medios tecnoldgicos y de comunicacién
9) Contar con los medios tecnoldgicos y de comunicaciones necesarios para registrar y En la planila de usuarios atendidos aportada se registran los ingresos de cada usuario, ;
© sI 0 exigidos por el ICBF. Certificacion expedida por la Representante Legal del
transmitir a informacion a ICBF, aportando la informaci6n de fecha de ingreso y egreso,
CFJC. (Se verifica en el Drive)
. i . 1 Ganrodo Formen spat ceriicact de compranis do uelder
10) Guardar absoluta confidencialidad en el manejo de la informacion de los adolescentes, s EI CFJ del Cesar conté con los medios tecnolégicos y de comunicaciones it 9 o et e 1a P g
j6venes y sus familias a la que tenga acceso. necesarios para registrar y transmitir la informacion a ICBF. )
adolescentes, j6venes y sus familias a la que tengan acceso
Durante Ia ejecucion de contrato el operador anexé certficaciones
11) Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para la metrologia aplicable a| expedidas por el representante legal y Ia relacion de los equipos de
; metrologia utiizados por el operador en el proceso de atencion Durante la|
los programas de los procesos misionales del ICBF, la cual hace parte integral de la Gufa|
0 > ! Durant a efcucion el convto de apores, s guards absolta efecucion del conato de apories, se enconi igente Ia cabracién de
técnica del componente de alimentacion y nutricion para las modalidades del ICBF, '
i si confidencialidad en el manejo de la jovenes y sus co gitales, de punzén, balanzas,
aprobada mediante Resolucion No. 4586 del 11 de abril de 2018, cuando aplique por el
P ala que tenga acceso crameras, balanza pesa persona y alimero. Los cerficados do calbracion
niimero de cupos o cuando cuente con servicio de alimentos dentro de la modalidad, o
Ul s 18 modian. adeionon o suettuyan fueron expedidos por METROCARIBE S.A. acreduauus por la ONAC de
a g auen. v fecha 21/11/2023,
dando cumplimiento a a obigacion conractual
12) Participar en el proceso de estructuracion y socializacion del Plan de Prevencion del Durante la sjecucibn del contrato de apores, se ejecutd el 100% de las
Dafto Antijuridico al que sea convocado por ICBF e implementar este plan de acuerdo con, e £ Centro de Formacién manifiesta que para el presente periodo no se han
NA actividades contempladas en la Matriz del Plan de Prevenci6n del Dafio " «
las directrices dadas por el ICBF. Estructurar, socializar al talento humano e implementar el ; recibido orientaciones para a estructuracion del Plan de Dafio Antjuridico.
A Antijuridico formulado
Plan de Prevenci6n del Dafio Antijuridico de acuerdo con las directrices dadas por el ICBF
13) Contar con un banco de h vida y pre leccion que le permita cubrir El Centro de Formacion Juvenil del Cesar en coordinacién cuenta con un banco de 24 )
3) Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccién que le permita cub Centro de Formacién Juvenil del Cesar en coordinacién cuenta con un banco de E1 Gentro de Formacién manifiesta por medio de certficalén que cuenta
antes de 10 dias habiles alguna vacante del personal que opera el servicio cuando se! sl hojas de vida para garantizar oportunamente los procesos de selecci6n y vinculacion de !
; con un proceso de seleccion definido para cubrir alguna vacante.
presenta renuncia unilateral por parte del empleado. personal
14) ntar con un programs 1 N "l il | talento humang n el fin "
) Contar con un programa que propenda por la estabilidad del talento humano, con el El Centro de Formaci6n Juvenil del Cesar cuenta con un procedimiento que El Centro de Formacion Juvenil del Cesar cuenta con un programa de
de disminuir a rotacion de personal en los servicios, lo que impacta negativamente la sl
garantiza la estabilidad del talento humano. Bienestar Social con el fin de propender Ia estabilidad del talento humano
adherencia pedagdgica de los usuarios
15) Contar con un programa de *Cuidado al Cuidador’, que busca proteger y promover la| 1 Centro de Formaci6n Juvenil del Cesar en coordinacion con la ARL Colmena establece | I Centro de Formacion Juvenil del Cesar cuenta con un programa de
salud mental de los equipos interdisciplinarios de los servicios con el fin de minimizar el sl en su programa de SST, se realizaron charlas para manejo de estrés y riesgos Bienestar Social en el cual se incluyen actividades para la proteccion y

impacto de la acci6n con dafo.

psicosociales a los colaboradores del CFJC

promocion de la salud mental del equipo de trabajo

COMPONENTE LEGAL

Cumplimiento (S1, NO, NIA) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste (iii)

Observaciones (iv)

1) Mantener la licencia de funcionamiento vigente para la modalidad objeto del presente!
contrato durante el plazo de ejecucion

RESOLUCION NO 0206 DEL 07 DE JULIO DE 2023 LICENCIA BIENAL PARA LA
MODALIDAD CETRA- Informe mes de diciembre

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar, cuenta con licencias de|

vigentes para las abjeto del presente contrato.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA P

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1551 DE 2012
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2) Suscribi el acta de inicio del contato o ACTADE INICIO EI dfa 30 de diciembre de 2024 se suscribe acta de inicio del Contrato de
Aporte, El documento reposa en el drive del informe del mes de diciembre
NO SE APORTA DOCUMENTO PARA VERIFICAION DADO QUE LA OBLIGACION SE | EM €1 archivo del Centro de Formacién Juvenil el Cesar,reposan tods las
3) Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la efecucion del contrato. si evidencias de actas de cada una de las acciones que se lleven a cabo, con
VERIFICAEN SITIO noias de
los nifios, nifias y adolescentes, ICBF, talento humano y padres de familia
4) Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar con
relacion al contrato suscrito: presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el
representante legal de la entidad o revisor fiscal, segan corresponda, donde conste que la| . . | Centro de Formacidn Juvenil del Cesar, cumple con los deberes
Como empleador, el Centro de Formacion Juvenil del Cesar cumplio con los consagrados en la Ley. Realizando las obligaciones de carcter laboral,
misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuano a sus obligaciones de deberes consagrados e la Ley. Acatando las obligaciones de carcter laboral, como | como aportes parafiscales, pago de sueldos y el suministro de elementos
carcter laboral, como: i) aportes parafiscales; i) aportes con el Sistema de Seguridad sl 9 ey 9 g iportes p : pag Y 0 n
‘ aportes parafiscales, pago de sueldos y el suministro de elementos necesarios parael | necesarios para el cumplimiento de las labores. Certificacion expedida por
Social Integral; i) el desembolso de sueldos u honorarios en los tiempos establecidos paral e e e e
tal fin, segin la vinculacién laboral (no se admiten mora en los desembolsos); iv) el Pl P 9 g
. A | (Se verifica en el Drive informe mes diciembre)
suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores; v) el
reconocimiento de vidticos, gastos de viaje, entre otros.
5) Entregar de manera oportuna la informacion solicitada por el ICBF referente a los, .

° El Centro de Formacién Juvenil del Cesar se compromete a entregar de|
procesos de los usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de enidades de control I Centro de Formaci6n Juvenil del Cesar no suministr6 informacion para manera oportuna cualquier informacion para_atender todo tipo  de
control politico, demandas, solicitudes de conciliacion en acciones de medio de control sl P P la " p: P

> s , atender requerimientos, demandas por parte de ICBF. requerimientos, demandas y demas solicitudes. (Se verifica en el Drive
reparacion directa y demas que se requieran, por situaciones de afectacion a la vida e e ooy
integridad de los usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo por el operador
COMPONENTE FINANCIERO cumplimiento (SI, NO, N/A) (i) Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . i) Observaciones (iv)
1) Presertar durante e prime s de jecucén delconteto el presupuetode ngresas y Se present6 al Supervisor de Contrato el presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con
Durante la ejecucion del contrato el operador presentd al inicio del contrato
alamodalidad, parala si los clasificadores de costo establecidos para la modalidad CETRA.
p el presupuestonicial y acta de aprobacién.
revision y aprobacmn oor parle del Supervisor. Se recibe por parte del supervisor de contrato el acta de aprobacion del presupuesto inicial.
2) Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido, los soportes Se remitieron los informes de ingresos y gastos (legalizaciones) correspondientes. Durante Ia ejecucion del contrato see observd que el operador presents los
correspondientes para a expedicion del certificado de cumplimiento, acorde con la clausula si De igual manera se presentaron los documentos de cobro con sus soportes para dar informes dentro de la fecha establecida cumpliendo con las obligaciones
séptima. cumplimiento a o establecido en Ia clausula mencionada. contractuales.
3) Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como minima: registro de Teniendoen cusnta qus iz o contai, s presentsuninfome sl con ol egsirode |E1 opersdr presents informe frl o sz f contesto, an of que
cupos y atendidos logros y dificultades y aportes si cupos y atendidos logros y dificultades y aportes |manifesto de manera detallada_informacién de los meses ejecutados,
recibidos y su utlizacion recibidos y su ejecucion. presupuesto ejecutado, logros y dificultades.
4) Estructurar la informacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas ~ PUC- ) ) i . ) El operador durante la ejecucion del contrato presentd su estructura
" E1 Centro de Formacion Juvenil del Cesar realiz6 la estructuracion de la informacién contable de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC- segin la
segun la directriz que defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados que si ! ¢
> i financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas, sega directriz que defina el ICBF, se evidencid por mesio de los informes
identifiquen la implementacién de las NIIF y de la informaci6n actualizada. h ¢
técnicos y financieros, asimismo en las visitas de supervision.
5) . CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE 2020. El contratista debera cumplir con la Ley
2046 de 2020, invirtiendo al menos el 309 de los recursos ejectiiados para la compra de . ;
El operador durante la ejecucion del contrato aporto certificacion de
alimentos, alos pequefios locales,
cumplimiento en el que se manifiestaba que invertia al menos el 30% de los
productores e asgricutura campesin, famiar o comuniai ocles, orgrizacones e ¢
. . - recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos
estos alas industrias y que procesen E1 Centro de Formacion garantizo el cumplimiento de esta obligacion, realizando las 2 !
directamente a los pequefios productores  agropecuarios - locales,
matenss pimas ackuincis crecaments  osios pOdUCANSS I0GHES. ESias Comproe si compras locales por un valor de $174.812 al proveedor Colanta Se adquirieron productos
> E ° . productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales,
deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Gufa camicos y lacteos (came de res, yogurt, leche en polvo y queso pasteurizado) ¢ "
. . © : organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos
Orientadora para a Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser
° S i agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a
reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de Ia ltima versian del
s u estos productores locales.
formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento Compras Locales” o del medio que para tal
efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestién de Calidad.
6) De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2. 4..2.16 del Decreto 1860 de
2021, se debera garantizar la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en I Centro de Formacion Juvenil del Cesar garantizo la provision de bienes o servicios por | EI operador aporto mes a mes la certificacion en el que garantizar la
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o o parte de poblacién en pobreza extrema, durante la ejecucion del contrato e invirtio rovision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema,
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, esta provision se establece $51.748, dentro de los productos adquiridos son platano, manzana, pera, granadila, patilla, |con el % del 5 de los bienes y servicios requerido para la ejecucion del
en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos para la mandarina, mazorca, coco, tomate, melén y banano. contrato.
ejecucion del contrato
Durante Ia ejecucion de contrato se evidencio las certificaciones a pago a
7) Pagar oportunamente a los proveedores y presentar el paz y salvo de los mismos a la )
© si Mensualmente el Centro garantizé el pago oportuno a los proveedores. terceros firmadas por su representante legal, revisor fiscal y contador de la
terminacicn del contrato.
institucion.
8). Pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o e sus organizaciones.
La forma de pago utiizada por el Contratista para realizar el pago de los productos alos ) ’ , E1 operador aporto durante la ejecucion del contrato certficado en el que
" pag A P pag P El Centro de Formacién Juvenil del Cesar garantizo el pago contra entrega de los productos | = %P ap g a
pequefios productores y demés actores de la agricuitura campesina, familiar y comunitaria, ° " 19 expresa que esta al dia con sus proveedores, en los informes financieros y|
si adquiridos a los pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar
o de sus organizaciones, se debera realizar por transferencia bancaria a cuentas de tecnicos se evidencio el pago contra entrega de los productos de la
! ! y Comunitaria, o de sus organizaciones.
ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depsitos de Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones
bajo monio o transferencias a cuentas de ahorros e tramite simplificado (CATS). Para
pagos en efectivo de requiere autorizacion previa del supervisor
9) Faciltar de manera oportuna e integral, en el lugar de ejecucion del presente contrato,
libros de registro, archivos, actas, informes, expedientes y demas informacion financiera Desde el érea financiera se cuenta con I informacion organizada en cuanto a libros de | EN 18 €iecucion del contrato el operador facilo Ia informacién necesaria
que le solicite el supervisor el contrato; esta informacion se debe suministrar completa y s 2 org  en cu aportanto las de en el cual estar
! si registro, archivos, actas, informes, expedientes y demas informacin financiera. Los cuales,
debe estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecucion del recurso de o e o en disposicion en presentar los documentos contables cuado el supervisor
forma mensual, acorde con lo establecido en los lineamientos y sus respectivos q d Io requiera, ademas esta obligacion se verificaba en visitas de supervision
clasificadores de costo segn aplique para la modalidad.
. Durane i6n del contr licité 1 waslado pre J al supervisor
10) Contar con la aprobaci6n previa por parte del supervisor del contrato, para realizar JDurante la ejecucion del contrato se solicitd 1 traslado presupuestal al supervisor de El operador durante la ejecucion del contrato no solicito traslado de
raslado de recursos en el informe de presupuesto, ingresos y gastos. st contrato, el cual fue aprobado tal como se detalla a continuacidn recursos, realizo un buen uso de los recursos
. Traslado por el valor de $858.000 de fecha 26 de marzo de 2025. .
11) Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podran realizar
compras con cargo a los recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo contractual. Se s 1 Centro de Formacion garantiz6 la ejecucion de los recursos asignados de acuerdoal | EI operador durante la ejecucion del contrato cumplio y presento buen uso
debe llevar un control que identifique la compra, entrega y saldos de los bienes adquiridos control de compras, entregas y saldos. de los recursos aportados por el ICBF
con recursos del contrato de aporte.
12) Realizar en los tiem| r lecidos para ello, el desembolso de |
) Realizar en los tiempos acordados o establecidos para elo, el desembolso de las Se realizaron los pagos de las obligaciones adquiridas por parte del contratista, sin .
obligaciones adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos ala entrega de los si No se reportaron no conformidades en el cumplimiento de esta obligacién
condicionar estos ala entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte.
recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POL

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1551 DE 2012
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13) Llevar la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le corresponde ejecutar
del contrato, en la cual se identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y
. !

legalmente uministrar la mensual,
avalada por el contador, sobre la ejecucion de los recursos requerida por el ICBF.

sl

EI CFJC llev6 la contabilidad por centro de costos de los recursos que le corresponden al
contrato CETRA.

El operador en la ejecucion del contrato facilito la informacion necesaria por|
medio fisico como en sistema, demostrando que se aplica por medio de
centro de costos.

14) Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que
se utilicen en gastos diferentes alos reconocidos dentro de los clasificadores del costo
aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta
el ICBF. Remitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes ala
consignacion, copia del documento donde conste la operacion que, por concepto de
reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de la
Entidad en razon la ejecucion del contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF
descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegase a causar.
En el caso en que el contratista no reintegre o autorice el descuento del recurso, el
supervisor de contrato puede descontar dicho recurso del saldo a favor antes de la

6n del contrato. A 0: Las. aque hace referencia esta
obligacion deben realizarse Gnicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor
del contrato

sl

El Centro de Formacién Juvenil del Cesar reintegré los recursos aportados y no ejecutados
y los rendimientos financieros.

Valor rendimientos financieros: $186,18

Valor reintegros de recursos aportados y no ejecutados: $697.947

El operador en la ejecucion del contrato aport certificacion firmada por la
representante legal en el que manifiesta que se reintegra los recursos
aportados no ejecutados.

15) Presentar la informacion contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de ahorros
exclusiva para el contrato y en el caso que aplique y sea notificado por el supervisor debe
tener cuenta maestra para el manejo de los recursos destinados para el presente contrato
de conformidad con lo establecido en la Resolucién 1400 del 24 de febrero de 2020
modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022.

sl

EI CFIC llevé una cuenta de ahorros exclusiva para el manejo de los recursos para el
contrato CETRA.

El operador presento al inicio del contrato su certificado de cuenta de
ahorro donde evidencio su exclusividad para manejar los recursos para la
modalidad contratada.

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (i)

Observaciones (iv)

OBLIGACIONES GESTION DE CALIDAD

1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la
informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad intema vigente, Objetivos

ACTA DE SOCIALIZACION

El Centro de Formacion aporto acta de socializacion al equipo de trabajo de

Estratégicos y Politcas el Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los sl APORTADG INFORME TENIoo 1128 DE ENERO fecha 09/01/2025. Para el peiodo de marzo no ingreso personal nuevo a las
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos; modalidades.

entre otros) necesarios para la operacion de los servicios.

2) Entregar los resultados de la percepcién del beneficiario frente a la prestacion del A RESULTADO DE LA ENCUENTA DE SATISFACCION Para el presente periodo no se realizo actividades frente a la aplcacién de
servicio. encuestas de precepci6n de la prestacion del servicio.

3) Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la| NIA NO APORTA DOCUMENTO DE VERIFICACION, DADO QUE PARA EL PRESENTE No se presentan dificultades en este componente en el periodo.

prestacion de servicio. PERIODO LA ENTIDAD NO RECIBIO PQRS P P P -

4) Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las El Centro de Formacién Juvenil del Cesar, cuenta con un Buzon de|
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto) sl ACTA DE APERTURA DE BUZON DE SUGERENCIA Sugerencias para la recepcion de las PQRS en el marco del objeto]

contractual.

contractual. Durante el presente periodo no se recibieron PQRS

OBLIGACIONES SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste (iii)

Observaciones (iv)

1) Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberd ser entregado

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD -

El compromiso de confidencialidad se logré firmar durante la fase|

al supervisor del contrato una vez se firme el contrato, st APORTADO INFORME MES DIEMBRE precontractual.
(D iome 8 s o o romerc e sourm ol e e = N SE APORTA DOCUNENTO PAVA VERICACN DADO QUE EN EL PRESENTE| 11 s o gerraon it s i
" " N N/A PERIODO NO HUBO INCIDENTES DE SEGURIDAD CON LA INFORMACION. INFORME .
integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del TEoNon cumplimiento de la presente obligacion.
contrato. -
3) Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos, s PLAN DE RECUPERACION Y CONTINGENCIA FORMATO F25.G7.ABS APORTADO)| L.\ o/ o 1o anero, se formuld el plan de recuperacion y contingencia.
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este. INFORME MES DE ENERO d P P y 9
4) Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a £l Centro de Formacién Juvenil del Cesar, cumple con el seguimiento y|
seguridad de la informacion enmarcado en Ia normativa intema del ICBF vigente en virtud sl CERTIFICACION DE CUMPLIMEINTO FORMATO F4.G7.ABS, revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion

de la ejecucion del objeto del contrato

enmarcado en la normativa interna del ICBF.

OBLIGACIONES SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Cumplimiento (S, NO, N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste (iii)

Observaciones (iv)

1) Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfl establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que adicione,

HOJA DE VIDA Y CONTRATO DEL REPRESENTANTE DE SEGURIDA Y SALUD EN EL

El Centro de Formacion, cuenta con el profesional para el area y cumple

modifique o sustituya y garantice el de sl TRABAJO - INFORME MES DE DICIEMBRE con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019.
establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente.
2) Presentar matriz con la identificacion de peligros, valoracion de riesgos 6 El Ceniro de Formacion presenta mariz con a identificacion de peligros y|
pelgros. 908y MATRIZ DE PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOS Y VALORIZACION DE RIESTGOS - |valoracion de riesgos, en el marco de la SST.
de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la sl
“ FORMATO F27.G7.ABS.
ejecucion del contrato.
3) Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del s ACTA DE INDUCCION Se realiz6 la inducci6n al equipo de trabajo, presenta acta de la induccion
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. APORTADO INFORME TECNICO MES DE ENERO al equipo de trabajo en materia de SST el 17/01/2025
4) Suministrar a los colaboradores vinculados para a ejecucion del conirato o convenio los s ACTA DE ENTREGA EPP - FORMATO F20.G7ABS. El Centro de Formacion, durante este periodo realiza entrega de EPP al
elementos de proteccion personal requeridos para la realizacion de sus actividades. personal manipulador de alimentos y de servicios generales del CFJC.
5) Presentar el concepto médico favorable de los s EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES El Centro de Formacion, presenta los exames ocupaciones del talento
parala ejecucion del contrato. APORTADO INFORME MES DICIEMBRE humano los cuales tiene concepto favorable.
El Centro de Formacion, Acta de Capacitacion en Prevencién y Control de
6) Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante, si ACTA DE CAPACITACION MES DE DICIEMBRE Incendios y Manejo de Extintores al talento humano llevada a cabo el

emergencias.

19/03/2025. (Se puede verificar en
el Drive).

OBLIGACIONES GESTION AMBIENTAL

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacion de éste (iii)

Observaciones (iv)

1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y

ACTA DE CAPAPCITACION

El Centro de Formacion Para el presente mes realiza una charla al equipo
de talento humano del CFJC sobre ahorro y uso eficiente de agua, energia,

manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la sl PRESENTADO INFORME TECNICO MES ENERO papel, y manejo de residuos y socializacion de la Politica Ambiental del
politica ambiental de la Entidad BE e focha 21 01/058

El centro de formacion presento Oficio de solicitud de visita para el

2) Presentar los permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas. para OFICIO DE SOLICITUD A SECRETARIA DE SALUD concepto sanitario ante la Secretaria Local de Salud, dado que el concepto

P v 9 a P sl CCONCEPTO SANITARIO ACTA N° DS 0017.24 Fecha 19-01-24 INFORME MES santario entregado en el mes de diciembre tiene un afio desde su

prestacion del servicio,

DICIEMBRE

expedicion aun no han recil
secretaria de salud

ido la visita por parte de los funcionarios de la

Antes de imprimir este documento.

. piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3) Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los

FORMATO F35.G7.ABS MANEJO SEGURO DE SUSTANCIAS QUIMICA

El centro de formacion para el mes de febrero se adoptan las medidas para

productos quimicos utiizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con lal si el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos que se
normatividad vigente. PRESENTADO INFORME TECNICO MES ENERO utiizan para la limpieza y desinfeccion de las reas del Centro

4) Adoptar las medidas necesarias para el transporte y manejo adecuado de combustibles NO SE APORTA DOCUMENTO PARA VERIFICAION DADO QUE LA OBLIGACION NO | El Centro de Formacion Juvenil del Cesar no cuenta con combustible todal
utiizados durante la prestacién del servicio; de acuerdo con Ia normatividad vigente. (aplical NA o oiohe o a0t e it S Encaenir et o e

solo en caso de que se manejen combustibles en la unidad de servicio).

El Centro de Formacion Juvenil del Cesar cuenta con una planta eléctrical

Ia cual se encuenira fuera de servicio, Certificado del manejo adecuiado de
5) Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos en el formato F37.G7 ABS.

S e s i perorasn e s o urarte 1 ettt A contrat si FORMATO F37.G7.ABS - MANIFIESTO No. 2294355 DE FECHA 03/03/2025 Manifiesto No. 2294355 de fecha 03/03/2025 emitido por la empresa
- Solucknes Anbietales o Caibe SAESP.
anifiesto No. 113004 de fecha 30/01/2025 emiido por la empresa|

Soluconss Amiienals del Carios SAESP.

El Centro de Formacion Juvenil del Cesar realizard el lavado y,
6)Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de mantenimiento al sistema de trampa de grasas ubicado en el drea externa
aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los, si CERTIFICADO DE LAVADO DE TRAMPA DE GRASA de la institucién. certficado No. 0626, orden de trabajo e Informe técnico
residuos generados del lavado y mantenimiento al sistema de trampa de grasas llevado a cabo

€l 23/01/2025.

7) Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas,  Cenro de Formacon spota Plan de Saneamiento en o famaty
de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o si FORMATO DE PLAN DE SANEAMIENTO F39.G7.ABS - F40.G7.ABS F30.G7.ABS es de

suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente

febrero en el formato FonGIABS

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACION ADQUIRIDA O RECIBIDA POR

Cumplimiento (SI,

NO, NIA) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste (ii)

Observaciones (iv)

EL CONTRATISTA
1) Suscribir acta de recibo y de entrega de los bienes muebles entregados por el ICBF al
inicio y al final de la vigencia del presente contrato y adquiridos durante la ejecucion del
mismo con |a respectiva relacion de inventarios, bienes que quedaran bajo su custodia, Durante la ejeccion del contrato, no se recibe dotacion de bienes adqiridos con recursos |El Centro de Formacion durante el periodo contractual del 2025, no recibio
serén su responsabilidad y deberan ser devueltos una vez se dé por terminado el contrato. NA !
del ICBF dotacion, bienes y muebles.
Asi mismo, se deberdn actualizar y reportara la supervision de contrato, con una
/as novedades en el inventario, siendo el supervisor
de garantizar el de las
2) Informar de manera inmediata al supervisor, una vez sean adquiridos bienes muebles .
Se remite al supervisor de contrato los documentos pertinentes a la dotacion de unidades
con recursos entregados por el ICBF, junto con el raslado de las correspondientes facturas si ¢
¢ aplicativas con el inventario, facturas y demas soportes.
y demés soportes que apliquen ) )
EI Centro de Formacion durante el periodo coniractual del 2025,
recibio dotacion, bienes y muebles.
3) Si una vez se reciba la dotacin por parte del contratista responsable de los bienes, en la
Verificacion inicial encuenira inconsistencias, al confrontar la relacion o acta de bienes que
tiene a cargo contra e inventari fsico realizado respecto de [0s bienes que le han sido ) FJ Centro de Formacion durante e perioda cotractuzldel 2025, no recibo
suministrados para su servicio, comunicara por escrito deniro de los cinco (5) dias habiles NA No se envian comunicaciones de faltantes o sobrantes.Cl !
dotacion, bienes y muebles.
siguientes a su recibo al servidor pablico encargado del control de inventarios -responsable
de almacén- sobre las diferencias detectadas -faltantes y sobrantes- para que efecide las
veriicaciones y correcciones si a ello hubiere lugar
4) Uilizar los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato s La representante legal certifica que utiizaré los bienes entregados por el ICBF conforme al | EI Centro de Formacion durante el periodo contractual del 2025, no recibio
conforme al uso legitimo autorizado. usolegitimo autorizado dotacion, bienes y muebles.
La representante legal del CFJ del Cesar suscribe acta de compromiso y autorizacion al .
5) Responder por cualquier deterioro de los bienes muebles devolutivos, que no provenga P 9 P! Y El Centro de Formaci6n durante el periodo contractual del 2025, no recibio
si ICBF para el descuento del monto total de los aportes contratados la suma correspondiente !
del desgaste natural o que provenga del uso no atorizado por el ICBF. s dotacion, bienes y muebles.
a la reparacion o reposicion de los bienes adquiridos.l
6) Emplear la mayor diligencia en la conservacién de los bienes entregados por el ICBF y . . E1 Centro de Formacion durante el periodo contractual del 2025, recibio
@ si Se suscribe compromiso para la conservacién de los equipos de cmputo entregados. !
adquiridos durante la ejecucion del conirato. dotacion, bienes y muebles.
. La representante legal certifica que efectuar las reparaciones y mantenimientos requeridos )
7) Efectuar las parala de P! 9 a S rep: Y e El Centro de Formacién durante el periodo contractual del 2025, no recibio
si parala conservacion de los bienes. !
blenes mcbles entregados por ol IGBF y ackuiidos durants 14 sjecucion del conrao, dotacion, bienes y muebles.
8) Vigilar y custodiar los bienes muebles entregados y adauiridos durante la ejecucion del
contrato, evitando que sean perturbados por terceros. En caso de ocurtir cualquier o Se realiza estricta vigilancia y se garantiza la custodia de los bienes entregados porla | El Centro de Formacion durante el periodo contractual del 2025, no recibio
perturbacién ala tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles Direccion Regional dotacion, bienes y muebles.
siguientes a la ocurrencia del hecho.
9) Llevar la contabilidad de los bienes muebles por centro de costos, de acuerdo con lo No se ha adquirido bienes muebles como tal por parte del ICBF, por lo tanto, no se puede |El Centro de Formacion durante el periodo contractual del 2025, no recibio
establecido en el anexo técnico - y documentos administrativos vigentes que fjan para el NA
llevar contabilidad de los mismos dotacion, bienes y muebles.
programa, en los casos que aplique.
10) Informar al supervisor del contrato la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias A Durante este mes no se han presentado siniestros en el Centro de Formacién Juvenil del |l Centro de Formacion durante el periodo contractual del 2025, no recibio
habiles a su ocurrencia. sar0) dotacion, bienes y muebles.
11) Elaborar en coordinacion con el delegado del ICBF el inventario de los elementos de
dotacién que sean adquiridos y entregados con recursos del ICBF, y entregarlo al A Para el presente mes no se elaboran inventarios toda vez que no hubo bienes adquiridos y |E1 Centro de Formacion durante el periodo contractual del 2025, no recibio
supervisor del contrato para el respectivo procedimiento de ingreso y egreso de bienes que entregados con recursos del ICBF.C dotacion, bienes y muebles.
establezca el ICBF.
12) Resituir mediante acta a la persona natural o juridica que determine el ICBF a la
terminacion del contrato, los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF, E1 CFJ del Cesar se compromete a restituir mediante acta a la persona natural o juridica .
! : EI Centro de Formacion durante el periodo contractual del 2025, no recibio
segun inventario incial, salvo que al terminar el contrato los bienes hayan cumplido su vida NA que determine el ICBF a la terminacion del contrato, los bienes devolutivos aduiridos con !
" ! ! dotacion, bienes y muebles.
(tily no puedan ser utlizados para el servicio. En este caso, se procedera conforme con o recursos del ICBF, segun inventario inicial.|
establecido en el anexo técnico respectivo dado por el ICBF.
13) Relacionar en nto al inicio como al final del contrato, los elementos propi ]
3) Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos propiedad del No se lleva a cabo esta obligacién por lo antes expuesto, £l Centro de Formacién durante el periodo contractual del 2025, no recibio
CONTRATISTAy puestos a disposicion de las unidades de servicios, incluidos en el plan NA !
dotacion, bienes y muebles.
de trabajo.
14) Garantizar en caso de traslado o cierre de las nidades de senvicio, que los elementos .
de dotacion propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva unidad, mediante acta de El Centro de Formacion Juvenil del Cesar se compromete a garantizar el traslado de 105 | &) conurg e Formacion durante el periodo contractual del 2025, no recibio
h NA elementos de dotaci6n del ICBF en caso de que se requiera el traslado a una nueva unidad

entrega, en presencia del supervisor del contrato, representante legal del contratista y del
almacenista de la Regional cuando aplique.

de servicio.[)

dotacion, bienes y muebles.

Antes de imprimir este documento... piense en el me

ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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15) Entregar al supervisor del contrato, Ia relacion de actas de entrega a cada unidad de
servicio, en la que se especifiquen los elementos entregados, la referencia, marca, serial,
modelo-en los casos que aplique-, Ia cantidad y el estado en que se reciben. PARAGRAFO
PRIMERO. La Entidad Administradora del Servicio sera responsable en los siguientes
eventos: a). Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima b
Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando
expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO
SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adguiridos como
dotacion en el marco del contrato de aporte, o su no devolucion a la finalizacion del
contrato, haran incurrir al Contratista en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y
penal. 5) Baja de bienes muebles, se da cuando los elementos se encuentren totalmente
inservibles o cuando existan bienes que contengan elementos o compuestos peligrosos,
que si bien no generan problema durante su uso, pero se convierten en un peligro cuando
se liberan al medio ambiente y que ademas presentan alto grado de deterioro, o que ya no
son dtiles para la entidad por estar en estado de inservibles, el supervisor de contrato
debera solicitar el inventario -responsable de almacén y en articulacion con el
CONTRATISTA clasificara el listado de bienes segin su estado en deterioro,
obsolescencia, inservibles o reubicacion, (sélo aplica para los bienes devolutivs) y
mediante correo electronico lo remitira al responsable de almacén para que realice las
gestiones correspondientes. Para los bienes clasificados como de CONSUMO se levantara
un acta firmada por el supervisor y el CONTRATISTA o delegado, y desde la Unidad de
Servicio se realizara la baja de bienes muebles, el CONTRATISTA deber atender los
preceptos constitucionales, legales, reglamentarios, asi como las metas de la Politica
Ambiental del ICBF para prevenir, mitigar y compensar los impactos que causen o puedan
causar dafio al medio ambiente y/o a la salud humana; para el tratamiento de baja de los
bienes , estos se deberan entregar a las empresas autorizadas por la autoridad ambiental
competente, para que den destinacion final segin las normas ambientales existentes, con
el fin de que se prevengan y reduzcan los impactos ambientales.

NIA

No se ha recibido bienes muebles por parte del ICBF

El Centro de Formacién durante el periodo contractual del 2025, no recibio
dotacion, bienes y muebles.

[ de con la recepcion,
suministro, inventario y custodia de los alimentos de alto valor nutricional AAVN (i)

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste (iii)

Observaciones (iv)

1, Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion
del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario

sl

Informe mensual de prestacion del servicio, informacion de los datos del punto de entregal
donde el contratista recibio los AAVN, (cuando se presenten cambios en los puntos de

Durante 1a ejecucion del contrato el operador, SUMINISITG a fa Regional
Cesar los datos del punto de entrega donde se recibio el AAVN como
municipio de ubicacion de punto, nombre de responsable y suplente,
nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, namero de cupos a

de atencién, nimero de cupos @ atender en este punto). Asi mismo, informar, atender en este punto, es de aclarar que solo hasta el mes de febrero se
entrega de AAVN reportados por el contraista) . '
oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o recibio el Ue no se presentaron cambios, durante toda Ia|
Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. ejecucion contractual Datos del Punto de Entrega no requirieron de
actualizacién, Responsable del Punto: Mariangel Barros Forero C.C.
2. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional (nicamente para cumplir a cabalidad el servicio, el operador present§ certficado expedido por el representante
e " . oc|legal donde consté que utiliz6 los alimentos de alto valor nutricional
objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacién a los, adolescentes y jovenes; Certificaciones expedida por el representante legal en donde consta que utiizo los|"
A g tnicamente para cumplir a cabalidad el objeto de presente contrato, de|
beneficiarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, alimentos de alto valor nutricional Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto de !
! ; sl conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos
normas y por el ICBF. En ningln caso, se podré presente contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas | "
establecidos por el ICBF, Se cumplid lo establecido utilizando el AAVN de
donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los, procedimientos establecidos por el ICBF. )
acuerdo a la minuta patrén con AAVN y documentos derivados aprobados
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.
por el ICBF, en cuanto al uso de Bienestarina en las preparaciones. Dandol
4 °
Durante la ejecucion del contrato no se recibio en el punto de entrega visial
Actas de viistas de interventoria, actas de recibo AAVN Certificaciones por parte de| (S INferventoria en su su caso el operador anexg el certficado expedidol
3. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido! por el representante legal donde hizo constar que conté con la capacidad
representante legal. (cuando se presenten visitas de parte de ICBF y se haga seguimiento|
en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, sl e de recibir y almacenar los alimentos de alto valor nutricional cumpliendo
de al cumplimiento de condiciones para la recepcion, almacenamiento y control de alimentos,
con el fin de garantizar su conservacion con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las
AAVN en punto de entrega) i
instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion
del AAVN, d con lo estipulado en Ia cléusula contractual.
4. Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las -
El operador durante la ejecucién del contrato en el informe mensual de|
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad S ) ?
! Reportes de novedades (cuando se presenten novedades en relacion con la cantidad o prestacion del servicio informd que NO se presentaron dificultades en el
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en os; sl
calidad de los AAVN suministrados por ICBF) esarrollo del servicio, no se afectaron la cantidad y calidad de los
puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente
Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos.
mes y realizar las acciones correspondientes.
. ) El operador inform6 mensualmente que no contd con ofras unidades
5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras Informe mensual, el operador informé mensualmente que no conté con otras unidades|=. %P a
" sl ejecutoras, el AAV es de consumo en el servicio, no se presentaron
0 de servicio o suarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. ejecutoras, el AAV es de consumo en el servicio, iy
6. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento
Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y, Durante Ia ejecucion del contrato en el informe mensual de prestacion del
Informe mensual de prestacién de servicio Formato control de inventarios de AAVN ¢
distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Esfos, si plgliogiy servicio, el operador presentd el formato de inventario FL.P5.PP.
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las, dando ala obligacion contractual.
particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente!
durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de;
influencia en el municipio donde est4 ubicado el punto de entrega.
7.Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de Esta obligacion No aplic durante 1a ejecucion del contrato, dado que EI
. " " Centro de Formacion Juvenil del Cesar no transportd los AAVN otras
servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN, en caso de que; NiA Esta clausula no aplica, no se aporté documento de verficacion.
i unidades efecutoras por no contar con ellas teniendo, el AAVN fue usado en
P la misma unidad de servicio.[]
o Durante la ejecucin del presente contrato el operador No- realizé
8.Solicitar y aceptar el apoyo y la asesorfa técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, . n )
. | sl Informe de prestacién del servicio del mes ejecutado. (cuando se presenten eventos) solicitudes de asesoria técnica al ICBF sobre manejo, recepcin, custodiay
recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricionl.
distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.
£l operador durante el periodo de ejecuci6n del contrato anexs las actas de|
9. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Actas de reunion de control social AAVN. Acta de Ia actividad sobre control social para el /25 clvidades de conlol social para el buen uso_ del AAVN, realizadas
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi s e con los usuarios y personal manipulador, 29/01/2025 Buen uso de la
como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de; v Bienestarina en las preparaciones del ciclo de mends,
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 25/02/2025 Uso del AAVN Bienestarina y sus beneficios, dando
cumplimiento a la obligacién contractual.
Durante la ejecuci6n del contrato no se recibio en el punto de entrega visital
10. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar’ de interventoria al No recibir visita en el punto de entrega, el operador
respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas, si certificaciones por parte del representante legall actas de visitas interventoria. anexs las certificaciones expedidas por el representante legal donde hizo
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. const: N0 se generaron requerimientos, dando cumplimiento a la
obligacion contractual
11. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nuticional cuando se presenten Durante Ia ejecucién del contrato el operador informé mensulamente quel
vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucién de producto, hurto No se presentaron reportes de vencimientos o averias con los AAVN, comol
¢ si Informe de prestaci6n del servicio del mes (cuando se presenten eventos) ; °
0 pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF, tampoco redistribucion de producto, hurto o pérdida. Dando cumplimiento a
en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nuticional. Ia obligacion contractual.
12. Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF o la interventoria,
del contrato de produccin y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y! Certificaciones expedido por el representante legal en el cual conste que dio tramite| Durante Ia ejecucion del contrato el operador dio a conocer que en el punto
firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asf mismo, dar tramite sl oportuno a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las|de entrega no se recibieron visitas de interventoria, por lo que no se
oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las, novedades reportadas por el ICBF y/o la Interventoria. generaron novedades. Dando cumplimiento  la obligacién contractual.
novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.
13. Al finalizar el contrato, el contratista deberé redistribuir por su cuenta (transportar de un! Alfinalizar el contrato el operador informo que en la vigencia del contrato
lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos; sl Informe de prestacin del servicio del mes. o quedaron saldos de Alimentos de Alto

de enirega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

Valor Nutricional, cumpliendo con a obligacion contractual

Realizo seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

| si

Luego del seguimiento detectd alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

N

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Riesgo 4: Ocurre cuando se presentan demoras por parte del supervicor en la aprobacion de los informes desarrollados por el operador contratista.

Observaciones adicionales:

i hay algin riesgo o alta probabilidad

la Direccion de Contratacion e la Sede de la Direccion General

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA P

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1551 DE 2012
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16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

nformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

26/06/2025

Fecha emisién de Informe

Firma

Nombre Supervisor: ELSY DE LA CRUZ OTERO BRACHO
Cargo Supervisor: Profesional Especializado - Centro Zonal Valledupar No. 2

<=,

- '\’/ 2

Fima -

Nombre Legalizador de cuentas: YOHANA MILETH ANEZ SANCHEZ
Cargo Legalizador de cuentas: CONTRATISTA

. 0

Firma

Nombre Revisor Técnico: ANGELA ALVARADO BOLANO
Cargo Revisor Técnico: PEDAGOGA DE EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISION
0 S e

Nombre Revisor Técnico NUTRICION: CLAUDIA ESTHER SILVA RIBON

Cargo Revisor Técnico: NUTRICIONISTA DE EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISION

Nota: Si se requiere Ia firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervisién, se podran incluir.

Nombre otro revisor ADMINISTRATIVO-LEGAL: LINA MARCELA HERNANDEZ ACOSTA

Cargo otro revisor: ABOGADA CONTRATISTA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

Antes de imprimir este documento...

ense en el medio ambiente!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1551 DE 2012



