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GESTIÓN INTEGRAL SALUD PÚBLICA  
 

FICHA RESUMEN EJECUTIVO DE INFORME DE AVANCE DE LOS SERVICIOS CONTRACTUALES 
 

A. IDENTIFICACIÓN DEL INFORME/CONTRATO: 

Informe de avance / Contrato Prestación de Servicios Nº 1248-2025 del 07 de marzo de 2025 
 

 
 
1.TÍTULO / NOMBRE DEL 
CONTRATO: 

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN 
AUDITORIA EN SALUD COMO APOYO PARA EL MONITOREO Y 
SEGUIMIENTO DE LOS EQUIPOS BASICOS FINANCIADOS SEGÚN 
RESOLUCION 2280-2024 DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 
DE AMAZONAS. 
 

 
 

2. CONTRATISTA:  
 

PAULA ASTRID ERAZO PANTOJA 
C.C 41´058.471 

 
3.VALOR TOTAL CONTRATO: TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL 

 PESOS M/CTE ( $37´200.000) 
 
4. PERIODO OBJETO DE 
SEGUIMIENTO: 

30 DIAS DEL MES DE MAYO DE 2025 
 

 
5.SUPERVISOR DEL CONTRATO 
/GERENTE DEL PROYECTO: 

BEATRIZ ELENA PÁJARO ARNEDO 
 P.U. Salud Pública  

 

A) RESUMEN EJECUTIVO: ANTECEDENTES DE PROCESO 
 

Actividad 1: Presentar cronogramas de actividades dentro los cinco (5) días siguiente al 
perfeccionamiento del contrato, por el plazo de ejecución estipulado; el cual puede estar 
sujeto a modificaciones, las cuales deben presentarse por escrito.  
 
El contratista presenta en formato Excel plan de trabajo, de las actividades a desarrollar durante el 
mes de junio con el fin de dar alcance a las obligaciones establecidas dentro del contrato. 
 

Actividad 2: Convocar a las mesas de trabajo con los diferentes proyectos/Dimensiones, 
EAPB y ESE Hospital san Rafael de Leticia con el fin de planear y formular las acciones de 
los equipos Básicos vigencia 2024. 
 
Se hizo participe de la mesa de trabajo con las EAPS, ESE Hospital San Rafal de Leticia, municipio 
y departamento, el día 16 de mayo. Hizo presencia únicamente la EAPB FOMAG,   
 
El contratista hace la planeación de una mesa de trabajo con las diferentes, EAPB y ESE Hospital 
San Rafael de leticia con el fin de supervisar la planeación y formulación de las acciones de los 
EBS vigencia 2024, los primeros 10 días de junio. 
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Actividad 3: Apoyo el desarrollo de los procesos técnicos-operativos relacionados con la 
contratación de los Equipos Básicos del Departamento y los municipios de Puerto Nariño y 
Leticia. 
 
El contratista desarrolla esta actividad haciendo participe de la supervisión de los procesos técnico 
– operativos relacionados con la contratación de los EBS del departamento amazonas y los 
municipios de Puerto Nariño y Leticia. 
 
La contratista brinda apoyo mediante la revisión de los nuevos lineamientos técnico- operativos de 
equipos básicos de salud mediante la resolución 2280 del 2024 por medio del ítem 5.1 Planeación 
para la conformación, operación y seguimiento de los EBS donde abarca gran parte de la 
información para el desarrollo de los EBS. 
 

Actividad 4: Realizar acompañamiento en el proceso de adecuación sociocultural de las 
intervenciones, procedimientos y actividades de los Equipos Básicos con adecuación 
sociocultural, desde el enfoque de cada dimensión de salud pública. 
 
El contratista planea el acompañamiento en el proceso de adecuación sociocultural de las 
intervenciones, procedimientos y actividades de los EBS con énfasis en adecuación cultural, desde 
el enfoque de cada dimensión de salud pública. 
 

Actividad 5: Realizar seguimiento IN-SITU al PIC departamental como apoyo a la supervisión 
del contrato afín. 
 
El contratista hizo seguimiento al PIC departamental como apoyo a la supervisión del contrato con 
participación de asistencia técnica, y revisión de entregas de informes de los diferentes colectivos. 
 
 

Actividad 6: Evaluar el número de Equipos Básicos de salud conformados dentro del marco 
normativo. 
 
El contratista desarrollo esta actividad durante el mes de abril de 2025, por medio de la plataforma 
WEB -SISPRO. 
Anexo documento Excel con las revisiones. 

Actividad 7: Evaluar la ejecución (pagos) de los recursos asignados para el desarrollo de 
los equipos básicos dentro del marco normativo. 
 
El contratista desarrollará esta actividad con periodicidad mensual, por medio de la plataforma 
WEB -SISPRO.  
Anexo: documento Excel con las revisiones. 

Actividad 8: Asistencia y participación en reuniones técnicas como apoyo a la 
operativización del Plan de Intervenciones colectivas y equipos básicos.  
 
El contratista participa en las diferentes reuniones programas por los diferentes entes de control 
con el fin de concertar y apoyar en la operativización de plan de intervenciones colectivas y equipos 
básicos del 2025. 
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Actividad 9: Entregar informe mensual sobre las actividades programadas, ejecutadas y 
evaluadas. 
 
El contratista realiza la entrega del informe mensual de las actividades desarrolladas durante el 
mes de abril.  
 

Actividad 10: Organización de los archivos documentales, teniendo en cuenta la gestión 
documental según la ley de archivo 594 de julio 14 2000, y Sistematización de los listados 
de asistencia y bases de datos. Entregar al finalizar el contrato inventario documental de 
expedientes de información a sus cargo e informe técnico del cumplimiento del objeto 
contractual y consolidado de archivo final. 
 
El contratista desarrollará esta actividad al finalizar el contrato.  
 

Actividad 11: Las demás que le sean asignadas en correspondencia con el objeto 
contractual. 
 
El contratista realizara esta actividad cuando lo requiera el objeto del contrato asignado. 
 

Actividad 12: Entregar informes de actividades mensuales en el cual haga referencia al 
cumplimiento de objeto del contrato, generando archivo físico y magnético, dentro de los 
primeros cinco (5) días hábiles del siguiente mes vencido; acompañado del cronograma de 
las actividades a realizar en el mes siguiente. 
 
El contratista realiza la entrega del informe mensual y cronograma de las actividades desarrolladas 
durante el mes de abril.  
 

Actividad 13: Al finalizar el contrato la contratista debe entregar un informe final que refleje, 
la planeación, ejecución y supervisión de los procesos presentes en el objeto contractual. 
 
El contratista desarrollará esta actividad al finalizar el contrato. 
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METODOLOGÍA, INSTRUMENTOS UTILIZADOS Y PRINCIPALES ACTIVIDADES CUMPLIDAS 
(NO MÁS DE 10 LÍNEAS) 

 
• Cronograma Correspondiente al mes de junio.  
• Registro fotográfico de actividades EBS - PIC. 
• Archivo de Excel de consultas PISIS- SISPRO. 
• Registro fotográfico de reuniones. 
• Registro fotográfico consultas de información en correo institucional.  

 
 
 

     

                                                                          
____________________________________ 

FIRMA DEL CONTRATISTA 
PAULA ASTRID ERAZO PANTOJA 
CEDULA 41´058.471 DE LETICIA 

Contrato N°1248-2025 
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ANEXOS 
 

 

Evidencia  
 
ACTIVIDAD 1.  Se presenta como soporte del cronograma de actividades correspondientes al mes de junio 
2025. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1

Presentar cronogramas de actividades dentro los cinco (5) días siguiente 

al perfeccionamiento del contrato, por el plazo de ejecución estipulado; el 

cual puede estar sujeto a modificaciones, las cuales deben presentarse 

por escrito.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES  MES DE 

JUNIO, SUJETO A HALLAZGOS Y 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL 

CONTRATO.

2

Convocar a las mesas de trabajo con los diferentes 

proyectos/Dimensiones, EAPB y ESE Hospital San Rafael de Leticia con el 

fin de planear y formular las acciones de los equipos basicos vigencia 

2024.

Acompañamiento a las mesas de 

trabajo con las diferentes proyectos/ 

dimensiones, EAPB y ESE Hospital 

san Rafael de Leticia.con fin de 

planear y formular acciones de los 

EBS vigencia 2024. 

Acompañamiento a las mesas de trabajo con 

las diferentes proyectos/ dimensiones, EAPB 

y ESE Hospital san Rafael de Leticia.con fin 

de planear y formular acciones de los EBS 

vigencia 2024. 

3

Apoyar el desarrollo de los procesos técnicos -operativos relacionados 

con la contratación de de los EBS del departamento y los municipios de 

Perto Nariño y Leticia.

Acompañamineto y apoyo en el 

desarrollo de los procesos técnicos 

-operativos relacionados con la 

contratación de de los EBS del 

departamento y los municipios de 

Perto Nariño y Leticia.

Acompañamineto y apoyo en el desarrollo de 

los procesos técnicos -operativos 

relacionados con la contratación de de los 

EBS del departamento y los municipios de 

Perto Nariño y Leticia.

4

Realizar acompañamineto en el proceso de adecuacion sociocultural de 

las intervenciones, procedimientos y actividades de los EB con 

adecuacion sociocultural, desde el enfoque de cada dimension de salud 

publica.

5
Realizar seguimiento IN-SITU al PIC departamental como supervisión del 

contrato afín.

Seguimiento IN - SITU al PIC 

departamental.Supervision al 

contrato a fin

Seguimiento IN - SITU al PIC 

departamental.Supervision al contrato a fin

6 Evaluar el numero de EBS conformados dentro del marco normativo.

7
Evaluar la ejecucion (pagos) de los recursos asignados para el desarrollo 

de los EBS dentro del marco normativo.

Evaluacion de la ejecucion de los 

pagos de los recursos asignados 

para la operacion de los EBS. Pag. 

WEB ,PISIS SISPRO

Evaluacion de la ejecucion de los pagos de 

los recursos asignados para la operacion de 

los EBS. Pag. WEB ,PISIS SISPRO

8
Asistencia y participacion en reuniones tecnicas como apoyo a la 

operativizacion del plan de intervenciones colectivas y equipos basicos.

Asistencia y participacion en 

reuniones tecnicas como apoyo a la 

operativizacion del plan de 

intervenciones colectivas y equipos 

basicos.

Asistencia y participacion en 

reuniones tecnicas como apoyo a la 

operativizacion del plan de 

intervenciones colectivas y equipos 

basicos.

____________________________________

FIRMA DEL CONTRATISTA

PAULA ASTRID ERAZO PANTOJA

CEDULA 41´058.471 DE LETICIA

Contrato N°1248-2025

Semana 2 Semana 3 Semana 4

AUDITORIA EN SALUD COMO APOYO PARA EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LO EB FINANCIADOS SEGÚN      RES 2280 - 2024 DE LA SECRETARIA DE 

SALUD DEPARTAMENTAL DE AMAZONAS

MES

CONTRATISTA

Acompañamineto en el proceso de adecuacion sociocultural de las 

intervenciones, procedimientos y actividades de los EB con adecuacion 

sociocultural, desde el enfoque de cada dimension de salud publica.

Evaluacion al numero de EBS conformados dentro del marco normativo.

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES

CONTRATO 0497-2025 DE 08/02/2025

JUNIO

PAULA ASTRID ERAZO PANTOJA

ÍTEM OBLIGACIÓN

Semana 1
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Actividad 3: Apoyo el desarrollo de los procesos técnicos-operativos relacionados con la contratación de 
los Equipos Básicos del Departamento y los municipios de Puerto Nariño y Leticia. 
 
El contratista desarrollo esta actividad haciendo participe de la supervisión de los procesos técnico – operativos 

relacionados con la contratación de los EBS del departamento amazonas, municipio de Leticia. 

   
Mesa de trabajo EBS-  ESE Hospital San Rafael – EAPB .  
 
 
Actividad 5: Realizar seguimiento IN-SITU al PIC departamental como apoyo a la supervisión del contrato 
afín. 
 
El contratista hizo seguimiento al PIC departamental como apoyo a la supervisión del contrato con participación de 
asistencia técnica, y revisión de entregas de informes de los diferentes colectivos. 
 
Reunion Referentes PIC 2025. 
 

 
 
Protocolo implementacion Salud Mental 
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Reunion, articulacion PIC- 2025 jornada de identificacion – Registraduria  
 
 
 
Actividad 6: Evaluar el número de Equipos Básicos de salud conformados dentro del marco 

normativo. 
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Mesa de trabajo verificación programa EWB SISPRO - EBS Res. 2280 

El contratista desarrollo esta actividad durante el mes de abril de 2025, por medio de la plataforma 

PISIS-SISPRO. 

ANEXO: Archivo EXCEL con informacion detallada. 

 

Actividad 7: Evaluar la ejecución (pagos) de los recursos asignados para el desarrollo de los 

equipos básicos dentro del marco normativo. 

El contratista desarrollará esta actividad con periodicidad mensual, por medio de la plataforma PISIS-

SISPRO.  

ANEXO: Archivo EXCEL con informacion detallada. 

Actividad 8: Asistencia y participación en reuniones técnicas como apoyo a la operativización 

del Plan de Intervenciones colectivas y equipos básicos.  

El contratista participa en las diferentes reuniones programas por los diferentes entes de control con 

el fin de concertar y apoyar en la operativización de plan de intervenciones colectivas y equipos básicos 

del 2025. 

 

 

Asistencia colectivo – Discapacidad  



NI 8390000-6     E.S.E. 

HOSPITAL SAN RAFAEL 

DOCUMENTO NOMBRE  ARCHIVO

FECHA DE 

REVISION
HALLAZGOS Y AVANCES REQUERIMIENTOS Y SOLICITUDES

FECHA DE REVISION

HALLAZGOS Y AVANCES REQUERIMIENTOS Y SOLICITUDES

FECHA DE REVISION

HALLAZGOS Y AVANCES REQUERIMIENTOS Y SOLICITUDES

FECHA DE 

REVISION
TIPO DE CARGUE

HALLAZGOS Y AVANCES REQUERIMIENTOS Y SOLICITUDES

1

INCORPORACION NI 838000096 - ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA

SER124SREC20250228NI000838000096ID2228024601D01

5/05/2025 Se evidencia el cargue de la incorporacion de recursos de la  Resolucion 2280 de 2024, Equipos 

Basicos en Salud. Relaciona la distribucion de los recursos asignados de acuerdo a la propuesta 

presentada por la ESE para su incorporacion y creacion de los respectivos rubros.  Se evidencia 

un documento con el instructivo de uso y manejo de los recursos financieros asignados a la ESE 

para la conformacion y operacion de los EBS, en el marco del fortalecimiento de la APS.                                                                                                                              

13/05/2025 En este item, se evidencia el unico archivo cargado a la fecha  

13/05/2025.,                       NI 838000096 - ESE HOSPITAL SAN RAFAEL 

DE LETICIA

SER124SREC20250228NI000838000096ID2228024601D01

 El dia viernes 16 de mayo a las 02:30 pm se realizo por parte de la E.S.E 

Hospital una mesa de trabajo con las EAPB, donde permitira dejar puntos 

clave para el informe de los avances de ejecución de los equipos basicos en 

salud, dando cumplimiento a la fecha con lo requerido por los lineamientos 

tecnicos. en espera de acta y compromisos.

19/05/2025 En este item, se evidencia el unico archivo cargado a la fecha  

13/05/2025.,                       NI 838000096 - ESE HOSPITAL SAN 

RAFAEL DE LETICIA

SER124SREC20250228NI000838000096ID2228024601D01

2 LINEAMIENTOS TECNICOS
NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA 

RES 2280- 24
5/05/2025

NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 2280- 24
13/05/2025 NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 

2280- 24
19/05/2025 NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 

2280- 24

3 CONTRATOS
NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA 

RES 2280- 24
5/05/2025

NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 2280- 24
13/05/2025 NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 

2280- 24
19/05/2025 NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 

2280- 24

4 POLIZAS
NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA 

RES 2280- 24
5/05/2025

NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 2280- 24
13/05/2025 NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 

2280- 24
19/05/2025 NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 

2280- 24

5

ACTAS DE EJECUCION NI 838000096 - ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA

SER124SREC20250331NI000838000096ID2228024601D05

5/05/2025 Se evidencia el Acta de ejecucion financiera de los recursos asignados para la APS mediante EBS - 

ESE Hospital San Rafael de Leticia.   Correspondientes a la Resolución  2026 de 2023,  . Tal 

documento tiene fecha 29/04/2025 - El valor ejecutado corresponde a $6.498.889.334 COP, de 

un valor total asignado de $6.597.116.890 ,informa de un cumplimiento  del 98,51% .                                                                                  

No hay evidencia de cargue de acta de ejecucion de la resolucion 2280 de 2024.

13/05/2025 En este item, se evidencia el unico archivo cargado a la fecha  13/05/2025.,NI 

838000096 - ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA

SER124SREC20250331NI000838000096ID2228024601D05

19/05/2025 En este item, se evidencia el unico archivo cargado a la fecha  

13/05/2025.,NI 838000096 - ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA

SER124SREC20250331NI000838000096ID2228024601D05

NI 838000096 - ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA

SER124SREC20250228NI000838000096ID2228024601D06

5/05/2025 Se evidencia un documento  con la siguiente informacion: Posterior a la incorporacion 

de los recursos asignados al presupuesto de la ESE se da inicio de la ejecucion de los 

recursos asignados para la operación de los EBS en Leticia en el marco de la Resolucion 

2280 - 2024.                                                             En el proceso de planificación,  inicialmente 

manifestaron la conformación de cuatro Equipos Básicos en Salud, con un período de 

operación de dos meses para cada uno. En el mismo documento revelan que posterior a 

otro análisis conjunto con los entes territoriales en el marco de las mesas de trabajo, se 

determina la necesidad de optimizar la cobertura y los recursos disponibles. Que dejó 

como resultado  la decisión de conformar dos equipos, los cuales tendrán la 

responsabilidad de atender dos territorios cada uno.  Con lo que dicen garantizar la 

cobertura de los cuatro territorios establecidos en la propuesta presentada por la 

Empresa Social del Estado (E.S.E.), el mismo documento expresa que tal accion asegura 

una distribución más eficiente del talento humano y los recursos financieros.                                                                 

En el mismo archivo está la evidencia de  dos actas de reunion: Una primera acta de 

reunión - mesa de trabajo de socializacion de la resolucion 2280 - 24 con la 

participacion de las EAPB Sanitas, Mallamas, Nueva EPS, Fomag, con propisito de 

canalizacion de pacientes.  Los 4 territorios mencionados son: T05- T06, T08 - T09, el 

documento contiene  informacion detallada de cada territorio.                                                    

En la segunda Acta mesa de trabajo, mesa de trabajo de socializacion de la resolucion 

2280 - 24  con la participacion de : Entes territorial municipal y departamental. La 

ponente de la reunion Profesional Karen Zamora  de la ESE hospital san rafael, en esta 

reunion se  socializó: territorios a intervenir, conformacion talento humno para los EBS, 

y el perfil complementario a discresion de la necesidad de la poblacion. El documento 

revela que en la resolucion 2280-2024 se  asignan 4 EBS, para un tiempo de ejecucion 

de 2 meses,  sin embargo en dicha reuión se hizo la propuesta de trabajar con 2 EBS los 

cuales intervendran cada uno 2 territorios.  El compromiso generado de esa ultima 

mesa de trabajo fue la determinación del perfil complementario adecuado para el apoyo 

14/05/2025 Cargue de un informe de avence e ejecucion recursos asignados 

mediante la Resolucion 2280 - 24  para el  fortalecimiento de la  APS 

mediante la conformacion y operación de los EBS.   Este documento 

enuncia en su objetivo fortalecer el cumplimiento de requerimientos 

normativos y operativos de la Res 2280 - 24: en cuanto a necesicades 

de logistica de transporte terrestre, dotacion de equipos 

antropometricos, revision y validacion de hojas de vida del personal 

auxiliar.  Enuncia un Desarrollo :  identificacion y gestion de diversas  

necesidades operativas y logisticas fundamentales. Aspectos 

priorizados :  necesidades de transporte terrestre, necesidad de 

dotacion de equipos antropometricos, inicio de la convocatoria y 

seleccion de talento humano. Este documento no  revela  informacion  

precisa, ni detalla  los estudios de las necesidades mencionadas en 

dicho documento.

19/05/2025 Cargue de un informe de avence e ejecucion recursos asignados 

mediante la Resolucion 2280 - 24  para el  fortalecimiento de la  

APS mediante la conformacion y operación de los EBS.   Este 

documento enuncia en su objetivo fortalecer el cumplimiento de 

requerimientos normativos y operativos de la Res 2280 - 24: en 

cuanto a necesicades de logistica de transporte terrestre, dotacion 

de equipos antropometricos, revision y validacion de hojas de vida 

del personal auxiliar.  Enuncia un Desarrollo :  identificacion y 

gestion de diversas  necesidades operativas y logisticas 

fundamentales. Aspectos priorizados :  necesidades de transporte 

terrestre, necesidad de dotacion de equipos antropometricos, 

inicio de la convocatoria y seleccion de talento humano. Este 

documento no  revela  informacion  precisa, ni detalla  los estudios 

de las necesidades mencionadas en dicho documento.

NI 838000096 - ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA

SER124SREC20250331NI000838000096ID2228024601D06

5/05/2025 Se evidencia el  informe de avance ejecucion de recursos asignados mediante Resolucion 2280 - 

2024. Expresa la identificación y gestión de diversas necesidades operativas,  logísticas:  

Elaboración de necesidades de transporte terrestre,  para el proceso de desplazamiento del 

talento humano en salud. Necesidad de dotación de equipos antropométricos. Inicio de la 

convocatoria y selección del talento humano en salud con los respectivos requisitos necesarios 

para la ejecucion. Revision de competencias y formacion en salud necesarias para la prestacion 

de  servicios de calidad, en concordancia con los lineamientos normativos y los estándares del 

modelo de atención integral en salud.

7 ACTAS DE EJECUCION NO HAY ARCHIVOS CARGADOS 5/05/2025 19/05/2025

7 ACTA LIQUIDACION 5/05/2025 NO HAY ARCHIVOS CARGADOS 19/05/2025

8

REINTEGROS NI 838000096 - ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA

SER124SREC20250331NI000838000096ID2228024601D08

5/05/2025 Se hace evidencia del cargue de la Resolucion 0328 del 25 de abril de 2025.  por la cual se reduce 

el presupuesto de ingreso y gasto de la ESE Hospital San Rafael de  Leticia  y se ordena 

devolucion de recursos no ejecutados de la resolucion 2026 de 2023,   por una valor de 

NOVENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEITEMIL QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS 

( $98.227.546.00) M/CTE,  En el presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia 2025. 

Consignados mediante consignacion a la cuenta DTN - Ministerio de Salud y Protecc ion Social.  - 

Gestion General.  Correspondiente a Reintegro de recusos de la resolucuion 2026 de 2023.

En este item, se evidencia el unico archivo cargado a la fecha  13/05/2025.,NI 

838000096 - ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA

SER124SREC20250331NI000838000096ID2228024601D08

19/05/2025 En este item, se evidencia el unico archivo cargado a la fecha  

13/05/2025.,NI 838000096 - ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA

SER124SREC20250331NI000838000096ID2228024601D08

9

CONSIGNACION REINTEGROS NI 838000096 - ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA

SER124SREC20250331NI000838000096ID2228024601D09

5/05/2025 Copia de recibo de consignacion correspondiente reintegro de recursos asignados a resolucion 

2026 de 2023.                                                                                                                                                     

En este item, se evidencia el unico archivo cargado a la fecha  13/05/2025.,NI 

838000096 - ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA

SER124SREC20250331NI000838000096ID2228024601D09

19/05/2025 En este item, se evidencia el unico archivo cargado a la fecha  

13/05/2025.,NI 838000096 - ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA

SER124SREC20250331NI000838000096ID2228024601D09

10
RELACION RENDIMIENTOS NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA 

RES 2280- 24
5/05/2025 NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA RENDIMINETOS FINANCIEROS   A LA FECHA DE LA 

REVISION DE LA RES 2280- 24 
13/05/2025 NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA RENDIMINETOS FINANCIEROS   A LA 

FECHA DE LA REVISION DE LA RES 2280- 24 
19/05/2025 NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA RENDIMINETOS FINANCIEROS   A 

LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 2280- 24 

11
CONSIGNACION INFORME 

RENDIMIENTOS

NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA 

RES 2280- 24
5/05/2025

NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 2280- 24
13/05/2025 NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 

2280- 24
19/05/2025 NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 

2280- 24

12
COMUNICACIONES NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA 

RES 2280- 24
5/05/2025

NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 2280- 24
13/05/2025 NO HAY ARCHIVOS CARGADOS PARA LA FECHA DE LA REVISION DE LA RES 

2280- 24
19/05/2025

R

INFORMES6

Se hizo solicitud de la informacion a la entidad municipal SSM 

por medio del correo electronico; solicitud del cronograma de 

inicio y despliegue de los EBS para el año 2025 , financiados 

bajo la res 2280 - 2024, con el proposito de contar con dicha 

informacion y conocer los avances hasta la fecha.

ITEM

VERIFICACION SOPORTES SISPRO EBS 

Reporte de Ejecución de Recursos (soportes documentales y datos)  - RESOLUCION 2280

SEMANA DE REVISIÓN 1 SEMANA DE REVISIÓN 2 SEMANA DE REVISIÓN 3 SEMANA DE REVISIÓN 4

Se hace la planeacion de requerimiento a la entidad municipal , con el proposito de 

apoyar, la operativizacion de los EBS. Tras una  mesa de trabajo realizada el dia 12 de 

mayo de 2025 en la cual se socializó a la Entidad municipal que el cargue de algunos 

items no corresponden a la resolucion 2280-24, ademas se hizo la programacion de la 

realizacion de la lista de chequeo mensual y un seguimiento cada 15 dias  a la ESE 

para los  EBS.

v



1. No del Contrato

ocho (8)  Meses 7/03/2025 5. Fecha Finalización

5.1 5. Fecha 

Finalización

 $           4.650.000 

30 Días del mes de 

MAYO
 $             4.650.000 2,80

Fecha de Pago

RP No. y Fecha

Rubro Recurso Actual Reserva 

04-2.3.2.19.05.

009.02-41

GESTION 

PROGRAMATICA DE 

LA SALUD PUBLICA
X

Banco

35,00%

65,00%

100%Saldo por Ejecutar $  $                                        24.180.000 % Total

IV. AVANCE DEL CONTRATO (ACTIVIDADES REALIZADAS O PRODUCTOS ENTREGADOS) % DE AVANCE EN TIEMPO

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN AUDITORIA EN SALUD COMO APOYO PARA EL 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LOS EQUIPOS BASICOS FINANCIADOS SEGÚN RESOLUCION 228-2024 DE LA SECRETARIA 

DE SALUD DEPARTAMENTAL DE AMAZONAS.
35,0%

Valor Total de Contrato $  $                                        37.200.000 % de Ejecucion

Valor Ejecutado $  $                                        13.020.000 % Por Ejecutar

Valor Adiciones $  $                                                       -   N. Cuenta 506008226

17. Rubro Presupuestal (Se 

debe Diligencuiar por cada uno 

de los rubros de afectacion del 

contrato)

Clasificador Presupuestal Vigencia
Valor a Afectar

 $                                                                            37.200.000 

18. Valor y Ejecucion 18.1 Datos Para Pagos Tipo Cuenta

III. INFORMACION PRESUPUESTAL

16. Fuentes del Recurso:

Funcionamiento: Inversión: X

CDP No y Fecha
CDP N°.1508 del 28 de febrero de 

2025 

RP N°. 1712 del 07 de marzo de 

2025 

COMO CONTRATISTA CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE: Para el pago  de este contrato, he efectuado los 

aportes a la seguridad social por los ingresos materia de servicios prestados , en la cuantía establecida en la legislación vigente, de la 

siguiente forma.

Planilla de Autoliquidacion No. 86264234 13/05/2025
15. Aportes al sistema de 

seguridad social y parafiscales 

(cuando corresponda)

Valor Aporte C. C. F.  $                                                   -   

Valor Total Planilla $  $                                           580.500 

NIT. 899.999.336- 9

REPUBLICA DE COLOMBIA

GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICADO EJECUCION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

I. DATOS BASICOS

1248-2025 2. Fecha del Contrato 07 de marzo 2025

9. Secretaria que realiza el 

Contrato

SECRETARIA DE SALUD 

DEPARTAMENTAL
10. Area o Proyecto GESTION INTEGRAL EN  SALUD PÚBLICA

6. Nombre del Contratista PAULA ASTRID ERAZO PANTOJA 7. C.C / C.E. ó Nit:                                          41.058.471 

8. Nombre del Supervisor BEATRIZ ELENA PAJARO ARNEDO

Valor Inicial del Contrato $  $                                        37.200.000 BBVA COLOMBIA Corriente

3. Plazo de Ejecucion en Meses 4. Fecha de Inicio (RP) 6/11/2025

3.1 Adicion en Tiempo 4.1 Fecha Adicion

II. DESCRIPCIÓN

11. Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN AUDITORIA EN SALUD COMO APOYO PARA EL 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LOS EQUIPOS BASICOS FINANCIADOS SEGÚN RESOLUCION 228-2024 DE LA SECRETARIA DE 

SALUD DEPARTAMENTAL DE AMAZONAS.

Valor Aporte Salud:  $                                         250.000 

Valor Aporte a Pension:  $                                         320.000 

Valor Aporte A.R.L.:  $                                           10.500 

11.1 Valor Pago Mensual ◄═ Registre aquí el Valor o Pago Mensual Según Contrato

12. Periodo de ejecucion del 

Pago

13. Valor a pagar según 

periodo de ejecución
14. No. Pagos Realizados



Yo PAULA ASTRID ERAZO PANTOJA, identificado con la cedula de ciudadanía No. 41´058.471 . residente Colombiana, en mi condición de trabajador independiente, y 

dando alcance a lo dispuesto en el artículo 1 del Decreto 1070 de 2013 art. 1, modificado por el Decreto 3032 de 2013; CERTIFICO que Mis Ingresos del Año inmediatamente 

anterior, Si ( X ) No (  ) provienen de la prestación de servicios personales o del desarrollo de una actividad económica por cuenta y riesgo de algún empleador o contratante, 

en una proporción igual o superior a un 80% del total de mis ingresos.

FIRMA DEL SUPERVISOR FIRMA DEL CONTRATISTA

Nombre: BEATRIZ ELENA PAJARO ARNEDO
CERTIFICA Aportes al sistema de seguridad social y parafiscales

Cargo:  P.U SALUD PUBLICA 



Yo PAULA ASTRID ERAZO PANTOJA  identificado con la cedula de ciudadanía No. 41´058.471  residente Colombiana, en mi condición de trabajador independiente, y dando 

alcance a lo dispuesto en el artículo 1 del Decreto 1070 de 2013 art. 1, modificado por el Decreto 3032 de 2013; CERTIFICO que Mis Ingresos del Año inmediatamente 

anterior, Si ( X ) No (  ) provienen de la prestación de servicios personales o del desarrollo de una actividad económica por cuenta y riesgo de algún empleador o contratante, 

en una proporción igual o superior a un 80% del total de mis ingresos.

           Firma del Contribuyente

NIT. 899.999.336- 9

REPUBLICA DE COLOMBIA

GOBERNACION DE AMAZONAS

CERTIFICACION DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

IV. AVANCE DEL CONTRATO (ACTIVIDADES REALIZADAS O PRODUCTOS ENTREGADOS) % DE AVANCE EN TIEMPO

Actividad 3: Apoyo el desarrollo de los procesos técnicos-operativos relacionados con la contratación de los Equipos 

Básicos del Departamento y los municipios de Puerto Nariño y Leticia.                                                 El contratista 

desarrollo esta actividad haciendo participe de la supervisión de los procesos técnico – operativos relacionados con la 

contratación de los EBS del departamento amazonas, municipio de Leticia.

Actividad 6: Evaluar el número de Equipos Básicos de salud conformados dentro del marco normativo.                 El 

contratista desarrollo esta actividad durante el mes de abril de 2025, por medio de la plataforma PISIS-SISPRO.

Atraves del siguiente archivo, Atraves del siguiente archivo en formato excel con informacion detallada.

Actividad 5: Realizar seguimiento IN-SITU al PIC departamental como apoyo a la supervisión del contrato afín.      El 

contratista hizo seguimiento al PIC departamental como apoyo a la supervisión del contrato con participación de 

asistencia técnica, y revisión de entregas de informes de los diferentes colectivos.

Reunion Referentes PIC 2025.

Actividad 4: Realizar acompañamiento en el proceso de adecuación sociocultural de las intervenciones, procedimientos y 

actividades de los Equipos Básicos con adecuación sociocultural, desde el enfoque de cada dimensión de salud pública.                                                                                                                            

El contratista planea el acompañamiento en el proceso de adecuación sociocultural de las intervenciones, procedimientos 

y actividades de los EBS con énfasis en adecuación cultural, desde el enfoque de cada dimensión de salud pública.                                                                                                                                              

Actividad 7: Evaluar la ejecución (pagos) de los recursos asignados para el desarrollo de los equipos básicos dentro del 

marco normativo.                                                                                                                            El contratista desarrollará 

esta actividad con periodicidad mensual, por medio de la plataforma PISIS-SISPRO. 

Atraves del siguiente archivo en formato excel con informacion detallada.

Actividad 8: Asistencia y participación en reuniones técnicas como apoyo a la operativización del Plan de Intervenciones 

colectivas y equipos básicos.                                                                                                    El contratista participa en las 

diferentes reuniones programas por los diferentes entes de control con el fin de concertar y apoyar en la operativización 

de plan de intervenciones colectivas y equipos básicos del 2025.

35%

Actividad 1:  Se presenta como soporte del cronograma de actividades correspondientes al mes de Mayo2025.



1

Presentar cronogramas de actividades dentro los cinco (5) días siguiente al 

perfeccionamiento del contrato, por el plazo de ejecución estipulado; el cual 

puede estar sujeto a modificaciones, las cuales deben presentarse por escrito.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES  MES DE 

JUNIO, SUJETO A HALLAZGOS Y 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL 

CONTRATO.

2

Convocar a las mesas de trabajo con los diferentes proyectos/Dimensiones, 

EAPB y ESE Hospital San Rafael de Leticia con el fin de planear y formular las 

acciones de los equipos basicos vigencia 2024.

Acompañamiento a las mesas de 

trabajo con las diferentes proyectos/ 

dimensiones, EAPB y ESE Hospital san 

Rafael de Leticia.con fin de planear y 

formular acciones de los EBS vigencia 

2024. 

Acompañamiento a las mesas de trabajo con las 

diferentes proyectos/ dimensiones, EAPB y ESE 

Hospital san Rafael de Leticia.con fin de planear y 

formular acciones de los EBS vigencia 2024. 

3

Apoyar el desarrollo de los procesos técnicos -operativos relacionados con la 

contratación de de los EBS del departamento y los municipios de Perto Nariño y 

Leticia.

Acompañamineto y apoyo en el 

desarrollo de los procesos técnicos -

operativos relacionados con la 

contratación de de los EBS del 

departamento y los municipios de Perto 

Nariño y Leticia.

Acompañamineto y apoyo en el desarrollo de los 

procesos técnicos -operativos relacionados con la 

contratación de de los EBS del departamento y los 

municipios de Perto Nariño y Leticia.

4

Realizar acompañamineto en el proceso de adecuacion sociocultural de las 

intervenciones, procedimientos y actividades de los EB con adecuacion 

sociocultural, desde el enfoque de cada dimension de salud publica.

5
Realizar seguimiento IN-SITU al PIC departamental como supervisión del 

contrato afín.

Seguimiento IN - SITU al PIC 

departamental.Supervision al contrato a 

fin

Seguimiento IN - SITU al PIC 

departamental.Supervision al contrato a fin

6 Evaluar el numero de EBS conformados dentro del marco normativo.

7
Evaluar la ejecucion (pagos) de los recursos asignados para el desarrollo de los 

EBS dentro del marco normativo.

Evaluacion de la ejecucion de los pagos 

de los recursos asignados para la 

operacion de los EBS. Pag. WEB ,PISIS 

SISPRO

Evaluacion de la ejecucion de los pagos de los 

recursos asignados para la operacion de los EBS. 

Pag. WEB ,PISIS SISPRO

8
Asistencia y participacion en reuniones tecnicas como apoyo a la operativizacion 

del plan de intervenciones colectivas y equipos basicos.

Asistencia y participacion en reuniones 

tecnicas como apoyo a la 

operativizacion del plan de 

intervenciones colectivas y equipos 

basicos.

Asistencia y participacion en reuniones 

tecnicas como apoyo a la 

operativizacion del plan de 

intervenciones colectivas y equipos 

basicos.

____________________________________

FIRMA DEL CONTRATISTA

PAULA ASTRID ERAZO PANTOJA

CEDULA 41´058.471 DE LETICIA

Contrato N°1248-2025

Semana 2 Semana 3 Semana 4

AUDITORIA EN SALUD COMO APOYO PARA EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LO EB FINANCIADOS SEGÚN      RES 2280 - 2024 DE LA SECRETARIA DE 

SALUD DEPARTAMENTAL DE AMAZONAS

MES

CONTRATISTA

Acompañamineto en el proceso de adecuacion sociocultural de las 

intervenciones, procedimientos y actividades de los EB con adecuacion 

sociocultural, desde el enfoque de cada dimension de salud publica.

Evaluacion al numero de EBS conformados dentro del marco normativo.

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES

CONTRATO 0497-2025 DE 08/02/2025

JUNIO

PAULA ASTRID ERAZO PANTOJA

ÍTEM OBLIGACIÓN

Semana 1



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 250.000 250.000

Pensión 1 320.000 320.000

Riesgos Laborales 1 10.500 10.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 580.500 580.500

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 250.000 0 0 0 0 0 0 250.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 320.000 0 0 0 0 0 0 320.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 10.500 10.500 0 0 10.500 105 10.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 41058471 PAULA ASTRID ERAZO PANTOJA CLL 11A NO 1C-72 5924522 opticapaulaerazo@hotmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente AMAZONAS LETICIA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-05 I 13/05/2025 86264234 $580.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
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b
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E
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n
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T
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T
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T
A
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V
S
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V
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S
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E

L
M

A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
L

C
O

R
R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 41058471 ERAZO PANTOJA PAULA ASTRID 59 0 N 230301 2.000.000 320.000 0 0 0 0 EPS005 2.000.000 250.000 14-23 2.000.000 1 10.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 41058471 PAULA ASTRID ERAZO PANTOJA CLL 11A NO 1C-72 5924522 opticapaulaerazo@hotmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente AMAZONAS LETICIA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-05 I 13/05/2025 86264234 $580.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



El aportante PAULA ASTRID ERAZO PANTOJA, identificado con CC número 41058471, aportó por PAULA ASTRID 
ERAZO PANTOJA, identificado(a) con CC  número 41058471 en su condición a la fecha como tipo de cotizante 59 - 
Independiente con contrato de prestación de servicios superior a 1 mes por concepto de aportes obligatorios al 
sistema General de Seguridad Social, mediante la Planilla Integrada de Liquidación de Aportes, para los periodos 
comprendidos en pensión 2025-05 y salud 2025-05 de la siguiente manera:
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230301 Porvenir               0 30 $2.000.000 $0 $0 Mayo - 2025 86264234 13/05/2025 N

14-23 POSITIVA 
COMPANIA 

DE SEGUROS

              0 30 $2.000.000 $0 $0 Mayo - 2025 86264234 13/05/2025 N

EPS005 Sanitas EPS               0 30 $2.000.000 $0 $0 Mayo - 2025 86264234 13/05/2025 N

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 13  días del mes Mayo de 2025

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL


